DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWE]J
W BIALYMSTOKU

BIALYSTOK, dnia 15 lutego 1977 r.

Nr 2 Poz. 3-4

tresé

Akty prawne terenowego organu administracji panstwowej

Poz. 3 — Zarzadzenie Nr 54/76 Wojewody Biatostockiego
z dnia 22 listopada 1976 r. w sprawie powotania
Kombinatu Budownictwa Komunalnego w Bia-
tymstoku.

Poz. 3

Zarzadzenie" Nr 54/76

W ojewody Biatostockiego

z dnia 22 listopada 1976 r.

fv sprawie powotania Kombinatu Budownictwa Komunal-
lego w Biatymstoku.

Na podstawie art. 4 ust. 2 oraz art. 6, 26 i 28 dektretu
§ dnia 26 pazdziernika 1950 r. o przedsiebiorstwach pan-
gwowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 18 poz. 111) oraz za zgoda
Ministra Administracji Gospodarki Terenowej i Ochrony
Srodowiska z dnia 7 listopada 1976 r. Nr PO-1/3/026/248/76
arzadza sie, co nastepuje:

§1

taczy sie z dniem 1 listopada 1976 r.

1) Zjednoczenie Budownictwa Komunalnego w Biatym-
stoku,

2) Przedsiebiorstwo Robét Drogowych Budownictwa Ko-
munalnego w Biatymstoku,

3) Przedsiebiorstwo Inzynieryjno — Geologiczne Budow-
nictwa Komunalnego w Biatymstoku,

4) Przedsiebiorstwo Produkcji Materiatébw Budowlanych
Budownictwa Komunalnego w Biatymstoku,

5) Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego Nr 1
w Biatymstoku,

6) Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego Nr 2
w Biatymstoku,

7) Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego w Biel-
sku Podlaskim.

w Kombinat Budownictwa Komunalnego w Biatymstoku.

Siedzibg Kombinatu jest miasto Biatystok.

§2

Kombinat jest jednostkg gospodarcza z wydzielonym
zarzadem, oddziatami i zaktadami wykonawstwa budow-
lanego, produkcji materiatébw budowlanych, sprzetowo-
-transportowym, ustugowymi (wykaz jednostek w dniu
powotania stanowi zat. Nr 1).

W skiad Kombinatu moga wchodzi¢ w miare potrzeb
jednostki zaplecza technicznego, badawczo — wdrozenio-
wego jak tez nowopowotane oddzialy i zakiady.
Oddziaty i zaklady wchodzace w skiad Kombinatu pro-

Poz. 4 — Zarzadzenie Nr 2/77 Wojewody Biatostockiego z
dnia 15 stycznia 1977 r. w sprawie utworzenia
Specjalistycznego Onkologicznego Zelspotu Opiieki
Zdrowotnej w Biatymstoku.

wadzone sg wg. zasad wewnetrznego rozrachunku gospo-
darczego. Zakres tego rozrachunku (peiny lub ograniczony)
okresla dyrektor Kombinatu w drodze zarzadzenia.

4. Kombinat nabywa osobowo$¢ prawng z dniem wpisania
do rejestru przedsiebiorstw panstwowych.

§ 3

Podstawowym terenem dziatania Kombinatu jest woje-
wodztwo biatostockie. Kombinat moze jednak w zakresie
rob6t specjalistycznych dziata¢ w wojewddztwie tomzynskim
i suwalskim.

§ 4

1 Bezposredni nadzér nad dziatalnosciag Kombinatu sprawuje
Wojewoda Biatostocki.

«2. Zwierzchni nadz6r nad dziatalnoscia Kombinatu sprawuje
Minister Administracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony
Srodowiska.

§5

Wielko$¢ zadan dla Kombinatu okresla Wojewoda Bia-
fostocki na podstawie wskaznikéw wynikajagcych z NPSG
oraz wytycznych Ministerstwa Administracji, Gospodarki
Terenowej i Ochrony Srodowiska.
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Upowaznia sie dyrektora Kombinatu do:

1) powotania oddziatéw i zaktadéw wchodzacych w skia”
Kombinatu, na bazie dotychczasowych przedsiebiorstw,
okreslenia ich nazwy i struktury organizacyjnej,

2) dokonywania zmian w organizacji wewnetrznej zarzadu
Kombinatu oraz struktury wewnetrznej Kombinatu —
oddziatéw i zaktadow

3) powotywanie, taczenie, likwidacji oddziatow i zaktadéw
po uzgodnieniu z Wojewodg Biatostockim

§ 7

Organizacje wewnetrzng Kombinatu okresla Statut nadany
przez Wojewode Biatostockiego stanowigcy zatgcznik Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§8

Traci moc uchwata Nr 120/954/74 Prezydium Wojewddzkiej
Rady Narodowej w Biatymstoku z dnia 21 grudnia 1972 r.
w sprawie powotania Zjednoczenia Budownictwa Komunal-
nego w Bialymstoku.



§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 1976 r.
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym WRN.

Wojewoda
(—) dr Zygmunt Sprycha

Zat. Nr 1'do zarzadzenia Nr 54/76
Wojewody Biatostockiego

z dnia 22 listopada 1976 r.

Wykaz oddziatéw i zaktadéw wchodzacych w skiad

Kombinatu Budownictwa Komunalnego w Biatymstoku

Oddziat Produkcji Materiatbw Budowlanych w Bialym-
stoku.

Oddziat Inzynieryjno — Geologiczny w Biatymstoku
Oddziat Robét Drogowych w Bialymstoku

Oddziat Wykonawstwa Budowlanego Nr 1 w Biatymstoku
Oddziat Wykonawstwa Budowlanego Ner 2 w Biatymstoku
Oddziat Wykonawstwa Budowlanego w Bielsku Podlaskim
Zaktad Ustug Bytowych i Inwestycyjnych w Biatymstoku

NoghAON P

Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 54/76 Wojewody Biatostockiego

z dnia 22 listopada 1976 r.

STATUT

Kombinatu Budownictwa Komunalnego w Biatymstoku

I. Postanowienia ogdélne

§1

Kombinat Budownictwa Komunalnego w Biatymstoku
zwany dalej ,,Kombinatem” dziat.a na podstawie:
— dekretu z dnia 26 pazdziernika 1950 r. o przedsiebior-
stwach panstwowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 18 poz. 111)
— zarzadzenie Nr 54/76 Wojewody Biatostockiego z dnia
22 listopada 1976 r.

§ 2
Siedzibg Zarzadu Kombinatu jest miasto Biatystok.

§ 3
Kombinat nabywa osobowo$¢ prawng z dniem wpisania
d >rejestru przedsiebiorstw panstwowych.
§ 4

Kombinat dziata w ramach narodowego planu spoteczno-
—gospodarczego wg. zasad petnego rozrachunku gospodarczego
i rozlicza sie z budzetem wojewo6dzkim.

§5

1. Kombinat podporzadkowany jest bezposrednio Wojewo-
dzie Biatostockiemu
2. Zwierzchni nadzér nad dziatalno$ciag Kombinatu sprawuje

Minister Administracji Gospodarki Terenowej i Ochrony
Srodowiska

Il. Forma organizacyjna Kombinatu
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1. Kombinat jest jednostkg gospodarcza z wydzielonym
zarzadem Kombinatu

2. Strukture organizacyjng Kombinatu zatwierdza Dyrektor
Kombinatu

§7

1 Zarzad Kombinatu reprezentuje wspodlnie interesy zgru-
powanych oddziatéw i zaktadéw wobec organéw wiadzy
i administracj panstwowej oraz innych organizacji i in-
stytucji

2. Funkcje Kierowniczg Zarzad Kombinatu sprawuje za
posrednictwem komdérek funkcjonalnych podlegtych bez-
posrednio Dyrektorowi i jego zastepcom i glownemu
ksiegowemu, a takze za posrednictwem Dyrektoréw
Oddziatéw, Zaktadow wchodzacych w skiad Kombinatu

3 W zarzadzie Kombinatu centralizuje sie catkowicie i cze-
Sciowo nastepujgce zagadnienia:

1) programowanie i planowanie dziatalnosci Kombinatu,

2) organizacja Kombinatu, oddziatéw i zaktadow,

3) dyspozycyjnos¢ majatkiem Kombinatu,

4) sprawy pracownicze i socjalno-bytowe,

5) zagadnienie szkolenia zawodowego,

6) organizacja i nhormowanie pracy,

7) polityka inwestycyjna i realizacja inwestycji,
wiasnych oraz gospodarka remontowa,

8) bilansowanie robdét i weryfikacja dokumentaciji,

9) kontrola jakosci produkciji,

10) inicjowanie i wdrazanie postepu technicznego,

11) zagadnienia bhp i p.poz.

12) zagadnienia gospodarki materiatowej i produkcji po-
mocniczej,

13) ewidencja ekonomiczna i finansowo-ksiegowa

14) polityka finansowa Kombinatu,

15) kontrola i rewizja,

16) obstuga prawna.

4. O koncentracji catkowitej lub czesciowej poszczegoélnych
zagadnien jak i stuzb decyduje Dydektor Kombinatu jako
odpowiedzialny za caloksztalt dziatalnosci gospodarczej
Kombinatu.

§ 8

1 W skiad Kombinatu wchodza oddziaty ii zaktady: wyko-
nawstwa budowlanego, produkcji materiatéw budowla-
nych, sprzetowo-transportowy i ustugowe.

2. Dyrektor Kombinatu po zasiggniedu opinii Kolegium
Kombinatu i w uzgodnieniu z Wojewoda Biatostockim
powotluje, taczy i likwiduje oddzialy i zaktady wchodzace
w sklad Kombinatu oraz okresla kierunki i teren ich
dziatania, w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z za-
bezpieczenia realizacji zadan gospodarczych.

3. Oddzialy i zaktady wchodzace w skiad Kombinatu nie
posiadajg osobowos$ci prawnej i prowadzone sg wg zasad
wewnetrznego rozrachunku gospodarczego. Oddziaty pro-
wadzane sg wg zasad pelnego wewnetrznego rozrachunku
gospodarczego, a zakltady wg zasad ograniczonego wew-
netrznego rozrachunku gospodarczego. Dyrektor Kombi-
natu moze zmieni¢ zakres tego rozrachunku.

4. Oddziat d zaklad moze zacigga¢ zobowigzania finansowe
w imieniu Kombinatu w ramach uprawnien udzielonych
przez Dyrektora Kombinatu.

I11. Cel i zadania Kombinatu

§9

Celem Kombinatu jest realizacja rob6t remontowych i in-
westycyjnych w zakrasie wykonawstwa ogodlnobudowlanego
i specjalistycznego, produkcja materiatobw budowlanych oraz
ustug sprzetowo-transportowych i innych ustug oraz reali-
zacja inwestycji Kombinatu na terenie wojewo6dztwa biato-
stockiego, aw zakresie robdét specjalistycznych: geologicznych
i inzynieryjnych na terenie wojewo6dztwa tomzynskiego
i suwalskiego.

§ 10

Kombinat realizuje swoje zadania przez:

1) bilansowanie potrzeb remontowych i inwestycyjnych w
zakresie budownictwa komunalnego z moca produkcyjng
oddziatow i zaktadow,



2) opracowywanie kierunkéw rozwoju planéw krétko i dtu-
gofalowych rocznych i wieloletnich,

3) optymalne wykorzystanie zdolnosci produkcyjnych wszy-
stkich oddziatéw i zaktadéw przy uwzglednianiu prio-
rytetu robét,

4) efektywne wykorzystanie naktadéw inwestycyjnych na
rozbudowe zapiecz techniczno-produkcyjnych, ustugowych
i socjalnych oraz wtasciwe ich wyposazenie w $rodki pro-
dukciji,
racjcfnalne wykorzystanie srodkéw produkcji,

6) zabezpieczenie wilasciwych warunkéw socjalnych oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) inicjowanie i rozwijanie postepu technicznego, organiza-
cyjnego racjonalizatorskiego i wynalazczosci technicznej,

8) stwarzanie warunkéw wypoczynku i urlopu zatogom
pracowniczym,

IVV. Zasady — planowania dziatalnosci Kombinatu

§ 11

1 Plany wieloletnie i roczne techniczno-produkcyjne dzia-
talnosci Kombinatu opracowuje Zarzad Kombinatu

2. Zmiany planéw techniczno-ekonomicznych Kombinatu
dokonuje sie wg aktualnie obowigzujacych przepiséw.
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1 Zarzad Kombinatu okresla wynikajace z rocznych planéw
zadania dla poszczegoélnych oddziatow i zaktadow i Srodki
do ich wykonania.

2. Korekty rocznych i kwartalnych planéw oddziatow i za-
ktadow wymagaja zatwierdzenia przez dyrektora Kob-
binatu

§ 13
Oddziaty i zaktady opracowujg operatywne plany roczne,
kwartalne i miesieczne na poszczegbélne wydzialy, grupy

robét i budowy.

V. Zasady Finansowania Kombinatu

§ 14

Dziatalnos¢ finansowa Kombinatu prowadzona jest zgodnie
z postanowieniami wynikajagcymi z uchwaty Nr 18 RM z
dnia 23 stycznia 1976 r. w sprawie gospodarki finansowej
objetych planowaniem terenowym przedsiebiorstw gospo-
darki komunalnej i budownictwa komunalnego oraz ich
zjednoczen (MP Nr 7, poz. 33).

§ 15

1 Zarzad Kombinatu posiada rachunek rozliczeniowy w
Narodowym Banku Polskim, z ktérego finansowana jest
dziatalno$¢ Kombinatu. Dysponentem rachunku rozlicze-
niowego jest Dyrektor Kombinatu oraz upowaznione przez
niego osoby.

2. Zarzad Kombinatu posiada w Narodowym Banku Polskim
rachunki® specjalne, z ktérych finansowana jest inna
dziatalnos¢, okreslona obowigzujagcymi przepisami.

§ 16

1 Oddziaty i zaklady wchodzace w sktad Kombinatu po-
siadaja w Narodowym Banku Polskim odpowiednie ra-
chunki bankowe.

2. Dysponentem rachunku bankowego jest dyrektor oddziatu
i zaktadu oraz upowaznione przez niego osoby.

§ 17

Kombinat prowadzi rachunkowos$é¢ zgodnie z typowym
planem kont dla panstwowych przedsiebiorstw budowlano-
-montazowych.

§ 18
Koszty utrzymania zarzadu Kombinatu obcigzajg koszty
dziatalnosci eksploatacyjnej oddziatéw i zaktadéw — pro-

porcjonalnie do wartosci produkcji ogdétem wg cen sprze-
dazy.

V1. Organy Kombinatu
§ 19

Organami Kombinatu sa:
a) Dyrektor Kombinatu,
b) Kolegium Kombinatu,
c) Dyrektorzy oddziatéw i zaktadow.

A. Dyrektor Kombinatu

§ 20

1 Na czele Kombinatu stoi dyrektor Kombinatu, Kktéry
zarzagdza Kombinatem jednoosobowo przy pomocy swoich
zastepcow, gtéwnego ksiegowego oraz dyrektoréw oddzia-
tow i zaktadow.

2 Dyrektora powotuje i odwotuje Wojewoda Biatostocki

3. Zastepcow dyrektora Kombinatu i gtéwnego ksiegowego
powotuje i odwoluje Wojewoda Biatostocki na wniosek
dyrektora Kombinatu. Dyrektoréw oddziatow i zaktadow
powotuje i odwotuje dyrektor Kombinatu. Zastepcow
dyrektoréw oddziatow i zaktadow i gtdwnego ksiegowego
powotuje i odwotuje na wniosek dyrektora oddziatu lub
zaktadu dyrektor Kombinatu.

4. Dyrektor Kombinatu reprezentuje Kombinat na zewnatrz
i wystepuje z wnioskami, projektami i opiniami wyra-
zajagcymi stanowiska Kombinatu.

5. Zastepcy Dyrektora Kombinatu oraz dyrektorzy oddziatow
i zaktadéw dziatajg w ramach upowaznien udzielonych im
przez Dyrektora Kombinatu i ponoszg przed nim odpo-
wiedzialnos¢ za skutki podejmowanych decyzji.

6. Zakres zadan gtéwnego ksiegowego Kombinatu oraz
gtéwnych ksiggowych oddziatbw i zaktadéw okreslaja
odrebne przepisy.

7. W razie nieobecnosci Dyrektora, Kombinatem Kkieruja
jego zastepcy z tym, ze l-szym zastepcg jest z-ca dyr.
d/s produkciji.'

§ 21

1 Do zakresu dziatania dyrektora Kombinatu nalezy:
1) ustalanie wewnetrznej struktury organizacyjnej i re-
gulaminu organizacyjnego Kombinatu oraz oddziatéw

i zaktadow,

2) ustalanie zakresu dziatania i kompetencji swoich za-
stepcow,

3) powotywanie, #aczenie i likwidacja oddziatow i zak-

tadéw Kombinatu po uprzednim uzgodnieniu z Woje-
wodg Biatostockim,

4) podejmowanie decyzji i wydawanie zarzadzen zgod-
nych z zakresem dziatania Kombinatu,

5 decydowanie w sprawach personalnych Zarzadu

Kombinatu i zaszeregowania pracownikéw,
6) przyznawanie premii i nagréd pracownikom Zarzadu
Kombinatu,

7) wyznaczanie zadan, od ktérych wykonania uzalez-
nione jest przyznawanie nagrod z zakladowego fun-
duszu nagréd dla pracownikéw zatrudnionych na
Ztanhowiskach kierowniczych w oddziatach i-zakta-
ach,

8) dysponowanie funduszem nagréd przyznawanym dla
Kombinatu jako catosci,

9) ustalenie dla zgrupowanych oddziatéw i zaktadéw
zadan premiowych i funduszu premiowego dla czton-
kéw dyrekcji oddziatow i zaktadow,

10) ustalanie wewnetrzzaktadowych technicznych norm
pracy i wnioskowanie w sprawie ustalania norm
branzowych,

11) ustalanie stanowisk pracy objetych uprawnieniami
do positkdw regeneracyjnych i wzmacniajacych.

§ 22

Podstawowym zadaniem dyrektora Kombinatu jest plano-
wanie, organizowanie i kontrola dziatan najbardziej skute-
cznie prowadzacych do osiggniecia celéw Kmbinatu. W
szczego6lnosci do obowigzkéw i uprawnien dyrektora Kombi-
natu nalezy:



1) podejmowanie decyzji wigzacych Kombinat jako catosc,
a zwilaszcza w zakresie ustalania projektéw planéw
rocznych li wieloletnich oraz perspektywicznych progra-
mow rozwoju Kombinatu, planowania i ustalania wy-
tycznych organizacji produkcji, poprawy wskaznika
produktywnos$ci majatku trwatego, a takze podejmowa-
nie dzialan zmierzajagcych do statej obnizki kosztéw,

2) ustalanie dla oddziatéw i zaktadéw Kombinatow dyrek-
tywnych wskaznikéw i norm oraz rozdziat zadan i Srod-
kéw,

3) zatwierdzanie projektow planéw oddziatéw i zaktadow
Kombinatu oraz dokonywanie niezbednych zmian w
tych planach,

4) zatwierdzanie zatozen techniczno-ekonomicznych i do-
kumentacji inwestycyjnej dla przedsiewzie¢ lub zadan
inwestycyjnych Kombinatu na zasadzie i w trybie obo-
wigzujgcych przepiséw oraz nadzér nad wykorzystaniem
Srodkdw przeznaczonych na inwestycje prowadzone przez
(jednostki organizacyjne Komibinatu,

5 nadzér nad zabezpieczeniem przeciwpozarowym, bezpie-
czenstwem i higieng pracy oraz warunkami socjalnymi
zatogi,

6) prawidlowe organizowanie ,ochrony mienia Kombinatu
oraz przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i panstwowej,

7) zatwierdzenie sprawozdan finansowych oddziatéw i za-
ktadéw Kombinatu zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami,

8) przedstawianie do zatwierdzenia jednostkom nadrzednym
sprawozdan z realizacji kompleksowych planéw Kombi-
natu,

9) dokonywanie na zasadach obowigzujgcych przepisow
przesunie¢ srodkéw trwatych i obrotowych pomiedzy od-
dziatami i zaktadami Komibinatu,

10) zarzadzanie okresowych kontroli i rewizji odziatéw i za-
ktadéw Kombinatu i wydawanie zalecen pokontrolnych.

§ 23

Zadania wymienione w § 22 dyrektor Kombinatu realizu-
je przy udziale swoich zastepcéw wg zakresu ustalonych
zadan i odpowiedzilnosci zawartych w zakresie obowigzkéw
stuzbowych wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

§ 24

Dyrektor Kombinatu ma prawo i obowigzek uchyla¢ w
trybie nadzoru decyzje dyrektora oddziatu lub zaktadu nie-
zgodng z obowigzujagcymi przepisami lub celami Kombinatu.

B. Kolegium Kombinatu

§ 25

Kolegium Kombinatu dziata jako organ opiniodawczo-do-
radczy dyrektora Kombinatu.

§ 26

1 Organizacje i tryb pracy Kolegium ustala regulamin
uchwalony przez Kolegium i zatwierdzony przez dyrekto-
ra Kombinatu.

2 W skiad Kolegium wchodza:

— dyrektor Kombinatu — jako przewodniczacy,

— zastepcy dyrektora Kombinatu i gtowny ksiegowy
Kombinatu,

— dyrektorzy oddziatéw i zaktadéw wchodzacych w skiad
Kombinatu.

3. W posiedzeniach Kolegium moga uczestniczy¢ z gtosem
doradczym przedstawiciele: organizacji spotecznych, na-
uki, banku finansujgcego, samorzadu robotniczego oraz
inne osoby zaproszone przez przewodniczacego.

4. Kolegium podejmuje uchwaly wiekszoscia gtoséw. W
przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos przewodnicza-
cego. W przypadku uchwat stanowigcych, niezbedng jest
obecnos$¢ 3/4 skiadu osobowego Kolegium.

5. Dyrektor Kombinatu ma prawo i obowigzek zawiesi¢ wy-
konanie uchwaty Kolegium sprzecznej z zadaniami i cela-
mi Kombinatu lub niezgodnej z obowiazujacymi przepi-
sami.

6. Posiedzenia Kolegium zwotuje dyrektor Kombinatu co
najmniej raz na kwartat z wiasnej inicjatywy lub cze-
Sciej na uzasadniony wniosek 1/3 cztonkéw Kolegium.

Posiedzenia Kolegium sg protokotowane. Cztonkowie Ko-
legium moga zgtosi¢ do protokétu odrebne stanowiska
bedace przedmiotem uchwat Kolegium.

§ 27

Przedmiotem Obrad Kolegium sa sprawy przedstawione
przez dyrektora Kombinatu lub zgtoszone przez czion-
kéw Kolegium, majgce istotne znaczenie dla rozwoju
i dziatalno$ci Kombinatu.

Kolegium ocenia okresowe i roczne wyniki dziatalnosci
Kombinatu i zgrupowanych oddziatéw i zaktadoéw oraz
podejmuje w tym zakresie uchwaty i wnioski.

§ 28

Dyrektor Kombinatu moze. powota¢ Rade Techniczno-
Ekonomiczng jako swo0j organ opiniodawczo-doradczy.
Przewodniczagcym Rady jest dyrektor Kombinatu lub in-
na osoba przez niego powotana.

Sktad Rady ustala dyrektor Kombinatu sposréd pracow-
nikbw Kombinatu. W skiad Rady wchodzie moga takze
specjalisci w zakresie budownictwa i ekonomiki budow-
nictwa, pracownicy nauki i dziatacze gospodarczy spoza
Kombinatu oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych.
Rada rozpatruje i opiniuje zagadnienia przedstawione jej
przez dyrektora Kombinatu, inicjuje prace z zakresu pod-
stawowych probleméw technicznych i ekonomicznych
oraz metod podnoszenia efektywnosci zarzadzania.

Rada dziata na podstawie uchwalonego przez siebie re-
gulaminu zatwierdzonego przez dyrektora Komibinatu.

. Dyrektorzy Oddziatéw i zaktadow Kombinatu

§ 29

Dyrektorzy oddziatéw i zaktadéw Kombinatu kierujg za-

ktadem jednoosobowo przy udziale swoich zastepcow

oraz gtéwnego ksiegowego w ramach udzielonych przez
dyrektora Kombinatu petnomocnictw z zachowaniem obo-
wigzujacych przepiséw.

Do podstawowych obowigzkéw dyrektoréw oddziatow i

zaktadoéw nalezy:

1) planowanie, organizowanie oraz kontrola dziatan i
Srodkéw niezbednych dla zapewnienia jakosciowego
i terminowego wykonania zadan,

2) prowadzenie polityki ptac, zatrudnienia i gospodarki
kadrami w oddziale i zaktadzie,

3) zapewnienie warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz socjalno-bytowych zatogi,

4) stwarzanie warunkéw zabezpieczajagcych postep tech-
niczny oraz wzrost wydajnosci pracy,

5) organizowanie ochrony mienia, zabezpieczenia prze-
ciwpozarowego oraz nadzoru nad przestrzeganiem ta-
jemnicy panstwowej i stuzbowej,

6) prowadzenie prawidtowej polityki finansowej,
prowadzenie wiasciwej gospodarki materiatowej i srod-
kami produkcji.

§ 30

Dyrektorzy oddziatéow i zaktadéw reprezentuja Kombinat
na zewnatrz na podstawie i w zakresie udzielonych pet-
nomochictw przez dyrektora Kombinatu.

Dyrektorzy oddziatéow i zaktadéw podlegaja bezposrednio
dyrektorowi Kombinatu i sg przed nim odpowiedzialni
za caloksztatt prowadzonej dziatalnosci.

Dyrektorzy oddziatéw i zaktadéw jako czionkowie Ko-
legium sag wspdtodpowiedzialni za wyniki dziatalnosci
Kombinatu.

Dyrektorzy oddziatow i zakltadéw ponosza odpowiedzial-
no$¢ stuzbowa za nalezyte wykonanie zadan, za wyniki
dziatalnosci jednostek, za prowadzenie tej dziatalnosci
w spos6b zgodny ze Statutem Kombinatu, obowigzujacy-
mi przepisami oraz za nalezyte wykorzystywanie posiada-
nych uprawnien.

. Zastepcy dyrektorow oddzialdw i zaktadéw dziataja w

ramach zakresu dziatania oddziatu i zakladu i udzielo-
nych im uprawnien przez dyrektora oddziatu, zaktadu.



VII. Zakres dziatania Zarzadu Kombinatu

§ 31

1 W zakresie organizacji planowania i rozwoju:

1) opracowywanie perspektywicznych i wieloletnich pro-
gramoéw rozwoju Komibinatu, oddziatow i zaktadow,

2) ustalanie planéw dziatalnosci Kombinatu i okreslenie
dla oddziatéw i zaktadéw zadan planowych, wynikaja-
cych z narodowych planéw spoteczno-gospodarczych
oraz Srodkéw do ich wykonania,

3) opracowywanie programow rozwoju i dziatania za-
plecza produkcyjnego i ustugowego,

4) tworzenie badz zmiana podporzadkowania oddziatow
i zakladow Huito innych jednostek organizacyjnych
wchodzgcych w skiad Kombinatu,

5) wprowadzenie zmian w wewnatrzzaktadowej organi-
zacji Kombinatu w zakresie planowania, rozliczania,
statusu oddziatéw i zaktadéw i organizacja obstugi pro-
dukciji,

6) nadzorowanie dziatalnosci funkcjonalnych stuzb od-
dziatéw i zaktaddéw,

7) zatwierdzanie i zmiana zatozen techniczno-ekonomicz-
nych oraz najbardziej optymalnych form organizacji
procesu inwestycyjnego,

8) okreslanie zasad planowania i ewidencji w Kombina-
cie oraz weryfikacja zakladowych programoéw wyko-
rzystania zdolnosci produkcyjnych.

2. W zakresie spraw kadrowych, zatrudnienia, ptac i spraw

socjalnych:

1) prowadzenie racjonalnej gospodarki zasobami pra-
cowniczymi i funduszem ptac,

2) podnoszenie kwalifikacji zawodowych zatég poprzez
organizacje i nadzér szkolenia zawodowego,

3) prowadzenie urzadzen socjalnych planowanych do
wspélnego wykorzystania.

W zakresie zaopatrzenia materiatlowego:

H) ustalanie rozdzielnictwa maszyn i urzadzen, $rodkéw
transportowych i materialowych pomiedzy oddziatami
i zaktadami Kombinatu,

2) prowadzenie zbytu urzadzen i wyrobéw produkcyj-
nych w ramach Komibinatu,

3) dokonywanie koniecznych i niezbednych przerzutéw
zapasow mteriatlowych pomiedzy oddziatami i zakta-
dami,

4) prowadzenie racjonalnej polityki w zakresie gospo-
darki materiatowej.

4. W zakresie systemu finansowego:

Zasady dziatania Kombinatu w tym zakresie reguluja od-

powiednie przepisy.

5. W zakresie kontrolno-rewizyjnym:

1) kontrola ii rewizja dziatalnosSci oddziatdw i zaktadow
w zakresie wykonania ustalonych zadan produkcyj-
nych, wiasciwego i celowego wykorzystania przydzie-
lonych Srodkéw i przestrzegania obowigzujgcych prze-

isow,

2) Igontrola i rewizja dziatalnosci finansowo-ksiegowej
oddziatéw i zakladéw prowadzonej w zakresie usta-
lonym przez dyrektora.

VI1Il. Zasady wynagradzania w Kombinacie

§ 32

Pracownicy Komibinatu wynagradzani sa zgodnie z Ukta-
dem Zbiorowym Pracy dla Budownictwa z dnia 23 grudnia
1974 X

§ 33

Zadania premiowe dla Kombinatu oraz premie dla dyrek-
tora Kombinatu i na jego wniosek dla zastepcéw dyrektora

i gtébwnego ksiegowego Kombinatu ustala Wojewoda Bia-
tostocki.

§ 34

Pracownicy przedsiebiorstw wchodzacych w skiad Kom-
binatu zachowujg nabyte uprawnienia pracownicze.

§ 35

Dyrektor Kombinatu moze stosownie do potrzeb organi-
zacyjno-produkcyjnych uzupetniaé wykaz stanowisk i spec-
jalnosci wymienionych w taryfikatorze kwalifikacyjnym.

IX. Samocrzad Robotniczy

§ 36

1 W zarzadzie Kombinatu dziata Konferencja Przedstawi-
cieli Samorzadoéw Robotniczych.

2. W oddziatach i zaktadach dziataja Konferencje Samorza-
du Robotniczego oddziatéw i zaktaddéw.

§ 37

Uprawnienia Samorzadu Robotniczego reguluja przepisy
ustawy z dnia 20 grudnia 1958 r. o samorzadzie robotniczym
(Dz. U. Nr 77, poz. 397).

X. Postanowienia koncowe

§ 3B

Dyrektor Kombinatu ponosi odpowiedzialnos¢ za przestrze-
ganie postanowien niniejszego Statutu.

§ 39
Niniejszy statut obowigzuje od dnia 1 listopada 1976 r.

Poz. 4

Zarzadzenie Nr 2/77

Wojewody Biatostockiego

z dnia 15 stycznia 1977 r.

w sprawie utworzenia Specjalistycznego Onkologicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Biatlymstoku.

Na podstawie § 2 ust. 1 i § 11 ust. 2 rozporzadzenia Mi-
nistra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 czerwca 1975 r.
W sprawie organizacji i zadan zakitadoéw opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 25, poz. 134) oraz zarzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 4 lipca 1975 r. w sprawie orga-
nizacji i wzorcowego statu wojewddzkiego szpitala zespolo-
nego oraz specjalistycznych zespotéw opieki zdrowotnej (Dz.
Urz. MZiOS Nr 12, poz. 39) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Z dniem 1 stycznia 1977 roku tworzy sie Specjalistyczny
Onkologiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Bialymstoku.

§2

Dziatalnos¢ w zakresie onkologii wytacza sie ze statutu
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Marii Skio-
dowskie-Curie, stanowigcy zatgcznik Nr 10 do zarzadzenia
Nr 81/75 Wojewody Biatlostockiego z dnia 18 pazdziernika
1975 r. (Dz. Urz. WRN Nr 16, poz. 105).

§ 3

Szczeg6towa organizacje, obszar i zakres dzialania Specja-
listycznego Onkologicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej okre-
$la statut stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 4

1 Zespot okreslony w 8§ 1 zarzadzenia jest samodzielng jed-
nostka organizacyjnag podlegta Wojewodzie.

2. Sprawy osobowe i socjalne, dziatalno$¢ administracyjno-
ekonomiczng i techniczng oraz budzetowo-rachunkowg
Specjalistycznego Onkologicznego Zespotu Opieki Zdro-
wotnej zabezpiecza Wojewddzki Szpital im. Marii Skio-
dowskie-Curie w Biatymstoku w oparciu o odrebne po-



rozumienie miedzy obu jednostkami zatwierdzone przez
Lekarza Wojewodzkiego.

§5

Nadzér nad dziatalnoscig Zespotlu powierza sie Lekarzowi
Wojewo6dzkiemu.

'8 6

Upowaznia sie dyrektora Zespotu o ktérym mowa w § 1
do wprowadzania zmian w organizacji wewnetrznej zespotu
po uprzednim uzgodnieniu z Lekarzem Wojewo6dzkim.

§ 7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1977 r.

Wojewoda
(—) dr Zygmunt Spryeha

Zatagcznik do zarzadzenia Nr 2/77
Wojewody Biatostockiego

z dnia 15 stycznia 1977 roku

STATUT

Specjalistycznego Onkologicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej

w Biatymstoku

§1

Specjalistyczny Onkologiczny Zespét Opieki Zdrowotnej
w Biatymstoku, zwany dalej ,Zespotem” dziata na podsta-
wie:

1) rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 czerwca ,1975 r. w sprawie organizacji i zadan
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 25 poz. 134) i przepisow
wydanych na podstawie tego rozporzadzenia,

2) niniejszego statutu zatwierdzonego zarzadzeniem Nr 2/77
Wojewody Biatostockiego z dnia 15 stycznia 1977 r.,

3) innych przepiséw dotyczacych zaktadéw spotecznych stuz-
by zdrowia, panstwowych jednostek organizacyjnych i
jednostek budzetowych.

§ 2

1 Zespot jest samodzielng jednostka organizacyjng podlegta
Wojewodzie Biatostockiemu.

2. Obszar dziatania zespotu obejmuje wojewddztwa: biato-
stockie, tomzynskie, olsztynskie i suwalskie.

§ 3

1 Zadaniem zespotu jest sprawowanie opieki zdrowotnej
w dziedzinie onkologii w zakresie uzupetniajagcym dzia-
talnos¢ zespotéw opieki zdrowotnej i wojewoddzkiego szpi-
tala zespolonego.

2. Do zadah zespotu nalezy w szczegélnosci:

1) programowanie, organizowanie i prowadzenie dzia-
talnosci zapobiegawczej,

2) sprawowanie opieki zdrowotnej w reprezentowanej
przez siebie dziedzinie,

3) sprawowanie opieki stacjonarnej,

4) udzielanie $wiadczen ambulatoryjnych specjalistycz-
nych i konsultacyjnych,

5) prowadzenie dziatalnosci metodyczno-organizacyjnej,

6) udzial w sprawowaniu nadzoru specjalistycznego wed-
tug zasad okreslonych odrebnymi przepisami,

7) wspotpraca z Wojewoddzkim Osrodkiem Doskonalenia
Kadr Medycznych w zakresie organizowania i prowa-

dzenia szkolenia podyplomowego i doskonalenia pra-
cownikéw medycznych,

3) wykonywanie zadah wynikajacych z odrebnych prze-
piséw lub zleconych przez Lekarza Wojewo6dzkiego.

§ 4

Sprawy osobowe i socjalne, dziatalno$¢ administdacyjno-
-ekonomiczng , techniczng oraz budzetowo-rachunkowa
Specjalistycznego Onkologicznego Zespotu Opieki Zdrowot-
nej zabezpiecza Wojewddzki Szpital im. Marii Sktodowskiej-
Curie w Bialymstoku w oparciu o odrebne porozumie mie-
dzy obu jednostkami zatwierdzone przez Lekarza Wojewddz-
kiego.

§5

W wykonaniu swoich zadan Zespo6t wspétdziata z

1) innymi zaktadami stuzby zdrowia w specjalnosciach i na
obszarach okreslonych w § 2, ust. i2

2) Instytutem Onkologii w Warszawie oraz jednostkami
wchodzacymi w skiad Akademii Medycznej i instytutow
naukowo-badawczych,

3) instytucjami wykonujacymi zadania w dziedzinie pomocy
spotecznej i oswiaty zdrowotnej,

4) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami.

§6

W skiad Zespotu wchodza:
1) szpital,
2) przychodnia specjalistyczna z poradniami,
3) dziat metodyczno-organizacyjny,
4) zakfady i pracownie.

€7

Komérki organizacyjne Zespotu wykonujg réwniez zada-
nia to zakresie dziatalnosci diagnostycznej, leczniczej i kon-
sultacyjnej oraz inne zgodnie z potrzebami na rzecz Woje-
wodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Sklodowskiej-
Curie w Biatymstoku.

§ 8

1 Zadania i organizacje wewnetrzna poszczeg6lnych komé-
rek Zespotu okreslajg regulaminy ustalone przez dyrek-
tora na wniosek kierownikéw poszczegélnych komoérek
organizacyjnych.

2. Regulaminy o ktérych mowa w ust. 1 stanowig zataczniki
do statutu Zespotu.

§9

1 Na czele Zespotu stoi dyrektor, ktéry kieruje dziatalno-
Scig zespotu i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektor Zespotu wyznacza jednego z ordynatoréw do
wykonywania funkcji dyrektora zespotlu w czasie jego
nieobecnosci.

3. Dyrektor Zespotu kieruje Zespotem przy pomocy naczel-
nej pielegniarki.

810

Dziatalnoscig poszczegélnych komoérek zespotu kieruja:
1) dziatem metodyczno-organizacyjnym — kierownik dziatu,
2) oddziatami szpitalnymi — wiasciwi ordynatorzy,
3) przychodniag — kierownik przychodni,
4) innymi komdérkami organizacyjnymi Zespotu — kierow-
nicy tych komdérek.

§ ail
Szczegbtowg strukture organizacyjng Zespolu oraz regu-

lamin pracy jego komérek organizacyjnych ustala w opar-
ciu o obowigzujace przepisy dyrektor.
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