ZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ

w BIALYMSTOKU

Biatystok, dnia 14 sierpnia 1975 r.

Nr 10 Poz. 76-77

TRESC

Poz. 76
— Zarzadzenie Nr 48/75 Wojewody Biatostockiego
z dnia 31 lipca 1975 r. w sprawie ustalenia
statutu organizacyjnego Urzedu Wojewddzkiego.

Poz. 76
Zarzgdzenie Nr 48/75
Wojewody Biatostockiego

z dnia 31 lipca 1975 r.

w sprawie ustalenia statutu organizacyjnego Urzedu Wo-
jewodzkiego.

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 28 maja 1975 r.
o dwustopniowym podziale administracyjnym PanhAstwa oraz
0 zmianie ustawy o radach narodowych (Dz.U. Nr 16, poz.
91), § 13 wust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 1975 r. w sprawie zasad organizacji urzedéw te-
renowych organéw administracji panstwowej (Dz.U. Nr 17,
poz. 93) oraz § 2 zarzadzenia Nr 2 Ministra Administracji,
Gospodarki_Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia 12
czerwca 1975 r. w sprawie zakresu czynno$ci wydziatéw
wchodzacych w sktad urzedéw wojewddzkich zarzadza sie,
CO nastepuje:

§ I

Ustala sie statut organizacyjny Urzedu Wojewddzkiego
w Biatymstoku, stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie Nr 43/74 Wojewody Biatostockiego
z dnia 26 kwietnia 1974 r. w sprawie ustalenia statutu
orgarrlsilz)acyjnego Urzedu Wojewodzkiego (Dz.Urz.WRN Nr 9,
poz. 51).

§ 3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
WRN.
Wojewoda
(—) dr Zygmunt Sprycha

STATUT ORGANIZACYJINY
URZEDU WOJEWODZKIEGO W BIALYMSTOKU

. Postanowienia og6lne

§ 1

1 Statut niniejszy reguluje organizacje Urzedu Wojewddz-
kiego, organizacje wewnetrzng i zakres czynnosci wy-
dziatbw wchodzacych w jego sktad oraz zakres upowaz-
nien udzielonych dyrektorom wydziatow do zatatwiania
w imieniu Wojewody okreslonych spraw, w tym, rowniez
do wydawania decyzji administracyjnych.

2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) urzedzie gminy —nalezy przez to rozumie¢ rowniez
urzad miasta i gminy,

Poz. 77 — Zarzadzenie Nr 49/75 Wojewody Biatostockiego z
dnia 7 sierpnia 1975 r. w sprawie zakresu czynnosci
wydziatdbw wchodzacych w sktad Urzedu Wojewddz-
kiego w dziedzinie obronnosci

2) wydziale —nalezy przez to rozumie¢ rdédwniez inng
jednostke organizacyjng tworzong zamiast wydziatu,

3) dyrektorze wydziatu — nalezy przez to rozumieé réw-
niez osobe kierujgcg wydziatem, dla ktérej ustalono
inny tytut stuzbowy.

I1. Urzad Wojewodzki
§ 2.

1 Wojewoda wykonuje powierzone mu zadania przy po-
mocy podlegtego Urzedu Wojewddzkiego.
2. Pracg Urzedu Wojewodzkiego kieruje Wojewoda osobiscie
oraz przy pomocy Wicewojewodow.
3. W skiad Urzedu Wojewddzkiego wchodzg nastepujgce
Wde|a+y
Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
Biuro Wojewddzkiej Rady Narodowej,
Wydziat Kontroli i Instruktazu,
Wojewédzka Komisja Planowania,
Wydziat Finansowy,
Kuratorium Oswiaty i Wychowania,
Wydziat Rolnictwa, Les$nictwa i Skupu,
Wydziat Spraw Wewnetrznych, i
Wydziat Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodo-
wiska,
10. Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej,
11. Wydziat Handlu i Ushug,
12. Wydziat Komunikacji,
13. Wydziat Kultury i Sztuki,
14. Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
15. Wydziat do Spraw Wyznan,
16. Wydzial Budzetowo-Gospodarczy,
17. Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki,
18. Wojewo6dzka Komenda Strazy Pozarnych,
19. Sekretariat Wojewddzkiego Komitetu Obrony,
20. Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej.
4. Do wydziatow nalezy prowadzenie spraw objetych witasci-
wosécia Wojewody w zakresie ustalonym przez Wojewode.

CONPTRON

Il. Organizacja wewnetrzna wydziatdw

§ 3

1. Wydziatami w Urzedzie Wojewédzkim kierujag dyrekto-
rzy przy pomocy zastepéw w liczbie okre$lonej niniej-
szym statutem.

2. Dyrektorzy wydziatdw odpowiedzialni sag przed Wojewo-
da za nalezyta organizacje pracy oraz prawidlowe i
sprawne wykonywanie zadah wydziatu.

3. Jezeli dyrektor nie petni obowigzkéw z powodu urlopu
lub choroby albo z innych przyczyn, zakres zastepstwa
sprawowanego przez pierwszego zastpece rozcigga sig
na wszystkie czynnosci przez niego wykonywane.

4. Jezeli w wydziale nie powotano zastepcy dyrektora wy-
dziatu, funkcje te petni—w czasie nieobecnosci dyrek-
tora — wyznaczony przez niego jeden z pracownikow
wydziatu.

5. Szczegotowy zakres obowigzkéw zastepcow dyrektora
wydziatu okresla dyrektor wydziatu.



§ 4

1 W wydziatach Urzedu Wojewddzkiego, poza wydziatami:
Wojewoddzka Komisjg Planowania, Finansowym, Kura-
torium Os$wiaty i Wychowania, Rolnictwa, Le$nictwa i
Skupu, Zdrowia i Opieki Spotecznej, Budzetowo-Gospo-
darczym, Wojewddzka Komenda Strazy Pozarnych oraz
Wojewodzkim  Inspektoratem Obrony Cywilnej, nie
tworzy sie wewnetrznych komorek organizacyjnych.

2. Dyrektorzy wydziatdéw — kierujac sie zasadg sprawnosci
dziatania — dokonuja szczeg6towego podziatu czynnosci
miedzy poszczegbélnych pracownikéw. W zakresie czyn-
nosci, obok obowiazkéw nalezy okresli¢ zakres upraw-
nien i odpowiedzialnosci pracownika oraz zasady zas-
tepstwa w czasie jego nieobecnosci.

3. Tworzenie stanowisk pracowniczych winno $cisle odpo-
wiada¢ charakterowi wykonywanych czynnosci i mies-
ci¢ sie w ramach przyznanego wydziatowi limitu etatéw.

4. W kazdym przypadku zmiany zakresu, charakteru i
tresci czynnosci wydzialu oraz sposobu ich realizacji
dyrektor wydziatu dokonuje odpowiednich zmian w po-
dziale czynnosci pracownikow.

§ 5

Ustala sie nastepujaca organizacje wewnetrzng poszcze-

g6lnych wydziatéw:

1 Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr.
Biurem Organizacyjno-Prawnym i Kadr kieruje dyrek-
tor Biura przy pomocy jednego zastepcy.

3. Wydziat Kontroli i Instruktazu.
Wydziatem Kontroli i Instruktazu Kkieruje dyrektor
Wydziatu.

4. Wojewoddzka Komisja Planowania.

1 Tworzy sie w Wojewodzkiej Komisji Planowania

nastepujace komérki organizacyjne:

1) Dziat Ogo6lno-Ekonomiczny,

2) Dziat Koordynacji Terenowej i Lokalizacji In-
westycji,

3) Dziat Inwestycji i Budownictwa,

4) Dziat Produkcji Materialnej,

5) Dziat Infrastruktury Technicznej i Planowania
Spotecznego.

2. Wojewddzka Komisja Planowania kieruje przewod-
niczacy Komisji przy pomocy 2 zastepcow.

5. Wydziat Finansowy.

1 Tworzy sie w Wydziale Finansowym nastepujace

komorki organizacyjne:

1) Oddziat Budzetowy,

2) Oddziat Podatkéw i Optat,

3) Oddziat Inspekcji Podatkowej,

4) Oddziat Rewizji i Koordynacji,

5) Oddziat Ksiegowosci,

6) Oddziat Poboru Podatkéw i Optat,
7) Oddziat Ogolny.

2. Wydziatem Finansowym Kkieruje dyrektor przy po-

mocy 2 zastepcow do spraw:
1) podatkowych,
2) budzetowych.
6. Kuratiorum Os$wiaty i Wychowania

1 Tworzy sie w Kuratorium Os$wiaty i Wychowania
nastepujace komoérki organizacyjne:

1) Dziat Ksztatcenia Ogélnego,

2) Dziat Wychowania i Opieki nad Dzieckiem,

3) Dzial Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
4) Dziat Organizacyjny, Kadr i Spraw Socjalnych.

2. Kurator OsSwiaty i Wychowania kieruje praca Ku-
ratorium przy pomocy 3 zastepcéw, ktérzy jednoczes-
nie tacza te funkcje ze stanowiskami kierownikoéw
dziatow.

7. Wydziat Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu

1 Tworzy sie w Wydziale Rolnictwa, Le$nictwa i Sku-
pu nastepujace komorki organizacyjne:

1) Oddziat Ekonomiki, Planowania i Rozwoju,
2) Oddziat Produkcji Rolnej,

3) Oddziat Skupu i Kontraktacji,

4) Oddziat Le$nictwa i Ochrony Przyrody,

5) Oddziat Organizacyjno-Administracyjny.

2. Wydziatem Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu Kkieruje
dyrektor Wydzialu przy pomocy 4 zastepcow, z
ktorych jeden 1tgczy te funkcje ze stanowiskiem
kierownika Oddziatu Le$nictwa i Ochrony Przyro-

14.

16.

17.

1

rody, a drugi ze stanowiskiem kierownika Oddziatu
Skupu i Kontraktacji.
Wydziat Spraw Wewnetrznych
Wydziatem Spraw Wewnetrznych Kkieruje dyrektor Wy-
dziatu prz(g pomocy jednego zastepc
Wydziat Gospodarki Terenowej Ochrony SrodOW|ska
Wydziatem Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodo-
wiska Kkieruje dyrektor Wydziatu przy pomocy 2 zas-
tepcéw do spraw:
1) ochrony Srodowiska,
2) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej.
Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej
1 Tworzy sie w Wydziale Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej Oddziat Ekonomiki, Planowania i Budzetu.
2. Wydziatem Zdrowia i Opieki Spotecznej kieruje le-
karz wojewddzki przy pomocy 3 zastepcow do spraw:
1) opieki zdrowotnej i rehabilitacji,
2) ekonomicznych i inwestycji,
3) Swiadczen spotecznych.
Wydziat Handlu i Ustug
Wydziatem Handlu i Ustug kieruje dyrektor Wydziatu
przy pomocy 2 zastepcow.
Wydziat Komunikacji
Wydziatem Komunikacji kieruje dyrektor Wydziatu
przy pomocy jednego zastepcy.
Wydziat Kultury i Sztuki
Wydziatem Kultury i Sztuki kieruje dyrektor przy po-
mocy jednego zastepcy.
Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
Wydziatem Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Kkieruje
dyrektor Wydziatu przy pomocy jednego zastepcy.
Wydziat do Spraw Wyznan
Wydziatem do Spraw Wyznan kieruje dyrektor Wy-
dziatu.
Wydziat Budzetowo-Gospodarczy
1 Tworzy sie w Wydziale Budzetowo-Gospodarczym
nastepujace komorki organizacyjne:
1) Oddziat Ogélny,
2) Oddziat Gospodarczy,
3) Oddziatl Transportu,
4) Oddziat Ksiegowosci.
2. Wydziatem Budzetowo-Gospodarczym Kkieruje dyrek-
tor Wydzialu przy pomocy jednego zastepcy.
Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki
Wydziatem Kultury Fizycznej i Turystyki kieruje dy-
rektor Wydziatu przy pomocy 2 zastepcéw do spraw:
1) turystyki,
2) kultury fizycznej.
Wojewo6dzka Komenda Strazy Pozarnych
1 Tworzy sie w Wojewddzkiej Komendzie Strazy Po-
zarnych nastepujace komérki organizacyjne:
1) Stuzba Ogoélno-Organizacyjna,
2) Stuzba Prewenciji,
3) Stuzba Operacyjna i Szkolenia wraz ze Stacjag
Obstugi Sprzetu tacznosci,
4) Stuzba Kwatermistrzowska wraz ze Stacja Sprze-
tu Pozarniczego,
5) Osrodek Szkolenia Pozarniczego.
2. Wojewddzka Komendg Strazy Pozarnych kieruje
komendant przy pomocy jednego zastepcy.
Sekretariat Wojewoddzkiego Komitetu Obrony
Sekretariatem Wojewddzkiego Komitetu Obrony kieruje
Dyrektor Sekretariatu.

Wojewddzki Inspektorat Obrany cCywilnej

1 Tworzy sie w Wojewddzkim Inspektoracie Obrony
Cywilnej nastepujace komoérki organizacyjne:

1) Oddziat I,
2) Oddziat 1.

2. Wojewddzkim Inspektoratem Obrony Cywilnej Kkie-
ruje Szef Inspektoratu przy pomocy jednego zastep-
cy, ktéry lgczy te funkcje ze stanowiskiem kierow-
nika Oddziatu I.

1V. Zakres czynnosci wydziatow
§ 6.
Wydziaty podejmujg czynnosci i dziatania majace na

celu zapewnienie wykonania zadan Wojewody, a w

szczegolnosci: .

1) opracowuja projekty planéw spoteczno-gospodarcze-
go rozwoju wojewddztwa i budzetu Wojewddzkiej



2)

3

~

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

2. Czy

-kancelaryjnym

Rady Narodowej w czesci dotyczacej wydzialu oraz
wykonujg zadania wynikajgce dla nich z tych pla-
néw i budzetu. Udzielajg takze pomocy odpowiednim
wydziatom urzedéw miejskich oraz pracownikom
urzeddw gmin w opracowaniu projektow takich pla-
néw oraz budzetu.

opracowujg dla Wojewody okresowe oceny, analizy,
bilanse, prognozy i programy rozwoju w sprawach
prowadzonych przez wydziat,

wnioskuja i podejmujg przedsiewziecia organiza-
cyjno-techniczne i ekonomiczne dla zapewnienia
prawidtowego rozwoju dziedzin dziatalnosci nalezga-
cych do zakresu czynno$ci wydziatu oraz upowszech-
niajag osiggniecia w tym zakresie,

wspoétdziatajg w wykonaniu zadan z innymi wydzia-

tami Urzedu oraz jednostkami panstwowymi, spot-
dzielczymi i organizacjami spotecznymi,
wykonujag w zakresie zleconym przez Wojewode

czynnosci kontrolne:

a) dziatalnosci wydziatow Urzedu Miejskiego w Bia-
tymstoku oraz pracownikéw urzedow miejskich i
urzedéw gmin zajmujgcych sie analogicznymi
sprawami i udzielajg im pomocy,

b) dziatalnosci merytorycznej i gospodarki finanso-
wej stowarzyszen,
wspoétdziataja z wyzszymi uczelniami, instytucjami

naukowymi i naukowo-badawczymi oraz innymi pla-
cowkami naukowymi w zakresie stosowania osiggnie¢
nauki i techniki,

prowadzg sprawy z dziedziny obronnosci
zakresie ustalonym odrebnymi przepisami
w tych sprawach decyzje administracyjne,
opracowujg projekty aktéw normatywnych wyda-
wanych przez Wojewode oraz projekty uchwat wno-
szonych przez Wojewode pod obrady Wojewodzkiej
Rady Narodowej,

rozpatruja i zalatwiaja interpelacje i wnioski rad-
nych, komisji WRN oraz skargi, wnioski i postulaty
ludnosci,

organizuja wykonanie uchwat Wojewo6dzkiej Rady
Narodowej i zadaA wynikajagcych z aktéw praw-
nych organéw nadrzednych oraz przygotowujg na
zagdanie Wojewody sprawozdania dla Rady Narodo-
wej z wykonania uchwal, jak rowniez sprawozdania

kraju w
i wydaja

z wykonania planu spoteczno-gospodarczego rozwo-
ju oraz budzetu,
inicjuja i organizujg szkolenie zawodowe pracow-

nikow wydziatu,
Biatymstoku oraz
i urzedow gmin,

usprawniajg organizacje, metody i formy pracy wy-
dziatu,

upowszechniajg dobre doSwiadczenia w pracy urze-
déw miejskich i urzedow gmin,

wykonuja na zlecenie Wojewody inne czynno$ci w
sprawach objetych jego kompetencja.

nnosci o charakterze przygotowawczym, techniczno-
i inne o podobnym charakterze sg wy-

wydziatéw Urzedu Miejskiego w
pracownikéw urzedow miejskich

konywane przez wydziaty we wiasnym zakresie.

Do ¢

§ 7

zynnosci poszczeg6lnych wydziatdw, poza czynnoScia-

mi okreslonymi w § 6, nalezy:

1. Do
wa

Biura Organizacyjno-Prawnego
dzenie spraw organizacyjno-prawnych i

i Kadr nalezy pro-
kadrowych

oraz sprawowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad

stanem

organizacji i funkcjonowania wszystkich jed-

nostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Urzedu

Wojewoddzkiego

oraz w sktad urzedéw administracji

panstwowej stopnia podstawowego, a w szczeg6lnosci
spraw:
1) organizacji kontroli wykonania uchwat Rady Mini-

2)

3)

strow, decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen Prezesa
Rady Ministrow, Ministréw, uchwat Wojewddzkiej
Rady Narodowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,
wspétdziatania z Biurem Wojewddzkiej Rady Na-
rodowej w organizacji kontroli uchwat rad naro-
dowych stopnia podstawowego w zwigzku z kompe-
tencja Wojewody do wystepowania o wstrzymanie
wykonania uchwat rad narodowych tego stopnia,
opiniowania pod wzgledem prawnym i redakcyj-
nym projektéw aktéw prawnych Wojewody oraz

4

5)

6)
7)

8)
9

10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

Biuro

2. Ustalanie zakresu czynnosci

projektéw uchwat kierowanych pod
jewddzkiej Rady Narodowej,

obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego
na rzecz jednostek organizacyjnych Urzedu Woje-
wodzkiego, prowadzenia spraw zastepstwa sgdowego
oraz przed komisjami arbitrazowymi, koordynowa-
nia pracy radcéw do spraw zastepstwa sgadowego.
analizy legalnosci zarzadzern organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego, zawierajgcych
przepisy prawne powszechnie obowigzujace,
redakcji Dziennika Urzedowego Wojewoddzkiej Ra-
dy Narodowej,

obrady Wo-

prowadzenia badafA sprawnos$ci funkcjonowania
urzedéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej,

upowszechniania nowoczesnych metod organizacji

pracy oraz dobrych doswiadczen w dziatalno$ci ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,
gospodarki etatami i funduszem ptac w urzedach
terenowych organéw administracji panstwowej,
postulatow i wnioskédw ludnosci,

podziatu administracyjnego oraz ustalania i zmian
nazw miejscowos$ci i obiektow fizjograficznych,
wyboréow sottyséw i podsottysow oraz ich dziatal-
nosci,

wykonywania w zakresie zleconym zadah zwigza-
nych z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych,
samorzadu mieszkancow; tawnikéw ludowych w sg-
dach powszechnych oraz w sadach pracy i ubez-
pieczen spotecznych,

zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewode fun-
kcji przedstawiciela Rzadu i innych funkcji repre-
zentacyjnych, organizacyjnego przygotowania uro-
czystosci panstwowych, obstugi delegacji zagranicz-
nych oraz kontaktéw zagranicznych,

wykonywania zadan rzecznika prasowego Woje-
wody,
prowadzenia sekretariatow Wojewody i Wicewoje-
wodéw,
organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zaftat-

wiania skarg i wnioskéw,
opracowywania na zlecenie Wojewody wnioskéw o
nadanie odznaczen paAstwowych i odznak,
organizowania i obstugi techniczno-biurowej tele-
konferencji oraz narad zwolywanych przez Woje-
wode,

analiz sytuacji kadrowej w Urzedzie Wojewddz-
kim i urzedach terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

prowadzenia spraw osobowych os6b powotywanych
na stanowiska terenowych organdéw administracji
panstwowej i ich zastepcéow, dyrektoréw wydzia-
téw i jednostek podporzadkowanych Radzie Naro-
dowej oraz pracownikéw Urzedu Wojewoddzkiego,
opracowywania wnioskéw i wspotdziatania w spra-
wach doskonalenia kadr urzedéw terenowych ad-
ministracji panstwowej.

przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:
Biura Wojewo6dzkiej

,or.”.
Rady

Narodowej nastepuje na podstawie odrebnych przepi-
sow.
3. Do Wydziatu Kontroli i Instruktazu nalezy prowadze-

nie spraw zwigzanych z biezaca koordynacjg i kontro-

Ia

nia podstawowego i udzielanie

dziatalnos$ci terenowych organéw administracji stop-
im pomocy w wykony-

waniu ich zadan, a w szczeg6lnosci spraw:

i

2)

3)

kontroli dziatalnosci terenowych organéw adminis-

tracji panstwowej stopnia podstawowego, a zwtasz-

cza w zakresie:

— wykonania podstawowych zalozen planu spotecz-
no-gospodarczego rozwoju,

— gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci,

— prawidlowego stosowania Erzepiséw prawa przy

zatatwianiu indywidualnych spraw obywateli,
udzielania biezacego instruktazu i pomocy tereno-
wym organom administracji panstwowej stopnia

podstawowego oraz podlegtym
sie wykonywania ich zadan,

kontroli dziatalno$ci jednostek organizacyjnych wcho-
dzgcych w sktad Urzedu Wojewddzkiego oraz jednos-
tek podporzadkowanych Wojewodzie, a zwtaszcza w
zakresie:

— realizacji

im urzedom w zakre-

zadan wynikajgcych z aktéw norma-



4)

5

tywnych, uchwat Wojewo6dzkiej Rady Narodowej
oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,
— realizacji zadan wynikajacych z planu spoteczno-
-gospodarezego rozwoju wojewo6dztwa,
— rzetelno$ci i terminowos$ci zatatwiania
dualnych spraw obywateli,
— trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow,
koordynacji instruktazu i kontroli fachowej spra-
wowanej przez jednostki organizacyjne Urzedu Wo-
jewodzkiego w stosunku do jednostek organizacyj-
nych i pracownikéw zajmujacych sie analogicznymi,
sprawami w urzedach podlegtych terenowym ogra-
nom administracji pafnstwowej stopnia wojewddzkie-
0,
%pracowywanie—na podstawie wynikow kontroli
i innych materiatbw — analiz, ocen i informacji do-
tyczacych dziatalnosci i wykonywania zadan przez

indywi-

terenowe organy administracji panstwowej stopnia
podstawowego.
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,K."
4. Do Wojewodzkiej Komisji Planowania_nalezy pro-
wadzenie spraw dotyczacych planowania komplekso-

wego rozwoju

i koordynacji gospodarki na terenie wo-

jewodztwa oraz metodyki opracowywania planéw i oce-

ny
i)

2)

3)

4

5

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

ich wykonania, a w szczegdlnosci spraw:

zwigzanych z harmonijnym rozwojem spoteczno-
-ekonomicznym terenu przez koordynacje projektow
wieloletnich i rocznych planéw jednostek gospo-
darki planu terenowego i centralnego oraz zamie-
rzen wynikajacych z planéw perspektywicznych,
opracowywania projektéw planéw poprawy wa-
runkéw bytowych, socjalnych i kulturalnych lud-
nosci,

opracowywania projektéow zbiorczych wieloletnich
i rocznych planéw rozwoju spoteczno-gospodarcze-
go wojewodztwa,

ustalania i wykorzystania rezerw wojewo6dzkich
oraz dysponowania nimi—w zakresie okreslonym
przez Wojewode i Rade Ministréow,

analize planéw i dziatalno$ci gospodarczej jednos-
tek objetych planem centralnym oraz opracowy-
wania dla Wojewody wnioskéw i decyzji koordy-

nacyjnych dotyczacych dziatalnosci tych jednostek,
a zwtlaszcza zamierzen inwestycyjnych gospodarki
zasobami pracy ludzkiej, wykorzystania rezerw
produkcyjnych, relacji ekonomicznych itp.,
kompleksowego planowania i koordynacji zagadnien
inwestycji, budownictwa, przemystu uspotecznione-
go, ustug, zatrudnienia, demografii, nauki i szkol-
nictwa wyzszego,

opracowywania samodzielnie i wspoélnie z witasci-
wymi wydziatami analiz problemowych i ocen sy-

tuacji gospodarczej wojewodztwa, przedstawiania
Wojewodzie wnioskéw dotyczacych kierunkéw poli-
tyki gospodarczej i doboru S$rodkéw niezbednych

dla realizacji zadan planowych, przyspieszenia roz-
woju spoteczno-gospodarczego wojewo6dztwa,
prowadzenia prac zwigzanych z ustalaniem loka-
lizacji inwestycji w zakresie uregulowanym odreb-
nymi przepisami oraz opiniowania dziatalnosci in-
westycyjnej jednostek nie podporzagdkowanych ra-
dom narodowym pod katem jej zgodnoséci z og6l-
ng polityka lokalizacyjna, z zalozeniami rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewodztwa i wymoga-
mi rachunku ekonomicznego,

ustalania szczegétowych zasad, metod i trybu opra-
cowywania i oceny wykonania wojewddzkich, miej-
skich i gminnych planéw spoteczno-gospodarczych
oraz prowadzenia dziatalno$ci instruktazowej w
dziedzinie planowania i analiz ekonomicznych,
opracowywania projektéw wytycznych Wojewody
do wieloletnich i rocznych projektéw planéw gos-
podarki terenowej dla wydziatéw Urzedu Woje-
wddzkiego oraz dla terenowych organéw adminis-
tracji paAstwowej stopnia podstawowego, jak row-
niez opracowywania dla tych jednostek projektow
podziatu zadan planowych, wynikajacych z planu
wojewédzkiego i z narodowych planéw spoteczno-
-gospodarezego rozwoju,

analizy i oceny wieloletnich i rocznych projektow
planéw spoteczno-gospodarczego rozwoju opraco-
wywanych przez wydziaty Urzedu Wojewodzkiego,
opracowywania rocznych i wieloletnich bilanséw,

13)

14)
15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)

Komisja przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

5. Do

a zwtlaszcza bilanséw sity roboczej, kadr kwlifiko-
wanych, pienieznych przychodéw i wydatkéow lud-
nosci i innych bilanséw na polecenie Wojewody,
opracowywania rocznych i wieloletnich analiz wy-
konania planu spoteczno-gospodarczego rozwoju
wojewoédztwa oraz prowadzenia biezagcej oceny
przebiegu realizacji planu,
oceny potrzeb mieszkaniowych
stopnia ich zaspokojenia,
inicjowania i koordynowania
szacych i wspolnych,
koordynowania zamierzen w zakresie realizacji czy-
néw spotecznych,

opiniowania projektéw budzetow terenowych pod
katem prawidtowos$ci podziatu $rodkéw budzeto-
wych i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadanh
planu oraz opiniowania sprawozdan z wykonania
tych budzetéw pod katem wzajemnych skutéw wy-
nikajacych z powigzania planu,

wydawania opinii dotyczacych projekéw ekspery-
mentéw gospodarczych, podejmowanych przez jed-
nostki wojewddzkie,

opiniowania programo6w badan statystycznych z
punktu widzenia dostosowania ich do potrzeb pla-
nowania i analiz ekonomicznych wojewo6dztwa,
opiniowania projektobw zmian organizacyjnych do-
tyczacych tworzenia, likwidacji lub zmiany profilu
dziatalnos$ci przedsiebiorstw i jednostek planu cen-
tralnego,

wspdtdziatanie z zespotami Komisji Planowania przy
Radzie Ministréw w zakresie opracowywania prob-
leméw perspektywicznego rozwoju wojewdédztwa.
LPL.”.
Finansowego nalezy prowadzenie spraw

zaktadéw pracy i

inwestycji towarzy-

Wydziatu

zwigzanych z terenowg gospodarkg budzetowag i finan-

sowa,
jednostek gospodarki

naleznosci budzetéow
uspotecznionej,

poborem terenowych od

wymiarem i po-

borem podatkéw (optat) od jednostek gospodarki nie

uspotecznionej i
ny finansowej

ludno$ci oraz zapewnieniem dyscypli-
na terenie wojewo6dztwa, a w szczegdl-

nosci spraw:

]

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

opracowywania projektow
Rady Narodowej i budzetu
twa,

instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad
sporzadzaniem projektéw budzetéw rad naVodowych
stopnia podstawowego,

opracowywania zbiorczych planéw finansowania in-

budzetu Wojewodzkiej
zbiorczego wojewddz-

westycji i kapitalnych remontdw przedsiebiorstw,
jednostek i zaktadéw budzetowych planu tereno-
wego,

zapewnienia prawidtowego przebiegu wykonywania
budzetu Wojewdédzkiej Rady Narodowej i budzetéw
rad narodowych stopnia podstawowego,
opracowywania projektu planu limitéw na dostawy,
roboty i ustugi zlecone przez jednostki gospodarki
uspotecznionej jednostkom pozarolniczej gospodarki
nie uspotecznionej, prowadzenia ewidencji i spra-
wozdawczosci w tym zakresie,

finansowania i kontroli gospodarki finansowej po-
wigzanych z budzetem Wojewoddzkiej Rady Naro-
dowej przedsiebiorstw i jednostek dziatajgcych
wedtug zasad rozrachunku gospodarczego, jednostek
i zaktadow budzetowych oraz gospodarstw pomoc-
niczych,

analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsie-
biorstw panstwowych i spotdzielczych powigzanych
z budzetami rad narodowych oraz opracowywania
wniosk6w w sprawie rozwoju i usprawnienia ich

dziatalnosci,

analizy obcigzen finansowych ludnosci, oceny sku-
teczno$ci polityki podatkowej i kredytowej oraz
ksztattowania sie rownowagi pieniezno-rynkowej,
wspotdziatania w opracowywaniu projektow tere-

nowych bilans6w pienieznych przychodéw i wydat-
kéw ludnosci,

nadzoru i organizowania poboru podatkowych i nie-
podatkowych naleznos$ci budzetowych od jednostek
gospodarki uspotecznionej rozliczajagcych sie z bud-
zetami rad narodowych stopnia podstawowego,
kontroli rozliczen z budzetem Wojewé6dzkiej Rady
Narodowej przedsiebiorstw i zjednoczen terenowych
(jednostek réwnorzednych) oraz rozliczen jednostek



12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)
21)
22)
23)

24)

25)

26)
27)

28)
29)
30)

gospodarki uspotecznionej z budzetami rad
dowych stopnia podstawowego,

nadzoru i orzecznictwa w Il instancji oraz koordy-
nacji prac w zakresie wymiaru i poboru naleznosci
z tytutu zobowiazan pienieznych od rolnikéw, po-
datkéw i optat od jednostek gospodarki nie uspo-
tecznionej, podatkéw i optat terenowych, majatko-
wych i od ludnosci,

kontroli dziatalnos$ci gospodarczej przedsiebiorstw
i zaktadow pozarolniczych gospodarki nie uspotecz-
nionej prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w
wiekszym rozmiarze,

koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej
przez jednostki organizacyjne Urzedu Wojewodzkie-
go i centrale zjednoczehn terenowych (jednostek
rownorzednych) w jednostkach i zaktadach budze-
towych oraz w jednostkach dziatajgcych wedtug
zasad rozrachunku gospodarczego,

przeprowadzania rewizji gospodarczej w jed-
nostkach bedacych gtownymi dysponentami kredy-
tbw budzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej oraz w
urzedach miejskich i urzedach gmin, a takze prze-
prowadzania zleconej przez Wojewode rewizji gos-
podarczej w podlegtych jednostkach organizacyj-
nych,

rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospo-
darczych rozliczajacych sie w budzetami rad naro-
dowych,

prowadzenia rejestru przedsiebiorstw,
sie z budzetami rad narodowych,
orzecznictwa w Il instancji w sprawach karnych
skarbowych oraz nadzoru nad postgpowaniem kar-
nym skarbowym terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

nadzoru i organizowania prac w zakresie zabezpie-
czenia i wykonywania kar majatkowych i roszczen
0 naprawienie szkody wyrzadzonej przestepstwem
w mieniu spotecznym oraz nad likwidacjg majagtkow
opuszczonych i innych przechodzagcych na rzecz
Panstwa,

rozstrzygania sporéw w sprawie ustalenia sposobu
zarzadzania $rodkami funduszu gminnego,

nadzoru nad egezkucjg administracyjng naleznosci
pienieznych i orzecznictwa w tym zakresie,
ochrony monopolu loteryjnego i udzielania zezwo-
ler na urzadzanie loterii fantowych,

organizowania oraz nadzoru nad prowadzong przez
jednostki organizacyjne objete budzetem zbiorczym
wojewddztwa rachunkowos$cig budzetowa,
prowadzenia rachunkowos$ci budzetu Wojewddzkiej
Rady Narodowej, funduszéw specjalnego przeznacze-
nia oraz wykonania planéw finansowych Wydziatu
Finansowego, a takze sporzadzania sprawozdan z
wykonania budzetu zbiorczego wojewddztwa,
prowadzenia rachunkowos$ci podatkowych i nie po-

naro-

rozliczajacych

datkowych naleznos$ci budzetowych pobieranych
przez Wydziat Finansowy od jednostek rozlicza-
jacych sie z budzetem Wojewo6dzkiej Rady Naro-

dowej,

udzielania ulg i umarzania nalezno$ci panstwowych
w granicach uprawnien,

opracowywania w porozumieniu z witasciwymi wy-
dziatami Urzedu Wojewo6dzkiego projektéw plandw
etatbw osobowych dla urzedéw miejskich i urzedow
gmin oraz prowadzenia zbiorczych ewidencji etatow
lwydatkow grupy: osobowy fundusz ptac,
prowadzenia spraw zastepstwa sgdowego oraz przed
Okregowag Komisjg Arbitrazowga,

planowanie i statystyka w zakresie dochodéw bud-
zetowych z tytutu podatkéw i optat od ludnosci,
wspdtdziatanie z Okregowym Zarzgdem Dochodéw
Panstwowych i Kontroli Finansowej oraz innymi
organami w zakresie kontroli urzedéw stopnia pod-
stawowego co do prawidtowos$ci wymiaru oraz po-
boru podatkéw i optat.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,Fn.”.

6. Do

Kuratorium OS$wiaty i Wychowania nalezy prowa-

dzenie spraw dotyczacych os$wiaty i wychowania oraz

dziatalnosci

opiekuiczo-wychowawczej nad dzie¢mi i

mtodzieza, w zakresie wynikacjgcym z ustaw dotycza-
cych o$wiaty i wychowania oraz wydanych na ich pod-

stawie aktow wykonawczych,

i

a w szczeg6lnosci spraw:
kierowania catoksztattem dziatalnosci prowadzonej

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

przez szkoty i inne placéwki oSwiatowo-wychowaw-
cze,

wdrazania w zycie zarzadzen, instrukcji i wytycz-
nych w zakresie organizacji szkolnictwa, organizacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz realizacji
programéw wychowania ideowego miodziezy, a
takze dziatalnosci opiekunczej i socjalnej szkot i
innych placowek oéwiatowo-wychowawczych,
opracowywania projektéw i podejmowanie przed-
siewzie¢ zmierzajacych do systematycznej poprawy
poziomu nauczania i wychowania oraz poprawy
efektywnosci pracy szkot,
dokonywania wizytacji szkot i
o$wiatowo-wychowawczych,
organizowania i koordynowania  wspoétdziatania
szkot, zwtaszcza zawodowych, z przemystem i innymi
jednostkami gospodarki narodowej,

ustalania wytycznych majgcych na celu podnosze-
nie kultury pedagogicznej rodzicéw oraz rozwija-
nia wspotdziatania szkot 1 innych placéwek os$wia-
towo-wychowawczych z rodzicami i komitetami ro-
dzicielskimi,

koordynowania przedsiewzie¢ wychowawczych zain-
teresowanych resortéw, instytucji i organizacji spo-
tecznych w zakresie profilaktyki spotecznej i re-
socjalizacji miodziezy,

opracowywania dla szkét i innych placéwek oswia-
towo-wychowawczych wytycznych organizacyjnych
i programowych w zakresie imprez kulturalnych,
artystycznych, sportowych, wycieczek szkolnych,
krajoznawczych i turystyki dla dzieci i miodziezy
oraz koordynowania wspotdziatania w tym zakresie
Z organizacjami spotecznymi,

podejmowania odpowiednich przedsiewzie¢ w za-
kresie poprawy wypoczynku dzieci i miodziezy, hi-
gieny osobistej uczniéw i higieny pomieszczen szkol-
nych, warunkéw bezpieczehstwa pracy i nauki oraz
ustalenia potrzeb w zakresie opieki lekarskiej nad
dzieémi i miodziezg szkolna,

planowania i koordynowania dziatalnosci instytucji
I organizacji spotecznych w sprawach pomocy i
opieki dzieciom i mitodziezy z odchyleniami i za-
burzeniami rozwojowymi,

opracowywania sieci szkdt ogo6lnoksztatcgcych, za-
wodowych i innych placéowek os$wiatowo-wycho-
wawczych w dostosowaniu do potrzeb spotecznych i
gospodarczych oraz podejmowania decyzji dotyczg-
cych otwarcia, przeksztatcenia lub zamknigcia szkoét
i innych placéwek oswiatowo-wychowawczych,
ustalania limitéw ksztalcenia w poszczeg6lnych za-
wodach i specjalnosciach w szkotach na terenie
wojewodztwa, zgodnie z potrzebami zycia gospo-
darczego,

kierowania catoksztattem spraw zwigzanych z ra-
cjonalnym wykorzystaniem miejsc w panstwowych
domach dziecka, pogotowiach opiekunczych i za-
ktadach wychowawczych, domach wczaséw- dzie-
ciecych,

prowadzenia polityki kadrowej szkét i innych pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych,

opracowywania zbiorczych analiz rozmieszczenia
i kwalifikacji kadr pedagogicznych oraz rocznych
zapotrzebowan na te kadry w skali wojewddztwa,
nadzorowania realizacji planéw zatrudnienia nau-
czycieli, absolwentéow zaktadéw ksztatcenia nauczy-
cieli i obsolwentéw szkét wyzszych w szkotach
i innych placéowkach o$wiatowo-wychowawczych,
koordynowania dziatalno$ci w zakresie ruchu stuz-
bowego nauczycieli,

zatatwiania odwotan od decyzji w sprawach oso-
bowych, socjalnych i odpowiedzialnosci stuzbowej
nauczycieli i innych pracownikow szkét (placowek),
przenoszenia nauczycieli z urzedu bez ich zgody do
innych szkot (placowek), zatatwiania spraw zwia-
zanych z nagrodami i odznaczeniami,

kierowania ksztatceniem i doskonaleniem nauczy-
cieli,

kierowania i nadzoru nad zatatwianiem spraw soc-
jalno- bytowych nauczycieli i innych pracownikéw
placowek o$wiatowo-wychowawczych,

powotywania i odwotywania gminnych (miejskich)
dyrektorow szkoét i ich zastepcdw, miejskich inspek-
toréw oswiaty i wychowania i ich zastepcow, dyrek-

innych placéowek



22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)

32)

33)

34)

torow szko6t i innych placowek oS$wiatowo wycho-
wawczych i ich zastepcow,

opracowywania na podstawie prognostycznych ma-
teriatdw ~wyjsciowych projektow rozwoju szkolnic-
twa i innych placowek oswiatowo-wychowawczych,
opracowywania dla terenowych organéw adminis-
tracji paAstwowej stopnia podstawowego projektow
wytycznych w sprawach rozwoju szk6t i innych
placéwek os$wiatowo-wychowawczych, zatrudnienia
i osobowego funduszu ptac oraz budzetu,
opiniowania planéw i budzetu rad narodowych stop-
nia podstawowego w czeSci dotyczacej oSwiaty i
wychowania,

podziatu zadan planowych i kredytéw budzetowych
dla szkét i innych placéwek o$wiatowo-wychowaw-
czych,

opracowywania planéw oraz podzial naktadéw na
inwestycje i kapitalne remonty szkét i innych pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych,

opracowywanie diugofalowych i doraznych progra-
mow poprawy materialnych warunkéw pracy szkét
oraz wyréwnywania dysproporcji w tym zakresie,
ustalania potrzeb w zakresie zaopatrzenia i wypo-
sazenia szkét i innych placowek oswiatowo-wycho-
wawczych w sprzet i pomoce naukowe oraz opra-
cowywania zbiorczych zapotrzebowan w tym za-
kresie,

organizowania i nadzorowania dziatalnosci szkole-
niowo-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej war-
sztatow szkolnych,

sporzadzania sprawozdah z wykonania planu i bud-
zetu oraz okresowych analiz,

organizowania dziatalnosci na rzecz wtasciwego
zagospodarowania obiektéw szkolnych,

tworzenia i gospodarowania zaktadowymi fundu-
szami: socjalnym i mieszkaniowym dla potrzeb
o$wiaty i wychowania,

sprawowania nadzoru nad szkotami innych resor-
tbw w zakresie realizacji programu nauczania i wy-
chowania, nadzoru nad politykag kadrowag, miano-
wania dyrektoréw szkdét na wniosek zainteresowa-
nych dyrektoréw wydziatéw lub ministrow, nadzo-
ru nad wykorzystaniem funduszu ptac i przestrze-
gania przepisow ustawy ,Karta praw i obowigzkéw
nauczyciela”,

zatatwiania spraw dotyczacych planéw i progra-
moéw nauczania, nadzoru pedagogicznego, stosowania
pragmatyki nauczycielskiej i postepowania dyscy-
plinarnego nauczycieli.

Kuratorium przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,0.”.

7. Do

Wydzialu Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu nalezy

prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej i zwie-
rzecej, gospodarki ziemiag, geodezji rolnej, kwarantan-

ny

i ochrony roS$lin, weterynarii, o$wiaty rolniczej,

gospodarki wodnej, lesnictwa, ochrony przyrody, sku-
pu i kontraktacji, a w szczeg6lnosci spraw:

A.

W dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowania dziatan dotyczacych racjonalnego
wykorzystania uzytkéw rolnych i $rodkéw pro-
dukcji dla intensyfikacji produkcji roslinnej i
zwierzecej oraz ustalania sposobdw ujawniania
i wykorzystania rezerw produkcyjnych,

2) nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wyko-
rzystania ziemi i ochrony gruntéw rolnych i le$-
nych oraz nad wykonywaniem przepisow doty-
czacych gospodarki i obrotu ziemia, regulowania
witasnosécig ziemi, prowadzenia ewidencji, kla-
syfikacji, scalania i wymiany gruntéw oraz nad
administrowaniem nieruchomos$ciami PFZ,

3) koordynacji i organizowania racjonalnej gos-
podarki nawozowej przy wspoétpracy z Okrego-
wga Stacjg Chemiczno-Rolniczg, ustalania potrzeb
nawozenia i wapnowania gleb oraz nadzoru nad
realizacjg przepiséw o stosowaniu nawozéw mi-
neralnych w gospodarstwach rolnych,

4) koordynacji i nadzorowania dziatalno$ci zwigza-
nej z produkcjg i stosowaniem kwalifikowa-
nego materiatu siewnego roslin uprawnych,
funkcjonowaniem rejonéw zamknietych pro-
dukcji sadzeniakéw ziemniaka, udzielaniem po-
mocy siewnej dla gmin dotknietych kleskami
zywiotowymi oraz wnioskowania rejonizacji od-
mianowej,

5) zwigzanych z wykonywaniem przepiséw o ochro-
nie roslin, zapewnienia bazy techniczno-labora-
toryjnej ochrony roslin, ustalania potrzeb w za-
kresie pestycydéw, koordynowania zadan kwa-
rantanny i ochrony ros$lin, wynikajacych z rocz-
nych i wieloletnich planéw oraz nadzoru nad
ich prawidtowg realizacja,

6) nadzoru nad gospodarowaniem paszami oraz nad

rozwojem produkcji, konserwacjg i uszlachet-
nianiem pasz gospodarskich,
7) koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopat-

rzenia producentow w pasze treSciwe oraz wy-
korzystaniem mocy przerobowych wytworni i
mieszalni pasz,

8) nadzoru nad realizacjg przepiséw dotyczacych
wykonywania rozrodu zwierzat gospodarskich,
zapewniania warunkéw dla prowadzenia prac
nad doskonaleniem pogtowia zwierzat gospo-
darskich oraz wykonywania przepiséw ustawy
o hodowli zwierzat gospodarskich,

9) kontroli zagadnien kooperacji w rolnictwie,

10) elektryfikacji wsi, zapewniania pomocy organi-
zacyjnej, technicznej, materiatlowej, finansowej
1 kredytowej dla rozwoju i wunowoczes$nienia
rolnictwa indywidualnego, rolniczych spotdzielni
produkcyjnych koétek rolniczych i spétek wod-
nych oraz rozwoju ustug produkcyjnych dla
rolnictwa,

U) koordynowania realizacji plandw zaopatrzenia
rolnictwa w $rodki produkcji, materialy bu-
dowlane, kredyty oraz dziatalnoSci zmierzaja-
ce do rozwoju mechanizacji,

12) analizowania i opiniowania planéw gospodar-
czych jednostek resortu rolnictwa podlegtych wo-
jewodzie oraz zbiorczych planéw gospodarczo-
-finansowych rolniczych spoétdzielni produkcyj-
nych i gospodarstw rolnych kdétek rolniczych,

13) organizowania, prowadzenia i nadzorowania, w
porozumieniu z Kuratorium, placowek szkolnej
i pozaszkolnej oSwiaty rolniczej,

14) ustalania projektow wytycznych do opracowy-
wania planéw wdrazania i upowszechniania pos-
tepu rolniczego oraz dziatalnosci stuzb rolnych,

15) koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie bu-
dowy, utrzymania i eksploatacji urzagdzen melio-
racyjnych, urzadzen zbiorczych zaopatrzenia wsi
w wode, zbiorczych urzadzen kanalizacyjnych
wsi oraz racjonalnej gospodarki na uzytkach zie-
lonych i terenach torfowych,

16) zwigzanych z wykonywaniem przepisow prawa
wodnego, a w szczeg6lnosci ustanowienia stref
ochronnych Zzrédet, gospodarowania zasobami
wod powierzchniowych i podziemnych oraz regu-
lacji dotyczacych szczegdlnego korzystania z wod
i wykonywania urzadzen wodnych,

17) opiniowania lokalizacji i warunkéw realizacji
inwestycji majacych wptyw na gospodarke wod-
ng

18) sp’rawowania nadzoru techniczno-budowlanego
nad budownictwem w dziedzinie gospodarki

wodnej,
19) zapewniania wtasciwej obstugi weterynaryjnej
i weterynaryjnej bazy specjalistycznej i labora-

toryjnej oraz zapobiegania i zwalczania zaraz-
liwych choréb zwierzecych, choréb zwierzat
townych oraz choréb zwierzecych, ktére moga
byc przenoszone na ludzi,

20) zapewniania $rodkéw niezbednych do zwalcza-
nia chorob, weterynaryjnej kontroli obrotu zwie-
rzetami i artykutami pochodzenia zwierzecego
oraz ochrony zdrowotnej jakos$ci $rodkéw spo-
zywczych pochodzenia zwierzecego i warunkdow
sanitarnych ich produkcji,

21) prowadzenia rejestru lekarzy weterynarii i in-
nych pracownikéw weterynaryjnych,

22) opracowywania i realizacji budzetow planéw fi-
nansowych rolnictwa oraz obstugi finansowo-
ksiegowej Wydziatu.

. W dziedzinie le$nictwa, zadrzewien, ftowiectwa i

ochrony przyrody:
1) koordynacji dziatalno$ci- nadle$niczych i dyrek-
toréw parkéw narodowych, ustalania kierunkéw
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ich dziatania oraz zadan w zakresie zagospoda-

rowania laséw nie stanowiacych wtasnosci Pan-
stwa i zapewnienia niezbednych S$rodkéw fi-
nansowych,

kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych

oraz znajdujgcych sie pod zarzadem
nistrow,

innych mi-

gospodarki w lasach nie stanowigcych witasnosci
Panistwa oraz kontroli realizacji zadah ujetych
w planach,

zlecania i zatwierdzania programoéw  zagos-

podarowania laséw nie stanowigcych wtasnosci
Panstwa (dokumentacja urzadzania lasu),
opiniowania lokalizacji oraz zalozen ekonomicz-
no-technicznych inwestycji, majacych wptyw na
gospodarke les$na,

wspotdziatania z przedsiebiorstwami laséw pan-
stwowych i naczelnikami gmin w zakresie in-
tenstikacji gospodarki w lasach niepanstwo-
wych,

ustalania zadan i koordynawania dziatalnosci
jednostek organizacyjnych planu centralnego i
terenowego w zakresie zadrzewien oraz kontroli
przebiegu realizacji tych zadan,

zlecania i zatwierdzania projektéow technicznych
kompleksowego zadrzewienia dla Obiektdw po-
tozonych na terenie kilku gmin,

prowadzenia rejestru powierzchniowego obwo-
déw towieckich, wustalania czynszu dzierzawy,
zawierania i rozwigzywania umow o dzierzawe

obwodoéw towieckich wspélnych,

przekazywania czynszéw za dzierzawe obwodéw
towieckich wspélnych naczelnikom gmin oraz
panstwowym gospodarstwom rolnym i przedsie-
biorstwom laséw pafAstwowych,

w przypadku zmiany granic lub podziatu obwo-
du towieckiego, prowadzenia rozliczania z do-
tychczasowym dzierzawcg obwodu ‘towieckiego
z tytutu nadptaconego czynszu oraz z tytutu
naktadéw poniesionych w ostatnich dwéch la-
tach przed podziatem obwodu,
zarzadzania nie wydzierzawionymi
wspolnymi,
prowadzenia ewidencji
na terenie wojewo6dztwa,
zatwierdzania towieckich planéw hodowlanych
dla obwodéw towieckich wspdlnych oraz sporza-
dzania zbiorczych =zestawien z wykonania to-
wieckich planéw hodowlanych w obwodach to-
wieckich potozonych na obszarze wojewédztwa,
zatwierdzania planéw urzadzania gospodarstwa
leSnego dla laséw innych resortéw o powierzchni
ponizej 200 ha oraz opisow lasow,

opiniowania  wnioskow dotyczacych  zmiany
uprawy le$nej na inny rodzaj uzytkowania w
zwigzku z realizacjg inwestycji w lasach znaj-
dujacych sie pod zarzagdem innych ministrow,
wydawania zezwolen na przeznaczanie gruntéw
lesnych na cele niele$ne,

powotywania zespotdw do kwalifikacji gruntéw
lesnych i nielesnych, podlegajacych przekazaniu
miedzy jednostkami organizacyjnymi resortu
lesnictwa i przemystu drzewnego oraz rolnictwa,
wynikajacych z przepisdw o ochronie przyrody
i nadzoru nad racjonalng gospodarkg zasobami
przyrody, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zacho-
wania i prawidtowego uzytkowania chronionych
obiektow przyrodniczych,

dziedzinie skupu i kontraktacji:

opracowywania projektow okresowych, rocznych,
wieloletnich i perspektywicznych planéw kon-
traktacji, skupu i zagospodarowania produktéw
rolnych w skali wojewddztwa z podziatem na
gminy (miasta i gminy),

analizy prawidtowos$ci ustalonej przez organizacje
gospodarcze rejonizacji kontraktacji na poszcze-
g6lne gminy (miasta i gminy) pod katem zapew-
nienia wykonania zadan skupu,

przedstawiania wnioskéw w zakresie doskonale-
nia organizacji skupu i kontraktacji,
koordynacji dziatalno$ci instytucji i
gospodarczych w zakresie:

obwodami

i rejestru kot towieckich

organizacji

a) planowania skupu i kontraktacji
podarowania produktéw rolnych,

b) organizacji kontraktacji produktéw rolnych
oraz obustronnego wykonywania warunkéw
kontraktacji i realizacji zawartych umow,

c) realizacji zadan skupu produktéow rolnych.

d) organizowania baz surowcowych oraz tworze-
nia gospodarstw specjalistycznych i zespotéw
producentéw rolnych,

e) rozmieszczania i wykorzystywania sieci skupu,

f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu
produktami rolnymi,

g) organizacji obrotu produktami rolnymi i ob-
stugi dostawcéw, a w szczegdlnosci odbioru
produktéw w punktach skupu i bezpos$rednio
z gospodarstw rolnych, rozliczen producentow,
transportu i sktadowania,

5) nadzoru nad dziatalnoSciag organizacji gospodar-
czych w zakresie wykonywania ustalonych zadan
w dziedzinie kontraktacji i skupu,

6) biezacej analizy rynku produktéw rolnych w za-
kresie ksztattowania sie podazy, popytu i cen
produktow rolnych w obrotach miedzy rolnikami,
na targowisku i bazach oraz precyzowanie wnios-
kow o kierunkach niezbednych przedsiewzie¢,

oraz zagos-

7) wspdtdziatania z odpowiednimi organami woje-
wodzkimi w dziedzinie ochrony rynku produ-

ktow rolnych. i
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,L,RLS.”.

8. Do Wydziatu Spraw Wewnetrznych nalezy prowadzenie
spraw z zakresu: tadu i porzadku, stowarzyszen, zgro-
madzen i zbiérek publicznych, urzedéw stanu cywil-
nego, ewidencji ludnosci i dowoddw osobistych, a w
szczego6lnosci wynikajagcych z przepiséw:

1) prawa o stowarzyszeniach,

2) o zgromadzeniach,

3) o zabawach publicznych,

4) o zbiérkach publicznych,

5) o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

6) o zmianie imion i nazwisk,

7) o ustroju kolegiow do spraw wykroczen oraz ko-
deksu postepowania w sprawach o wykroczenia,

8) o obywatelstwie polskim oraz konwencji w spra-
wach uregulowania stanéw podwodjnego obywatel-
stwa,

9) prawa o aktach stanu cywilnego,

10) o odznakach i mundurach
a ponadto prowadzenia spraw:

11) zwigzanych z rejestracjag przedpoborowych i przep-
prowadzaniem poboru oraz $wiadczeniami na rzecz
obrony kraju,

12) wydawania zezwolen na staty pobyt w strefie nad-
granicznej,

13) przechowywania odpiséw (wtéropiséw) ksigg stanu
cywilnego dla wojewdédztwa,

14) zleconych przez Wojewode w zwigzku z wykony-
waniem nadzoru nad dziatalnoscig Milicji Obywa-
telskiej ORMO i wizytowaniem zaktadéw karnych
oraz koordynacjg prac wydziatbw Urzedu Woje-
wodzkiego dotyczgcych nadzoru i kontroli dziatal-
nosci stowarzyszen,

15) wynikajgcych z nadzoru nad dziatalnoscig izb
wytrzezwien oraz koordynowania przedsiewzie¢ na
rzecz ograniczania zjawisk zagrazajgcych porzadko-
wi poblicznemu, zwigzanych z nielegalng produk-
cjg spirytusu,

16) zwigzanych z prowadzeniem kancelarii tajnych w

Wydziat przy znakowaniu

9. Do

dowiska nalezy prowadzenie spraw
darki
tury
dezji i

urzedach terenowych organéw administracji pan-
stwowej.

spraw uzywa symbolu: ,SW.”.
Terenowej i Ochrony Sro-
z zakresu gospo-
mieszkaniowej, gospodarki terenami, architek-
i nadzoru budowlanego, ochrony S$rodowiska, geo-

kartografii oraz geologii, a w szczeg6lnosci

Wydziatlu Gospodarki

spraw:

A.

W dziedzinie gospodarki mieszkaniowej:

1) wspoétudziatlu w opracowywaniu propozycji do
wieloletnich plan6w budownictwa mieszkanio-
wego dla ludnos$ci nierolniczej,

2) koordynacji i kontroli gospodarki lokalami oraz
zasobami mieszkaniowymi stanowigcymi wtas-
no$¢ Panstwa, spotdzielni budownictwa mieszka-
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niowego i os6b fizycznych oraz realizacji innych
postanowien Prawa lokalowego,

nadzoru nad utrzymaniem technicznych poza-
rolniczych zasobéw mieszkaniowych, ich pla-
nowej wymiany i rekonstrukcji,

remontéw budynkéw mieszkalnych stanowig-
cych wiasno$¢ oséb fizycznych i oséb prawnych
nie bedacych jednostkami gospodami uspotecz-
nej oraz zabezpieczenia wierzytelnosSci Panstwa
z tego tytutu,

inspirowania wykorzystywania inicjatywy spo-
tecznej i samorzadnos$ci lokatorskiej dla rozwig-
zywania lokalnych spraw mieszkaniowych.

dziedzinie gospodarki terenami:
gospodarki terenami, w szczegdlnosci w zakresie
przekazywania terendw w uzytkowanie wieczys-
te i uzytkowanie i ustalania optat z tym zwig-
zanych, sprzedazy domoéw jednorodzinnych i lo-
kali stanowiacych odrebna wtasnos$¢ oraz reali-
zacji innych postanowienn ustawy o gospodarce
terenami w miastach,
przygotowania od strony prawnej terenéw pod
budownictwo jednorodzinne i zagrodowe w
miastach,
nadzoru nad nabywaniem nieruchomosci na rzecz
jednostek gospodarki uspotecznionej,
orzecznictwa w | instancji w niektérych spra-
wach dotyczacych wywtaszczen oraz nadzoru
nad realizacjg ustawy o zasadach i trybie wyw-
taszczania nieruchomosci,

nadzoru nad wptywami na fundusze mieszka-

niowe i ich wykorzystaniem,

nadzoru nad zarzagdami gospodarki terenami,

dziedzinie gospodarki komunalnej:

Eodla,czenia nieruchomos$ci do sieci urzadzen

omunalnych, zastepczego podtgczenia do tej

sieci budynkéw na koszt wtasciciela oraz hi-
potecznego zabezpieczenia na nieruchomosci wy-
datkowanych na ten cel $rodkow,

ustalania optat pobieranych od w#tascicieli tere-

néw w miastach z tytutu kosztéw pierwszego

urzadzenia ulic i placow komunikacyjnych oraz
kosztéw innych urzadzen komunalnych,
stosowania przepisow dotyczacych komunikacji

i drog komunalnych,

stosowania przepiséw dotyczacych utrzymania

czystosci w miastach i na terenie gmin,

wynikajacych z przepisbw ustawy o0 cmenta-
rzach i chowaniu zmartych.

dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

wynikajacych z Prawa budowlanego, w tym row-

niez spraw:

a) inspekcji urbanistyczno-budowlanej i technicz-
no-budowlanej,

b) nadzoru nad dziatalnosciag wewnetrznych or-
ganéw kontroli w przedsiebiorstwach projek-
towych i wykonawczych,

c) stwierdzania posiadania przygotowania zawo-
dowego do wykonywania samodzielnych fun-
kcji technicznych w budownictwie i ustana-
wiania rzeczoznawcéw budowlanych,

d) nadzoru nad petnieniem samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie,

e) orzecznictwa w sprawach nadzoru urbanis-
tyczno-budowlanego i techniczno-budowlanego,

f) ewidencjonowania katastrof budowlanych i
analizy ich powstawania,

udzielania osobom fizycznym oraz osobom praw-

nym nie bedgcym jednostkami gospodarki pan-

stwowej pozwolen na prowadzenie dziatalnosci
zawodowej w zakresie projekowania w budow-
nictwie.

dziedzinie ochrony $rodowiska:

1) nadzoru i kontroli nad zaktadami w zakresie
ochrony $rodowiska, w szczegdlno$ci prawi-
dtowego dziatania wurzadzen zwiagzanych z
ochrong $rodowiska,

2) opracowywania (przygotowywania) decyzji w
sprawie kar pienieznych za wprowadzanie do
wod lub do ziemi oraz do stanowigcych
wiasno$¢ Panstwa urzadzen kanalizacyjnych
$ciek6w nie odpowiadajagcych wymaganym

warunkom oraz za zanieczyszczanie powiet-
rza atmosferycznego,

3) badania i oceny jakosci $rodowiska i opra-
cowywania wnioskow zmierzajacych do jego
poprawy i prawidtowego wykorzystania,

4) wspoétudziatlu w opracowywaniu zbiorczych
planéw dotyczacych ochrony S$rodowiska,

5) koordynacji przedsiewzieé zwigzanych z
ochrong $rodowiska, a w szczeg6lnosSci w za-
kresie walki z hatasem, ochrony gleby i zie-
leni oraz unieszkodliwiania odpadow,

6) opiniowania lokalizacji i zatozeA techniczno-
-ekonomicznych inwestycji z punktu widze-
nia ochrony $rodowiska,

7) ustanawiania stref ochronnych,

8) ustalania warunkéw wprowadzania S$ciekéw
do wody i do ziemi,

9) uzgadniania rodzaju i iloSci substancji do-
puszczalnych do wydalania przez projektowa-
ne zaktady oraz wydawania decyzji o do-
puszczalnych wielko$ciach emisji zanieczysz-
czen pytowych i gazowych dla zaktadow ist-

niejacych,

10) naktadania obowigzku dokonywania pomiaréw
emisji w strefach ochronnych i na terenie
zaktadow,

11) inicjowania rozwoju nowych technik i tech-
nologii ograniczajagcych zanieczyszczenie $ro-
dowiska oraz wspoétdziatania przy organizo-
waniu konkurséw w zakresie postepu tech-
niczno-ekonomicznego w ochronie $rodowis-
ka,

12) wspdtdziatania przy sporzadzaniu programow
i planébw zagospodarowania przestrzennego w
czesci dotyczacej ksztattowania i ochrony S$ro-
dowiska,

13) inicjowania i opiniowania norm dopuszczal-
nych zanieczyszczen i standartéw jakos$ci $ro-
dowiska,

14) wspétpracy z wiasciwymi organami adminis-
tracji terenowej krajow sasiednich w za-
kresie ochrony srodowiska na obszarach przy-
granicznych,

15) informacji techniczno-ekonomicznej', popula-

ryzacji i propagandy w dziedzinie ochrony
i ksztattowania $rodowiska,
16) nadzoru nad osrodkami badah i kontroli

ochrony $rodowiska.

F. W dziedzinie geodezji i kartografii:
— prowadzenia spraw zwigzanych z rozgraniczaniem
nieruchomosci w miastach oraz nazewnictwem ulic

i numeracjg nieruchomosci,

G. W dziedzinie geologii:

1) planowania prac geologicznych dla potrzeb
ujetych w planie wojewodzkim,

2) zatwierdzania lub rejestracji projektéw (prog-

ramow) badan i dokumentacji geologicznych
(kart rejestracyjnych) a takze technicznych pro-
jektow rekonstrukcji i likwidacji otworéw stu-

dziennych w zakresie ustalonym przepisami
szczeg6lnymi,

3) nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badan

i sporzadzaniem dokumentacji geologicznych,
z wylaczeniem prac zwigzanych z badaniami
regionalnymi, poszukiwaniem i rozpoznawaniem
z46z surowcdw energetycznych, hutniczych i
chemicznych oraz wéd leczniczych,

4) nadzoru i kontroli nad prowadzeniem zwigza-

nych z badaniami geologicznymi rob6t, nie
podlegajacych nadzorowi urzedéw gorniczych,

5) ochrony z#6z kopalin, w tym rdwniez zt4z nie-

zagospodarowanych w ramach opracowywania
regionalnych i miejscowych planéw zagospoda-
rowania przestrzennego,

6) ustalania terenéw, na ktérych moze byc pro-

wadzona eksploatacja zt6z surowcéw skalnych
przez jednostki podlegte radom narodowym,
spotdzielnie i jednostki nieuspotecznione,

7) opiniowania przed zatwierdzeniem planéw rea-

lizacyjnych dotyczacych inwestycji lub odpo-
wiednio wnioskéw o zmiane wykorzystania te-
renu, zwigzanych z eksplotacjag ztoza kopaliny,



ktérej wydobywanie nie podlega prawu gorni-
czemu,

8) opiniowania projektow zagospodarowania zt6z
kopalin, ktérych wydobywanie nie podlega pra-
wu gérniczemu w zakresie prawidtowego usta-
lania zasobow przemystowych ztoza, zatwierdza-
nia planéw racjonalnej gospodarki tymi zto-
zami oraz sprawowania kontroli nad ich go-
spodarka i wtasciwym wykorzystaniem,

9) rejestracji uje¢ wdd podziemnych,

10) zezwolen na prowadzenie prac geologicznych
przez jednostki gospodarki niepanstwowej,
11) uprawnien do wykonywania prac geologicznych

w zakresie ustalonym przepisami szczeg6lnymi,

12) prowadzenia archiwum geologicznego.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa sybmolu: ,GT.”.

10. Do Wydziatlu Zdrowia i Opieki Spotecznej nalezy pro-
wadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia i opieki
spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej, a w szcze-
g6lnosci spraw:

1) analizowania stanu zdrowotnego ludnosci i ustala-
nia potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i przeciw-
epidemicznej,

2) ustalania potrzeb ludnos$ci w zakresie pomocy spo-
tecznej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnie-
nia inwalidow,

3) organizowania, prowadzenia i nadzorowania zakta-
déow stuzby zdrowia, zakladéw opiekuniczo-wycho-
wawczych, pomocy spotecznej oraz zaktadéw reha-
bilitacji zawodowej inwalidow finansowanych z
budzetu wojewddzkiego,

4) zwigzanych z leczeniem natogowych alkoholikéw,
przymusowym leczeniu chorych na gruzlice i cho-
roby weneryczne,

5) opracowywania i upowszechniania metod doskona-
lenia pracy zaktadéw stuzby zdrowia i opieki spo-
tecznej,

6) organizowania systemu gotowos$ci i trybu postepo-
wania stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczaj-
nych (katastrof, klesk zywiotowych, epidemii, ma-
sowych zatru¢ itp.).

7) sprawowania nadzoru nad spotdzielczymi zaktadami
stuzby zdrowia oraz koordynowania dziatalnosci
zaktadéw stuzby zdrowia,

8) sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyro-
bem i obrotem $rodkami farmaceutycznymi i arty-
kutami sanitarnymi,

9) podejmowania przedsiewzie¢ zwigzanych z zaopat-
rzeniem ludnos$ci w leki, przedmioty ortopedyczne
i $srodki pomocnicze,

10) ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzby
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodowej
w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia
spraw zwigzanych z rozmieszczeniem i zatrudnie-
niem kadr medycznych,

11) prowadzenia spraw zwigzanych z uprawnieniami
zawodowymi pracownikéw medycznych i ich rejes-
tracja,

12) prowadzenia spraw zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownikéw medycznych
oraz z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej, a
takze nadzoru nad dziatalno$cig zawodowg pracow-
nikobw medycznych, wykonywang poza zaktadami
pafstwowymi,

13) organizowania, prowadzenia i nadzorowania, w po-
rozumieniu z Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,
$rednich szkét medycznych i placéwek doksztatca-
nia $redniej kadry medycznej,

14) prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych,
socjalnych i bytowych, odznaczen, ptac i odpowie-
dzialnosci stuzbowej pracownikéw zaktadow stuz-
by zdrowia i opieki spotecznej w zakresie uregu-
lowanym odpowiednimi przepisami,

15) opracowywania dla organ6w stopnia gminnego pro-

16)

17)

jektow wytycznych dotyczacych wykonywania po-
wierzonych tym organom zadan z zakresu pomocy

spotecznej, zatrudnienia inwalidéw oraz potrzeb
osrodkéw zdrowia zaspokajanych z budzetéow
gminnych,

gospodarki materiatowej oraz wustalania potrzeb

zaopatrzenia w sprzet medyczny i inne wyposaze-
nie,

ustalania wytycznych w zakresie planowania, pro-

18)

19)

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

jektowania i realizacji dziatalnosci inwestycyjnej
i kapitalnych remontow,

ekonomicznych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
efektow ekonomicznych dziatalno$ci jednostek stuzby
zdrowia i opieki spotecznej,

technicznych, napraw i Kkonserwacji, transportu,
tacznosci, jak rowniez wynalazczoS$ci i racjonalizacji.
220",

11. Do Wydziatlu Handlu i Ustug nalezy prowadzenie spraw
z zakresu handlu wewnetrznego, drobnej wytworczosci

planu

o]

2)

3

4)

5)

6)

7
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)

Wydziat przy znakowaniu

12. Do

z zakresu transportu i

terenowego i ustug, a w szczegdlnoSci spraw:
opracowywania prognoz S$rednio i diugookresowych
oraz programoéw dziatalno$ci handlu wewnetrznego,
drobnej wytworczosci i ustug w ramach spoteczno-
-gospodarczego rozwoju wojewoddztwa, w ukladzie
organizacyjnym, branzowym i terytorialnym.
opiniowania ustalonych dla organizacji prowadza-
cych dziatalno$¢ handlowa, ustugowa i drobng wyt-
worczos¢ zadan i podstawowych $rodkéw do ich
realizacji oraz wnioskéw tych organizacji w spra-
wie ewentualnej zmiany zadan i Srodkow,
opracowywania programoéw i planéw oraz koordy-
nowania rozwoju i modernizacji sieci detalicznej,
gastronomicznej i ustugowej,
dokonywania analiz i ocen realizacji
sytuacji rynkowej, a wszczegdblnosci:
rynku, kierunkéw ksztattowania sie popytu w
podstawowych grupach towarowych, zaspokajania
potrzeb w dziedzinie ustug, kierunkéw produkcji i
zbytu drobnej wytwdrczo$ci, opracowywania na tej
podstawie informacji oraz wnioskéw dotyczacych
polityki terenowej,

zagospodarowania towaréw centralnie rozdzielanych
oraz ustalania wytycznych co do zagospodarowa-
nia towaréw, ktérych stosowane sg cze$ciowo ogra-
niczenia swobody wyboru dostawcy i odbiorcy to-
waru,

wnioskowania i opiniowania zmian organizacyjnych
dotyczacych tworzenia, #aczenia i likwidacji jed-
nostek handlowych, ustugowych i drobnej wytwor-
czosci *oraz celowos$ci zaktadania, taczenia i likwi-
dacji spétdzielni,

koordynowania i oceny obstugi handlowej, gastro-
nomicznej i ustugowej zwigzanej z ruchem tu-
rystycznym, wypoczynkiem, imprezami okolicznoscio-
wymi oraz nasileniem prac polowych,

planowania i ustalania wielkosci rezerw zimowych
owocOw, warzyw i ziemniakow,

wynikajgcych z przepisow o zwalczaniu alkoholiz-
mu i wydawaniu zezwoleA na sprzedaz napojéow
alkoholowych,

sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig pozarolni-
czych jednostek gospodarki nie uspotecznionej i ich
organizacji w dziedzinie handlu, rzemiosta i ustug,
tworzenial taczenia, zmiany zakresu branzowego lub
terenu dziatania i likwidacji cechéw oraz wpisu
cechoéw do rejestru,
zatwierdzania statutow
organizacji targéw, gietd
jewaddzkim,
wspoétdziatania z wtasciwymi jednostkami w zakre-
sie zapewnienia lokali dla handlu wewnetrznego
i ustug,

dotyczacych nadzoru nad ustalaniem czasu pracy
placowek handlu detalicznego, zaktadéw gastrono-
micznych, ustugowych oraz magazynéw,

wydawania uprawniedA na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, jezeli terytorialny zasieg dziatalnosci
przedsiebiorstwa przekracza teren, na ktérym dzia-
tajg organy wtasciwe dla wydawania uprawnien,
inicjowania efektywnego zagospodarowania surow-
cow miejscowych, odpadowych i wtérnych.

spraw uzywa symbolu: ,HU.”.
nalezy prowadzenie spraw
a w szcze-

zadan oraz
zaopatrzenia

izb rzemieSlniczych,
i wystaw o0 zasiegu wo-

Wydziatu Komunikacji
ruchu drogowego,

go6lnosci spraw:

1)

2)

wnioskowania rozwigzan komunikacyjnych z pun-
ktu widzenia transportu, organizacji ruchu, porzad-
ku i bezpieczenstwa ruchu na drogach oraz wyda-
wania opinii w tym zakresie,

opiniowania i programowania zaspokojenia potrzeb
przewozowych wojewddztwa, bilansowania zdolnosci
przewozowej z potrzebami,



3

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)

20)

21)

wego na budowe i utrzymanie drog lokalnych.
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Km.”.
13. Do Wydziatu Kultury i Sztuki nalezy prowadzenie
spraw z zakresu kultury i sztuki, a w szczeg6lnosci
spraw:
1) opracowywania, w porozumieniu ze zwigzkami

2)

3)

4

organizacji i zarzadzania ruchem na drogach pub-
licznych oraz wspdétpracy z wiasciwymi organami
w dziedzinie stosowania znakéw i sygnatéw na dro-
gach oraz urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczajgcych,

wspoétpracy z organami MO i ORMO w zakresie

porzadku i bezpieczefAstwa ruchu drogowego, a

takze w sprawach zwalczania przestepstw gospo-

darczych dokonywanych w transporcie samocho-

dowym lub w zwigzku z tym transportem,

koordynacji:

a) przewozow w poszczegbélnych rodzajach i for-
mach organizacyjnych transportu,

b) dziatalno$ci instytucji i organizacji spotecznych
w dziedzinie organizacji bezpieczenstwa i po-

rzagdku ruchu drogowego,

c) inwestycji zaplecza technicznego transportu sa-

mochodowego,
d) pracy nieetatowych inspektoréw gospodarki sa-
mochodowej,
wprowadzania obowigzkowych $wiadczen ustug
przewozowych,
szkolenia i egzaminowania kierowcéw pojazdow
samochodowych oraz nadawania odznak i wyréz-

nien kierowcom,
powotywania egzaminatoré6w kierowcow pojazdow
samochodowych,
sprawozdawczos$ci z zakresu praw jazdy,
uzgadniania lokalnej i wewnatrzregionalnej sieci
komunikacji autobusowej i rozktadéw jazdy na tej
sieci,
ewidencji pojazdow samochodowych,
wydawania uprawnien do prowadzenia cigzarowego
transportu pojazdami samochodowymi przez jed-
nostki uspotecznione nie bedace przedsiebiorstwami
transportowymi i przez osoby fizyczne,
wydawania uprawnien do prowadzenia
krajowej,
wspoétdziatania z DOKP w sprawach bezpieczen-
stwa na skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami
publicznymi,
nadzoru nad:
a) rejestracjg pojazdéw samochodowych,
b) wydawaniem i cofaniem praw jazdy,
c) powotywaniem do obowigzkowych
ustug przewozowych,
d) dziatalnoscig stacji kontroli
badan technicznych pojazdow,
e) stosowaniem przepisow o ruchu drogowym,
oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i po-
pularyzacji przepisow o ruchu drogowym oraz
propagandy bezpieczenstwa ruchu drogowego,
kontroli gospodarki samochodowej i transportu sa-
mochodowego w jednostkach organizacyjnych admi-
nistracji panstwowej, gospodarki uspotecznionej i
organizacji spotecznych,
zadan z zakresu tgcznosci
opracowywania planéw inwestycyjnych w zakresie
budowy drég lokalnych i mostéw finansowych z
planu terenowego,
opiniowania planéw
opracowywanych przez
trowi Komunikacji,
wnioskowania o dodatkowe $rodki z planu tereno-

spedycji

Swiadczen

upowaznionych do

i telefonizacji drog,

utrzymania
jednostki

drog lokalnych
podlegte Minis-

i stowarzyszeniami tworcodw, organizacjami zawo-
dowymi, spotecznymi i kulturalnymi oraz innymi
organizacjami, projektow planéw rozwoju zycia

kulturalnego,

stwarzania warunkéw i podejmowania dziatan za-
pewniajagcych rozwéj twoérczosci artystycznej i sztu-
ki ludowej oraz merytorycznego nadzoru, opieki i
wytyczania kierunkéw rozwoju amatorskiego ruchu
artystycznego,

ustalania zatozen programowo-organizacyjnych
imprez kulturalnych oraz nadzoru nad ich reali-
zacja,

sprawowania nadzoru nad spotecznymi ogniskami

6)

7)

8)

9)
10)

artystycznymi i
artystycznego,
programowania szkolnictwa artystycznego | il
stopnia oraz rozwoju sieci szko6t artystycznych,
programowania dziatalno$ci teatréw, instytucji mu-
zycznych, przedsiebiorstw estradowych, kin, biblio-
tek publicznych, doméw kultury i innych placéwek
kulturalno-o$wiatowych oraz muzedw,
wynikajgcych z przepiséw ustawy o ochronie dobr
kultury i o muzeach oraz programowania zadan w
zakresie ochrony zabytkéw,
koordynowania dziatalnosci

innymi placowkami ksztatcenia

kulturalno-wychowaw -

czej, artystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia
wspoétpracy zawodowej placéwek i instytucji kul-
turalnych ze spotecznym ruchem artystyczno-kul-
turalnym,

prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranica,
planowania i finansowania dziatalno$ci biezacej i
inwestycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolowa-
nia wykorzystania kredytéw budzetowych, finanso-
wania zadan zleconych organizacjom spotecznym
i kontroli wydatkowania $rodkow,

11) gospodarowania wojewddzkim funduszem kultury.

Wydziat przy

14. Do

prowadzenie
i koordynowaniem gospodarki
zaktadowej

znakowaniu spraw uzywa symbolu:
Wydziatu Zatrudnienia i
spraw

KL
Spraw Socjalnych nalezy
zwigzanych z programowaniem
zasobami ludzkimi oraz

dziatalnosci socjalnej i bytowej, a w

szczeg6lnosci spraw:

1
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

33)

14)

opracowywania projektow

mow polityki zatrudnienia,

koordynacji dostosowywania profilu ksztatcenia
kadr kwalifikowanych do potrzeb wojewddztwa,
organizowania zatrudnienia absolwentow szkdét za-
wodowych, ogdlnoksztatcagcych oraz wyzszych,
organizowania niezbednego doptywu pracownikéw
do priorytetowych zaktadéw pracy z rezerw miej-
scowych oraz w drodze przemieszen terytorialnych,
dokonywania oceny $rodkéw podejmowanych przez
zaktady pracy dla realizacji wytycznych polityki
zatrudnienia i polityki socjalnej zwlaszcza w za-
kresie:

a) witasciwego ksztattowania relacji pomiedzy
wzrostem zatrudnienia, a planowanym wzrostem
wydajnosci pracy,

b) poprawy struktury zatrudnienia oraz witasciwego
wykorzystywania kwalifikacji pracownikdw,

c) przestrzegania dyscypliny pracy oraz petnego
wykorzystywania czasu pracy,

d) zapewnienia warunkéw sprzyjajacych przystoso-

terytorialnych progra-

waniu i stabilizacji w pracy absolwentéw szkot,
e) realizowania zadan wynikajgcych z przepiséw
dotyczacych funduszu socjalnego, zakladowej
dziatalno$ci socjalnej oraz poprawy, warunkéw

pracy zatég,
organizowania badz inicjowania przygotowania za-
wodowego kandydatéw do pracy oraz celowej zmia-
ny kwalifikacji pracownikow,
oddziatywania na prawidtowe zatrudnienie i przy-
gotowywanie zawodowe miodocianych pracownikéw,
opracowywania w porozumieniu z witasciwymi jed-
nostkami organizacyjnymi programu w zakresie
produktywizacji zawodowej o0séb pozostajgcych poza
praca i nauka,
opracowywania informacji potrzebnych dla rozwija-
nia orientacji zawodowej ws$réd miodziezy szkol-
nej i kandydatéw do pracy,

opiniowania projektow lokalizacji inwestycji pod
katem rozmieszczenia i wykorzystania zasobow
pracy,

inicjowania —w miarge potrzeby —tworzenia inter-

wencyjnych miejsc pracy z przeznaczonym na te
cele $rodkéw oraz zwiekszania stanu zatrudnienia

w niepetnym wymiarze czasu pracy i w pracy
naktadczej,

analizowania programoéw zaktadowej dziatalnosci
socjalnej i bytowej dla pracownikéw i ich rodzin
pod katem ich zgodno$ci z terenowymi planami

rozwoju dziatalno$ci socjalnej dla ludnosci,
koordynowania dziatalnosci zaktadéw pracy w za-
kresie rozwoju i wykorzystywania bazy kwaterun-
kowej dla pracownikéw zamiejscowych,

wspdétdziatania w opracowywaniu i realizowaniu



Wydziat
15. Do Wydzialu do Spraw Wyznan

15)

16)

17)
18)

19)

ludzielenie

programoéw przygotowania i kompletowania zatdég
dla nowo uruchamianych zaktadéw pracy,,
opracowywania planéw przemieszczenn zasobdéw pra-
cy oraz opiniowania wnioskéw zaktadéw pracy o
zezwolen na organizowanie wiasnym
transportem dojazdéw do pracy zamiejscowych pra-
cownikow,

udzielania zakladom pracy zezwolen na ogtasza-
nie w prasie informacji o wolnych miejscach pracy,
rozdziatlu funduszu aktywizacji zawodowej,
opracowywania wspoélnie z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi oraz zakladami pracy planéw re-
habilitacji zawodowej os6b ze zmniejszong spraw-
noscig do pracy, nie bedacych inwalidami,

nadzoru nad obstuga komisji rozjemczych i odwo-
tawczych d/s pracy.
przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,ZS”.

nalezy prowadzenie

spraw z zakresu stosunku miedzy Panstwem a koscio-

tem

i innymi zwiazkami wyznaniowymi, a w szczeg6l-

nosci spraw:

1)
2)

3)

zwigzanych z wykonywaniem przepis6w 0 organizo-
waniu i obsadzaniu stanowisk koscielnych,
nadzoru nad prawidtowym wykonywaniem ochrony
wolnosci sumienia i wyznania,

nadzoru nad przestrzeganiem przepisow obowig-
zujacego prawa przez kurie diecezjalne, parafie,
pozostate placowki organizacyjne kosciotow i in-
nych zwiazkéw wyznaniowych oraz przez zakony,
nadzoru, we wspoétdziataniu z Kuratiorium Os$wiaty
i Wychowania, nad seminariami i szkotami du-
chownymi,

planéw budownictwa sakralnego i koscielnego,
dotyczacych upanstwowienia niektérych nierucho-
mosci koscielnych a zwiaszcza spraw wynikajacych
z przejecia przez Panstwo dobr martwej reki, po-
reczenia proboszczom posiadania gospodarstw rol-
nych i utworzenia Funduszu Koscielnego,

czynnos$ci w zakresie cmentarzy wyznaniowych i
grzebania zmartych,

nadzoru nad dziatalno$cig gospodarczg o celach re-
ligijnych, prowadzona przez osoby prawne nie be-
dace jednostkami gospodarki uspotecznionej,
udzielania pomocy w rozwijaniu spotecznie uzytecz-
nych inicjatyw duchowienstwa,

wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 1950 r.
0 przejeciu przez Panstwo débr martwej reki, po-
reczeniu proboszczom posiadania gospodarstw rol-
nych i utworzeniu Funduszu Koscielnego

(Dz.U. z 1950 r. Nr 9, poz. 8 i Nr 10, poz.
z 1969 r. Nr 13, poz. 95 i z 1974 r. Nr 22, poz.

111
131).

Wydziat przy znakowaniu akt uzywa symbolu:, ,Wz".

16.

Do Wydziatlu Budzetowo-Gospodarczego nalezy pro-
wadzenie spraw administracyjno-gospodarczych, me-
chanizacji pracy, obstugi finansowo-ksigegowej a w

szczegolnosci spraw:

1

2)

opracowywania i realizacji planéw finansowych

objetych czescig budzetu Wojewoéddzkiej Rady Na-
rodowej,

obstugi finansowo-ksiggowej wydziatéw objetych
innymi czesSciami budzetu Wojewddzkiej Rady Na-

rodowej w zakresie ustalonym przez Wojewode,
nadzoru i kontroli finansowo-ksiegowej nad dzia-
talnoscig zakladow budzetowych, gospodarstw po-
mocniczych, $rodkéw specjalnych i funduszy celo-
wych,

planowania i realizacji wydatkéw osobowych (wy-
nagrodzen), ubezpieczen spotecznych, dodatkéw, na-
grod, kosztéw podrézy i przeniesien stuzbowych,
gospodarki drukami i formularzami,
zarzadu budynkami administracyjnymi,
wymi domami mieszkalnymi, gospodarki
biurowymi Urzedu Wojewddzkiego,
inwestycji, remontéw kapitalnych, biezacych i kon-
serwacji budynkéw administracyjnych Urzedu Wo-
jewoddzkiego,

gospodarki $rodkami rzeczowymi
nia mienia spotecznego urzedoéw,
zaopatrzenia materiatowo-technicznego na cele ad-
ministracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, ma-
teriatow i pomocy biurowych oraz konserwacji in-,
wentarza biurowego,

zaktado-
lokalami

oraz zabezpiecze-

11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)
19)

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

17. Do
wa

wykonywania czynnosci ustugowych zwigzanych z
funkcjami reprezentacyjnymi,

wdrazania postepu technicznego w zakresie mecha-
nizacji pracy biurowej,

prowadzenia biblioteki urzedowej, archiwum za-
ktadowego, kancelarii ogélnej i ekspedycji, hali ma-

szyn i powielarni, tacznicy telefonicznej i telekso-
wej,

gospodarki odzieza ochronng, robocza i umunduro-
waniem,

socjalnej na
urze-

powadzenia zakladowej dziatalnosci
rzecz pracownikéw Urzedu Wojewodzkiego i
déw miejskich oraz urzedéw gmin,
administracji Dziennika Urzedowego WRN,
pieczeci i tablic urzedowych,

zwigzanych z przestrzeganiem przepiséw bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia
przeciwpozarowego,

zabezpieczenia mienia,

gospodarki taborem samochodowym.

.,BG”.
Wydziatu Kultury Fizycznej i Turystyki nalezy pro-
dzenie spraw z zakresu kultry fizycznej i turystyki,

a w szczegblnosci spraw:

1)

2)

10)

11)

12)

13)

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

18. Do

prognozowania oraz planowania rozwoju wszystkich
form Kkultury fizycznej i turystyki, jak roéwniez
wspétdziatania w rozwoju wychowania fizycznego
dzieci i mtodziezy w szkotach,

opracowywania planéw budownictwa, modernizaciji,
remontéw oraz rozmieszczenia obiektéw i urzadzen
turystycznych, hotelarskich, sportowych i rekrea-
cyjno-wypoczynkowych, jak roéwniez planéw za-
gospodarowania turystycznego, sportowego oraz
rekreacyjnego,

finansowania kultury fizycznej i turystyki, a w
szczeg6lnosci planowania i rozdzialu na ten cel
srodkéw budzetowych i pozabudzetowych,
koordynowania catoksztattu dziatalnosci zwigzanej z
kulturg fizyczng i turystyka, a w szczegélnosci
planéw rzeczowych i finansowych oraz ich reali-
zacji, budownictwa, eksploatacji oraz wykorzystania
obiektow i urzadzen, jak rowniez szkolenia kadr
kultury fizycznej i turystyki,
opiniowania wnioskéw w
likwidacji instytucji i organizacji
zakresie kultury fizycznej i turystyki
ich dziatalnosci,

klasyfikacji i ustalania kategorii zaktadéw hotelar-
skich oraz obozowisk turystycznych,

rozwoju i podnoszenia poziomu ustug turystyczno-
-wypoczynkowych oraz sportowo-rekreacyjnych,
wydawania zezwolen na publiczng dziatalnos¢ spor-
towa oraz wykonywanie ustug hotelarskich i in-
nych ustug turystycznych przez jednostki gospodar-
Ki nie uspotecznionej,

ustalania planéw przygotowan do sezonu turystycz-
nego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,

ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektéw i urzadzenn turystycznych, hotelarskich,
sportowych i rekreacyjno-wypoczynkowych,
ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspoétdziatania z wiasciwymi jednostkami w zakre-
sie szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycz-
nej i turystyki,

porzadku i bezpieczenstwa na
wych oraz turystycznych,
rozwoju propagandy, informacji
rystycznej.

sprawie tworzenia lub
spotecznych w
oraz badania

imprezach sporto-

oraz reklamy tu-
SJKET”.

Wojewddzkiej Komendy Strazy Pozarnych nalezy

prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozaro-
wej, a w szczeg6lnosci spraw:

1

zapobiegania pozarom i nadzoru nad stanem ochro-
ny przeciwpozarowej oraz wspotdziatania z innymi
jednostkami organizacyjnymi i organizacjami w tym
zakresie,

organizowania jednostek ochrony przeciwpozarowej
i terenowych zawodowych strazy pozarnych, koordy-
nowania i nadzoru nad ich dziatalnoscig oraz udzie-
lania fachowej pomocy w wykonywaniu zadan,
zwalczania pozaréw poprzez dowodzenie i dyspono-
wanie strazami pozarnymi oraz nadzorowania ich
dziatalnosci w zakresie operacyjno-technicznym,



4) szkolenia cztonkéw ochotniczych i obowigzkowych
strazy pozarnych oraz funkcjonariuszy pozarnictwa,

5) koordynowania i nadzoru nad szkoleniem pracow-
nikéw inzynieryjno-technicznych w zakiadach pracy
wyznaczonych do prowadzenia spraw zapobiegania
pozarom,

6) przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej
i strazy pozarnych do wykonywania zadan w zakre-
sie zwalczania klesk zywiotowych i obrony cywil-
nej kraju.

7 Planowania potrzeb finansowych, techniczno-materia-
owych oraz zwiazanych z zakupem, eksploatacja,
konserwacjg i naprawg sprzetu oraz obiektow strazy
pozarnych.

Komenda przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Poz.”.

19. Do Sekretariatu Wojewddzkiego Komitetu Obrony na-
lezg sprawy zwigzane z dziatalnoscia Wojewddzkiego
Komitetu Obrony, a w szczeg6lnosci obstuga Woje-
wdédzkiego Komitetu Obrony, jego przewodniczacego
i zastepcy przewodniczacego Wojewoddzkiego Komitetu
Obrony.

Sekretariat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

»WKO.”,

20. Do Wojewddzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej na-
leza sprawy dotyczace planowania kompleksowego roz-
woju I koordynacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej, a w
szczegOlnosci sprawy:

1) planowania i realizacji okreslonych przedsiewzigé
obrony cywilnej oraz innych zadan w zakresie obron-
nosci kraju,

2) sprawowania z ramienia Wojewody nadzoru nad
stanem organizacji oraz wykonywania zadan w za-
kresie obrony cywilnej przez okres$lone jednostki or-
ganizacyjne wchodzace w sktad Urzedu Wojewddz-
kiego oraz w sktad urzedéw organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego, jak rowniez przez
terenowe zjednoczenia, przedsiebiorstwa, zaktady i in-
stytucje,

3) koordynacji zagadnien obrony cywilnej wynikajgcej
z kompetencji Wojewody jako szefa obrony cywilnej
wojewodztwa.

Szczegbtowy zakres czynnosci Wojewddzkiego Inspek-
toratu Obrony Cywilnej w sprawach obrony cywilnej
oraz innych w zakresie obronnosci kraju okreslaja
odrebne przepisy.
Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej przy znakowaniu
spraw uzywa symbolu: ,,0C.”.

V. Zakres upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu
Wojewody

88.

Upowaznia sie dyrektoréw wydziatéw oraz ich zastepcow,
w ramach powierzonych im obowigzkéw, do zatatwiania
w imieniu Wojewody spraw okreslonych zakresem dziata-
nia wydziatu (88 6 i 7), w tym:

1) wydawania decyzji administracyjnych w sprayach na-
lezgcych zgodnie z przepisami prawa do wiasciwosci
terenowego organu administracji panAstwowej stopnia
wojewoOdzkiego, jezeli nie zostaty one zastrzezone do
aprobaty Wojewody,

2) wykonywania uprawnien koordynacyjnych w formach
przewidzianych przepisami prawa,

3) sprawowania merytorycznej kontroli dziatalnosci odpo-
wiednich wydziatow Urzedu Miejskiego w Biatymstoku
oraz stanowisk pracy w urzedach terenowych organéw
administracji panstwowej stopnia podstawowego, udzie-
lania im fachowej pomocy w realizacji zadan, oraz in-
formowania o wynikach kontroli Prezydenta i naczelni-
kow tych jednostek,

4) kontroli dziatalnosci terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego w dziedzinie spraw
wydziatu i przedstawiania Wojewodzie informacji i ocen
niezbednych dla zastosowania wiasciwych srodkéw nad-
zoru,

5) sprawowania nadzoru i rewizji gospodarczej nad dzia-
talnoscig jednostek organizacyjnych rozliczajacych sie
badz powigzanych z jednostkowym budzetem wojewddz-
kim — wilasciwego wydziatu,

6) wykonywania uprawnieri i obowigzkéw jednostek budze-
towych,

7) dokonywania przeniesien kredytow budzetowych miedzy

paragrafami w ramach rozdziatow (art. 68 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 25 listopada 1970 r. Prawo budzetowe
Dz.U. Nr 29, poz. 244).

Przeniesienia te nie moga spowodowaé¢ zmiany ogoélnej

wielkosci kredytéw w rozdziale w nastepujacych 88:

wynagrodzenia wynikajace ze stosunku pracy,

wynagrodzenia rézne, fundusze na podroze stuzbowe kra-
jowe,

nagrody, inwestycje i kapitalne remonty.

Dokonywanie przeniesien kredytéw w wymienionych pa-

ragrafach nalezy do kompetencji dyrektora Wydziatu

Finansowego, n

rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw obywa-

teli z wyjatkiem skarg osobowych dotyczgcych tereno-

wych organéw administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego oraz dyrektor6w wydziatébw i ich zastgpcow

w Urzedzie Wojewddzkim,

9) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskdw komisji i rad-
nych WRN, stosownie do zarzadzenia Nr 15/75 Woje-
wody Biatostockiego z dnia 19 marca 1975 r. w sprawie
organizacji  zatatwiania  wnioskéw komisji i radnych
WRN.

8

~

§ 0.

1. Upowaznia sie dyrektoréw (kierownikéw) jednostek nad-
zorowanych przez dyrektorow wydziatbw UW do doko-
nywania przeniesien kredytow miedzy paragrafami w
ramach rozdziatu (art. 68 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia
25 )Iistopada 1970 r. Prawo budzetowe Dz.U. Nr 29, poz.
244).

2. Przeniesienia, o ktorym mowa w ust. 1, nie moga spo-
wodowaé¢ zmiany ogolnej wielkosci kredytéw w rozdziale
w nastepujacych §8§:
wynagrodzenia wynikajgce ze stosunku pracy, wynagro-
dzenia rozne, fundusze na podroze stuzbowe Kkrajowe,
nagrody, inwestycje i kapitalne remonty.

3. Dokonywanie przeniesien kredytow w 8§ wymienionych
w ust. 2 nalezy do kompetencji dyrektora wydziatu
nadzorujagcego dang jednostke.

§ 10.

Paza sprawami okreslonymi w 8§ 8 i 9 upowaznia sie
dyrektorow wiasciwych wydziatdbw oraz ich zastepcow, w
ramach powierzonych im obowigzkéw, do zatatwiania w
imieniu Wojewody nastepujgcych spraw:

1 Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr:

1) przenoszenia etatow i funduszu ptac pomiedzy wy-
dziatami Urzedu Wojewoddzkiego oraz pomiedzy
urzedami terenowych organdéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego — nie naruszajac
og6lnych limitow etatow i funduszu ptac ustalo-
nych dla danego stopnia administracji panstwowej,

2) rozpatrywania podan z *udziatem przedstawicieli
Rady Zaktadowej w sprawie zapomoég losowych
pracownikéw Urzedu Wojewo6dzkiego z udziatem
delegata Zarzadu Gtdwnego ZZPPiS — zapomég dla
pracownikéw urzedéw stopnia podstawowego (8 9
ust. 1 uchwaty Nr 163/73 Rady Ministrow z dnia
6 lipca 1973 r.—niepublikowana URM — Nr RW-
-120-165/73),

3) podejmowania decyzji w sprawach osobowych pra-
cownikéw obstugi (tablica C— zalagcznik do roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia
1973 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji
i wynagrodzenia pracownikéw rad narodowych Dz.
U. Nr 15, poz. 101),

4) wspotdziatania z dyrektorami wydziatbw i podej-
mowania decyzji w sprawie awanséw w obrebie
stanowiska, poza dyrektorami i ich zastepcami
(8 14 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
23.X1.1973 r. — Dz.U. Nr 47, poz. 279),

5) podpisywania opinii pracownikéw na stanowiskach
niekierowniczych zatrudnionych w Urzedzie Wo-
jewddzkim oraz zastepcow dyrektoréw i gtéwnych
ksiegowych wojewodzkich zjednoczen i zarzadéw
(8 3 ust. 1 wytycznych Przewodniczagcego Komitetu
Pracy i Ptac z dnia 28.VI.1967 r. w sprawie organi-
zacji i metod pracy w zakresie spraw osobowych
i 8§ 3 pkt. 2 instrukcji Szefa Urzedu Rady Minis-



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

trow z dnia 9.X.1967 r. w sprawie organizacji
i metod pracy w zakresie spraw osobowych w pre-
zydiach rad narodowych), *
podpisywania opinii i wystgpien nadzorczych wy-
dawanych w wyniku wnioskéw o0 sprostowanie
opinii pracownikéw urzedéw miejskich, gmin oraz
miast i gmin, wojewodzkich zarzadow, zjednoczen
i przedsiebiorstw (art. 98 § 6 Kodeksu pracy),
podpisywania skierowan na studia zaoczne i po-
dyplomowe z wyjatkiem zaocznych studiéw dokto-
ranckich dla pracownikéw urzedéw terenowych
organéw administracji panstwowej (8 2 ust. 3 uch-
waty Nr 64 Rady Ministrow z dnia 23.111.1973 r. —
M.P. Nr 18, poz. 111),

wydawania zezwolen na dodatkowe prace zarob-
kowe nie przekraczajagce w ciggu roku 3-ch miesiecy
(zarzadzenie Nr 81 Prezesa Rady Ministrow z dnia
19.X1.1973 r. w sprawie zatrudnienia pracownikéw
w dodatkowych miejscach pracy oraz warunkéw
zawierania z pracownikami umow zleceh i umow
0 dzieto),

wydawania zlecen w sprawach z zakresu przestrze-
gania dyscypliny pracy przez pracownikéw Urzedu
Wojewddzkiego i jednostek stopnia podstawowego
(art. 108 ust. 1 Kodeksu pracy),

podpisywania uméw przedwstepnych i uméw o
stypendia fundowane z kandydatami do pracy w
Urzedzie Wojewodzkim (8§ 8 1 § 10 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13.VI1.1964 r.—Dz.U. z 1972
r. Nr 2, poz. 9),

wyrazania zgody na przedtuzenie okresu wyptaty
réznicy pomiedzy czynszem ptacowym za wynajety
lokal przez stypendyste a wysokoscig optat za po-
mieszczenie zastepcze %§ 15 ust. 1 zarzadzenia Mi-
nistra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia
1.111.1973 r.— M.P. Nr 14, poz. 88),

przyjmowania praw i obowigzkéw oraz przekazy-
wania praw i obowigzkéw fundatora stypendium
na rzecz innych jednostek (zarzadzenie Ministra
Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia I.111.1973 r.
— M.P. Nr 14, poz. 88),

podpisywania decyzji wydawanych w wyniku roz-
patrywania odwotan pracownikéw urzedow stopnia
podstawowego, w zwiazku z wypowiedzeniem im
stosunku pracy (8 15 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Mir)1istréw z dnia 20.X11.1974 r.—Dz.U. Nr 49, poz.
300).

. Wydziat Kontroli i Instruktazu:

podpisywania wystgpien do terenowych organéw ad-

ministracji panstwowej stopnia podstawowego w spra-
wie usuniecia stwierdzonych w czasie kontroli uchybien
i niedociggniec.

. Wydziat Finansowy:

D

wynikajacych z ustawy z dnia 25 listopada 1970 r.
— Prawo budzetowe (Dz.U. Nr 29, poz. 244), a mia-
nowicie:

a) ustalania szczeg6towego podziatu .dochodéw i wy-
datkéw budzetu wojewoddzkiego w oparciu o obo-
wigzujacag klasyfikacje budzetowag, po uchwale-
niu ich przez Wojewddzka Rade Narodowg (art.
45, ust. 2),

b) dokonywania przeniesien kredytow budzetowych
miedzy rozdziatami i paragrafami w ramach
dziatow i rozdziatéow (art. 68, ust. 2 pkt 1),

c) zwiekszania kredytow w budzecie Wojewddzkim
na ponadplanowe wykonanie przez jednostki
budzetowe $wiadczen do wysokosci ponadplano-

wych dochoddw, uzyskanych w zwigzku z tymi
Swiadczeniami (art. 71, ust. 2),
d) wprowadzania zmian w dochodach i wydatkach

budzetu terenowego w przypadku otrzymania z
budzetu centralnego dotacji celowej lub wyréw-
nawczej w zwigzku z dodatkowymi zadaniami lub
z innych przyczyn (art. 72 ust. 2),

e) przyznawania z funduszu zasobowego Wojewddz-
kiej Rady Narodowej na okreslony czas zwrot-
nych zasitkéw kasowych na rzecz budzetéow rad
narodowych stopnia podstawowego oraz wiasnych

2)

3

4)

5)

6)

zaktadéw budzetowych szczebla wojewddzkiego

(art. 78 ust. 2),
udzielania uprawnien do korzystania przez wydzia-
ty i jednostki im podlegte ze Srodkow specjalnych
(8 2 ust. 4 zarzadzenia Ministra Finanséw z dnia
22 stycznia 1973 r. — M.P. Nr 7, poz. 47),
udzielania uprawnied na utworzenie %ospodarstwa
pomocniczego, dziatajgcego na zasadach uproszczo-
nych przy jednostce budzetowej stopnia wojewddz-
kiego (8 3 ust. 3 zarz. Min. Fin. z dnia 26 stycznia
1973 r. — M.P. Nr 7, poz. 48),
podpisywania zarzgdzen porewizyjnych w sprawach
rewizji finansowo-ksiegowej, kierowanych do naczel-
nikbw miast, gmin oraz miast i gmin,
przyjmowania do pracy, rozwigzywania stosunku
pracy, awansowania i przeszeregowywania pracowni-
kéw Wydzialu w tym kierownikéw oddziatéw oraz
starszych wojewo6dzkich inspektoréw z wyjatkiem
gtéwnego ksiegowego budzetu wojewddztwa (8 14,
ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 lis-
topada 1973 r. —Dz.U. Nr 47, poz. 279),
zatatwiania spraw wynikajagcych z zarzadzenia Mi-
nistra Finansow z dnia 12 grudnia 1973 r. w spra-
wie poboru podatkéw z tytutu Swiadczenia ustug
przez niektére spdidzielcze zaktady ustugowe (M.P.
Nr 56, poz. 319).

4. Kuratorum Oswiaty i Wychowania:

— przyjmowania do pracy,

rozwigzywania stosunku
pracy, awansowania i przeszeregowywania pracow-
nikow Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (8 14 ust.
2 rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 23 listo-
pada 1973 r. Dz. U. Nr 47, poz. 279).

5. Wydziat Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu:

D

2)

3

4)

5

ustalania programéw ustug produkcyjnych w rol-
nictwie dla jednostek wiodacych (8 3 uchwaty Nr
34 Rady Ministrow z 4 lutego 1972 r. —M.P. Nr 14,
poz. 94),

podziatu limitow ciggnikéw i deficytowych maszyn
rolniczych dla gmin,

podziatlu materiatéw budowlanych na gminy (rozdz.
1, ust. 4 zarzgdzenia Nr
z dnia 7 listopada 1973 r.),
podziatu wdéd otwartych na obwody rybackie (art.
20 ustawy z dnia 7 marca 1932 r. o rybotéwstwie —
Dz.U. Nr 35, poz. 357),

powotywania i odwotywania dyrektoréw, zastepcow
dyrektorow i gtéwnych ksiegowych przedsiebiorstw,
jednostek i zaktadéw budzetowych utworzonych przez
Wojewode dla realizacji zadan z zakresu rolnictwa,
lesnictwa i skupu.

6. Wydzial Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska:

— dokonywania podziatu $rodkéw kredytowych, prze-

znaczonych dla o0séb fizycznych na budownictwo
mieszkaniowe oraz kapitalne remonty domoéw jedno-
rodzinnych i lokali w matych domach mieszkalnych,
miedzy poszczeg6lne miasta (8§ 8 ust. 1 uchwatly Nr
282 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 1971 r.—
M.P. Nr 60, poz. 399).

7. Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej:

D

2)

powotywania i odwotywania dyrektoréow, zastepcéw
dyrektorow i gtownych ksiegowych przedsiebiorstw,
jednostek i zakladow budzetowych, utworzonych
przez Wojewode dla realizacji zadan z zakresu ochro-
ny zdrowia i opieki spotecznej oraz $redniego szkol-
nictwa medycznego,

wyrazania zgody na sporzadzenie wniosku Rzecznika
Dobra Stuzby Zdrowia o ukaranie fachowego pra-
cownika stuzby zdrowia (§ 18 rozporzadzenia Minis-
tra Zdrowia z dnia 22 wrze$nia 1950 r. Dz.U. Nr 47,
poz. 431).

8. Wydziat Handlu i Ustug:

— dokonywania podziatu dla poszczeg6lnych

inwesto-

row za posrednictwem terenowych organéw admi-
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nistracji panstwowej stopnia podstawowego i prze-
prowadzania korekt $rodkéw i limitow przydzielo-
nych wojewddztwu przez Ministerstwo Pracy, Piac
i Spraw Socjalnych oraz Komisje Planowania przy
Radzie Ministrow na aktywizacje gospodarcza tere-
nu i tworzenie dodatkowych miejsc pracy dla ko-
biet w ramach uchwat Nr Nr 52/71 i 312/71 Rady
Ministrow oraz podejmowania interwencji i wnios-
kéw w tych sprawach (uchwata Nr 52 Rady Minis-
trow z dnia 5 marca 1971 r.—MP. Nr 25, poz. 156
i uchwata Nr 312 Rady Ministrow z dnia 17 grud-
nia 1971 r.).

9. Wydziat Kultury i Sztuki:

10.

11.

12.

1) osobowych, odpowiedzialnosci stuzbowej (dyscypli-
narnej) nauczycieli i innych pracownikéw szkot ar-
tystycznych w zakresie wynikajacym z ustawy z
dnia 27 kwietnia 1972 r. — Karta Praw i Obowigzkdéw
Nauczycieli (Dz.U. Nr 16, poz. 114 z poZniejszymi
zmianami).

2) podejmowania decyzji osobowych dotyczacych Kkie-
rownictwa Biura Wystaw Artystycznych i Biura Ba-
dan i Dokumentacji Zabytkow.

Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych:

— podejmowania decyzji w sprawie werbunku woje-
wodzkiego przez poszczeg6lne zaktady pracy (8 4,
ust. 2 uchwaty Nr 295 Rady Ministrow z dnia 21
grudnia 1973 r.—M.P. z 1974 r. Nr 2, poz. 10).

Wydziat Budzetowo-Gospodarczy

1) ustalania okolicznosci i przyczyn wypadku (8 5 ust.
1, 8§86 87 810, 8§ 13 ust. 11 2 oraz ust. 4 pkt. 2
§ 14 ust. 3 i § 15 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 5 grudnia 1974 r.—Dz.U. Nr 47, poz. 287),
przyznawania ryczattdw na korzystanie z samocho-
doéw prywatnych dla celdéw stuzbowych naczelnikom
gmin (8 16 ust. 2 zarzadzenia Ministra Komunikacji
z dnia 12 marca 1968 r.—{Dz.Urz.M.K. Nr 12, poz.
78 oraz 8§ 5 zarzadzenia Ministra Komunikacji Nr
64 z dnia 26 kwietnia 1973 r.—Dz.Urz. MK Nr 13,
poz. 114),

przyznawania limitow kilometrow dla inspektoréow
budownictwa w gminach (pkt. 3 pisma Szefa Urzedu
Rady Ministrow Nr PRN 11-067/ (18/73 z dnia 10 lu-
tego 1973 r.).

2)

3

Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki:

1) dysponowania $rodkami funduszu rozwoju kultury
fizycznej (8 4 ust. 2 uchwaty Nr 122 Rady Ministrow
z dnia 13 lipca 1973 r.— M.P. Nr 34, poz. 205—
w zwigzku z uchwatg Nr 152/1198/73 Prezydium WRN
z dnia 30 listopada 1973 r.),

2) wydawania zezwolen na uprawianie turystyki oraz
sportow zeglarskich na jachtach sportowych i spor-
towo-turystycznych  zaglowych, motorowych oraz
zaglowo-motorowych na wodach morskich bez do-
bijania do obcych jednostek ptywajacych i wypty-
wania na wody terytorialne panstw obcych (8 1
zarzadzenia Nr 78 Prezesa Rady Ministrow z dnia
29 kwietnia 1961 r. — M.P. Nr 36, poz. 167 oraz
88 15 i 16 zarzadzenia Nr 72 Przewodniczacego Gtow-

3 Urzad Wojewddzki

nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
10 listopada 1971 r. — Dz.Urz. GKKFIiT Nr 6, poz., 24),
wydawania decyzji o przydziale lub odmowie przy-
dziatu dewiz (8 3 zalgcznika do Zarzadzenia Nr 4
Przewodniczagcego GKKFIiT z dnia 31 stycznia 1975 r.),
ustalania cen za bilety wstepu na imprezy sportowe
oraz optat za najem obiektow sportowych (8 9 za-
rzadzenia Nr 20 Przewodniczacego GKKFIiT z dnia

3

4)

13 marca 1969 r. —Dz.Urz. GKKFIiT Nr 3 poz. 16).
13. Wojewddzka Komenda Strazy Pozarnych:
— przyjmowania do pracy, rozwiazywania stosunku

pracy, awansowania i przeszeregowywania oraz na-
gradzania pracownikéw Wojewodzkiej Komendy
Strazy Pozarnych (8 14 ust. 2 rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 23 listopada 1973 r. —Dz.U. Nr 47,
poz. 279).

Poz 77

ZARZADZENIE NR 49/75
WOJEWODY BIALOSTOCKIEGO

z dnia 7 sierpnia 1975 r.

w sprawie zakresu czynnosci wydzialtdbw wchodzacych w
sktad Urzedu Wojewo6dzkiego w dziedzinie obronnosci.

Na podstawie 8 13 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 30 maja 1975 r. w sprawie zasad organizacji urzedéw
terenowych organéw administracji panstwowej (Dz.U.Nr 17,
poz. 93) oraz § 3 zarzadzenia Nr 01/75 Ministra Adminis-
tracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia
15 lipca 1975 r. zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Ustala sie jako uzupetnienie do statutu organizacyjnego
— zakres czynnosci wydziatbw Urzedu Wojewddzkiego w
dziedzinie obronnos$ci, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Dyrektorzy Wydziatbw prowadzenie spraw o charakte-
rze obronnym powierzg pracownikom upowaznionym do
wykonania tych prac.

§ 3

1 Dyrektorzy wydziatbw wykonujagc § 4 ust. 2 Statutu
Organizacyjnego uwzglednig roéwniez zadania ustalone dla
wydziatu niniejszym zarzgdzeniem.

2. Zakresy czynnosci:
1) przed doreczeniem
winny by¢ skonsultowane z
Inspektoratu Obrony Cywilnej,
odpisy zakresdw czynnosci doreczone tym pracownikom
nalezy przekazywa¢ Wojewddzkiemu Inspektorowi Obro-
ny Cywilnej.

racownikom wymienionym w § 2
Szefem Wojewdodzkiego

2)

8§ 4.

Tracg moc poprzednie zarzadzenia normujgce te sprawy
§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojewoda
(—) dr ZYGMUNT SPRYCHA

w Biatymstoku pokoj nr 8

ODBIORCA optata pocztowa uiszczona gotéwka

Adres Administracji: Biatystok. ul. Mickiewicz?, Nr
Telefon: 356-38
Prenumerata platna z géry. Roczna ze skorowidzem — 18 zi
potroczna bez skorowidza — 10 zit. .
Cena ogtoszen: U1 strony 240 zi, 5/4 Str. (do 120 Wlersz% 210 st,
1/2 strony (od 8 w.) 165 z, 1/4 strony (do 40 w.) 90 zi, strony
(do 20 w.) 60 zi.

Drobne’ do 100 wyrazéw 90 gr za wyraz. o
Wszelkie naleznosci za prenumeratg, ogtoszenia i e
pc()j]ed.yncze_r]alqzy w%{acac w Narodowym Banku Pols
Oddziat Miejski “w iatymstoku — konto 150-94.2-1265 cze$¢
tytut 9133 S 45.

zemplarze
im — 1l
97.

Cena pojedynczego egzemplarza od 4 stron druku wynosi % gr —

przy wiekszej ilosci stron — o 30 gr wigcej od kazdej drukowane.)
strony.

Btk Zam. 2060/75. Naktad 800 egz.



