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ENKURZEDOWY

WOJEWODZTWA SUWALSKIEGO

Suwaitki, dnia 17 lipca 1984 roku

Zarzadzenia Wojewody Suwalskiego

2 — nr 36/84 z dnia 15 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia

wodzkiego w Suwatkach

regulaminu organizacyjnego Urzed uvgendidep

3_ nr 40/84 z dnia 13 czerwca 1984 r. w sprawie okres$lenia ramowego wykazu stanowisk pracyw

rakterze deficytowym

Zarzadzenie nr 36/84

Wojewody Suwalskiego

z dnia 15 czerwca 1984 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzedu Wojewdédzkiego w Suwatkach.

podstawie § 15 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Rady Mini-
i dnia 13 kwietnia 1984 r. w sprawie zasad organi-
i funkcjonowania urzedéw terenowych organéw admi-
Fi panstwowej (Dz. U. Nr 25, poz. 124), uwzglednia
postanonienia zarzadzenia Nr 7 Ministra Administracji
podarki Przestrzennej z dnia 6 czerwca 1984 r. w spra-
istalenia zakres6w dziatania wydziatow urzedéw wo-
ddich zarzadza sig, co nastepuje:

8§ 1

ade regulamin organizacyjny Urzedu Wojewdédzkiego
iwelkach stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzg-

§ 2.

korzy wydziatéw (jednostek réwnorzednych) Urzedu
todzkiego dokonajg w oparciu o niniejszy regulamin
gblonego podziatu pracy pomiedzy zastepcéw dyrek-
[i poszczegélnych pracownikéw, Kierujac sie zasadami
noéd dziatania i racjonalnej organizacji pracy.,

§ 3

racg moc:

zarzadzenie Nr 37/83 Wojewody Suwalskiego z dnia 14
lipca 1983 r. w sprawie ustalenia regulaminu organi-
zacyjnego Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach (Dz.
Uz WRN Nr 8, poz. 35) wraz z poézniejszymi zmia-
ram (Dz. Urz. WRN Nr 9 z 1983 r. poz. 37; Nr 14 z
13 r. poz. 78),

zarzadzenie Nr 54/83 Wojewody Suwalskiego z dnia
Bpazdziernika 1983 r. w sprawie ustalenia regulaminu
kontroli wykonywanej przez terenowe organy admini-
stracji panstwowej (Dz. Urz. WRN Nr 10, poz. 44),

zarzadzenie Nr 25/83 Wojewody Suwalskiego z dnia
lczerwca 1983 r. w sprawie planowania pracy w u-
rzdach administracji panstwowej na terenie woje-
wodztwa suwalskiego, zmienione zarzgdzeniem Nr 59/83
Wojewody Suwalskiego z dnia 15 listopada 1983 r. w
sprawie zmiany zarzadzenia Nr 25/83 wojewody Su-
walskiego,

zarzadzenie Nr 7/75 Wojewody Suwalskiego z dnia
P czerwca 1975 r. w sprawie zasad i trybu opraco-
wywania oraz realizacji aktéw prawnych terenowych
organébw administracji panstwowej (Dz. Urz. WRN
Nr 2 poz. 6).

zarzadzeniu Nr 36/80 Wojewody Suwalskiego z dnia
sierpnia 1980 r. w sprawie trybu uzgadniania doku-
mntacji projektowej (Dz. Urz. WRN Nr 6, poz. 27)
spronedza sie¢ nastepujace zmiany:

1

§ 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Przewodniczacym
Zespotu jest Kierownik Wojewoédzkiego OsSrodka Do-
kumentacji Geodezyjno-Kartograficznej”,

§ 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,Zastepce przewodni-
czgcego Zespotu powotuje Wojewoda na wniosek i w
uzgodnieniu z Giownym Geodetag Wojewddzkim”,

§ 2 otrzymuje brzmienie: ,Zesp6t dziata przy Woje-
woédzkim Os$rodku Dokumentacji Geodezyjno-Kartogra-
ficznej w Suwatkach”,

§ 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Opracowany przez
Zespo6t regulamin pracy podlega zatwierdzeniu przez
Giéwnego Geodete Wojewoddzkiego”,

§ 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Koszty czynnosci
techniczno-kancelaryjnych dotyczacych obstugi Zes-
potu, dokonywane przez Wojewddzki OSrodek Doku-
mentacji Geodezyjno-Kartograficznej w Suwatkach,
ponoszone beda przez jednostki zgtaszajgce dokumen-
tacje do uzgodnienia”.

§ 15 otrzymuje brzmienie: ,Nadz6r nad dziatalnoscig
Zespotu Uzgadniania Dokumentacji powierza sie¢ Gitow-
nemu Geodecie Wojewddzkiemu™”.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 czerwca 1984 r. i
podlega ogtoszeniu w Wojewodzkim Dzienniku Urzedowym.

Wojewoda Suwalski

mgr Kazimierz Jabtonski

Zalgcznik do zarzgdzenia
Nr 36/84 Wojewody Suwalskiego
z dnia 15 czerwca 1984 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach

1. Postanowienia wstepne

§ 1

1 Regulamin organizacyjny, zwany regulaminem, okresla:

1) zasady wykonywania funkcji kierowniczych, podziat

zadan pomiedzy Wojewoda i wicewojewodami (za-
tgcznik nr 1), zakres spraw zastrzezonych dla Wo-
jewody zwigzanych z funkcjg organu wykonawczego
i zarzadzajgcego rady,

2) Wewnetrzng strukture urzedu, wydziaty wchodzace

w skiad urzedu, ich wewnetrzng organizacje i liczbe
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zastepcow dyrektorow wydziatdw,
3) zakresy dziatania wydziatow,

4) zakres obowigzkéw dyrektoréw wydziatdw wobec ra-
dy narodowej, jej prezydium i komisji oraz radnych,

5) obowigzek ustalenia zakresu czynnoS$ci, uprawnien i
odpowiedzialnosci dla poszczeg6lnych stanowisk pracy,

6) zasady postepowania przy opracowywaniu projektow
aktéw prawnych wojewody oraz projektéw uchwat
Wojewddzkiej Rady Narodowej, a takze sposob ich
realizacji,

7) podstawowe zasady planowania pracy w urzedzie,
8) organizacje dziatalnosci kontrolnej,
9) zasady podpisywania pism i decyzji,

10) wykaz przedsiebiorstw, w stosunku do ktérych Wo-
jewoda suwalski peini funkcje organu zatozycielskiego
oraz innych zaktadoéw i jednostek budzetowych pod-

legtych Wojewdédzkiej Radzie Narodowej — zatgcznik
nr 2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o wydziatach,
rozumie¢ przez to takze
cyjne o innej nazwie.

nalezy
rownorzedne komarki oganiza-

§ 2.

Urzad Wojewo6dzki jest aparatem pomocniczym powota-
nym do wykonywania zadah wynikajacych z kompetencji
Wojewody jako organu wykonawczo-zarzgdzajagcego Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej.

Dyrektorzy wydziatow
nistracji panstwowej
wosci szczegblnej.

Urzad Wojewodzki dziata na podstawie ustawy z dnia
20 lipca 1983 r. o systemie rad narodowych i samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 41, poz. 185), rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 kwietnia 1984 r. w sprawie
zasad organizacji i funkcjonowania urzedéw terenowych
organow administracji panstwowej (Dz. U. Nr 25, poz.
124) oraz niniejszego regulaminu.

sg terenowymi organami admi-
stopnia wojewodzkiego o wtasci-

Zasady wykonywania funkcji kierowniczych oraz podziat
zagadnien pomiedzy Wojewodg i wicewojewodami

Catoksztattem dziatalnosci Urzedu kieruje Wojewoda o-
sobiscie oraz przy pomocy trzech wicewojewoddéw i dy-
rektoréw wydziatow. Jest przetozonym stuzbowym wszyst-
kich pracownikéw Urzedu.

W czasie nieobecnosci Wojewody obowigzki jego petni
kazdorazowo wyznaczony wicewojewoda.

Wicewojewodowie kierujg okre$lonymi grupami spraw
oraz sprawujg nadzér nad wydziatami i podporzagdkowa-
nymi wojewodzie terenowymi jednostkami organizacyj-
nymi, zgodnie z podziatem kompetencji stanowigcym za-
tacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Zadania Wojewody wykonywane sg réwniez przy pomocy
nadzorowanych zarzadéw, biur, przedsiebiorstw, zakta-
déw i instytucji, ktérych wykaz oraz podporzadkowanie
okres$la zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 4

Do wtasciwosci Wojewody, jako organu wykonawczego
i zarzadzajacego Wojewodzkiej Rady Narodowej, nalezy
prowadzenie dziatalnosci wykonawczo-zarzgdzajacej, or-
ganizatorskiej i administracyjnej, stuzacej realizacji zadan
Wojewddzkiej Rady Narodowej, zgodnie z ustawami oraz
uchwatami Wojewo6dzkiej Rady Narodowej, a w szcze-
goélnosci:
1) opracowywanie i przedktadanie Wojewo6dzkiej Radzie
Narodowej warlantow¥1ch zatozen i projektow planow
wieloletnich i rocznyc

2) poddawanie wariantowych zatozen
sultacji spotecznej,

3) opracowywanie i przedktadanie zatozen i projektéw
WeOJSWédeiego planu zagospodarowania przestrzen-

i projektéow ko-

4) opracowywanie i przedktadanie Wojewddzkiej Radzie

Narodowej projektow budzetu wojewoddztwa i planow
funduszéw celowych,
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5) tworzenie przedsiebiorstw panstwowych shq
realizacji zadan zwigzanych ze spotecznym i g
darczym rozwojem wojewddztwa oraz zaspokaja |
potrzeb ludnosci,

6) zatwierdzanie statutéow
uzytecznosci publicznej,

7) wyrazanie opinii w sprawie tworzenia, likwidacji
zasadniczej zmiany w dziatalnosci przed5|eb|orst|
bedacych przedsiebiorstwami terenowymi, bak
zaktadow wchodzacych w skiad takich prze
biorstw, a w szczeg6lnosci powodujacych obcig
infrastruktury techniczno-ekonomicznej i spolet

8) podejmowanie decyzji w sprawie lokalizacji prze j
biorstw nie bedacych przedsiebiorstwami terenon
badz tez zaktadéw wchodzacych w skiad @
przedsiebiorstw,

9) zawieranie umow z przedsiebiorstwami nie bedgi |
przedsiebiorstwami terenowymi, okreslajacych z
wigzania podjete przez inwestujgce przedsigbiors

terenowych przedsiebio \

z tytutu ich udzialu w rozbudowie infrastruk I
techniczno-ekonomicznej oraz warunki i terminy!
realizacji,

10) stanowienie prawa miejscowego,

11) rozpatrywanie, zatatwianie i udzielanie odpowi |

radnym na ich interpelacje,

12) powotywanie i odwotlywanie terenowych omat
administracji panstwowej stopnia podstawowego, |

13) realizowanie wytycznych Wojewddzkiej Rady t
dowej.
2. Do wtasciwosci Wojewody jako organu administi

panstwowej nalezy realizacja prawnie powierzonych
kompetencji, wytagczonych ustawowo z zakresu whad |
wiasciwosci Wojewodzkiej Rady Narodowej, a w sm
gélnosci:

1) zwiazanych z obronnos$cig kraju,

1) zapewnienie spokoju, porzadku i bezpieczeAstwa j |
licznego na terenie wojewo6dztwa oraz kontrola w
zakresie jednostek Milicji Obywatelskiej i ORMO.

3. Do wtasciwosci Wojewody,

jako przedstawiciela R
nalezy:

1) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Minisl
i Prezesa Rady Ministrow,

2) zapewnienie wykonania na terenie wojewo6dztwa |

dan wynikajacych z planéw centralnych i celéw
lityki ogd6lnopanstwowej,
3) kontrola wykonania zadah wynikajagcych z ai

prawnych naczelnych organéw witadzy i administ |
panstwowej,

4) zwotywanie
istotnym
nych.

narad koordynacyjnych w

sprawac:
znaczeniu dla

zaspokojenia potrzeb k

4. Wojewoda kieruje i koordynuje dziatalno$¢ wydziatow
w szczegolnosci:

1) powotuje i

odwotuje
zastepcow,

dyrektoré6w wydziatow i

2) rozstrzyga spory kompetencyjne miedzy dyrekto:
wydziatow,

3) okresla metody pracy tych wydziatow.

§ 5.

Wojewoda, peinigc funkcje organu wykonawczego i &
dzajacego Wojewodzkiej Rady Narodowej, organu adn
stracji panstwowej stopnia wojewédzkiego o wiasciw
og6lnej i przedstawiciela Rzadu na obszarze wojewddz
wykonuje swoje zadania przez:

1) rozstrzygniecia podejmowane osohiscie,

2) rozstrzygniecia podejmowane w jego imieniu (za W
wode) przez wicewojewodow.

§ 6.

1. Dyrektorzy wydziatbw, wykonujagc zadania organéw!
administracji panstwowej szczebla wojewoddzkiego o i
ciwosci szczeg6lnej, podejmujg rozstrzygniecia w ¢
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czynnos$ci pomiedzy poszczeg6lnych pracownikéw. W za-
kresie czynnosci, obok obowigzkéw, nalezy okresli¢c zakres
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika oraz zasady
zastepstwa w czasie nieobecnosci.

Tworzenie stanowisk pracowniczych winno $cisle odpo-

wiada¢ charakterowi wykonywanych czynnosci i miescic¢
sie w ramach przyznanego wydziatowi limitu etatow.

3. W kazdym przypadku zmiany zakresu,
tre$ci czynno$ci wydziatu oraz sposobu ich realizacji, dy-
rektor wydziatu dokonuje odpowiednich zmian w podziale
czynnos$ci pracownikow.

§ 17.

charakteru i

\C/iv_s}k}ad Urzedu Wojewo6dzkiego wchodza nastepujace wy-
ziaty:

)
2)
3)
4
5)
6)
7)
8)

9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)

Biuro Wojewo6dzkiej Rady Narodowej
Wydziat Organizacyjny

Wojewddzka Komisja Planowania
Wydziat Budownictwa

Wydziat Budzetowo-Gospodarczy
Wydziat Drobnej Wytwérczosci i Ustug
Wydziat Finansowy

Wydziat Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej

Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami
Wydziat Handlu

Wydziat Kadr i Szkolenia

Wydziat Komunikacji

Wydziat Kontroli

Wydziat Kultury i Sztuki

Wydziat Kultury Fizycznej,
Sportu i Turystyki

16) Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki

17)
18)

19)
20)
21)

22)
23)
24)
25)
26)

27)

Organizacje. wewnetrzng wydziatow okres$la zatgcznik nr 3

Wodnej i Geologii
Wydziat Prawny

Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zyw-
nosciowej i Les$nictwa

Wydziat Spoteczno-Administracyjny
Wydziat do Spraw Wyznan

Wydziat Planowania Przestrzennego,
Urbanistyki, Architektury i Nadzoru
Budowlanego

Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej
Komenda Wojewddzka Strazy Pozarnych
Kuratorium Os$wiaty i Wychowania

Sekretariat Wojewddzkiego Komitetu
Obrony

Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej

§ 18.

do “regulaminu.

§ 19.

Wydziatami kieruja:

D

Biurem Wojewddzkiej Rady Narodowej
Biura,

BRN
Or
PL

B ~
BG
DwW
Fn
GKM

KS
Km

KL
KFT

Oof

RZL

SA

UAN

ZS
Z0
Poz.
ow
WKO

oC

dyrektor

Nr 2/Pot |
q
2) Wydziatem Organizacyjnym — dyrektor Wydziatu mp
pomocy jednego zastepcy, >
3) Wojewddzkag Komisja Planowania — przewodnicz! |
Komisji, przy pomocy dwdch zastepcdw przewodnie! |
cego,
4) Wydziatem Budownictwa — dyrektor Wydziatu, g |
pomocy jednego zastepcy,
5 Wydziatem Budzetowo-Gospodarczym — dyrektor V|
dziatu, przy pomocy jednego zastepcy,
6) Wydziatem Drobnej Wytwoérczosci i Ustug — dyrekt

Wydziatu,

7) Wydziatem Finansowym — dyrektor Wydziatu, przy p
mocy jednego zastepcy,

8) Wydziatem Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej]
dyrektor Wydziatu, przy pomocy dwéch zastepcow,

9) Wydziatem Geodezji i Gospodarki Gruntami — Glow

Geodeta Wojewo6dzki, przy pomocy dwoch zastepci
dyrektora Wydziatu,

10) Wydziatem Handlu — dyrektor Wydziatu, przy poroi
jednego zastepcy,

11) Wydziatem Kadr i Szkolenia — dyrektor Wydziatu,

12) Wydziatem Komunikacji — dyrektor Wydziatu, przy p
mocy jednego zastepcy,

13) Wydziatem Kontroli — dyrektor Wydziatu,
14) Wydziatem Kultury i Sztuki — dyrektor Wydziatu, 1

15) Wydziatem Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki
dyrektor Wydziatu, przy pomocy jednego zastepcy,

16) Wydziatem Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej!
Geologii — dyrektor Wydziatu, przy pomocy jedne
zastepcy,

17) Wydziatem Prawnym — dyrektor Wydziatu,

18) Wydziatem Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i L
nictwa — dyrektor Wydziatu, przy pomocy czterech 3

teocéw. z ktérych jeden jest Wojewddzkim Lekarzi
W eterynarii,

19) w vdziatem Spoteczno-Administracyjnym — dyrektorY
dziatu,

20) Wydziatem do Spraw Wyznan — dyrektor Wydziatu,

21) Wydziatem Planowania Przestrzennego, Urbanistyki,
chitektury i Nadzoru Budowlanego — G#toéwny Archit

Woiewodzki, przy pomocy jednego zastepcy dyrekt
Wydziatu,

22) Wydzialem Zatrudnienia i Spraw Socjalnych — dyrel
Wydziatu.

23) Wydzialem Zdrowia i Opieki Spotecznej — Gidwny

karz Wojewddzki, przy pomocy dwoch zastepcodw
rektera Wydziatu,

29) Komendg Wojewo6dzka Strazy Pozarnych — Komenc
przy pomocy dwoéch zastepcow Komendanta,

25) Kuratorium OS$wiaty i Wychowania — Kurator,
pomocy trzech wicekuratoréw,

26) Sekretariatem Wojewddzkiego Komitetu Obrony —
rektor Sekretariatu,

27) Wojewoédzkim Inspektoratem Obrony Cywilnej —
przy pomocy jednego zastepcy szefa Inspektoratu.

IV. Zakresy czynnosci i dziatania wydziatéw

§ 20.

Wydziaty, kazdy w zakresie ustalonym przez Wojewoi
regulaminie organizacyjnym Urzrdu, podejmujg dziala
prowadza sprawy zwigzane z realizacjg zadan i kompe>
Wojewody jako terenowego organu administracji pan
wej o wilasciwosci ogolnej oraz realizujg zadania i kc
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jeko terenowe organy administracji panstwowej o
s szczegOlnej, zwiaszcza dotyczgce:

ia propozycji do projektdw wieloletnich i
pr _spoteczno-gospodarczych wojewodztwa
{u wojew0dztwa, prognoz_i programow rozwoju
coniedhich” dziedzin gospodarki wojewodztwa, wspot-
didenia w sporzadzaniu plandéw " zagospodarowania

inigonania i podejmowania przedsiewzie¢ _organizacyj-
ndiw celu zapewnienia wiasciwej i terminowej reali-
aji zadan okreslonych w planach spoteczno-gospodar-
ad wojewddztwa 1 budzecie wojewddztwa,

Organizonenia wykonania zadari okreslonych w aktach
paanych naczelnych organéw wiadzy i~ administracji

,. uchwatach Wojewodzkiej” Rady Narodowgj
I zarzadzeniach Wojewody,

pagotowywania niezbednych materiatdw i wykonywa-
na.Czynnosci organizacyjnych zwiazanych ze wspotdzia-
friemz jednostkami gaspodarczymi réznych branz i sek-
ooy

przygotowywania projektow aktow prawnych Wojewod

o projektow uchwat i innych materiatbw wnoszonyc

podobrady Wojewodzkiej Rady Narodowej, jej Pre-
aduni komisji,

proneczenie  postepowania ad_minist_racyljne 0 i podej-
monenia decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu
administracji~ panstwowej oraz stosowania przepiséw o
posteponeniu egzekucyjnym w administracji,

rozpatrywenia interpelacji i wnioskow postow do Sejmu
AL radnych Wojewodzkiej Rady Narodowej, wnigs-
lavPrezydium i komisji WRN, whnioskow i postulatow
lwhod oraz przygotowywania propozycji ich zalatwie-
ra

onedzenia, w zakresie ustalonym przez \Wojewode,

rdli | jednostek . panstwowych,” podporzadkowanyc
V\bjal\ﬂ;zkl g Radzie Narodowej, nie bedacych przedsig-
biorstwam - panstwowymi,

fulgi nadzorczych nad terenowymi organami admini-
srgi panstwowej stopnia podstawowego,

inicjonenia oraz wspotdziatania z Wydziatem Kadr i
golenia w zakremeprgamzowama szkolenia pracow-
nkow Urzedu Wojewodzkiego oraz_urzeddw terenowych
aggov administracji - panstwowej stopnia podstawo-
ven

rzeprowadzania na zlecenie Wojewody, kontroli dzia-
ned merytorycznej i gospodarki finansowej stowa-

e

wspltdzigtania miedzy soba oraz z jednostkami paristwo-
wym. spétdzielczymi,” organizacjami spotecznymi i or-
% samorzadu mieszkancow™ w realizacji zadan wy-

J h

weplldziatania z wyzszymi uczelniami, instytutami na-
ukowo-badawezymi “oraz_ innymi placowkami naukowy-
ni w zakresie Stosowania oSiggnieC nauki i techniki,

przygotowywania, dla potrzeb Wojewody oraz w celu
przegstavm enia naczelnym organom panstwowym i Woje-
widg = Radzie . Narodowej projektdw  sprawozdan,
am analiz i biezacych informacji o realizacji powie-

im zadan ‘oraz opracowywania resortowych

gg/\ozdaﬁ statystycznych w zakrésie ustalonym przez

usprawniania organizacji, metod i form pracy wydziatu
ax podejmowania dziatan na rzecz usprawniania pracy

bw terenowych organéw administracji panstwowej
dqmia podstawowego,

doronosa kraju, w. tym obrony cywilnej, oraz ochro-
ry przeciwpozarowej, W zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami
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17)

18)
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)

19)
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3)
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organizowania i podejmowania niezbednych przedsie-
\t/)v2|ec_ w celu ochrony tajemnicy panstwowej i stuz-
owej,

spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewode
zadan i kompetencji tefenowego organu administracji
panstwowej o wiasciwosci ogolnej,

prowadzenia spraw, w zakresie swego dziatania, zwig-
zanych z wykonywaniem przez Wojewode funkcji or-
ganu zatozycielskiegp w stosunku ‘do przedsiebiorstw
Banstwow ch,  wynikajacych z ustawy o przedsie-
iorstwach panstwowych “oraz z innych ustaw i wy-
danych na ich podstawie aktow wykonawczych, w tym
rovtx)/Plez w stosunku do przedsiebiorstw uzytecznosci
publicznej,

gromadzenia i analizowania podstawowych informacji
zawartych w planach terenowych jednostek gospodarki
uspotecznionej,

dokonywania ocen wdrazania reformy gospodarczej,
wspotdziatania w tym zakresie z nadzorowanymi przed-
siepbiorstwami, organami administracji parstwowej, ban-
kami i inwestorami

prowadzenia spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w stosunku do jednostek podlegtych i nadzoro-
wanych przez Wojewode,

opracowywania projektébw i zawierania umow z jed-
nostkami’ gospodarki uspotecznionej lub proponowania
wyznaczenia_ panstwowej jednostki organizacyjnej do
zawarcia takie] umowy, na realizacje okreslonych zadan
gospodarczych, wynikajacych z planéw wojéwddzkich,

stosowania instrumentéw ekonomicznych i prawnych,
okre$lonych w przepisach prawnych™ i  oceniania ~ich
skutecznosci dla realizacji planéw ‘wojewddzkich,

wspotdziatania z organizacjami zwigzkowymi o zasiegu
Ponadzakéadowym w sprawach objetych Zakresem dzia-

ania wydziatu,
dziatan zwigzanych z ochrong przed powodzig oraz
wykonywaniem przez Wojewode funkcji Przewodnicza-

cego Wojewodzkiego Komitetu Przeciwpowodziowego,

ustalania wytycznych, programowania, planowania i
nadzorowania Tealizacji inwestycji I remontow,

opiniowania_ zatozen techniczno-ekonomicznych aqraz ich
zatwierdzania w odniesieniu do inwestycji wojewddz-
kich, a takze nadzoru nad ich realizacja,

spraw zwigzanych z przydziatlem i opréznianjem miesz-
karn funkcyjnych pozostajacych w dyspozycji nhadzoro-
wanych zaktadow pracy,

opracowywania, z zakresu dziatania wydziatu, progra-
méw czynoéw spotecznych i nadzorowania ich realizacji,

rozpatrywania skarg skierowanych do Wojewody i yvdy—
dziatéw, badania zasadnosci skarg, analizowania zrodet
i przyczyn ich powstawania, podejmowania operatyw-
nych “dziatai zapewnjajacych nalezyte i terminowe ~za-
fatwianje skarg, przyjmowania interesantow i udzielania
im wyjasnien “oraz ~opracowywania niezbednych infor-
macji~ 0 zatatwianiu skarg 1 wnioskow,

udzielania, we wspoldziataniu z Wojewddzkim Rzeczni-
kiem Pras_ow?/m,, informacji $rodkom masowego prze-
kazu o dziatalnosci i zamierzeniach w zakresie realizacji
zadan oraz reagowania na krytyke prasowg i wyko-

rzystywania jej dla doskonalenia pracy wydziatow,
wspdtdziatania® z Kuratorium Oswiaty i "Wychowania
przy _ustalaniu kierunkow ksztatcenia zawodowego i
rozimieszczania szkot, zadan rekrutacyjnych a takze w
Zgpawnianiu warunkow pracy odpowiednich branzowo

§ 2

Eﬁre%ﬁ{ﬂgﬁﬁf'm}ogszzgegg,lggﬁh wydziatéw, poza czynnosciami

1

Do Biura Wojewbdzkiej Rady Narodowej — prowadze-
nie spraw zwiazanych™ z realizacjg przepisow ustawy
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z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie rad narodowych i
samorzadu terytorialnego we witasciwych dla Biura
dziedzinach, a w szczeg6lnosci:

]

\

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do
Sejmu PRL i rad narodowych oraz organéw samo-
rzgdu mieszkancéw i innych organéw stosownie
do obowigzujacych przepiséw,

obstuga kancelaryjno-biurowa oraz, w zakresie zle-
conym — merytoryczna — Wojewo6dzkiej Rady Na-
rodowej i jej organdéw, a w tym organizacyjne
przygotowanie posiedzeA organ6éw kolegialnych; o-
pracowywanie materiatbw z obrad, uchwal, posta-
nowien, wnioskéw i opinii oraz przekazywanie
ich odpowiednim organom i czuwanie nad ich re-
alizacjg przez witasciwe organy i jednostki orga-
nizacyjne; zapewnienie prawidiowego przygotowa-
nia materiatbw na sesje Rady, posiedzenia Prezy-
dium i komisji, zbieranie materiatbw bedacych
przedmiotem obrad i przedstawianie ich Prezydium
i wiasciwym komisjom; prowadzenie rejestrow:
uchwat i postanowien WRN, postanowien Prezy-
dium, wnioskéw i opinii komisji oraz interpelacji
i wnioskéw radnych; czuwanie nad terminowym
zatatwianiem wnioskéw komisji oraz interpelacji i
wnioskow radnych przez organy paAstwowe, insty-
tucje i jednostki gospodarcze,

sprawowanie obstugi Wojewddzkiego Zespotu Po-
selskiego oraz Wojewddzkiej Komisji Czynéw Spo-
tecznych i konkursu ,Mistrz Gospodarnosci’,

opracowywanie projektéw planéw pracy WRN i jej
organéw, a w tym programu dziatania Rady na
okres kadencji oraz rocznego planu pracy i infor-
mowanie zainteresowanych o zadaniach wynikaja-
cych z uchwalonych programoéw i planow,

udziatl w. opracowywaniu uchwat WRN oraz opraco-
wywaniu i przedstawianiu projektéw postanowien
Prezydium Rady, wnioskéw i opinii komisji w
merytorycznych i organizacyjnych sprawach,

wspétdziatanie z przewodniczgcymi wiasciwych ko-'

misji WRN, w szczegdlnosci w zakresie zapewnie-
nia udziatu komisji w przygotowywaniu projektéw
wazniejszych uchwat, projektow aktéw zawieraja-
cych przepisy prawa miejscowego oraz powotywa-
niu i odwotywaniu kierownikéw wydziatéw (jed-
nostek rownorzednych); koordynacja planéw kontro-
li komisji oraz wspotuczestniczenie w czynnosciach
kontrolnych prowadzonych przez organy kontroli
panstwowej i spotecznej;
»

opracowywanie, w zakresie zleconym przez Prezy-
dium WRN, informacji, ocen i wnioskéw dla po-
trzeb Prezydium, a w szczegdlnosci dotyczacych
wykorzystywania opinii i wnioskdw komisji przez
organy, do ktérych byly one kierowane; dotycza-
cych prawidtowos$ci i terminowosci realizacji inter-
pelacji i wnioskdw radnych, dziatalnosci komisji
i radnych oraz realizacji wytycznych i zalecen
Prezydium w powyzszych sprawach,

czuwanie nad zabezpieczeniem praw radnych i
cztonkéw komisji WRN, a w szczegdlnosci wynika-
jacych z ochrony stosunku pracy radnych i przy-

gotowywanie projektow decyzji Prezydium WRN
w tych sprawach,

przygotowywanie projektow planéw spotkan rad-
nych WRN z wyborcami oraz dyzuréw w okregach

wyborczych dla przyjmowania wnioskéw, uwag i
skarg mieszkancow,

czuwanie nad prawidtowos$cia wyboréw cztonkéw
prezydium rad narodowych stonnia podstawowego
i powotywania komisji tych rad,

przeprowadzanie, pod wzgladem prawnym i tech-
niczno-legislacyjnym, kontroli uchwat rad narodo-
wych stopnia podstawowego oraz opracowywanie
wniosk6w o uchylenie lub zmiane wadliwych u-
chwat, badZz projektow wystapien w sprawie ich
reasumpcji,

Nr 2/Pck

12) przygotowywanie materiatdow i informacji niezbe
nych dla podejmowania przez WRN ocen dzai
nosci rad stopnia podstawowego,

13) przygotowywanie projektow rozstrzygnie¢ w gr
wach spornych miedzy radami narodowymi €0
nia podstawowego,

14) zapewnienie radom narodowym, w niezbednym:
kresie, pomocy merytorycznej i prawnej, zwigza:
z nadzorem nad dziatalno$ciag organéw samorza
mieszkancow miast i wsi oraz opracowywanie j
potrzeb Prezydium WRN i Komisji d/s Samorza
informacji o respektowaniu i wykonaniu uchu
i wnioskow samorzadu mieszkancow,

15) organizowanie, zgodnie z planem pracy Prezydir
WRN lub na zlecenie Przewodniczagcego WRN, j
rad z wtasciwymi cztonkami prezydium rad nes
dowych stopnia podstawowego oraz opracowywaa
wynikéw tych narad,

16) prowadzenie ewidencji cztonkéw prezydium
stopnia podstawowego,

17) organizowanie pomocy instruktazowo-szkolenioj
dla biur rad narodowych stopnia podstawowego,
pracowywanie planéw szkolen i-narad oraz ichu
konywanie,

18) podejmowanie, w zakresie zleconym przez Pre-
dium WRN, czynnosci zmierzajagcych do zapewn
nia wspo6tdziatania WRN i jej organéw z orga
zacjami spoteczno-politycznymi i samorzadowy

19) podejmowanie, w zakresie zleconym, dziatan e
pewniajagcych poszanowanie samodzielno$ci orgai
zacji zwigzkowych, spoteczno-zawodowych, mioda
zowych i kobiecych, samorzadéw pracowniczych]
zawodowych, organizacji spétdzielczych i innycho]
przestrzegania przez te organizacje przepisow p
wa,

20) organizowanie, w zakresie wskazanym przez m
przeprowadzania konsultacji spotecznej nad proji
tami rozstrzygnie¢ poddanych konsultacji oraz j
dawanie wynikéw do wiadomosci publicznej,

21) przygotowywanie propozycji przekazania niektdry
spraw z zakresu dziatania WRN do witasciwosci i
narodowych stopnia podstawowego,

22) przygotowywanie projektow rozstrzygnie¢ px
WRN i jej organy probleméw o charakterze spcla
nym lub gospodarczym o zasiegu wojew6dzi
przedstawionych przez miejskie (gminne) rady na
dowe lub projektow wystagpien WRN w tych g
wach, ktérych rozstrzygniecie wymaga og6linoM
stwowej regulacji,

23) opracowywanie, ra zlecenie WRN i dla potrzeb:
dy Panstwa, materiatdw i informacji oraz wniosi
dotyczacych dziatalno$ci organéw samorzadu t
torialnego oraz poszanowania -ich samodzielni
dziatania,

24) obstuga kancelaryjno-biurowa Wojewddzkiej
misji Odznaczen Panstwowych,

25) przygotowywanie projektow wnioskéw WRN or
jecie inicjatywy ustawodawczej lub uchwatodi
czej oraz propozycji rozstrzygnie¢ problemoéw |
magajacych ogolnopanstwowej regulaciji,

26) obstuga dyzuréw Przewodniczgcego i czon!
Prezydium WRN, przyjmowanie i prowadzenie
jestru skarg i wnioskow obywateli oraz podejmoi
nie dziatan dla ich rozpatrzenia,

27) organizowanie i obstuga narad i konferencji 2
tywanych przez Przewodniczagcego WRN,

28) zatatwianie spraw zwigzanych z nadaniem od

regionalnych oraz organizowanie uroczystosci
wreczenia.
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Zadania wymienione w punktach 1, 11, 12, 13, 14, 21 i 22
Buro Wojewo6dzkiej Rady Narodowej wykonuje we wspo6i-
diataniu z wtasciwymi wydziatami Urzedu Wojewddzkiego.

Do Wydzialu Organizacyjnego — prowadzenie spraw
dotyczacych organizacji, funkcjonowania i planowania
pracy Urzedu Wojewddzkiego a takze urzedéw tereno-
vyen organéw administracji panstwowej wynikajgcych
znadzoru nad terenowymi organami administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego o witasciwosci ogodlnej,
kierowania pracg whkdziatdw Urzedu Wojewddzkiego,
skarg i wnioskéw obywateli, stuzby informacyjnej Wo-
| jewody, a w szczegdlnosci:

l) wynikajagcych z funkcji Wojewody jako przedstawi-
ciela Rzadu, organu wykonawczego i zarzadzajacego
WRN oraz terenowego organu administracji panstwo-
wej o wiasciwosci ogolnej, a w szczegdlnosci:

—zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Wo-
jewody, a zwtaszcza organizowanie kontaktow
Wojewody z terenowymi organami administracji
panstwowej stopnia podstawowego, a takze or-
ganizacjami politycznymi, spotecznymi, zwigzkami
zawodowymi oraz zatogami zaktadéw pracy,

—koordynowanie dziatalnos$ci zwigzanej ze wspdt-
praca Wojewody i terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego z za-
granicg, a w szczeg6lnosci wspdtpracy przygra-
nicznej wojewoédztwa i miast,

—wynikajgcych z funkcji nadzorczych Wojewody
w stosunku do terenowych organéw administracji
pafAstwowej stopnia podstawowego,

— kontrola terminowego przygotowywania przez dy-
rektorow wgdziatbw materiatbw na sesje WRN,
posiedzenia Prezydium i komisji,

— kontrola terminowego przygotowywania przez dy-
rektorébw wydziatbw odpowiedzi na interpelacje i
whnioski radnych, wnioski komisji oraz na postulaty
i wnioski wyborcow,

— organizowanie posiedzen Kolegium Wojewody oraz
kontrolowanie wykonania ustalen podjetych przez
Kolegium,

— obstuga sekretariatu Wojewody i wicewojewodow,

—kierowanie obiegiem dokumentéw’ i pism adreso-
wanych do Wojewody i wicewojewodow,

o

wynikajacych z organizacji i funkcjonowania Urzedu
Wojewodzkiego oraz urzedéw stopnia podstawowe-
go, a w szczegolnosci:

— opracowywanie regulaminu organizacyjnego Urze-
du Wojewddzkiego, kontrola jego funkcjonowania
oraz przedstawianie Wojewodzie wniosk6w uspra-
whniajacych, wynikajagcych z tej kontroli,

— opracowywanie wytycznych Wojewody do ustala-
nia regulaminéw organizacyjnych w urzedach te-
renowych organéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

—dotyczacych ogdélnych zasad organizacji i funkcjo-
nowania jednostek i zakladéw budzetowych pod-
porzagdkowanych radom narodowym,

_ usprawnianie organizacji pracy Urzedu Woje-
wodzkiego i urzedéw terenowych organdéw admi-
nistracji panstwowej' stopnia podstawowego oraz
wdrazanie nowych metod i technik zarzadzania,

— dotyczacych podzialu administracyjnego oraz u-
stalania i zmian nazw miejscowosci i obiektow
fizjograficznych,

s

koordynacji planowania zadan Urzedu Wojewodzkie-
go wynikajacych z planu spoteczno-gospodarczego, za-
lecen organéw naczelnych (centralnych), uchwat
WRN oraz postanowien Wojewody i Kolegium Wo-
jewody, a w szczego6lnosci:

— opracowywanie projektéw planéw i programoéw
pracy Urzedu Wojewddzkiego,

— przekazywanie wiasciwym wydziatom oraz koo-
rdynowanie realizacji zadan wynikajacych z u-
chwat WRN, wnioskéw komisji, postulatéw Woje-
wodzkiego Zespotu Poselskiego, ustalen Wojewo-
dy i Kolegium Wojewody,

— przekazywanie do realizacji wtasciwym wydzia-
tom zadan Wojewody wynikajacych z ustaw, roz-
porzadzen i uchwatl Rady Ministrow, postanowien
Prezydium Rzadu oraz zarzagdzen i wytycznych
Prezesa Rady Ministrow oraz ministrow i kierow-
nikéw urzedow centralnych,

— organizacja prac kontrolnych zwigzanych z rea-
lizacjg przez wydziaty planéw i programéw pracy
Urzedu Wojewodzkiego oraz ustalen Kolegium Wo-
jewody,

— opracowywanie planéw narad zwotywanych przez
Wojewode i wicewojewodéw oraz przez dyrekto-
row wydziatdbw i koordynowanie realizacji tych
planéw,

4) stuzby prasowej Wojewody, a w szczegélnosci:

— wspdtdziatanie z przedstawicielami srodkéw maso-
wego przekazu oraz informowanie ich o polityce,
dziatalnosci i zamierzeniach Wojewody,

organizowanie kontaktéw Wojewody i wicewoje-
wodéw oraz dyrektorow wydziatdw z dziennika-
rzami i udzielanie dziennikarzom pomocy w zbie-
raniu i sporzadzaniu informacji,

—analiza publikacji prasowych i organizowanie re-
agowania na krytyke prasowg dotyczaca dziatal-
nosci Wojewody, Urzedu Wojewo6dzkiego oraz toap
stopnia podstawowego i ich urzedow,

5) organizacji zatatwiania skarg i wnioskéw obywateli
a zwtaszcza:

prowadzenie zbiorczej ewidencji skarg i wnios-
kéw wptywajacych do Urzedu Wojewdédzkiego,
przekazywanie ich wydziatlom oraz innym jed-
nostkom do zatatwienia wedlug- wiasciwosci,

przyjmowanie interesantéw zgtaszajagcych sie w
sprawach skarg i wnioskow do Wojewody lub
wicewojewodow, organizowanie przyje¢ interesan-
tow przez Wojewode i wicewojewodow oraz: bada-
nie lub zlecanie badania spraw innym wydziatom
stosownie do dyspozycji Wojewody,

kontrola terminowego zatatwiania skarg i wnios-
kéw przez wydziaty i jednostki podporzgdkowane
Wojewodzie oraz opracowywanie w tym zakresie
zbiorczych analiz 1 sprawozdan,

6) stuzby informacyjnej Wojewody, a w szczeg6lnosci:

organizowanie obstugi dyzuréw w Urzedzie Woje-
wodzkim — a w niezbednym =zakresie réwniez w
urzedach terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego — oraz rejestro-
wanie zgtoszonych spraw i nadawanie im dalsze-
go biegu, nadzér nad zatatwianiem tych spraw,

-sporzgdzenie przekazywanie meldunkéw do

DYSOR-u do dyzurnej stuzby informacyjno-

meldunkowej w Ministerstwie Administracji i Gos-
podarki Przestrzennej,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem
systemu REGON.

Do Wojewé6dzkiej Komisji Planowania — nalezy prowa-
dzenie spraw zwiazanych z kompleksowa koordynacja
planowania spoteczno-gospodarczego (perspektywicznego
wieloletniego, rocznego) w wojewodztwie zgodnie z obo-
wigzujgcym systemem planowania, opracowan progra-
moéw, analiz i prognoz w ramach prac Przedplanistycz-
nych, ocen przebiegu i wynikéw realizacji zadan planow
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oraz ogdlnej koordynacji proceséw inwestycyjnych, a 18) ewidencja zmian w planach uchwalonych przez \§

w szczegdlnosci: jewodzka Rade Narodowa,
opracowywanie wariantéw zatozefi wojewddzkich 19) opracowywanie okresowych analiz sytuacji gospoda
planéw spoteczno-gospodarczych i rocznych oraz czej wojewodztwa oraz informacji o zagrozeniach
projektow wojewdédzkich planow perspektywicznych, realizacji planu,

2) opracowywanie projektéw wieloletnich i rocznych 20) inicjowanie inwestycji wspolnych i towarzyszacy)

planéw wojewodzkich spoteczno-gospodarczych, 21) opracowywanie przy wspéidziataniu z innymi

dziatami Urzedu Wojewodzkiego bilansow sity i

3) opracowywanie zatozei programoOw i prognoz per- boczej i prognoz demograficznych,

spektywicznych o charakterze prac przedplanowych:

— organizowanie i koordynowanie prac studialnych 22) wspotpraca z Narodowym Rankiem Polskim g
i planistycznych zwiazanych z opracowaniem wo- opracowywaniu bilanséw dochodéw i wydatkow k
jewddzkich planéw spoteczno-gospodarczych, wo- nosci,
jewodzkich programéw problemowych oraz wspot- , . . .
dziatanie w tym zakresie z osrodkami nauko- 23) wspotpraca z Wydziatem Finansowym Urzedu i
wymi, jewodzkiego przy opracowywaniu budzetu wojewdd

twa,

— udzielanie wytycznych i formutowanie zatozen
do opracowywania programow rozwoju obszardw 24) koordynowanie prowadzonych przez zainteresowat
problemowych w wojewodztwie oraz obszarow wydziaty Urzedu Wojewoddzkiego spraw zwiazany
problemowych w uktadach miedzywojewddzkich z planowaniem czynéw spotecznych, analizg ich w
— o ile rada narodowa podejmie decyzje o jch konania oraz podziatem materiatéw i $rodkow pa
opracowywaniu, naczonych na ten cel,

4) koordynowanie realizacji celow i zadan zawartych 25) opiniowanie w uzgodnieniu z wydziatami brsmi
w planach spoteczno-gospodarczego rozwoju woje- wymi projektéw zmian organizacyjnych, dotyczacy
wodztwa i przestrzennego zagospodarowania, tworzenia, podziatu, likwidacji lub zmiany profj

. . . L, produkcji, powodujacych zmiane wykorzystania a

5 opiniowanie przedsigwzig¢ jednostek gospodarczych sob6w miejscowych wszystkich jednostek gospodj
i instytucji dla zapewnienia zgodnosci z celami czych, dziatajacych na terenie wojewddztwa w
okresSlonymi w planach centralnych i terytorialnych, kresie przewidzianym odrebnymi przepisami,

6 ) wspotdziatanie z wiasciwymi naczelnymi (central- 26) opiniowanie programéw badah statystycznych p
nymi) organami administracji pafstwowej w proce- katem ich dostosowania do potrzeb planowania
sie tworzenia projektow Narodowego Planu Spotecz- analiz ekonomicznych wojewédztwa,
no-Gospodarczego, Centralnego Planu Rocznego oraz . . .
.nnych opracowan planistycznych i programowych, 27) obstuga Zespotu Gospodarki Materiatowej,

28) koordynowanie planowania i realizacji zadar d

7) ustalanie szczegétowych zasad, trybu i metod opra- nikajacych z ustawy o gospodarce energetycznej,

cowyw,ac?ii_projektéw planéw terytorialnych stopnia
wojewodzkiego 4. Do Wydzialu Budownictwa — nalezy prowadzenie sra

; ; i h z realizacja polityki w zakresie wykonai

8) ustalanie ramowych zasad, trybu i metod opraco- zwigzanych z . 2 W >
wywania projektéw planéw terytorialnych stopnia stwa budownictwa ogdlnego i mieszkaniowego, a
padstawowego, szczegolnosci:

9) ustalanie zasad, metod i trybu opracowywania analiz 1) opracowywanie Kierunkow rozwoju wykonawstt
i ocen realizacji planéw terytorialnych stopnia wo- w zakresie budownictwa mieszkaniowego i ogolnej
Jewoddzkiego, oraz przemystu materiatdw budowlanych,

10y opracowywanie we wspotdziataniu z zaintereso- > 2) programowanie rozwoju budownictwa, opracowyw |
wanymi wydziatami i jednostkami, rocznych analiz nie wieloletnich i rocznych projektow planéw b
stanu i rozwoju_wojewodztwa oraz wykonania pla- downictwa i innych programow ustalonych pn
noéw wojewodzkich, Wojewddzka Rade Narodowg, w tym prowadzen

P : : kierunkowych dziatan na rzecz dostosowania isni

11) opiniowanie pod wzgledem merytorycznym projek- : . o Pk
tow aktéw normatywnych oraz decyzji' rodzacych éi‘iegﬁ’ Zg%‘ggéa F;g%?jlll(lécyg]n%%o dla biezacych i pj
skutki spoteczno-gospodarcze w zakresie zastrzezo- yeh p P yjnyen,
nym dla organu administracji panstwowej stopnia 3) wspotdziatanie z bankami przy realizacji polity
wojewddzkiego,

kredytowej wr stosunku do przedsiebiorstw,

12) opiniowanie wnioskéw zainteresowanych wydziatow 4) gromadzenie, analizowanie i okreslanie potrzeb
w sprawie finansowania zadan, badz ich czesci, ze zakresu potencjatu wykonwczego budownictwa d
srodkow funduszy celowych, bedacych w dyspozycji ustalanie kierunkéw rozwoju tego potencjatu, .
innych organdéw ‘i instytucji, . . )

. L .. . 5) analizowanie lokalnych zasobéw surowcowych n

13) wydawanie wskazan i decyzji dotyczacych lokali- terialéw budowlanych, bilansowanie tych zasobow
zacji inwestycji w zakresie i trybie okreSlonym w potrzebami budownictwa oraz okreslanie kierunki
odrgbnych przepisach, i sposobu ich wykorzystania,

14) koordynowanie prac planistycznych zwigzanych z 6) dokonywanie analiz i ocen wyposazenia przeds
opracowywaniem przez wiasciwe jednostki Urzedu biorstw w $rodki produkcji or’iz udziat lub wsp
Wojewodzkiego programow |nwe§tycyjnych oraz o- udzial w sterowaniu dostawana,
pracowywanie zbiorczych projektow w tym zakresie, o ) o ) ) o

15) przygotowywanie propozycji i okrelanie zasad pro- 7) wspotdziatanie z wiasciwymi organami_administra

panstwowej, centralami i jednostkami obrotu n
teriatowo-technicznego w  zakresie  zaopatrzei |
przedsiebiorstw,

wadzenia polityki inwestycyjnej na obszarze woje-
xvyéncqiztwa w powigzaniu z planowaniem przestrzen-

16) techniczna obstuga powotanych w odrebnym trybie 8) koordynowanie wspélnych przedsigwziac jednost
komisji oceny projektow inwestycyjnyc%, wykonawczych,

17) opracowywanie dla potrzeb rady narodowej, jej ko- 9) bilansowanie potrzeb inwestycyjnych oraz ustalal
misji oraz terenowych organéw administracji pan- kierunkoéw’ polityki w zakresie wykonwstwa
stwowej kompleksowych analiz, prognoz, opinii i inwestycyjnych zgodnie z uchwatami Wojewodjki
ocen dotyczacych dziatalnosci inwestycyijnej, Pady Narodowej i planem spoteczno-gospodarcza

rozwoju,
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1) bilansowanie potrzeb mieszkaniowych budownictwa
wielo- i jednorodzinnego z mozliwosciami realizacyj-
nymi wykonawcow we wszystkich technologiach,” w
tym fabryk doméw,

1) inicjowanie postepu technicznego i unowocze$niania
technologii wykonawstwa,

D wspotdziatanie z hiurami projektowymi i inwestora-
miw zakresie kierunkow rozwiazan technologicz-
nych wykonawstwa budowlanego,

1 organizowanie, inicjowanie i wspdldziatanie — we
wspo’fi)_racy_,z instytucjami naukowo-badawczymi —
w realizaCji wdrozen “patentowych i racjonalizator-
skich oraz tworzenia zaplecza bBadawczego i kontak-
tbw zawodowych z zagranica,

1 prowadzenie informacji naukowo-technicznej,

B analizowanie ksztattowania sie kosztéw i cen oraz
podejmowanie inicjatyw w zakresie cenotworstwa,

1§ udzielanie fachowej i organlzacy]ne{] pomocy W roz-
wiazywaniu probleméw budowlanych ‘i matériatowo-
technicznych' na rzecz zaktadéw 1 ekip remontowo-
budowlanych przy terenowych organach adminis-
tracji panstwowej stopnia podstawowego,

1) okreslanie potrzeb materiatowych oraz sterowanie
dostawami _dla realizatorow budownictwa _mieszka-
niowego wielo- i jednorodzinnego wraz z infrastuk-
tura,

J&olgracovvywanie okreslonych problemowych analiz
ekonomiCznych dla potrzeb przedsigbiorstw _oraz
wihasciwych ™ organdéw “administracji panstwowe;.

. Db Wydzialu budzetowca-gospodarczego —=nalezy pro-
wadzenie spraw administracyjno-gospodarczych, soc-
jalnych, mechanizacji pracy, obstugi finansowo-ksiggo-
wg, a v/ szczegolnosci:

) opracowywanie i realizacja planéw finansowych ob-
{Xltych_ czescig budzetu wojewddzkiego wiasciwg dla
ydziatu - Budzetowo-Gospodarczego,

2 obstuga fi,nansowo-ksi%gowa wydziatow objetych in-
nymi “czesciami budzetu wojewodzkiego w zakresie
ustalonym przez Wojewode™ oraz S$rodkéw specjal-
nych i“funduszy celowych,

3 nadzor nad dziakalnoscia zaktadéw budzetowych,
ospodarstw_ pomocniczych podlegtych Wydziafowr'
udzetowo-Gospodarczemu,

4 planowanie i realizacja wydatkéw osobowych (wyna-
rodzen), ubezpieczen spotecznych, dodatkow, nagrod,
osztow podrdzy i przeniesien” stuzbowych,

5 gospadarka mandatami gotowkowymi i kredytowymi
oraz ich ewidencja wraz z windykacjg naleznosci,

6 zarzad budynkami administracyjnymi, zakkadowymi
domami mieszkalnymi, gospodarka lokalami biuro-
wymi Urzedu Wojewddzkiego,

7 prowadzenie inwestycji, remontéw kapitalnych, bie-
zacych i konserwacji budynkow a,dmlnlstraC)(Jnyc_h
Urzedu Wojewodzkiego oraz nadzor nad realizacja
tych zadan “"przez urzedy terenowych organéw stop-
nia podstawowego,

9 Pospodarka $rodkami rzeczowymi, drukami i formu-
arzami, zaopatrzenie materiatowo-techniczne na cele
administracyjne, zakup inwentarza ruchomego, ma-
teriatow i pomocy, biurowych oraz konserwacja in-
wentarza biurowego,

9 wykonywanie czynnosci ustugowych zwigzanych z
funkcjami reprezentacyjnymi,

10 wdrazanie postepu technicznego w zakresie mecha-
nlza%Jl ﬁrac biurowych w Urzedzie Wojewddzkim i
urzedach stopnia podstawowego,

1) Erowadzenie biblioteki urzedowej, archiwum za-
tadowego, kancelarii ogdlnej, hali maszyn, malej
poligrafil, facznicy telefonicznej, teleksowej, facz-
nosci radiotelefonicznej,

12) prowadzenie gospodarki odziezg ochronng, robocza
I umundurowaniem,

13 prowadzenie zakiadowej dziatalnosci socjalnej,

14) administracja Wojewddzkiego Dziennika Urzedo-
wego,

15) gospodarka pieczeciami i tablicami urzedowymi,

16) prowadzenie spraw ,zwiqzanxgh_ Z przestrzeganiem
rzepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz za-
ezpieczenia przeciwpozarowego,

17) prowadzenie gospodarki taborem_ samochodowym i
zaspokajanie potrzeb komunikacyjnych Urzedu™ Wo-
jewddzKiego oraz spraw zwigzanych z przyznawa-
niem ryczattdw Kkomunikacyjnych na przejazd
wiasnymi $rodkami lokomocji "w. celach stuzbowych
dla térenowych organow administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

18) prowadzenie spraw zwigzanych z instalowaniem te-
efonow _stuzbowych w  mieszkaniach prywatnych
pracownikow urzedéw terenowych organdw admini-
stracji panstwowej,

19) prowadzenie spraw zwiazanych z zabezpieczeniem
mienia w Urzedzie Wojewddzkim, organizacjg ochro-
ny gmachu I wykonywaniem nadzoru nad zabez-
pieczeniem mienia w urzedach terenowych organdw
administracji panstwowej stopnia podstawowego.

Do Wydziatu Drobng‘ Wytworczosci i Ustug — nalezy.
prowadzenie spraw drobriej wytworczosci i ustug, a W
szczegolnosci:

I) programowanie i planowanie rozwoju drobnej wy-
twoérczosci i ustug,

2) inicjowanie, organizowanie i rozwdj panstwowego
przemystu terenowego,

3 inspirowanie odpowiedniej  struktury produkcji
drobnej wytworczosci, w - powigzaniu z sytuacja
rynkowa,

4) koordynowanie i kontrola godzin otwarcia i zam-
kniecia placowek ustugowych,

5 prowadzenie rejestru cechéw i statutow izb rze-
miesIniczych,

6) prowadzenie spraw rozwoju i funkcjonowania poza-
rolniczych jednostek gosSpodarki nieuspotecznione
(réwniez zagranicznych osob _prawnych i flzycznychﬂ
I ich organizacji w" dziedzinie produkcji i ustug,

7) wspobtdziatanie z_organami_do spraw lokalowych w
zakresie zapewnienia, pomieszczen uzytkowych dla
drobnej wytworczosci i ustug,

8) wspdtpraca z terenowymi jednostkami.  obrotu w
zakresie zaopatrzenia  materiatowo-technicznego dla
drobnej wytworczosci i ustug oraz inicjowanie e-
fektywnego zagospodarowania w drobnéj wytwor-
czoshm surowcéw miejscowych, odpadowych i wtér-
nych,

9 inicjowanie zbidrki surowcdw wtdrnych, odzysku i
zagospodarowania opakowan pouzytkowych,

10) inicjowanie rozwoju kooperacji drobnej wytwor-
czosci z przemystem kluczowym oraz® wymiany
mysli technicznej,

I) inicjowanie i koordynowanie dziatan oszczednoscio-
wych w sferze produkcji i ustug,

12) wspotdziatanie z organami _ kontroli w sprawach
zwiazanych z funkcjonowaniem _jednostek drobne
wytworczosci, a w szczegolnosci inicjowanje kontroli
w*zakre5|e jakosci, terminowosci i cen Swiadczonych
ustug.

. Do Wydzialu Finansowego — nalezy prowadzenie spraw

zwigzanych z terenowg gospodarkg budzetows i finan-

sowa, Wymiarem .i poborem zobowigzan od rolnikow

oraz_podatkow i optat terenowych i zapewnieniem dys-

cypliny finansowej, a w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektu budzetu wojewddzkiego i
%zc(%egfirowego podziatu dochodéw i wydatkéw tego
udzetu,

2) opracowywanie projektow dochodow i wydatkow
budzetowych wojewodztwa,

3 opracowywanie projektdw wieloletnich planéw fi-
nansowania zadan.
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4)

5)

6)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
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instruktaz oraz nadzér i koordynacja prac nad spo-
rzgdzaniem projektow budzetéw rad narodowych
stopnia podstawowego,

wspoétpraca z lzbg Skarbowa i urzedami skarbowy-
mi w zakresie planowania i wykonywania dochoddéw
budzetowych rad narodowych,

opracowywanie zbiorczych planéw finansowania in-
westycji i kapitalnych remontéow jednostek i zakta-
déw budzetowych planu terenowego i inwestycji
przedsiehiorstw finansowych z udziatem dotacji bud-
zetowej oraz analizowanie tych planéw,

czuwanie nad zachowaniem réwnowagi budzetowej
we wszystkich budzetach w poszczeg6lnych okresach
i oddzialywanie na zapewnienie odpowiedniej re-
lacji miedzy realizacja dochodéw budzetowych a
realizacjg wydatkow oraz zachowania rytmicznej
realizacji budzetu,

zatwierdzanie planéw finansowych wykonywanych
bezposrednio przez wydzialy Urzedu Wojewddzkiego
oraz kontrola wydatkowania funduszy celowych,

dokonywanie w ramach posiadanych kompetencji
zmian w budzecie wojewddzkim oraz opiniowanie
projektow decyzji w sprawie zmian w budzecie i
aktach normatywnych wywotujacych skutki finan-
sowe dla budzetu,

dokonywanie okresowych analiz z wykonania bud-
zetu wojewddztwa i opracowywanie materiatéw w
tym zakresie dla potrzeb terenowych organéw wta-
dzy i administracji panstwowej,

wspdtdziatanie w opracowywaniu okresowych te-
renowych bilanséw pienieznych przychodéw i wy-
datkéw ludnosci dla potrzeb Narodowego Banku
Polskiego,

kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakta-
doéw budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

wspo6tdziatanie z lzbg Skarbowa i urzedami skar-
bowymi w planowaniu rozliczen z budzetem przed-
siebiorstw?7 panstwowych i spotdzielczych powigza-
nych z budzetami rad narodowych oraz opracowy-
wanie analiz i wnioskéw w tym zakresie,

opracowywanie wytycznych dla stuzby podatkowej
urzeddéw terenowych organéw administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego w sprawach: biezgcej re-
alizacji polityki podatkowej oraz wymiaru, kontroli
i poboru zobowigzan pienieznych od rolnikdw oraz
r6znych podatkéw i optat terenowych,

nadz6ér i orzecznictwo w Il instancji oraz koordy-
nacja prac w zakresie wymiaru i poboru naleznosci
z tytutu zobowigzaA pienieznych od rolnikéw oraz
podatkéw i optat terenowych,

przeprowadzanie analiz i ocen realizacji polityki
podatkowej w urzedach terenowych organow admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego,

udzielanie ulg oraz umarzanie =zalegtoSci podatko-
wych i nalezno$ci podatkowych i innych naleznosci
panstwowych w granicach uprawnien,

nadz6r nad egzekucjg administracyjng zalegtosSci
podatkowych prowadzong przez terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego w
granicach uprawnien i orzecznictwa w tym zakresie,

przeprowadzanie kontroli dziatalnosci jednostek be-
dacych gtownymi dysponentami kredytow budzetu
wojewodzkiego z wyjatkiem Wydziatu Budzetowo-
Gospodarczego oraz w urzedach miejskich i urzedach
gmin, a takze przeprowadzanie zleconej przez Woje-
wode kontroli w podlegtych jednostkach organiza-
cyjnych,

organizowanie oraz nadzér nad rachunkowoscig bu-
dzetowg prowadzong przez terenowa organy admi-
nistracji paAstwowej stopnia podstawowego oraz
Lei(rjnHOStki organizacyjne objete budzetem wojewddz-

twa,

prowadzenie rachunkowos$ci budzetu wojewddzkiego,
rachunku scentralizowanej amortyzacji, funduszow

i rezerw specjalnego przeznaczenia, wykonywa
planéw finansowych Wydziatu Finansowego, a taka
sporzgdzanie sprawozdan z wykonania budzetu we
jewoddztwa,

22) nadzor nad rachunkowos$cig zobowigzan pienieznych:
od rolnikéw oraz podatkami i optatami terenowymi

23) wspoidziatanie z Wydziatem Kadr i Szkolenia Urze-
du Wojewodzkiego przy opracowywaniu planow ez
téw osobowych dla Urzedu Wojewdédzkiego oraz da

urzedow miejskich i urzedow gmin; prowadzeni
zbiorczych ewidencji etatow i osobowego funduszu
wynagrodzen,

24) obstuga Wojewodzkiej Komisji Orzekajacej d/s Nt
ruszania Dyscypliny Budzetowej.

Do Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

— nalezy prowadzenie spraw gospodarki komunalnej,
budownictwa mieszkaniowego, w tym indywidualnego,
gospodarki zasobami mieszkaniowymi i gospodarki I
katami a takze budownictwa komunalnego, a w szze-
gélnosci:

1) opracowywanie programéw rozwoju gospodarki lo
munalnej i ocena realizacji tych programoéw’,

2) koordynacja rozbudowy urzadzen komunalnych i
programami rozwoju budownictwa mieszkaniowego,

3) przygotowywanie w porozumieniu z wtasciwymi jed
nostkami programow inwestycyjnych planow pige
cioletnich w dziedzinie infrastruktury technicznej i
spotecznej,

4) opracowywanie przy wspoipracy z zainteresowany,
mi jednostkami wieloletnich wojewddzkich progra-
mow rozwoju i rozmieszczenia budownictwa miesz-
kaniowego i towarzyszacego’ w tym projektow pe
néw budownictwa indywidualnego,

5) opracowywanie projektéw planéw wojewddzkich:
wieloletnich i rocznych w dziedzinie budownictwa
mieszkaniowego i inwestycji gospodarki komunalnej,

6) koordynacja zamierzeA odno$nie wyposazenia fte
renéw w infrastrukture techniczna,

7) programowanie wieloletnich zadan remontowych,
ustalanie potrzeb remontowych miejskiej gospodarki
mieszkaniowej i komunalnej oraz inwestycji was
nych przedsiebiorstw oraz bilansowanie tych po
trzeb z mozliwo$ciami wykonawstwa, zardwno w
witasnym zakresie (systemem gospodarczym) jak
przez dziatajgce na terenie wojewddztwa przedsie
biorstwa budowlane (systemem zleconym),

8) opracowywanie planéw oraz projektéw preliminarzy
budzetowych w zakresie inwestycji i utrzymania
drég miejskich,

9) opracowywanie programow czynéw spotecznych v
zakresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

10) dokonywanie analiz i ocen potrzeb mieszkaniowyd
oraz mozliwos$ci ich zaspokojenia,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z czynszami i in
nymi optatami za lokale mieszkalne i uzytkowe
kaucjami mieszkaniowymi, wykorzystywaniem wply
wow z czynszéw najmu lokali stanowigcych wias
no$¢ osob fizycznych lub prawnych nie bedacych
jednostkami gospodarki uspotecznionej,

12) koordynowanie dziatan zainteresowanych organoy
i organizacji dla zapewnienia warunkow realizacji
budownictwa jednorodzinnego,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg prze
piséw o pomocy finansowej Panstwa na biezgd
naprawy domoéw wielomieszkaniowych stanowigcych
wtasnosé oséb fizycznych,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z podigczaniem
nieruchomos$ci do sieci urzadzen komunalnych, za
stepczego podiaczania do tej sieci budynkow n
koszt wtasciciela oraz hipotecznego zabezpieczeni;
na nieruchomosci wydatkowanych na ten cel $rod
kow,

15) podejmowanie decyzji w sprawie optat za pobd
wody ponad ustalony limit oraz kar pienieznych
za wprowadzanie do kanalizacji miejskiej, stanowig
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i)
19)

20

=

3838

%)
3

cej witasno$¢ Panstwa, sciekéw w ilosciach i tadunku
zanieczyszczen przekraczajagcych warunki okreslone
w posiadanym zezwoleniu,

wspotdziatanie w zakresie dysponowania terenowym
funduszem gospodarki wodnej na rzecz gospodarki
wodno-$ciekowej w miastach,

wynlkajacych Z przepisbw o cmentarzach i chowa-
niu zmartych,

zaktadanie i utrzymywanie zieleni miejskiej,

stosowanie przepis6w dotyczgcych utrzymania czys-
tosci i porzadku w miastach i osiedlach,

sprawy pracowniczych ogrodéw dziatkowych,

nadzor nad rejestracjg psow i pobieraniem optat
sanitarno-weterynaryjnych od posiadaczy pséw,

prowadzenie spraw w zakresie gazownictwa bez-
przewodowego,

prowadzenie spraw w zakresie ogrodéw zoologicz-
nych,

prowadzenie sprawy zakresie miejsc pamieci na-
rodowej w odniesieniu do cmentarzy, kwater i mogit
wojennych,

prowadzenie spraw w zakresie laséw komunalnych,
prowadzenie spraw w zakresie cieptownictwa,

prowadzenie spraw budownictwa komunalnego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem remontéw i moderni-
zacji zasobdw mieszkaniowych i urzadzen komu-
nalnych,

wspotdziatanie z organami spraw lokalowych w
ksztattowaniu zasad Zasiedlania lokali mieszkal-
nych, wynikajacych z przepisow prawa lokalowego,

koordynowanie dziatalnosci stuzb miejskich gospo-
darki mieszkaniowej w zakresie eksploatacji i re-
montéw,

prowadzenie spraw remontdw, odbudowy, wykan-
czania, budowy budynkéw mieszkalnych, stanowia-
cych witasno$¢ osoéb fizycznych i prawnych nie be-
dacych jednostkami gospodarki uspotecznionej oraz
zabezpieczania wierzytelnosci Panstwa z tego tytutu,

wspoétdziatanie z jednostkami nadrzednymi nad za-
rzgdcami nieruchomosci w zakresie eksploatacji za-
sobéw gospodarki mieszkaniowej,

nadzér nad lokalnymi zrzeszeniami
wiascicieli nieruchomosci,

ingerencja w prace programowe nad rozwojem sy-
steméw Inzynieryjnych i komunikacyjnych, zlecanie
i zatwierdzanie prac projektowych dotyczacych kon-
cepcji generalnych i szczeg6towych z zakresu inzy-
nierii i komunikacji, zatwierdzanie zatozeA technicz-
no-ekonomicznych dla obiektéw inzynieryjnych i
komunikacyjnych uktadéw w miastach,

koordynowanie dziatalnosci jednostek planu tereno-
wego i centralnego w zakresie inzynierii miejskiej,
komunikacji i ustug komunalnych, a w szczegolnos-
ci: wodociagéw i kanalizacji, komunikacji zbiorowej
uktadow komunikacyjnych, gospodarki drogowej w
miastach, oczyszczania miasta, zieleni miejskiej, o-
grodéw zoologlcznych energetykl cieplnej, elektro-
energetyki, gazownictwa, telekomunikacji, cmentar-
nictwa i ustug pogrzebowych, taziennictwa, ustug
plastycznych i dekoracji miasta oraz wystaw ar-
tystycznych,

koordynowanie dziatalnosci eksploatacyjnej w za-
kresie funkcjonowania stuzb miejskich, zwilaszcza
w warunkach np. klesk zywiotowych, awarii technicz-
nych, wymagajacych wspdtdziatania roéznych jed-
nostek technicznych,

bilansowanie potrzeb przedsiebiorstw i grup remon-
towo-budowlanych w zakresie materiatow rozdzie-
lanych centralnie, $rodkdw transportowych, maszyn
i sprzetu zmechanizowanego, paliw oraz rozdziat
tych srodkéw produkcji dla przedsiebiorstw,

koordynowanie $wiadczenia ustug dla przedsie-
biorstw produkcyjnych i eksploatacyjnych transpor-
tem ciezkim i sprzetem zmechanizowanym, dostawy
materiatbw, wykonawstwa produkcji, dziatalnosci
pogotowi technicznych, obstugi inwestorskiej, Swiad-

prywatnych

38)

39)

40)

41)

)

43)

Do

zy prowadzenie spraw geodezji,
gruntami,

1)

2)
3)
4

5

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)
18)

19)

20)

.dziatalnos$cia
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czenia ustug socjalnych i szkoleniowych,
realizacji wsp6lnych inwestycji

prowadzenie spraw zwigzanych
izb wytrzezwien,

analiza i kontrola gospodarki zasobami lokali miesz-

inicjowanie
przedsiebiorstw,
z nadzorem nad

kalnych pozostajacych w dyspozycji terenowych
organdéw administracji pahAstwowej lub podlegtych
im jednostek organizacyjnych oraz lokali uzytko-

wych,

dgkonywanie ocen utrzymania zasobdw mieszkanio-
wych we wiasciwym stanie technicznym i sanitar-
no-porzgdkowym,

kontrola zgodnosci dokonywanych przez terenowe
organy administracji paAstwowej i podlegte im jed-
nostki organizacyjne, przydziatéw lokali z ich prze-
znaczeniem oraz zasadami polityki lokalowej,
ustalanie cen urzedowych w przypadkach przewi-
dzianych obowigzujagcymi przepisami, \
gospodarowanie terenowym funduszem mieszkanio-
wym.

Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami — nale-
kartografii i gospodarki
a w szczeg6lnosci:

planowanie i wnioskowanie potrzeb finansowych ce-
lem zapewnienia odpowiednich $rodkéw w budzecie
centralnym i terenowym na kompleksowe opracowa-
nie geodezyjne, kartograficzne i urzadzeniowo-rolne
oraz na cele gospodarki gruntami,

zlecanie, nadzér i odbior robo6t geodezyjnych, kar-
tograficznych i urzgdzeniowo-rolnych,

zaktadanie i aktualizacja osnéw geodezyjnych oraz
ochrona znakéw osnéw geodezyjnych, grawimetrycz-
nych i magnetycznych,

zaktadanie, modernizacja i aktualizacja mapy za-
sadniczej,
inwentaryzacja istniejagcych oraz uzgadnianie usy-

tuowania projektowanych sieci technicznego uzbro-
jenia terenu i prowadzenie zespotdw uzgadniania
dokumentacji projektowej,

zaktadanie, modernizacja i
gruntow i budynkow,

prowadzenie spraw rozgraniczen i podziatdw nieru-
chomosci,

prowadzenie ewidencji

prowadzenie pafstwowego zasobu
kartograficznego,
prowadzenie ewidencji nazw ulic i nadawanie nu-

meracji porzadkowej .nieruchomosciom,

prowadzenie operatéw granic i wykazu powierzchni
jednostek podziatu administracyjnego dla obszaru
wojewo6dztwa,

zaopatrywanie zainteresowanych jednostek w mapy
typograficzne i mapy tematyczne,

wydawanie zezwolen na wykonywanie robét geode-
zyjnych i kartograficznych przez jednostki gospo-
darki nieuspotecznionej oraz zezwolen na prowadze-
nie dziatalnosci geodezyjnej i kartograficznej przez
jednostki panstwowe i spotdzielcze,

przygotowywanie terenéw pod skoncentrowane bu-
downictwo jednorodzinne i zagrodowe,

prowadzenie spraw wykupu, wywtaszczania oraz
przejmowania na rzecz Panstwa gruntow (nierucho-
mosci),

prowadzenie spraw klasyfikacji

geodezyjnego i

i kartografii gleb,

prowadzenie spraw ochrony i rekultywacji gruntow
rolnych i leSnych oraz gromadzenie i gospodarowa-
nie Funduszem Ochrony Gruntéw Rolnych,

organizowanie rolniczej przestrzeni produkcyjnej,

zarzad gruntami panstwowymi,

w tym Panstwowe-
go Funduszu Ziemi,

prowadzenie spraw sprzedazy i przekazywania grun-
tow panstwowych poszczegolnym jednostkom pan-
stwowym, spoéidzielczym oraz osobom prawnym i
fizycznym,

prowadzenie spraw obrotu nieruchomosciami,
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21) wspotdziatanie z osrodkami i instytucjami naukowy- 4)
mi w zakresie doskonalenia metod i technik geode-
zyjno-kartograficznych oraz urzadzania terené_w
rolnych z punktu widzenia racjonalnego wykorzys-
tania rolniczej przestrzeni produkcyjnej,

22) kontrola panstwowych i spoéidzielczych jednostek
oraz jednostek gospodarki nieuspotecznionej w za-
kresie fachowej dziatalnosci geodezyjnej 1 karto-
graficznej prowadzonej na obszarze wojewdédztwa, 5)

23) nadzér nad dziatalnosciag jednostek wykonawstwa

geodezyjno-kartograficznego i geodezyjno-urzadze-
niowo-rolnego. 6)
Do Wydziatlu Handlu — nalezy prowadzenie spraw z za-
kresu handlu wewnetrznego i gastronomii, a w szcze-
gélInosci: 7
1) programowanie i planowanie rozwoju handlu na
terenie wojewoédztwa, 8)
2) inspirowanie kierunkéw rozwoju i modernizacji sieci 9
handlowej i gastronomicznej oraz koordynacja w
tym zakresie, 10)

3) dokonywanie analiz i ocen oraz prognoz sytuacji
pieniezno-rynkowej i ksztattowanie kierunkéw po-
pytu w podstawowych grupach towarowych,

4) dokonywanie podzialu masy towarowej objetej cen- 11)
tralnym sterowaniem,

5) koordynacja i inicjowanie dziatann jednostek handlo-
wych i gastronomicznych w zakresie: 12

-

— zaopatrzenia ludno$ci w towary, w tym ruchu
turystycznego obejmujacego réwniez wakacyjny

wypoczynek dzieci i miodziezy, gromadzenie re- 13)
zerw zimowych warzyw i owocow itp.,
— pozyskiwania towarow ze zrodet zdecentralizowa- 14)

nych oraz targéw i gietd,
y g g 15)

— zabezpieczenia jakos$ci towaréw rynkowych, 16)

— ochrony intereséw konsumenta,

— zmiany cen detalicznych towaréw rynkowych o
cenach urzedowych,

— systeméw sterowanej sprzedazy, 17)
— funkcjonowania sieci handlowej i gastronomicz-
nej,

18

6) koordynacja i kontrola godzin otwarcia i zamknigcia )
placowek handlu detalicznego i zaktadéw gastro-
nomicznych, 19)

7) prowadzenie -spraw rozwoju i funkcjonowania poza-
rolniczych jednostek gospodarki nieuspotecznionej i 20)
ich organizacji w dziedzinie handlu i gastronomii,

8) okres$lanie liczby punktéw sprzedazy napojow alko-
holowych oraz wydawanie | cofanie zezwolehn na
sprzedaz tych napojéw,

9) wydawanie i rozliczanie kart zaopatrzenia, udziela- 21)

nie instruktazu i wytycznych jednostkom handlo-

wym w zakresie reglamentowanej sprzedazy, 22)
10) wspotdziatanie z organami kontroli w sprawach
zwigzanych z funkcjonowaniem handlu wewnetrz- 23)

nego i gastronomii,
11) obstuga Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Rynku.

SUWALSKIEGO Nr 2/Poz. 2

prowadzenie spraw osobowych terenowych organéw
administracji pafAstwowej o wtasciwoséci ogolnej
stopnia podstawowego, dyrektoréw przedsiebiorstw
dla ktérych Wojewoda jest organem zatozycielskich
dyrektorow wydziatéw Urzedu Wojewddzkiego, dr
rektorow i ich zastepcéw jednostek podporzadkowa-
nych Wojewo6dzkiej Radzie Narodowej oraz pracow-
nikéw Urzedu Wojewddzkiego,

powotywanie na zasadach konkursowych dyrekto-
row przedsiebiorstw dla ktdérych organem zalozy-
cielskim jest Wojewoda,

organizowanie prac zwigzanych z dokonywaniem ok
resowych przegladéow kadrowych i ocen kwalifika-
cyjnych pracownikéw,

prowadzenie spraw rentowych i emerytalnych pra-
cownikow,

prowadzenie ewidencji w systemie MAGISTER,

prowadzenie spraw odznaczen panstwowych, odaek
resortowych, wyréznien i nagrod,

prowadzenie spraw stypendiéow fundowanych, uméw
przedwstepnych oraz praktyk studenckich i pody-
plpmdovyyﬁh studentow i absolwentow szkot wyzszych
I $rednich,

prowadzenie spraw ptacowych, w tym nagréd ju
bileuszowych oraz dodatkéw funkcyjnych, stazowych
i innych,

analiza i ocena polityki kadrowej w Urzedzie Wo-
jewodzkim oraz w urzedach terenowych organéw
administracji pafnstwowej stopnia podstawowego,

nadzér i kontrola nad dziatalnoscig terenowych o-
gandéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego w zakresie polityki i gospodarki kadrami
kontrola dyscypliny pracy w Urzedzie Wojewo6dzkim,

obstuga komisji dyscyplinarnych,

szkolenie, ksztatcenie, doksztatcanie i doskonalenie!
zawodowe pracownikéw Urzedu Wojewddzkiego i
urzedéw terenowych organéw administracji pai-
stwowej stopnia podstawowego,

zapewnianie witasciwych proporcji miedzy poszcze-
g6lnymi rodzajami i poziomem wyksztatcenia pra-
cownikow,

tworzenie, szkolenie i wykorzystywanie rezerwy kad-
rowej na stanowiskach kierowniczych,

prowadzenie spraw aplikacji administracyjnej i or-
ganizacja praktyk zawodowych aplikantow,

planowanie zadan szkoleniowych obejmujgacych za-
kres, zasieg, kierunki i formy szkolenia oraz wspot-
dziatanie w tym zakresie z OSrodkiem Doskonalenia
Kadr, szkotami wyzszymi i $rednimi oraz policel-
nymi studiami zawodowymi,

nadzér i kontrola nad przebiegiem samoksztatcenia!
kierowanego urzednikéw panstwowych,

nadzér i kontrola nad dziatalnosciag OSrodka Dosko-
nalenia Kadr,

dokonywanie okresowych analiz i ocen realizacji
systemu doskonalenia zawodowego urzednikéw pan-
stwowych.

sDorany?aZ(ii?g:N Kcz;dri sizksozl‘;g::niia(;w?\z?:(egv)\// Brrozw;dz\e/\?ciﬁ 12. Do Wydziatu Komunikacji — nalezy prowadzenie spraw
spraw K y P K rzgau z zakresu transportu i gospodarki samochodowej, ruchu
jewodzkiego, terenowych organéw administracji panstwo- drogowego i gospodarki na drogach lokalnych, a w
wej o wiasSciwosci og6lnej stopnia podstawowego, dy- szczegdInosci: '

rektor6w przedsiebiorstw, dla ktérych Wojewoda jest

organem zatozycielskim oraz dyrektoréw jednostek pod- 1)
porzadkowanych Wojewo6dzkiej Radzie Narodowej, a

w szczegdlnosci:

1) prognozowanie iloSciowego doptywu i odptywu pra-
cownikéw oraz kierowanie tym procesem stosow- 2
nie do potrzeb, )

2) wspdidziatanie z instancjami partyjnymi w spra-
wach kadrowych, 3
3) gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen i )
nadz6or nad ruchem kadr w Urzedzie Wojewddzkim
oraz w urzedach terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

wnioskowanie rozwigzan komunikacyjnych z punktu
widzenia potrzeb i kierunkéw rozwoju transportu,
organizacji ruchu, porzadku i bezpieczenstwa ruchu
na drogach oraz wydawanie opinii w tym zakresie,

opiniowanie i programowanie zaspokajania potrzeb'
przewozowych wojewo6dztwa oraz bilansowanie zdol-
nosci przewozowej z potrzebami,

organizacja i zarzadzanie ruchem na drogach pub-
licznych oraz wspdtpraca z wiasciwymi organami
w dziedzinie stosowania znakéw i sygnatow na
drogach oraz urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczaja-
cych,
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9

8)

9

1)

=

1)

16)

17)

18)) wspdtdziatanie ze zrzeszeniem

19)

20)

21)

wspotpraca z organami MO i ORMO w zakresie po-
rzadku i bezpieczenstwa ruchu drogowego, a takze
w sprawcach zwalczania przestepstw gospodarczych
dokonywanych w transporcie samochodowym lub
w zwigzku z tym transportem,

koordynacja:

a) przewozoéw w poszczeg6lnych rodzajach i formach
organizacyjnych transportu,

b) prac przy zimowym utrzymaniu drég publicz-
nych,

c) dziatalnos$ci instytucji i organizacji spotecznych
w dziedzinie organizacji bezpieczeAstwa i po-
rzgdku ruchu drogowego,

d) inwestycji zaplecza technicznego transportu sa-
mochodowego,

e) pracy nieetatowych inspektorow gospodarki sa-
mochodowej,

dotyczacych obowigzkowych $Swiadczen ustug przewo-
zowych pojazdami samochodowymi,

szkolenie i egzaminowanie kandydatow na kierow-

cow i kierowcow pojazdéw samochodowych oraz
nadawanie odznak i wyrdznien kierowcom,
powotywanie egzaminator6w kandydatéw na kie-

rowcow i kierowcéw pojazdow samochodowych,

wydawanie zezwolen na korzystanie z drég w spo-
s6b szczego6lny,

uzgadnianie lokalnej i regionalnej sieci komunikacji
pasazerskiej,

prowadzenie ewidencji pojazdow samochodowych,

wydawanie upowaznien do wykonywania badan
technicznych przez przedsiebiorstwa i instytucje
panstwowe lub spo6idzielcze oraz organizacje spo-
teczne,

udzielanie i cofanie zezwoleA na prowadzenie zarob-
kowego transportu drogowego jako dziatalno$ci pod-
stawowej dla jednostek spétdzielczych,

wydawanie
krajowej,

uprawnien do prowadzenia spedycji

wspo6tdziatanie z DOKP w sprawach bezpieczenstwa
na skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami pu-
blicznymi i liniami tramwajowymi,

uzgadnianie zatozen i

projektow
westycji

komunikacyjnych,

technicznych in-

nadzo6r nad:
a) rejestracjg pojazdow,

b) wydawaniem i cofaniem uprawnienA do kierowania
pojazdami,

¢) powotywaniem do obowigzkowych $wiadczen u-
stug przewozowych,

d) dziatalnoscig stacji kontroli
badan technicznych pojazdéw,

e) stosowaniem przpiséw o ruchu drogowym,

f) udzielaniem wuprawnien jednostkom gospodarki
uspotecznionej do prowadzenia transportu drogo-
wego jako dziatalnosci ubocznej i pomocniczej,

g) udzielaniem i cofaniem uprawnien przewozowych
osobom fizycznym i osobom prawnym nie beda-
cym jednostkami gospodarki uspotecznionej, do
prowadzenia transportu drogowego jako dziatal-
nosci podstawowej (zarobkowej) i pomocniczej,

upowaznionych do

transportu prywat-
nego w zakresie obstugi transportowej wykonywanej
przez transport prywatny,

ocena stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i po-
pularyzacji przepiséw o ruchu drogowym oraz pro-
pagandy bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kontrola gospodarki samochodowej i transportu sa-
mochodowego w jednostkach organizacyjnych admi-
nistracji paAstwowej, gospodarki uspotecznionej i
organizacjach spotecznych,

prowadzenie zadah z zakresu tgcznosci i

telefoni-
zacji drog,

13.

22)

23)

Do

dziatalnosci
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opracowywanie planéw oraz projektéw preliminarzy
budzetowych w zakresie inwestycji i utrzymania
drég lokalnych,

nadzor i wspotudziat w odbiorach, robdt wiekszych
ciqg()w\drogowych i mostow.

Wydziatu Kontroli —

kontrolnej

nalezy prowadzenie
terenowych

spraw

organéw adminis-

tracji panstwowej stopnia podstawowego, koordynacji i
przeprowadzania kontroli terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego i ich urzedow,
wydziatow Urzedu Wojewddzkiego, jednostek organiza-
cyjnych podporzadkowanych Wojewoddzkiej Radzie Na-

rodowej
Wojewoda jest

oraz przedsiebiorstw, w stosunku do ktérych
organem zalozycielskim, a w szczegdl-

nosci:

1) planowanie,

2)

3

4

'5)

6)

8)

9

10)

11)

12)

13)

organizowanie, koordynowanie i kiero-
wanie kontrolami kompleksowymi terenowych or-
gandéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego i ich urzedéwl

koordynowanie kontroli przeprowadzanych przez
wydziaty Urzedu Wojewddzkiego w urzedach tere-
nowych organéw administracji Panstwowej stopnia
podstawowego

wspoétdziatanie w ustalaniu kierunkéw kontroli i
instruktazu przewidywanych przez wydziaty Urzedu
Wojewoédzkiego w urzedach terenowych organow
administracji panstwowej stopnia podstawowego,

oddziatywanie na wtasciwe przygotowanie zespotdw
kontrolnych w wydziatach Urzedu Wojewddzkiego,

przygotowywanie na zlecenie Wojewody, ocen sku-
tecznosci kontroli przeprowadzanych przez wydziaty
Urzedu Wojewodzkiego oraz jednostki organizacyjne
podporzadkowane Wojewodzie,

analizowanie stopnia wykonania zalecen pokontrol-
nych, organizowania rekontroli oraz wykorzystywa-
nia materiatbw pokontrolnych dla doskonalenia dzia-
talnosci urzedéw terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

udzielanie wytycznych urzedom terenowych organéw

administracji panstwowej stopnia podstawowego w
zakresie wykonywania kontroli zewnetrznej oraz
kontroli wewnetrznej w tych urzedach,

kontrola dziatalnosci wydziatéw Urzedu Wojewodz-
kiego oraz jednostek podporzadkowanych Wojewo-
dzie, a zwtaszcza w zakresie:

— realizacji zadah wynikajacych z aktow norma-
tywnych, uchwat Wojewddzkiej Rady Narodowej,
postanowien i wnioskéw jej organéw oraz zarza-
dzen i decyzji Wojewody,

— realizacji zadan wynikajgcych z planu spoteczno-
gospodarczego rozwoju wojewodztwa,

— realizacji postulatow wyborcéw,

— rzetelnos$ci i terminowos$ci zatatwiania indywi-
dualnych spraw obywateli,
— trybu i sposobu zalatwiania skarg i wnioskow,

koordynowanie kontroli dziatalnosci przedsigbiorstw,
w stosunku do ktérych Wojewoda jest organem za-
tozycielskim, wykonywanej przez wydziaty oraz jed-
nostki podporzgdkowane Wojewodzie,

opracowywanie analiz, ocen i informacji dotycza-
cych wykonywania zadan przez terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego —
na podstawie wynikéw kontroli oraz innych ma-
teriatow,

wspo6tdziatanie z organami Najwyzszej Izby Kontroli
przy ustalaniu planéw kontroli i przeprowadzaniu
wspo6lnych kontroli,

analizowanie i przedstawianie Wojewodzie infor-
macji o stopniu wykorzystania materiatéw pokon-
trolnych Najwyzszej lzby Kontroli przez wydziaty
Urzedu Wojewoddzkiego i jednostki podporzadkowane
Wojewodzie oraz terenowe organy administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

wspoétdziatanie z organami kontroli panstwowej, re-
sortowej, spotdzielczej i spotecznej w zakresie pla-
nowania kontroli i jej prowadzenia,
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14.

14)

15)

16)

17)

18)

Do

spraw z zakresu kultury

1

2)

3)

4

5

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
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badanie stopnia wykorzystania ustaleA prokurator-
skiej i sgdowej kontroli przestrzegania prawa i wy-
stapien tych organdw,

wystepowanie, na polecenie Wojewody, do organéw
kontroli panstwowej, spoétdzielczej i spotecznej o
przeprowadzenie na terenie wojewoddztwa kontroli w
zakresie ich witasciwosci,

przygotowywanie projektow zarzadzen Wojewody w
sprawie ustalenia zasad wykonywania dziatalnosci
kontrolnej w wojewo6dztwie,

uczestniczenie w zespotach podczas kontroli organi-
zowanych przez organy rad narodowych oraz na za-
proszenie organéw samorzadowych,

efektywnosci za-
i jed-
zakresie

prowadzenie' badan sprawnosci i
rzgdzania przez toap stopnia podstawowego
nostki podporzadkowane Wojewodzie, w
zleconym przez Wojewode.

Wydziatu Kultury i Sztuki — nalezy prowadzenie
i sztuki, a w szczeg6lnoSci:

opracowywanie w porozumieniu ze zwigzkami i sto-
warzyszeniami twoércoéw, organizacjami zawodowymi,
spotecznymi, kulturalnymi i innymi organizacjami,
projektow planéw rozwoju zycia kulturalnego, w
wojewddztwie oraz koordynowanie i nadzorowanie
ich realizacji,

programowanie i podejmowanie dzialah stwarzaja-
cych warunki zapewniajagce rozwdj tworczosci ar-
tystycznej i sztuki ludowej oraz sprawowanie me-
rytorycznego nadzoru, opieki i wytyczanie kierun-
kéw rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,

zapewnianie rozwoju placéwek i instytucji kultury
i sztuki oraz kierowanie caloksztattem dziatalnosci
placéwek kulturalno-wychowawczych w wojewo6dz-
twie,

ustalanie zalozen programowo-organizacyjnych im-
prez kulturalnych oraz nadzdér nad ich realizacja,

wykonywanie zadaA organu nadzorujgcego w sto-
sunku do szkot artystycznych | i Il stopnia i innych
placowek ksztatcenia artystycznego oraz placéwek
ksztatcenia i doskonalenia pracownikéw upowszech-
nli(ani% kultury w zakresie okreSlonym w ust. 25
pkt. 2,

prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem sieci
szkét artystycznych i innych placéowek ksztatcenia
artystycznego, rekrutacjg uczniéw i stuchaczy, za-
pewnianiem warunkéw funkcjonowania tych szkot
i placowek oraz wspdtdziatanie w tych sprawach z
Kuratorium OS$wiaty i Wychowania,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szkotami
artystycznymi i innymi placowkami, o ktérych mo-
wa w pkt 5-na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach, a w szczegélnosci prowadzenie koordy-
nacji miedzyresortowej w zakresie planowania i
prowadzenia wizytacji szkét zawodowych,

programowanie i nadzorowanie dziatalnosci teatréow,
instytucji muzycznych, przedsigbiorstw estradowych,
bibliotek publicznych, doméw i osrodkéw kultury i
innych placowek kulturalno-wychowawczych oraz
muzedw,

wynikajacych z przepiséw ustawy o ochronie doébr
kultury i o muzeach, programowanie zadah w za-
kresie ochrony zabytkéw oraz wynikajgcych z prze-
pisobw ustawy o upowszechnianiu kultury oraz o
prawach i obowigzkach pracownikéw upowszechnia-
nia kultury,

popieranie rozwoju spotecznych towarzystw regio-
nalnych, twoérczosci ludowej, amatorskiego ruchu
artystycznego i innych form dziatalno$ci spoteczno-
kulturalnej,

koordynowanie dziatalnosci kulturalno-wychowaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia
wspoétpracy szkdt, ognisk artystycznych, zawodowych
placowek i instytucji kulturalnych ze spotecznym
ruchem kulturalnym,

prowadzenie wymiany kulturalnej z zagranica,

15.

13)

14)
15)

16)

17)

Do

nalezy prowadzenie spraw kultury fizycznej,

Nr 2/Poz.! F

planowanie i finansowanie dziatalnosci biezacej
zakresie kultury oraz kontrolowanie wykorzystania
kredytéw budzetowych, finansowanie zadan zleco-
nych organizacjom spotecznym i kontrola wydatko-
wania $rodkéw,

gospodarowanie Wojewodzkim Funduszem Rozwoju
Kultury,

wydawanie zezwolen na prowadzenie
dziatalnosci artystycznej i rozrywkowej,

zwigzanych z upamietnianiem i ochrong miejsc pa
mieci narodowej w odniesieniu do pomnikéw, tablic
i innych poza miejscami pochowania,

przyznawanie uprawnien do posiadania pracowni
twoércow?7 oraz do dodatkowej powierzchni mieszkal-
nej z tytutu prowadzenia dziatalnos$ci twérczej w
dziedzinie kultury i sztuki lub dziatalno$ci pub-
licystycznej.

publicznej

Wydziatu Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki -
sportu i

turystyki, a w szczegoélnosci:

A. w dziedzinie kultury fizycznej i sportu:

1) prognozowanie, programowanie oraz planowanie
i koordynacja rozwoju wszystkich form kultury
fizycznej,

2) wspdtdziatanie w rozwoju kultury fizycznej
dzieci i miodziezy w placowkach oswiaty i wy-

chowania,
3) opracowywanie planéw w zakresie inwestycji,
modernizacji i remontéw obiektéw i urzadzen

sportowo-rekreacyjnych,

4) dokonywanie analiz i ocen wykonania przyje
tych planéw, uchwat i zadaA programowych,

5) inicjowanie, popieranie i upowszechnianie kul-
tury fizycznej we wszystkich jej formach i
Srodowiskach spotecznych oraz stwarzanie wa-
runkéw do rozwoju ruchu spotecznego w kul-
turze fizycznej,

6) finansowanie kultury fizycznej i sportu, a w
szczeg6lnosci planowanie, rozdziat i kontrola
wydatkowania na ten cel $rodkéw budzetowych
i Wojewodzkiego Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej i Sportu,

7) opiniowanie*wnioskdw w sprawie tworzenia lub

likwidacji jednostek panstwowych i organizacji
spotecznych w zakresie kultury fizycznej i
sportu,

8) inicjowanie i koordynowanie pracy ideowo-wy-
chowawczej w dziedzinie kultury fizycznej i
sportu,

9) rozwdj i podnosznie poziomu ustug sportowo-re-
kreacyjnych,

10) wydawanie zezwolen na publiczng dziatalnos¢

sportowa,

11) ustalanie zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektow oraz urzadzen sportowych i sportowo-
rekreacyjnych: kontrolowanie wykorzystania tych
obiektow 1 urzadzen,

12) ustalanie potrzeb w zakresie wykwalifikowanej
kadry oraz wspoétdziatanie z wtasciwymi jednost-

kami w zakresie szkolenia i doskonalenia kadr
kultury fizycznej i sportu,
13) nadz6r nad zapewnieniem przez organizatorow

porzadku i bezpieczenstwa na imprezach spor-
towych,

14) popularyzacja informacji w dziedzinie Kkultury
izycznej i sportu,

15) inicjowanie przedsiewzie¢ majacych na celu
zwiekszenie zakresu dobrowolnych $wiadczen na

, rzecz kultury fizycznej i sportu, pochodzacych
od oséb fizycznych i prawnych,

16) sprawowanie nadzoru i kontroli nad organizaja-
mi spotecznymi, zaktadami budzetowymi i jed-
nostkami budzetowymi dziatajagcymi w’ zakresie
kultury fizycznej i sportu,
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17)

18)
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zatwierdzanie planéw i sprawozdan finansowych
organizacji spotecznych dziatajagcych w sferze
kultury fizycznej i sportu,

nadawanie kategorii ptacowych osrodkom sportu
i rekreacji oraz kategoryzacja obiektéw;

B W dziedzinie turystyki

D

2)

3

4) zagospodarowanie

5

6)

8)

9

10)

11)

prognozowanie, wytyczanie kierunkéw i progra-
mow oraz planowanie rozwoju turystyki,

analizowanie potrzeb turystyczno-wypoczynko-
wych i ocen stopnia ich zaspokojenia oraz inicjo-
wanie badan w tym zakresie,

koordynowanie dziatalno$ci zwigzanej z turysty-
kg, a w szczegdlnosci planéw rzeczowych i fi-
nansowych oraz ich realizacji,

turytyczne wojewoddztwa, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem spraw zwigzanych
z ochrona $rodowiska,

wykorzystanie bazy turystyczno-wypoczynkowej
na terenie wojewo6dztwa,

finansowanie turystyki, a w szczeg6lnosci plano-
wanie, rozdziat oraz rozliczanie $rodkéw bud-
zetowych i pozabudzetowych przeznaczonych na
rozwoéj turystyki,

zarzadzanie Wojewddzkim
tyki i Wypoczynku,

nadzor nad prawidtowos$cig wykorzystania $rod-
kéw Wojewodzkiego Funduszu Turystyki i Wy-
poczynku oraz Centralnego Funduszu- Turystyki
i Wypoczynku, przyznanych jednostkom organi-
zacyjnym dziatajacym na terenie wojewodztwa
oraz nad prawidtowos$cia realizacji obiektow tu-
rystycznych finansowanych z tych $rodkéw,

programowanie i koordynowanie planéw przy-
gotowan do sezondéw turystycznych oraz ocena
kontroli ich realizacji,

Funduszem Turys-

zaliczanie poszczeg6lnych miejscowos$ci do miej-
scowosci o charakterze turstyczno-wypoczynko-
wym,

klasyfikowanie oraz ustalanie kategorii zaktadéw
hotelarskich, obozowisk turystycznych i innych
obiektéw turystycznych, jak réwniez nadzér nad

funkcjonowaniem systemu klasyfikacji i kate-
goryzacji tej bazy,
12) wydawanie zezwoleA na wykonywanie ustug

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

turstycznych o zasiegu wojewoédzkim, z wyjat-
kiem zezwolen na wykonywanie turystyki zagra-
nicznej,

wypowiadanie sie co do celowosci tworzenia i
zakresu dziatania jednostek organizacyjnych pro-
wadzacych dziatalno$¢ w turystyce, w tym takze
zagranicznych os6b prawnych i fizycznych oraz
ich oddziatéw i zaktadéw na terenie kraju,

przeciwdziatanie monopolizacji i
konkurencji w turystyce,

podejmowanie dziatan w zakresie rozwijania |
podnoszenia poziomu ustug hotelarskich, cam-
pingowych i turystycznych, standardu tych ustug
oraz ochrony intereséw konsumenta, a zwiaszcza
w zakresie cen tych ustug,

programowanie zapotrzebowania na kwalifiko-
wane kadry oraz wspoétdziatanie z wtasciwymi
jednostkami w zakresie szkolenia i doskonalenia
kadr turystyki,

niewtasciwej

koordynowanie towarowego zaopatrzenia turys-
téw i organizatoréw turystyki,

nadz6ér nad organizatorami imprez turystycznych
w zakresie zapewnienia przez nich porzadku i
warunkow bezpieczenstwa na tych imprezach,

inicjowanie dziatan w zakresie upowszechniania
turystyki oraz rozwoju informacji turystycznej
i propagandy, w tym wspoétdziatanie z prasg,
radiem 1 telewizjg,

zapewnianie warunkdéw

ideowo-wycho-
wawczej w turystyce,

pracy

16.

21)

22)

23)

zatwierdzanie planéw i sprawozdan finansowych
dotowanych organizacji spotecznych dziatajacych
w turystyce, jak rowniez kontrola gospodarki
finansowej organizacji spotecznych w dziedzinie
turystyki,

koordynowanie dziatalnosci na
zagranicznej, ze szczeg6lnym
poziomu obstugi turystow

rzecz turystyki
uwzglednieniem
zagranicznych,
wydawanie uprawnien do wykonywania funkcji
przewodnikéw turystycznych i pilotow wycie-
czek krajowych.

Do Wydzialu Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej
i Geologii — nalezy prowadzenie spraw z zakresu och-

rony S$rodowiska,

gospodarki wodnej, geologii i ochro-

ny przyrody, a w szczegélnosci:

A. w dziedzinie ochrony $rodowiska i gospodarki wod-

nej
D

2)

3)

4)

5

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

opracowywanie prognoz, programow oraz wspot-
udziat w sporzadzaniu planéw spoteczno-gospo-
darczego rozwoju wojewo6dztwa i zagospodaro-
wania przestrzennego w czesci dotyczgcej ochro-
ny $rodowiska i gospodarki wodnej,

badanie i ocena jako$ci elementéw przyrodni-
czych Srodowiska oraz opracowywanie wnioskéw
i decyzji zmierzajacych do jego poprawy i pra-
widtowego wykorzystania,

wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych o-
chrony $rodowiska, a w szczeg6lnosci ochrony
powietrza atmosferycznego przed zanieczyszcze-
niem, ochrony przed hatasem i wibracjami oraz
ochrony S$rodowiska przed odpadami,

kontrola spetnienia wymagan ochrony $rodo-
wiska przez jednostki organizacyjne i o0soby
fizyczne,

wydawanie decyzji w sprawie kar pienieznych
za nieprzestrzeganie wymogéw ochrony $rodo-
wiska i gospodarki wodnej,

opiniowanie lokalizacji zatozen techniczno-eko-
nomicznych inwestycji z punktu widzenia ochro-
ny $rodowiska i gospodarki wodnej,

gospodarowanie terenowymi funduszami gospo-
darki wodnej i ochrony $rodowiska,

wydawanie decyzji dotyczgcych optat za gospo-
darcze korzystanie ze Srodowiska i wprowadza-
nie w nim zmian,

inicjowanie i opiniowanie normatywéw dopusz-
czalnych zanieczyszczen i standardéw jakosci
Srodowiska, metod przeprowadzania pomiaréw
oraz oznaczania substancji zanieczyszczajgcych
srodowisko,

dotyczacych informacji techniczno-ekonomicz-
nej, popularyzacji i propagandy w dziedzinie

ochrony i ksztattowania $rodowiska i gospo-
darki wodnej,
inicjowanie rozwoju nowych technik i techno-

logii ograniczajacych zanieczyszczenie Srodowiska

oraz wspotdziatanie przy organizowaniu kon-
kurséw w zakresie postepu techniczno-ekono-
micznego w ochronie $rodowiska i gospodarki
wodnej,

koordynacja, w ramach Urzedu Wojewoddzkiego,
dziatan dotyczacych ochrony S$rodowiska i gos-
podarki wodnej oraz wspdtdziatanie w tym za-
kresie z zainteresowanymi jednostkami orga-
nizacyjnymi, a zwitaszcza stuzbami planowania
przestrzennego i nadzoru urbanistyczno-budowla-
nego,

nadzér nad Os$rodkiem Badan i Kontroli Sro-
dowiska,

ochrona zieleni,

wspoétpraca i wspoétdziatanie z organami Pan-

stwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej In-
spekcji Ochrony Srodowiska oraz innymi orga-
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16)

17)

18)

19) wydawanie

20)
21)
22)
23)

24)

25)

26)
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nami i jednostkami organizacyjnymi w sprawach
zwigzanych z ochrong $rodowiska,

koordynowanie dziatah terenowych organéw
administracji panstwowej o witasciwosci szcze-
g6lnej stopnia podstawowego oraz wydziatdw
Urzedu Wojewddzkiego w zakresie ochrony przed
powodzig i skutkami suszy,

obstuga Wojewo6dzkiego
wodziowego,

Komitetu Przeciwpo-

wykonywanie zadan wynikajacych ze wspotpra-
cy miedzynarodowej w zakresie ochrony S$rodo-
wiska i gospodarki wodnej,

pozwoleA wodno-prawnych i
ich przestrzegania,

kon-
trola

prowadzenie ksigg wodnych,

wymierzanie kar pienieznych za wprowadzanie
do wod lub do ziemi Sciekéw nie odpowiadajg-
cych wymaganym warunkom,

nadzér i kontrola nad dziatalno$ciag spétek wod-
nych,

wydawanie decyzji dotyczacych optat za szcze-
g6lne korzystanie z waod,

wykonywanie nadzoru
nad budownictwem w
wodnej,

sprawowanie

techniczno-budowlanego
dziedzinie gospodarki

rzeczoznawstwa budowlanego dla

budownictwa w dziedzinie gospodarki wodnej,
ustanawianie stref ochronnych wuje¢ i Zrodet
wody;

B. w dziedzinie geologii

)

2)

3)

4

5

6)

7)

8)

9

10)

11)

inicjowanie prac geologicznych dotyczacych te-
renu wojewodztwa w zakresie ustalania obsza-
row zasobnych i deficytowych w wody pod-
ziemne oraz ustalanie zasobéw zt6z kopalin sta-
nowigcych podstawe rozwoju lokalnej produkcji
materiatdw budowlanych i drogowych,

koordynowanie prac geologicznych prowadzo-
nych na terenie wojewddztwa,

bilansowanie zt6z kopalin statych, bilansowanie
wod podziemnych oraz analizowanie mozliwosci
pokrycia zapotrzebowania wojewo6dztwa na wody
podziemne w okresie perspektywicznym,

zatwierdzanie lub rejestracja projektéw (progra-
mow) badan i dokumentacji geologicznych (kart
rejestracyjnych) w zakresie ustalonym przepisa-
mi szczeg6lnymi,

rejestracja technicznych projektéw rekonstrukcji
(remontéw) i likwidacji otworéw studziennych
w zakresie ustalonym przepisami szczeg6élnymi,

nadzor i kontrola nad prowadzeniem badan
i sporzadzaniem dokumentacji geologicznych, z
wylaczeniem prac zwigzanych z badaniami re-
gionalnymi, poszukiwaniem i rozpoznawaniem
z6z surowcow energetycznych, hutniczych, che-
micznych oraz wdéd leczniczych,

sprawowanie nadzoru i kontroli nad prowadze-
niem robo6t zwigzanych z badaniami geologicz-
nymi nie podlegajgcymi nadzorowi urzedéw gor-
niczych,

uzgadnianie zarzadzen o utworzeniu lub znie-
sieniu obszaru go6rniczego oraz uzgadnianie pro-
gramow ochrony terendw goérniczych,

wydawanie niepanstwowym jednostkom gospo-
darki uspotecznionej zezwoleA na wydobywanie
kopalin, ktérych wydobywanie podlega prawu
gérniczemu, prowadzenie rejestru wydanych zez-
wolen,

prowadzenie spraw ochrony zt6z kopalin i wéd
podziemnych, w tym réwniez zt6z niezagospodaro-
wanych w ramach opracowywania regionalnych
i miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

opiniowanie przed zatwierdzeniem planéw rea-
lizacyjnych dotyczacych inwestycji lub odpo-
wiednio wnioskdw o zmiane wykorzystania tere-
nu, zwigzanych z eksploatacja ztoza kopaliny,

12) opiniowanie,

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Nr 2/Poz!

ktorej
czemu,

wydobywanie nie podlega prawu goémi-

W oparciu o rozpoznane warunki
hydrogeologiczne propozycji lokalizacji sktado-
wisk i obiektébw mogacych stanowié¢ zrédio =
nieczyszczajace wody podziemne,

rejestracja uje¢ wod podziemnych i prowadzenie
kontroli prawidtowosci ksigzek eksploatacji W
ie¢,

opiniowanie projektow zagospodarowania a&
kopalin, ktérych wydobywanie nie podlega pra-
wu gorniczemu, w zakresie prawidtowego usta-
lania zasobow przemystowych ztoza, zatwierdza-
nie planéw racjonalnej gospodarki tymi ziozani
oraz sprawowanie kontroli nad ich gospodarks;
wiasciwym wykorzystaniem,

prowadzenie rejestru punktéw eksploatacji s+
rowcéw mineralnych oraz sporzadzanie okreso-
wych analiz stanu gospodarki ztozami kopalin ra
terenie wojewoddztwa,

prowadzenie spraw dotyczacych zezwolen g
prowadzenie prac geologicznych przez jednostki
gospodarki niepanstwowej,

dotyczacych uprawnien do wykonywania pra
geologicznych w zakresie ustalonym przepisani
szczeg6lnymi,

prowadzenie archiwum geologicznego;

C. w dziedzinie ochrony przyrody

1) koordynowanie

2) prowadzenie statego

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

dzielanie im

catoksztattu
zanej z ochrong przyrody
wodztwa,

dziatalnosci  zwia-
na obszarze woje-

rozpoznania i dokumentacji
stanu przyrody na obszarze wojewdédztwa am
ewidencji przedmiotéw poddanych ochronie, j

przygotowywanie dokumentacji  przyrodniczej
park6w narodowych, rezerwatow i pomnikéw
przyrody oraz dokumentacji przyrodniczej ipro-
jektow aktéow prawnych w przedmiocie ochrony
krajobrazu,

przygotowywanie wnioskow w zakresie gatun-
kowej ochrony roslin i zwierzat,

koordynowanie prac w dziedzinie ochrony przy.
rody prowadzonych przez jednostki organiza-
cyjne i osoby fizyczne oraz kontrola w tym =
kresie,

opiniowanie zamierzen gospodarczych, majacych
wptyw na stan przyrody w wojewddztwie, aw
szczeg6lnosci na obszary i twory przyrody pod
dane ochronie,

opiniowanie planéw zagospodarowania prze-
strzennego, planéw urzadzenia gospodarstwa re
zerwatowego, projektéw lokalizacji inwestycjii
wnioskOw o zezwolenie na przeznaczanie grun-
téw rolnych i lesnych na cele nierolnicze i nie
lesne,

sporzadzanie planéw i programow zagospodaro-
wania obszarow chronionych i tworéw przyro-
dy,

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad dza-
talnoscig parku krajobrazowego,

wspoétdziatanie z wihasciwymi instytucjami w
sprawach badan naukowych oraz wykorzystania
obszaréw objetych ochrong zgodnie z ich prze-
znaczeniem,

wspoétdziatanie z organizacjami spotecznymi, z
interesowanymi ze wzgledu na swoje cele sta-
tutowe, w sprawach ochrony przyrody oraz v
pomocy w wykonywaniu zadanj,

wspotpraca z organami Panstwowej Inspekgji
Sanitarnej i PaAstwowej Inspekcji Ochrony So-
dowiska oraz innymi organami i jednostkami
organizacyjnymi w sprawach zwigzanych z o
chrong przyrody,

celow

popularyzacja i zasad i

ochrony przyrody,

propagowanie
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14 powotywanie czionkéw Strazy Ochrony Przyro-

dy i prowadzenie ich ewidencji,

15 nadzorowanie przestrzegania przepiséw. o ochro-
nie przyrody oraz przedktadanie wnioskéw o
Sciganie” w przypadkach naruszenia tych prze-
pisow,

16) podejmowanie czynnosci i v&ykonywanie zadan
zl%conych przez Naczelnego Konserwatora Przy-
rody,

17) wykonywanie innych czynnosci i zadan prze-
widzianych ustawg o ochronie przyrody lub
odrebnymi przepisami.

T Dp wydziatu Prawnego — nalezy prowadzenie spraw z
zakreSu wykonywanja obstugi prawnej Wojewody i wy-
dziatdw Urzedu Wojewodzkiego, a w szczegolnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym
Pyo;ektow aktow prawnych Wojewody oraz projek-
ow uchwat kierowanych pod obrady. Wojewodzkiej
Rady Narodowej, jak rowniez opiniowanie aktow
prawnych organow naczelnych i centralnych,

9 obstuga prawna Wojewody i doradztwo prawne na
rzecZz wydziatow' Urzedu “Wojewodzkiego oraz pro-
wadzenie spraw zastepstwa sadowego i przed ko-
misjami arbitrazowymi,

3 wspdtdziatanie z Biurem Wojewodzkiej Rady Naro-
dovveg w kontroli uchwat rad narodowych stopnia
podstawowego pod wzgledem ich zgodnosci z pra-
wem,

4 analiza legalnosci zarzadzen terenowych organéw
administracji panstwowe] stopnia podstawowego, za-
wierajacych’ przepisy prawne powszechnie obowig-
zujacé i wspotdziatanie w tym zakresie z pozosta-
ymi wydziatami Urzedu Wojewddzkiego,

! § nadzor nad stosowaniem przepisow Kodeksu po-

stepowania administracyjnego w wydziatach Urzedu

lojewodzkiego i urzedach terenowych organow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,

6 sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem obstu-

gl prawnej w urzedach toap stopnia podstawowego
oraz w jednostkach organizacyjnych nadzorowanych

przez \Wojewode,
7 udzielanie pomocy w obstudze prav_vn_e{' dla tych
urzeddw terenowych organéw administracji pan-

stwowej, ktore nie majg mozliwosci zapewnienia
obstugi” prawnej we wiasnym zakresie,

8 zwigzanych z zaskarzaniem ostatecznych decyzji
administracyjnych do Naczelnego Sgdu Admini-
stracyénego, wraz z zastepstwem prawnym przed
tym “Sadém,

9 opiniowanie projektbw umoéw i porozumien,

s 1) wydawania opinii prawnych dotyczacgch rozwigza-
gla z pracownikiem stosunku pracy bez wypowie-
zenia.

1) wydawanie opinii prawnych dotyczacych zawarcia
i fozwigzania umowy z kdntrahentem  Zagranicznym,

1) wydawanie opinii prawnych dotyczacych zawarcia
ugody w sprawach majatkowych,

13 wydawanie opinii prawnych dotyczacych umorzenia
wierzytelnosci,

1) udzielanie wyjasniert w_sprawie obowigzujgcego sta-
nu_.prawnego w zakresie dzialania Wojewody i wy-
dziatow Urzedu Wojewddzkiego oraz terenowych or-
%?e%%w administracji panstwowej stopnia podstawo-

B wspdbldziatanie w organizowaniu doskonalenia, zawo-
dowego radcow prawnych terenowych organow ad-
ministracji pafstwowej stopnia podstawowego,

1) prowadzenie redakcji Wojewddzkiego Dziennika U-
rzedowego,

1) prowadzenie i aktualizowanie ewidencji aktow praw-
nych Wojewody,

, 1B prowadzenie innych spraw przewidzianych w prze-
pisach dotyczacych obstugi prawne;j.
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18 Do Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i
Lesnictwa — nalezy prowadzenie spraw” zwigzanych z

realizacjg polityki "gospodarczej w zakresie

produkcji

rolniczej, weterynarii i leSnictwa, a w szczegolnosci:

A, w dziedzinie rolnictwa i gospodarki zywnosciowej

D

2

3

4

6

9)

9

10)

1)

v

13)

analizowanie wykorzystania uzytkéw rolnych,
budynkow, budowli, Sprzetu technicznego i u-

rzadzen oraz innych = srodkéw produkcji we
wszystkich sektorach rolnictwa,

wspotdziatanje z whasciwymi wydziatami i orga-
nami administracji panstwowej stopnia podsta-
wowego w ksztattowaniu przestrzeni produkcyj-
nej i zwiekszaniu potencjatu produkcyjnego gos-
podarstw7 rolnych,

programowanje rozwoju inwestycji w rolnictwie,
a W szczegolnosci budownictwa rolniczego 1
wiejskiego, wodnych melioracji, elektryfikacji i
zaopatrzenia rolnictwa i wsi W wode,

ustalanie potrzeb, rejonéw i kolejnosci podej-
mowania_inwestycji w zakresie wodnych melio-
racji i elektryfikacji rolnictwa oraz bilansowa-
nie” potencjatu projektowego, = wykonawczego i
zaopatrzenia w Srodki produkcji,

ocena wptywu zjawisk gospodarczych i czynni-
kow. produkcji na wzrost produkcji. rolniczej,
jej jakosc i optacalnos¢; wnioskowanie i Stoso-
wanie, instrumentow ekonomicznych, prawnych j
organizacyjnych sterowania rozwojem produkcji
rolniczej, "w "tym dla realizacji, planow spotecz-
no-gospodarczych, wnioskowahie zmian w tych
instrumentach

prowadzenie spraw chowu i hodowli ryb w wo-
dach srodla,dowyéch podzialu wod na obwody
rybackie oraz o reby hodowlane i ochronne, a
takze rejﬁstracp sprzetu ptywajgcego stuzacego
do potowd ryb,

zwiazanych z organizacja i przebiegiem kon-
traktacji i skupu produktow roslinnych = oraz
zwierzat gospodarskich i produktow °~ zwierze-
cych, oceng rozmieszczenia placéwek skupu, ic
unkcjonowaniem i organizacjg obstugi produ-
centow i dostawcow, Oceng wykonywania wa-
runkow skupu i kontraktacji, ksztatowaniem baz
surowcowych dla przemystu rolno-spozywczego,
jakoscig surowcoOw i petnym zagospodarowaniem
rolniczej produkcji towarowej,

okreSlanje_potrzeb w zakresie zaopatrzenia rol-
nictwa i jednostek obstugi rolnictwa w $rodki
produkcji “pochodzenia rolniczego i przemysto-
wego i ocena ich zaspokojenia,

ocena kierunkow rozwoju ustug produkcyjnych
dla rolnictwa, iich rodzajow, organizacji i jakosci
Iczraz_ okreslanie potrzeb rolnictwa w tym za-
resie,

nadzor nad dziatalnoscig wojewodzkich i rejono-
wych zwigzkéw spoétek wodnych, melioracyjnych
I zaopatrzenia rolnictwa i wWsi w wode,

ocena organizacji i efektywno$ci funkcjonowania
Egrad_nlctwa i doradztwa fachowego dla rolni-
koéw indywidualnych, okre$lanie zadan wynika-
jacych 7 planu ‘spoleczno-gospodarczego “woje-
wodztwa dla terenowego aparatu doradczego i
upowszechnieniowego jednostek gospodarki ™ us-
polecznionej, wnioskowanie w sprawcach przy-
znawania Srodkow budzetowych niezbednych do
ich wykonania_oraz prZ){]gotowywanle projektow’
umow na realizacje tych zadan,

wspotdziatanie z wojewodzkimi spoteczno-zawo-
dowymi organizacjami rolnikow oraz z organami
samorzadowymi zatdg przedsiebiorstw panstwo-
W}{Ch ziakdjagcych w rolnictwie lub na rzecz
rolnictwa, w' zakresie wynikajacym z przepisow
prawa oraz dla realizacji planu Spoteczno-gospo-
darczego wojewodztwa,

wykonywanie zadafi organu nadzorui(azcego w
stosunku _do bezposrednio podporzadkowanych
szkot rolniczych i placowek pozaszkolnej oswiat
rolniczej w zakresie okreSlonym w ust.”25 pkt
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14)

15)

16)

17)

18)

DZIENNIK URZEDOWY WOJSWODZTWA SUWALSKIEGO

zatatwianie spraw zwigzanych z planowaniem
sieci szk6t rolniczych, rekrutacjag uczniow i stu-
chaczy, zapewnieniem warunkéw funkcjonowania
tych szkét i gospodarstw pomocniczych, funkcjo-
nowaniem placéwek pozaszkolnej oSwiaty rolni-
czej oraz wspdtdziatanie w tych sprawach z
Kuratorium OS$wiaty i Wychowania,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szko-
tami i placowkami pozaszkolnej osSwiaty rolni-
czej na zasadach okreSlonych w odrebnych prze-
pisach, a w szczegdlnosci koordynacja miedzy-
resortowa w zakresie planowania i prowadzenia
wizytacji szkét zawodowych,

udziat w przeciwdziataniu kleskom zywiotowym
oraz w zwalczaniu skutkow klesk zywiotowych
w rolnictwie, prowadzenie spraw zwigzanych z
udzielaniem pomocy Panstwa dla gospodarstw
dotknietych kleskami,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong $rodo-
wiska w zwigzku z dziatalnoscig produkcyjna
rolnictwa i przeciwdziataniem erozji gleb,

wydawanie decyzji w sprawie kar pienieznych
za wprowadzanie do kanalizacji wiejskiej Scie-
kéw w iloSciach i tadunku zanieczyszczen prze-
kraczajacych warunki okreslone w posiadanym
zezwoleniu;

B. w dziedzinie weterynarii

o]

2)

3

4)

5)

6)

7)

8)

analizowanie stanu zdrowia zwierzat, jakosci
zdrowotnej zywnos$ci pochodzenia zwierzgcego
oraz stanu sanitarnego ich produkcji,

opracowywanie wojewdédzkich projektéw progra-
mow ochrony zdrowia zwierzat, badania zwierzat
rzeznych i miesa, nadzoru weterynaryjnego i
sanitarnego oraz kontrola ich realizacji,

ustalanie potrzeb i zapewnianie $rodkéw w za-
kresie opieki weterynaryjnej, bazy laboratoryjno-

rozpoznawczej, zwalczania zarazliwych chordb
zwierzecych, nadzoru weterynaryjnego i sani-
tarnego,

przygotowywanie projektow zarzadzen Wojewo-
dy lub podejmowanie decyzji w sprawie zapo-
biegania, wykrywania i zwalczania zarazliwych
choréb zwierzecych objetych obowigzkiem zgta-
szania choréb zwierzat townych, ktére moga
by¢ przenoszone na ludzi i zwierzeta gospodar-
skie, choréb zwierzat i zakazen, ktore mogg by¢
przenoszone na ludzi i z ludzi na zwierzeta oraz
innych chorob,

wykonywanie nadzoru weterynaryjnego nad:

a) badaniem zdrowotnej jako$ci zwierzat i pro-
duktéw pochodzenia zwierzecego w obrocie
krajowym i zagranicznym oraz wystawianie
urzedowych $wiadectw zdrowia zwierzat,

b) miejscami gromadzenia zwierzat, a zwtlasz-
cza: targami, jarmarkami, pokazami i spe-
dami oraz zakladami utylizacyjnymi i punk-
tami zbiorczymi zwiok zwierzecych, grzebo-
wiskami zwierzecymi, miejscami oczyszczania
i odkazania wagonéw kolejowych, samocho-
chodéw i statkéw stuzgcych do przewozu
zwierzat i przetworéw zwierzecych,

zwalnianie mniejszych targéw i pokazéw
rzat od nadzoru weterynaryjnego,

zZwie-

sprawowanie ochrony przed przenikaniem
granicy i za granice zarazliwych choréb zwie-
rzecych za posrednictwem zwierzat, ryb mor-
skich, rakéw i innych skorupiakéw oraz surow-
cow i przetworé6w pochodzenia zwierzecego,
przed wprowadzaniem $rodkéw spozywczych po-
chodzenia zwierzecego o niewtasciwej jakosci
zdrowotnej, wykonywanie weterynaryjnej kon-
troli na granicznych stacjach wejsciowych, przej-
$ciowych granicznych, w portach morskich i
lotniczych,

Z Za-

wykonywanie nadzoru sanitarnego nad zdrowot-
ng jakos$cig $rodkéw spozywczych pochodzenia
zwierzecego oraz nad przestrzeganiem warun-
kéw sanitarnych w produkcji i obrocie tymi

9
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artykutami w zaktadach przetworstwa ryb, ra-
kéw i mieczakéw, w miejscach pozyskiwania
mleka, w zaktadach przetwarzajgcych mieso,
produkujgcych wedliny i wyroby wedliniarskie,
konserwy migsne i uboczne produkty uboju, w
zaktadach jajczarskich i przetwérstwa jajczar-
skiego, w zaktadach drobiarskich, w chtodniach
sktadowych w ktérych takie S$rodki spozywcze
sg przechowywane oraz dziczyzny, nad produk-
cja wyrobéw garmazeryjnych w tych zaktadach,
nad obrotem miesem mniejwarto$ciowym w
punktach sprzedazy takiego miesa oraz nad
sprzedaza miesa z uboju gospodarczego,

podejmowanie decyzji w sprawach przyznawania
i wyptacania naleznych odszkodowan i zapomég
za zwierzeta zabite w wykonaniu przepiséw lub
padte na skutek zarazliwych choréb zwierzecych
albo zabiegéw weterynaryjnych zarzadzonych w
celu zwalczania tych choréb,

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosowaniem

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

C. w dziedzinie

i)

2)

3

4

5

6)

sankcji karnych i naktadaniem grzywien wyni-
kajacych z przepisbw weterynaryjnych,
wnioskowanie w sprawach tworzenia i znosze-
nia zaktadéw weterynaryjnych, nadawania im
statutdw i regulaminéw organizacyjnych oraz
prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscig tych za-
ktadow,

wnioskowanie o ustalenie rejonéw dziatania za-
ktadéw leczniczych dla zwierzat oraz wetery-
naryjnych inspektoréw sanitarnych, w tym réw-
niez obwodéw urzedowego badania zwierzat
rzeznych i miesa,

bilansowanie potrzeb w zakresie kadr wetery-
naryjnych, ocena ich rozmieszczenia oraz prowa-
dzenie rejestru lekarzy weterynarii i innych
pracownikow weterynaryjnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z politykg za-
trudnienia absolwentéw wyzszych i $rednich
szk6t weterynaryjnych, nadzorowanie przebiegu
praktyk oraz wstepnych stazéw pracy,

wydawanie zezwoleA na prowadzenie zaktadow
leczniczych dla zwierzat, w tym na wykonywa-
nie praktyki lekarsko-weterynaryjnej i wyko-
nywanie innych zawodéw weterynaryjnych poza
zaktadami weterynaryjnymi oraz sprawowanie
nadzoru nad dziatalnoscig zawodowa tych osob,

gospodarowanie $Srodkami budzetowymi (fundusz
epizootyczny i inne) przeznaczonymi na reali-
zacje niektorych zadan w zakresie ochrony zdro-

wia i zwierzat,
prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem
srodkéw transportu, #tacznosci, 'lekéw, Srodkow

dezynfekcyjnych, aparatury laboratoryjnej i od-

czynnikébw oraz sprzetu weterynaryjnego;
leSnictwa, zadrzewien i towiectwa

zlecanie programo6w zagospodarowania (planéw
urzadzenia gospodarstwa lesnego) laséw nie sta-
nowigcych wtasnosci Panstwa oraz przygotowy-
wanie wnioskéw w sprawie ich zatwierdzenia,

tworzenie obwod6éw nadzorczych laséw nie sta-
nowigcych wtasnosci Panstwa,

kontrola gospodarki w lasach nie stanowigcych
witasnosci Panstwa oraz kontrola realizacji za-
dan ujetych w planach i programach,

wspdtdziatanie z przedsiebiorstwami lasow pan-
stwowych i terenowymi organami administracji
panstwowej stopnia podstawowego w zakresie
intensyfikacji gospodarki w lasach nie stanowig-
cych wtasnosci Panstwa,

prowadzenie spraw zwiazanych ze zmiang u-
prawy le$nej na inny rodzaj uzytkowania w la-
sach nie stanowiacych witasnosci Panstwa w wy-
padkach zmiany uprawy lesnej na uprawe rolng,

zatwierdzanie opiséw oraz planéw urzadzenia
gospodarstwa lesnego dla gospodarstw lesnych
o powierzchni do 200 ha w lasach pahAstwowych
znajdujacych sie pod zarzadem innych ministrow,
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7) opiniowanie opracowywanych planéw urzadze-
nia gospodarstwa leSnego o powierzchni powyzej
200 ha w lasach panstwowych pozostajacych pod
zarzadem innych ministrow,

8) opiniowanie wnioskéw dotyczacych czynnosci
gospodarczych w lasach panstwowych innych mi-
nistrow,

9) przygotowywanie wniosk6w do Ministra Les-
nictwa i Przemystu Drzewnego w sprawie zez-
wolenia na przeznaczenie gruntow leSnych na ce-
le nieleSne w zwigzku z realizacjg inwestycji w
lasach panstwowych innych ministréw,

10) wydawanie”® decyzji w sprawach przeznaczania
gruntéw lesnych na cele nielesne w planach za-
gospodarowania przestrzennego oraz lokalizacji
inwestycji w lasach nie stanowigcych wiasnosci
Panstwa,

11) wydawanie decyzji w sprawach powotywania
zespotdw do kwalifikacji gruntéw leSnych i nie-
lesnych podlegajacych przekazaniu miedzy jed-
nostkami organizacyjnymi resortéw leSnictwa i
E_rzemysiu/ drzewnego oraz rolnictwa i gospodar-
i zywnosciowej,

12) organizowanie, nadzorowanie ikontrolowanie za-
drzewien na terenie wojewodztwa, a w szcze-

g6lnosci:

— koordynacja produkcji i zbytu materiatu sa-
dzeniowego,

— opracowywanie wojewo6dzkich doborow drzew
i krzewow,

13) wspéipraca z whasciwymi instytucjami w zakre-
sie zadrzewien ujmowanych w planach prze-
strzennego zagospodarowania gmin (miastigmin)
i ochrony zadrzewien,

14 prowadzenie rejestru powierzchniowego obwo-
déw towieckich, ustalanie czynszu dzierzawy, za-
wieranie i rozwigzywanie umow o dzierzawe
obwodéw towieckich wspélnych,

15 przekazywanie czynszOw za dzierzawe obwoddéw
towieckich wspdlnych naczelnikom gmin (miast
i gmin) oraz panstwowym gospodarstwom rol-
nym i przedsiebiorstwom laséw panstwowych,

16) prowadzenie rozliczenia z dotychczasowym dzier-
zawcg obwodu towieckiego z tytutu nadptacone-
go czynszu oraz z tytutu naktadéw poniesionych
w ostatnich dwéch latach przed podziatem ob-
wodu w przypadku zmiany granic lub podziatu
obwodu towieckiego,

17) zarzadzanie nie wydzierzawionymi
wspélnymi,

18 prowadzenie ewidencji i rejestru két towieckich
na terenie wojewo6dztwa.

obwodami

b Wydzialu Spoteczno- Administracyjnego — nalezy

prowadzenie spraw wynikajgcych z przepiséw:
) prawa o stowarzyszeniach,

2 0 zgromadzeniach,

3 o zbiérkach publicznych,

) o0 odznakach i mundurach,

5 o zabawach publicznych,

stwierdzaig-

§ o ewidencji ludnosci i dokumentach

cych tozsamos¢,

7orejestracji stanu cywilnego,
9 o obywatelstwie polskim,

9 0 zmianie imion i nazwisk,

100 nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow,

1) o ustroju kolegiow do spraw wykroczen oraz Ko-
desku postepowania w sprawach o wykroczenia
lponadto sprawy:

pl koordynacji prac dotyczacych produktywizacji i a-
daptacji spotecznej ludnosci cyganskiej,

20.

21.
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13) prowadzenia korespondencji przez terenowe organy
administracji panstwowej z placowkami polskimi za
granicg i z placowkami panstw obcych w Polsce,
dotyczacej rejestracji stanu cywilnego,

14) zezwoleh na pobyt staty wr strefie nadgranicznej,

15) wspdidziatania z organami ochrony Panstwa w spra-
wach zwigzanych z ochrong granic, porzagdku i bez-
pieczenstwa strefy przygranicznej,

16) koordynowania nadzoru nad postepowaniem manda-
towym stosowanym przez uprawnione organy (za
wyjatkiem postepowania mandatowego prowadzone-
go przez organy Milicji Obywatelskiej),

17) rejestracji przedpoborowych i poboru do wojska,

18) organizowania i nadzorowania dziatan na rzecz pow-
szechnego obowigzku obrony, okreslonych w odre-
bnych przepisach,

19) zlecone przez Wojewode w zwigzku z wykonywa-
niem nadzoru:

— nad dziatalnoscig Milicji Obywatelskiej, ORMO
i wizytowaniem zaktadéw karnych,

— organizacjg ochrony tajemnicy panstwowej i stuz-
bowej oraz prowadzeniem kancelarii tajnych w
urzedach terenowych organéw administracji pan-
stwowej i jednostkach podporzgdkowanych Wo-
jewodzie,

— koordynacjg prac wydziatbw Urzedu Wojewo6dz-
kiego dotyczgacych nadzoru i kontroli dziatalnosci
stowarzyszen.

Do Wydziatlu do Spraw Wyznah — nalezy prowadzenie

spraw wynikajagcych ze stosunkéw miedzy Parstwem a

kosSciotami i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a w

szczegdlnosci:

1) nadz6ér nad wykonywaniem przepisbw w zakresie
ochrony wolnosci sumienia i wyznania,

2) ksztattowanie, w porozumieniu z terenowymi wia-
dzami koSciotéw i zwiazkéw wyznaniowych, prawid-
towych stosunkéw miedzy Panstwem a koSciotami
i zwigzkami wyznaniowymi oraz rozstrzyganie wy-
nikajagcych z tych stosunkéw spraw,

3) nadzo6r nad przestrzeganiem przepisbw prawa przez
jednostki organizacyjne kosSciotdw i innych zwigz-
kéw wyznaniowych a takze przez stowarzyszenia o
charakterze wyznaniowym,

4) zwigzanych z wykonywaniem przepiséw o organizo-
waniu i obsadzaniu stanowisk koScielnych,

5) nadzér, we wspotdziataniu z Kuratorium OSswiaty i
Wychowania, nad seminariami i szkotami duchow-
nymi,

6) rozpatrywanie planéw budownictwa sakralnego i
kosScielnego, zgtaszanych przez jednostki organiza-
cyjne kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych,

7) wynikajacych z realizacji postanowien zawartych

3)

9

10)

11)

Do

w ustawie z dnia 20 marca 1950 r. 0 przejeciu przez
Panstwo doébr martwej reki, poreczaniu proboszczom
posiadania gospodarstw rolnych i ustanowieniu Fun-
duszu Koscielnego,

nadzér nad dziatalno$cig gospodarczg os6b praw-
nych, kos$ciotow, zwigzkéw wyznaniowych i stowa-
rzyszen o charakterze wyznaniowym
dotyczacych realizacji postanowien o cmentarzach
i chowaniu zmartych, w odniesieniu do cmentarzy
wyznaniowych,

udzielanie pomocy w rozwijaniu
tecznych inicjatyw duchowienistwa,

spotecznie uzy-

ustalanie wytycznych i koordynowanie dziatalnosci
terenowych organéw administracji panstwowej stop-
nia podstawowego w sprawach wyznaniowych,

Przestrzennegon a le z y
prowa-

Wydziatu Planowania,

dzenie spraw planowania przestrzennego, ksztattowania

tadu
wlanego,

przestrzennego, architektury oraz nadzoru budo-

a w szczeg6lnosci:

A. w dziedzinie planowania przestrzennego

1) ustalanie wieloletnich i rocznych programoéw
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2)

3

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)
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prac w zakresie planowania przestrzennego oraz
ich zlecanie, na podstawie oceny potrzeb wyni-
kajagcych z rozwoju spoteczno-gospodarczego i
wnioskow z okresowych analiz | ocen realizacji
planéw zagospodarowania przestrzennego,

zapewnianie odpowiednich $rodkoéw organizac;aj—
nych i finansowych na sporzgdzanie zatozen do
projektow regionalnych 1 miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz projektow
tych planéw, a takze na materiaty wejsciowe do
planéw, analizy i studia oraz na prace zwigzane
z przygotowaniem i kontrolg realizacji tych
planéw,

nadz6r nad dziatalnoscia Wojewodzkiego Biura

Planowania Przestrzennego w  zakresie:

— sporzgdzania projektow zatozen do regional-
nych i miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz projektow tych planéw,

— prowadzenia uzgodnieA projektéw zatozen do
planéw i projektow regionalnych i miejsco-
wych planow zagospodarowania przestrzenne-
go w toku ich sporzadzania, organizowania
konsultacji spotecznych dotyczacych progra-
mow zagospodarowania przestrzennego i u-
stalen w planach oraz wyktadania projektow
planéw do publicznego wgladu

— realizacji planéw oraz prowadzenia rejestracji
decyzji dotyczacych zagospodarowania przes-
trzennego oraz koordynowania tych prac w
terenowych organach administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego,

— prowadzenia biezgcych analiz i ocen reali-
zacji planéw zagospodarowania przestrzen-
nego,

— opracowywania wnioskéw wynikajacych z pla-
now zagospodarowania przestrzennego do pla-
néw spoteczno-gospodarczego rozwoju Kkraju,
wojewddztwa, miast oraz gmin i wsi,

— opracowywania wniosk6w do programu prac
geodezyjnycyh i kartograficznych stuzby ge-
odezyjnej, odpowiednio do potrzeb planowa-
nia przestrzennego oraz zlecania tych prac,

wykonywanie rejestracji decyzji dotyczgcych za-
gospodarowania przestrzennego oraz koordyno-
wanie tych prac w terenowych organach admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego w
wypadku braku mozliwosci przekazania tych za-
dan lub zlecanie ich wykonania Wojewo6dzkiemu
Biuru Planowania Przestrzennego,

opracowywanie projektow uchwat dotyczacych
zatwierdzenia lub zmiany planéw zagospodaro-
wania przestrzennego,

wnioskowanie do wtasciwych jednostek organi-
zacyjnych centralnych i terenowych, w sprawach
dotyczacych programowania rozwoju tych dzie-
dzin i urzadzen, ktérych potrzeba wynika z pla-
nu regionalnego i planow miejscowych,

wspoétdziatanie z Wydziatem Ochrony Srodo-
wiska, Gospodarki Wodnej i Geologii w zakresie
uwzgledniania wymagan ochrony S$rodowiska
w planowaniu przestrzennym oraz kontroli prze-
strzegania ustalen planéw dotyczacych ochrony
Srodowiska,

wspoétdziatanie z Towarzystwem Urbanistéw
Polskich i Naczelng Organizacja Techniczng oraz
innymi zainteresowanymi stowarzyszeniami w
celu podnoszenia poziomu jako$ci opracowywa-
nych planéw zagospodarowania przestrzennego,

wnioskowanie zadan do rozwigzania w drodze
organizacji konkurséw oraz przekazywanie ma-
teriatdow do tych konkurséw,

zapewnienie opracowania niezbednych wydaw-
nictw i publikacji dotyczacych planowania i za-
gospodarowania przestrzennego,

opracowywanie i udzielanie, na wniosek inwes-
toréw informacji o terenie,

zawiadamianie zainteresowanych wtascicieli i
uzytkownikéw o ustalonym w planie przezna-

13)

D

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w

Nr 2/Poz.

czeniu terendéw oraz innych uwarunkowan
wynikajacych z planéw zagospodarowania prze
strzennego,

nadz6r organizacyjny i merytoryczny nad calo-
ksztattem dziatalnosci jednostek projektowych
lub projektowo-realizacyjnych oraz planowani
przestrzennego sfery budzetu;

dziedzinie architektury i projektowania

opracowywanie analiz i wniosk6w dotyczacych
rozwoju, rejonizacji, specjalizacji i koncentracji
jednostek organizacyjnych projektowania,

prowadzenie ewidencji jednostek organizacyjnych
projektowania, niezaleznie od ich przynaleznosci
resortowej,

udzielanie pozwolen na dziatalnos¢ zawodowi
w projektowaniu w dziedzinie budownictwa, 1

okre$lanie kierunk6éw rozwiagzan w projektach
budowlanych w dostosowaniu do regionalnych
tradycji 1 mozliwosci wykorzystania i rozwoju
lokalnej produkcji materiatdw budowlanych,

prowadzenie wojewddzkich zestawow projektow
domow jednorodzinnych i letniskowych oraz =
budowy zagrodowej, uwzgledniajgcych warunki
wymienione w pkt. 4

wnioskowanie dotyczace zadan do rozwigzania i
konkursach architektonicznych oraz przekazywa-
nie materiatdbw7 do tych konkurséw,

w Ipo’:dua%ame ze Stowarzyszeniem Architektow

skich i innymi stowarzyszeniami tworczych
i zawodowymi w celu podnoszenia poziomu ja
kosci opracowywanych 1 stosowanych projektow
w budownictwie;

dziedzinie nadzoru urbanistyczno-budowlanego

techniczno-budowlanego

D

2)

3

4)

5)

sprawowanie nadzoru urbanistyczno-budowlane
i techniczno-budowlanego, wynikajacego z usta
wy Prawo budowlane i przepiséw wykonawczych
oraz w sprawach wynikajagcych z odwotan i
skarg osob prawnych i fizycznych od decyzji &
renowych organéw administracji  pafnstwowi
stopnia podstawowego, a w szczeg6lnosci w spra
wach:

— ustalania miejsca i warunkéw realizacji in
westycji budowlanych, ustanawiania stref o
chronnych z wyjatkiem stref ochronnych 7%
det oraz uje¢ wody, wyrazania zgody na zma
ne sposobu uzytkowania terendéw i obiektow
budowlanych,

— zatwierdzania planéw realizacyjnych,
— udzielania pozwolen na budowe,

— korzystania z terenu, budynku lub lokalu s
siada,

— wydawania decyzji majacych na celu zapa
nienie tadu przestrzennego, witasciwego pxc
mu estetycznego, ochrony Srodowiska aa
bezpieczenstwa ludzi i mienia, obejmujacy
nakazy wstrzymania robot budowlanych o
prowadzenia obiektéw budowlanych do stan
zgodnego z przepisami, a takze innych decyk
zmierzajacych do przeciwdziatania samow
budowlanej,

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem sam
dzielnych funkcji technicznych w budownictw
w tym stosowanie sankcji z tytutu odpowiedzi
nosci zawodowej w budownictwie,

ustanawianie rzeczoznawcow budowlanych ipr
wadzenie spraw z tym zwigzanych,

stwierdzanie przygotowania zawodowego do
nienia samodzielnych funkcji technicznych wul

downictwie, prowadzenie komisji egzaminacy
nych i wspoétdziatanie z zainteresowanymi stovt
rzyszeniami twdrczymi i zawodowymi w thb
sprawach,

prowadzenie dziatalnoSci inspekcyjno-kontrolnyh
dotyczacej zwitaszcza zgodnosci realizacji biiil
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wlanych z zatwierdzonymi planami realizacyjny-
mi, normami, normatywami i warunkami tech-
nicznymi jakim powinny odpowiada¢ obiekty bu-
dowlane, a takze zagospodarowania i utrzymania
w nalezytym porzadku terendw, urzadzen i o-
biektéw budowlanych,

6) wspotdziatanie z Wydziatem Ochrony Srodowiska,
Gospodarki Wodnej i Geologii w sprawach do-
tyczacych ochrony $rodowiska w ramach nadzoru
urbanistyczno-budowlanego oraz uzgadniania
przygotowywanych decyzji administracyjnych w
zakresie dotyczacym ochrony $rodowiska.

; Db Wydziatu z atrudnienia i Spraw Socjalnych — nale-
2y prowadzenie spraw zwigzanych z programowaniem
ikoordynowaniem polityki zatrudnienia oraz zaktadowej
dziatalnosci socjalnej i bytowej, a w szczegolnosci:

D) opracowywanie terytorialnych programéw zatrud-
nienia oraz organizowanie posrednictwa pracy w
spos6b umozliwiajagcy realizacje polityki Panstwa
w tym zakresie,

2 oddziatywanie na prawidtowe rozmieszczenie zaso-
béw pracy w przekroju zawodowo-branzowym i te-
rytorialnym, w tym w szczeg6lnosci absolwentéw
szk6t ponadpodstawowych,

3 opiniowanie projektow lokalizacji inwestycji pod ka-
tem rozmieszczenia i wykorzystania zasob6w pracy,

49 wspoétdziatanie w opracowywaniu i realizowaniu
programo6w przygotowania i kompletowania zatdg
dla nowo uruchamianych zaktadéw pracy,

5 inicjowanie dziatan stuzacych racjonalizacji zatrud-
nienia w przedsiebiorstwach,

6 opracowywanie informacji zawodowej dla absol-
wentéow szk6t o wolnych miejscach pracy oraz dla
zaktadéw pracy o mozliwo$ciach zatrudnienia ab-
solwentow szkot w okreslonych zawodach,

7 wspotdziatanie z Kuratorium OS$wiaty i Wychowa-
nia oraz ze szkotami zawodowymi i zaktadami pracy
w zakresie okre$lania ogdlnej liczby mtodocianych
przewidzianych do odbycia praktycznej nauki za-
wodu a takze w zakresie zatrudnienia absolwentéw
szkot,

8 wspotdziatanie w organizowaniu niezbednego dopty-
wu pracownikow do priorytetowych zaktadéw pra-
cy z rezerw miejscowych oraz w drodze przemiesz-
czen terytorialnych,

9 inicjowanie przygotowania zawodowego kandyda-
tow do pracy oraz celowej zmiany kwalifikacji pra-
cownikow,

1 wspoétpraca z Wojewddzkim Sztabem Wojskowym
w zakresie okres$lania liczby poborowych do odby-
cia zastepczej stuzby poborowych,

1) udzielanie zaktadom karnym pomocy w zatrudnie-
niu skazanych odbywajgcych kare pozbawienia
wolnosci,

1) prowadzenie dziatalnosci badawczo-kontrolnej w za-
kresie gospodarki zasobami pracy w zaktadach pracy,

1B organizowanie pomocy zwigzanej z prawidilowym
wyborem zawodu i pracy dla miodocianych nie po-

bierajacych nauki i petnoletnich kandydatow do
pracy, poprzez rozwdéj orientacji i poradnictwa za-
wodowego,

1Y) opracowywanie i nadz6r nad wykonywaniem wie-
loletnich i rocznych programoéw doskonalenia, o-
rientacji i poradnictwa zawodowego,

15 opracowywanie, upowszechnianie i state aktualizo-
wanie informacji w zakresie wiedzy o zawodach i
zapotrzebowaniu rynku pracy na kadry, ze szcze-
gélnym uwzglednieniem informacji dla absolwentéw
i mtodziezy uczacej sie,

B oddziatywanie na prawidtowe zatrudnienie i przygo-
towanie zawodowe mitodocianych pracownikow,

1) podejmowanie dziatai wobec o0séb uchylajacych sie
od pracy i nauki majacych na celu aktywizacje za-
wodowg o0s6b nie pracujgcych, w szczegolnosci:

18)

19)

20)

21)

22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)
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a) udzielanie osobom wuchylajagcym sie od pracy
wszelkich form pomocy, zwilaszcza w podjeciu
leczenia lub wuzyskiwania $érodkéw utrzymania,
podniesienia lub zmiany kwalifikacji,

b) organizowanie robdt na cele publiczne dla os6b
uchylajagcych sie od pracy,

c) nadzér i koordynacja pracy terenowych orga-
now administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego w zakresie dziatalno$ci dotyczacej os6b u-
chylajacych sie od pracy,

opracowywanie, w porozumieniu z witasciwymi jed-
nostkami organizacyjnymi, programoéw w zakresie
produktywizacji zawodowej os6b pozostajacych poza
pracag i nauka,

udzielanie zaktadom pracy zezwolen na zamieszcza-
nie informacji o wolnych miejscach pracy w prasie,
radio i telewizji lub ogtaszania tych informacji w
miejscu publicznym,

inicjowanie zatrudnienia w niepeltnym wymiarze
czasu pracy i w pracy nakiadczej,

rozdziat $Srodkéw dla wydziatdw zatrudnienia i spraw
socjalnych wurzedéw stopnia podstawowego na fi-
nansowanie i przyznawanie $wiadczen z Panstwowe-
go Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz nadzér
nad witasciwym wykorzystaniem tych $rodkow,

opracowywanie i realizacja rocznych wojewo6dzkich
programo6w zatrudnienia absolwentow,

‘sprawowanie nadzoru nad przebiegiem zatrudnienia
absolwentow,

dziatanie na rzecz zapewnienia miejsc pracy dla
absolwentow szkot wyzszych, statych mieszkancow
wojewo6dztwa,

wspoétdziatanie przy okres$laniu wielko$ci i rodzaju
zapotrzebowania na kadry kwalifikowane na terenie
wojewddztwa oraz opracowywanie wnioskéw w za-
kresie dostosowywania rozmiar6w i kierunkéw
ksztatcenia do potrzeb.

wspobtpraca z zaktadami pracy w zakresie planowe-
go zawierania umow o stypendia fundowane i u-
moéw przedwstepnych,

wspoétdziatanie z petnomocnikami Ministra Pracy,
Ptac i Spraw Socjalnych do spraw zatrudniania ab-
solwentéw szkét wyzszych w zakresie racjonalnego
zatrudnienia absolwentow,

opracowywanie projektow wykazéw miejscowosci i
zaktadéw pracy o wystepujacym deficycie kadr kwa-
lifikowanych, w tym réwniez z wyksztatlceniem wyz-
szym oraz sporzadzanie informacji z zakresu ko-
rzystania z przywilejow przystugujacych absolwen-
tom podejmujacym prace na terenie tych miejsco-
wosci i w tych zaktadach pracy,

wspdtdziatanie z wydziatami zatrudnienia i spraw
socjalnych w zakresie miedzywojewddzkich prze-
mieszczen pracownikow,

udzielanie pomocy Komendzie Wojewddzkiej OHP
w rekrutacji mitodziezy do hufcéw pracy,

koordynacja i nadzér nad potwierdzeniami przyjeé
do pracy absolwentéow przez zaktady pracy oraz
wstepnego rozliczania tych przyjeg,

opiniowanie wielkosci rekrutacji uczniow do szkét
ponadpodstawowych ood katem zapewnienia zakta-
dom pracy kadr kwalifikowanych,

obstuga i kontrola organizacji pracy terenowych ko-
misji rozjemczych i komisji odwotawczych do spraw
pracy w zakresie ustalonym przepisami o tych ko-
misjach, ~

rekrutacja pracownikow do pracy w przedsiebior-
stwach Czechostowackiej Republiki Socjalistycznej i
niemieckiej Republiki Demokratycznej W ramach
limitu ustalonego corocznie przez Ministerstwo Pra-
cy, Ptac i Spraw Socjalnych,

nadzér nad warunkami zatrudnienia pracownikdw
polskich w przedsiebiorstwach CSRS i NRD,
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36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)
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prowadzenie sprawozdawczo$ci zwigzanej z ryn-
kiem pracy.
ustalanie liczby cztonkéw terenowych komisji roz-

jemczych i komisji odwotawczych do spraw pracy
oraz liczby kandydatéw do tych komisji zgtaszanych
przez toap stopnia podstawowego,

okresowe analizowanie perspektywicznych i rocz-
nych planéw (programéw) zaktadowej dziatalnosci
socjalno-bytowej dla pracownikéw, emerytéw i ren-
cistbw oraz cztonkéw ich rodzin, pod katem zgod-
nosci z terenowymi planami rozwoju dziatalnosci
socjalno-bytowej ~dla ludnos$ci; przedstawianie or-
ganom rad narodowych wnioskdw wynikajagcych z
tych analiz,

dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkow
socjalno-bytowych zaldg, w tym zakwaterowania i
zywienia zbiorowego — na podstawie przeprowadzo-
nych kontroli, lustracji i badan ankietowych; przed-
stawianie organom rad narodowych wynikajgcych z
nich wnioskoéw,

informowanie zakladéw pracy o wolnych miejscach
w hotelach pracowniczych (na podstawie uzgodnien z
zaktadami prowadzacymi zbiorowe zakwaterowanie)
i ewentualne kierowanie pracownikéw na zakwate-
rowanie w tych hotelach,

informowanie zaktadéw pracy (na podstawie uzgod-
nien z zaktadami prowadzacymi stotdwki pracow-
nicze) o wolnych miejscach konsumenckich,

informowanie zaktadéw pracy i

zainteresowanych
pracownikéw o zrédtach

i warunkach uzyskiwania
pomocy socjalnej z zaktadowych funduszy socjal-
nych i mieszkaniowych, ze $rodkéw budzetu tere-
nowego, $rodkow stuzby zdrowia itp.,

‘udzielanie porad zaktadom pracy oraz pracownikom
w zakresie dziatalnosci socjalno-bytowej.

Do Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej — nalezy pro-

wadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia i opieki
spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej, a w szczegol-
nosci:

1) analizowanie stanu zdrowotnego ludnosci i ustalanie

2)

3

4

5)

6)

7

8)

9)

potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej

i przeciwepi-
demicznej,

ustalanie potrzeb ludnosci w zakresie pomocy spo-
tecznej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia
inwalidow, opracowywanie planéw zaspokojenia tych
potrzeb oraz prowadzenie dziatan zmierzajacych do
ich realizaciji,

prowadzenie spraw w zakresie opieki zdrowotnej i
pomocy spotecznej, organizowania, prowadzenia lub
nadzorowania zaktadéw stuzby zdrowia, zaktadéw
opiekunczo-wychowawczych, pomocy spotecznej oraz
zaktadow rehabilitacji zawodowej inwalidow finan-
sowanych z budzetu wojewddzkiego,

ustalanie sieci zaktadéw i jednostek opieki zdrowot-
nej, ztobkoéw, zaktadéw pomocy spotecznej, rehabili-
tacji zawodowej inwalidow i doméw matego dziecka,
aptek otwartych i zaktadowych,

wspoOipraca z przedsiebiorstwami zajmujacymi sie
dystrybucjg lekéw w ustalaniu potrzeb na leki i
artykuty sanitarne dla ludnosci i lecznictwa,

opracowywanie projektéw wojewodzkich programoéw
rozwoju ochrony zdrowia i opieki spotecznej oraz
nadzorowanie realizacji zatwierdzonych programoéw,

wspoétdziatanie z placowkami stuzby zdrowia planu
centralnego w zakresie $wiadczen zdrowotnych dla
ludnosci oraz szkolenia kadr medycznych i nadzoru
specjalistycznego,

wspoOtpraca z organami Panstwowej Inspekcji Sani-
tarnej w dziedzinie dziatalno$ci przeciwepidemicznej
oraz zapewnienia ludno$ci higienicznych warunkow
pracy, nauki i bytowania, a w szczegdlnosci zachowa-
nia odpowiednich warunkéw higieniczno-sanitarnych
w nadzorowanych zaktadach stuzby zdrowia i opie-
k i spotecznej,

zwigzanych z leczeniem os6b uzaleznionych od alko-
holu lub od $rodkéw odurzajagcych, przymusowym
leczeniem chorych na gruzlice i choroby weneryczne,

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
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opracowywanie i upowszechnianie metod doskona-
lenia pracy zaktadéw stuzby zdrowia i opieki so
tecznej,

podejmowanie przewidzianych w przepisach dziatat
zmierzajacych do zapobiegania chorobom zakaZzny
oraz organizowanie systemu gotowos$ci i trybu o
stepowania stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwy-
czajnych (katastrof, klesk zywiotowych, epidemii
masowych zatru¢ itp.),

sprawowanie nadzoru nad spotdzielczymi
mi stuzby zdrowia oraz koordynowanie
nosci,

sprawowanie nadzoru farmaceutycznego nad wyro.
bem, jakos$cia, przechowywaniem i wprowadzanie
do obrotu Srodk6éw farmaceutycznych, odurzajacych
psychotropowych i artykutéw sanitarnych oraz po
dejmowanie stosownych dziatan zmierzajagcych
zapobiegania i zwalczania toksykomanii,

podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z zaopat-
rzeniem ludno$ci w leki i artykuty sanitarne, po.
wadzenie nadzoru nad gospodarka lekami,

ustalanie potrzeb jednostek organizacyjnych shzby
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodowe)
w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw
zwigzanych z rozmieszczeniem i zatrudnieniem kadr
medycznych,

prowadzenie spraw zwigzanych z uprawnieniami z
wodowymi pracownikéw medycznych i ich rejestrac-
Ja,

prowadzenie spraw zwiagzanych z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownikéw medycznyc!|
oraz z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej, a
takze nadzoru nad dziatalnosciag zawodowa pracow-
nikow medycznych wykonywang poza zaktadaj
panstwowymi,

prowadzenie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwa
lifikacji zawodowych pracownikéw niemedycznycli
zatrudnionych w nadzorowanych jednostkach organ
nizacyjnych stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

wykonywanie zadah organu nadzorujagcego w ste
sunku do bezposrednio podporzadkowanych szkd
medycznych w zakresie okreSlonym w ust. 25 pkt. |

prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem sed
szk6t medycznych, rekrutacjg uczniéw i stuchaczy;
zapewnieniem warunkéw funkcjonowania tych szé
oraz wspoidziatanie w tych sprawach z Kuratorium
Os$wiaty i Wychowania,

zaklada-
ich dziatat,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szkotami
medycznymi na zasadach okreslonych odrebnym
przepisami, w szczeg6lnosci dotyczacych koordynacji
miedzyresortowej w zakresie planowania i prowa
dzenia wizytacji szkét zawodowych,

wspotdziatanie z Kuratorium Os$wiaty i Wychowania
w zakresie zapewnienia opieki zdrowotnej i odo-
wiedniego stanu higieniczno-sanitarnego w zaktadac
nauczania i wychowania,

wspdétdziatanie z zaktadami pracy, Panstwowg h
spekcja Pracy oraz whasciwymi instancjami 2wiaz-
kéw zawodowych w zakresie zapewnienia ochron
zdrowia zatlogom robotniczym,

prowadzenie i nadzorowanie spraw osobowych, s
jalnych i bytowych, odznaczen, ptac i odpowiedzid
nosci stuzbowej pracownikéw zaktadow stuzby zio-
wia i opieki spotecznej.

opracowywanie dla organéw stopnia podstawowej
wytycznych dotyczacych wykonywania powierzonych
tym" organom zadan z zakresu opieki zdrowotne
pomocy spotecznej oraz zatrudnienia inwalidéw,

organizowanie gospodarki materialowej oraz ustala
nie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprzet nme
dyczny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocni
cze, inne $rodki techniczne oraz S$rodki transport
sanitarnego,

prowadzenie spraw ekonomiczno-finansowych z
uwzglednieniem efektywnos$ci i racjonalnego dda
tania jednostek organizacyjnych stuzby zdrowia
opieki spotecznej oraz gospodarki pozabudzetowej.
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2 organizowanie i nadzorowanie technicznych ustug
naprawczo-konserwacyjnych sprzetu medycznego,

technicznego oraz S$rodkéw transportu i #acznoSci,
jak réwniez spraw w zakresie wynalazczodci i rac-
jonalizaciji,

29 wspotdziatanie z wydziatami zdrowia i opieki spo-
tecznej innych wojewo6dztw w zakresie zadan wy-
konywanych dla potrzeb wojew6dztw sasiednich,

i I nadzér nad przyznawaniem uprawnien do dodatko-
wej powierzchni mieszkalnej ze wzgledu na stan
zdrowia,

| Do Komendy Wojewddzkiej Strazy P'ozarnych — nalezy
| prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozarowej,
pw szczeg6lnosci:

i ) nadzér nad ochrong przeciwpozarowag i kontrola
przestrzegania przepisdw o ochronie przeciwpozarowej
przez panstwowe, spotdzielcze i spoteczne jednostki
organizacyjne oraz jednostki gospodarki nieuspotecz-
nionej i osoby fizyczne,

2 koordynacja wspolnych przedsiewzie¢ w dziedzinie
ochrony przeciwpozarowej podejmowanych przez jed-
nostki panstwowe, spoidzielcze i spoteczne,

, Y organizacja i nadzo6r nad dziatalnosScig strazy pozar-
nych oraz udzielanie im pomocy w realizacji zadan,

\) przygotowywanie jednostek ochrony przeciwpozaro-
wej do prowadzenia dziatahn ratowniczych w czasie
pozaréw, wspdtudziatlu w zwalczaniu klesk zywioto-
wych i skutkéw katastrof oraz udzialu w obronie
cywilnej kraju,

| 9 zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem tereno-
wych jednostek ochrony przeciwpozarowej,

6 uzgadnianie dokumentacji projektowej w zakresie

wymagan ochrony przeciwpozarowej,

7 ustalanie organizacji i programoéw szkolenia in-
struktazowego pracownikéw oraz kadry kierowniczej
i personelu inzynieryjno-technicznego zaktadoéw pracy
nie posiadajacych wyodrebnionych komérek prowa-
dzacych sprawy ochrony przeciwpozarowej,

8 prowadzenie spraw doradztwa technicznego dla zakta-
déow pracy w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

9 wykonywanie zadan okre$lonych' przepisami wyda-
nymi na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 12
czerwca 1975 r. o ochronie przeciwpozarowej.

b Kuratorium Os$wiaty i Wychowania, jako organu ad-
ladministracji szkolnej stopnia wojewédzkiego, nalezy rea-
llizowanie zadan wynikajagcych z ustaw dotyczacych o-
dviaty i wychowania i Karty nauczyciela oraz wydanych
re ich podstawie przepisow wykonawczych, a w szcze-
g6lnosci:

) koordynowanie dziatalno$ci wszystkich szkét, pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wy-
chowawczych, zwanych dalej ,,szkotami iinnymi pla-
céowkami”, zlokalizowanych na terenie wojewddztwa,
a zwtaszcza:

a) ukierunkowywanie wdrazania przepisow w za-

kresie organizacji szkét i innych placéwek, ich
| dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opie-
kunczej,

b) ukierunkowywanie pozadanych oddziatywan ide-
owo-wychowawczych wsréd uczniow (stuchaczy)
i wychowankdw,

c) inicjowanie dziatan zmierzajgcych do systema-
tycznego podnoszenia poziomu ksztatcenia i wy-
chowania oraz zwiekszenia efektywnosci pracy
szkét i innych placowek,

d) opracowywanie przy udziale innych wydziatow,
organéw i jednostek organizacyjnych prowadza-
cych szkoty i inne placowki:

— programo6éw rozwoju szkét i innych placéwek
oraz ich sieci w dostosowaniu do potrzeb
spoteczno-gospodarczych wojewdédztwa i kraju,

— programéw poprawy materialnych warunkéw
pracy szkét i innych placéwek,

2)

e)

f)

)

h)

wykonywanie zadan
rzgdkowanymi radom
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— zbiorczych analiz rozmieszczenia i kwalifi-
kacji kadr pedagogicznych oraz rocznych za-
potrzebowan na te kadry,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dzia-
talnoscig szko6t i innych placowek, a w odniesie-
niu do szkét zawodowych:

— w zakresie i na zasadach okre$lonych w prze-
pisach w sprawie wspoétdziatania miedzyresor-
towego dotyczacego szkolnictwa zawodowego,

rozpatrywanie propozycji zmian w sieci szkoét
i innych placowek oraz okre$lanie zgodnie z po-
trzebami  spoteczno-gospodarczymi rozmiarow’
ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach i specjal-
nosciach,

zapewnianie nadzoru nad wykorzystaniem zaso-
béw pracy w dziale o$wiaty i wychowania bi-
lansowanym w planie terenowym,

wspoétdziatanie z wydziatami, organami i jed-
nostkami organizacyjnymi prowadzacymi szkoty
i inne placowki w zakresie wykonywania przez
nie zadan organu nadzoru,

koordynowanie dziatalnosci oSwiatowo-wycho-
wawczej i opiekunczej prowadzonej przez orga-
nizacje spoteczne i spoidzielcze na terenie szkét
i innych placowek,

nadzoru nad podpo-

organu
szkotami i pla-

narodowym

cowkami, jezeli zadania te nie zostaly zastrzezone

dla innych wydziatbw Urzedu Wojewo6dzkiego, a
zwtaszcza:
a) opracowywanie i realizowanie dtugofalowych i

b)

<)

d)

e)

f)

9

h)

1)

k)

)

doraznych planéw poprawy materialnych warun-
kéw pracy szkét i innych placéwek oraz likwi-
dowanie dysproporcji w tym zakresie,

podejmowanie dziatan w zakresie inwestycji i
remontdw dla tworzenia warunkéw lokalowych
do prawidtowej dziatalnosci szkot i innych pla-
cowek,

ustalanie potrzeb i podejmowanie dziatan za-
pewniajacych szkotom i innym placowkom od-
powiednie wyposazenie w pomoce naukowe, pod-
reczniki i programy nauczania oraz odpowiednie
wyposazenie bibliotek i czytelni szkolnych, a tak-
ze w sprzet i $rodki transportu,

organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci szko-
leniowo-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej’
warsztatow szkolnych,

zapewnienie szkotom zawodowym warunkéw do
odbywania przez uczniow praktycznej nauki za-
wodu w przedsiebiorstwach panstwowych i in-
nych zaktadach pracy,

organizowanie wspotdziatania szk6t, zwilaszcza za-
wodowych, z zaktadami pracy i innymi jednost-
kami gospodarki uspotecznionej, przy wspétudzia-
le odpowiednich wydziatow Urzedu,

ustalanie zadan planowych i kredytéw budzeto-
wych dla szkét i innych placowek,

podejmowanie dziatan w celu polepszenia wa-
runkéw zdrowotnych i stanu sanitarnego szko6t 1
innych placéwek, tworzenie warunkéw do odpo-
wiedniego wypoczynku dzieci i mtodziezy, bez-
pieczefistwa pracy i nauki oraz opieki lekarsko-
higienicznej nad dzieémi i miodziezg szkolna,

opracowywanie wytycznych organizacyjnych i
programowych w zakresie wypoczynku, kultury
fizycznej, imprez kulturalno-artystycznych, spor-
towych, wycieczek szkolnych, krajoznawstwa itu-
rystyki szkolnej oraz koordynowanie wspdtdzia-
tania w tym zakresie z instytucjami, organizac-
jami spotecznymi i zaktadami pracy,

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kultury
fizycznej dzieci i mtodziezy w szkotach i innych
placéwkach,

organizowanie i koordynowanie zimowego i wa-
kacyjnego wypoczynku dzieci i miodziezy,

podejmowanie decyzji w sprawie sezonowego wy-
korzystania obiektow oswiatowych na cele wypo-
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czynku dzieci i mitodziezy szkolnej oraz nauczy-
cieli i innych pracownikéw os$wiatowych,

b koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan
szkot i innych placéwek dotyczacych spraw soc-
jalno-bytowych uczniow (wychowankéw), a zwta-
szcza w zakresie:

— dowozenia i dojezdzania do szkét i innych
placowek,

— zakwaterowania w internatach, bursach i
stancjach,

— zywienia i dozywiania,
— pomocy materialnej,

— organizacji czasu wolnego, w tym i wolnych
sobot,

m) tworzenie warunkéw do rozwijania dziatalnosci
miodziezowych organizacji ideowo-wychowaw-
czych i spotecznych oraz wspotdziatania z .tymi
organizacjami,

n) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szko-

tami i innymi placéwkami przy udziale specja-
listow resortow wiodacych,
0) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie szkot

i innych placowek a w odniesieniu do szkot u-
nikalnych — w uzgodnieniu z Ministrem Oswiaty
i Wychowania,

p) nadzorowanie realizacji planéw zatrudnienia na-
uczycieli — absolwentow szkot wyzszych w szko-
tach i innych placéwkach oraz podejmowanie
dziatan w celu petnego zaspokojenia potrzeb ka-
drowych szkét (placowek),

r) zatatwianie indywidualnych spraw osobowych,

ptacowych i emerytalnych nauczycieli oraz in-
nych pracownikow szkét (placéwek), spraw zwia-
zanych z oceng pracy, nagrodami, odznaczeniami,
odpowiedzialnoscig stuzbowa oraz obstugag komisji
dyscyplinarnej dla nauczycieli,

s) kierowanie i nadzorowanie zatatwiania spraw
socjalno-bytowych nauczycieli i innych pracowni-
kéw szkot (placowek),

t) wspotdziatanie z Instytutem Ksztatcenia Nauczy-
cieli oraz resortami wiodacymi, okreSlonymi w
odrebnych przepisach, w sprawie doksztatcania i
doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry
kierowniczej,

u) tworzenie i gospodarowanie zaktadowym fundu-
szem socjalnym i mieszkaniowym pracownikéw
szkét i innych placowek,

sprawowanie nadzoru i kierownictwa nad dziatal-
noscig organdéw administracji o$wiatowej stopnia
podstawowego, a zwiaszcza:

a) ustalanie zasad wykonywania powierzonych tym
organom zadan oraz udzielanie merytorycznej i
technicznej pomocy w ich realizacji,

b) opracowywanie wytycznych w sprawach rozwoju
szkét i innych placowek oraz zatrudnienia, fun-
duszu wynagrodzen i budzetu,

c) opiniowanie planéw i budzetu rad narodowych
stopnia podstawowego w czeSci dotyczacej osSwia-
ty i wychowania,

d) udzielanie pomocy i wspoétudziat w sprawowaniu
nadzoru pedagogicznego nad szkotami i placow-
kami,

e) kontrolowanie zgodno$ci z prawem dziatan tych
organow, rozpatrywanie odwotan od decyzji w
sprawach indywidualnych oraz skarg obywateli,

organizowanie i nadzorowanie Kksztatcenia specjal-
nego dzieci i mitodziezy z odchyleniami i zaburze-
niami rozwojowymi; planowanie sieci placowek
ksztatcenia specjalnego; wspoétdziatanie z Wydziatem
Zdrowia i Opieki Spotecznej, instytucjami i orga-
nizacjami spotecznymi w zakresie wykrywania i
kwalifikowania tych dzieci do odpowiednich form
ksztalcenia specjalnego oraz podejmowanie dziatan
na rzecz pomocy i opieki nad dzie¢mi z odchylenia-
mi i zaburzeniami oraz nad ich rodzinami, \

26.

21.

5 programowanie, organizowanie i nadzorowanie pgw
cowek i innych form opieki catkowitej nad dzetl
kiem: wdrazanie zatozen systemu opieki catkowitej |
i resocjalizacji oraz zadan profilaktyki sieroctd
spotecznego, ze szczgdlnym uwzglednieniem zady
diagnostyczno-kwalifikacyjnych, doboru odpowiec]
nich form pomocy i opieki do sytuacji i potrzd
dziecka, w tym sprawowanie nadzoru nad doborea
i funkcjonowaniem rodzin zastepczych oraz orgaan]
zowaniem pomocy dla tych rodzin,

6) organizowanie i nadzorowanie dziatalno$ci w zakrd
sie profilaktyki niedostosowania spotecznego i |
socjalizacji dzieci i mtodziezy oraz inicjowanie ilo
ordynowanie przedsiewzie¢ zainteresowanych iy
tucji i organizacji spotecznych w zakresie profilai
tyki spotecznej i resocjalizacji mtodziezy,

7) organizowanie i nadzorowanie o$wiaty doroslyd
w tym nadzorowanie i koordynowanie dziatalno$
oSwiatowej prowadzonej przez organizacje spoleezn
i spotdzielcze oraz stowarzyszenia naukowo-techl
niczne,

8) opracowywanie i realizacja planow dziatan dug
cych podnoszeniu kultury 1 Swiadomosci pedagogia
nej rodzicéw i opiekunow dzieci i miodziezy,

9) wspotdziatanie z odpowiednimi instancjami Zwigzk
Nauczycielstwa Polskiego na zasadach okreslonyd
w porozumieniu pomiedzy Ministrem OS$wiaty iwj
chowania a Zarzadem Giéwnym ZNP,'

10) wspoétdziatanie z kuratorami oSwiaty i wychowani
innych wojewodztw, planowanie wspolnych zd
szczeg6lnie w ramach makroregionu.

Do Sekretariatu Wojewddzkiego Komitetu Obrony J|

nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnosa
Wojewddzkiego Komitetu Obrony, okre$lonych odreM
mi przepisami.

Do Wojewddzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z kierowani!
i koordynowaniem przygotowan oraz realizacja pz
siewzie¢ obrony cywilnej przez przedsigbiorstwa
stwowe, jednostki spotdzielcze, instytucje i organiza
spoteczne dzialajgce na terenie wojewddztwa, a w s
gdlnosci:

1) planowanie dziatalnosci w zakresie realizacji zd

obrony cywilnej,

2) opracowywanie i aktualizowanie, przy wspotudza j
wydziatow Urzedu Wolewodzklego i innych zin
resowanych instytucji stopnia wojewddzkiego, pa
obrony cywilnej wojewodztwa oraz innych do |
mentow dotyczacych przygotowania i dziatania
brony cywilnej na terenie wojewddztwa, a @
nadzorowanie i koordynowanie opracowania f
planéw w wydziatach Urzedu Wojewodzkiego a
w urzedach toap stopnia podstawowego,

3) kierowanie organizacjg szkolenia i Cwiczen dri
cywilnej, sprawowanie nadzoru nad szkoleniem i 1
nosci w zakresie powszechnej samoobrony oraz]l
dzielanie pomocy w realizacji przysposobienia dxd|
nego mtodziezy szkolnej,

4) nadzorowanie przygotowania i zapewnienie i
nia systemu powszechnego ostrzegania i alarmof
nia oraz systemu wykrywania skazen, jak rond
przeprowadzanie okresowych treningéw sprawd
jacych jego funkcjonowanie,

5 koordynowanie przedsigwzie¢ dla zorganizowani
prowadzenia rozsrodkowania zatég zaktadéw pj
I ewakuacji pozostatej ludnosci oraz akcji ratue
wych i udzielania pomocy poszkodowanym,

6) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem i zgp
nieniem funkcjonowania budowli ochronnych i
rzgdzen specjalnych.oraz obiektow i urzadzen
potrzeby kierowania obrona cywilna,

7) kontrolowanie, przygotowania i realizacji zah
niania i wygaszania oSwietlenia w miastach, wa i
zaktadach pracy i $rodkach transportu,

8) nadzorowanie przedsiewzie¢ zwiekszajgcych stol
ochrony zaktadéw pracy oraz obiektow i urzai.
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uzytecznosci publicznej przed dziataniem Srodkéw
razenia,

9 nadzorowanie, tworzenia, przygotowania do dziata-

nia i przebiegu dziatania formacji obrony cywilnej,
a takze udzielanie w tym zakresie pomocy tereno-

wym organom administracji panstwowej stopnia
podstawowego,
1 realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z udziatem

sit i srodkéw obrony cywilnej w akcjach zapobiegania
i likwidacji klesk zywiotowych oraz prowadzeniem
akcji ratunkowych w rejonach porazenia ludnosci,

| 1) planowanie i nadzorowanie realizacji szkolenia i
¢wiczen z kadrg kierowniczg: Urzedu Wojewodzkie-
go, przedsiebiorstw, zaktadéw i instytucji, urzedéw
toap stopnia podstawowego oraz formacji obrony
cywilnej w zakresie obrony cywilnej,

1) sprawowanie nadzoru nad oddziatami obrony cywil-
nej w ochotniczych hufcach pracy, w ktérych po-
borowi odbywaja zasadnicza stuzbe w obronie cy-
wilnej,

B nadzorowanie przygotowania planu ochrony doébr
kytl)tury przed Srodkami razenia oraz ewidencji tych
[

¥ planowanie zaopatrzenia formacji obrony cywilnej
w sprzet, srodki i umundurowanie obrony cywilnej
oraz zaktadéw pracy — w sprzet i $rodki,

1Y planowanie i rozdzielanie S$rodkéw finansowych
przyznawanych na realizacje zadan obrony cywilnej,

B opracowywanie planéw $wiadczeh osobistych i rze-
czowych,
1) inspirowanie prowadzenia dziatalnosci popularyza-

cyjno-propagandowej w dziedzinie obrony cywilnej
oraz wspoétdziatanie w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi, a takze os$rodkami masowej informacji
i propagandy.

Organy doradcze i

opiniodawcze
§ 22.

Pzy Wojewodzie dziatajg jako organy doradcze i opi-

niodawcze:

IKolegium Wojewody,

J Spoteczna Rada Konsultacyjna,

3 Zespét d/s Zwigzkéw Zawodowych,
4 Wojewddzki Komitet d/s Mtodziezy,

5 Wojewddzka Rada Drobnej Wytworczosci,
§ Komisja d/s Przeciwdziatania Alkoholizmowi,
) Wojewodzki Rynku,

i Wojewodzki

Zesp6t d/s

Zesp6t Gospodarki Materiatowej.

Kolegium Wojewody zwane dalej ,Kolegium” dziata na

podstawie niniejszego regulaminu.
Organizacje, zakresy dziatania pozostatych organéw do-
radczych 1 opiniodawczych okre$laja inne przepisy.
§ 23.
dded Kolegium wchodza:
wicewojewodowie,

| Sekretarz Komitetu Zaktadowego PZPR,

dyrektorzy wydziatow:

- Organizacyjnego,

- Finansowego,

-Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$nictwa,
- Przewodniczacy WKP,

przez Wojewode sposrod:

-pracownikéw Urzedu Wojewoédzkiego, zatrudnionych
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych,

panstwowej  st.

czonkowie powotani

-terenowych organéw administracji

podstawowego.

1
2.
3.

W
ga

M ateriaty
wywane przez wiasciwe wydziaty lub
nizacyjne

Ko
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§ 24.

Kolegium obraduje pod przewodnictwem Wojewody lub
upowaznionego wicewojewody.
Posiedzenia powinny odbywaé sie w
miesigc.

Przedmiotem obrad sg w szczeg6lno$ci programy i pro-
gnozy rozwojowe poszczeg6lnych dziedzin zycia woje-
wodztwa, projekty planéw perspektywicznych, wielolet-
nich i rocznych, sprawy organizacji i funkcjonowania
Urzedu Wojewoddzkiego i terenowych organéw admini-
stracji panstwowej, materialy przedktadane Wojewd6dz-
kiej Radzie Narodowej, realizacja zadahn wynikajgcych
z planu spoteczno-gospodarczego oraz uchwat Wojewddz-
kiej Rady Narodowej.

zasadzie raz na

§ 25.

Posiedzenia Kolegium zwotuje Wojewoda lub upowaznio-
ny wicewojewoda, ustalajgc porzadek dzienny, osoby od-
powiedzialne za przygotowanie i zreferowanie poszcze-
gélnych punktéw porzadku dziennego oraz sktad uczest-
nikéw posiedzenia. /

W zaleznos$ci od omawianej tematyki, do udziatlu w po-
siedzieniach moga byé zapraszani dyrektorzy witasciwych
wydziatow Urzedu Wojewo6dzkiego, terenowe organy ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego, a takze
dyrektorzy innych jednostek organizacyjnych.

Do statego lub doraznego udziatlu w posiedzeniach Ko-
legium moga by¢ zapraszani przedstawiciele zaintereso-
wanych instytucji, organizacji politycznych, spotecznych i
zwigzkéw zawodowych.

Do udziatu w posiedzeniach Kolegium, na ktérych oma-
wiane sg sprawy dotyczace praw i obowigzkéw pracowni-
kéw Urzedu Wojewodzkiego lub zaspokojenia ich potrzeb
socjalno-bytowych i kulturalnych, zaprasza sie przedsta-
wiciela Rady Pracowniczej.

§ 26.

uzasadnionych rozpatrywang tematyka przypadkach, mo-
by¢ organizowane wyjazdowe posiedzenia Kolegium.

§ 27.
i wnioski na posiedzenia Kolegium sa przygoto-

inne jednostki orga-
wyznaczone przez Wojewode.
§ 28.

legium wyraza swojg opinie w formie ustalen zamiesz-

czanych w protokdtach posiedzen.

§ 29.

Ustalenia Kolegium przekazywane sa komorkom organiza-

cyjnym zobowigzanym do ich

t

Ob
w

1
D
3)
4)
5)

VI.

realizacji.
§ 30.

stuge Kolegium zapewnia Wydziat Organizacyjny ktéry
szczego6lnosci:

prowadzi ewidencje sktadu osobowego Kolegium,
opracowuje projekty okresowych planéw pracy Kolegium,
sporzadza protokoty posiedzen Kolegium,

prowadzi rejestr protokétéw i ustalen Kolegium,
sprawuje nadzér nad realizacjg ustalen Kolegium.

Zasady postepowania przy opracowywaniu projektow

aktéow prawnych Wojewody oraz projektéow aktow praw-
nych Wojewddzkiej Rady Narodowej nie zawierajgcych prze-

pis

1

6w prawa miejscowego i sposobu realizacji tych aktow

prawnych.
§ 31

Aktami prawnymi Wojewoédzkiej Rady Narodowej i Wo-
Q%yvody nie zawierajacymi przepiséw prawa miejscowego

1) akty kierownictwa wewnetrznego normujace zacho-
wanie sie adresatow podporzagdkowanych WRN badz
wojewodzie, a zawierajagce wytyczne, instrukcje, zale-
cenia o charakterze dyrektywnym, jak réwniez za-
wierajgce przepisy regulaminowe i statuty oraz doty-
czace powotywania zespotow i komisji,
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2) akty zawierajgce jednostkowe rozstrzygniecia w spra-
wach planowania, budzetu i innych sprawach gospo-
darczych.

Akty prawne Wojewody wymienione w ust. 1 pkt 1 wy-
dawane sg w formie zarzadzen, za$ wymienione w pkt 2
w formie decyzji o charakterze ogdlnym. Projektom ak-
téow prawnych kierowanych do rozpatrzenia przez WRN —
nadaje si¢ forme uchwaty.

Zasady postepowania przy opracowywaniu projektow
aktow prawnych zawierajgcych przepisy prawa miejsco-
wego, normuje uchwata WRN. Zasady wydawania de-
cyzji rozstrzygajacych indywidualne sprawy z zakresu
administracji panstwowej normujg przepisy procedury
administracyjnej, a rjestracja tych decyzji dokonywana
jest w trybie ustalonym instrukcjg kancelaryjng.

§ 32

Projekt aktu prawnego opracowuje dyrektor witasciwego
wydziatlu w sprawach wynikajacych z przepiséw praw-
nych, uchwat WRN, na polecenie Wojewody, badz z
wtasnej inicjatywy.

Opracowanie projektu aktu prawnego pod wzgledem me-
rytorycznym, prawnym i redakcyjnym nalezy do dyrek-
tora witasciwego wydziatu.

§ 33.
Uktad projektu aktu prawnego powinien by¢ przejrzysty.

Redakcja przepisow projektu powinna by¢ jasna, Scista,
zwiezta, bez zawitych okreslen o wielu zdaniach pobocz-
nych.

Dla oznaczenia jednakowych poje¢ nalezy w projektach
aktow uzywaé jednakowych terminéw i okre$len praw-
nych przyjetych w obowigzujagcym ustawodawstwie.
Projekty aktdw prawnych powinny odpowiada¢ zasadom
techniki legislacyjnej, ustalonym zarzadzeniem nr 238
Prezesa Rady Ministrow z dnia 9 grudnia 1961 r. w
sprawie zasad techniki prawodawczej.

§ 34
Uktad formalny aktéw prawnych winien odpowiada¢ na-
stepujacym zasadom:
1) akt prawny sktada sie z: |
— tytutu,
— zasadniczej tresci,
2) tytut skiada sie z nastepujacych czesci:
— oznaczenie rodzaju i numeru aktu prawnego,
— oznaczenie organu wydajgcego akt prawny,
— data aktu prawnego,
— okreslenie przedmiotu aktu prawnego.

Kazdg cze$¢ tytutu podaje sie w oddzielnym wierszu, w
kolejnosci ustalonej w ust. 1 pkt 2, przy czym nazwe
miesigca w dacie aktu prawnego nalezy pisa¢ stownie.

W treSci aktu prawnego nalezy:

1) na wstepie powotaé przepis prawny upowazniajgcy
organ do wydawania aktu prawnego,

2) poda¢ zwiezle tres¢ aktu prawnego,

3) wskaza¢ jednostke organizacyjng zobowigzang do wy-
konania aktu prawnego oraz do ztozenia sprawozdania
z jego realizacji jezeli zachodzi potrzeba ztozenia
takiego sprawozdania.

Tre$¢ uchwat WRN oraz zarzadzehn Wojewody nalezy
ujmowa¢ w oddzielne paragrafy, ktére dzielg sie na u-
stepy, punkty i litery, za$ tre$¢ decyzji Wojewody ujmuje
sie w ustepy, punkty i litery.

§'35.

Jezeli akt prawny, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
mozna wyda¢ za zgodg lub w porozumieniu z okreslo-
nymi organami, instytucjami lub organizacjami, projekt
aktu nalezy przedstawi¢ tym jednostkom celem zajecia
stanowiska.
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Dyrektor wydziatu, do ktérego nalezy opracowanie po
jektu aktu prawnego, kieruje ten projekt do zaintere®
wanych celem dokonania uzgodnien miedzywydziatowych. L
przeprowadzenia konsultacji i zasiegniecia opinii wymaga-
nych przepisami.

Projekt aktu prawnego winien by¢ uzgodniony w sxze

gdlnosci:

1) z Wojewoddzkg Komisjg Planowania, jezeli dotyczy &
dan planu spoteczno-gospodarczego lub ma spowodo-
wac¢ skutki gospodarcze,

2) z Wydzialem Finansowym, jezeli dotyczy zadan hud
zetowych lub ma spowodowaé inne skutki finansom

3) z Wydzialem Organizacyjnym, jezeli dotyczy ama.
organizacyjnych, a zwilaszcza:

— tworzenia, zmiany i znoszenia wydziatow (refera-
téw)- zaniechania utworzenia, taczenia, utworzenia
wydziatu nie przewidzianego,

— ustalenia zakresu dziatania wydziatéw,

— tworzenia innych jednostek organizacyjnych (e
nostek oraz zaktadéw budzetowych, gospodarstw
pomocniczych, przedsigbiorstw) oraz nadawania, z
twierdzania czy tez zmian statutéw, regulammow

— organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zla-
wiania skarg 1 wnioskéw ludnosci, interpelacji
postéw, radnych oraz wnioskéw komnsp WRN,

4) z Wydziatem Kontroli, jezeli dotyczy spraw wynika-
jacych ze sprawowania nadzoru i kontroli,

5) z jednostkami.organizacyjnymi, ktérym ma by¢ m
wierzona realizacja podstawowych zadan wynika-
cych z aktu prawnego.

Projekt aktu prawnego, po dokonaniu uzgodnieA i @
siegnieciu wymaganych opinii, powinien by¢ przedsta
wiony Wojewodzie przy wniosku podpisanym przez dj
rektora wydziatu, tacznie z opinig radcy prawnego. W.iaJ
sek winien zawdera¢ m.in. uzasadnienie potrzeby wydd
nia aktu prawmego, przyjecia proponowanych w nJ
rozwigzan, omoéwienie uwag i wnioskéw7 nie unzgledl
nionych w projekcie, a zgtoszonych przez jednostk; |
osoby konsultujgce i opiniujace projekt aktu prawnej

Projekt aktu prawnego powinien by¢ przedstawiony J
zaopiniowania wiasciwej komisji WRN (dotyczy waznie*
szych aktéw normatywnych).

Projekty aktéw prawnych WRN powinny by¢ opracoui

Cne i przedstawione do akceptacji Wojewody, badz wici

wojewodOw, facznie z materiatami na sesje, w_termina: f
przewidzianych dla przedstawienia-tych materiatow.

§ 36.

Uchwaty WRN s3a rejestrowane przez Biuro WRN wa
dzielnie ustalonym trybie.

Zarzadzenia oraz decyzje Wojewody rejestrowane sai

' Wydziale Prawnym, przy czym odpis Kazdego zarzada

nia i decyzji dyrektor wiasciwego wydziatu przekazuje,
chwilg ich zarejestrowania, Wydziatowi Kontroli. Za: |
dzenia i decyzje numerowane sg oddzielnie w kaz;
roku kalendarzowym, cyframi arabskimi.

. Wydziat Prawny prowadzi rejestr aktow prawnych Vv

jewody oraz dokonuje ich aktualizacji, zas Wydziat Kj
troli kontroluje ich realizacje.

Dyrektorzy wydziatéw zobowigzani sa:
1) do przekazywania wydanych aktéw prawnych,

— jednostkom organizacyjnym,
bowigzek realizacji zadan,

— Wydziatowi Kontroli,

— Wydziatlowi Prawnemu, jezeli ogtoszenie aktu pc
nego w Wojewodzkim Dzienniku Urzedowym p-
widziane jest W obowigzujagcych przepisach. .
jezeli o takim ogtoszeniu postanowit organ wj
jacy akt prawny,

12 do kontrtoli realizacji aktu prawnego oraz skladc: (
Wojewodzie, za posrednictwem Wydzialu Kontn
sprawozdan i informacji w okre$lonych terminach
przypadku, gdy do wykonania aktu prawnego zst
zobowigzanych kilka jednostek organizacyjnych, m

na ktore natozono
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sylaja one sprawozdania wydziatowi koordynujgcemu
catos¢ zadan wynikajacych z danego aktu i skiada-
jacemu zbiorcze sprawozdanie.

Ay prawne przeznaczone do publikacji w Wojewddzkim
Dzienniku Urzedowym powinny by¢ sporzgdzone w dwdch
egzemplarzach w maszynopisie, jednostronnie z zachowa-
niem podwéjnego odstepu miedzy wierszami, z szerokim
marginesem, bez poprawek, uzupetnien, skres$len. Szcze-
golowe zasady przekazywania aktow prawnych w celu
ublikacji w Wojewodzkim Dzienniku Urzedowym regu-
uie odrébne zarzadzenie.

Il Podstawowe zasady planowania pracy w Urzedzie Wo-
jewddzkim
§ 37.

Planowanie pracy stuzy organizacyjnemu zabezpieczeniu
realizacji_celow wyznaczonych terenowemu organowi ad-
ministracji panstwowej.

Podstawg planowania pracy jest:

wojewodzki plan roczny,

akty normatywne okreslajagce zadania terenowym or-
ganom administracji panstwowej,

uchwaty WRN i jej organéw,
uchwaty organizacji politycznych i spotecznych,
wilasne zamierzenia organu,

zadania dodatkowe, zlecone do wykonania w trakcie

realizacji planu.

§ 38.

Dziatalnos¢ Urzedu Wojewo6dzkiego oparta jest na okre-
sowych planach pracy:
) rocznych programach dziatania wydziatéow

2 kwartalnych planach pracy wydzialdw, akceptowanych
przez nadzorujacego cztonka Kierownictwa Urzedu.

i Urzedu,

Plany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2lobejmujg réwniez
narady, organizowane przez wydzialy z udziatem os6b

soza Urzedu.

Wicewojewodowie opracowujg miesieczne plany pracy,
zawierajagce gtéwne problemy z zakresu nadzorowanych

spraw.

Wicewojewodowie oceniajg, co najmniej raz w kwartale,
sposth opracowania i realizacji planéw pracy nadzoro-
wanych wydziatow.

§ 39.

Wydziaty przekazujg do Wydziatlu Organizacyjnego, w
terminie do dnia 30 listopada kazdego roku, akceptowane
pzez whasciwych wicewojewoddw, roczne programy dzia-
fania wydziatéw, a kwartalne plany pracy w terminie do
thia 15 miesigca poprzedzajacego kwartat.

Wydziat Organizacyjny, w oparciu o materiaty, o ktérych
mwa w ust. 1, opracowuje projekt rocznego programu
dziatania Urzedu i przedstawia Kolegium do zatwierdze-
nado konca grudnia kazdego roku.

Wydzialy w terminie 15 dni po uptywie kwartatu, przed-
Kadaja do Wydziatu Organizacyjnego informacje o rea-
lizgi planéw pracy. W informacji nalezy ustosunkowacé
sejedynie do zadan okreslonych w planie, ktére nie zo-
stagywykonane.

Wydzit Kontroli przeprowadza kontrole realizacji zadan
planowych, a wnioski i uwagi przedktada Wojewodzie.

VIIl. Organizacja dziatalnosci kontrolnej

§ 40

Dziatalnos¢ kontrolna prowadzona jest na podstawie:

) rocznego programu kontroli kompleksowych, sporzg-
dzanego przez Wydzial Kontroli i przedstawianego
Kolegium do zatwierdzenia w terminie okre$lonym
j w§ 39 ust. 2
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kwartalnych planéw kontroli problemowych opraco-
wywanych przez poszczegdlne wydziaty.

okre$la uchwata Nr 57

Rady Ministrow z dnia 23 maja 1983 r. w sprawie wyko-
nywania kontroli przez organy administracji panstwowej

(MP Nr 22, poz.

1. Koordynacje

124).

§ 41.

kontroli sprawuje Wydziat Kontroli, w

zwigzku z tym:

D

2)

3

4

wydzialy przedktadajg Wydziatowi Kontroli kwartalne
plany kontroli problemowych,

w terminie 14 dni po zakonczeniu kontroli, niezaleznie
od jej rodzaju, wydziaty przedktadajag jeden egzem-
plarz protokétu, badz notatki pokontrolnej, wraz z za-
leceniami lub ustaleniami, Wydziatowi Kontroli,

Wydziat Kontroli przygotowuje projekt wystgpienia
pokontrolnego po przeprowadzonej kontroli kom-
pleksowej,

niezwtocznie nie poézniej jednak niz w ciggu 30 dni
po zakonczeniu kontroli kompleksowej, dyrektor Wy-
dziatu Kontroli organizuje narade pokontrolng w u-
rzedzie terenowego organu administracji panstwowej,
Srodki

na ktérej omawiane sg ustalenia kontroli i
zmierzajagce do poprawy dziatalnosci urzedu.
§ 42.
1. Dyrektorzy wydziatbw wyznaczajg pracownikéw odpo-

wiedzialnych za dziatalno$¢ kontrolng, zobowigzanych do
statej wspoipracy z Wydziatem Kontroli.

2. Do przeprowadzania kontroli uprawnia imienne upowaz-
nienie wystawione przez dyrektora wydziatu i legitymac-

ja

stuzbowa lub dowdéd osobisty.

IX. Zasady podpisywania pism.
§ 43.

1 Wojewoda podpisuje:

)
2)

3)

4
5
6)

2. W
w

akty normatywne,

wystagpienia do Rady Panstwa, Prezesa Rady Ministrow,
Rady Ministrow, Prezydium Rzadu, wiceprezeséw
Rady Ministrow, sekretarzy Komitetu Centralnego
PZPR, przewodniczagcych wtadz naczelnych stronnictw
politycznych, | sekretarza KW PZPR, przewodnicza-
cych instancji wojewoédzkich stronnictw politycznych,
Wojewddzkiej Rady Narodowej i jej Prezydium oraz
Wojewo6dzkiego Zespotu Poselskiego,

pisma do terenowych organéw administracji pafstwo-
wej stopnia podstawowego, zwigzane ze sprawowaniem
nadzoru nad biezgcg ich dziatalnoscig albo ustalajace
og6lne zasady realizacji zadan,

odpowiedzi na interpelacje radnych,
wnioski o nadanie odznaczen panstwowych,
protokéty oraz ustalenia Kolegium,

pisma zastrzezone do podpisu Wojewody odrebnymi
przepisami, lub majace, ze wzgledu na swoj charakter,
specjalne znaczenie, a w szczegdlnosci okreslone w
§ 1(zwyjatkiem pkt.pkt. 5 7,9. 10, 11, 25) rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 kwietnia 1984 r. w sprawie
okre$lenia uprawnien, ktére zachowuja terenowe or-
any administracji panstwowej o wtasciwosci og6lnej
Dz. U. Nr 25, poz. 128).

okresie nieobecnos$ci Wojewody dokumenty okre$lone
ust. 1 podpisuje w zastepstwie upowazniony wicewo-

jewoda.

3. Korespondencje do ministréw i urzedéw centralnych, za-
rzgdéw centralnych zwigzkéw spétdzielczych, terenowych
organéw administracji panstwowej stopnia podstawowego
podpisuja, oprécz pism zastrzezonych do podpisu Woje-
wody, \vicewojewodowie odpowiednio do podzialu kom-
petencji i charakteru korespondencji.

4. Dyrektorzy wydziatbw podpisuja decyzje administracyjne
oraz inne dokumenty i rozstrzygniecia podejmowane sto-

sownie do wtasciwosci

rzeczowej, jako organy admini-
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2.

stracji panstwowej stopnia wojewo6dzkiego o wtasciwosci
szczegblnej.

§ 44,

Dokumenty przedstawiane do podpisu Wojewody lub
Wicewojewodow powinny by¢ uprzednio parafowane przez
dyrektora wydziatu i zawiera¢ stwierdzenie o uzgodnie-
niu z wiasciwymi wydziatami. Ponadto dokumenty przed-
stawiane do podpisu Wojewody powinny uzyska¢ uprzed-
nio aprobate wicewojewody sprawujacego nadz6r nau
wydziatem.

W dokumentach przedstawianych do podpisu Wojewody,

a w szczeg6lnosci w projektach aktow normatywnych,

sprawozdaniach, analizach i innych materiatach o zasad-

niczym znaczeniu, powinna by¢ zamieszczona adnotacja

wymieniajgca:

1) nazwisko i stanowisko
opracowat, 4

2) nazwisko dyrektora wydziatu, ktéory materiat aprobo-
wat oraz wicewojewody, ktdry materiat akceptowat.

pracownika, ktory materiat

Dyrektorzy wydziatdw okreslajg rodzaje pism, do ktérych
podpisywania upowaznieni sg zastgpcy dyrektoréow.

Pracownik przygotowujacy projekt zatatwienia sprawy w
formie pisemnej oraz pracownik wstepnie akceptujacy
ten projekt, zaopatrujg go datg, podpisem lub okreslo-
nym skrétem, umieszczonym z lewej strony na odpisie
tekstu.

Zatgcznik Nr 1 do regulaminu
organizacyjnego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Suwatkach

Podzial zagadnien oraz nadzoru nad jednostkami organiza-

1

cyjnymi pomiedzy Wojewoda i wicewojewodami

Wicewojewodowie, w ramach zleconych przez Wojewode
obowigzkéw, wykonujg uprawnienia Wojewody w naste-
pujacych dziedzinach, o ile okre$lone sprawy lub grupy
spraw nie zostaty zastrzezone do osobistej aprobaty Wo-
jewody:
1) Wicewojewoda mgr Stefan Lenkowski wykonuje u-
prawnienia Wojewody w dziedzinie:
a) o$wiaty i wychowania,
b) kultury i sztuki,
¢) kultury fizycznej, sportu i turystyki,
d) zdrowia i opieki spotecznej
e) stanu sanitarnego,
f) inwestycji o$wiaty, stuzby zdrowia, kultury, sportu
i turstyki,

g) spraw budzetowo-gospodarczych

oraz koordynuje dziatania terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej w zakresie rozwigzywania spraw
miodego pokolenia;

2) Wicewojewoda dr inz. Jézef Smarzewski wykonuje u-
prawnienia Wojewody w dziedzinie:

a) produkcji rolnej i przemystu rolno-spozywczego,
b) inwestycji i budownictwa rolniczego,

c) zaopatrzenia rolnictwa,
d) skupu i kontraktacji,

e) lesnictwa,

f) zaopatrzenia ludnosci,

g) drobnej wytwdrczosci i ustug,
h) gospodarki gruntami,

i) opieki weterynaryjnej,

j) inwestycji handlu, drobnej wytwoérczosci i ustug;

3) Wicewojewoda mgr inz. Stanistaw Szawiota wykonuje
uprawnienia Wojewody w dziedzinie:

a) kompleksowej
nictwa,

koordynacji inwestycji i budow-
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b) gospodarki przestrzennej, urbanistyki, architektury
i nadzoru budowlanego,

c) ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej,
d) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,
e) zatrudnienia i spraw socjalnych,

f) ochrony przeciwpozarowej,

g) komunikacji i fagcznosci

oraz koordynuje dziatania terenowych organdéw admi-
nistracji panstwowej w zakresie wspoipracy ze zwig
kami zawodowymi.

2. W odniesieniu do dziedzin nie wymienionych w ust. j
uprawnienia wykonuje osobiScie Wojewoda.

3 Wojewoda i wicewojewodowie, w ramach ustalonego«
ust 1 i 2 podziatlu zagadnien, sprawujg nadzdér nad dda
talnoscig nastepujgcych wydziatdw Urzedu Wojewddzkie-
go i jednostek podporzadkowanych Wojewodzie:

1) Wojewoda mgr Kazimierz Jabtonski
a) Wydzial Organizacyjny,
b) Wydziat Kadr i Szkolenia,
c) Wojewoédzka Komisja Planowania,
d) Wydziat Finansowy,
e) Wydziat Kontroli,
f) Wydziat Prawmy,
g) Wydziat Spoteczno-Administracyjny,
h) Wydziat do Spraw Wyznan,
i) Sekretariat Wojewo6dzkiego Komitetu Obrony, i
j) Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej;

2) Wicewojewoda mgr Stefan Lenkowski

a) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy,

b) Kuratorium OS$wiaty i Wychowania,

c) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej,

d) Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki.

e) Wydzial Kultury i Sztuki
craz Jednostki podporzadkowane:

a) Wojewodzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna!
b) Wojewo6dzka Kolumna Transportu Sanitarnego.

c) Wojewodzki Szpital Zespolony oraz zespoty opa
zdrowotnej,

d) specjalistyczne zespoty opieki zdrowotnej,

e) Wojewodzki Zespét Metodyczny Opieki Zdrowot]
i Pomocy Spotecznej,

f) domy pomocy spotecznej,

g) Wojewoédzki Dom Kultury,

h) Wojewddzka Biblioteka Publiczna,
i) Muzeum Okregowe,

j) Biuro Wystaw Artystycznych,

k) Biuro Dokumentacji Zabytkow;

3) Wicewojewoda dr inz Jézef Smarzewski
a) Wydziat
Lednictwa,
b) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,
¢) Wydziat Handlu,

d) Wydziat Drobnej Wytwoérczosci i
oraz jednostki podporzadkowane:

a) Wojewodzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roly
b) Wojewodzkie Biuro Geodezji i Terenéw Rolnp
c) Wojewddzki Zaktad Weterynarii,

d) Wojewddzki Os$rodek Postepu Rolniczego,

e) Wojewoddzki Zaktad Ustug Wodnych dla Pori |
Rolnictwa,
f) Wojewddzki Zarzad

Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowe;j |

Ustug

Inwestycji Rolniczych;
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a) Wydzial Budownictwa,

b) Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej
i Geologii,

¢) Wydziat Planowania Przestrzennego, Urbanistyki,
Architektury i Nadzoru Budowlanego,

d) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

e) Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

f) Wojewodzka Komenda Strazy Pozarnych,

g Wydziat Komunikacji,

oraz jednostki podporzagdkowane:

a) Wojewodzki Zaktad Obstugi Inwestyciji,

b) Wojewddzkie Biuro Planowania Przestrzennego.

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia
Nr 36/84 Wojewody Suwal-
skiego z dnia 15 czerwca 1984r.

wkaz przedsiebiorstw panstwowych, zakitadéw i innych
jednostek panstwowych, podporzadkowanych Wojewddzkiej
Radzie Narodowej

Wojewddzkiej Radzie Narodowej w Suwatkach podporzad-
loare sg dziatajagce na terenie wojewoddztwa nastepujace
przedsigbiorstwa panstwowe, zaktady i inne jednostki pan-
anone 0 zasiegu i znaczeniu wojewo6dzkim:

| W zakresie budownictwa:
1) Augustowskie Przedsiebiorstwo Budowlane w Au-
gustowie,
| 2 Eickie Przedsiebiorstwo budowlane w E#ku,
I 3 Gizyckie Przedsiebiorstwo Budowlane w Gizycku,

[ 4 Suwalskie Przedsiebiorstwo Budowlane ,Pojezierze”
w Suwatkach,

()] Erzgdsiebiorstwo Budownictwa Ogélnego w Suwat-
ach,

[ 6 Przedsiehiorstwo Produkcji Elementdéw Budownictwa
Mieszkaniowego w Suwatkach,

17 E*rlzedsiebiorstwo Rob6t Instalacvjno-Montazowych w
u,

I 8 Przedsigebiorstwo sprzetowo-transportowe Rolnictwa
i Gospodarki Zywnosciowej ,Transrol”*w Etku,

19 Przedsiebiorstwo Produkcji Pomocniczej i Montazy
Budownictwa Rolniczego w Olecku,

10 Przedsigbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Et#ku,

I].’I)(Ijrzedsiebiorstwo Budownictwa Rolniczego w Got-
api,
| 12 Przedsigbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Piszu,

r 3 Wojewobdzkie Biuro Planowania Przestrzennego w
Suwatkach,

14 Wojewodzka Dyrekcja Rozbudowy Miast i Osiedli
Wi iejskich w Suwatkach,

1Y Rejonowa Dyrekcja Rozbudowy Miast i Osiedli
Wiejskich w Etku,

15 Rejonowa Dyrekcja Rozbudowy Miast i Osiedli
Wiejskich w Suwatkach;

i wzakresie drobnej wytwdrczosci i ustug

1) Przc_;ed}sieb_iorstwo Panstwowe Przemystu Terenowego
w Go

12 Terenowe Przedsiebiorstwo Przemystu Elektrometa-
lowego ,POLAM” w Suwatkach,

1w zakresie geodezji 1 gospodarki gruntami
| ) Wojewddzkie Biuro Geodezji i Terenéw Rolnych;
| wzakresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej

) Wojewodzkie Komunalne Przedsighiorstwo Robot
Inzynieryjnych w Suwatkach z siedzibg w Olecku,

2) Wojewodzkie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej
w Suwatkach,

3) Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego w Gi-
zycku,

4) Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego w Su-
watkach,

w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki

1) Suwalsko-Mazurskie Przedsiebiorstwo Turystyczne
»Wigry”-w Suwatkach;

w zakresie kultury i sztuki

1) Wojewo6dzki Dom Kultury wT Suwatkach,

2) Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Suwatkach,

3) Muzeum okregowe w Suwatkach,

4) Biuro Dokumentacji Zabytkéw w Suwatkach,

5) Biuro Wystaw Artystycznych w Suwaltkach,

6) Panstwowe Szkoly Muzyczne | stopnia w: Augusto-
wie, Etku, Gizycku i Olecku,

7) Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia w Su-
watkach;

w zakresie ochrony S$rodowiska

I) Oérodek Badaf i Kontroli Srodowiska w Suwatkach;

w zakresie o$wiaty i wychowania *

1) Zesp6t Szk6t Budowlanych w Efku,
2) Zesp6t Szkot Zawodowych Nr 1 w Etku,
3) Zespot Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Etku,
4) Zespo6t Szkot Technicznych w Suwatkach,
5) Zespot Szkot Budowlano-Elektrycznych w Augusto-
wie,
6) Zesp6t Szkdét zawodowych w Augustowie,
7) Zesp6t Szkot Elektrycznych w Gizycku,
3) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Olecku,
9) Zesp6t Szkot Zawodowych w Piszu,
10) Zespo6t Szkoét Zawodowych w Gotdapi,
I1) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Gizycku,
12) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Wegorzewie,
13) Medyczne Studium Zawodowa w Suwatkach,
14) Medyczne Studium Zawodowe w Eiku,
15) Liceum Medyczne w Gizycku,
16) Liceum Medyczne w Piszu,
,17) Zespot Szkdét Ogdlinoksztatcgcych w Augustowie,
18) Zespo6t Szkét Ogolnoksztatcacych w Etku,
19) Zesp6t Szkdét ogélnoksztatcgcych w Gizycku,
20) Zespot Szkot ogdinoksztatcacych w Gotdapi,
21) Zesp6t Szkot Ogéblnoksztatcgcych w Olecku,
32) Zespdt Szkot ogdlnoksztatcgcych w Piszu,
23) Zespo6t Szkdt ogdlnoksztatcacych w Sejnach,
24) Zesp6t Szkét ogdinoksztatcacych w Suwatkach,
25) Zesp6t Szkét ogélnoksztatcgcych w Wegorzewie,
26) 'Liceum' ogélnoksztatcagce w Punsku,

27) Liceum ogdlnoksztatcgce im. M. Konopnickiej w Su-
watkach,

23) Liceum ogo6lnoksztatcagce w Orzyszu,
29) Panstwiewy Zaktad Wychowawczy w Suwatkach,

30) Epehcjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Suwat-
ach,

31) Panstwowy Zaktad Wychowawczy w tupkach,

32) Panstwowy Zaktad Wychowawczy dla Dzieci Gtu-
chych w Olecku,

33) specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wego-
rzewie,
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34)
35)

36)
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Wojewddzka Biblioteka Pedagogiczna w Suwatkach,

Wojewo6dzka Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w
Suwatkach,

Wojewddzka Pracownia Dydaktyczna w Etku;

9. w zakresie rolnictwa

10.

11.

o]

2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

i)
2)

3

5)
6)
7)
8)

9)

1

Panistwowe Gospodarstwa Rolne w: Baniach Mazur-
skich, Biatej Piskiej, Borzymach, Dubeninkach, Gi-
zycku, Kalinowie, Kowalach Oleckich, Ledze, Olecku,
Otowniku, Orlej Jusze, Piszu, Rogaliku, Rynie, Sej-

nach, Stradunach, Suwatkach, Swietajnie, Wielicz-
kach, Wydminach i Zalesiu,

Romincki Kombinat Rolny w Gotdapi,

Ferma Hodowli Zwierzat Futerkowych PGR w
Wi iartlu,

Panstwowe OSs$rodki Maszynowe w: Augustowie, Ef-
ku, Gajewie, Gotdapi, Olecku, Piszu, Sejnach, Sta-
rych Juchach, Suwatkach i Wegorzewie,

Wojewobddzka Baza Zaopatrzenia i Zbytu Przedsie-
biorstw Mechanizacji Rolnictwa w E#ku,

Rejonowe Przedsigebiorstwa Melioracyjne w Olecku
i Gizycku,

Przedsiebiorstwo Konserwacji Urzagdzen Wodnych i
Melioracyjnych w Suwatkach,

Wojewddzki Osrodek Postepu Rolniczego w Olecku,

Wojewo6dzki Zarzad Inwestycji Rolniczych w Suwalt-
kach; Oddzialy Rejonowe w: Suwatkach, Gotdapi,
Gizycku, Piszu, Augustowie i E#iku;

Terenowe Zespoly Ustug Projektowych w: Augusto-

wie, Etku, Gotdapi, Gizycku, Olecku, Suwatkach i
Piszu,
Wojewd6dzki Zaktad Ustug Wodnych dla Potrzeb

Rolnictwa w Olecku,

Wojewo6dzki Zaktad Weterynarii w Suwatkach; Od-
dziaty Terenowe w: Suwatkach, Augustowie, Etku,
Gizycku, Piszu, Wegorzewie, Gotdapi i Olecku,

Wojewddzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Ro$lin
w Suwatkach; Oddzialy Rejonowe w: Augustowie,
Etku, Gizycku, Gotdapi, Olecku, Piszu, Sejnach, Su-
watkach i Wegorzewie,

Gospodarstwa Pomocnicze Zespotow Szkét Rolni-
czych w: Biatej Piskiej, Dowspudzie, Gizycku, Olec-
ku i Suwatkach;

Zespoty Szkét Rolniczych w: Biatej Piskiej, Dow-
spudzie, Etku, Gizycku, Olecku, Sejnach i Suwatkach,
Zasadnicze Szkoty Rolnicze — Srodowiskowe w: Bia-
tobrzegach, Bargtowie Koscielnym, Baniach Mazur-
skich, Dubeninkach. Filipowie, Lipsku, Prawdowie,

Punsku, Rynie, Szypliszkach, Siedliskach, Wizajnach,
i Wyszowatych;

zakresie zdrowia i opieki spotecznej

Wojewobdzki Szpital Zespolony w Suwatkach,

Wojewo6dzki Szpital Zespolony w budowie w Suwat-
kach,

Wojewddzka Kolumna Transportu Sanitarnego w Su-
watkach, \%

Wojewo6dzki Zesp6t Metodyczny Opieki Zdrowotnej i
Pomocy Spotecznej w Suwatkach,

Specjalistyczny Zesp6t Opieki Zdrowotnej nad Matka
i Dzieckiem w Suwatkach,

Specjalistyczny Psychiatryczny Zesp6t Opieki Zdro-
wotnej w Wegorzewie,

Zespoty Opieki Zdrowotnej w: Augustowie, Etku, Gi-
zycku, Gotdapi, Olecku, Piszu, Sejnach i Wegorzewie,
PaAstwowe Domy Pomocy Spotecznej dla Dorostych
w: Suwatkach, Nowej Wsi Eickiej i Wegorzewie;

Wojewddzka
Suwatkach:

Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w

*

zakresie szkolenia i kadr

Osérodek Doskonalenia Kadr w Suwatkach.

Nr 2/Pot1l

Zakacznik Nr 3 do regulaminu
organizacyjnego Urzedu Wp
jewodzkiego w 'Suwatkach

Organizacja wewnetrzna wydziatéw Urzedu Wojewodzkiego
w Suwatkach

1. Biuro Wojewddzkiej Rady Narodowej

Tworzy sie w Biurze Wojewddzkiej
stanowiska pracy do spraw:

Rady Narodowej

— obstugi Wojewo6dzkiej Rady Narodowej, jej Prezy-
dium i Przewodniczacego,

— obstugi statych komisji WRN,

— obstugi Wojewddzkiego Zespotu Poselskiego, spotkaj

radnych z wyborcami oraz instruktazu,

= wynikajagcych z funkcji nadzoru nad radami narodo-

wymi stopnia podstawowego,
— samorzadu terytorialnego,

— organizacyjnych oraz obstugi Wojewddzkiej
Odznaczen.

Komisji

2. Wydzial Organizacyjny
1) Tworzy sie w Wydziale Organizacyjnym stanowiska
pracy do spraw:

— organizacji i funkcjonowania terenowych organéw
administracji panstwowej,

— organizacji i kontroli wykonania uchwat WRN |
jei organow wspotdziatania z samorzadem ftery.
tonalnym,

— organizacji i kontroli przyjmowania, rozpatrywa-
nia i zatatwiania skarg, wnioskéw i postulatow,

— planowania pracy, organizacyjnej obstugi narad

Wojewody oraz posiedzen Kolegium,

— organizacyjnej obstugi Wojewody, kontaktéow =
granicznych oraz koordynacji realizacji aktéw nor
matywnych naczelnych organéw panstwowych,

— obstugi sekretariatu Wojewody i wicewojewodéw,

— obstugi Wojewdédzkiego Komitetu d/s Miodziezy i
Spotecznej Rady Konsultacyjnej,

— stuzby informacyjnej Wojewody,

— stuzby prasowej Wojewody,

— organizacji i techniczno-biurowej obstugi Wydzia-
tu.

2) Stuzba prasowa w zakresie wykonywania meryto-
rycznych zadan jest bezpos$rednio podporzadkowana
Wojewodzie.

3. Wojewodzka Komisja Planowania

Tworzy sie w Wojewddzkiej Komisji Planowania naste-
pujace jednostki organizacyjne:

— Oddziat Ogo6lno-Ekonomiczny i Analiz Realizacji Pla

néw,
— Oddziat Produkcji Materialnej,
— Oddziat Inwestycji i Budownictwa oraz Gospodarki

Komunalnej,
— Oddziat Koordynacji i Lokalizacji
— Oddziat Planowania Spotecznego
oraz stanowisko pracy do spraw7 obronnych.

Inwestycji,

4. Wydziat Budownictwa
Twarzy sie w Wydziale Budownictwa nastepujace jed
nostki organizacyjne:
— Oddziat Organizacyjny,
— Oddziat Ekonomiczny,

— Oddziat Realizacji i Postepu Technicznego,

— Oddziat Zaopatrzenia
oraz stanowiska pracy do spraw:.

— obrony cywilnej,
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- bezpieczenstwa i higieny pracy.
5Wydziat Budzetowo-Gospodarczy
Tworzy sie w Wydziale Budzetowo-Gospodarczym naste-
pujace jednostki organizacyjne:
- Oddziat Ogolny,
- Oddziat Gospodarczy,
- Oddziat Ksiggowosci,
- Oddziat Transportu,

- Oddziat £acznosci
o stanowiska pracy d/s:

I - inwestycji i remontéw,

j - socjalnych.

| Wydziat Drobnej Wytwdérczosci i Ustug

| Tworzy sie w Wydziale Drobnej Wytwérczosci i Ustug
| nastepujace stanowiska pracy do spraw:

| - ustug i rzemiosta,

[ - drobnej wytwdérczosci,.

| - organizacyjnych i techniczno-biurowych.

| Wydziat Finansowy
I Tworzy sie w Wydziale Finansowym nastepujace jed-
[ nostki organizacyjne:

- Oddziat Budzetowy,
,- Oddziat Ksiegowos$ci Budzetowej,
| - Oddziat Kontroli Gospodarczej,

| - Oddziat Orzecznictwa Podatkowego
oraz stanowisko pracy do spraw organizacyjnych i tech-
niczno-biurowych

! Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

[ Tworzy sie w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej nastepujace stanowiska pracy do sprawa

| - planowania i organizacji,

[ —planowania i programowania inwestycji,
I - lokalowych,

| - bezpieczenstwa i higieny pracy,

| - obrony cywilnej,

f - zaopatrzenia i rozdzialu materiatéw,

| - utrzymania zasob6w mieszkaniowych,

[ - urzqdzeh\i ustug komunalnych,

| - budownictwa komunalnego.

1 Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami

Tworzy sie w Wydziale Geodezji i Gospodarki Grunta-
m nastepujace jednostki organizacyjne:

| - Oddziat Finansowo-Gospodarczy,
| - Oddziat Geodezji i Kartografii,

| - Oddziat Gospodarki Gruntami Nierolniczymi i Nie-
le$nymi,

| - Oddziat Gospodarki Gruntami Rolniczymi,

I —Wojewddzki OsSrodek Dokumentacji Geodezyjno-Kar-
tograficznej

oraz stanowiska pracy do spraw:

— planowania, kontroli oraz skarg i wnioskéw,
—ochrony gruntéw rolnych i le$nych,
—ewidencji i klasyfikacji gruntow,

—scalen i rekultywacji gruntéw,

— przejmowania gospodarstw rolnych.

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.
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Wydziat Handlu

Tworzy sie w Wydziale Handlu

organizacyjne:

— Oddziat Planowania i
Rynku, _

— Oddziat Reglamentowanej Sprzedazy
oraz stanowisko pracy do spraw organizacyjnych i
techniczno-biurowych.

nastepujace jednostki

Koordynacji Zaopatrzenia

Wydziat Kadr i Szkolenia

Tworzy sie w Wydziale Kadr i Szkolenia stanowiska
pracy do spraw:

— osobowych,

— analiz i programowania kadrowego,

doksztatcania
— dyscypliny pracy,
— organizacyjnych i

— szkolenia i zawodowego,

techniczno-biurowych.
Wydziat Komunikacji

Tworzy sie w Wydziale Komunikacji:

— Oddziat Inspekcji Gospodarki Samochodowej
oraz stanowiska pracy do spraw:

— przewozéw,

— ruchu drogowego,

— drogowych,

— ewidencji pojazdéw,

— organizacyjnych i obstugi techniczno-biurowej.
Wydziat Kontroli

Tworzy sie w Wydziale Kontroli stanowiska pracy do
spraw:

— opracowywania ocen i analiz,

— kontroli i inspekcji,

— organizacyjnych i techniczno-biurowych.

Wydziat Kultury i Sztuki

Tworzy sie w Wydziale Kultury i Sztuki stanowiska
pracy do spraw:

— dziatalnos$ci artystycznej i sztuki ludowej,

— szkolnictwa artystycznego,

— domoéw i o$rodkéw kultury, kin i bibliotek,

— plastyki i stowarzyszen,

— gospodarowania Wojewo6dzkim Funduszem Rozwoju
Kultury,

— remontéw kapitalnych, inwestycji i gospodarki ma-
teriatowej,

— organizacyjnych i techniczno-biurowych

oraz stanowisko Wojewo6dzkiego Konserwatora Zabytkow.
Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

Tworzy sie w Wydziale Kultury Fizycznej, Sportu i Tu-
rystyki stanowiska pracy do spraw:

— kultury fizycznej i sportu,

— turystyki, _
— zagospodarowania, remontéw i inwestycji,

— ekonomiczno-finansowych i planowania,

— organizacji i kadr.

Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej i

Geologii

Tworzy sie w Wydziale Ochrony Srodowiska, Gospodarki
Wodnej i Geologii nastepujgce jednostki organizacyjne:
— Oddziat Ochrony i uzytkowania wody,

— Oddziat Gospodarki Wodnej,
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17.

20.

— Qddziat Ochrony Atmosfery i
Srodowiska

craz stanowiska do spraw:

— organizacyjnych i techniczno-biurowych,
— geologii,

— Wojewddzkiego Konserwatora Przyrody.

Innych Elementow

Wydziat 'Prawny

Tworzy sie w Wydziale Prawnym stanowiska pracy do
spraw:

— obstugi prawnej,

— organizacyjnych i techniczno-biurowych.

Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa

Tworzy_sie w wydziale Rolnictwa, Gospodarki Zywno$-
ciowej i Lesnictwa nastepujace jednostki organizacyjne:
— Oddziat Organizacyjny,

— Oddziat Produkcji Roslinnej,

— Oddziat Skupu i Przemystu Rolnego,

— Oddziat Ekonomiki, Planowania i Rozwoju,

— Oddziat LesSnictwa, \%

— Oddziat Produkcji Zwierzecej,

— Oddziat Oswiaty i Szkolenia Rolniczego,
— Oddziat Finansowy,

— Oddziat Rewizji Gospodarczej,

— Oddziat Weterynarii

oraz stanowiska pracy do spraw:

— techniki i ustug,
— obrony cywilnej,
— bhp i przeciwpozarowych.

Wydziat Spoteczno-Administracyjny

Tworzy sie w Wydziale Spoteczno-Administracyjnym
stanowiska pracy do spraw:

— stowarzyszen, zgromadzen, zbidrek publicznych oraz
spraw Spotecznych,

— obywatelstwa, konsularnych, zmiany imion i nazwisk
oraz nadzoru nad urzedami stanu cywilnego,

— obstugi orgignizaqyjno-prawnej Kolegium d/s Wykro-
czen oraz Komisji d/s Orzecznictwa,

— ewidencji ludnosci i dowoddw osobistych,
— zadan specjalnych, organizacyjnych oraz wojskowych,
— obstugi kancelarii tajnej.

Wydziat do Spraw Wyznan

Tworzy sie w Wydziale do Spraw Wyznar stanowiska
pracy.

Wydziat Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Ar-
chitektury i Nadzoru Budowlanego

Tworzy sie w Wydziale Planowania Przestrzennego,
Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Budowlanego na-
stepujacé jednostki organizacyjne:

— Oddziat Planowania Przestrzennego, Architektury i
Projektowania,
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— Oddziat Nadzoru Urbanistyczno-Budowlanego i Tech-
niczno-Budowlanego

oraz stanowisko pracy do spraw organizacyjnych i tech-
niczno-biurowych.

Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

Tworzy sie w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjal-
nych Stanowiska pracy do spraw:

— organizacyjnych, instruktazu i kontroli,

— posrednictwa pracy,

— socjalno-bytowych

oraz Panstwowego Funduszu Aktywizacji Zawodowej

Wydziat Zdrowia i opieki Spotecznej

Tworzy sic w Wydziale Zdrowia i Opieki Spotecznej
— Oddziat Ekonomiczny

oraz stanowiska pracy do spraw:

— opieki zdrowotnej i rehabilitacji,

— pomocy spotecznej,

— Srednich szkdt medycznych,

— organizacyjnych,

— pracowniczych i socjalnych,

— inwestycji, remontéw i zaopatrzenia,

— obronnosci.

Komenda Wojewddzka Strazy Pozarnych

Tworzy sie w Komendzie Wojewddzkiej Strazy Pozar-
nych nhastepujace jednostki organizacyjne:

— Stuzba Organizacyjna i Kadr,
— Stuzba Prewenciji,
— Shuzba Operacyjna,

— Stuzba Polityczno-Wychowawcza i Szkoleniowa,
— Shuzba Gospodarki Materiatowo-Technicznej,

— Shuzba Finansowa

oraz Wojewodzki Osrodek Szkolenia Pozarniczego.
Kuratorium Os$wiaty i Wychowania

Tworzy sie Kuratorium OS$wiaty i Wychowania naste-
pujace” jednostki organizacyjne:

— Oddziat Organizacji, Kadr i Spraw Socjalnych,

— Qddziat Ekonomiczny,

— Oddziat Ksztatcenia Ogdlnego, Wychowania i Opieki,
— Oddziat -Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
— Zesp6t Kontroli i Koordynacji

oraz stanowiska pracy do spraw:

— wychowania obronnego,

— inwestycji, remontéw i zaopatrzenia.

Sekretariat Wojewddzkiego Komitetu Obrony

Organizacje Sekretariatu Wojewodzkiego Komitetu O
brony regulujg odrebne przepisy.

Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej

Organizacje Wojewddzkiego Inspektoratu Obrony Cywil-
nej” reqgulijg odrebne przepisy. *
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ZARZADZENIE Nr 40/84

Wojewody Suwalskiego
z dnia 13 czerwca 1984 roku

w sprawie okres$lenia ramowego wykazu stanowisk pracy o charakterze deficytowym

NMipodstawie § 13 ust. 2 rozporzadzenia Rady, Ministrow
cha 7 marca 1983 roku w sprawie osiggania wynagrodze-
plub innych dochodéw przez osoby uprawnione do eme-
suy lub renty (Dz. U. nr 17, poz. 80 ze zmiang Dz. U.
r3 poz. 14) oraz § 1 zarzadzenia nr 9 Ministra Pracy,
laciSpraw Socjalnych z dnia 23 lutego 1984 roku w spra-
e wytycznych dotyczacych zasad okreslania ramowego
ke stanowisk pracy o charakterze deficytowym w uspo-
tznionych zaktadach pracy (Dz. Urz. MPPiISS nr 3, poz.
i) zarzadza sie co nastepuje:

§ L

Wstala sie ramow”y wykaz stanowisk pracy o charakterze
Elicytooym, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadze-
gna ktéorych emeryci i renci$ci zatrudnieni w uspotecz-
joych zaktadach pracy moga osigga¢ dopuszczalng kwote
ynagrodzenia z tytutu tej pracy w wysokos$ci 130000 zi
stosunku rocznym.

§ 2

stanowisk pracy stwierdza w o-
stanowisk pracy o charakterze

Deficytowy charakter
imu o ramowy wykaz

deficytowym terenowy organ administracji panstwowej stop-
nia podstawowego wykonujacy posrednictwo pracy, na wnio-
sek kierownika uspotecznionego zaktadu pracy zgtoszony
po zasiegnieciu opinii zaktadowej organizacji zwigzkowej.

§ 3

Traci moc zarzadzenie nr 31/83 Wojewody Suwalskiego
z dnia 30 czerwca 1983 roku w sprawie okre$lenia ramowego
wykazu robotniczych stanowisk pracy o charakterze defi-
cytowym (Dz. Urz. nr 10, poz. 41 z pdzniejszymi zmianami).

§ 4.

Zarzadzenie wykonuja terenowe organy administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego prowadzacy posrednictwo
pracy, nadzoruje dyrektor Wydziatu Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych Urzedu Wojewddzkiego.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Wojewo6dzkim Dzienniku Urzedowym.

Wojewoda Suwalski
(—) mgr Kazimierz Jabtonski

RAMOWY WYKAZ

stanowisk pracy o charakterze deficytowym na

wojewodztwa suwalskiego.

Robotnicze stanowiska pracy

} Grupa zawodow w tym:
1 2

1 Hutnicy i pokrewni

2 Robotnicy obrébki metali

3 Maszynisci urzadzen umiejscowionych, mechanicy, mon-
terzy i operatorzy urzadzen w produkcji metalowej

Robotnicy w produkcji, eksploatacji
dzen elektrycznych

i remontach urza-

5 Drzewiarze i pokrewni
6 Robotnicy w produkcji wyrdb, witékienniczych
7 Robotnicy w produkcji

odziezy i pokrewni

g8 Robotnicy obrébki skory

Zatgcznik do ‘'zarzadzenia nr 40/84
Wojewody Suwalskiego z dnia 13
czerwca 1984 r.
terenie
zawody o charakterze deficytowym
3
kowal
blacharz, frezer, gwinciarz, gieciarz, spawacz, S$lusarz,
wiertacz, zwijacz, szlifierz

konserwator urzadzen chtodnicz., monter urzadzen i in-
stalacji wodociggowo-kanalizacyjnej, palacz c.0., operator

maszyn i urzadzen, mechanik samochod.

elektromonter, elektromonter samochodowy

cie$la, stolarz

dziewiarka

krawiec, szwacz maszynowy, tapicer

szewc, obuwnik
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