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DZIENNIK U R Z Ę D O W Y
WOJEWÓDZTWA SUWALSKIEGO

Suwałki, dnia 17 lipca 1984 roku

Zarządzenie nr 36/84 

W ojewody Suwalskiego

z dnia 15 czerwca 1984 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w  Suwałkach.

podstawie § 15 ust. 1 i 2 rozporządzenia Rady Mini­
i dnia 13 kwietnia 1984 r. w  sprawie zasad organi­

i funkcjonowania urzędów terenowych organów admi­
zacji państwowej (Dz. U. Nr 25, poz. 124), uwzględnia
postanowienia zarządzenia Nr 7 Ministra Administracji 
podarki Przestrzennej z dnia 6 czerwca 1984 r. w  spra- 
istalenia zakresów działania wydziałów urzędów wo­
dzkich zarządza się, co następuje:

§ 1.

a się regulamin organizacyjny Urzędu Wojewódzkiego 
iwałkach stanowiący załącznik do niniejszego zarzą-

§ 2.

którzy wydziałów (jednostek równorzędnych) Urzędu 
łódzkiego dokonają w  oparciu o niniejszy regulamin 
gólowego podziału pracy pomiędzy zastępców dyrek- 
[ i poszczególnych pracowników, kierując się zasadami 
mości działania i racjonalnej organizacji pracy.,

§ 3.

racą m oc:

zarządzenie Nr 37/83 W ojewody Suwalskiego z dnia 14 
lipca 1983 r. w  sprawie ustalenia regulaminu organi­
zacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w  Suwałkach (Dz. 
Urz. WRN Nr 8, poz. 35) wraz z późniejszymi zmia­
nami (Dz. Urz. W RN Nr 9 z 1983 r. poz. 37; Nr 14 z 
1983 r. poz. 78),
zarządzenie Nr 54/83 W ojewody Suwalskiego z dnia 
15 października 1983 r. w  sprawie ustalenia regulaminu 
kontroli wykonywanej przez terenowe organy admini­
stracji państwowej (Dz. Urz. W RN  Nr 10, poz. 44),

zarządzenie Nr 25/83 W ojewody Suwalskiego z dnia 
1 czerwca 1983 r. w  sprawie planowania pracy w u­
rzędach administracji państwowej na terenie w o je­
wództwa suwalskiego, zmienione zarządzeniem Nr 59/83 
Wojewody Suwalskiego z dnia 15 listopada 1983 r. w  
sprawie zmiany zarządzenia Nr 25/83 w ojew ody Su­
walskiego,

zarządzenie Nr 7/75 W ojewody Suwalskiego z dnia
30 czerwca 1975 r. w  sprawie zasad i trybu opraco­
wywania oraz realizacji aktów prawnych terenowych 
organów administracji państwowej (Dz. Urz. W RN 
Nr 2, poz. 6).

zarządzeniu Nr 36/80 W ojewody Suwalskiego z dnia 
sierpnia 1980 r. w  sprawie trybu uzgadniania doku­

mentacji projektowej (Dz. Urz. W RN Nr 6, poz. 27) 
sprowadza się następujące zmiany:

1) § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Przewodniczącym 
Zespołu jest Kierownik Wojewódzkiego Ośrodka Do­
kumentacji Geodezyjno-Kartograficznej” ,

2) § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie: „Zastępcę przewodni­
czącego Zespołu powołuje Wojewoda na wniosek i w  
uzgodnieniu z Głównym Geodetą W ojewódzkim” ,

3) § 2 otrzymuje brzmienie: „Zespół działa przy W oje­
wódzkim Ośrodku Dokumentacji Geodezyjno-Kartogra­
ficznej w  Suwałkach” ,

4) § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Opracowany przez 
Zespół regulamin pracy podlega zatwierdzeniu przez 
Głównego Geodetę W ojewódzkiego” ,

5) § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Koszty czynności 
techniczno-kancelaryjnych dotyczących obsługi Zes­
połu, dokonywane przez W ojewódzki Ośrodek Doku­
mentacji Geodezyjno-Kartograficznej w  Suwałkach, 
ponoszone będą przez jednostki zgłaszające dokumen­
tację do uzgodnienia” .

6) § 15 otrzymuje brzmienie: „Nadzór nad działalnością 
Zespołu Uzgadniania Dokumentacji powierza się G łów­
nemu Geodecie Wojewódzkiemu” .

§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 17 czerwca 1984 r. i 
podlega ogłoszeniu w  Wojewódzkim Dzienniku Urzędowym.

Wojewoda Suwalski 

mgr Kazimierz Jabłoński

Załącznik do zarządzenia 
Nr 36/84 W ojewody Suwalskiego 
z dnia 15 czerwca 1984 r.

REG U LAM IN  O R G AN IZAC YJN Y  

Urzędu Wojewódzkiego w Suwałkach

1. Postanowienia wstępne

§ 1.

1. Regulamin organizacyjny, zwany regulaminem, określa:

1) zasady wykonywania funkcji kierowniczych, podział 
zadań pomiędzy W ojewodą i wicewojewodami (za­
łącznik nr 1), zakres spraw zastrzeżonych dla W o­
jewody związanych z funkcją organu wykonawczego 
i zarządzającego rady,

2) Wewnętrzną strukturę urzędu, wydziały wchodzące 
w  skład urzędu, ich wewnętrzną organizację i liczbę

Zarządzenia Wojewody Suwalskiego 

2 — nr 36/84 z dnia 15 czerwca 1984 r. w  sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu wojewódzkiego 
wódzkiego w  Suwałkach 

3_  nr 40/84 z dnia 13 czerwca 1984 r. w  sprawie określenia ramowego wykazu stanowisk pracy w cha­
rakterze deficytowym 
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zastępców  d y rek to ró w  w ydziałów ,
3) zak resy  dz ia łan ia  w ydziałów ,
4) zak res  obow iązków  d y rek to ró w  w ydziałów  w obec r a ­

dy narodow ej, je j p rezy d iu m  i kom isji o raz  rad n y ch ,
5) obow iązek  u s ta len ia  z ak resu  czynności, u p raw n ień  i 

odpow iedzia lności d la  poszczególnych stanow isk  p racy ,
6) zasady  postępow an ia  p rzy  o p racow yw an iu  p ro jek tó w  

ak tó w  p raw n y ch  w ojew ody o raz p ro jek tó w  u chw ał 
W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, a  także  sposób ich 
rea lizac ji,

7) podstaw ow e zasady  p lan o w an ia  p racy  w  urzędzie,
8) o rg an izac ję  dz iałalności kon tro lne j,
9) zasady  podp isyw an ia  p ism  i decyzji,

10) w y k az  p rzedsięb io rstw , w  sto su n k u  do k tó ry ch  W o­
jew oda  su w alsk i p e łn i fu n k c ję  o rg an u  założycielskiego 
o raz  innych  zak ładów  i jed nostek  budżetow ych  pod­
leg łych  W ojew ódzkiej R adzie  N arodow ej — załączn ik  
n r  2.

2. Ilek roć  w  reg u lam in ie  je s t m ow a o w ydziałach , należy  
rozum ieć  przez to także  rów norzędne  kom órk i ogan iza­
cy jn e  o inne j nazw ie.

§ 2.

1. U rząd  W ojew ódzki je s t a p a ra te m  pom ocniczym  pow oła­
nym  do w y k o n y w an ia  zadań  w y n ik a jący ch  z kom petenc ji 
W ojew ody jako  o rg an u  w ykonaw czo-zarządzającego  W o­
jew ódzk ie j R ady  N arodow ej.

2. D y rek to rzy  w ydziałów  są te renow ym i o rganam i ad m i­
n is tra c ji p aństw ow ej sto p n ia  w ojew ódzkiego o w łaśc i­
w ości szczególnej.

3. U rząd  W ojew ódzki dz ia ła  n a  podstaw ie  u staw y  z dn ia  
20 lipca  1983 r. o system ie  ra d  narodow ych  i sam orządu  
te ry to ria ln eg o  (Dz. U. N r 41, poz. 185), rozporządzen ia  
R ady  M in istrów  z d n ia  13 k w ie tn ia  1984 r. w  sp raw ie  
zasad  o rg an izac ji i fu n k c jo n o w an ia  u rzędów  te renow ych  
o rganów  a d m in is tra c ji p aństw ow ej (Dz. U. N r 25, poz. 
124) o raz  n in ie jszego  regu lam inu .

11. Zasady w ykonyw ania funkcji kierow niczych oraz podział
zagadnień pom iędzy W ojewodą i w icew ojew odam i

1. C ałoksz ta łtem  działalności U rzędu  k ie ru je  W ojew oda o­
sobiście o raz  p rzy  pom ocy trzech  w icew ojew odów  i d y ­
rek to ró w  w ydziałów . J e s t  przełożonym  służbow ym  w szy st­
k ich  p racow n ików  U rzędu .

12. W czasie nieobecności W ojew ody obow iązki jego pełn i 
każdorazow o w yznaczony w icew ojew oda.

3. W icew ojew odow ie k ie ru ją  ok reślonym i g ru p am i sp raw  
oraz  sp ra w u ją  nadzó r nad  w ydzia łam i i podpo rządkow a­
nym i w ojew odzie te ren o w y m i jed n o s tk am i o rgan izacy j­
nym i, zgodnie z podziałem  ko m p eten c ji stanow iącym  za­
łączn ik  n r  1 do n in ie jszego  reg u lam in u .

4. Z ad an ia  W ojew ody w ykonyw ane są  rów nież  p rzy  pom ocy 
n adzorow anych  zarządów , b iu r, p rzedsięb io rstw , z ak ła ­
dów  i in s ty tu c ji, k tó ry ch  w ykaz  oraz  podporządkow anie  
okreś la  za łączn ik  n r  2 do n in iejszego  regu lam inu .

§ 4.

1. Do w łaściw ości W ojew ody, jako  o rganu  w ykonaw czego 
i zarządzającego  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, należy 
p row adzen ie  działalności w ykonaw czo-zarządzającej, o r­
g an iza to rsk ie j i ad m in is tra cy jn e j, służącej rea lizac ji zadań  
W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, zgodnie z u staw am i oraz 
u ch w ałam i W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, a  w  szcze­
gólności:

1) op racow yw an ie  i p rzed k ład an ie  W ojew ódzkiej R adzie 
N arodow ej w arian to w y ch  założeń i p ro jek tó w  p lanów  
w ielo le tn ich  i rocznych,

2) p o ddaw an ie  w arian to w y ch  założeń i p ro jek tó w  ko­
nsu lta c ji społecznej,

3) op racow yw an ie  i p rzed k ład an ie  założeń i p ro jek tó w  
w ojew ódzkiego  p lan u  zagospodarow an ia  p rze s trzen ­
nego,

4) op racow yw an ie  i p rzed k ład an ie  W ojew ódzkiej R adzie 
N arodow ej p ro jek tó w  b u d że tu  w ojew ództw a i p lanów  
funduszów  celow ych,

5) tw o rzen ie  p rzed s ięb io rs tw  p ań stw o w y ch  słuq 
rea liz a c ji zad ań  zw iązanych  ze spo łecznym  i g( 
da rczy m  rozw ojem  w o jew ó d ztw a o raz  zaspokaja I 
p o trzeb  ludności,

6) z a tw ie rd zan ie  s ta tu tó w  te ren o w y ch  przedsiębio \ 
uży teczności pub licznej,

7) w y rażan ie  op in ii w  sp raw ie  tw o rzen ia , likwidacji 
zasadn iczej zm iany  w  dzia ła lnośc i przedsiębiorsti 
b ęd ący ch  p rzed s ięb io rs tw am i te ren o w y m i, bądź 
zak ład ó w  w chodzących  w  sk ład  ta k ic h  prze 
b io rstw , a  w  szczególności pow o d u jący ch  obciąj 
in f ra s tru k tu ry  techn iczno -ekonom iczne j i spolet

8) p o de jm ow an ie  decyzji w  sp raw ie  lo k a liz ac ji prze j 
b io rs tw  nie  będących  p rzed s ięb io rs tw am i terenon 
bądź też  zak ład ó w  w chodzących  w  sk ład  ta 
p rzed sięb io rstw ,

9) zaw ie ran ie  um ów  z p rzed s ięb io rs tw am i n ie  będąi | 
p rzed s ięb io rs tw am i te renow ym i, ok reślających  z 
w iązan ia  p o d ję te  p rzez in w estu jące  przedsiębiors 
z ty tu łu  ich  u d z ia łu  w  rozbudow ie  infrastruk I 
techn iczno-ekonom icznej o raz  w a ru n k i i terminy! 
rea lizac ji,

10) s tan o w ien ie  p ra w a  m iejscow ego,
11) ro zp a try w an ie , za ła tw ian ie  i u d z ie lan ie  odpowi | 

ra d n y m  n a  ich  in te rp e lac je ,
12) pow oływ an ie  i odw o ływ an ie  te ren o w y ch  orga t 

a d m in is tra c ji p ań stw o w ej s to p n ia  podstawowego, |
13) rea lizo w an ie  w y tycznych  W ojew ódzk iej Rady ti 

dow ej.

2. Do w łaśc iw ości W ojew ody jak o  o rg an u  administi 
państw ow ej na leży  re a liz ac ja  p ra w n ie  powierzonych 
kom petencji, w y łączonych  ustaw ow o  z zak re su  wład | 
w łaściw ości W ojew ódzk ie j R ad y  N arodow ej, a  w sm 
gólności:
1) zw iązanych  z ob ronnością  k ra ju ,
12) zap ew n ien ie  spokoju , p o rząd k u  i bezpieczeństw a j | 

licznego n a  te re n ie  w o jew ództw a o raz  k o n tro la  w 
zak res ie  jed n o s tek  M ilic ji O by w ate lsk ie j i ORMO.

3. Do w łaśc iw ości W ojew ody, jak o  p rzed s taw ic ie la  Rz 
należy:
1) w yk o n y w an ie  zad ań  zleconych p rzez R ad ę  Minisl 

i P rezesa  R ady  M in istrów ,
2) zap ew n ien ie  w y k o n an ia  n a  te re n ie  województwa l 

dań  w y n ik a jąc y ch  z p lan ó w  cen tra ln y ch  i celów 
lity k i ogó lnopaństw ow ej,

3) k o n tro la  w y k o n an ia  zadań  w y n ik a jąc y ch  z ai i 
p raw n y ch  naczelnych  o rganów  w ładzy  i administ I 
pań stw o w ej,

4) zw oływ an ie  n a ra d  k o o rd y n acy jn y ch  w  sprawac: 
is to tn y m  znaczen iu  d la  zaspoko jen ia  po trzeb  lc 
nych.

4. W ojew oda k ie ru je  i k o o rd y n u je  dzia ła lność  wydziałów 
w szczególności:
1) pow o łu je  i o dw o łu je  d y rek to ró w  w ydzia łów  i 

zastępców ,
2) rozs trzyga  spo ry  k o m p e ten cy jn e  m iędzy  dyrekto: 

w ydziałów ,
3) ok reś la  m etody  p racy  tych  w ydziałów .

§ 5.

W ojewoda, p e łn iąc  fu n k c ję  o rg an u  w ykonaw czego  i za 
dzającego W ojew ódzk ie j R ady  N arodow ej, o rg an u  adn 
s trac ji pań stw o w ej s topn ia  w o jew ódzk iego  o właściw 
ogólnej i p rzed s taw ic ie la  R ządu  na  obszarze wojewódz 
w ykonuje sw o je  zad an ia  przez:
1) rozstrzygn ięc ia  p o d e jm ow ane  osobiście,
2) rozstrzygn ięc ia  p ode jm ow ane  w  jego im ien iu  (za W 

wodę) p rzez w icew ojew odów .

§ 6.

1. D yrek to rzy  w ydziałów , w y k o n u jąc  zad an ia  organów! 
administracji p ań stw o w ej szczebla w ojew ódzk iego  o i  
ciwości szczególnej, p o d e jm u ją  rozs trzy g n ięc ia  w s]
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czynności pom iędzy poszczególnych p racow ników . W za­
k res ie  czynności, obok obow iązków , należy określić  zak res 
u p raw n ień  i odpow iedzia lności p raco w n ik a  oraz zasady 
zastęp stw a  w  czasie nieobecności.

2. T w orzen ie  stanow isk  p racow niczych  w inno ściśle odpo­
w iadać  c h a ra k te ro w i w ykonyw anych  czynności i m ieścić 
się w  ram ach  p rzyznanego  w ydziałow i lim itu  e ta tów .

3. W każdym  p rzy p ad k u  zm iany  zakresu , c h a ra k te ru  i 
tre śc i czynności w ydzia łu  oraz sposobu ich rea lizac ji, dy ­
re k to r  w ydzia łu  dokonu je  odpow iednich  zm ian w  podziale 
czynności p racow ników .

§ 17.

W sk ład  U rzędu  W ojew ódzkiego w chodzą n as tęp u jące  w y­
działy :

1) B iuro  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej

2) W ydział O rg an izacy jny

3) W ojew ódzka K om isja  P lan o w an ia

4) W ydzia ł B udow nictw a

5) W ydzia ł B udżetow o-G ospodarczy

6) W ydział D robnej W ytw órczości i U sług

7) W ydział F inansow y

8) W ydzia ł G ospodark i K om unalnej i M iesz­
kan iow ej

9) W ydział G eodezji i G ospodark i G ru n tam i

10) W ydział H and lu

11) W ydział K a d r i Szkolenia

12) W ydział K om un ikac ji

13) W ydział K on tro li

14) W ydział K u ltu ry  i S ztuk i

15) W ydział K u ltu ry  F izycznej,
S p o rtu  i T u ry s ty k i

16) W ydział O chrony  Środow iska, G ospodark i — O f 
W odnej i Geologii

17) W ydział P raw n y

18) W ydział R olnictw a, G ospodark i Ż yw ­
nościow ej i L eśn ic tw a

19) W ydział S po łeczno -A dm in istracy jny

20) W ydział do S p raw  W yznań

21) W ydział P lanow an ia  P rzestrzennego ,
U rb an is ty k i, A rc h ite k tu ry  i N adzoru  
B udow lanego

22) W ydzia ł Z a tru d n ien ia  i S p raw  S ocjalnych  — ZS

23) W ydział Z drow ia  i O pieki Społecznej — ZO 

2'4) K om enda W ojew ódzka S traży  P ożarnych  — Poż.

25) K u ra to r iu m  O św iaty  i W ychow ania — OW

26) S e k re ta r ia t W ojew ódzkiego K o m ite tu  — W KO 
O brony

27) W ojew ódzki In sp e k to ra t O brony  C yw ilnej — OC

§ 18.

O rg an izac ję  w ew n ę trzn ą  w ydziałów  określa  załączn ik  n r  3 
do regu lam inu .

§ 19.

W ydzia łam i k ie ru ją :

1) B iu rem  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej — dy rek to r 
B iura ,

N r 2 /P ołI I 
Cjc

2) W ydziałem  O rg an izacy jnym  — d y re k to r  W ydzia łu  pn p 
pomocy jednego  zastępcy, >

3) W ojew ódzką K om isją  P lan o w an ia  — przew odnicz! I 
Komisji, p rzy  pom ocy dw óch zastępców  przew odnie! I 
cego,

4) W ydziałem  B u d ow nic tw a  — d y re k to r  W ydzia łu , pr I 
pomocy jednego  zastępcy,

5) W ydziałem  B udżetow o-G ospodarczym  — d y re k to r Vr j, 
działu, p rzy  pom ocy jednego  zastępcy,

6) W ydziałem  D robne j W ytw órczości i U sług  — dyrekt 
Wydziału,

7) W ydziałem  F in an so w y m  — d y re k to r  W ydzia łu , przy p 
m ocy jednego zastępcy,

8) W ydziałem  G ospodark i K o m u n aln e j i M ieszkaniow ej] 
dyrektor W ydzia łu , p rzy  pom ocy dw óch zastępców ,

9) W ydziałem  G eodezji i G o spodark i G ru n ta m i — Główi 
G eodeta W ojew ódzki, p rzy  pom ocy dw óch  zastępci 
dy rek to ra  W ydzia łu ,

10) W ydziałem  H an d lu  — d y re k to r  W ydzia łu , p rzy  pomoi 
jednego zastępcy,

11) W ydziałem  K a d r i S zko len ia  — d y re k to r  W ydziału,

12) W ydziałem K o m u n ik ac ji — d y re k to r  W ydzia łu , przy p 
mocy jednego zastępcy ,

13) W ydziałem  K o n tro li — d y re k to r  W ydziału ,

14) W ydziałem  K u ltu ry  i S z tu k i — d y re k to r  W ydziału, 1

15) W ydziałem  K u ltu ry  F izyczne j, S p o rtu  i Turystyki 
dy rek tor W ydzia łu , p rzy  pom ocy jednego  zastępcy, |

16) W ydziałem  O chrony  Ś rodow iska , G o spodark i Wodnej! 
Geologii — d y re k to r  W ydzia łu , p rzy  pom ocy jednej 
zastępcy,

17) W ydziałem  P ra w n y m  — d y re k to r  W ydzia łu ,

18) W ydziałem  R oln ictw a, G ospodark i Ż yw nościow ej i Li 
n ic tw a — d y re k to r  W ydzia łu , p rzy  pom ocy cz terech  a
tęoców. z k tó ry ch  jed en  je s t W ojew ódzkim  Lekarzi 
W eterynarii,

19) w vdziałem  S p o łeczn o -A d m in istracy jn y m  — dyrektorY  
działu,

20) W ydziałem do S p raw  W yznań  — d y re k to r  Wydziału,

21) W ydziałem P lan o w an ia  P rzes trzennego , U rban istyk i, 
ch itek tury  i N adzoru  B udow lanego  — G łów ny Archit 
W oiewódzki, p rzy  pom ocy jednego  zastępcy  dyrekt 
W ydziału,

22) W ydziałem  Z a tru d n ie n ia  i S p raw  S ocja lnych  — dyrel 
W ydziału.

23) W ydziałem  Z drow ia  i O p iek i Społecznej — G łówny 
k arz  W ojew ódzki, p rzy  pom ocy dw óch zastępców  
rek te ra  W ydzia łu ,

2*4) K om endą W ojew ódzką S traży  P o ża rn y ch  — Komenc 
przy pomocy dw óch zastępców  K o m endan ta ,

25) K ura to rium  O św ia ty  i W ychow ania  — K u ra to r , 
pomocy trzech  w icek u ra to ró w ,

26) S ek re ta ria tem  W ojew ódzkiego K o m ite tu  O b ro n y  — 
rek to r S e k re ta r ia tu ,

27) W ojew ódzkim  In sp e k to ra te m  O brony  C yw ilnej — 
przy pomocy jednego  zastępcy  szefa In sp e k to ra tu .

IV. Zakresy czynności i działania w ydziałów

§ 20.

W ydziały, każdy w  zak res ie  u sta lo n y m  przez Wojewoi 
regulam in ie  o rg an izacy jnym  U rz rd u , p o d e jm u ją  działa 
p row adzą sp raw y  zw iązane z re a liz ac ją  zadań  i kompe> 
W ojew ody jak o  terenow ego  o rg an u  a d m in is tra c ji pań 
w ej o w łaściw ości ogólnej o raz  re a liz u ją  zad an ia  i kc

— BRN

— O r

— PL

— B ~

— BG

— DW

— F n

— GKM

— G

— H
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— K m  

— K
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— P

— RŻL
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— Wz

— UAN
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jeko terenowe organy administracji państwowej o 
iuości szczególnej, zwłaszcza dotyczące:
opracowywania propozycji do projektów wieloletnich i 
danych planów społeczno-gospodarczych województwa 
budżetu województwa, prognoz i programów rozwoju 
odpowiednich dziedzin gospodarki województwa, współ- 
działania w sporządzaniu planów zagospodarowania 
przestrzennego,

inicjowania i podejmowania przedsięwzięć organizacyj­
nych w celu zapewnienia właściwej i terminowej reali­
zacji zadań określonych w planach społeczno-gospodar­
czych województwa i budżecie województwa,

Organizowania wykonania zadań określonych w aktach 
prawnych naczelnych organów władzy i administracji 
państwowej, uchwałach Wojewódzkiej Rady Narodowej 
i zarządzeniach Wojewody,

przygotowywania niezbędnych materiałów i wykonywa­
na czynności organizacyjnych związanych ze współdzia­
łaniem z jednostkami gospodarczymi różnych branż i sek­
torów,
przygotowywania projektów aktów prawnych Wojewody 
oraz projektów uchwał i innych materiałów wnoszonych 
pod obrady Wojewódzkiej Rady Narodowej, jej Pre­
zydium i komisji,
prowadzenie postępowania administracyjnego i podej­
mowania decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu 
administracji państwowej oraz stosowania przepisów o 
postępowaniu egzekucyjnym w administracji,

rozpatrywania interpelacji i wniosków posłów do Sejmu 
PRL i radnych Wojewódzkiej Rady Narodowej, wnios­
ków Prezydium i komisji WRN, wniosków i postulatów 
ludności oraz przygotowywania propozycji ich załatwie­
nia.

prowadzenia, w zakresie ustalonym przez Wojewodę, 
kontroli jednostek państwowych, podporządkowanych 
Wojewódzkiej Radzie Narodowej, nie będących przedsię­
biorstwami państwowymi,
funkcji nadzorczych nad terenowymi organami admini­
stracji państwowej stopnia podstawowego,

inicjowania oraz współdziałania z Wydziałem Kadr i 
golenia w zakresie organizowania szkolenia pracow­
ników Urzędu Wojewódzkiego oraz urzędów terenowych 
organów administracji państwowej stopnia podstawo­
wego,

przeprowadzania na zlecenie Wojewody, kontroli dzia­
łalności merytorycznej i gospodarki finansowej stowa­
rzyszeń,

współdziałania między sobą oraz z jednostkami państwo­
wymi. spółdzielczymi,' organizacjami społecznymi i or­
ganami samorządu mieszkańców w realizacji zadań wy­
jałów,

współdziałania z wyższymi uczelniami, instytutami na­
ukowo-badawczymi oraz innymi placówkami naukowy­
mi w zakresie stosowania osiągnięć nauki i techniki,

przygotowywania, dla potrzeb Wojewody oraz w celu 
przedstawienia naczelnym organom państwowym i Woje­
wódzkiej Radzie Narodowej projektów sprawozdań, 
ocen, analiz i bieżących informacji o realizacji powie­
rzonych im zadań oraz opracowywania resortowych 
sprawozdań statystycznych w zakresie ustalonym przez
GUS,

usprawniania organizacji, metod i form pracy wydziału 
oraz podejmowania działań na rzecz usprawniania pracy 
urzędów terenowych organów administracji państwowej 
stopnia podstawowego,

obronności kraju, w tym obrony cywilnej, oraz ochro­
ny przeciwpożarowej, w zakresie ustalonym odrębnymi 
przepisami,

17) organizowania i podejmowania niezbędnych przedsię­
wzięć w celu ochrony tajemnicy państwowej i służ­
bowej,

18) spraw związanych z wykonywaniem przez Wojewodę 
zadań i kompetencji terenowego organu administracji 
państwowej o właściwości ogólnej,

19) prowadzenia spraw, w zakresie swego działania, zwią­
zanych z wykonywaniem przez Wojewodę funkcji or­
ganu założycielskiego w stosunku do przedsiębiorstw 
państwowych, wynikających z ustawy o przedsię­
biorstwach państwowych oraz z innych ustaw i wy­
danych na ich podstawie aktów wykonawczych, w tym 
również w stosunku do przedsiębiorstw użyteczności 
publicznej,

20) gromadzenia i analizowania podstawowych informacji 
zawartych w planach terenowych jednostek gospodarki 
uspołecznionej,

19) dokonywania ocen wdrażania reformy gospodarczej, 
współdziałania w tym zakresie z nadzorowanymi przed­
siębiorstwami, organami administracji państwowej, ban­
kami i inwestorami

22) prowadzenia spraw z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
pracy w stosunku do jednostek podległych i nadzoro­
wanych przez Wojewodę,

23) opracowywania projektów i zawierania umów z jed­
nostkami gospodarki uspołecznionej lub proponowania 
wyznaczenia państwowej jednostki organizacyjnej do 
zawarcia takiej umowy, na realizację określonych zadań 
gospodarczych, wynikających z planów wojewódzkich,

24) stosowania instrumentów ekonomicznych i prawnych, 
określonych w przepisach prawnych i oceniania ich 
skuteczności dla realizacji planów wojewódzkich,

25) współdziałania z organizacjami związkowymi o zasięgu 
ponadzakładowym w sprawach objętych zakresem dzia­
łania wydziału,

26) działań związanych z ochroną przed powodzią oraz 
wykonywaniem przez Wojewodę funkcji Przewodniczą­
cego Wojewódzkiego Komitetu Przeciwpowodziowego,

27) ustalania wytycznych, programowania, planowania i 
nadzorowania realizacji inwestycji i remontów,

28) opiniowania założeń techniczno-ekonomicznych oraz ich 
zatwierdzania w odniesieniu do inwestycji wojewódz­
kich, a także nadzoru nad ich realizacją,

-9) spraw związanych z przydziałem i opróżnianiem miesz­
kań funkcyjnych pozostających w dyspozycji nadzoro­
wanych zakładów pracy,

30) opracowywania, z zakresu działania wydziału, progra­
mów czynów społecznych i nadzorowania ich realizacji,

31) rozpatrywania skarg skierowanych do Wojewody i wy­
działów, badania zasadności skarg, analizowania źródeł 
i przyczyn ich powstawania, podejmowania operatyw­
nych działań zapewniających należyte i terminowe za­
łatwianie skarg, przyjmowania interesantów i udzielania 
im wyjaśnień oraz opracowywania niezbędnych infor­
macji o załatwianiu skarg i wniosków,

32) udzielania, we współdziałaniu z Wojewódzkim Rzeczni­
kiem Prasowym, informacji środkom masowego prze­
kazu o działalności i zamierzeniach w zakresie realizacji 
zadań oraz reagowania na krytykę prasową i wyko­
rzystywania jej dla doskonalenia pracy wydziałów,

33) współdziałania z Kuratorium Oświaty i ' Wychowania 
przy  ustalaniu kierunków kształcenia zawodowego i 
rozmieszczania szkół, zadań rekrutacyjnych a także w 
zapewnianiu warunków pracy odpowiednich branżowo szkół.

§ 21.
Do czynności poszczególnych wydziałów, poza czynnościami
określonymi w § 20, należy:

1. Do Biura Wojewódzkiej Rady Narodowej — prowadze­
nie spraw związanych z realizacją przepisów ustawy
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z dn ia  20 lipca 1983 r. o system ie ra d  narodow ych  i 
sam orządu  te ry to ria ln eg o  w e w łaściw ych  d la  B iu ra  
dziedzinach, a w  szczególności:

1) w ykonyw an ie  zadań  zw iązanych  z w yboram i do 
S e jm u  P R L  i ra d  narodow ych  o raz  o rganów  sam o-

v rząd u  m ieszkańców  i innych  organów  stosow nie 
do obow iązu jących  przepisów ,

2) obsługa k a n ce la ry jn o -b iu ro w a  oraz, w  zak res ie  zle­
conym  — m ery to ryczna  — W ojew ódzkiej R ady  N a­
rodow ej i je j organów , a w  tym  organ izacy jne  
p rzygo tow an ie  posiedzeń o rganów  koleg ialnych; o­
p raco w y w an ie  m a te ria łó w  z obrad , uchw ał, p o sta ­
now ień, w n iosków  i op in ii o raz  p rzekazyw an ie  
ich odpow iednim  organom  i czuw an ie  n ad  ich r e ­
a lizac ją  p rzez w łaśc iw e o rgany  i jednostk i o rg a­
n izacy jne ; zapew nien ie  praw id łow ego  p rzygo tow a­
n ia  m a te ria łó w  na  sesje  R ady, posiedzenia P rezy ­
d ium  i kom isji, zb ie ran ie  m a te ria łó w  będących  

p rzedm io tem  o b rad  i p rzed staw ian ie  ich P rezyd ium  
i w łaśc iw ym  kom isjom ; p row adzen ie  re je s tró w : 
u chw ał i po stanow ień  W RN, postanow ień  P rezy ­
dium , w niosków  i opin ii kom isji o raz in te rp e lac ji 

i w n iosków  rad n y ch ; czuw an ie  nad  term inow ym  
za ła tw ian iem  w niosków  kom isji o raz in te rp e lac ji i 
w n iosków  rad n y ch  przez o rgany  państw ow e, in s ty ­
tu c je  i jed n o s tk i gospodarcze,

3) sp raw o w an ie  obsługi W ojew ódzkiego Zespołu P o ­
selskiego oraz W ojew ódzkiej K om isji C zynów  S po­
łecznych i k o n k u rsu  „M istrz G ospodarności’ ,

4) op racow yw anie  p ro jek tó w  p lanów  p racy  W RN  i je j 
o rganów , a w  tym  p ro g ram u  dzia łan ia  R ady  na 
okres k ad en c ji o raz rocznego p lan u  p racy  i in fo r­
m ow anie  za in te resow anych  o zadan iach  w y n ik a ją ­
cych z uchw alonych  p rog ram ów  i p lanów ,

5) udzia ł w. op racow yw aniu  uchw ał W RN oraz op raco ­
w yw an iu  i p rzed s taw ian iu  p ro jek tó w  postanow ień  
P rezy d iu m  R ady, w niosków  i opinii kom isji w  

m ery to rycznych  i o rgan izacy jnych  sp raw ach ,

6) w spó łdzia łan ie  z p rzew odniczącym i w łaściw ych  k o - ' 
m isji W RN, w  szczególności w  zakresie  zapew n ie­
n ia  udzia łu  kom isji w  p rzygo tow yw aniu  p ro jek tó w  
w ażn ie jszych  uchw ał, p ro jek tó w  ak tó w  z aw ie ra ją ­
cych przep isy  p ra w a  m iejscow ego oraz pow oływ a­
n iu  i odw oływ an iu  k ierow n ików  w ydziałów  (jed­
nostek  rów norzędnych); k oo rdynac ja  p lanów  k o n tro ­
li kom isji o raz w spółuczestn iczen ie  w  czynnościach 
k on tro ln y ch  prow adzonych  przez organy kon tro li 
państw ow ej i społecznej;

»
7) op racow yw anie, w  zak resie  zleconym  przez P rezy ­

d ium  W RN, in fo rm ac ji, ocen i w niosków  dla po­
trzeb  P rezyd ium , a w  szczególności dotyczących 
w y k o rzy sty w an ia  op in ii i w niosków  kom isji przez 
organy , do k tó ry ch  by ły  one k ie row ane ; do tyczą­
cych praw id łow ości i te rm inow ości rea lizac ji in te r ­
p e lac ji i w niosków  radnych , działalności kom isji 
i rad n y ch  oraz rea lizac ji w ytycznych  i zaleceń 
P rezy d iu m  w  pow yższych sp raw ach ,

8) czuw an ie  n ad  zabezpieczeniem  p raw  rad n y ch  i 
członków  kom isji W RN, a w  szczególności w y n ik a ­
jących  z ochrony  sto sunku  p racy  rad n y ch  i p rzy ­

go tow yw anie p ro jek tó w  decyzji P rezyd ium  W RN 
w tych  sp raw ach ,

9) p rzygo tow yw anie  p ro jek tó w  planów  spo tkań  r a d ­
nych W RN z w yborcam i oraz dyżurów  w  okręgach  

w yborczych  dla  p rzy jm o w an ia  w niosków , uw ag i 
sk a rg  m ieszkańców ,

10) czuw anie nad  p raw id łow ośc ią  w yborów  członków  
prezyd ium  rad  narodow ych  stonn ia  podstaw ow ego 
i pow oływ an ia  kom isji tych  rad ,

11) p rzep row adzan ie , pod w zglądem  p raw n y m  i te ch ­
n iczno-leg islacy jnym , k on tro li uchw ał ra d  n a ro d o ­
w ych stopn ia  podstaw ow ego oraz opracow yw anie  
w n iosków  o uchy len ie  lub  zm ianę w ad liw ych  u ­
chw ał, bądź p ro jek tó w  w y stąp ień  w  sp raw ie  ich 
reasum pcji,
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12) p rzy go tow yw an ie  m a te ria łó w  i in fo rm a c ji niezbę­
nych  d la  pod e jm o w an ia  p rzez W RN  ocen dziai 
ności ra d  s to p n ia  podstaw ow ego,

13) p rzygo tow yw an ie  p ro jek tó w  ro zs trzygn ięć  w  spr 
w ach  spo rn y ch  m iędzy  ra d a m i n a rodow ym i sto 
n ia  podstaw ow ego,

14) zapew n ien ie  rad o m  narodow ym , w  n iezb ęd n y m : 
k res ie , pom ocy m ery to ry czn e j i p ra w n e j, związa: 

z n adzo rem  n ad  d z ia ła lnośc ią  o rganów  samorzą 
m ieszkańców  m ia s t i w si o raz  opracow yw anie j 
p o trzeb  P rezy d iu m  W RN i K om isji d /s  Samorzą 
in fo rm ac ji o re sp ek to w an iu  i w y k o n an iu  uchu
i w n iosków  sam o rząd u  m ieszkańców ,

15) organ izow an ie , zgodnie z p lan em  p racy  Prezydium 
W RN lub  n a  zlecenie P rzew odn iczącego  WRN, j 
ra d  z w łaśc iw ym i cz łonkam i p rezy d iu m  rad  nas 
dow ych sto p n ia  podstaw ow ego  o raz  opracowywaa 
w yn ik ó w  tych  n a rad ,

16) p ro w ad zen ie  ew id en c ji członków  prezydium  : 
sto p n ia  podstaw ow ego,

17) o rgan izow an ie  pom ocy instruktażow o-szkolenioj 
d la  b iu r  ra d  n a ro d o w y ch  sto p n ia  podstawowego, 
p raco w y w an ie  p lanów  szkoleń  i- n a ra d  o raz  ich u 
konyw anie,

18) podejm ow an ie , w  zak res ie  zleconym  przez  Pre­
d ium  W RN, czynności zm ierza jących  do zapewn 
n ia  w sp ó łd z ia łan ia  W RN  i je j o rganów  z orga 
zac jam i spo łeczno -po litycznym i i samorządowy

19) podejm ow anie , w  zak res ie  zleconym , działań a 
p ew n ia jący ch  poszanow an ie  sam odzie lności orgai 
zac ji zw iązkow ych, spo łeczno-zaw odow ych, młoda 
żow ych i kob iecych , sam orządów  pracowniczych] 
zaw odow ych, o rg an izac ji spółdzielczych  i innychoJ 
p rzes trzeg an ia  p rzez  te  o rgan izac je  przepisów  pj 

w a,

20) o rgan izow an ie , w  zak res ie  w sk azan y m  przez m  
p rzep ro w ad zan ia  k o n su lta c ji społecznej nad  proji 
tam i rozstrzygn ięć  p oddanych  k o n su lta c ji oraz j 
d aw an ie  w yn ików  do w iadom ości pub licznej,

21) p rzyg o to w y w an ie  p ropozyc ji p rzek azan ia  n iektóry 
sp ra w  z zak resu  d z ia łan ia  W RN do właściwości i 

n a rodow ych  s topn ia  podstaw ow ego,

22) p rzyg o to w y w an ie  p ro jek tó w  ro zs trzygn ięć  pd 
W RN i je j o rgany  p rob lem ów  o c h a ra k te rz e  spcla 
ny m  lu b  gospodarczym  o zasięgu  województwa 
p rzed s taw io n y ch  przez  m ie jsk ie  (gm inne) rady  na 
dow e lub  p ro jek tó w  w y stąp ień  W RN w  tych spi 
w ach , k tó rych  ro zs trzygn ięc ie  w y m ag a  ogólnoM 
stw ow ej reg u lac ji,

23) op racow yw an ie , r a  zlecenie W RN i d la  potrzeb 1 
dy P ań stw a , m a te ria łó w  i in fo rm ac ji o raz  wniosi 
do tyczących  dz ia ła lności o rganów  sam orządu  tg 
to ria lnego  o raz  poszanow an ia  - ich  samodzielni 
dz ia łan ia ,

24) obsługa  k a n c e la ry jn o -b iu ro w a  W ojew ódzkiej 1 
m is ji O dznaczeń  P aństw ow ych ,

25) p rzy g o to w y w an ie  p ro jek tó w  w niosków  W RN o n 
jec ie  in ic ja ty w y  ustaw o d aw cze j lu b  uchwałodi 
czej o raz propozycji ro zs trzygn ięć  problem ów  i 
m ag a jący ch  ogó lnopaństw ow ej reg u lac ji,

2’6) obsługa  dyżu rów  P rzew odn iczącego  i człon! 
P rezy d iu m  W RN, p rzy jm o w an ie  i prow adzenie 
je s tru  sk a rg  i w n iosków  oby w ate li o raz  podejmoi 
n ie  dz ia łań  d la  ich  rozp a trzen ia ,

27) o rg an izow an ie  i obsługa n a ra d  i kon ferenc ji zi 
ły w anych  przez  P rzew odniczącego  W RN,

28) za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z n ad an ie m  odz 
reg iona lnych  o raz o rgan izow an ie  uroczystości 
w ręczen ia .



Er 2/Poz. 2 D Z IEN N IK  U RZĘDOW Y W O JW Ó D ZTW A  SU W A LSK IEG O S tr . 23

Zadania w ym ienione w  p u n k ta c h  1, 11, 12, 13, 14, 21 i 22 
Biuuro Wojewódzkiej R ady  N arodow ej w y k o n u je  w e w spó ł­
działaniu z w łaściw ym i w y d zia łam i U rzędu  W ojew ódzkiego.

 Do Wydziału O rgan izacy jnego  — p row adzen ie  sp raw  
 dotyczących o rgan izacji, fu n k c jo n o w an ia  i p lanow an ia  
 pracy Urzędu W ojew ódzkiego a tak że  urzędów  te re n o ­
 v.ycn organów a d m in is tra c ji pań stw o w ej w y n ik a jący ch  
 z nadzoru nad te ren o w y m i o rg an am i a d m in is tra c ji p a ń ­
 stwowej stopn ia  podstaw ow ego  o w łaśc iw ości ogólnej,
 kierowania p racą  w7ydziałów  U rzędu  W ojew ódzkiego, 
 skarg i w niosków  obyw ate li, służby  in fo rm acy jn e j W o­

|  jewody, a w szczególności:

 l) w ynikających z fu n k c ji W ojew ody jak o  p rzed s taw i­
ciela Rządu, o rg an u  w ykonaw czego  i zarządzającego  
WRN oraz terenow ego  o rg an u  a d m in is tra c ji p ań stw o ­
wej o w łaściw ości ogólnej, a w  szczególności:

— zw iązanych z fu n k c ja m i rep rezen tacy jn y m i W o­
jewody, a zw łaszcza o rgan izow an ie  k o n tak tó w  
W ojewody z te ren o w y m i o rg an am i a d m in is tra c ji 
państw ow ej s topn ia  podstaw ow ego, a  także  o r­
ganizacjam i po litycznym i, społecznym i, zw iązkam i 
zaw odowym i oraz  za łogam i zak ładów  pracy ,

— koordynow anie dzia ła lności zw iązanej ze w spó ł­
pracą W ojew ody i te ren o w y ch  organów  a d m in i­
stracji pań stw o w ej s topn ia  podstaw ow ego z za­
granicą, a w  szczególności w sp ó łp racy  p rz y g ra ­
nicznej w o jew ództw a i m iast,

— w ynikających  z fu n k c ji nadzorczych  W ojew ody 
w stosunku  do te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji 
państw ow ej sto p n ia  podstaw ow ego,

— kontrola te rm inow ego  p rzygo tow yw an ia  p rzez d y ­
rektorów  w7ydziałów  m a te ria łó w  na  ses je  W RN, 
posiedzenia P rezy d iu m  i kom isji,

— kontrola te rm inow ego  p rzygo tow yw an ia  przez d y ­
rektorów  w ydzia łów  odpow iedzi na  in te rp e lac je  i 
w nioski rad n y ch , w n iosk i kom isji o raz na  p o stu la ty  
i w nioski w yborców ,

— organizow anie posiedzeń  K oleg ium  W ojew ody oraz 
kontro low anie w y k o n an ia  u s ta leń  pod ję ty ch  przez 
Kolegium,

— obsługa s e k re ta r ia tu  W ojew ody i w icew ojew odów ,

— kierow anie obieg iem  dokum entów ’ i p ism  ad re so ­
w anych do W ojew ody i w icew ojew odów ,

2) w ynikających z o rg an izac ji i fu n k c jo n o w an ia  U rzędu  
Wojewódzkiego o raz u rzędów  stopn ia  pod staw o w e­
go, a w  szczególności:

— opracow yw anie reg u lam in u  o rgan izacy jnego  U rzę ­
du W ojew ódzkiego, k o n tro la  jego fu n k c jo n o w an ia  
oraz p rzed s taw ian ie  W ojew odzie w niosków  u sp ra ­
w niających, w y n ik a jąc y ch  z te j kon tro li,

— opracow yw anie w y tycznych  W ojew ody do u s ta la ­
nia reg u lam in ó w  o rgan izacy jn y ch  w  u rzęd ach  te ­
renow ych o rganów  a d m in is tra c ji p aństw ow ej 
stopnia podstaw ow ego,

— dotyczących ogólnych zasad  o rgan izac ji i fu n k c jo ­
now ania jed n o s tek  i zak ładów  budżetow ych  po d ­
porządkow anych  rad o m  narodow ym ,

_  u sp raw n ian ie  o rg a n iz a c j i  p racy  U rzędu  W oje­
wódzkiego i u rzędów  te renow ych  organów  a d m i­
n is trac ji państw ow ej' stopn ia  podstaw ow ego oraz 
w drażan ie  now ych  m etod  i tech n ik  zarządzan ia ,

— dotyczących podzia łu  ad m in is tracy jn eg o  o raz u ­
stalania i zm ian  n azw  m iejscow ości i ob iek tów  
fizjograficznych,

3) koordynacji p lan o w an ia  zadań  U rzędu  W ojew ódzk ie­
go w ynikających  z p lan u  społeczno-gospodarczego, za­
leceń o rganów  naczelnych  (cen tra lnych), u ch w a ł
WRN oraz p o stanow ień  W ojew ody i K oleg ium  W o­
jewody, a w  szczególności:

— op racow yw an ie  p ro jek tó w  p lanów  i p rog ram ów  
p racy  U rzędu  W ojew ódzkiego,

— p rzek azy w an ie  w łaśc iw ym  w ydziałom  oraz koo­
rd y n o w an ie  rea liz ac ji zadań  w yn ik a jący ch  z u ­
chw ał W RN, w niosków  kom isji, p o stu la tó w  W oje­
w ódzkiego Z espołu  Poselskiego, u sta leń  W ojew o­
dy i K oleg ium  W ojew ody,

— p rzekazyw an ie  do rea lizac ji w łaśc iw ym  w ydzia ­
łom  zadań  W ójew ody w y n ik a jący ch  z u staw , roz­
porządzeń  i uch w ał Rady M inistrów , postanow ień  
P rezy d iu m  R ządu  o raz  zarządzeń  i w ytycznych  
P rezesa  R ady  M in istrów  o raz  m in is tró w  i k ie ro w ­

n ików  urzędów  cen tra lnych ,

— o rg an izac ja  p rac  kon tro ln y ch  zw iązanych  z r e a ­
lizac ją  p rzez w ydzia ły  p lanów  i p rog ram ów  p racy  
U rzędu  W ojew ódzkiego oraz  u s ta leń  K olegium  W o­
jew ody,

— opracow yw an ie  p lanów  n a ra d  zw oływ anych  przez 
W ojew odę i w icew ojew odów  oraz przez d y rek to ­
ró w  w ydzia łów  i k o o rdynow an ie  rea lizac ji tych  
p lanów ,

4) służby  p raso w e j W ojew ody, a  w  szczególności:

— w spó łdz ia łan ie  z p rzeds taw ic ie lam i środków  m aso ­
w ego p rzek azu  oraz in fo rm ow an ie  ich o polityce, 
dz iałalności i zam ierzen iach  W ojew ody,

o rgan izow an ie  k o n tak tó w  W ojew ody i w icew o je­
w odów  oraz d y rek to ró w  w ydziałów  z dz ien n ik a ­
rzam i i udzie lan ie  dz ienn ikarzom  pom ocy w  zb ie­

ra n iu  i spo rządzan iu  in fo rm acji,

— ana liza  p u b lik ac ji p rasow ych  i o rgan izow an ie  re ­
agow ania  n a  k ry ty k ę  p raso w ą  dotyczącą d z ia ła l­
ności W ojew ody, U rzędu  W ojew ódzkiego oraz toap  
s topn ia  podstaw ow ego i ich urzędów ,

5) o rgan izac ji z a ła tw ian ia  sk a rg  i w niosków  obyw ate li
a zw łaszcza:

p row adzen ie  zbiorczej ew idenc ji sk a rg  i w n ios­
ków  w p ły w ający ch  do U rzędu  W ojew ódzkiego, 
p rzek azy w an ie  ich w ydziałom  oraz innym  je d ­
nostkom  do za ła tw ien ia  w edług- w łaściw ości,

p rzy jm o w an ie  in te re sa n tó w  zg łaszających  się w  
sp raw ach  sk a rg  i w n iosków  do W ojew ody lub  
w icew ojew odów , o rgan izow an ie  przy jęć  in te re sa n ­
tów  przez W ojew odę i w icew ojew odów  oraz: b a d a ­
n ie  lub  zlecan ie  b ad an ia  sp raw  innym  w ydziałom  
stosow nie do dyspozycji W ojew ody,

k o n tro la  te rm inow ego  z a ła tw ian ia  sk arg  i w n ios­
 ków  przez w ydzia ły  i jed n o s tk i podpo rządkow ane 

W ojew odzie o raz o p racow yw an ie  w  ty m  zak resie  
zb iorczych analiz  i sp raw ozdań ,

6) służby  in fo rm acy jn e j W ojew ody, a w  szczególności:

o rgan izow an ie  obsługi dyżurów  w  U rzędzie W oje­
w ódzkim  — a w  n iezbędnym  zak res ie  rów nież  w  
u rzędach  te renow ych  o rganów  a d m in is tra c ji p a ń ­
stw ow ej s topn ia  podstaw ow ego — oraz  re je s tro ­
w an ie  zgłoszonych sp ra w  i n ad aw an ie  im  dalsze­
go b iegu , nadzór nad  za ła tw ian iem  tych  sp raw ,

-  s p o r z ą d z e n i e  p rzek azy w an ie  m eldunków  do 
D Y S O R - u  do d y żu rne j służby  in fo rm acy jn o - 

m eldunkow ej w  M in iste rs tw ie  A d m in is tra c ji i G os­
p o d a rk i P rzes trzen n e j,

7) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z fu n k c jo n o w an iem
system u  REGON.

3. Do W ojew ódzkiej K om isji P lanow ania — należy p ro w a­
dzenie sp raw  zw iązanych  z kom pleksow ą k o o rd y n ac ją  
p lan o w an ia  spo łeczno-gospodarczego (perspek tyw icznego  
w ielo letn iego, rocznego) w  w ojew ództw ie  zgodnie z obo­
w iązu jącym  system em  p lanow an ia , op racow ań  p ro g ra ­
m ów , analiz  i p rognoz w  ram ach  p rac  P rzedp lan istycz­
nych , ocen przeb iegu  i w yn ików  rea lizac ji zadań  p lanów
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oraz ogólnej koordynacji procesów inwestycyjnych, a
w szczególności:

 opracowywanie w ariantów  założeń wojewódzkich 
planów społeczno-gospodarczych i rocznych oraz 
projektów  wojewódzkich planów perspektywicznych,

2) opracowywanie projektów  wieloletnich i rocznych 
planów wojewódzkich społeczno-gospodarczych,

3) opracowywanie założeń program ów  i prognoz per­
spektywicznych o charakterze prac przedplanowych:
— organizowanie i koordynowanie prac studialnych 

i planistycznych związanych z opracowaniem  wo­
jewódzkich planów społeczno-gospodarczych, wo­
jewódzkich program ów problem owych oraz współ­
działanie w tym zakresie z ośrodkam i nauko­
wymi,

— udzielanie wytycznych i form ułowanie założeń 
do opracowywania program ów rozwoju obszarów 
problem owych w województwie oraz obszarów 
problem owych w układach międzywojewódzkich 
— o ile rada narodow a podejmie decyzje o jch  
opracowywaniu,

4) koordynowanie realizacji celów i zadań zaw artych 
w planach społeczno-gospodarczego rozwoju w oje­
wództwa i przestrzennego zagospodarowania,

5) opiniowanie przedsięwzięć jednostek gospodarczych 
i instytucji dla zapewnienia zgodności z celami 
określonym i w planach centralnych i terytorialnych,

6 ) w spółdziałanie z właściwym i naczelnymi (central­
nymi) organam i adm inistracji państwowej w proce­
sie tworzenia projektów  Narodowego Planu Społecz­
no-Gospodarczego, Centralnego Planu Rocznego oraz 
.innych opracowań planistycznych i programowych,

7)  ustalanie szczegółowych zasad, trybu i metod opra­
cowywania projektów  planów terytorialnych stopnia 
wojew ódzkiego

8 ) ustalanie ram owych zasad, trybu i metod opraco­
wyw ania projektów  planów terytorialnych stopnia 
podstawowego,

9) ustalanie zasad, metod i trybu  opracowywania analiz 
i ocen realizacji planów terytorialnych stopnia wo­
jewódzkiego,

10 )' opracowywanie we współdziałaniu z zaintereso­
w anym i wydziałam i i jednostkam i, rocznych analiz 
stanu i rozwoju województwa oraz wykonania p la­
nów wojewódzkich,

I I ) opiniowanie pod względem m erytorycznym  projek­
tów aktów  norm atyw nych oraz decyzji' rodzących 
skutki społeczno-gospodarcze w zakresie zastrzeżo­
nym dla organu adm inistracji państw ow ej stopnia 
wojewódzkiego,

1 2 ) opiniowanie wniosków zainteresowanych wydziałów 
w spraw ie finansow ania zadań, bądź ich części, ze 
środków funduszy celowych, będących w dyspozycji 
innych organów i instytucji,

13) w ydaw anie wskazań i decyzji dotyczących lokali­
zacji inwestycji w zakresie i trybie określonym w 
odrębnych przepisach,

14) koordynowanie prac planistycznych związanych z 
opracowywaniem  przez właściwe jednostki Urzędu 
Wojewódzkiego program ów  inwestycyjnych oraz o­
pracowyw anie zbiorczych projektów  w tym zakresie,

15) przygotowywanie propozycji i określanie zasad pro­
w adzenia polityki inw estycyjnej na obszarze w oje­
wództwa w  powiązaniu z planowaniem  przestrzen­
nym.

16) techniczna obsługa powołanych w odrębnym  trybie 
kom isji oceny projektów  inwestycyjnych,

17) opracowywanie dla potrzeb rady narodowej, jej ko­
m isji oraz terenowych organów adm inistracji pań­
stwowej kompleksowych analiz, prognoz, opinii i 
ocen dotyczących działalności inwestycyjnej,

18) ew idencja zm ian w planach uchw alonych przez Wo­
jewódzką Radę Narodową,

19) opracowywanie okresowych analiz sy tuacji gospoda 
czej w ojewództwa oraz inform acji o zagrożeniach 
realizacji planu, ]

2 0 ) inicjowanie inw estycji w spólnych i towarzyszący)
2 1 ) opracowywanie przy współdziałaniu z innymi i* 

działam i Urzędu W ojewódzkiego bilansów  siły i 
boczej i prognoz demograficznych,

22) w spółpraca z Narodowym  Rankiem  Polskim pi 
opracowyw aniu bilansów dochodów i wydatków la 
ności,

23) w spółpraca z W ydziałem F inansow ym  Urzędu i  
jewódzkiego przy opracow yw aniu budżetu wojewód
twa,

24) koordynowanie prowadzonych przez zainteresował 
wydziały Urzędu W ojewódzkiego sp raw  związany 
z planow aniem  czynów społecznych, analizą ich w 
konania oraz podziałem  m ateriałów  i środków  przi 
naczonych na ten cel,

25) opiniowanie w uzgodnieniu z w ydziałam i brsmi 
wymi projektów  zm ian organizacyjnych, dotyczący 
tworzenia, podziału, likw idacji lub zm iany profj 
produkcji, pow odujących zm ianę w ykorzystania a 
sobów m iejscow ych w szystkich jednostek  gospodj 
czych, działających na terenie w ojew ództw a w l 
kresie przew idzianym  odrębnym i przepisam i,

26) opiniowanie program ów  badań statystycznych p 
kątem  ich dostosowania do potrzeb planowania 
analiz ekonom icznych w ojewództwa,

27) obsługa Zespołu G ospodarki M ateriałow ej,

28) koordynowanie planow ania i realizacji zadań d 
nikających z ustaw y o gospodarce energetycznej,

4. Do W ydziału B udow nictw a — należy prow adzenie spra
związanych z realizacją polityki w zakresie wykonai
stwa budow nictw a ogólnego i m ieszkaniowego, a
szczególności:

1). opracowywanie kierunków  rozw oju wykonawstt 
w zakresie budow nictw a mieszkaniowego i ogólnej 
oraz przem ysłu m ateriałów  budowlanych,

’ 2) program ow anie rozw oju budow nictwa, opracowyw I 
nie w ieloletnich i rocznych projektów  planów b 
downictwa i innych program ów  ustalonych pn 
W ojewódzką Radę Narodową, w tym  prowadzen 
kierunkow ych działań na rzecz dostosowania istni 
iącego zaplecza produkcyjnego dla bieżących i prj 
szłych potrzeb produkcyjnych,

3) współdziałanie z bankam i przy realizacji polity 
kredytow ej wr stosunku do przedsiębiorstw ,

4) gromadzenie, analizow anie i określanie potrzeb 
zakresu potencjału wykonwczego budow nictw a oi 
ustalanie k ierunków  rozwoju tego potencjału, .

5) analizow anie lokalnych zasobów surowcowych n 
terialów  budowlanych, bilansow anie tych zasobów 
potrzebam i budow nictw a oraz określanie kierunki 
i sposobu ich w ykorzystania,

6 ) dokonywanie analiz i ocen w yposażenia przeds 
biorstw  w środki produkcji or iz udział lub  wsp 
udział w sterow aniu  dostaw ana,

7) w spółdziałanie z w łaściw ym i organam i administra 
państw ow ej, cen tralam i i jednostkam i obrotu n 
teriałow o-technicznego w  zakresie zaopatrzei I 
przedsiębiorstw ,

8 ) koordynowanie wspólnych przedsięwziąć jednost 
wykonawczych,

9) bilansow anie potrzeb inw estycyjnych oraz ustala! 
kierunków’ polityki w zakresie w ykonw stw a rob 
inw estycyjnych zgodnie z uchw ałam i Wojewódjki 
Pady  Narodowej i planem  społeczno-gospodarczą 
rozw oju,
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10) bilansowanie potrzeb mieszkaniowych budownictwa 
wielo- i jednorodzinnego z możliwościami realizacyj­
nymi wykonawców we wszystkich technologiach, w 
tym fabryk domów,

11) inicjowanie postępu technicznego i unowocześniania 
technologii wykonawstwa,

12) współdziałanie z biurami projektowymi i inwestora­
mi w zakresie kierunków rozwiązań technologicz­
nych wykonawstwa budowlanego,

13) organizowanie, inicjowanie i współdziałanie — we 
współpracy z instytucjami naukowo-badawczymi — 
w realizacji wdrożeń patentowych i racjonalizator­
skich oraz tworzenia zaplecza badawczego i kontak­
tów zawodowych z zagranicą,

 14) prowadzenie informacji naukowo-technicznej,
 15) analizowanie kształtowania się kosztów i cen oraz 

podejmowanie inicjatyw w zakresie cenotwórstwa,
16) udzielanie fachowej i organizacyjnej pomocy w roz­

wiązywaniu problemów budowlanych i materiałowo- 
technicznych na rzecz zakładów i ekip remontowo- 
budowlanych przy terenowych organach adminis­
tracji państwowej stopnia podstawowego,

 17) określanie potrzeb materiałowych oraz sterowanie 
dostawami dla realizatorów budownictwa mieszka­
niowego wielo- i jednorodzinnego wraz z infrastuk­
turą,

18) opracowywanie określonych problemowych analiz 
ekonomicznych dla potrzeb przedsiębiorstw oraz 
właściwych organów administracji państwowej.

: Do Wydziału budżetowca-gospodarczego —= należy pro-
 wadzenie spraw administracyjno-gospodarczych, soc­

jalnych, mechanizacji pracy, obsługi finansowo-księgo­
wej, a v/ szczególności:
1) opracowywanie i realizacja planów finansowych ob­

jętych częścią budżetu wojewódzkiego właściwą dla 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego,

2) obsługa finansowo-księgowa wydziałów objętych in­
nymi częściami budżetu wojewódzkiego w zakresie 
ustalonym przez Wojewodę oraz środków specjal­
nych i funduszy celowych,

3) nadzór nad działalnością zakładów budżetowych, 
gospodarstw pomocniczych podległych Wydziałowi' 
Budżetowo-Gospodarczemu,

4) planowanie i realizacja wydatków osobowych (wyna­
grodzeń), ubezpieczeń społecznych, dodatków, nagród, 
kosztów podróży i przeniesień służbowych,

5) gospodarka mandatami gotówkowymi i kredytowymi 
oraz ich ewidencja wraz z windykacją należności,

6) zarząd budynkami administracyjnymi, zakładowymi
domami mieszkalnymi, gospodarka lokalami biuro­
wymi Urzędu Wojewódzkiego,

7) prowadzenie inwestycji, remontów kapitalnych, bie­
żących i konserwacji budynków administracyjnych 
Urzędu Wojewódzkiego oraz nadzór nad realizacją 
tych zadań przez urzędy terenowych organów stop­
nia podstawowego,

8) gospodarka środkami rzeczowymi, drukami i formu­
larzami, zaopatrzenie materiałowo-techniczne na cele 
administracyjne, zakup inwentarza ruchomego, ma­
teriałów i pomocy, biurowych oraz konserwacja in­
wentarza biurowego,

9) wykonywanie czynności usługowych związanych z 
funkcjami reprezentacyjnymi,

10) wdrażanie postępu technicznego w zakresie mecha­
nizacji prac biurowych w Urzędzie Wojewódzkim i 
urzędach stopnia podstawowego,

11) prowadzenie biblioteki urzędowej, archiwum za­
kładowego, kancelarii ogólnej, hali maszyn, małej 
poligrafii, łącznicy telefonicznej, teleksowej, łącz­
ności radiotelefonicznej,

12) prowadzenie gospodarki odzieżą ochronną, roboczą 
i umundurowaniem,

13) prowadzenie zakładowej działalności socjalnej,

14) administracja Wojewódzkiego Dziennika Urzędo­
wego,

15) gospodarka pieczęciami i tablicami urzędowymi,
16) prowadzenie spraw związanych z przestrzeganiem 

przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz za­
bezpieczenia przeciwpożarowego,

17) prowadzenie gospodarki taborem samochodowym i 
zaspokajanie potrzeb komunikacyjnych Urzędu Wo­
jewódzkiego oraz spraw związanych z przyznawa­
niem ryczałtów komunikacyjnych na przejazdy 
własnymi środkami lokomocji w celach służbowych 
dla terenowych organów administracji państwowej 
stopnia podstawowego,

18) prowadzenie spraw związanych z instalowaniem te­
lefonów służbowych w mieszkaniach prywatnych 
pracowników urzędów terenowych organów admini­
stracji państwowej,

19) prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem 
mienia w Urzędzie Wojewódzkim, organizacją ochro­
ny gmachu I wykonywaniem nadzoru nad zabez­
pieczeniem mienia w urzędach terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego.

6. Do Wydziału Drobnej Wytwórczości i Usług — należy.
prowadzenie spraw drobnej wytwórczości i usług, a w 
szczególności:
I) programowanie i planowanie rozwoju drobnej wy­

twórczości i usług,
2') inicjowanie, organizowanie i rozwój państwowego 

przemysłu terenowego,
3) inspirowanie odpowiedniej struktury produkcji 

drobnej wytwórczości, w powiązaniu z sytuacją 
rynkową,

4) koordynowanie i kontrola godzin otwarcia i zam­
knięcia placówek usługowych,

5) prowadzenie rejestru cechów i statutów izb rze­
mieślniczych,

6) prowadzenie spraw rozwoju i funkcjonowania poza­
rolniczych jednostek gospodarki nieuspołecznionej 
(również zagranicznych osób prawnych i fizycznych) 
i ich organizacji w dziedzinie produkcji i usług,

7) współdziałanie z organami do spraw lokalowych w 
zakresie zapewnienia pomieszczeń użytkowych dla 
drobnej wytwórczości i usług,

8) współpraca z terenowymi jednostkami obrotu w 
zakresie zaopatrzenia materiałowo-technicznego dla 
drobnej wytwórczości i usług oraz inicjowanie e­
fektywnego zagospodarowania w drobnej wytwór­
czości surowców miejscowych, odpadowych i wtór­
nych,

9) inicjowanie zbiórki surowców wtórnych, odzysku i 
zagospodarowania opakowań poużytkowych,

10) inicjowanie rozwoju kooperacji drobnej wytwór­
czości z przemysłem kluczowym oraz wymiany 
myśli technicznej,

II) inicjowanie i koordynowanie działań oszczędnościo­
wych w sferze produkcji i usług,

12) współdziałanie z organami kontroli w sprawach 
związanych z funkcjonowaniem jednostek drobnej 
wytwórczości, a w szczególności inicjowanie kontroli 
w zakresie jakości, terminowości i cen świadczonych 
usług.

7. Do Wydziału Finansowego — należy prowadzenie spraw 
związanych z terenową gospodarką budżetową i finan­
sową, wymiarem .i poborem zobowiązań od rolników 
oraz podatków i opłat terenowych i zapewnieniem dys­
cypliny finansowej, a w szczególności:
1) opracowywanie projektu budżetu wojewódzkiego i 

szczegółowego podziału dochodów i wydatków tego 
budżetu,

2) opracowywanie projektów dochodów i wydatków 
budżetowych województwa,

3) opracowywanie projektów wieloletnich planów fi­
nansowania zadań.



i re z e rw  specja lnego  p rzeznaczen ia , w ykonyw a 
p lanów  fin an so w y ch  W ydzia łu  F inansow ego , a taka 
spo rządzan ie  sp raw o zd ań  z w y k o n an ia  b u d że tu  wo­
jew ó d z tw a ,
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4) in s tru k ta ż  oraz  nad zó r i k o o rd y n ac ja  p rac  nad  spo­
rząd zan iem  p ro jek tó w  budże tów  ra d  narodow ych  
s topn ia  podstaw ow ego,

5) w sp ó łp raca  z Izb ą  S k arb o w ą  i u rzęd am i sk a rb o w y ­
m i w  zak res ie  p lan o w an ia  i w y k onyw an ia  dochodów  
b udżetow ych  ra d  narodow ych ,

6) op racow yw an ie  zb iorczych p lanów  fin an so w an ia  in ­
w esty c ji i k ap ita ln y ch  rem o n tó w  jed n o stek  i zak ła ­
dów  budżetow ych  p lan u  terenow ego i inw estyc ji 
p rzed sięb io rstw  finansow ych  z udzia łem  d o tac ji b u d ­
żetow ej o raz  analizow an ie  tych  planów ,

7) czuw an ie  n ad  zachow an iem  rów now ag i budżetow ej 
w e w szystk ich  b u dże tach  w  poszczególnych okresach  
i oddzia ływ an ie  na  zapew nien ie  odpow iedniej r e ­
la c ji m iędzy rea lizac ją  dochodów  budżetow ych  a 
rea lizac ją  w yd a tk ó w  oraz zachow ania  ry tm iczne j 
rea lizac ji budżetu ,

8) za tw ie rd zan ie  p lanów  finansow ych  w ykonyw anych  
bezpośrednio  przez w ydzia ły  U rzędu  W ojew ódzkiego 
o raz ko n tro la  w y d a tk o w an ia  funduszy  celow ych,

9) dokonyw an ie w  ram ach  posiadanych  k o m petenc ji 
zm ian  w  budżecie  w ojew ódzkim  o raz op in iow anie 
p ro jek tó w  decyzji w  sp raw ie  zm ian  w  budżecie i 
ak tac h  n o rm aty w n y ch  w yw ołu jących  sk u tk i f in a n ­
sow e dla  budżetu ,

10) dokonyw an ie  ok resow ych analiz  z w ykonan ia  b u d ­
żetu  w o jew ództw a i op racow yw anie  m a te ria łó w  w  
ty m  zak res ie  d la po trzeb  te renow ych  organów  w ła ­
dzy i a d m in is tra c ji państw ow ej,

11) w spó łdz ia łan ie  w  op racow yw an iu  okresow ych  te ­
renow ych  b ilansów  p ien iężnych  p rzychodów  i w y ­
d a tk ó w  ludności d la  po trzeb  N arodow ego B anku  
Polskiego,

12) k o n tro la  gospodark i fin an so w ej jed n o s tek  i z ak ła ­
dów  budżetow ych  o raz g ospodarstw  pom ocniczych,

13) w spó łdzia łan ie  z Izbą  S k arb o w ą  i u rzędam i sk a r-
, bow ym i w  p lan o w an iu  rozliczeń z budżetem  p rzed ­

siębiorstw 7 państw ow ych  i spółdzielczych pow iąza­
nych  z b u d że tam i ra d  narodow ych  oraz  op racow y­
w an ie  analiz  i w n iosków  w  tym  zakresie,

14) op racow yw an ie  w y tycznych  dla  służby podatkow ej 
u rzędów  te ren o w y ch  organów  ad m in is tra c ji p ań stw o ­
w ej stopn ia  podstaw ow ego w  sp raw ach : bieżącej r e ­
a lizac ji po lityk i podatkow ej o raz  w ym iaru , k on tro li 
i poboru  zobow iązań p ien iężnych  od ro ln ików  oraz 
różnych  p o da tków  i o p ła t terenow ych ,

15) nad zó r i o rzecznictw o w  II  in s ta n c ji o raz k o o rdy ­
n ac ja  p rac  w  zak res ie  w y m ia ru  i poboru  należności 
z ty tu łu  zobow iązań p ien iężnych  od ro ln ików  oraz 
poda tków  i op ła t terenow ych ,

16) p rzep row adzan ie  analiz  i ocen rea lizac ji po lityk i 
podatkow ej w  u rzęd ach  terenow ych  o rganów  ad m i­
n is tra c ji p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

17) udzie lan ie  ulg o raz u m arzan ie  zaległości p o d a tk o ­
w ych i należności poda tkow ych  i innych należności 
p aństw ow ych  w  g ran icach  up raw n ień ,

18) nadzór nad  egzekucją  ad m in is tra cy jn ą  zaległości 
podatkow ych  prow adzoną przez terenow e organy  
a d m in is tra c ji państw ow ej stopn ia  podstaw ow ego w  
g ran icach  u p raw n ień  i orzeczn ictw a w  tym  zakresie,

19) p rzep row adzan ie  k o n tro li działalności jednostek  bę­
dących głów nym i d ysponen tam i k red y tó w  budżetu  
w ojew ódzkiego  z w y ją tk iem  W ydziału  Budżetowo-
G ospodarczego o raz w  u rzędach  m iejsk ich  i u rzędach  
gm in, a także  p rzep row adzan ie  zleconej przez W oje­
w odę k o n tro li w  podległych jednostkach  o rgan iza­
cyjnych,

20) o rgan izow an ie  o raz nadzór nad  rachunkow ością  b u ­
dżetow ą p row adzoną przez te renow a o rgany  ad m i­
n is tra c ji p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego oraz 
jed n o s tk i o rgan izacy jne  ob ję te  budżetem  w ojew ódz­
kim ,

tw a,

21) p row adzen ie  rachunkow ości budże tu  w ojew ódzkiego, 
ra ch u n k u  scen tra lizow anej am ortyzacji, funduszów

22) n ad zó r n ad  rach u n k o w o śc ią  zobow iązań  pieniężnych: 
od ro ln ik ó w  oraz p o d a tk a m i i o p ła tam i terenowymi

23) w sp ó łd z ia łan ie  z W ydzia łem  K a d r i S zko len ia  Urzę­
du  W ojew ódzkiego p rzy  o p raco w y w an iu  p lanów  eta­
tów  osobow ych d la  U rzęd u  W ojew ódzkiego  oraz dla 
u rzędów  m ie jsk ich  i u rzędów  gm in ; prowadzeni 
zb iorczych ew id en c ji e ta tó w  i osobow ego funduszu 
w ynagrodzeń ,

24) obsługa  W ojew ódzk ie j K om isji O rzek a jące j d/s Na­
ru szan ia  D yscypliny  B udżetow ej.

8. Do W ydziału G ospodarki K om unalnej i Mieszkaniowej
-— należy  p ro w ad zen ie  sp raw  g o spodark i komunalnej, 
b u d o w n ic tw a  m ieszkaniow ego, w  ty m  indywidualnego, 
g o spodark i zasobam i m ieszkan iow ym i i gospodark i loJ 
k a łam i a tak że  b u d o w n ic tw a  kom unalnego , a  w  szcze­
gólności:

1) o p racow yw an ie  p ro g ram ó w  rozw o ju  gospodark i ko­
m u n a ln e j i ocena rea liz ac ji ty ch  program ów ',

2) k o o rd y n ac ja  rozbudow y  u rząd zeń  kom unalnych i 
p ro g ram am i ro zw o ju  b u d o w n ic tw a  mieszkaniowego,

3) p rzyg o to w y w an ie  w  p o rozum ien iu  z w łaśc iw y m i jed­
no stk am i p ro g ram ó w  in w esty cy jn y ch  p lan ó w  pię­
c io le tn ich  w  dziedzin ie  in f ra s t ru k tu ry  technicznej i 
społecznej,

4) o p racow yw an ie  p rzy  w sp ó łp racy  z zainteresowany, 
m i jed n o s tk am i w ie lo le tn ich  w o jew ódzk ich  progra­
m ów  rozw o ju  i rozm ieszczen ia  b u d o w n ic tw a  miesz­
kan iow ego  i to w arzy sząceg o ’ w  ty m  p ro jek tó w  ple­
nów  b u d o w n ic tw a  in d y w idua lnego ,

5) o p racow yw an ie  p ro je k tó w  p lanów  wojewódzkich: 
w ie lo le tn ich  i rocznych  w  dziedzin ie  budownictwa 
m ieszkan iow ego  i in w esty c ji g o spodark i komunalnej,

6) k o o rd y n ac ja  zam ierzeń  odnośnie  w yposażen ia  te­
ren ó w  w  in f ra s t ru k tu rę  techn iczną ,

7) p ro g ram o w an ie  w ie lo le tn ich  zadań  remontowych, 
u s ta la n ie  p o trzeb  rem on tow ych  m ie jsk ie j gospodarki 
m ieszkan iow ej i ko m u n a ln e j o raz  in w esty c ji włas­
nych  p rzed s ięb io rs tw  o raz b ilan so w an ie  tych  po­
trzeb  z m ożliw ościam i w y k o n aw stw a , zarów no wt 
w łasn y m  zak res ie  (system em  gospodarczym ) jak i 
p rzez dz ia ła jące  n a  te ren ie  w o jew ództw a przedsię­
b io rs tw a  bu d o w lan e  (system em  zleconym ),

8) op raco w y w an ie  p lanów  oraz p ro jek tó w  preliminarzy 
bu dże tow ych  w  zak res ie  in w esty c ji i utrzymania 
d róg  m iejsk ich ,

9) op raco w y w an ie  p ro g ram ó w  czynów  społecznych w 
z ak res ie  gospodark i k o m u n a ln e j i m ieszkaniow ej,

10) dokonyw an ie  ana liz  i ocen p o trzeb  m ieszkaniow ych 
o raz  m ożliw ości ich  zaspoko jen ia ,

11) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z czynszam i i in. 
nym i o p ła tam i za lokale  m ieszkalne  i użytkowe 
k a u c ja m i m ieszkan iow ym i, w y k o rzy sty w an iem  wpły­
w ów  z czynszów  n a jm u  lokali s tan o w iący ch  włas­
ność osób fizycznych  lub  p raw n y ch  n ie  będących 
je d n o s tk am i go sp o d ark i uspołeczn ionej,

12) ko o rd y n o w an ie  d z ia łań  za in te reso w an y ch  organów 
i o rg an izac ji d la  zapew n ien ia  w a ru n k ó w  realizacji 
bu d o w n ic tw a  jednorodzinnego ,

13) p ro w ad zen ie  sp raw  zw iązanych  z re a liz a c ją  prze­
pisów  o pom ocy fin an so w ej P a ń s tw a  na  bieżących 
n a p ra w y  dom ów  w ielom ieszkan iow ych  stanowiących 
w łasność  osób fizycznych,

14) p row adzen ie  spraw  zw iązanych  z podłączaniem 
n ieruchom ośc i do sieci u rządzeń  k o m unalnych , za­
stępczego p o d łączan ia  do te j sieci b u d y n k ó w  n: 
koszt w łaśc ic ie la  o raz  h ipo tecznego  zabezpieczeni; 
na  n ie ruchom ośc i w y d a tk o w an y ch  na  te n  cel środ­
ków ,

15) p ode jm ow an ie  decyzji w  sp raw ie  o p ła t za pobó 
w ody ponad  u s ta lo n y  lim it o raz  k a r  pieniężnych 
za w p ro w ad zan ie  do k an a lizac ji m ie jsk ie j, stanowią
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cej własność Państw a, ścieków w ilościach i ładunku 
zanieczyszczeń przekraczających w arunki określone 
w posiadanym zezwoleniu,
współdziałanie w zakresie dysponowania terenowym  
funduszem gospodarki wodnej na rzecz gospodarki 
wodno-ściekowej w m iastach,
wynikających z przepisów o cm entarzach i chow a­
niu zmarłych,

18) zakładanie i utrzym yw anie zieleni m iejskiej,
1 9) stosowanie przepisów dotyczących utrzym ania czys­

tości i porządku w m iastach i osiedlach,
20) sprawy pracowniczych ogrodów działkowych,
21) nadzór nad re jestrac ją  psów i pobieraniem  opłat 

sanitarno-w eterynaryjnych od posiadaczy psów,
prowadzenie spraw  w zakresie gazownictwa bez­
przewodowego,

23) prowadzenie spraw  w zakresie ogrodów zoologicz­
nych,
prowadzenie s p r a w y  zakresie miejsc pam ięci n a ­
rodowej w  odniesieniu do cm entarzy, kw ater i mogił 
wojennych,

25) prowadzenie spraw  w zakresie lasów kom unalnych,
26) prowadzenie spraw  w zakresie ciepłownictwa,
27) prowadzenie spraw  budow nictw a komunalnego, ze 

szczególnym uwzględnieniem  rem ontów  i m oderni­
zacji zasobów m ieszkaniowych i urządzeń kom u­
nalnych,
współdziałanie z organam i spraw  lokalowych w 
kształtowaniu zasad Zasiedlania lokali m ieszkal­
nych, w ynikających z przepisów praw a lokalowego,
koordynowanie działalności służb m iejskich gospo­
darki m ieszkaniowej w zakresie eksploatacji i re ­
montów,
prowadzenie spraw  remontów, odbudowy, w ykań­
czania, budowy budynków  mieszkalnych, stanow ią­
cych własność osób fizycznych i praw nych nie bę­
dących jednostkam i gospodarki uspołecznionej oraz 
zabezpieczania w ierzytelności P aństw a z tego tytułu,
współdziałanie z jednostkam i nadrzędnym i nad za­
rządcami nieruchom ości w zakresie eksploatacji za­
sobów gospodarki m ieszkaniowej,

32f) nadzór nad lokalnym i zrzeszeniami pryw atnych 
właścicieli nieruchomości,

33) ingerencja w prace program ow e nad rozwojem sy­
stemów inżynieryjnych i kom unikacyjnych, zlecanie 
i zatw ierdzanie prac projektow ych dotyczących kon­
cepcji generalnych i szczegółowych z zakresu inży­
nierii i kom unikacji, zatw ierdzanie założeń technicz­
no-ekonomicznych dla obiektów inżynieryjnych i 
kom unikacyjnych układów  w m iastach,

34) koordynowanie działalności jednostek planu tereno­
wego i centralnego w zakresie inżynierii m iejskiej, 
kom unikacji i usług kom unalnych, a w  szczególnoś­
ci: wodociągów i kanalizacji, kom unikacji zbiorowej 
układów kom unikacyjnych, gospodarki drogowej w 
miastach, oczyszczania m iasta, zieleni m iejskiej, o­
grodów zoologicznych, energetyki cieplnej, elek tro­
energetyki, gazownictwa, telekom unikacji, cm entar­
nictwa i usług pogrzebowych, łaziennictwa, usług 
plastycznych i dekoracji m iasta oraz w ystaw  a r ­
tystycznych,

35) koordynowanie działalności eksploatacyjnej w  za­
kresie funkcjonow ania służb m iejskich, zwłaszcza 
w w arunkach  np. klęsk żywiołowych, aw arii technicz­
nych, wym agających w spółdziałania różnych jed ­
nostek technicznych,

36) bilansowanie potrzeb przedsiębiorstw  i grup rem on­
towo-budowlanych w zakresie m ateriałów  rozdzie­
lanych centralnie, środków transportow ych, maszyn 
i sprzętu zmechanizowanego, paliw  oraz rozdział 
tych środków produkcji dla przedsiębiorstw ,

37) koordynowanie świadczenia usług dla przedsię­
biorstw  produkcyjnych i eksploatacyjnych transpor­
tem ciężkim i sprzętem  zm echanizowanym, dostawy 
m ateriałów , w ykonaw stw a produkcji, działalności
pogotowi technicznych, obsługi inw estorskiej, św iad­

czenia usług socjalnych i szkoleniowych, inicjowanie 
realizacji wspólnych inw estycji przedsiębiorstw ,

38) prowadzenie spraw  związanych z nadzorem  nad 
.działalnością izb wytrzeźwień,

39) analiza i kontrola gospodarki zasobami lokali miesz­
kalnych pozostających w dyspozycji terenowych 
organów adm inistracji państw owej lub podległych 
im jednostek organizacyjnych oraz lokali użytko­
wych,

40) dokonywanie ocen utrzym ania zasobów m ieszkanio­
wych we właściwym stanie technicznym i san ita r­
no-porządkowym,

41) kontrola zgodności dokonywanych przez terenowe 
organy adm inistracji państw owej i podległe im jed ­
nostki organizacyjne, przydziałów lokali z ich prze­
znaczeniem oraz zasadam i polityki lokalowej,

42) ustalanie cen urzędowych w przypadkach przew i­
dzianych obowiązującym i przepisam i, \

43) gospodarowanie terenow ym  funduszem  m ieszkanio­
wym.

9. Do Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruntami — nale­
ży prowadzenie spraw  geodezji, kartografii i gospodarki
gruntam i, a w szczególności:

1) planowanie i wnioskowanie potrzeb finansowych ce­
lem zapewnienia odpowiednich środków w budżecie 
centralnym  i terenow ym  na kompleksowe opracow a­
nie geodezyjne, kartograficzne i urządzeniowo-rolne 
oraz na cele gospodarki gruntam i,

2 ) zlecanie, nadzór i odbiór robót geodezyjnych, k a r ­
tograficznych i urządzeniowo-rolnych,

3) zakładanie i aktualizacja osnów geodezyjnych oraz 
ochrona znaków osnów geodezyjnych, graw im etrycz­
nych i magnetycznych,

4) zakładanie, m odernizacja i aktualizacja mapy za­
sadniczej,

5) inw entaryzacja istniejących oraz uzgadnianie usy­
tuow ania projektow anych sieci technicznego uzbro­
jenia terenu i prowadzenie zespołów uzgadniania 
dokum entacji projektowej,

6 ) zakładanie, m odernizacja i prowadzenie ew idencji 
gruntów  i budynków,

7) prowadzenie spraw  rozgraniczeń i podziałów n ieru­
chomości,

8 ) prowadzenie państwowego zasobu geodezyjnego i 
kartograficznego,

9) prowadzenie ew idencji nazw ulic i nadaw anie nu ­
m eracji porządkowej .nieruchomościom,

10) prowadzenie operatów granic i wykazu powierzchni 
jednostek podziału administracyjnego dla obszaru 
województwa,

11) zaopatrywanie zainteresowanych jednostek w mapy 
typograficzne i mapy tematyczne,

12) wydawanie zezwoleń na wykonywanie robót geode­
zyjnych i kartograficznych przez jednostki gospo­
darki nieuspołecznionej oraz zezwoleń na prowadze­
nie działalności geodezyjnej i kartograficznej przez 
jednostki państwowe i spółdzielcze,

13) przygotowywanie terenów pod skoncentrowane bu­
downictwo jednorodzinne i zagrodowe,

14) prowadzenie spraw wykupu, wywłaszczania oraz 
przejmowania na rzecz Państwa gruntów (nierucho­
mości),

15) prowadzenie spraw  klasyfikacji i kartografii gleb,

16) prowadzenie spraw ochrony i rekultywacji gruntów  
rolnych i leśnych oraz gromadzenie i gospodarowa­
nie Funduszem Ochrony Gruntów Rolnych,

17) organizowanie rolniczej przestrzeni produkcyjnej,

18) zarząd gruntami państwowymi, w tym Państwowe­
go Funduszu Ziemi,

19) prowadzenie spraw sprzedaży i przekazywania grun­
tów państwowych poszczególnym jednostkom pań­
stwowym, spółdzielczym oraz osobom prawnym i 
fizycznym,

2 0 ) prowadzenie spraw  obrotu nieruchomościam i,
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21) w spó łdzia łan ie  z o środkam i i in s ty tu c jam i n au k o w y ­
m i w  zak res ie  doskonalen ia  m etod  i tech n ik  geode­
zy jn o -k a rto g ra ficzn y ch  oraz u rząd zan ia  terenó_w 
ro ln y ch  z p u n k tu  w idzen ia  rac jona lnego  w ykorzys­
ta n ia  ro ln iczej p rze s trzen i p ro d ukcy jne j,

22) k o n tro la  p aństw ow ych  i spółdzielczych jed n o stek  
o raz jed n o s tek  gospodark i n ieuspołeczn ionej w  za ­
k res ie  fachow ej dz iałalności geodezyjnej i k a r to ­
g raficznej p row adzonej n a  obszarze w ojew ództw a,

23) nadzó r n ad  dzia ła lnością  jed nostek  w ykonaw stw a  
geodezy jno -kartog raficznego  i geodezy jno-u rządze­
niow o-rolnego.

10. Do W ydziału Handlu — należy  p row adzen ie  sp raw  z za­
k re su  h an d lu  w ew nętrznego  i gastronom ii, a  w  szcze­
gólności:

1) p ro g ram o w an ie  i p lanow an ie  rozw oju  h an d lu  na 
te ren ie  w ojew ództw a,

2) in sp irow an ie  k ie ru n k ó w  rozw oju  i m o dern izac ji sieci 
h and low ej i gastronom icznej o raz koo rd y n ac ja  w  
tym  zakresie ,

3) dokonyw anie  analiz  i ocen oraz prognoz sy tu ac ji 
p ien iężno -rynkow ej i k sz ta łto w an ie  k ie ru n k ó w  po­
p y tu  w  podstaw ow ych  g ru p ach  tow arow ych,

4) dokonyw an ie podzia łu  m asy  tow arow ej ob ję te j cen­
tra ln y m  sterow an iem ,

5) k o o rd y n ac ja  i in ic jow an ie  dzia łań  jednostek  h an d lo ­
w ych  i gastronom icznych  w  zakresie :
— zaopa trzen ia  ludności w  tow ary , w  tym  ru ch u  

tu rystycznego  obejm ującego  rów nież w ak acy jn y  
w ypoczynek  dzieci i m łodzieży, g rom adzenie re ­
zerw  zim ow ych w arzy w  i ow oców  itp.,

-— pozysk iw an ia  to w aró w  ze źródeł zdecen tra lizow a­
nych oraz ta rg ó w  i giełd,

— zabezpieczen ia  jakości tow arów  rynkow ych,
— ochrony  in te resów  konsum en ta ,
— zm iany  cen deta licznych  to w arów  rynkow ych  o 

cenach  urzędow ych,
— system ów  ste ro w an ej sprzedaży,
— fu n k c jo n o w an ia  sieci hand low ej i gastronom icz­

nej,
6) k o o rd y n ac ja  i ko n tro la  godzin o tw arc ia  i zam knięcia  

p laców ek h an d lu  detalicznego  i zak ładów  g as tro ­
nom icznych,

7) p row adzen ie  -sp raw  rozw oju  i fu n k c jonow an ia  poza­
ro ln iczych  jed n o stek  gospodark i n ieuspołecznionej i 
ich o rgan izac ji w  dziedzin ie h an d lu  i gastronom ii,

8) ok reś lan ie  liczby p u n k tó w  sprzedaży  napo jów  a lko ­
holow ych oraz w y d aw an ie  l cofanie zezw oleń na 
sprzedaż  tych napojów ,

9) w y d aw an ie  i rozliczan ie  k a r t  zaopatrzen ia , udz ie la ­
nie  in s tru k ta ż u  i w y tycznych  jednostkom  h an d lo ­
w ym  w  zakresie  reg lam en to w an ej sprzedaży,

10) w spó łdzia łan ie  z o rg an am i k o n tro li w  sp raw ach  
zw iązanych  z fu n kc jonow an iem  hand lu  w ew n ę trz ­
nego i gastronom ii,

11) obsługa W ojew ódzkiego Z espołu do S p raw  R ynku.

11. Do W ydziału Kadr i Szkolenia — należy prow adzen ie  
sp raw  k ad row ych  i szkolenia p racow n ików  U rzędu  W o­
jew ódzkiego, terenow ych  o rganów  adm inistracji p ań stw o ­
w ej o w łaściw ości ogólnej stopn ia  podstaw ow ego, dy ­
re k to ró w  p rzedsięb io rstw , d la  k tó ry ch  W ojew oda jes t 
o rganem  założycielsk im  oraz d y rek to ró w  jednostek  pod­
porządkow anych  W ojew ódzkiej R adzie N arodow ej, a 
w  szczególności:

1) p rognozow anie ilościow ego dopływ u i odpływ u p ra ­
cow ników  oraz  k ie row an ie  tym  procesem  stosow ­
nie do potrzeb ,

2) w spó łdzia łan ie  z in s tan c jam i p a rty jn y m i w  sp ra ­
w ach kadrow ych ,

3) gospodarow an ie  e ta tam i i funduszem  w ynagrodzeń  i 
nadzór n ad  ru ch em  k a d r w  U rzędzie W ojew ódzkim  
oraz w  u rzędach  te renow ych  o rganów  ad m in is tra c ji 
p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

4) p row adzen ie  sp ra w  osobow ych te ren o w y ch  organów 
a d m in is tra c ji pań stw o w ej o w łaśc iw ośc i ogólnej 
stopn ia podstaw ow ego, d y rek to ró w  przedsiębiorstw 
dla k tó ry ch  W ojew oda je s t o rganem  założycielskich 
d y rek to ró w  w ydzia łów  U rzęd u  W ojew ódzkiego, dy­
rek to ró w  i ich  zastępców  je d n o s tek  podporządkowa­
nych W ojew ódzk iej R adzie  N arodow ej o raz  pracow­
ników  U rzędu  W ojew ódzkiego,

5) pow oływ an ie n a  zasad ach  ko n k u rso w y ch  dyrekto­
rów  p rzed s ięb io rs tw  d la  k tó ry ch  o rg an em  założy­
cielsk im  je s t W ojew oda,

6) o rgan izow an ie  p rac  zw iązanych  z dokonyw an iem  ok­
resow ych p rzeg lądów  k ad ro w y ch  i ocen kwalifika­
cy jnych  p racow n ików ,

7) p row adzen ie  sp raw  ren to w y ch  i em ery ta ln y ch  pra­
cow ników ,

8) p row adzen ie  ew id en c ji w  system ie  M A GISTER,
9) p row adzen ie  sp raw  odznaczeń  p aństw ow ych , odznak 

reso rtow ych , w y ró żn ień  i nag ród ,
10) p row adzen ie  sp raw  sty p en d ió w  fund o w an y ch , umów 

p rzed w stęp n y ch  o raz p ra k ty k  s tu d en ck ich  i pody­
plom ow ych s tu d en tó w  i ab so lw en tów  szkół wyższych 
i średn ich ,

11) p row adzen ie  sp raw  płacow ych , w  tym  nag ród  ju­
bileuszow ych oraz d o d a tk ó w  fu n k cy jn y ch , stażowych 
i innych ,

12) analiza  i ocena p o lity k i k ad ro w e j w  U rzędzie  Wo­
jew ódzkim  oraz w  u rzęd ach  te ren o w y ch  organów 
a d m in is tra c ji pań stw o w ej sto p n ia  podstaw ow ego,

13) nadzór i k o n tro la  n ad  dzia ła lnośc ią  te ren o w y ch  or­
ganów  a d m in is tra c ji pań stw o w ej s topn ia  podstawo­
wego w  zak res ie  p o lity k i i go sp o d ark i kadrami

14) k o n tro la  dyscypliny  p racy  w  U rzędzie  Wojewódzkim,
15) obsługa k o m is ji d y scyp linarnych ,

16) szkolenie, k sz ta łcen ie , do k sz ta łcan ie  i doskonalenie! 
zaw odow e p raco w n ik ó w  U rzędu  W ojew ódzkiego i 
u rzędów  te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji pań­
stw ow ej s to p n ia  podstaw ow ego,

17) zapew nian ie  w łaśc iw ych  p ro p o rc ji m iędzy  poszcze­
gólnym i ro d za jam i i poziom em  w y k sz ta łcen ia  pra­
cow ników ,

18) tw orzenie, szkolenie i w y k o rzy sty w an ie  reze rw y  kad­
row ej n a  s tan o w isk ach  k ierow niczych ,

19) p row adzen ie  sp raw  ap lik a c ji a d m in is tra c y jn e j i or­
gan izacja  p ra k ty k  zaw odow ych ap lik an tó w ,

20) p lanow an ie  zadań  szkolen iow ych  ob e jm u jący ch  za­
kres, zasięg, k ie ru n k i i fo rm y  szko len ia  o raz  współ­
działan ie  w  ty m  zak res ie  z O środk iem  Doskonalenia 
K adr, szko łam i w yższym i i śred n im i o raz  policel­
nym i s tu d iam i zaw odow ym i,

21) nadzór i k o n tro la  n ad  p rzeb ieg iem  samokształcenia! 
k ierow anego  u rzęd n ik ó w  państw ow ych ,

22) nadzór i k o n tro la  n ad  dzia ła lnością  O środka  Dosko­
n alen ia  K ad r,

23) dokonyw anie okresow ych  analiz  i ocen realizacji 
system u do sk o n a len ia  zaw odow ego u rzęd n ik ó w  pań­
stw ow ych.

12. Do W ydziału K o m u n ik ac ji — należy  p ro w ad zen ie  spraw
z zakresu  tra n sp o rtu  i gospodark i sam ochodow ej, ruchu
drogowego i g o spodark i na  d rogach  lokalnych , a w
szczególności:

1) w n ioskow an ie  rozw iązań  k o m u n ik acy jn y ch  z punktu 
w idzenia  p o trzeb  i k ie ru n k ó w  ro zw o ju  transportu, 
o rgan izacji ru ch u , p o rząd k u  i b ezp ieczeństw a  ruchu 
na d rogach  oraz  w y d aw an ie  op in ii w  ty m  zakresie,

2) op in iow anie i p ro g ram o w an ie  za sp o k a jan ia  potrzeb' 
przew ozow ych w ojew ództw a oraz  b ilan so w an ie  zdol­
ności p rzew ozow ej z po trzebam i,

3) o rgan izacja  i za rząd zan ie  ru ch em  n a  d ro g ach  pub­
licznych oraz w sp ó łp raca  z w łaśc iw ym i organami 
w dziedzin ie  sto sow an ia  znaków  i sygnałów  na 
drogach o raz u rząd zeń  ostrzegaw czo-zabezp ieczają­
cych,
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4) w spółpraca z o rg an am i MO i ORMO w  zak res ie  po­
rządku  i bezp ieczeństw a ru c h u  drogow ego, a  także  
w sprawcach zw alczan ia  p rze s tęp s tw  gospodarczych  
dokonyw anych  w  tran sp o rc ie  sam ochodow ym  lub 
w zw iązku  z ty m  tran sp o rtem ,

5) koordynacja:
a) p rzew ozów  w  poszczególnych ro d za jach  i fo rm ach

o rgan izacy jnych  tra n sp o rtu ,
b) p rac  p rzy  zim ow ym  u trzy m an iu  dróg p ub licz­

nych,
c) działalności in s ty tu c ji i o rg an izac ji społecznych 

w  dziedzinie o rg an izac ji bezp ieczeństw a i po ­
rząd k u  ru c h u  drogow ego,

d) in w esty c ji zaplecza technicznego  tra n sp o r tu  sa ­
m ochodow ego,

e) p racy  n iee ta to w y ch  in sp ek to ró w  g o sp o d ark i s a ­
m ochodow ej,

6) dotyczących obow iązkow ych św iadczeń  usług  p rzew o­
zowych p o jazd am i sam ochodow ym i,

7) szkolenie i egzam inow an ie  k an d y d a tó w  na  k ie ro w ­
ców i k ierow ców  po jazdów  sam ochodow ych oraz 
nad aw an ie  odznak  i w y różn ień  k ierow com ,

8) pow oływ anie egzam ina to rów  k an d y d a tó w  n a  k ie ­
row ców  i k ierow ców  pojazdów  sam ochodow ych,

9) w ydaw an ie  zezw oleń na  k o rzy s tan ie  z d róg w  spo­
sób szczególny,

10) uzgadn ian ie  lokalnej i reg iona lne j sieci k o m u n ik ac ji 
pasażersk ie j,

11) p row adzen ie  ew idenc ji po jazdów  sam ochodow ych,
12) w ydaw an ie  upow ażn ień  do w y k onyw an ia  bad ań  

technicznych  p rzez p rzed s ięb io rstw a  i in s ty tu c je  
państw ow e lub  spółdzielcze o raz o rgan izac je  spo­
łeczne,

13) udzielan ie  i cofan ie  zezw oleń na  p row adzen ie  z a ro b ­
kow ego tra n sp o r tu  drogow ego jako  dz ia ła lności pod ­
staw ow ej d la je d n o s te k  spółdzielczych,

14) w ydaw an ie  u p ra w n ie ń  do p row adzen ia  spedycji 
k ra jow ej,

15) w spó łdzia łan ie  z D O K P w  sp raw ach  bezp ieczeństw a 
na sk rzyżow an iach  lin ii ko le jow ych  z d ro g am i p u ­
blicznym i i lin iam i tram w ajo w y m i,

16) uzgadn ian ie  założeń i p ro jek tó w  techn icznych  in ­
w estycji k o m u n ikacy jnych ,

17) nadzór nad:
a) re je s tr a c ją  pojazdów ,
b) w y d aw an iem  i co fan iem  u p raw n ień  do k ie ro w an ia  

po jazdam i,
c) pow oływ an iem  do obow iązkow ych  św iadczeń  u ­

sług przew ozow ych,
d) dz ia ła lnością  s ta c ji k o n tro li upow ażn ionych  do 

b ad ań  techn icznych  pojazdów ,
e) s tosow an iem  przp isów  o ru ch u  drogow ym ,
f) udzie lan iem  u p ra w n ie ń  jednostkom  gospodark i 

uspo łeczn ionej do p ro w ad zen ia  tra n sp o r tu  drogo­
w ego jak o  dzia ła lności ubocznej i pom ocniczej,

g) udz ie lan iem  i cofan iem  u p raw n ień  przew ozow ych 
osobom  fizycznym  i osobom  p raw n y m  n ie  b ę d ą ­
cym  jed n o s tk am i g o spodark i uspołeczn ionej, do 
p row adzen ia  tra n sp o r tu  drogow ego jako  d z ia ła l­
ności podstaw ow ej (zarobkow ej) i pom ocniczej,

18)) w spó łdzia łan ie  ze zrzeszeniem  tra n sp o r tu  p ry w a t­
nego w  zak res ie  obsług i tran sp o rto w e j w yk o n y w an ej 
przez tr a n s p o r t  p ry w a tn y ,

19) ocena s ta n u  bezp ieczeństw a ru c h u  drogow ego i po­
p u la ry zac ji p rzep isów  o ru ch u  drogow ym  oraz p ro ­
pagandy  bezp ieczeństw a ru c h u  drogow ego,

20) ko n tro la  gospodark i sam ochodow ej i tra n sp o r tu  sa ­
m ochodow ego w  jed n o s tk ach  o rgan izacy jnych  ad m i­
n is tra c ji p ań stw o w ej, g o spodark i uspołeczn ionej i 
o rg an izac jach  społecznych,

21) p row adzen ie  zadań  z z ak resu  łączności i te le fon i­
zacji dróg,

22) op racow yw an ie  p lanów  oraz p ro jek tó w  p re lim in a rzy  
budżetow ych  w  zak res ie  in w esty c ji i u trzy m an ia  
d róg lokalnych ,

23) nadzór i w spó łudzia ł w  odbiorach , ro b ó t w iększych  
ciągów  drogow ych  i m ostów .

\

13. Do W ydzia łu  Kontroli — należy  p row adzen ie  sp raw
działalności k o n tro ln e j te renow ych  o rganów  a d m in is­
tr a c ji  p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego, ko o rd y n ac ji i 
p rzep ro w ad zan ia  k o n tro li te renow ych  o rganów  ad m in i­
s tra c ji  p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego i ich urzędów , 
w ydziałów  U rzędu  W ojew ódzkiego, jed n o s tek  o rg an iza ­
cy jnych  podpo rządkow anych  W ojew ódzkiej R adzie N a­
rodow ej o raz p rzedsięb io rstw , w  sto su n k u  do k tó rych  
W ojew oda je s t o rganem  założycielskim , a w  szczegól­
ności:

1) p lanow an ie , o rgan izow an ie , koordynow anie  i k ie ro ­
w an ie  k o n tro lam i kom pleksow ym i te renow ych  o r­
ganów  a d m in is tra c ji pań stw o w ej s topn ia  p o d staw o ­
wego i ich urzędów 1,

2) koo rdynow an ie  kon tro li p rzep ro w ad zan y ch  przez 
w ydzia ły  U rzędu  W ojew ódzkiego w u rzędach  te r e ­
now ych organów  a d m in is tra c ji P ań stw o w ej stopn ia  
podstaw ow ego

3) w spó łdzia łan ie  w u sta lan iu  k ie ru n k ó w  k on tro li i 
in s tru k ta ż u  p rzew id y w an y ch  p rzez w ydzia ły  U rzędu  
W ojew ódzkiego w  u rzęd ach  te renow ych  organów  
ad m in is trac ji p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

4) oddzia ływ an ie  n a  w łaśc iw e p rzygo tow an ie  zespołów  
kon tro ln y ch  w w ydzia łach  U rzędu  W ojew ódzkiego,

' 5) p rzy go tow yw an ie  n a  zlecenie W ojew ody, ocen sk u ­
teczności k on tro li p rzep ro w ad zan y ch  przez w ydzia ły  
U rzędu  W ojew ódzkiego oraz jed n o s tk i o rgan izacy jne  
podpo rządkow ane W ojew odzie,

6) analizow an ie  s topn ia  w yk o n an ia  zaleceń p o k o n tro l­
nych, o rgan izow an ia  re k o n tro li o raz w y k o rzy sty w a­
n ia m a te ria łó w  pokon tro lnych  d la  doskonalen ia  d z ia ­
łalności u rzędów  te ren o w y ch  organów  ad m in is tra c ji 
pań stw o w ej s topn ia  podstaw ow ego,

7) udzie lan ie  w ytycznych  urzędom  te renow ych  o rganów
/  a d m in is tra c ji pań stw o w ej stopn ia  podstaw ow ego w

• zak res ie  w y k o n y w an ia  k o n tro li zew nętrzne j o raz  
k o n tro li w ew n ę trzn e j w  tych  urzędach ,

8) ko n tro la  dz iałalności w ydziałów  U rzędu  W ojew ódz­
kiego oraz  jed n o s tek  podpo rządkow anych  W ojew o­
dzie, a zw łaszcza w  zakresie :
— rea lizac ji zadań  w yn ik a jący ch  z ak tów  n o rm a ­

tyw nych , u chw ał W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, 
postanow ień  i w n iosków  je j o rganów  oraz  za rzą ­
dzeń i decyzji W ojew ody,

— rea lizac ji zadań  w y n ik a jący ch  z p lan u  społeczno- 
gospodarczego rozw oju  w ojew ództw a,

— rea lizac ji p o stu la tów  w yborców ,
— rzete lności i te rm inow ośc i z a ła tw ian ia  in d y w i­

dua lnych  sp raw  obyw ateli,
— try b u  i sposobu z a ła tw ian ia  sk a rg  i w niosków ,

9) koo rdynow an ie  k o n tro li dz iałalności p rzedsięb io rstw , 
w  sto sunku  do k tó ry ch  W ojew oda je s t o rganem  z a ­
łożycielskim , w yk o n y w an ej przez w ydzia ły  oraz  je d ­
n o stk i podpo rządkow ane  W ojew odzie,

10) op racow yw an ie  analiz, ocen i in fo rm ac ji do tyczą­
cych w yk o n y w an ia  zad ań  przez te renow e o rgany  
a d m in is tra c ji p aństw ow ej stopn ia  podstaw ow ego — 
na podstaw ie  w yn ików  k o n tro li o raz innych  m a ­
te ria łów ,

11) w spó łdz ia łan ie  z o rganam i N ajw yższej Izby K o n tro li 
p rzy  u s ta la n iu  p lanów  k o n tro li i p rzep ro w ad zan iu  
w spólnych  kon tro li,

12) ana lizow an ie  i p rzed s taw ian ie  W ojew odzie in fo r­
m ac ji o stopn iu  w y k o rzy stan ia  m a te ria łó w  pokon ­
tro ln y ch  N ajw yższej Izby K on tro li przez w ydzia ły  
U rzędu  W ojew ódzkiego i jed n o s tk i podpo rządkow ane 
W ojew odzie o raz te renow e o rg an y  a d m in is tra c ji 
państw ow ej stopn ia  podstaw ow ego,

13) w spó łdzia łan ie  z o rg an am i k o n tro li p aństw ow ej, r e ­
so rtow ej, spółdzielczej i społecznej w  zak res ie  p la ­
now an ia  k o n tro li i je j p row adzen ia ,
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14) b ad an ie  stopn ia  w yk o rzy stan ia  u s ta leń  p ro k u ra to r­
sk ie j i sądow ej k o n tro li p rzes trzeg an ia  p ra w a  i w y­
s tąp ień  tych  organów ,

15) w ystępow anie , n a  polecenie W ojew ody, do organów  
k o n tro li p aństw ow ej, spółdzielczej i społecznej o 
p rzep row adzen ie  n a  te ren ie  w o jew ództw a k o n tro li w  
zak res ie  ich  w łaściw ości,

16) p rzygo tow yw anie  p ro jek tó w  zarządzeń  W ojew ody w  
sp raw ie  u s ta len ia  zasad  w y k onyw an ia  działalności 
k o n tro ln e j w  w ojew ództw ie,

17) uczestn iczen ie  w  zespołach  podczas k o n tro li o rg an i­
zow anych  p rzez o rgany  ra d  narodow ych  oraz na  za­
p roszen ie  o rganów  sam orządow ych,

18) prow adzenie ' b ad ań  sp raw ności i efek tyw ności za ­
rządzan ia  przez toap  stopn ia  podstaw ow ego i je d ­
n o stk i podporządkow ane W ojew odzie, w  zakresie  
zleconym  przez W ojew odę.

14. Do W ydzia łu  K u ltu ry  i S ztuk i — należy  p row adzenie
sp raw  z zak resu  k u ltu ry  i sztuki, a w  szczególności:

1) op racow yw anie  w  po rozum ien iu  ze zw iązkam i i s to ­
w arzyszen iam i tw órców , o rgan izac jam i zaw odow ym i, 
społecznym i, k u ltu ra ln y m i i innym i organ izacjam i, 
p ro jek tó w  p lanów  rozw o ju  życia ku ltu ra lnego , w  
w ojew ództw ie  oraz koordynow an ie  i nadzorow an ie  
ich rea lizac ji,

2) p rog ram ow an ie  i podejm ow anie  dzia łań  s tw a rz a ją ­
cych w a ru n k i zapew n ia jące  rozw ój tw orczości a r ­
ty stycznej i sz tuk i ludow ej o raz sp raw ow anie  m e­
ry to rycznego  nadzoru , op iek i i w y tyczan ie  k ie ru n ­
ków  rozw o ju  am ato rsk iego  ru ch u  artystycznego ,

3) zapew n ian ie  rozw oju  p laców ek i in s ty tu c ji k u ltu ry  
i sz tuk i o raz  k ie ro w an ie  ca łoksz ta łtem  działalności 
p laców ek  ku ltu ra ln o -w y ch o w aw czy ch  w  w ojew ódz­
tw ie,

4) u s ta lan ie  założeń p rog ram ow o-o rgan izacy jnych  im ­
p rez  k u ltu ra ln y c h  oraz nadzór nad  ich rea lizac ją ,

5) w ykonyw anie  zadań  o rganu  nadzoru jącego  w  sto ­
su n k u  do szkół a rty sty czn y ch  I i II stopnia  i innych  
p laców ek  kształcenia arty stycznego  oraz p laców ek 
k sz ta łcen ia  i doskonalen ia  p racow ników  upow szech­
n ian ia  k u ltu ry  w  zak res ie  określonym  w  ust. 25 
pk t. 2,

6) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z p lanow an iem  sieci 
szkół a rty stycznych  i innych  placów ek k szta łcen ia  
artystycznego , re k ru ta c ją  uczniów  i słuchaczy, za ­
p ew n ian iem  w aru n k ó w  fu n k c jo n o w an ia  tych  szkół 
i p laców ek oraz w spó łdzia łan ie  w  tych  sp raw ach  z 
K u ra to r iu m  O św iaty  i W ychow ania,

7) sp raw ow an ie  nadzo ru  pedagogicznego n ad  szkołam i 
a rty s ty czn y m i i innym i p laców kam i, o k tó ry ch  m o­
w a w  p k t 5,- na zasadach  określonych  w  odrębnych  
p rzep isach , a w  szczególności p row adzen ie  k o o rdy ­
n ac ji m iędzyreso rtow ej w  zakresie  p lan o w an ia  i 
p row adzen ia  w izy tac ji szkół zaw odow ych,

8) p ro g ram o w an ie  i nadzorow an ie  działalności tea trów , 
in s ty tu c ji m uzycznych, p rzed sięb io rstw  estradow ych , 
b ib lio tek  publicznych, dom ów  i ośrodków  k u ltu ry  i 
innych  p laców ek ku ltu ra lno -w ychow aw czych  oraz 
m uzeów ,

9) w y n ik a jący ch  z p rzep isów  u staw y  o ochronie  dóbr 
k u ltu ry  i o m uzeach, p rog ram ow an ie  zadań  w  za­
k res ie  ochrony  zaby tków  oraz w yn ika jących  z p rze ­
pisów  u staw y  o upow szechn ian iu  k u ltu ry  oraz o 
p raw ach  i obow iązkach  p racow n ików  upow szechn ia­
n ia  k u ltu ry ,

10) p op ie ran ie  rozw oju  społecznych to w arzy stw  reg io ­
nalnych , tw órczości lu d o w ej, am ato rsk iego  ru ch u  
arty stycznego  i innych  fo rm  działalności społeczno- 
k u ltu ra ln e j,

11) koordynow an ie  działalności k u ltu ra ln o -w y ch o w aw ­
czej, a rty s ty czn e j i rozryw kow ej oraz zapew nien ia  
w spó łp racy  szkół, ognisk arty stycznych , zaw odow ych 
p laców ek i in s ty tu c ji ku lturalnych ze społecznym  
ru ch em  k u ltu ra ln y m ,

12) p row adzen ie  w ym iany  k u ltu ra ln e j z zagran icą,
\

13) p lan o w an ie  i f in an so w an ie  dz ia ła lności bieżącej  
zak res ie  k u ltu ry  o raz  kon tro lo w an ie  wykorzystania 
k red y tó w  budżetow ych , fin an so w an ie  z ad ań  zleco­
nych  o rg an izac jom  społecznym  i k o n tro la  wydatko­
w an ia  środków ,

14) gospodarow an ie  W ojew ódzkim  F u n d u szem  Rozwoju 
K u ltu ry ,

15) w y d aw an ie  zezw oleń n a  p ro w ad zen ie  publicznej 
dz ia ła lności a r ty s ty cz n e j i ro zryw kow ej,

16) zw iązanych  z u p am ię tn ian iem  i o ch roną  m iejsc  pa­
m ięci n a rodow ej w  odn iesien iu  do pom ników , tablic 
i innych  poza m ie jscam i pochow ania,

17) p rzy zn aw an ie  u p ra w n ie ń  do p o siad an ia  pracowni 
tw órców 7 o raz do d o d a tk o w ej pow ie rzch n i mieszkal­
nej z ty tu łu  p ro w ad zen ia  dzia ła lności tw órczej w 
dziedzin ie k u ltu ry  i sz tu k i lub  d z ia ła lnośc i pub­
licystycznej.

15. Do W ydziału K ultury Fizycznej, Sportu i Turystyki -
należy p ro w ad zen ie  sp raw  k u ltu ry  fizycznej, sportu i
tu rystyk i, a w  szczególności:

A. w  dziedzin ie  k u ltu ry  fizycznej i sp o rtu :
1) p rognozow anie, p ro g ram o w an ie  o raz planowanie 

i k o o rd y n ac ja  ro zw o ju  w szystk ich  fo rm  kultury 
fizycznej,

2) w sp ó łd z ia łan ie  w  ro zw o ju  k u ltu ry  fizycznej 
dzieci i m łodzieży  w  p laców kach  o św ia ty  i wy­
chow an ia ,

3) o p racow yw an ie  p lanów  w  zak res ie  inwestycji, 
m o d ern izac ji i rem o n tó w  ob iek tów  i urządzeń 
sp o rto w o -rek reacy jn y ch ,

4) dokonyw an ie  ana liz  i ocen w y k o n an ia  przyję­
ty ch  p lanów , u ch w a ł i z ad ań  program ow ych ,

5) in ic jow an ie , p o p ie ran ie  i upow szechn ian ie  kul­
tu ry  fizycznej w e w szystk ich  je j fo rm ach  i 
ś rodow iskach  społecznych o raz s tw a rzan ie  wa­
ru n k ó w  do rozw o ju  ru c h u  społecznego w  kul­
tu rz e  fizycznej,

6) fin an so w an ie  k u ltu ry  fizycznej i sp o rtu , a w 
szczególności p lanow an ie , rozdzia ł i kontrola 
w y d a tk o w an ia  n a  ten  cel środków  budżetowych 
i W ojew ódzkiego F u n d u szu  R ozw oju  Kultury 
F izycznej i S po rtu ,

7) op in iow an ie*w niosków  w  sp raw ie  tw o rzen ia  lub 
lik w id ac ji jed n o s tek  państw o w y ch  i organizacji 
społecznych w  zak res ie  k u ltu ry  fizycznej i 
spo rtu ,

' 8) in ic jo w an ie  i ko o rd y n o w an ie  p racy  ideowo-wy­
chow aw czej w  dziedzin ie  k u ltu ry  fizycznej i 
sp o rtu ,

9) rozw ój i podnoszn ie  poziom u usług  sportow o-re­
k reacy jn y ch ,

10) w y d aw an ie  zezw oleń  na  pub liczną  działalność 
sportow ą,

11) u s ta lan ie  zasad  ek sp lo a tac ji o raz w ykorzystania 
o b iek tów  oraz  u rząd zeń  spo rtow ych  i sportowo- 
re k reacy jn y ch : kon tro lo w an ie  w y k o rzy s tan ia  tych 
o b iek tów  i u rządzeń ,

12) u s ta la n ie  p o trzeb  w  zak res ie  w ykw alifikow anej 
k a d ry  o raz  w spó łdz ia łan ie  z w łaśc iw y m i jednost­
kam i w  zak res ie  szkolen ia  i d o sk ona len ia  kadr 
k u ltu ry  fizycznej i spo rtu ,

13) nad zó r n ad  zapew nien iem  przez organizatorów  
p o rząd k u  i bezp ieczeństw a na  im p rezach  spor­
tow ych,

14) p o p u la ry zac ja  in fo rm ac ji w  dziedzin ie  kultury 
fizycznej i spo rtu ,

15) in ic jo w an ie  przedsięw zięć  m ający ch  na  celu 
zw iększenie  zak resu  dobrow olnych  św iadczeń  na

, rzecz k u ltu ry  fizycznej i spo rtu , pochodzących 
od osób fizycznych  i p raw nych ,

16) sp raw o w an ie  n ad zo ru  i k o n tro li nad  organizaja­
m i społecznym i, zak ład am i bu d że to w y m i i jed­
n o stk am i budże tow ym i d z ia ła jący m i w’ zakresie  
k u ltu ry  fizycznej i sportu ,
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17) za tw ie rd zan ie  p lanów  i sp raw o zd ań  finansow ych  
o rg an izac ji społecznych d z ia ła jący ch  w  sferze 
k u ltu ry  fizycznej i spo rtu ,

18) n ad aw an ie  k a teg o rii p łacow ych  ośrodkom  sp o rtu  
i re k re a c ji o raz kategoryzacja ob iek tów ;

B. W dziedzinie tu ry s ty k i

1) p rognozow anie, w y tyczan ie  k ie ru n k ó w  i p ro g ra ­
m ów  oraz p lanow an ie  rozw o ju  tu ry s ty k i,

2) analizow an ie  po trzeb  tu ry sty czn o -w y p o czy n k o ­
w ych  i ocen s topn ia  ich zaspoko jen ia  o raz in ic jo ­
w an ie  b a d a ń  w  tym  zakresie ,

3) k o o rdynow an ie  dzia ła lności zw iązanej z tu ry s ty ­
ką, a w  szczególności p lanów  rzeczow ych i f i ­
nansow ych  oraz  ich  rea lizac ji,

4) zagospodarow an ie  tu r ystyczne w ojew ództw a, ze 
szczególnym  uw zg lędn ien iem  sp raw  zw iązanych  
z och roną środow iska,

5) w y k o rzy stan ie  bazy tu ry styczno -w ypoczynkow ej 
na  te ren ie  w o jew ództw a,

6) fin an so w an ie  tu ry s ty k i, a w  szczególności p lan o ­
w anie, rozdzia ł o raz rozliczan ie  środków  b u d ­
żetow ych i pozabudżetow ych  przeznaczonych  na 
rozw ój tu ry s ty k i,

7) zarządzan ie  W ojew ódzkim  F u n d u szem  T u ry s ­
ty k i i W ypoczynku,

8) nadzó r nad  p raw id łow ośc ią  w y k o rzy stan ia  ś ro d ­
ków  W ojew ódzkiego F u n d u szu  T u ry s ty k i i W y­
poczynku  oraz C en tra ln eg o  Funduszu- T u ry s ty k i 
i W ypoczynku, p rzyznanych  jednostkom  o rg an i­
zacy jnym  dz ia ła jący m  n a  te ren ie  w o jew ództw a 
oraz nad  p raw id ło w o śc ią  rea liz ac ji ob iek tów  tu ­
ry s tycznych  fin an so w an y ch  z tych  środków ,

9) p ro g ram o w an ie  i koo rdynow an ie  p lanów  p rz y ­
go tow ań  do sezonów  tu ry s ty czn y ch  o raz  ocena 
ko n tro li ich rea lizac ji,

10) zaliczan ie  poszczególnych m iejscow ości do m ie j­
scow ości o c h a ra k te rz e  tu rs ty czn o -w y p o czy n k o ­
w ym ,

11) k la sy fikow an ie  o raz u s ta lan ie  k a teg o rii zak ładów  
ho te la rsk ich , obozow isk tu ry s ty czn y ch  i innych  
ob iek tów  tu ry stycznych , ja k  rów nież  nad zó r n ad  
fu n k c jo n o w an iem  sys tem u  k la sy fik ac ji i k a te ­
goryzacji te j bazy,

12) w y d aw an ie  zezw oleń n a  w ykonyw an ie  usług  
tu rś ty czn y c h  o zasięgu  w ojew ódzkim , z w y ją t­
k iem  zezw oleń n a  w ykonyw an ie  tu ry s ty k i z a g ra ­
nicznej,

13) w yp o w iad an ie  się co do celow ości tw o rzen ia  i 
zak resu  dz ia łan ia  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  p ro ­
w adzących  działalność w  tu ry s ty ce , w  tym  także  
zag ran icznych  osób p raw n y ch  i fizycznych oraz 
ich oddziałów  i zak ładów  na  te ren ie  k ra ju ,

14) p rzec iw dzia łan ie  m onopo lizacji i n iew łaśc iw ej 
k o n k u re n c ji w  tu ry sty ce ,

15) pode jm ow an ie  d z ia łań  w  zak resie  ro zw ijan ia  i 
podnoszenia  poziom u usług  ho te la rsk ich , cam ­
p ingow ych  i tu ry sty czn y ch , s ta n d a rd u  ty ch  usług  
o raz ochrony  in te resó w  k onsum en ta , a  zw łaszcza 
w  zak res ie  cen ty ch  usług,

16) p ro g ram o w an ie  zap o trzeb o w an ia  na  k w a lif ik o ­
w an e  k a d ry  oraz w spó łdz ia łan ie  z w łaśc iw ym i 
jed n o s tk am i w  zak res ie  szko len ia  i doskonalen ia  
k a d r  tu ry s ty k i,

17) k o o rdynow an ie  tow arow ego  zaop a trzen ia  tu ry s ­
tów  i o rg an iza to ró w  tu ry s ty k i,

18) nad zó r nad  o rg an iza to ram i im prez  tu ry sty czn y ch  
w  zak res ie  zapew n ien ia  p rzez n ich  p o rząd k u  i 
w a ru n k ó w  bezp ieczeństw a n a  tych  im prezach ,

19) in ic jow an ie  d z ia łań  w  zak res ie  upow szechn ian ia  
tu ry s ty k i o raz  rozw oju  in fo rm ac ji tu ry s ty czn e j 
i p ropagandy , w  tym  w spó łdz ia łan ie  z p rasą , 
rad iem  i te lew izją ,

20) zapew n ian ie  w a ru n k ó w  p racy  ideow o-w ycho­
w aw czej w  tu ry sty ce ,

21) za tw ie rd zan ie  p lanów  i sp raw o zd ań  finansow ych  
do tow anych  o rg an izac ji społecznych dzia ła jących  
w tu ry sty ce , ja k  rów nież  k o n tro la  gospodark i 
finansow ej o rgan izac ji społecznych w dziedzinie 
tu ry s ty k i,

22) koo rdynow an ie  dzia ła lności n a  rzecz tu ry s ty k i 
zag ran iczne j, ze szczególnym  uw zględnien iem  
poziom u obsług i tu ry s tó w  zagran icznych ,

23) w y d aw an ie  u p raw n ień  do w ykonyw an ia  fu n k c ji 
p rzew odn ików  tu ry sty czn y ch  i p ilo tów  w ycie­
czek k ra jo w y ch .

16. Do W ydzia łu  O chrony  Ś rodow iska, G ospodark i W odnej 
i G eologii — należy  p row adzen ie  sp raw  z zak resu  och­
rony  środow iska, gospodark i w odnej, geologii i och ro ­
ny p rzy rody , a w  szczególności:

A. w  dziedzin ie ochrony  środow iska  i gospodark i w od­
nej

1) o p racow yw an ie  prognoz, p rog ram ów  oraz w spó ł­
udzia ł w  sp o rządzan iu  p lanów  społeczno-gospo­
darczego rozw o ju  w ojew ództw a i zagospodaro ­
w an ia  p rzes trzennego  w  części dotyczącej och ro ­
ny środow iska i gospodark i w odnej,

2) b ad an ie  i ocena jakości e lem en tów  p rzy ro d n i­
czych środow iska  o raz op racow yw an ie  w niosków  
i decyzji zm ierza jących  do jego p o p raw y  i p ra ­
w idłow ego w ykorzystan ia ,

3) w y d aw an ie  decyzji w  sp raw ach  do tyczących o­
ch rony  środow iska, a w  szczególności ochrony  
pow ie trza  atm osferycznego  p rzed  zanieczyszcze­
niem , ochrony  p rzed  h a łasem  i w ib rac jam i oraz 
ochrony  środow iska  przed  odpadam i,

4) k o n tro la  spe łn ien ia  w ym agań  ochrony środo ­
w iska  przez jed n o s tk i o rgan izacy jne  i osoby 
fizyczne,

5) w y d aw an ie  decyzji w  sp raw ie  k a r  p ien iężnych  
za n iep rzestrzeg an ie  w ym ogów  ochrony  środo­
w iska  i gospodark i w odnej,

6) op in iow an ie  lokalizac ji założeń techn iczno -eko ­
nom icznych  in w esty c ji z p u n k tu  w idzen ia  och ro ­
ny środow iska  i gospodark i w odnej,

7) gospodarow an ie  te ren o w y m i fu n d u szam i gospo­
d a rk i w odnej i ochrony  środow iska,

8) w y d aw an ie  decyzji do tyczących op ła t za gospo­
darcze  k o rzy stan ie  ze środow iska  i w p ro w ad za ­
n ie  w  n im  zm ian,

9) in ic jow an ie  i op in iow an ie  n o rm aty w ó w  dopusz­
czalnych zanieczyszczeń i s tan d a rd ó w  jakości 
środow iska, m etod  p rzep ro w ad zan ia  pom iarów  
oraz oznaczan ia  su b s ta n c ji zanieczyszczających 
środow isko,

10) do tyczących in fo rm ac ji techn iczno-ekonom icz­
nej, popu la ry zac ji i p ro p ag an d y  w  dziedzinie 
ochrony  i k sz ta łto w an ia  środow iska  i gospo­
d a rk i w odnej,

11) in ic jow an ie  rozw o ju  now ych tech n ik  i tech n o ­
logii og ran icza jących  zanieczyszczenie środow iska  
o raz w spó łdz ia łan ie  p rzy  o rgan izow an iu  k o n ­
k u rsó w  w  zak resie  postępu  techn iczno -ekono ­
m icznego w  ochronie  środow iska  i gospodark i 
w odnej,

12) koo rd y n ac ja , w  ram ach  U rzędu  W ojew ódzkiego, 
dz ia łań  do tyczących ochrony  środow iska  i gos­
p o d a rk i w odnej o raz w spó łdz ia łan ie  w  tym  za­
k res ie  z za in te reso w an y m i jed n o s tk am i o rg a ­
n izacy jnym i, a zw łaszcza służbam i p lanow an ia  
p rzes trzennego  i nad zo ru  u rb an is ty cz n o -b u d o w la ­
nego,

13) nadzó r n ad  O środk iem  B adań  i K o n tro li Ś ro ­
dow iska,

14) o ch rona  zieleni,

15) w sp ó łp raca  i w spó łdz ia łan ie  z o rganam i P a ń ­
stw ow ej In sp ek c ji S a n ita rn e j i P ań stw o w ej In ­
spekc ji O chrony  Ś rodow iska  oraz innym i o rg a ­
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n am i i jednostkam i o rgan izacy jnym i w  sp raw ach  
zw iązanych  z o ch roną  środow iska,

16) koordynow anie  d z ia łań  te renow ych  organów  
a d m in is tra c ji p aństw ow ej o w łaściw ości szcze­
gólnej s topn ia  podstaw ow ego oraz w ydziałów  
U rzęd u  W ojew ódzkiego w  zak resie  ochrony p rzed  
pow odzią i sk u tk a m i suszy,

17) obsługa W ojew ódzkiego K o m ite tu  P rzeciw po­
w odziow ego,

18) w ykonyw anie  zadań  w y n ika jących  ze w sp ó łp ra ­
cy m iędzynarodow ej w  zak resie  ochrony  środo­
w isk a  i gospodark i w odnej,

19) w y d aw an ie  pozw oleń w o d n o-p raw nych  i ko n ­
tro la  ich p rzes trzegan ia ,

20) p row adzen ie  ksiąg  w odnych,
21) w ym ierzan ie  k a r  p ien iężnych  za w prow adzan ie  

do w ód lub  do ziem i ścieków  nie od p o w iad a ją ­
cych w ym aganym  w arunkom ,

22) nadzó r i k o n tro la  nad  dzia ła lnością  spółek  w od­
nych,

23) w y d aw an ie  decyzji dotyczących op ła t za szcze­
gólne k o rzystan ie  z wód,

24) w ykonyw an ie  nad zo ru  techn iczno-budow lanego  
nad  budow n ic tw em  w  dziedzinie gospodark i 
w odnej,

25) sp raw ow an ie  rzeczoznaw stw a budow lanego  dla 
b u dow n ic tw a  w  dziedzinie gospodark i w odnej,

26) u s tan aw ian ie  s tre f  ochronnych  u jęć  i ź ródeł 
 w ody;

B. w  dziedzin ie geologii
1) in ic jow an ie  p rac  geologicznych dotyczących te ­

re n u  w o jew ództw a w  zakresie  u s ta lan ia  obsza­
rów  zasobnych i deficy tow ych  w  w ody pod ­
ziem ne o raz u s ta lan ie  zasobów  złóż k o p a lin  s ta ­
now iących  podstaw ę  rozw oju  lokalnej p ro d u k c ji 
m a te ria łó w  budow lanych  i drogow ych,

2) koordynow anie  p rac  geologicznych prow adzo­
nych na  te ren ie  w ojew ództw a,

3) b ilan sow an ie  złóż kopalin  sta łych , b ilansow an ie  
w ód podziem nych  oraz  analizow an ie  m ożliw ości 
pok ryc ia  zapo trzebow an ia  w o jew ództw a na  w ody 
podziem ne w  okres ie  perspek tyw icznym ,

4) za tw ie rd zan ie  lub  re je s tra c ja  p ro jek tó w  (p ro g ra ­
m ów ) b ad ań  i d o k u m en tac ji geologicznych (k a rt 
re je s tra cy jn y ch ) w  zak resie  u sta lonym  p rzep isa ­
m i szczególnym i,

5) re je s tra c ja  technicznych  p ro jek tó w  re k o n s tru k c ji 
(rem ontów ) i lik w id ac ji o tw orów  studziennych  
w  zakresie  u sta lonym  p rzep isam i szczególnym i,

6) nadzó r i k o n tro la  nad  p row adzen iem  bad ań  
i sporządzan iem  dok u m en tac ji geologicznych, z 
w y łączen iem  p rac  zw iązanych  z b ad an ia m i r e ­
g ionalnym i, poszuk iw an iem  i rozpoznaw an iem  
złóż surow ców  energetycznych , hu tn iczych , che­
m icznych o raz w ód leczniczych,

7) sp raw ow an ie  nadzo ru  i k o n tro li nad  p ro w ad ze­
n iem  robó t zw iązanych  z b ad an iam i geologicz­
nym i n ie pod legającym i nadzorow i urzędów  gó r­
niczych,

8) uzgadn ian ie  zarządzeń  o u tw orzen iu  lub  zn ie­
sien iu  obszaru  górniczego oraz uzgadn ian ie  p ro ­
g ram ów  ochrony  te renów  górniczych,

9) w y d aw an ie  n iepaństw ow ym  jednostkom  gospo­
d a rk i uspo łecznionej zezw oleń na  w ydobyw anie 
kopalin , k tó ry ch  w ydobyw an ie  podlega p raw u  
górniczem u, p row adzen ie  re je s tru  w ydanych  zez­
w oleń,

10) p row adzen ie  sp raw  ochrony  złóż kopalin  i wód 
podziem nych, w  tym  rów nież złóż n iezagospodaro­
w anych  w  ram ach  op racow yw an ia  reg ionalnych  
i m iejscow ych  p lanów  zagospodarow an ia  p rze­
strzennego,

11) op in iow anie p rzed  za tw ie rdzen iem  p lanów  re a ­
lizacy jnych  dotyczących in w estyc ji lub  odpo­
w iednio  w niosków  o zm ianę w y k o rzy stan ia  te re ­
nu, zw iązanych  z ek sp lo a tac ją  złoża kopaliny ,

k tó re j w ydobyw an ie  n ie  pod lega  p ra w u  górni­
czem u,

12) op in iow anie, w  o p arc iu  o rozpoznane warunki 
hydrogeolog iczne p ropozycji lok a lizac ji składo­
w isk  i ob iek tów  m ogących  s tanow ić  źródło za­
n ieczyszczające w ody podziem ne,

13) re je s tr a c ja  u jęć  w ód podziem nych  i prowadzenie 
k o n tro li p raw id łow ośc i k siążek  ek sp loa tac ji uJ 
jęć,

14) op in iow an ie  p ro je k tó w  zagospodarow an ia  złóż 
kopalin , k tó ry ch  w yd o b y w an ie  n ie  podlega pra­
w u  górn iczem u, w  zak res ie  p raw id ło w eg o  usta­
la n ia  zasobów  przem ysłow ych  złoża, zatwierdza­
nie  p lan ó w  rac jo n a ln e j g o spodark i ty m i złożami 
o raz  sp raw o w an ie  k o n tro li n ad  ich gospodarką; 
w łaśc iw ym  w y korzystan iem ,

15) p ro w ad zen ie  re je s tru  p u n k tó w  ek sp lo a tac ji su­
row ców  m in era ln y ch  o raz  spo rząd zan ie  okreso­
w ych  ana liz  s ta n u  g o spodark i złożam i kopalin na 
te re n ie  w o jew ództw a,

16) p ro w ad zen ie  sp raw  do tyczących  zezw oleń na| 
p ro w ad zen ie  p rac  geologicznych p rzez  jednostki 
gospodark i n iep ań stw o w ej,

17) do tyczących  u p ra w n ie ń  do w y k o n y w an ia  pra­
geologicznych w  zak res ie  u sta lo n y m  przepisani 
szczególnym i,

18) p ro w ad zen ie  a rch iw u m  geologicznego;

C. w  dziedzin ie  och rony  p rzy ro d y

1) ko o rd y n o w an ie  ca ło k sz ta łtu  dz ia ła lności zwią­
zanej z och ro n ą  p rzy ro d y  na  obszarze  woje­
w ództw a,

2) p ro w ad zen ie  sta łego  rozpoznan ia  i  dokumentacji
s ta n u  p rzy ro d y  n a  obszarze w o jew ó d ztw a  oraz 
ew id en c ji p rzed m io tó w  podd an y ch  ochronie, j

3) p rzygo tow yw an ie  d o k u m en tac ji przyrodniczej 
pa rk ó w  narodow ych , re ze rw a tó w  i pomników 
p rzy ro d y  oraz  d o k u m en tac ji p rzy ro d n icze j i pro­
jek tó w  ak tó w  p raw n y ch  w  p rzedm ioc ie  ochrony 
k ra jo b ra z u ,

4) p rzygo tow yw an ie  w niosków  w  zak res ie  gatun­
kow ej och rony  ro ś lin  i zw ierząt,

5) k o o rdynow an ie  p rac  w  dziedzin ie  och rony  przy. 
rody  p row adzonych  p rzez jed n o s tk i organiza­
cy jne  i osoby fizyczne o raz  k o n tro la  w  tym za­
kresie ,

6) op in iow an ie  zam ierzeń  gospodarczych , mających 
w p ływ  n a  s ta n  p rzy ro d y  w  w ojew ództw ie, a w 
szczególności na  obszary  i tw o ry  p rzy ro d y  pod­
dane  ochronie,

7) op in iow an ie  p lanów  zago sp o d aro w an ia  prze­
strzennego , p lan ó w  u rząd zen ia  gospodarstw a re­
zerw atow ego, p ro je k tó w  lo k a lizac ji inwestycji i 
w n iosków  o zezw olenie na  p rzeznaczan ie  grun­
tó w  ro lnych  i leśnych  na  cele n iero ln icze  i nie­
leśne,

8) spo rządzan ie  p lanów  i p ro g ram ó w  zagospodaro­
w an ia  obszarów  ch ron ionych  i tw o ró w  przyro­
dy,

9) sp raw o w an ie  n ad zo ru  m ery to rycznego  nad  dzia­
ła lnością  p a rk u  k ra job razow ego ,

10) w spó łdz ia łan ie  z w łaśc iw y m i in s ty tu c jam i w 
sp raw ach  b a d a ń  nau k o w y ch  o raz  wykorzystania 
obszarów  o b ję tych  och roną  zgodnie z ich prze­
znaczeniem ,

11) w sp ó łd z ia łan ie  z o rg an izac jam i społecznym i, za­
in te re so w an y m i ze w zg lędu  na  sw o je  cele sta­
tu tow e, w  sp raw ach  ochrony  p rzy ro d y  oraz u­

dzie lan ie  im  pom ocy w  w y k o n y w an iu  zadań,

12) w sp ó łp raca  z o rg an am i P ań stw o w e j Inspekcji 
S a n ita rn e j i P ań stw o w ej In sp e k c ji O chrony Śro­
dow iska  oraz  in n y m i o rg an am i i jednostkami 
o rgan izacy jn y m i w  sp raw ach  zw iązanych  z o­
ch ro n ą  p rzy rody ,

13) p o p u la ry zac ja  i p ro p ag o w an ie  zasad  i celów 
och rony  p rzy rody ,
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14) powoływanie członków Straży Ochrony Przyro­
dy i prowadzenie ich ewidencji, .

15) nadzorowanie przestrzegania przepisów o ochro­
nie przyrody oraz przedkładanie wniosków o 
ściganie w przypadkach naruszenia tych prze­
pisów,

16) podejmowanie czynności i wykonywanie zadań 
zleconych przez Naczelnego Konserwatora Przy­
rody,

17) wykonywanie innych czynności i zadań prze­
widzianych ustawą o ochronie przyrody lub 
odrębnymi przepisami.

17. Do wydziału Prawnego — należy prowadzenie spraw z
 zakresu wykonywania obsługi prawnej Wojewody i wy­

działów Urzędu Wojewódzkiego, a w szczególności:
1) opiniowanie pod względem prawnym i redakcyjnym 

projektów aktów prawnych Wojewody oraz projek­
tów uchwał kierowanych pod obrady Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, jak również opiniowanie aktów 
prawnych organów naczelnych i centralnych,

2) obsługa prawna Wojewody i doradztwo prawne na 
rzecz wydziałów' Urzędu Wojewódzkiego oraz pro­
wadzenie spraw zastępstwa sądowego i przed ko­
misjami arbitrażowymi,

3) współdziałanie z Biurem Wojewódzkiej Rady Naro­
dowej w kontroli uchwał rad narodowych stopnia 
podstawowego pod względem ich zgodności z pra­
wem,

4) analiza legalności zarządzeń terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego, za­
wierających przepisy prawne powszechnie obowią­
zujące i współdziałanie w tym zakresie z pozosta­
łymi wydziałami Urzędu Wojewódzkiego,

! 5) nadzór nad stosowaniem przepisów Kodeksu po­
stępowania administracyjnego w wydziałach Urzędu 
Wojewódzkiego i urzędach terenowych organów ad­
ministracji państwowej stopnia podstawowego,

6) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem obsłu­
gi prawnej w urzędach toap stopnia podstawowego 
oraz w jednostkach organizacyjnych nadzorowanych 
przez Wojewodę,

7) udzielanie pomocy w obsłudze prawnej dla tych 
urzędów terenowych organów administracji pań­
stwowej, które nie mają możliwości zapewnienia 
obsługi prawnej we własnym zakresie,

8) związanych z zaskarżaniem ostatecznych decyzji 
administracyjnych do Naczelnego Sądu Admini­
stracyjnego, wraz z zastępstwem prawnym przed 
tym Sądem,

9' opiniowanie projektów umów i porozumień,
s 10) wydawania opinii prawnych dotyczących rozwiąza­

nia z pracownikiem stosunku pracy bez wypowie­
dzenia.

11) wydawanie opinii prawnych dotyczących zawarcia 
i rozwiązania umowy z kontrahentem zagranicznym,

12) wydawanie opinii prawnych dotyczących zawarcia 
ugody w sprawach majątkowych,

13) wydawanie opinii prawnych dotyczących umorzenia 
wierzytelności,

14) udzielanie wyjaśnień w sprawie obowiązującego sta­
nu prawnego w zakresie działania Wojewody i wy­
działów Urzędu Wojewódzkiego oraz terenowych or­
ganów administracji państwowej stopnia podstawo­
wego,

15) współdziałanie w organizowaniu doskonalenia zawo­
dowego radców prawnych terenowych organów ad­
ministracji państwowej stopnia podstawowego,

1?) prowadzenie redakcji Wojewódzkiego Dziennika U­
rzędowego,

17) prowadzenie i aktualizowanie ewidencji aktów praw­
nych Wojewody,

, 18) prowadzenie innych spraw przewidzianych w prze­
pisach dotyczących obsługi prawnej.

18. Do Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i
Leśnictwa — należy prowadzenie spraw związanych z 
realizacją polityki gospodarczej w zakresie produkcji 
rolniczej, weterynarii i leśnictwa, a w szczególności:

A. w dziedzinie rolnictwa i gospodarki żywnościowej
1) analizowanie wykorzystania użytków rolnych, 

budynków, budowli, sprzętu technicznego i u­
rządzeń oraz innych środków produkcji we
wszystkich sektorach rolnictwa,

2) współdziałanie z właściwymi wydziałami i orga­
nami administracji państwowej stopnia podsta­
wowego w kształtowaniu przestrzeni produkcyj­
nej i zwiększaniu potencjału produkcyjnego gos­
podarstw7 rolnych,

3) programowanie rozwoju inwestycji w rolnictwie, 
a w szczególności budownictwa rolniczego i 
wiejskiego, wodnych melioracji, elektryfikacji i 
zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wodę,

4) ustalanie potrzeb, rejonów i kolejności podej­
mowania inwestycji w zakresie wodnych melio­
racji i elektryfikacji rolnictwa oraz bilansowa­
nie potencjału projektowego, wykonawczego i 
zaopatrzenia w środki produkcji,

5) ocena wpływu zjawisk gospodarczych i czynni­
ków produkcji na wzrost produkcji rolniczej, 
jej jakość i opłacalność; wnioskowanie i stoso­
wanie instrumentów ekonomicznych, prawnych i 
organizacyjnych sterowania rozwojem produkcji 
rolniczej, w tym dla realizacji planów społecz­
no-gospodarczych, wnioskowanie zmian w tych 
instrumentach,

6) prowadzenie spraw chowu i hodowli ryb w wo­
dach śródlądowych, podziału wód na obwody 
rybackie oraz obręby hodowlane i ochronne, a 
także rejestracji sprzętu pływającego służącego 
do połow7u ryb,

7) związanych z organizacją i przebiegiem kon­
traktacji i skupu produktów roślinnych oraz 
zwierząt gospodarskich i produktów zwierzę­
cych, oceną rozmieszczenia placówek skupu, ich 
funkcjonowaniem i organizacją obsługi produ­
centów i dostawców, oceną wykonywania wa­
runków skupu i kontraktacji, kształtowaniem baz 
surowcowych dla przemysłu rolno-spożywczego, 
jakością surowców i pełnym zagospodarowaniem 
rolniczej produkcji towarowej,

8) określanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia rol­
nictwa i jednostek obsługi rolnictwa w środki 
produkcji pochodzenia rolniczego i przemysło­
wego i ocena ich zaspokojenia,

9) ocena kierunków rozwoju usług produkcyjnych 
dla rolnictwa, ich rodzajów, organizacji i jakości 
oraz określanie potrzeb rolnictwa w tym za­
kresie,

10) nadzór nad działalnością wojewódzkich i rejono­
wych związków spółek wodnych, melioracyjnych 
i zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wodę,

11) ocena organizacji i efektywności funkcjonowania 
poradnictwa i doradztwa fachowego dla rolni­
ków indywidualnych, określanie zadań wynika­
jących z planu społeczno-gospodarczego woje­
wództwa dla terenowego aparatu doradczego i 
upowszechnieniowego jednostek gospodarki us­
połecznionej, wnioskowanie w sprawcach przy­
znawania środków budżetowych niezbędnych do 
ich wykonania oraz przygotowywanie projektów’ 
umów na realizację tych zadań,

12) współdziałanie z wojewódzkimi społeczno-zawo­
dowymi organizacjami rolników oraz z organami 
samorządowymi załóg przedsiębiorstw państwo­
wych działających w rolnictwie lub na rzecz 
rolnictwa, w zakresie wynikającym z przepisów 
prawa oraz dla realizacji planu społeczno-gospo­
darczego województwa,

13) wykonywanie zadań organu nadzorującego w 
stosunku do bezpośrednio podporządkowanych 
szkół rolniczych i placówek pozaszkolnej oświaty 
rolniczej w zakresie określonym w ust. 25 pkt 2,
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14) załatw ianie sp raw  zw iązanych  z p lanow an iem  
sieci szkół ro ln iczych, re k ru ta c ją  uczniów  i s łu ­
chaczy, zapew n ien iem  w a ru n k ó w  fu n k c jonow an ia  
tych  szkół i go spodarstw  pom ocniczych, fu n k c jo ­
now aniem  p laców ek  pozaszkolnej ośw iaty  ro ln i­
czej o raz  w spó łdzia łan ie  w  tych  sp raw ach  z 
Kuratorium  O św iaty  i W ychow ania,

15) sp raw o w an ie  nad zo ru  pedagogicznego nad  szko­
łam i i p laców kam i pozaszkolnej o św ia ty  ro ln i­
czej n a  zasadach  określonych  w  od rębnych  p rze­
pisach , a  w  szczególności k oo rdynac ja  m iędzy­
reso rto w a  w  zak res ie  p lanow an ia  i p row adzen ia  
w izy tac ji szkół zaw odow ych,

16) u d z ia ł w  p rzec iw d zia łan iu  k lęskom  żyw iołow ym  
o raz  w  zw alczan iu  sk u tk ó w  k lęsk  żyw iołow ych 
w  ro ln ictw ie, p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z 
udzie lan iem  pom ocy P a ń s tw a  d la gospodarstw  
do tk n ię ty ch  k lęskam i,

17) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z ochroną środo­
w iska  w  zw iązku  z dzia ła lnością  p ro d u k cy jn ą  
ro ln ic tw a  i p rzec iw dzia łan iem  erozji gleb,

18) w y d aw an ie  decyzji w  sp raw ie  k a r  p ien iężnych  
za w p row adzan ie  do k an a lizac ji w ie jsk ie j ście­
ków  w  ilościach i ła d u n k u  zanieczyszczeń p rze ­
k racza jący ch  w a ru n k i ok reślone w  posiadanym  
zezw oleniu;

B. w  dziedzinie w e te ry n a r ii

1) analizow an ie  s tan u  zdrow ia zw ierząt, jakości 
zd row otnej żyw ności pochodzenia  zw ierzęcego 
o raz  s ta n u  san ita rn eg o  ich p rodukc ji,

2) op racow yw anie  w o jew ódzkich  p ro jek tó w  p ro g ra ­
m ów  ochrony  zd row ia  zw ierząt, b ad an ia  zw ierzą t 
rzeźnych  i m ięsa, n adzo ru  w e te ry n ary jn eg o  i 
san ita rn e g o  o raz k o n tro la  ich  rea lizac ji,

3) u s ta lan ie  p o trzeb  i zapew nian ie  środków  w  za ­
k res ie  op iek i w e te ry n a ry jn e j, bazy la b o ra to ry jn o - 
rozpoznaw czej, zw alczan ia  zaraźliw ych  chorób 
zw ierzęcych, nadzo ru  w e te ry n ary jn eg o  i san i­
tarnego ,

4) p rzygo tow yw anie  p ro jek tó w  zarządzeń  W ojew o­
dy lub  podejm ow anie  decyzji w  sp raw ie  zapo­
b iegan ia , w y k ry w an ia  i zw alczan ia  zaraźliw ych  
chorób  zw ierzęcych ob ję tych  obow iązkiem  z g ła ­
szan ia  chorób  zw ierzą t łow nych, k tó re  m ogą 
być przenoszone n a  ludzi i  zw ierzę ta  gospodar­
skie, chorób zw ierzą t i zakażeń, k tó re  m ogą być 
przenoszone na  ludzi i z ludzi na  zw ierzę ta  oraz 
innych  chorób,

5) w ykonyw an ie  n adzo ru  w e te ry n a ry jn eg o  nad:
a) bad an iem  zdrow otnej jakości zw ierzą t i p ro ­

du k tó w  pochodzenia zw ierzęcego w  obrocie 
k ra jo w y m  i zagran icznym  oraz  w ystaw ian ie  
u rzędow ych św iadectw  zd row ia  zw ierząt,

b) m ie jscam i g rom adzen ia  zw ierząt, a zw łasz­
cza: ta rg am i, ja rm ark am i, pokazam i i spę­
d am i oraz zak ładam i u ty lizacy jnym i i p u n k ­
ta m i zbiorczym i zw łok zw ierzęcych, g rzebo­
w isk am i zw ierzęcym i, m iejscam i oczyszczania 
i odkażan ia  w agonów  kolejow ych, sam ocho­
chodów  i s ta tk ó w  służących do przew ozu 
zw ie rzą t i p rze tw orów  zw ierzęcych,

6) zw aln ian ie  m nie jszych  ta rgów  i pokazów  zw ie­
rz ą t od n adzo ru  w ete ry n ary jn eg o ,

7) sp raw o w an ie  ochrony  przed p rzen ikan iem  z za­
g ran icy  i za g ran icę  zaraź liw ych  chorób zw ie­
rzęcych  za pośredn ic tw em  zw ierząt, ryb  m o r­
skich , rak ó w  i innych  sk o ru p iak ó w  oraz su ro w ­
ców  i p rze tw orów  pochodzenia  zw ierzęcego, 
p rzed  w prow adzan iem  środków  spożyw czych po­
chodzenia  zw ierzęcego o n iew łaściw ej jakości 
zd row otnej, w ykonyw anie  w e te ry n a ry jn e j kon ­
tro li na  g ran icznych  stac jach  w ejściow ych, p rz e j­
ściow ych gran icznych , w  p o rtach  m orsk ich  i 
lo tniczych,

8) w ykonyw an ie  nadzo ru  san ita rn eg o  nad  zd row ot­
n ą  jak o śc ią  środków  spożyw czych pochodzenia 
zw ierzęcego oraz nad  p rzes trzegan iem  w a ru n ­
ków  san ita rn y c h  w  p ro d u k c ji i obrocie tym i

a r ty k u ła m i w  zak ła d ach  p rz e tw ó rs tw a  ry b , ra­
ków  i m ięczaków , w  m ie jscach  pozyskiwania  
m leka , w  zak ła d ach  p rz e tw a rz a ją c y c h  mięso,  
p ro d u k u ją c y c h  w ęd lin y  i w y ro b y  w ędliniarskie,  
k o n se rw y  m ięsne  i uboczne p ro d u k ty  uboju , w 
zak ład ach  ja jc z a rsk ic h  i p rz e tw ó rs tw a  jajczar­
skiego, w  zak ła d ach  d ro b ia rsk ich , w  c h ło d n i a c h  
sk ładow ych  w  k tó ry ch  tak ie  śro d k i spożywcze  
są  p rzechow yw ane  o raz  dziczyzny, n ad  produk­
cją w yrobów  g a rm aże ry jn y ch  w  ty ch  zakładach, 
n ad  o b ro tem  m ięsem  m n ie j w arto śc io w y m  w  
p u n k ta c h  sp rzedaży  tak iego  m ięsa  o raz  nad 
sp rzed ażą  m ięsa  z u b o ju  gospodarczego,

9) p o de jm ow an ie  decyzji w  sp raw ach  przyznaw ania  
i w y p łacan ia  należnych  odszkodow ań  i zapomóg  
za  zw ie rzę ta  zab ite  w  w y k o n an iu  p rzep isów  lub  
p ad łe  n a  sk u te k  zaraź liw y ch  chorób  zwierzęcych  
albo zab iegów  w e te ry n a ry jn y c h  zarządzonych  w  
celu  zw alczan ia  tych  chorób,

10) p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  ze stosowaniem  
san k c ji k a rn y c h  i n a k ła d a n ie m  g rzy w ien  wyni­
k a jąc y ch  z p rzep isów  w e te ry n a ry jn y c h ,

11) w n ioskow an ie  w  sp raw ach  tw o rzen ia  i znosze­
n ia  zak ład ó w  w e te ry n a ry jn y c h , n a d a w a n ia  im 
s ta tu tó w  i reg u lam in ó w  o rg an izacy jn y ch  oraz 
p ro w ad zen ie  n ad zo ru  n ad  dz ia ła lnośc ią  ty ch  za­
kładów ,

12) w nioskow an ie  o u s ta len ie  re jo n ó w  d z ia łan ia  za­
k ład ó w  leczniczych d la  zw ie rzą t o raz  w etery­
n a ry jn y c h  in sp ek to ró w  san ita rn y c h , w  ty m  rów­
nież obw odów  urzędow ego b a d a n ia  zwierząt 
rzeźnych  i m ięsa,

13) b ilan so w an ie  p o trzeb  w  zak res ie  k a d r  w etery­
n a ry jn y ch , ocena ich  rozm ieszczen ia  o raz  prow a­
dzenie re je s tru  lek a rzy  w e te ry n a r ii  i innych 
p raco w n ik ó w  w e te ry n a ry jn y c h ,

14) p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z p o lity k ą  za­
tru d n ie n ia  ab so lw en tów  w yższych i średnich 
szkół w e te ry n a ry jn y c h , n adzo row an ie  przebiegu 
p ra k ty k  o raz  w stęp n y ch  s tażów  p racy ,

15) w y d aw an ie  zezw oleń n a  p row adzen ie  zakładów 
leczniczych d la  zw ierzą t, w  ty m  n a  w ykonyw a­
nie  p ra k ty k i le k a rsk o -w e te ry n a ry jn e j i wyko­
ny w an ie  innych  zaw odów  w e te ry n a ry jn y c h  poza 
zak ła d am i w e te ry n a ry jn y m i o raz  spraw ow anie 
nad zo ru  n ad  d zia ła lnością  zaw odow ą ty ch  osób,

16) gospodarow an ie  śro d k am i b u d że tow ym i (fundusz 
epizootyczny  i inne) p rzeznaczonym i n a  reali­
zację  n iek tó ry ch  zad ań  w  zak res ie  och rony  zdro­
w ia  i zw ierzą t,

17) p row adzen ie  sp ra w  zw iązanych  z zapew nieniem  
środków  tra n sp o rtu , łączności, 'lek ó w , środków 
dezyn fekcy jnych , a p a ra tu ry  la b o ra to ry jn e j i od­
czynników  o raz  sp rzę tu  w e te ry n a ry jn e g o ;

C. w  dziedzinie leśn ic tw a, zad rzew ień  i ło w iec tw a

1) zlecanie p ro g ram ó w  zag ospodarow an ia  (planów I 
u rząd zen ia  g o sp o d ars tw a  leśnego) lasów  n ie  sta­
now iących  w łasności P a ń s tw a  o raz p rzygotow y­
w an ie  w n iosków  w  sp raw ie  ich zatw ierdzenia,

2) tw orzen ie  obw odów  nadzorczych  lasów  n ie  sta­
now iących  w łasnośc i P ań stw a ,

3) k o n tro la  go sp o d ark i w  la sach  n ie  stanow iących 
w łasności P a ń s tw a  o raz  k o n tro la  re a liz a c ji za­
dań  u ję ty c h  w  p lan ac h  i p ro g ram ach ,

4) w sp ó łd z ia łan ie  z p rzed s ięb io rs tw am i lasów  pań­
stw ow ych  i te ren o w y m i o rg an am i adm in is trac ji 
pań stw o w ej sto p n ia  podstaw ow ego  w  zakresie 
in ten sy fik ac ji g o spodark i w  la sach  nie  stanow ią­
cych w łasności P ań stw a ,

5) p row adzen ie  sp ra w  zw iązanych  ze zm ian ą  u­
p raw y  leśne j n a  inny  rodzaj u ży tk o w an ia  w  la­
sach n ie  s tanow iących  w łasności P a ń s tw a  w  wy­
pad k ach  zm iany  u p ra w y  leśnej na  u p ra w ę  rolną,

6) z a tw ie rd zan ie  opisów  oraz p lanów  urządzenia 
go spodarstw a  leśnego d la g o sp o d ars tw  leśnych
o pow ierzchn i do 200 ha  w  la sach  państw ow ych 
zn a jd u jący ch  się pod zarząd em  innych  m inistrów , |



L?oz. 2 D Z IEN N IK  URZĘDO W Y  W O JEW Ó D ZTW A  SU W A LSK IEG O  S ttr .  35

7) op in iow anie o p raco w y w an y ch  p lan ó w  u rząd ze ­
n ia  g o sp o d ars tw a  leśnego o pow ie rzch n i pow yżej 
200 ha  w  la sach  p ań stw o w y ch  pozosta jących  pod 
zarządem  in n y ch  m in is tró w ,

8) op in iow an ie  w n iosków  dotyczących  czynności 
gospodarczych  w  la sach  p ań stw o w y ch  innych  m i­
n is trów ,

9) p rzygo tow yw an ie  w n iosków  do M in is tra  L eś­
n ic tw a  i P rzem y słu  D rzew nego w  sp raw ie  zez­

w olenia n a  p rzeznaczen ie  g ru n tó w  leśnych  na  ce­
le n ie leśne  w  zw iązku  z re a liz ac ją  in w esty c ji w

lasach p ań stw o w y ch  innych  m in is trów ,
10) w ydaw anie^ decyzji w  sp raw ach  p rzeznaczan ia  

g ru n tó w  leśnych  n a  cele n ie leśne  w  p lan ach  za ­
gospodarow an ia  p rzes trzennego  oraz  lo k a lizac ji 
in w esty c ji w  la sach  nie  stan o w iący ch  w łasności 
P ań stw a ,

11) w y daw an ie  decyzji w  sp raw ach  pow oływ an ia  
zespołów  do k w a lif ik ac ji g ru n tó w  leśnych  i n ie ­
leśnych pod lega jących  p rzek azan iu  m iędzy  je d ­
no stk am i o rg an izacy jn y m i re so rtó w  leśn ic tw a  i 
p rzem ysłu  d rzew nego  o raz  ro ln ic tw a  i go sp o d ar­
k i żyw nościow ej,

12) organ izow anie, n ad zo ro w an ie  i kon tro lo w an ie  za­
drzew ień  n a  te re n ie  w ojew ództw a, a  w  szcze­
gólności:

— k o o rd y n ac ja  p ro d u k c ji i zby tu  m a te r ia łu  s a ­
dzeniow ego,

— op racow yw an ie  w o jew ódzk ich  doborów  d rzew  
i k rzew ów ,

13) w spó łp raca  z w łaśc iw y m i in s ty tu c ja m i w  z a k re ­
sie zad rzew ień  u jm o w an y ch  w  p lan ac h  p rze ­
strzennego  zag ospodarow an ia  gm in  (m iast i gm in) 
i och rony  zadrzew ień ,

14) p row adzen ie  re je s tru  pow ierzchn iow ego  obw o­
dów  łow ieckich , u s ta lan ie  czynszu dzierżaw y, za­
w ieran ie  i ro zw iązy w an ie  um ów  o dzierżaw ę 
obw odów  łow ieck ich  w spólnych ,

15) p rzekazyw an ie  czynszów  za d zierżaw ę obw odów  
łow ieckich w spó lnych  naczeln ikom  gm in  (m iast 
i gm in) o raz p ań stw o w y m  gospodarstw om  ro l­
nym  i p rzed s ięb io rstw o m  lasów  państw ow ych ,

16) p row adzenie rozliczen ia  z do tychczasow ym  d z ie r­
żaw cą obw odu łow ieck iego  z ty tu łu  n ad p łaco n e­
go czynszu o raz  z ty tu łu  n ak ład ó w  pon iesionych  
w osta tn ich  dw óch la ta c h  p rzed  podzia łem  ob­
w odu w  p rzy p ad k u  zm iany  g ran ic  lub  podziału  
obw odu łow ieckiego,

17) zarządzanie  n ie  w ydzie rżaw ionym i obw odam i 
w spólnym i,

18) p row adzenie  ew id en c ji i r e je s tru  kó ł łow ieckich  
na te ren ie  w o jew ództw a.

)o Wydziału Społeczno- A dm in istracy jn eg o  — należy  
prowadzenie sp ra w  w y n ik a jąc y ch  z p rzep isów :
1) prawa o s tow arzyszen iach ,
2) o zgrom adzeniach,

3) o zbiórkach publicznych ,

4) o odznakach i m u n d u rach , 

5) o zabawach publicznych ,

6) o ew idencji ludności i dok u m en tach  s tw ie rd z a ią -  
 cych tożsam ość,

7) o re jestracji s ta n u  cyw ilnego,

8)  o obyw atelstw ie polskim ,

9)  o zmianie im ion  i nazw isk ,

10)  o nabyw aniu n ie ruchom ośc i p rzez  cudzoziem ców ,

1l) o ustroju kolegiów  do sp raw  w ykroczeń  o raz K o-
desku postępow an ia  w  sp raw ach  o w ykroczen ia

1 ponadto sp raw y :

pl koordynacji p rac  do tyczących  p ro d u k ty w izac ji i a -
daptacji społecznej ludności cygańsk ie j,

13) p ro w ad zen ia  ko resp o n d en c ji p rzez te ren o w e  o rgany  
a d m in is tra c ji pań stw o w ej z p lacó w k am i po lsk im i za 
g ran icą  i z p laców kam i p a ń s tw  obcych w  Polsce, 
dotyczącej re je s tr a c ji  s ta n u  cyw ilnego,

14) zezw oleń n a  p o b y t s ta ły  wr s tre fie  n ad g ran iczne j,
15) w sp ó łd z ia łan ia  z o rg an am i ochrony  P a ń s tw a  w  sp ra ­

w ach  zw iązanych  z o ch roną  gran ic , p o rząd k u  i bez­
p ieczeństw a  s tre fy  p rzyg ran iczne j,

16) k o o rdynow an ia  n ad zo ru  n ad  postępow an iem  m a n d a ­
tow ym  stosow anym  przez  u p raw n io n e  o rgany  (za 
w y ją tk iem  p o stępow an ia  m anda tow ego  p ro w ad zo n e­
go przez o rgany  M ilicji O b y w ate lsk ie j) ,

17) re je s tr a c ji  p rzedpoborow ych  i p o bo ru  do w ojska,
18) o rg an izow an ia  i n ad zo ro w an ia  dz ia łań  na  rzecz pow ­

szechnego obow iązku  obrony , ok reślonych  w  o d rę ­
bnych  przep isach ,

19) zlecone p rzez  W ojew odę w  zw iązku  z w y k o n y w a­
n iem  nadzo ru :
— nad  dzia ła lnością  M ilic ji O byw ate lsk ie j, ORM O 

i w izy tow an iem  zak ładów  k arn y ch ,
— o rg an izac ją  ochrony  ta jem n icy  p ań stw o w ej i s łuż­

bow ej o raz  p ro w ad zen iem  k an ce la rii ta jn y c h  w  
u rzęd ach  te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji p a ń ­
stw ow ej i jed n o s tk ach  podpo rządkow anych  W o­
jew odzie,

— k o o rd y n ac ją  p rac  w ydzia łów  U rzędu  W ojew ódz­
kiego dotyczących  nad zo ru  i k o n tro li dz iałalności 
stow arzyszeń .

20. Do W ydzia łu  do S p raw  W yznań  — należy  prow adzen ie  
sp raw  w y n ik a jąc y ch  ze s to sunków  m iędzy  P ań s tw em  a 
kościo łam i i innym i zw iązkam i w yznaniow ym i, a w  
szczególności:

1) nadzó r n ad  w y konyw an iem  p rzep isów  w  zak resie  
ochrony  w olności sum ien ia  i w yznan ia ,

21) k sz ta łtow an ie , w  p o rozum ien iu  z te ren o w y m i w ła ­
dzam i kościo łów  i zw iązków  w yznaniow ych , p ra w id ­
łow ych  s to sunków  m iędzy  P ań stw em  a kościo łam i 
i zw iązkam i w yznan iow ym i o raz  ro zs trzy g an ie  w y ­
n ik a jący ch  z tych  sto sunków  sp raw ,

3) nad zó r nad  p rzes trzeg an iem  przep isów  p ra w a  przez 
jed n o s tk i o rg an izacy jn e  kościołów  i innych  zw iąz­
ków  w yznan iow ych  a tak że  przez s tow arzyszen ia  o 
ch a ra k te rz e  w yznan iow ym ,

4) zw iązanych  z w ykonyw an iem  p rzep isów  o o rgan izo­
w an iu  i obsadzan iu  s tanow isk  kościelnych,

5) nadzór, w e w spó łdz ia łan iu  z K u ra to r iu m  O św iaty  i 
W ychow ania, n ad  sem in a riam i i szkołam i duchow ­
nym i,

6) ro zp a try w an ie  p lanów  b u d o w n ic tw a  sak ra lnego  i 
kościelnego, zg łaszanych  p rzez jed n o s tk i o rg an iza ­
cy jne  kościo łów  i zw iązków  w yznaniow ych ,

7) w y n ik a jący ch  z rea liz ac ji postanow ień  zaw arty ch  
w  u s taw ie  z dn ia  20 m arca  1950 r. o p rze jęc iu  p rzez 
P ań stw o  d ób r m a r tw e j ręk i, po ręczan iu  proboszczom  
p o siad an ia  go sp o d arstw  ro lnych  i u stan o w ien iu  F u n ­
duszu K ościelnego,

3) nad zó r n ad  dzia ła lnością  gospodarczą  osób p ra w ­
nych, kościołów , zw iązków  w yznan iow ych  i s to w a­
rzyszeń  o ch a ra k te rz e  w yznan iow ym  ,

9) dotyczących  rea lizac ji postanow ień  o cm en tarzach  
i chow an iu  zm arłych , w  odn iesien iu  do cm en ta rzy  
w yznaniow ych ,

10) udz ie lan ie  pom ocy w  ro zw ijan iu  społecznie uży ­
tecznych  in ic ja ty w  duchow ieństw a,

11) u s ta lan ie  w y tycznych  i koo rdynow an ie  działalności 
te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji p aństw ow ej s to p ­
n ia  podstaw ow ego  w  sp raw ach  w yznaniow ych ,

21. Do W ydzia łu  Planowania, Przestrzennego,n a l e ż y
 p ro w a ­

dzenie sp r aw  p lan o w an ia  przestrzennego , k sz ta łto w an ia  
ładu  p rzes trzennego , a rc h i te k tu ry  oraz nadzo ru  bu d o ­
w lanego, a w  szczególności:

A. w  dziedzin ie  p lan o w an ia  p rzes trzennego
1) u s ta lan ie  w ie lo le tn ich  i rocznych  p rog ram ów
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prac w zakresie planow ania przestrzennego oraz 
ich zlecanie, na podstaw ie oceny potrzeb w yni­
kających z rozwoju społeczno-gospodarczego i 
wniosków z okresowych analiz i ocen realizacji 
planów zagospodarowania przestrzennego,

2) zapew nianie odpowiednich środków organizacyj­
nych i finansow ych na sporządzanie założeń do 
projektów  regionalnych i miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego oraz projektów  
tych planów, a także na m ateriały  wejściowe do 
planów, analizy i studia oraz na prace związane

z przygotowaniem  i kontrolą realizacji tych 
planów,

3) nadzór nad działalnością Wojewódzkiego Biura 
Planow ania Przestrzennego w zakresie:

— sporządzania projektów  założeń do regional­
nych i miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego oraz projektów  tych planów,

— prowadzenia uzgodnień projektów  założeń do 
planów i projektów  regionalnych i m iejsco­
wych planów zagospodarowania przestrzenne­
go w  toku ich sporządzania, organizowania 
konsultacji społecznych dotyczących p rogra­
mów zagospodarowania przestrzennego i u ­
staleń w planach oraz w ykładania projektów

planów do publicznego wglądu
— realizacji planów oraz prowadzenia rejestracji 

decyzji dotyczących zagospodarow ania przes­
trzennego oraz koordynowania tych prac w  
terenow ych organach adm inistracji państw o­
w ej stopnia podstawowego,

— prowadzenia bieżących analiz i ocen rea li­
zacji planów zagospodarowania przestrzen­
nego,

— opracowywania wniosków w ynikających z p la­
nów zagospodarowania przestrzennego do p la­
nów społeczno-gospodarczego rozwoju kraju , 
województwa, m iast oraz gmin i wsi,

— opracowywania wniosków do program u prac 
geodezyjnycyh i kartograficznych służby ge­
odezyjnej, odpowiednio do potrzeb planow a­
nia przestrzennego oraz zlecania tych prac,

4) wykonywanie re jestrac ji decyzji dotyczących za­
gospodarowania przestrzennego oraz koordyno­

wanie tych prac w  terenow ych organach adm i­
n istracji państw owej stopnia podstawowego w 
w ypadku b raku  możliwości przekazania tych za­
dań lub zlecanie ich w ykonania W ojewódzkiemu 
Biuru P lanow ania Przestrzennego,

5) opracowywanie projektów  uchw ał dotyczących 
zatw ierdzenia lub zmiany planów zagospodaro­
w ania przestrzennego,

6) wnioskowanie do właściwych jednostek organi­
zacyjnych centralnych i terenowych, w spraw ach 
dotyczących program ow ania rozwoju tych dzie­

dzin i urządzeń, których potrzeba w ynika z p la­
nu regionalnego i planów miejscowych,

7) w spółdziałanie z W ydziałem Ochrony Środo­
wiska, Gospodarki Wodnej i Geologii w zakresie 
uwzględniania w ym agań ochrony środowiska 
w  planow aniu przestrzennym  oraz kontroli prze­
strzegania ustaleń planów dotyczących ochrony 
środowiska,

8) w spółdziałanie z Towarzystwem  U rbanistów  
Polskich i Naczelną O rganizacją Techniczną oraz 
innym i zainteresow anym i stowarzyszeniam i w

celu podnoszenia poziomu jakości opracow yw a­
nych planów zagospodarowania przestrzennego,

9) wnioskowanie zadań do rozwiązania w drodze 
organizacji konkursów  oraz przekazywanie m a­
teriałów  do tych konkursów,

10) zapewnienie opracowania niezbędnych w ydaw ­
nictw  i publikacji dotyczących planowania i za­
gospodarow ania przestrzennego,

11) opracowywanie i udzielanie, na wniosek inwes­
torów  inform acji o terenie,

12) zaw iadam ianie zainteresowanych właścicieli i 
użytkowników o ustalonym  w planie przezna­

czeniu terenów oraz innych uwarunkowań  
wynikających z planów zagospodarowania prze­
strzennego,

13) nadzór organizacyjny i m erytoryczny nad calo­
kształtem  działalności jednostek projektowych  
lub projektow o-realizacyjnych oraz planowani 
przestrzennego sfery budżetu;

B. w  dziedzinie a rch itek tu ry  i projektow ania

1) opracowyw anie analiz i w niosków dotyczących 
rozwoju, rejonizacji, specjalizacji i koncentracji  
jednostek organizacyjnych projektow ania,

2) prow adzenie ew idencji jednostek organizacyjnych  
projektow ania, niezależnie od ich przynależności  
resortow ej,

3) udzielanie pozwoleń na działalność zawodowi 
w  projektow aniu  w dziedzinie budownictwa, 1

4) określanie k ierunków  rozw iązań w  projektach 
budow lanych w dostosowaniu do regionalnych 
tradycji i możliwości w ykorzystania i rozwoju 
lokalnej p rodukcji m ateriałów  budowlanych,

5 ) prow adzenie w ojewódzkich zestawów projektów 
domów jednorodzinnych i letniskow ych oraz za­
budow y zagrodowej, uw zględniających warunki 
wym ienione w  pkt. 4,

6) w nioskow anie dotyczące zadań do rozwiązania i 
konkursach architektonicznych oraz przekazywa­
nie materiałów7 do tych konkursów ,

7) w spółdziałanie ze S tow arzyszeniem  Architektów 
Polskich i innym i stow arzyszeniam i twórczych 
i zawodowymi w celu podnoszenia poziomu ja 
kości opracowyw anych i stosowanych projektów 
w  budow nictw ie;

C. w  dziedzinie nadzoru urbanistyczno-budowlanego 
techniczno-budow lanego

1) spraw ow anie nadzoru urbanistyczno-budowlanego 
i techniczno-budowlanego, w ynikającego z usta­
wy Praw o budow lane i przepisów  wykonawczych 
oraz w  spraw ach w ynikających z odwołań i | 
skarg  osób praw nych i fizycznych od decyzji te­
renow ych organów adm in istracji państwowi 
stopnia podstawowego, a w  szczególności w spra­
wach:
— usta lan ia  m iejsca i w arunków  realizacji in­

w estycji budow lanych, ustanaw ian ia  stref o­
chronnych z w yjątk iem  stref ochronnych źró­
deł oraz ujęć wody, w yrażania zgody na zmia­
nę sposobu użytkow ania terenów  i obiektów 
budowlanych,

— zatw ierdzania planów realizacyjnych,
— udzielania pozwoleń na budowę,
— korzystania z terenu, budynku lub  lokalu są­

siada,
— w ydaw ania decyzji m ających na celu zapew­

nienie ładu przestrzennego, w łaściwego pozio­
mu estetycznego, ochrony środowiska oraz 
bezpieczeństw a ludzi i m ienia, obejmujący 
nakazy w strzym ania robót budowlanych, do 
prow adzenia obiektów  budow lanych do stanu 
zgodnego z przepisam i, a także innych decyzji 
zm ierzających do przeciw działania samowi 
budow lanej,

2) spraw ow anie nadzoru nad w ykonyw aniem  sarn 
dzielnych fu n k cji technicznych w budownictwu 
w  tym  stosowanie sankcji z t ytu łu  odpowiedzi 
ności zawodowej w budow nictw ie,

3) ustanaw ianie rzeczoznawców budow lanych i pr 
w adzenie spraw  z tym  związanych,

4) stw ierdzanie przygotow ania zawodowego do  
nienia sam odzielnych funkcji technicznych w tu I 
downictwie, prowadzenie kom isji egzaminacyj­
nych i w spółdziałanie z zainteresow anym i stovł 
rzyszeniam i twórczym i i zawodowym i w tych 
spraw ach,

5) prow adzenie działalności inspekcyjno-kontrolnych 
dotyczącej zwłaszcza zgodności realizacji biiil
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w lanych  z za tw ie rd zo n y m i p lan am i rea liz acy jn y ­
mi, no rm am i, n o rm a ty w am i i w a ru n k a m i te c h ­
nicznym i ja k im  pow inny  odpow iadać  o b iek ty  b u ­
dow lane, a tak że  zagospodarow an ia  i u trzy m an ia  
w  n a leży tym  p o rząd k u  te renów , u rząd zeń  i o- 
b iek tów  budow lanych ,

6) w spó łdz ia łan ie  z W ydzia łem  O chrony  Ś rodow iska, 
G ospodark i W odnej i G eologii w  sp raw ach  do­
tyczących  och rony  środow iska  w  ram ach  nad zo ru  
u rban isty czn o -b u d o w lan eg o  o raz  uzg ad n ian ia  
p rzygo tow yw anych  decyzji ad m in is tra cy jn y ch  w  
zak res ie  do tyczącym  ochrony  środow iska.

; Do W ydziału z atrudnienia i Spraw  S ocja lnych  — n a le ­
ży prow adzenie sp raw  zw iązanych  z p ro g ram o w an iem
i koordynow aniem  p o lity k i z a tru d n ie n ia  o raz zak ładow ej
działalności so c ja lne j i by tow ej, a  w  szczególności:

1) opracow yw anie te ry to ria ln y c h  p ro g ram ó w  z a tru d ­
nienia o raz o rg an izow an ie  p o śred n ic tw a  p racy  w  
sposób u m ożliw ia jący  rea liz ac ję  p o lity k i P a ń s tw a  
w tym  zakresie ,

2) oddziaływ anie na  p raw id ło w e  rozm ieszczen ie  zaso­
bów p racy  w  p rz e k ro ju  zaw odow o-b ranżow ym  i te ­
ry to ria lnym , w  ty m  w  szczególności ab so lw en tów  
szkół ponadpodstaw ow ych ,

3) opiniow anie p ro jek tó w  lo k a lizac ji in w esty c ji pod k ą ­
tem rozm ieszczenia  i w y k o rzy stan ia  zasobów  pracy ,

4) w spółdziałan ie  w  op raco w y w an iu  i rea lizo w an iu  
program ów  p rzyg o to w an ia  i kom p le to w an ia  załóg 
dla now o u ru ch am ian y ch  zak ładów  pracy ,

5) in icjow anie d z ia łań  służących  rac jo n a liz ac ji z a tru d ­
nienia w  p rzed s ięb io rstw ach ,

6) opracow yw anie in fo rm ac ji zaw odow ej d la  ab so l­
w entów  szkół o w o lnych  m ie jscach  p ra c y  o raz  d la  
zakładów  p racy  o m ożliw ościach  z a tru d n ien ia  a b ­
solw entów  szkół w  okreś lonych  zaw odach,

7) w spółdziałan ie  z K u ra to r iu m  O św iaty  i W ychow a­
nia o raz ze szko łam i zaw odow ym i i zak ła d am i p racy  
w zak resie  o k reś lan ia  ogólnej liczby m łodocianych  
przew idzianych do odbycia  p rak ty czn e j n au k i za ­
wodu a  tak że  w  zak res ie  z a tru d n ie n ia  ab so lw en tów  
szkół,

8) w spółdziałan ie  w  o rgan izow an iu  n iezbędnego  dop ły ­
wu p raco w n ik ó w  do p rio ry te to w y c h  zak ładów  p ra ­
cy z re ze rw  m iejscow ych  o raz  w  drodze p rzem iesz­
czeń te ry to ria ln y ch ,

9) in icjow anie p rzygo tow an ia  zaw odow ego k a n d y d a ­
tów do p racy  o raz celow ej zm iany  k w a lif ik a c ji p r a ­
cowników,

10) w spółpraca z W ojew ódzkim  S z tab em  W ojskow ym  
w zak res ie  o k re ś lan ia  liczby poborow ych  do odby ­
cia zastępczej służby  poborow ych,

11) udzielanie zak ładom  k a rn y m  pom ocy w  z a tru d n ie ­
niu skazanych  o d b y w ający ch  k a rę  pozbaw ien ia  
wolności,

12) prow adzenie działalności b ad aw czo -k o n tro ln e j w  za ­
kresie gospodark i zasobam i p racy  w  zak ład ach  p racy ,

13) organizow anie pom ocy zw iązanej z p raw id ło w y m  
w yborem  zaw odu i p ra c y  d la  m łodocianych  n ie  p o ­
b ierających  n a u k i i p e łn o le tn ich  k an d y d a tó w  do 
pracy, poprzez rozw ój o rien tac ji i p o rad n ic tw a  za­
wodowego,

14) opracow yw anie i n ad zó r n ad  w y konyw an iem  w ie ­
loletnich i rocznych  p ro g ram ó w  doskonalen ia , o­
rien tac ji i p o rad n ic tw a  zaw odow ego,

15) opracow yw anie, upow szechn ian ie  i s ta łe  ak tu a lizo ­
w anie in fo rm ac ji w  zak res ie  w iedzy  o zaw odach  i 
zapotrzebow aniu  ry n k u  p racy  n a  k ad ry , ze szcze­
gólnym uw zg lędn ien iem  in fo rm ac ji d la  ab so lw en tów  
i m łodzieży uczącej się,

16) oddziaływ anie na  p raw id ło w e  z a tru d n ien ie  i p rzygo­
tow anie zaw odow e m łodocianych  pracow ników ,

17) podejm ow anie d z ia łań  w obec osób u ch y la jący ch  się 
od p racy  i n a u k i m ających  na  celu ak ty w iza c ję  za­
wodową osób nie p racu jący ch , w  szczególności:

a) udzie lan ie  osobom  uch y la jący m  się od p racy  
w szelk ich  fo rm  pom ocy, zw łaszcza w  pod jęc iu  
leczen ia  lub  uzy sk iw an ia  środków  u trzym an ia , 
p odn iesien ia  lub  zm iany  kw alif ik ac ji,

b) o rgan izow an ie  ro b ó t n a  cele pub liczne  d la  osób 
u ch y la jący ch  się od p racy ,

c) nadzó r i k o o rd y n ac ja  p racy  te ren o w y ch  o rg a ­
nów  a d m in is tra c ji p aństw ow ej s topn ia  p o dstaw o­
wego w  zak res ie  dzia ła lności dotyczącej osób u ­
ch y la jących  się od p racy ,

18) opracow yw anie , w  porozum ien iu  z w łaśc iw ym i je d ­
n o stk am i o rgan izacy jnym i, p ro g ram ó w  w  zak res ie  
p ro d u k ty w izac ji zaw odow ej osób pozosta jących  poza 
p ra c ą  i nau k ą ,

19) udz ie lan ie  zak ładom  p racy  zezw oleń na  zam ieszcza­
n ie in fo rm ac ji o w olnych  m ie jscach  p racy  w  p rasie , 
rad io  i te lew iz ji lub  og łaszan ia  tych  in fo rm ac ji w  
m ie jscu  publicznym ,

20) in ic jow an ie  z a tru d n ien ia  w  n iepe łnym  w ym iarze  
czasu  p racy  i w  p racy  n ak ładcze j,

21) rozdział środków  d la w ydzia łów  za tru d n ien ia  i sp raw  
socja lnych  u rzędów  stopn ia  podstaw ow ego na  f i ­
n an so w an ie  i p rzy zn aw an ie  św iadczeń  z P ań stw o w e­
go F u n d u szu  A k ty w izac ji Z aw odow ej o raz  nadzór 
n ad  w łaśc iw ym  w y k o rzy stan iem  ty ch  środków ,

22) op racow yw an ie  i rea liz ac ja  rocznych  w ojew ódzkich  
p ro g ram ó w  z a tru d n ien ia  abso lw entów ,

23) 'sp raw o w an ie  nad zo ru  n ad  przeb ieg iem  za tru d n ien ia  
abso lw en tów ,

24) dzia łan ie  na  rzecz zapew n ien ia  m iejsc  p racy  dla 
ab so lw en tów  szkół w yższych, s ta ły ch  m ieszkańców  
w ojew ództw a,

25) w spó łdz ia łan ie  p rzy  ok reś lan iu  w ielkości i ro d za ju  
zap o trzeb o w an ia  na  k a d ry  k w alif ik o w an e  n a  te ren ie  
w o jew ództw a o raz op racow yw an ie  w n iosków  w  za ­
k res ie  dostosow yw ania  rozm iarów  i k ie ru n k ó w  
ksz ta łcen ia  do po trzeb . 

26) w sp ó łp raca  z zak ład am i p racy  w  zak res ie  p lanow e­
go zaw ie ran ia  um ów  o sty p en d ia  fu n d o w an e  i u ­
m ów  p rzedw stępnych ,

27) w spó łdz ia łan ie  z pe łnom ocn ikam i M in istra  P racy , 
P łac  i S p raw  S ocja lnych  do sp raw  za tru d n ian ia  a b ­
so lw entów  szkół w yższych w  zak res ie  rac jonalnego  
z a tru d n ien ia  abso lw en tów ,

28) op racow yw an ie  p ro jek tó w  w ykazów  m iejscow ości i 
zak ładów  p racy  o w y stęp u jący m  deficycie k a d r  k w a ­
lifikow anych , w  tym  rów nież  z w yksz ta łcen iem  w yż­
szym  oraz sporządzan ie  in fo rm ac ji z zak resu  ko ­
rzy s tan ia  z p rzyw ile jów  p rzy słu g u jący ch  abso lw en ­
tom  p o d e jm u jący m  p racę  na  te ren ie  tych  m ie jsco ­
w ości i w  tych  zak ład ach  p racy ,

29) w spó łdz ia łan ie  z w ydzia łam i z a tru d n ien ia  i sp raw  
socja lnych  w  zak res ie  m iędzyw ojew ódzk ich  p rze ­
m ieszczeń p racow ników ,

30) udz ie lan ie  pom ocy K om endzie  W ojew ódzkiej O H P 
w  re k ru ta c j i  m łodzieży do hu fców  pracy ,

31) k o o rd y n ac ja  i n adzór nad  p o tw ierdzen iam i p rzy jęć  
do p racy  abso lw en tów  przez zak ład y  p racy  oraz 
w stępnego  rozliczan ia  ty ch  p rzy jęć,

32) op in iow an ie  w ielkości re k ru ta c j i  uczniów  do szkół 
ponadpodstaw ow ych  ood k ą tem  zapew n ien ia  z ak ła ­
dom  p racy  k a d r  kw alifikow anych ,

33) obsługa i k o n tro la  o rg an izac ji p racy  terenow ych  ko ­
m isji roz jem czych  i kom isji odw oław czych do sp raw  
p racy  w  zak res ie  u s ta lonym  p rzep isam i o tych  ko ­
m isjach , ~

34) re k ru ta c ja  p racow n ików  do p racy  w  p rzed s ięb io r­
stw ach  C zechosłow ackiej R ep ub lik i Socja lis tycznej i 
n iem ieck ie j R epub lik i D em okratycznej W ram ach  
lim itu  u sta lonego  corocznie p rzez M in isterstw o  P ra ­
cy, P łac  i S p raw  S ocjalnych,

35) nadzó r nad  w a ru n k a m i z a tru d n ien ia  p racow ników  
polsk ich  w p rzed s ięb io rstw ach  CSRS i NRD,
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36) p row adzen ie  spraw ozdaw czości zw iązanej z ry n ­
k iem  pracy .

37) u sta lan ie  liczby członków  terenow ych  kom isji ro z ­
jem czych  i k o m is ji odw oław czych do sp raw  pracy  
oraz liczby k an d y d a tó w  do ty ch  kom isji zgłaszanych 
przez  toap  stopn ia  podstaw ow ego,

38) ok resow e analizow an ie  perspek tyw icznych  i rocz­
nych  p lanów  (program ów ) zak ładow ej działalności 
socja lno -by tow ej dla p racow ników , em ery tów  i re n ­
cistów  oraz  członków  ich rodzin , pod k ą tem  zgod­
ności z te renow ym i p lan am i rozw oju  działalności 
socja lno-by tow ej ~ dla ludności; p rzed staw ian ie  o r­
ganom  ra d  narodow ych  w niosków  w yn ik a jący ch  z 
tych  analiz,

39) dokonyw an ie  okresow ych  ocen i analiz  w aru n k ó w  
soc ja lno -by tow ych  załóg, w  ty m  zak w ate ro w an ia  i 
żyw ien ia  zbiorow ego — na podstaw ie  p rzep row adzo ­
nych kon tro li, lu s tra c j i i b ad ań  ank ie tow ych ; p rzed ­
s taw ian ie  organom  ra d  narodow ych  w y n ik a jący ch  z 
n ich  w niosków ,

40) in fo rm ow an ie  zak ładów  p racy  o w olnych  m iejscach  
w  ho te lach  pracow niczych  (na podstaw ie  uzgodnień  z 
zak ład am i p row adzącym i zbiorow e zakw aterow an ie) 
i ew en tu a ln e  k ie row an ie  p racow n ików  na  zak w a te ­
row an ie  w  tych  ho telach ,

41) in fo rm ow an ie  zak ładów  pracy  (na podstaw ie  uzgod­
n ień  z zak ład am i p row adzącym i sto łów ki p raco w ­
nicze) o w olnych m iejscach  konsum enckich ,

42) in fo rm ow an ie  zak ładów  pracy  i za in teresow anych  
p racow ników  o źród łach  i w aru n k ach  uzysk iw an ia  
pom ocy socjalnej z zak ładow ych funduszy  soc ja l­
nych i m ie szk an io w y ch , ze środków  budże tu  te re ­
now ego, środków  służby  zd row ia itp.,

43) 'udz ie lan ie  po rad  zak ładom  pracy  oraz p racow nikom  
w  zakresie  działalności socjalno -by tow ej.

23. Do W ydziału Zdrowia i Opieki Społecznej — należy p ro ­
w adzen ie  sp raw  z zak resu  ochrony zdrow ia i opieki 
społecznej o raz re h a b ilita c ji zaw odow ej, a w  szczegól­
ności:

1) analizow an ie  s tan u  zdrow otnego ludności i u sta lan ie  
po trzeb  w  zakresie  opieki zd row otnej i p rzec iw ep i­
dem icznej,

2) u sta lan ie  po trzeb  ludności w  zakresie  pom ocy spo­
łecznej oraz re h a b ilita c ji zaw odow ej i za tru d n ien ia  
inw alidów , op racow yw anie  p lanów  zaspoko jen ia  tych  
po trzeb  oraz p row adzen ie  dzia łań  zm ierzających  do 
ich rea lizac ji,

3) p row adzen ie  sp raw  w  zak res ie  op iek i zdrow otnej i 
pom ocy społecznej, organ izow ania, p row adzen ia  lub  
n adzo row an ia  zak ładów  służby zdrow ia, zak ładów  
opiekuńczo-w ychow aw czych , pom ocy społecznej o raz 
zak ładów  re h a b ilita c ji zaw odow ej inw alidów  f in a n ­
sow anych  z b u d że tu  w ojew ódzkiego,

4) u s ta lan ie  sieci zak ładów  i jednostek  op iek i zd row o t­
nej, żłobków , zak ładów  pom ocy społecznej, re h a b ili­
ta c ji zaw odow ej inw alidów  i dom ów  m ałego dziecka, 
ap tek  o tw a rty ch  i zak ładow ych ,

5) w spó łp raca  z p rzed sięb io rstw am i za jm u jący m i się 
d y s try b u c ją  leków w u sta lan iu  po trzeb  na  lek i i 
a r ty k u ły  sa n ita rn e  d la  ludności i lecznictw a,

6) op racow yw anie  p ro jek tó w  w ojew ódzkich  program ów  
rozw oju  ochrony  zdrow ia i op iek i społecznej oraz 
nadzorow an ie  rea lizac ji zatw ierdzonych  program ów ,

7) w spó łdzia łan ie  z p laców kam i służby zdrow ia p lanu  
cen tra lnego  w  zak res ie  św iadczeń  zd row otnych  dla 
ludności oraz szkolenia k ad r m edycznych i nadzoru  
specjalistycznego,

8) w spó łp raca  z o rg an am i P aństw ow ej In sp ek c ji S an i­
ta rn e j w  dziedzin ie dz iałalności przeciw epidem icznej 
o raz zapew nien ia  ludności h ig ienicznych w aru n k ó w  
p racy , n au k i i by tow an ia , a w  szczególności zachow a­
n ia  odpow iednich  w a ru n k ó w  h ig ien iczno -san ita rnych  
w  nadzorow anych  zak ładach  służby zdrow ia i op ie­
k i  społecznej,

9) zw iązanych  z leczeniem  osób uzależnionych od a lk o ­
holu lub  od środków  odurzających , p rzym usow ym  
leczeniem  chorych  na  g ruźlicę i choroby w eneryczne,

10) op raco w y w an ie  i upow szechn ian ie  m etod  doskona­
len ia  p racy  zak ładów  służby  zd row ia  i op iek i spo­
łecznej,

11) po d e jm o w an ie  p rzew id z ian y ch  w  p rzep isach  działał 
zm ierza jący ch  do zapob iegan ia  chorobom  zakaźny 
o raz  o rgan izow an ie  sy s tem u  gotow ości i try b u  po­
s tęp o w an ia  służby  zd row ia  w  sy tu a c ja c h  nadzwy­
cza jnych  (k a tas tro f, k lęsk  żyw iołow ych, epidemii 
m asow ych  za tru ć  itp.),

12) sp raw o w an ie  n ad zo ru  n ad  spó łdzielczym i zakłada­
m i służby  zd row ia  oraz  k oo rdynow an ie  ich  działał, 
ności,

13) sp raw o w an ie  n ad zo ru  fa rm aceu ty czn eg o  n a d  wyro. 
bem , jakością , p rzechow yw an iem  i w prow adzanie 
do o b ro tu  środków  fa rm aceu ty czn y ch , odurzających 
p sycho tropow ych  i a r ty k u łó w  sa n ita rn y c h  oraz po­
d e jm o w an ie  stosow nych  d z ia łań  zm ierzających  do 
zapob iegan ia  i zw alczan ia  toksykom anii,

14) p ode jm ow an ie  przedsięw zięć  zw iązanych  z zaopat­
r zen iem  ludności w  lek i i a r ty k u ły  san ita rn e , pro. 
w adzen ie  n ad zo ru  nad  g o sp o d ark ą  lekam i,

15) u s ta lan ie  p o trzeb  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  służby 
zd row ia , op iek i społecznej i re h a b ili ta c ji zawodowe) 
w  zak res ie  obsady  fachow ej o raz  p ro w ad zen ia  spraw 
zw iązanych  z rozm ieszczeniem  i z a tru d n ien iem  kadr 
m edycznych,

16) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z up raw n ien iam i za. 
w odow ym i p raco w n ik ó w  m edycznych  i ich rejestrac­
ją,

17) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z podnoszeniem 
k w a lif ik ac ji zaw odow ych  p racow n ików  medycznyc!| 
o raz z p rzes trzeg an iem  zasad  e ty k i zawodowej, a 
tak że  nad zo ru  n ad  d zia ła lnością  zawodową pracow­
n ików  m edycznych  w y k o n y w an ą  poza zak ładaj 
państw ow ym i,

18) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z podnoszeniem  kwa. 
lif ik ac ji zaw odow ych p raco w n ik ó w  niemedycznycli 
z a tru d n io n y ch  w  nad zo ro w an y ch  jed n o s tk ach  organi­
n izacy jnych  służby  zd row ia  i op iek i społecznej,

19) w y k onyw an ie  zad ań  o rg an u  nadzo ru jąceg o  w sto­
su n k u  do bezpośredn io  p o d p o rządkow anych  szkół 
m edycznych  w  zak res ie  ok reślonym  w ust. 25 pkt. I

20) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z p lanow an iem  sied 
szkół m edycznych , re k ru ta c ją  uczn iów  i słuchaczy; 
zapew n ien iem  w aru n k ó w  fu n k c jo n o w an ia  tych  szkół 
o raz  w sp ó łd z ia łan ie  w  tych  sp raw ach  z K uratorium 
O św ia ty  i W ychow ania,

21) sp raw o w an ie  n ad zo ru  pedagogicznego n ad  szkołami 
m edycznym i na  zasadach  okreś lonych  odrębnym 
przep isam i, w  szczególności do tyczących  koordynacji 
m ięd zy reso rto w ej w  zak res ie  p lan o w an ia  i prowa­
dzen ia  w izy tac ji szkół zaw odow ych,

22) w spó łdz ia łan ie  z K u ra to r iu m  O św iaty  i Wychowania 
w  zak res ie  zap ew n ien ia  op iek i zd ro w o tn e j i odpo­
w iedniego  s tanu  h ig ien iczn o -san ita rn eg o  w  zakładać 
nau czan ia  i w ychow ania ,

23) w spó łdz ia łan ie  z zak ła d am i p racy , P aństw ow ą In­
sp ek c ją  P racy  o raz  w łaśc iw y m i in s ta n c ja m i związ­
ków  zaw odow ych  w  zak res ie  zap ew n ien ia  ochron 
zd row ia  załogom  robotn iczym ,

24) p row adzen ie  i n ad zo ro w an ie  sp raw  osobow ych, soc­
ja ln y ch  i by tow ych , odznaczeń, p łac i odpowiedzial­
ności służbow ej p raco w n ik ó w  zak ładów  służby  zdro­
w ia  i op iek i społecznej.

25) op raco w y w an ie  d la  o rganów  s topn ia  podstawowej 
w y tycznych  do tyczących  w y k o n y w an ia  powierzonych 
tym" o rganom  zadań  z zak resu  op iek i zdrowotne 
pom ocy społecznej o raz z a tru d n ie n ia  inwalidów,

26) o rgan izow an ie  g o spodark i m a te ria ło w e j o raz  ustala 
n ie  p o trzeb  w  zak res ie  zao p a trzen ia  w  sp rzęt me 
dyczny, p rzed m io ty  o rtopedyczne i śro d k i pomocni 
cze, inne  śro d k i techn iczne  o raz  śro d k i transport 
san ita rn eg o ,

27) p row adzen ie  sp ra w  ekonom iczno -finansow ych  z  
uwzględnieniem e fek tyw nośc i i rac jo n a ln eg o  dzia­
ła n ia  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  służby  zdrowia 
op iek i społecznej o raz gospodark i pozabudżetowej.
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28) organizow anie i n adzo row an ie  techn icznych  usług  
nap raw czo -konserw acy jnych  sp rzę tu  m edycznego, 
technicznego oraz  środków  tra n sp o r tu  i łączności, 
jak rów n ież  sp ra w  w  zak res ie  w ynalazczości i ra c ­
jonalizacji,

29) w spółdziałanie z w y d zia łam i zd row ia  i op iek i spo­
łecznej in n y ch  w o jew ództw  w  zak res ie  zadań  w y ­
konyw anych dla  p o trzeb  w ojew ództw  sąsiednich ,

i 30) nadzór n ad  p rzy zn aw an iem  u p ra w n ie ń  do do d a tk o ­
wej p o w ierzchn i m ieszkalnej ze w zględu  na  s tan  
zdrowia,

l Do Komendy W ojew ódzkiej Straży ‘P'ożarnych — należy
| prowadzenie sp ra w  z zak re su  ochrony  przeciw pożarow ej, 

p w szczególności:
i 1) nadzór nad  o ch ro n ą  p rzec iw pożarow ą i k o n tro la  

przestrzegania p rzep isów  o ochron ie  p rzeciw pożarow ej 
przez państw ow e, spółdzielcze i  społeczne jed n o s tk i 
organizacyjne o raz jed n o s tk i gospodark i n ieuspo łecz­
nionej i osoby fizyczne,

2) koordynacja w spó lnych  przedsięw zięć  w  dziedzin ie 
ochrony p rzec iw pożarow ej p ode jm ow anych  p rzez je d ­
nostki państw ow e, spółdzielcze i społeczne,

, 3) organizacja i n ad zó r n ad  d zia ła lnością  s traży  p o ża r­
nych oraz udzie lan ie  im  pom ocy w  rea lizac ji zadań,

\) przygotow yw anie je d n o s tek  ochrony  p rzec iw pożaro ­
wej do p ro w ad zen ia  dz ia łań  ra tow n iczych  w  czasie 
pożarów, w sp ó łu d z ia łu  w  zw alczan iu  k lę sk  żyw ioło­
wych i sk u tk ó w  k a ta s tro f  o raz u dz ia łu  w  obronie  
cywilnej k ra ju ,

| 5) związanych z u trzy m an iem  i w yposażen iem  te re n o ­
wych jed n o s tek  och rony  przeciw pożarow ej,

6) uzgadnianie d o k u m en tac ji p ro jek to w e j w  zak res ie  
wymagań ochrony  p rzeciw pożarow ej,

 7) ustalanie o rg an izac ji i p ro g ram ó w  szkolenia in ­
struktażow ego p raco w n ik ó w  oraz k a d ry  k ierow niczej 
i personelu inżyn ie ry jn o -tech n iczn eg o  zak ładów  p racy  
nie posiada jących  w y o drębn ionych  kom órek  p ro w a­
dzących sp raw y  och rony  przeciw pożarow ej,

8) prow adzenie sp raw  d o rad z tw a  technicznego  dla z a k ła ­
dów p racy  w  zak res ie  och rony  p rzeciw pożarow ej,

9) w ykonyw anie zadań  określonych ' p rzep isam i w y d a ­
nymi na p o d staw ie  a rt. 20 ust. 3 u s taw y  z dn ia  12 
czerwca 1975 r. o ochron ie  przeciw pożarow ej.

Do Kuratorium O św iaty i W ychow ania, jak o  o rg an u  ad -
! administracji szkolnej stopn ia  w ojew ódzkiego, należy  r e a ­
I lizowanie zadań  w y n ik a jąc y ch  z u s ta w  dotyczących  o­
światy i w ychow an ia  i K a r ty  nauczycie la  o raz  w ydanych  
na ich podstaw ie  p rzep isów  w ykonaw czych , a w  szcze­
gólności:
1) koordynow anie dzia ła lności w szystk ich  szkół, p la ­

cówek ośw iatow o-w ychow aw czych  i op iekuńczo -w y­
chowawczych, zw anych  dale j „szko łam i i innym i p la ­
cówkam i”, z lokalizow anych  na te ren ie  w ojew ództw a, 
a zw łaszcza:

a) u k ie ru n k o w y w an ie  w d rażan ia  p rzep isów  w  za ­
k resie  o rgan izac ji szkół i innych  p laców ek, ich

I działalności dydak tyczno -w ychow aw cze j i op ie­
kuńczej,

b) u k ie ru n k o w y w an ie  pożądanych  oddz ia ływ ań  id e ­
ow o-w ychow aw czych  w śród  uczniów  (słuchaczy) 
i w ychow anków ,

c) in icjow anie dzia łań  zm ierzających  do sy s tem a­
tycznego podnoszen ia  poziom u k sz ta łcen ia  i w y ­
chow ania oraz  zw iększen ia  efek tyw ności p racy  
szkół i innych  placów ek,

d) op racow yw anie  p rzy  udziale  innych  w ydziałów , 
organów  i jed n o s tek  o rg an izacy jnych  p ro w ad zą ­
cych szkoły i inne  p laców ki:
— p ro g ram ó w  rozw oju  szkół i innych  p laców ek 

oraz ich sieci w  dostosow aniu  do po trzeb  
spo łeczno-gospodarczych  w o jew ództw a i k ra ju ,

— p ro g ram ó w  p o p raw y  m a te ria ln y ch  w aru n k ó w  
p racy  szkół i in n y ch  placów ek,

— zbiorczych analiz  rozm ieszczen ia  i k w a lif i­
k ac ji k a d r  pedagogicznych  o raz  rocznych  za­
p o trzebow ań  na  te kad ry ,

e) sp raw o w an ie  nad zo ru  pedagogicznego nad  dzia­
ła lnośc ią  szkół i innych  p laców ek, a w  odniesie­
n iu  do szkół zaw odow ych:
— w  zak res ie  i na zasadach  określonych  w  p rze ­

p isach  w  sp raw ie  w spó łdz ia łan ia  m ięd zy reso r­
tow ego dotyczącego szko ln ic tw a zaw odow ego,

f) ro zp a try w an ie  p ropozycji zm ian  w sieci szkół 
i innych  p laców ek  oraz  o k reś lan ie  zgodnie z po ­
trz eb am i społeczno-gospodarczym i rozm iarów ’ 
k sz ta łcen ia  w  poszczególnych zaw odach  i sp ec ja l­
nościach,

g) zap ew n ian ie  n ad zo ru  nad  w y k orzystan iem  zaso­
bów  p racy  w  dziale ośw iaty  i w ychow an ia  b i­
lan sow anym  w  p lan ie  te renow ym ,

h) w spó łdzia łan ie  z w ydziałam i, o rg an am i i je d ­
n o stk am i o rg an izacy jnym i p row adzącym i szkoły 
i inne p laców ki w  zak resie  w y k onyw an ia  przez 
nie zadań  o rg an u  nadzoru ,

i) koordynow an ie  działalności ośw iatow o-w ycho­
w aw czej i op iekuńczej p row adzonej przez o rg a ­
n izac je  społeczne i spółdzielcze na  te ren ie  szkół 
i innych  placów ek,

2) w ykonyw an ie  zadań  o rganu  nadzo ru  nad  podpo­
rząd k o w an y m i radom  narodow ym  szkołam i i p la ­
ców kam i, jeżeli zadan ia  te  nie zostały  zastrzeżone 
d la innych  w ydzia łów  U rzędu  W ojew ódzkiego, a 
zw łaszcza:
a) op racow yw an ie  i rea lizow an ie  d ługofalow ych  i 

d o raźnych  p lanów  p o p raw y  m a te ria ln y ch  w a ru n ­
ków  p racy  szkół i innych  p laców ek  o raz lik w i­
d ow an ie  d y sp ro p o rc ji w tym  zakresie ,

b) podejm ow anie  dzia łań  w  zak resie  in w estyc ji i 
rem o n tó w  dla  tw orzen ia  w aru n k ó w  lokalow ych 
do p raw id ło w ej działalności szkół i innych  p la ­
ców ek,

c) u s ta lan ie  po trzeb  i podejm ow anie  dzia łań  za ­
p ew n ia jących  szkołom  i innym  placów kom  od­
pow iednie w yposażen ie  w  pom oce naukow e, pod­
ręczn ik i i p ro g ram y  nauczan ia  oraz odpow iednie  
w yposażen ie  b ib lio tek  i czy te ln i szkolnych, a ta k ­
że w  sp rzę t i środk i tran sp o rtu ,

d) o rgan izow an ie  i nadzo row an ie  działalności szko­
len io w o -p ro d u k cy jn e j i fin an so w o -g o sp o d arcze j’ 
w a rsz ta tó w  szkolnych,

e) zapew n ien ie  szkołom  zaw odow ym  w aru n k ó w  do 
o dbyw an ia  p rzez uczniów  p rak ty czn e j n au k i za­
w odu w  p rzed sięb io rstw ach  państw ow ych  i in ­
nych zak ład ach  pracy,

f) o rgan izow an ie  w spó łdz ia łan ia  szkół, zw łaszcza za­
w odow ych, z zak ła d am i p racy  i innym i jed n o s t­
kam i gospodark i uspołecznionej, p rzy  w spó łudz ia ­
le odpow iednich  w ydzia łów  U rzędu,

g) u s ta lan ie  zadań  p lanow ych  i k red y tó w  b u d że to ­
w ych dla  szkół i innych  placów ek,

h) podejm ow an ie  dzia łań  w  celu polepszenia  w a ­
ru n k ó w  zdrow otnych  i s tan u  san ita rn eg o  szkół 1 
innych  placów ek, tw orzen ie  w aru n k ó w  do odpo­
w iedniego w ypoczynku  dzieci i m łodzieży, bez­
p ieczeństw a p racy  i n au k i o raz opieki lek a rsk o - 
h ig ien icznej nad  dziećm i i m łodzieżą szkolną,

i) op racow yw an ie  w ytycznych  o rgan izacy jnych  i 
p rog ram ow ych  w  zakresie  w ypoczynku, k u ltu ry  
fizycznej, im prez  k u ltu ra ln o -a rty s ty czn y ch , sp o r­
tow ych, w ycieczek szkolnych, k ra jo zn aw stw a  i tu ­
ry s ty k i szkolnej o raz  koordynow an ie  w spó łdz ia ­
łan ia  w  tym  zak res ie  z in s ty tu c jam i, o rgan izac­
ja m i społecznym i i zak ładam i pracy,

j) podejm ow anie  dzia łań  na rzecz rozw oju  k u ltu ry  
fizycznej dzieci i m łodzieży w  szkołach i innych 
p laców kach ,

k) o rgan izow an ie  i koo rdynow an ie  zim ow ego i w a­
kacy jnego  w ypoczynku  dzieci i m łodzieży,

1) podejm ow anie  decyzji w  sp raw ie  sezonow ego w y­
k o rzy s tan ia  ob iek tów  ośw iatow ych  na  cele w ypo­
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czynku dzieci i młodzieży szkolnej oraz nauczy­
cieli i innych pracowników oświatowych,

ł) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadań 
szkół i innych placówek dotyczących spraw  soc­
jalno-bytow ych uczniów (wychowanków), a zw ła­
szcza w zakresie:
— dowożenia i dojeżdżania do szkół i innych 

placówek,
— zakw aterow ania w internatach, bursach i 

stancjach,
— żywienia i dożywiania,
—  pomocy m aterialnej,
— organizacji czasu wolnego, w tym i wolnych 

sobót,
m) tworzenie w arunków  do rozw ijania działalności 

młodzieżowych organizacji ideowo-wychowaw­
czych i społecznych oraz w spółdziałania z . tymi 
organizacjam i,

n) spraw ow anie nadzoru pedagogicznego nad szko­
łami i innymi placówkam i przy udziale specja­
listów resortów  wiodących,

o) tworzenie, przekształcanie i likwidowanie szkół 
i innych placówek, a w odniesieniu do szkół u ­
nikalnych — w  uzgodnieniu z M inistrem  O ś w i a t y  
i Wychowania,

p) nadzorowanie realizacji planów zatrudnienia n a ­
uczycieli — absolwentów  szkół wyższych w szko­
łach i innych placówkach oraz podejmowanie 
działań w celu pełnego zaspokojenia potrzeb k a­
drowych szkół (placówek),

r) załatw ianie indywidualnych spraw  osobowych,' 
płacowych i em erytalnych nauczycieli oraz in­
nych pracowników szkół (placówek), spraw  zwią­
zanych z oceną pracy, nagrodami, odznaczeniami, 
odpowiedzialnością służbową oraz obsługą komisji 
dyscyplinarnej dla nauczycieli,

s) kierowanie i nadzorowanie załatw iania spraw  
socjalno-bytowych nauczycieli i innych pracow ni­
ków szkół (placówek),

t) współdziałanie z Insty tu tem  Kształcenia Nauczy­
cieli oraz resortam i wiodącymi, określonymi w 
odrębnych przepisach, w spraw ie dokształcania i 
doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry 
kierowniczej,

u) tworzenie i gospodarowanie zakładowym fundu­
szem socjalnym i mieszkaniowym pracowników 
szkół i innych placówek,

3) spraw ow anie nadzoru i kierow nictw a nad działal­
nością organów adm inistracji oświatowej stopnia 
podstawowego, a zwłaszcza:
a) ustalanie zasad wykonywania powierzonych tym 

organom zadań oraz udzielanie m erytorycznej i 
technicznej pomocy w  ich realizacji,

b) opracowywanie wytycznych w spraw ach rozwoju 
szkół i innych placówek oraz zatrudnienia, fu n ­
duszu wynagrodzeń i budżetu,

c) opiniowanie planów i budżetu rad  narodowych 
stopnia podstawowego w części dotyczącej ośw ia­
ty i wychowania,

d) udzielanie pomocy i współudział w spraw ow aniu 
nadzoru pedagogicznego nad szkołami i placów­
kami,

e) kontrolowanie zgodności z praw em  działań tych 
organów, rozpatryw anie odwołań od decyzji w 
spraw ach indyw idualnych oraz skarg obywateli,

4) organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjal­
nego dzieci i młodzieży z odchyleniami i zaburze­
niam i rozwojowymi; planowanie sieci placówek 
kształcenia specjalnego; współdziałanie z Wydziałem 
Zdrowia i Opieki Społecznej, instytucjam i i orga­
nizacjam i społecznymi w zakresie w ykryw ania i 
kw alifikowania tych dzieci do odpowiednich form 
kształcenia specjalnego oraz podejmowanie działań 
na rzecz pomocy i opieki nad dziećmi z odchylenia­
mi i zaburzeniam i oraz nad ich rodzinami, \

5) program ow anie, organizowanie i nadzorowanie piw 
cówek i innych form  opieki całkow itej nad dziet-I 
kiem: w drażanie założeń system u opieki całkowitej I 
i resocjalizacji oraz zadań profilak tyk i sieroctd 
społecznego, ze szczgólnym uwzględnieniem  zadaj 
diagnostyczno-kw alifikacyjnych, doboru odpowiec] 
nich form  pomocy i opieki do sytuacji i potrzd 
dziecka, w tym  spraw ow anie nadzoru nad doborea
i funkcjonow aniem  rodzin zastępczych oraz orgaanJ 
zowaniem pomocy dla tych rodzin,

6) organizow anie i nadzorowanie działalności w zakrd 
sie profilak tyk i niedostosowania społecznego i re I 
socjalizacji dzieci i młodzieży oraz inicjowanie i ko 
ordynowanie przedsięwzięć zainteresow anych insty 
tucji i organizacji społecznych w zakresie profilai 
tyki społecznej i resocjalizacji młodzieży,

7) organizowanie i nadzorowanie ośw iaty doroslyd 
w tym  nadzorowanie i koordynow anie działalnoś 
oświatowej prowadzonej przez organizacje społeezn
i spółdzielcze oraz stow arzyszenia naukowo-techl 
niczne,

8) opracowyw anie i realizacja planów działań służą 
cych podnoszeniu ku ltu ry  i świadom ości pedagogia 
nej rodziców i opiekunów dzieci i młodzieży,

9) w spółdziałanie z odpowiednim i instancjam i Związek 
Nauczycielstwa Polskiego na zasadach określonyd 
w porozum ieniu pomiędzy M inistrem  Oświaty i wj 
chow ania a Zarządem  Głównym Z N P ,'

10 ) w spółdziałanie z kurato ram i ośw iaty i wychowani 
innych województw, planow anie wspólnych zadaj 
szczególnie w ram ach m akroregionu.

2'6. Do Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony J
 ! 

należy prowadzenie spraw  związanych z działalnośa 
Wojewódzkiego K om itetu Obrony, określonych odręM 
mi przepisam i.

27. Do Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
należy prowadzenie spraw  związanych z kierowani! 
i koordynowaniem  przygotow ań oraz realizacją prze 
sięwzięć obrony cywilnej przez przedsiębiorstwa pa 
stwowe, jednostki spółdzielcze, insty tucje i organiza 
społeczne działające na terenie w ojewództwa, a w szci 
gólności:

1) planow anie działalności w zakresie realizacji zad 
obrony cywilnej,

2) opracowyw anie i aktualizow anie, przy współudza j 
wydziałów  U rzędu W ojewódzkiego i innych zainl 
resow anych insty tucji stopnia wojewódzkiego, plą 
obrony cywilnej w ojew ództw a oraz innych doi | 
m entów  dotyczących przygotow ania i działania 
brony cywilnej na terenie w ojew ództw a, a tal 
nadzorowanie i koordynowanie opracowania tj 
planów w wydziałach Urzędu Wojewódzkiego oi 
w  urzędach toap stopnia podstawowego,

3) kierow anie organizacją szkolenia i ćwiczeń obro i 
cywilnej, spraw ow anie nadzoru nad szkoleniem li 1 
ności w  zakresie powszechnej sam oobrony oraz]1 
dzielanie pomocy w  realizacji przysposobienia obrd | 
nego młodzieży szkolnej,

4) nadzorowanie przygotow ania i zapew nienie dzii 
nia system u powszechnego ostrzegania i alarmof 
nia oraz system u w ykryw ania skażeń, jak  rówd 
przeprow adzanie okresowych treningów  sprawd 
jących jego funkcjonow anie,

5) koordynow anie przedsięwzięć dla zorganizowani 
prow adzenia rozśrodkow ania załóg zakładów pij 
i ew akuacji pozostałej ludności oraz akcji ratunko­
wych i udzielania pomocy poszkodowanym,

6) spraw ow anie nadzoru nad przygotow aniem  i zap 
nieniem  funkcjonow ania budowli ochronnych i 
rządzeń sp ec ja ln y ch . oraz obiektów  i urządzeń 
potrzeby kierow ania obroną cywilną,

7) kontrolow anie, przygotow ania i realizacji zacho­
niania i w ygaszania ośw ietlenia w m iastach, wsi i 
zakładach pracy i środkach transportu ,

8) nadzorow anie przedsięwzięć zwiększających stoJ 
ochrony zakładów  pracy oraz obiektów  i urzai.
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użyteczności pub licznej p rzed  dzia łan iem  środków  
rażenia,

9) nadzorow anie, tw orzen ia , p rzyg o to w an ia  do d z ia ła ­
nia i p rzeb iegu  d z ia łan ia  fo rm ac ji ob rony  cyw ilnej, 
a także udz ie lan ie  w  ty m  zak res ie  pom ocy te ren o ­
wym o rganom  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej stopn ia  
podstawow ego,

10) realizow anie przedsięwzięć zw iązanych  z udzia łem  
sił i środków  obrony  cyw ilnej w  a k c ja ch  zapob iegan ia  
i likw idacji k lęsk  żyw io łow ych  o raz  p row adzen iem  
akcji ra tu n k o w y ch  w  re jo n ach  p o rażen ia  ludności,

| 11) planow anie i n ad zo ro w an ie  re a lizac ji szko len ia  i 
ćwiczeń z k a d rą  k ie row n iczą : U rzędu  W ojew ódzk ie­
go, p rzedsięb io rstw , zak ładów  i in s ty tu c ji, u rzędów  
toap s topn ia  podstaw ow ego  o raz  fo rm ac ji obrony  
cywilnej w  zak res ie  obrony  cyw ilnej,

12) spraw ow anie n ad zo ru  nad  oddz ia łam i ob rony  cyw il­
nej w  ochotn iczych  h u fcach  pracy , w  k tó ry ch  po­
borowi o d b y w a ją  zasadn iczą  służbę w  obronie  cy­
wilnej,

13) nadzorow anie p rzy g o to w an ia  p lan u  ochrony  dóbr 
kultury  p rzed  śro d k am i rażen ia  o raz  ew id en c ji tych  
dóbr,

14) planow anie zao p a trzen ia  fo rm ac ji ob rony  cyw ilnej 
w sprzęt, środk i i u m u n d u ro w an ie  obrony  cyw ilnej 
oraz zak ładów  p racy  — w  sp rzę t i  środki,

15) planow anie i rozdzie lan ie  środków  finansow ych  
przyznaw anych n a  rea lizac ję  zad ań  obrony  cyw ilnej,

16) opracow yw anie p lanów  św iadczeń  osob istych  i rze ­
czowych,

17) inspirow anie p ro w ad zen ia  dzia ła lności p o p u la ry za ­
cy jno-p ropagandow ej w  dziedzin ie  ob rony  cyw ilnej 
oraz w spó łdz ia łan ie  w  tym  zak res ie  z o rg an izac jam i 
społecznymi, a tak że  o środkam i m asow ej in fo rm ac ji 
i p ropagandy.

Organy doradcze i opiniodawcze 

§ 22.

Przy W ojewodzie d z ia ła ją  jako  o rg an y  doradcze i op i­
niodawcze:
1)Kolegium W ojew ody,
2) Społeczna R ada  K o n su ltacy jn a ,
3) Zespół d/s Z w iązków  Z aw odow ych,
4) Wojewódzki K o m ite t d/s M łodzieży,
5) Wojewódzka R ada D robnej W ytw órczości,

6) Komisja d /s  P rzec iw d z ia łan ia  A lkoholizm ow i,

7) Wojewódzki Z espół d /s  R ynku ,
ii Wojewódzki Z espół G ospodark i M ateria łow ej.

Kolegium W ojew ody zw ane  dalej „K oleg ium ” d zia ła  na  
podstawie n in iejszego  regu lam inu .

Organizację, zak resy  d z ia łan ia  pozostałych  o rganów  do­
radczych i op in iodaw czych  o k re ś la ją  inne przep isy .

§ 23.

skład Kolegium  w chodzą: 

wicewojewodowie,

I Sekretarz K o m ite tu  Z akładow ego PZ PR , 

dyrektorzy w ydziałów :
- Organizacyjnego,
- Finansowego,
-Rolnictwa, G o spodark i Ż yw nościow ej i L eśn ictw a,
- Przewodniczący W K P,
członkowie pow o łan i p rzez W ojew odę spośród:
-pracowników U rzędu  W ojew ódzkiego, za tru d n io n y ch  

na stanow iskach  k ie row n iczych  lub  sam odzielnych,
-terenowych o rganów  a d m in is tra c ji pań stw o w ej st. 

podstawowego.

§ 24.

1. K o leg ium  o b rad u je  pod p rzew odn ic tw em  W ojew ody lub 
upow ażnionego  w icew ojew ody.

2. P osiedzen ia  pow inny  odbyw ać się w  zasadzie ra z  na 
m iesiąc.

3. P rzedm io tem  o b rad  są w  szczególności p ro g ram y  i p ro ­
gnozy rozw ojow e poszczególnych dziedzin  życia w o je­
w ództw a, p ro je k ty  p lanów  perspek tyw icznych , w ie lo le t­
n ich  i rocznych, sp raw y  o rgan izac ji i fu n k c jo n o w an ia  
U rzędu  W ojew ódzkiego i te renow ych  o rganów  ad m in i­
s tra c ji  p aństw ow ej, m a te r ia ły  p rzed k ład an e  W ojew ódz­
k ie j R adzie  N arodow ej, re a lizac ja  zadań  w y n ik a jący ch  
z p lan u  społeczno-gospodarczego o raz u chw ał W ojew ódz­
k ie j R ady  N arodow ej.

§ 25.

1. P osiedzen ia  K oleg ium  zw ołu je  W ojew oda lub  upow ażn io ­
ny w icew ojew oda, u s ta la ją c  p o rządek  dzienny, osoby od­
pow iedzia lne  za p rzygo tow an ie  i z re fe row an ie  poszcze­
gólnych p u n k tó w  p o rząd k u  dziennego oraz  sk ład  uczest­
n ików  posiedzen ia . /

2. W zależności od om aw iane j tem aty k i, do u dz ia łu  w  po­
siedzien iach  m ogą być zap ra szan i d y rek to rzy  w łaśc iw ych  
w ydzia łów  U rzędu  W ojew ódzkiego, te ren o w e o rgany  a d ­
m in is tra c ji p ań stw o w ej s topn ia  podstaw ow ego, a  także  
d y rek to rzy  innych  jed n o s tek  o rgan izacy jnych .

3. Do stałego  lub  doraźnego  ud z ia łu  w  posiedzen iach  K o­
leg ium  m ogą być zap raszan i p rzedstaw ic ie le  z a in te reso ­
w anych  in s ty tu c ji, o rg an izac ji politycznych, społecznych i 
zw iązków  zaw odow ych.

4. Do u dz ia łu  w  posiedzen iach  K olegium , n a  k tó ry ch  om a­
w iane  są sp raw y  do tyczące p ra w  i obow iązków  p raco w n i­
ków  U rzędu  W ojew ódzkiego lub  zaspoko jen ia  ich po trzeb  
soc ja lno -by tow ych  i k u ltu ra ln y ch , zap rasza  się p rz e d s ta ­
w iciela  R ady  P racow n iczej.

§ 26.

W uzasadn ionych  ro zp a try w a n ą  te m a ty k ą  p rzypadkach , m o­
gą być o rgan izow ane w y jazdow e posiedzenia  K olegium .

§ 27.

M ate ria ły  i w n iosk i na  posiedzenia  K oleg ium  są p rzygo to ­
w yw ane przez w łaśc iw e w ydzia ły  lub  inne  jed n o s tk i o rg a ­
n izacy jne  w yznaczone p rzez W ojew odę.

§ 28.

K olegium  w y raża  sw o ją  op in ię  w  fo rm ie  u s ta leń  zam iesz­
czanych w  p ro tokó łach  posiedzeń.

§ 29.

U sta len ia  K olegium  p rzekazyw ane  są kom órkom  o rg an iza ­
cy jnym  zobow iązanym  do ich rea lizac ji.

t

§ 30.

O bsługę K olegium  zapew n ia  W ydzia ł O rgan izacy jny  k tó ry  
w  szczególności:
1) p ro w ad zi ew idenc ję  sk ład u  osobow ego K olegium ,
12) op racow u je  p ro je k ty  ok resow ych p lanów  p racy  K olegium ,
3) sporządza p ro tokó ły  posiedzeń  K olegium ,
4) p row adzi re je s tr  p ro tokó łów  i u s ta leń  K olegium ,
5) sp ra w u je  nadzó r nad  re a liz ac ją  u s ta leń  K olegium .

VI. Zasady postępow ania przy opracow ywaniu projektów  
aktów  prawnych W ojew ody oraz projektów  aktów  praw ­
nych W ojew ódzkiej Rady N arodowej nie zaw ierających prze­
p isów  prawa m iejscow ego i sposobu realizacji tych aktów  

prawnych.

§ 31.

1. A k tam i p raw n y m i W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i W o­
jew ody nie z aw ie ra jący m i przep isów  p ra w a  m iejscow ego 
są:
1) ak ty  k ie ro w n ic tw a  w ew nętrznego  no rm u jące  zacho­

w an ie  się ad re sa tó w  podpo rządkow anych  W RN bądź 
w ojew odzie, a z aw ie ra jące  w ytyczne, in s tru k c je , za le­
cen ia o ch a ra k te rz e  dy rek ty w n y m , ja k  rów nież za­
w ie ra jące  p rzep isy  regu lam inow e i s ta tu ty  o raz do ty ­
czące pow oływ an ia  zespołów  i kom isji,
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2) akty zaw ierające jednostkowe rozstrzygnięcia w sp ra­
wach planowania, budżetu i innych spraw ach gospo­
darczych.

2. Akty praw ne W ojewody wymienione w ust. 1 pkt 1 w y­
dawane są w formie zarządzeń, zaś wymienione w pkt 2 
w formie decyzji o charakterze ogólnym. Projektom  a k ­
tów praw nych kierow anych do rozpatrzenia przez WRN — 
nadaje się formę uchwały.

3. Zasady postępowania przy opracowywaniu projektów  
aktów  praw nych zaw ierających przepisy praw a m iejsco­
wego, norm uje uchw ała WRN. Zasady w ydaw ania de­
cyzji rozstrzygających indyw idualne sprawy z zakresu 
adm inistracji państwowej norm ują przepisy procedury 
adm inistracyjnej, a rjestracja  tych decyzji dokonywana 
jest w trybie ustalonym  instrukcją kancelaryjną.

§ 32

'1. P ro jek t ak tu  prawnego opracowuje dyrektor właściwego 
wydziału w spraw ach w ynikających z przepisów praw ­
nych, uchwał WRN, na polecenie Wojewody, bądź z 
w łasnej inicjatywy.

2. Opracowanie projektu  aktu prawnego pod względem me­
rytorycznym , praw nym  i redakcyjnym  należy do dyrek­
tora właściwego wydziału.

§ 33.

1. Układ projektu  aktu prawnego powinien być przejrzysty.

2. Redakcja przepisów projektu  powinna być jasna, ścisła, 
zwięzła, bez zawiłych określeń o wielu zdaniach pobocz­
nych.

3. Dla oznaczenia jednakowych pojęć należy w projektach 
aktów  używać jednakow ych term inów  i określeń praw ­
nych przyjętych w obowiązującym ustawodawstwie.

4. P ro jek ty  aktów  praw nych powinny odpowiadać zasadom 
techniki legislacyjnej, ustalonym  zarządzeniem nr 238 
Prezesa Rady M inistrów z dnia 9 grudnia 1961 r. w 
spraw ie zasad techniki prawodawczej.

§ 34.

1. Układ form alny aktów  praw nych winien odpowiadać na­
stępującym  zasadom:
1) ak t praw ny składa się z: I

— tytułu,
— zasadniczej treści,

2) tytuł składa się z następujących części:

— oznaczenie rodzaju i num eru aktu  prawnego,
— oznaczenie organu wydającego akt prawny,
— data aktu  prawnego,
— określenie przedm iotu aktu prawnego.

2. K ażdą część ty tu łu  podaje się w oddzielnym wierszu, w 
kolejności ustalonej w ust. 1 pkt 2, przy czym nazwę 
m iesiąca w dacie ak tu  prawnego należy pisać słownie.

3. W treści aktu  prawnego należy:
1) na wstępie powołać przepis praw ny upoważniający 

organ do w ydaw ania ak tu  prawnego,
2) podać zwięźle treść ak tu  prawnego,
3) wskazać jednostkę organizacyjną zobowiązaną do w y­

konania aktu prawnego oraz do złożenia sprawozdania 
z jego realizacji jeżeli zachodzi potrzeba złożenia 
takiego sprawozdania.

4. Treść uchwał WRN oraz zarządzeń Wojewody należy
ujm ować w oddzielne paragrafy, które dzielą się na u­
stępy, punkty i litery, zaś treść decyzji Wojewody ujm uje 
się w ustępy, punkty i litery.

§ '35.

1. Jeżeli ak t prawny, zgodnie z obowiązującymi przepisam i 
można wydać za zgodą lub w porozumieniu z określo­
nym i organami, instytucjam i lub organizacjam i, projekt 
ak tu  należy przedstaw ić tym jednostkom celem zajęcia 
stanow iska.

' ' I

2. D yrektor wydziału, do którego należy opracowanie pro­
jek tu  ak tu  prawnego, k ieru je  ten  p ro jek t do za interes0­
wanych celem dokonania uzgodnień międzywydziałowych. L 
przeprow adzenia konsultacji i zasięgnięcia opinii wymaga­
nych przepisam i.

3. P ro jek t ak tu  praw nego w inien być uzgodniony w szcze­
gólności:
1) z W ojewódzką K om isją P lanow ania, jeżeli dotyczy za­

dań planu społeczno-gospodarczego lub m a spowodo­
wać skutki gospodarcze,

2) z W ydziałem Finansowym , jeżeli dotyczy zadań bud­
żetowych lub ma spowodować inne sku tk i finansom

3) z W ydziałem Organizacyjnym , jeżeli dotyczy zmiar. 
organizacyjnych, a zwłaszcza:
— tworzenia, zmiany i znoszenia wydziałów (refera­

tów)- zaniechania utw orzenia, łączenia, utworzenia 
w ydziału nie przewidzianego,

— ustalenia zakresu działania wydziałów,
— tw orzenia innych jednostek organizacyjnych (jea-l| 

nostek oraz zakładów budżetowych, gospodarstw 
pomocniczych, przedsiębiorstw) oraz nadawania, za­
tw ierdzania czy też zm ian statutów , regulaminów

— organizacji przyjm ow ania, rozpatryw ania i załat­
w iania skarg i wniosków ludności, interpelacji 

posłów, radnych oraz wniosków kom isji WRN,
4) z W ydziałem K ontroli, jeżeli dotyczy spraw  wynika­

jących ze spraw ow ania nadzoru i kontroli,
5 ) z jed n o stk am i. organizacyjnym i, którym  m a być po. 

wierzona realizacja podstawowych zadań wynika­
cych z ak tu  prawnego.

4. P ro jek t ak tu  prawnego, po dokonaniu uzgodnień i zai 
sięgnięciu w ym aganych opinii, powinien być przedsta. 
wiony W ojewodzie przy wniosku podpisanym  przez dyl 
rek to ra  wydziału, łącznie z opinią radcy prawnego. Wr.ioJ 
sek w inien zawderać m.in. uzasadnienie potrzeby wydal 
nia aktu  prawmęgo, przyjęcia proponowanych w nJ 
rozwiązań, omówienie uwag i wniosków7 nie uwzględl 
nionych w  projekcie, a zgłoszonych przez jednostk; I 
osoby konsultujące i opiniujące p ro jek t ak tu  prawnej

5. P ro jek t ak tu  praw nego powinien być przedstawiony J  
zaopiniow ania w łaściw ej kom isji WRN (dotyczy ważnie* 
szych aktów  norm atywnych).

6. P ro jek ty  aktów  praw nych WRN powinny być opracoui 
ne i przedstaw ione do akceptacji Wojewody, bądź wici 
wojewodów, łącznie z m ateria łam i na sesję, w  termina: f 
przewidzianych dla przedstaw ien ia-tych  materiałów.

§ 36.

1. Uchwały WRN są rejestrow ane przez Biuro WRN w od 
dzielnie ustalonym  trybie.

2. Zarządzenia oraz decyzje W ojewody rejestrow ane sąi 
, W ydziale Praw nym , przy czym odpis każdego zarząda

nia i decyzji dyrek tor właściwego w ydziału przekazuje, 
chw ilą ich zarejestrow ania, W ydziałowi Kontroli. Zar: | 
dzenia i decyzje num erow ane są oddzielnie w  każd; 
roku kalendarzowym , cyfram i arabskim i.

3. W ydział P raw ny prowadzi re jestr aktów  prawnych V 
jewody oraz dokonuje ich aktualizacji, zaś Wydział Kj 
troli kontro lu je ich realizację.

4. D yrektorzy wydziałów  zobowiązani są:
1) do przekazyw ania w ydanych aktów  praw nych,

— jednostkom  organizacyjnym , na k tóre nałożono 
bow iązek realizacji zadań,

— W ydziałowi Kontroli,
— W ydziałowi P raw nem u, jeżeli ogłoszenie aktu prc 

nego w W ojewódzkim Dzienniku Urzędowym p- 
w idziane jest w obowiązujących przepisach. . 
jeżeli o takim  ogłoszeniu postanowił organ wyj 
jący ak t praw ny,

12) do kontrto li realizacji ak tu  praw nego oraz składć: ( 
Wojewodzie, za pośrednictw em  W ydziału Kontn 
spraw ozdań i inform acji w  określonych terminach 
przypadku, gdy do w ykonania ak tu  prawnego zost 
zobowiązanych kilka jednostek organizacyjnych, pa
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syłają one sp raw o zd an ia  w ydzia łow i koo rd y n u jącem u  
całość zad ań  w y n ik a jąc y ch  z danego  a k tu  i sk ła d a ­
jącemu zb iorcze sp raw ozdan ie .

Akty p raw ne przeznaczone do p u b lik a c ji w  W ojew ódzkim  
Dzienniku U rzędow ym  pow inny  być sporządzone w  dw óch 
egzemplarzach w  m aszynopisie , jed n o s tro n n ie  z zachow a­
niem podw ójnego odstępu  m iędzy  w ierszam i, z szerok im  
marginesem, bez po p raw ek , uzupełn ień , sk reśleń . Szcze­
gółowe zasady  p rzek azy w an ia  ak tó w  p ra w n y c h  w  celu 
publikacji w  W ojew ódzk im  D zienn iku  U rzędow ym  re g u ­
luje odrębne zarządzen ie.

II. Podstawow e zasady planow ania pracy w  Urzędzie W o­
jew ódzkim

§ 37.

Planowanie p racy  służy o rgan izacy jn em u  zabezp ieczen iu  
realizacji celów  w yznaczonych  te ren o w em u  o rganow i a d ­
ministracji p ań stw o w ej.

Podstawą p lan o w an ia  p ra c y  je s t:
-  wojewódzki p la n  roczny,

-  akty n o rm aty w n e  ok reś la jące  zad an ia  te ren o w y m  o r­
ganom a d m in is tra c ji p aństw ow ej,

-  uchwały W RN  i je j o rganów ,
-  uchwały o rg an izac ji po litycznych  i społecznych,
-  własne zam ierzen ia  o rganu ,

-  zadania dodatkow e, zlecone do w y k o n an ia  w  trak c ie  
realizacji p lanu .

§ 38.

Działalność U rzędu  W ojew ódzkiego o p a rta  je s t na  o k re ­
sowych p lanach  p racy :
1) rocznych p ro g ram ach  d z ia łan ia  w ydzia łów  i U rzędu ,
2) kw artalnych p lan ac h  p racy  w ydziałów , ak cep to w an y ch  

przez nadzo ru jącego  członka K ie ro w n ic tw a  U rzędu .

Plany, o k tó ry ch  m ow a w  ust. 1 p k t. 21 o b e jm u ją  rów nież 
narady, o rgan izow ane p rzez  w ydzia ły  z udz ia łem  osób 
spoza U rzędu.

Wicewojewodowie o p raco w u ją  m iesięczne p lan y  p racy , 
zawierające g łów ne p ro b lem y  z zak resu  nadzo row anych  
spraw.

Wicewojewodowie ocenia ją , co n a jm n ie j ra z  w  k w arta le , 
sposób op racow ania  i rea liz ac ji p lanów  p racy  n adzo ro ­
wanych w ydziałów .

§ 39.

Wydziały p rzek azu ją  do W ydzia łu  O rgan izacy jnego , w  
terminie do d n ia  30 lis to p ad a  każdego  roku , ak cep to w an e  
przez w łaściw ych w icew ojew odów , roczne p ro g ram y  dz ia ­
łania w ydziałów , a k w a rta ln e  p lan y  p racy  w  te rm in ie  do 
dnia 15 m iesiąca  poprzedzającego  k w a rta ł .

Wydział O rgan izacy jny , w  o p a rc iu  o m a te ria ły , o k tó ry ch  
mowa w ust. 1, o p raco w u je  p ro je k t rocznego p ro g ram u  
działania U rzędu  i p rzed s taw ia  K oleg ium  do za tw ie rd ze ­
nia do końca g ru d n ia  każdego  roku .

Wydziały w  te rm in ie  15 dn i po up ływ ie  k w a rta łu , p rzed ­
kładają do W ydzia łu  O rgan izacy jnego  in fo rm ac je  o r e a ­
lizacji planów  pracy . W in fo rm ac ji na leży  usto sunkow ać 
się jedynie do zadań  określonych  w  p lan ie , k tó re  n ie  zo­
stały w ykonane.

Wydział K on tro li p rzep ro w ad za  ko n tro lę  re a lizac ji zadań  
planowych, a w n iosk i i u w ag i p rzed k ład a  W ojew odzie.

VIII. Organizacja działalności kontrolnej

§ 40

Działalność k o n tro ln a  p row adzona  je s t n a  podstaw ie:
1) rocznego p ro g ram u  k o n tro li kom pleksow ych, spo rzą­

dzanego przez  W ydzia ł K o n tro li i p rzedstaw ianego  
Kolegium do za tw ie rd zen ia  w  te rm in ie  określonym  

j w § 39 ust. '2,

2) k w a rta ln y c h  p lanów  k o n tro li p rob lem ow ych  op raco ­
w yw anych  przez  poszczególne w ydziały .

2. Z asady  w y k o n y w an ia  k o n tro li ok reś la  uch w ała  N r 57 
R ady  M in istrów  z dn ia  23 m a ja  1983 r. w  sp raw ie  w yko­
n y w an ia  k o n tro li p rzez o rg an y  a d m in is tra c ji p aństw ow ej 
(M P N r 22, poz. 124).

§ 41.

1. K o o rd y n ac ję  k o n tro li sp ra w u je  W ydzia ł K on tro li, w  
zw iązku  z tym :
1) w ydzia ły  p rz e d k ła d a ją  W ydzia łow i K on tro li k w a rta ln e  

p lan y  k o n tro li p rob lem ow ych ,
2) w  te rm in ie  14 dni po zakończeniu  kon tro li, n iezależnie 

od je j rodzaju , w ydzia ły  p rz e d k ła d a ją  jed en  egzem ­
p la rz  pro tokó łu , bądź n o ta tk i pokon tro lne j, w raz  z za ­
lecen iam i lub  u s ta len iam i, W ydzia łow i K on tro li,

3) W ydzia ł K on tro li p rzygo tow u je  p ro je k t w y stąp ien ia  
pokon tro lnego  po p rzep row adzonej k o n tro li kom ­
pleksow ej,

4) n iezw łocznie n ie  później je d n a k  niż w  ciągu  30 dn i 
po zakończen iu  k o n tro li kom pleksow ej, d y rek to r W y­
dzia łu  K on tro li o rg an izu je  n a ra d ę  p o k o n tro ln ą  w  u ­
rzędzie  te renow ego  o rg an u  a d m in is tra c ji państw ow ej, 
na  k tó re j om aw iane  są u s ta len ia  k o n tro li i środk i 
zm ierza jące  do po p raw y  dzia ła lności u rzędu .

§ 42. .

1. D y rek to rzy  w ydzia łów  w yznacza ją  p racow n ików  odpo­
w iedzia lnych  za dzia ła lność  ko n tro ln ą , zobow iązanych  do 
s ta łe j w sp ó łp racy  z W ydzia łem  K ontro li.

2. Do p rzep ro w ad zan ia  k o n tro li u p ra w n ia  im ienne upow aż­
n ien ie  w y staw io n e  przez  d y re k to ra  w y dzia łu  i leg ity m ac­
ja  służbow a lub  dow ód osobisty.

IX. Zasady podpisywania pism.

§ 43.

1 W ojew oda podp isu je :
1) a k ty  n o rm atyw ne ,
2) w y stąp ien ia  do R ady  P ań stw a , P rezesa  R ady  M inistrów , 

R ady  M in istrów , P rezy d iu m  R ządu, w iceprezesów  
R ady  M inistrów , sek re ta rzy  K o m ite tu  C en tra lnego  
PZ PR , p rzew odn iczących  w ładz  naczelnych  s tro n n ic tw  
politycznych, I s e k re ta rz a  KW  PZ PR , p rzew odn iczą­
cych in s tan c ji w o jew ódzk ich  s tro n n ic tw  politycznych, 
W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i je j P rezy d iu m  oraz 
W ojew ódzkiego Z espołu  Poselskiego,

3) p ism a do te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji p ań s tw o ­
w ej stopn ia  podstaw ow ego, zw iązane ze sp raw ow an iem  
n adzo ru  nad  b ieżącą ich dzia ła lnością  albo u s ta la jące  
ogólne zasady  rea liz ac ji zadań,

4) odpow iedzi na  in te rp e lac je  radnych ,
5) w n iosk i o n ad an ie  odznaczeń państw ow ych ,
6) p ro tokó ły  oraz u s ta len ia  K olegium ,
7) p ism a zastrzeżone do podpisu  W ojew ody odrębnym i 

przep isam i, lub  m ające , ze w zględu  na  sw ój c h a rak te r, 
spec ja lne  znaczenie, a w  szczególności określone w  
§ 1 (z w y ją tk iem  p k t.p k t. 5, 7, 9. 10, 11, 25) rozporządzen ia  
R ady  M in istrów  z dn ia  13 k w ie tn ia  1984 r. w  sp raw ie  
ok reś len ia  u p raw n ień , k tó re  zachow u ją  te renow e o r­
gany  ad m in is tra c ji p aństw ow ej o w łaściw ości ogólnej 
(Dz. U. N r 25, poz. 128).

2. W okresie  n ieobecności W ojew ody d o kum en ty  określone  
w  ust. 1 podp isu je  w  zastęp stw ie  upow ażn iony  w icew o­
jew oda.

3. K orespondenc ję  do m in is tró w  i u rzędów  cen tra lnych , za­
rządów  cen tra ln y ch  zw iązków  spółdzielczych, te renow ych  
o rganów  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej stopn ia  podstaw ow ego 
podp isu ją , oprócz p ism  zastrzeżonych  do podp isu  W oje­
w ody, \v icew ojew odow ie odpow iednio  do podziału  kom ­
p e ten c ji i c h a ra k te ru  korespondencji.

4. D y rek to rzy  w ydzia łów  p o d p isu ją  decyzje ad m in is tra cy jn e  
oraz inne  do k u m en ty  i rozstrzygn ięc ia  podejm ow ane s to ­
sow nie do w łaściw ości rzeczow ej, jak o  o rgany  ad m in i­
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s tra c ji  państw ow ej s topn ia  w ojew ódzkiego o w łaściw ości 
szczególnej.

§ 44.

1 D okum enty  p rzed s taw ian e  do podpisu  W ojew ody lub 
W icew ojew odów  pow inny  być uprzedn io  p a ra fo w an e  przez 
d y rek to ra  w ydzia łu  i zaw ierać  stw ierdzen ie  o uzgodnie­
n iu  z w łaśc iw ym i w ydzia łam i. P onad to  dokum enty  p rzed ­
staw ian e  do podpisu  W ojew ody pow inny  uzyskać u p rzed ­
nio ap ro b a tę  w icew ojew ody sp raw u jącego  nadzór nau 
w ydziałem .

2’. W d o kum en tach  p rzed s taw ian y ch  do podpisu  W ojew ody, 
a w  szczególności w  p ro jek tach  ak tów  no rm atyw nych , 
sp raw ozdan iach , analizach  i innych  m a te ria ła ch  o zasad ­
niczym  znaczeniu, pow inna być zam ieszczona ad n o tac ja  
w ym ien ia jąca :
1) nazw isko  i stanow isko  p racow n ika , k tó ry  m a te ria ł 

op racow ał, 4
2) nazw isko  d y rek to ra  w ydziału , k tó ry  m a te ria ł ap ro b o ­

w ał o raz w icew ojew ody, k tó ry  m a te ria ł akcep tow ał.

3. D yrek to rzy  w ydziałów  o k re ś la ją  rodza je  pism , do k tó rych  
podp isyw an ia  upow ażn ien i są zastępcy  dyrek to rów .

4. P raco w n ik  p rzygo tow ujący  p ro jek t za ła tw ien ia  sp raw y  w 
fo rm ie  p isem nej o raz p racow n ik  w stępn ie  akcep tu jący  
ten  p ro jek t, z a o p a tru ją  go datą , podpisem  lub  określo ­
nym  sk ró tem , um ieszczonym  z lew ej s trony  na  odpisie 
tek s tu .

Z ałączn ik  N r 1 do reg u lam in u  
o rgan izacy jnego  U rzędu  W o­
jew ódzkiego w  S uw ałkach

Podział zagadnień oraz nadzoru nad jednostkam i organiza­
cyjnym i pom iędzy W ojewodą i w icew ojew odam i

1. W icew ojew odow ie, w  ram ach  zleconych przez W ojew odę 
obow iązków , w y k o n u ją  u p raw n ien ia  W ojew ody w  n a s tę ­
p u jących  dziedzinach, o ile określone sp raw y  lub  g rupy  
sp raw  n ie  zostały  zastrzeżone do osobistej ap ro b a ty  W o­
jew ody:

1) W icew ojew oda mgr Stefan Lenkowski w y konu je  u ­
p raw n ien ia  W ojew ody w  dziedzinie:
a) ośw iaty  i w ychow ania,
b) k u ltu ry  i sztuki,
c) k u ltu ry  fizycznej, sp o rtu  i tu ry s ty k i,
d) zdrow ia i opieki społecznej
e) s tan u  san itarnego ,

f) in w esty c ji ośw iaty , służby zdrow ia, k u ltu ry , sportu  
i tu rs ty k i,

g) sp raw  budżetow o-gospodarczych
oraz k o o rd y n u je  dzia łan ia  te renow ych  o rganów  ad m i­
n is tra c ji państw ow ej w  zakresie  rozw iązyw ania  sp raw  
m łodego pokolen ia;

2) W icew ojew oda dr inż. Józef Sm arżew ski w ykonu je  u­
p raw n ien ia  W ojew ody w  dziedzinie:
a) p ro d u k c ji ro lnej i p rzem ysłu  rolno-spożyw czego,
b) in w esty c ji i bu d o w n ic tw a  rolniczego,
c) zaopa trzen ia  ro ln ic tw a,
d) skupu  i k o n trak tac ji,
e) leśn ictw a,
f) zaopa trzen ia  ludności,
g) d robnej w ytw órczości i usług,
h) gospodark i g run tam i,
i) opieki w e te ry n a ry jn e j,
j) in w estyc ji hand lu , d robnej w ytw órczości i usług;

3) W icew ojew oda mgr inż. Stanisław  Szaw ioła w ykonu je  
u p raw n ien ia  W ojew ody w  dziedzinie:
a) kom pleksow ej ko o rd y n ac ji inw estyc ji i b udow ­

n ictw a,

b) g o spodark i p rzes trzen n e j, u rb an is ty k i, architektury 
i n ad zo ru  budow lanego ,

c) ochrony  środow iska  i gospodark i w odnej,
d) g o spodark i ko m u n a ln e j i m ieszkan iow ej,
e) z a tru d n ie n ia  i sp raw  socjalnych ,
f) och rony  p rzeciw pożarow ej,
g) k o m u n ik ac ji i łączności
o raz  k o o rd y n u je  d z ia łan ia  te ren o w y ch  o rganów  admi­
n is tra c ji pań stw o w ej w  zak res ie  w sp ó łp racy  ze zwią­
k am i zaw odow ym i.

2. W odn ies ien iu  do dziedzin  n ie  w ym ien ionych  w  ust. j 
u p raw n ien ia  w y k o n u je  osobiście W ojew oda.

3 W ojew oda i w icew ojew odow ie, w  ram ach  ustalonego« 
u s t 1 i 2 podz ia łu  zagadn ień , sp ra w u ją  nad zó r nad dzia­
ła lnością  n a s tęp u jący ch  w ydzia łów  U rzędu  Wojewódzkie­
go i jed n o s tek  p o d p o rządkow anych  W ojew odzie:

1) W ojew oda m gr K azim ierz  Jab ło ń sk i

a) W ydzia ł O rg an izacy jn y ,
b) W ydzia ł K a d r i Szkolenia,
c) W ojew ódzka K o m isja  P lanow an ia ,

d) W ydzia ł F inansow y,
e) W ydzia ł K on tro li,
f) W ydzia ł Praw m y,
g) W ydzia ł S p o łeczno -A dm in istracy jny ,

h) W ydzia ł do S p raw  W yznań,
i) S e k re ta r ia t  W ojew ódzkiego K o m ite tu  Obrony, i 
j) W ojew ódzki In sp e k to ra t O brony  C yw ilnej;

2) W icew ojew oda m gr S te fan  L enkow sk i

a) W ydzia ł B udżetow o-G ospodarczy ,
b) K u ra to r iu m  O św iaty  i W ychow ania,
c) W ydzia ł Z drow ia  i O p iek i Społecznej,
d) W ydzia ł K u ltu ry  F izycznej, S p o rtu  i Turystyki.
e) W ydzia ł K u ltu ry  i S z tu k i 
c raz  jed n o s tk i podpo rządkow ane:
a) W ojew ódzka S ta c ja  Sanitarno-E pidem iolog iczna!
b) W ojew ódzka K o lum na T ra n sp o r tu  Sanitarnego.
c) W ojew ódzki S zp ita l Z espolony o raz  zespoły opia 

zd row otnej,
d) sp ec ja lis ty czn e  zespoły op iek i zd row o tnej,
e) W ojew ódzki Z espół M etodyczny  O p iek i Z'dro\votJ 

i Pom ocy Społecznej,
f) dom y pom ocy społecznej,

g) W ojew ódzki D om  K u ltu ry ,
h) W ojew ódzka B ib lio teka  P ub liczna ,
i) M uzeum  O kręgow e, 
j) B iuro  W y staw  A rtys tycznych , 

k) B iu ro  D o k u m en tac ji Z aby tków ;

3) W icew ojew oda d r  inż Józef S m arżew sk i

a) W ydzia ł R o ln ictw a, G o spodark i Żywnościowej I 
L eśn ic tw a ,

b) W ydzia ł G eodezji i G ospodark i G ru n tam i,

c) W ydzia ł H and lu ,
d) W ydzia ł D robnej W ytw órczości i U sług  
o raz  jed n o s tk i p odpo rządkow ane:
a) W ojew ódzka S ta c ja  K w a ra n ta n n y  i O chrony Rolnych
b) W ojew ódzkie  B iuro  G eodezji i T erenów  Rolnych
c) W ojew ódzki Z ak ład  W ete ry n arii,
d) W ojew ódzki O środek  P o stęp u  R olniczego,
e) W ojew ódzki Z ak ład  U sług  W odnych  dla Potri I 

R o ln ictw a,
f) W ojew ódzki Z arząd  In w esty c ji Rolniczych;

_________________________________________________ I
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4) W icewojewoda mgr i n i.  S tan isław  Szaw ioła

a) W ydział B udow nictw a,
b) W ydział O chrony  Ś rodow iska , G o spodark i W odnej 

i Geologii,
c) W ydział P lan o w an ia  P rzes trzennego , U rb an is ty k i, 

A rch itek tu ry  i N adzoru  B udow lanego,
d) W ydział G o spodark i K o m u n a ln e j i M ieszkaniow ej,
e) W ydział Z a tru d n ie n ia  i S p raw  Socjalnych ,
f) W ojew ódzka K om enda  S traży  P ożarnych ,
g) W ydział K o m un ikac ji,
oraz jed n o stk i podpo rządkow ane:
a) W ojew ódzki Z ak ład  O bsług i Inw estyc ji,
b) W ojew ódzkie B iuro  P lan o w an ia  P rzes trzen n eg o .

Z a łączn ik  N r 2 do zarządzen ia  
N r 36/84 W ojew ody S u w a l­
skiego z d n ia  15 czerw ca 1984 r .

wykaz p rzedsięb io rstw  państw ow ych, zakładów  i innych  
jednostek państw ow ych, podporządkow anych W ojew ódzkiej 

R adzie  Narodowej

Wojewódzkiej R adzie  N arodow ej w  S u w ałk ach  p o d p o rząd ­
kowane są dz ia ła jące  na  te re n ie  w o jew ództw a n as tęp u jące  
przedsiębiorstwa państw ow e, zak ład y  i inne jed n o s tk i p a ń ­
swowe o zasięgu i znaczen iu  w ojew ódzk im :

I, W zakresie budow nictw a:

1) A ugustow skie P rzed sięb io rstw o  B udow lane w  A u ­
gustowie,

I 2) Ełckie P rzed s ięb io rstw o  budowlane w  E łku,
I 3) G iżyckie P rzed s ięb io rstw o  B udow lane w  G iżycku,
[ 4) Suw alskie P rzed s ięb io rs tw o  B udow lane „P o jezierze” 

w S uw ałkach ,

I 5) P rzedsięb io rstw o  B udow nic tw a  O gólnego w  S u w a ł­
kach,

[ 6) P rzedsięb io rstw o  P ro d u k c ji E lem entów  B udow nictw a 
M ieszkaniow ego w  S uw ałkach ,

I 7) P rzedsięb io rstw o  R obó t In s ta lacv jno -M on tażow ych  w  
Ełku,

I 8) P rzedsięb io rstw o  sp rz ę to w o - tra n s p o r to w e  R oln ictw a 
i G ospodark i Ż yw nościow ej „T ran sro l”*w  E łku,

19) Przedsiębiorstw o P ro d u k c ji Pom ocniczej i M ontaży 
B udow nictw a R olniczego w  O lecku,

10) P rzedsięb io rstw o  B udow nic tw a  R olniczego w  E łku,
I 11) P rzedsięb io rstw o  B udow nic tw a  R olniczego w  G oł­

dapi, .

I 12) P rzedsięb io rstw o  B udow nic tw a  R olniczego w  Piszu,
r 13) W ojew ódzkie B iuro  P lan o w an ia  P rzes trzen n eg o  w  

Suw ałkach,

14) W ojew ódzka D y rek c ja  R ozbudow y M iast i O siedli 
W iejskich w  S uw ałkach ,

15) Rejonow a D y rek c ja  R ozbudow y M iast i O siedli 
W iejskich w  E łku,

16) R ejonow a D y rek c ja  R ozbudow y M iast i O siedli 
W iejskich w  S u w ałk ach ;

i w zakresie drobnej w ytw órczości i usług

1 1) Przedsiębiorstw o P ań stw o w e  P rzem y słu  T erenow ego 
w G ołdapi,

12) Terenowe P rzed sięb io rstw o  P rzem y słu  E lek tro m e ta - 
lowego „PO ŁA M ” w  S uw ałkach ,

1 w zakresie geodezji 1 gospodarki gruntam i

| 1) W ojewódzkie B iuro  G eodezji i T erenów  R olnych;

l w zakresie gospodarki kom unalnej i m ieszkaniow ej

1) W ojewódzkie K om unalne  P rzed s ięb io rstw o  R obót 
Inżynieryjnych w  S u w ałk ach  z s iedzibą  w  O lecku,

2) W ojew ódzkie  P rzed sięb io rstw o  E n erg e ty k i C ieplnej
w  S uw ałkach ,

3) P rzed sięb io rstw o  B udow nic tw a  K om unalnego  w  G i­
życku,

4) P rzed sięb io rstw o  B udow nic tw a  K om unalnego  w  S u ­
w ałkach ,

5. w  zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki

1) S uw alsko -M azu rsk ie  P rzed sięb io rstw o  T u ry sty czn e  
„W igry”- w  S u w ałk ach ;

6. w  zakresie kultury i sztuki
1) W ojew ódzki Dom K u ltu ry  wT S uw ałkach ,
2) W ojew ódzka B ib lio teka  P ub liczna  w  S uw ałkach ,

3) M uzeum  o k rę g o w e  w  S uw ałkach ,
4) B iuro  D o k u m en tac ji Z aby tków  w  S uw ałkach ,
5) B iuro  W ystaw  A rty s ty czn y ch  w  S uw ałkach ,
6) P ań stw o w e  Szkoły  M uzyczne I stopn ia  w : A ugusto ­

w ie, E łku, G iżycku i O lecku,
7) P ań stw o w a  Szkoła M uzyczna I i II stopn ia  w  S u ­

w a łk ach ; ,

7. w  zakresie ochrony środow iska
I) O środek  B adań  i K o n tro li Ś rodow iska  w  S uw ałk ach ;

8. w  zakresie ośw iaty  i w ychow ania *
1) Z espół Szkół B udow lanych  w  E łku,
2) Z espół Szkół Z aw odow ych  N r 1 w  E łku,
3) Z espół Szkół M echan iczno-E lek trycznych  w  E łku,
4) Z espół Szkół T echn icznych  w  S uw ałkach ,
5) Z espół Szkół B udow lano -E lek trycznych  w  A ugusto ­

w ie,
6) Z espół Szkół zaw odow y ch  w  A ugustow ie,
7) Zespół Szkół E lek trycznych  w  G iżycku,
3) Z asadn icza  S zkoła Z aw odow a w  O lecku,
9) Zespół Szkół Z aw odow ych  w  Piszu,

10) Z espół Szkół Z aw odow ych  w  G ołdapi,
II )  Z asadn icza  Szkoła Z aw odow a w  G iżycku,
12) Z asadn icza  S zkoła Z aw odow a w  W ęgorzew ie,
13) M edyczne S tu d iu m  Z aw odow a w  S uw ałkach ,
14) M edyczne S tu d iu m  Z aw odow e w  E łku,
15) L iceum  M edyczne w  G iżycku,
16) L iceum  M edyczne w  P iszu,

, 17) Z espół Szkół O gólnokształcących  w  A ugustow ie,
18) Z espół Szkół O gó lnokształcących  w  E łku,
19) Z espół Szkół ogólnokształcących w  G iżycku,
20) Z espół Szkół ogólnokształcących w G ołdapi,
21) Z espół Szkół O gólnokształcących  w  O lecku,
32) Z espół Szkół ogólnokształcących w  Piszu,
23) Z espół Szkół ogólnokształcących w  Sejnach ,
24) Z espół Szkół ogólnokształcących w  S uw ałkach ,
25) Z espół Szkół ogólnokształcących w  W ęgorzew ie,
26) 'L iceum ' ogólnokształcące w  P uńsku ,
27) L iceum  ogólnokształcące im . M. K onopn ick ie j w  S u ­

w ałkach ,
23) L iceum  ogólnokształcące w  O rzyszu,
29) Państw ie w y Z ak ład  W ychow aw czy w  S uw ałkach ,
30) S p ec ja lny  O środek  Szkolno-W ychow aw czy w  S u w a ł­

kach ,

31) P ań stw o w y  Z ak ład  W ychow aw czy w  Ł upkach ,
32) P ań stw o w y  Z ak ład  W ychow aw czy dla  D zieci G łu ­

chych  w  O lecku,
33) sp e c ja ln y  O środek  Szkolno-W ychow aw czy w  W ęgo­

rzew ie,
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34) W ojew ódzka B ib lio teka  Pedagogiczna w  S uw ałkach ,
35) W ojew ódzka P o rad n ia  W ychow aw czo-Z aw odow a w 

Suw ałkach ,
36) W ojew ódzka P raco w n ia  D ydak tyczna w  E łku;

9. w  zakresie rolnictw a

1) P ań stw o w e G ospodarstw a  R olne w: B aniach  M azu r­
skich, B iałej P isk ie j, B orzym ach, D ubeninkach , G i­
życku, K alinow ie, K ow alach  O leckich, Ledze, O lecku, 
O łow niku, O rlej Jusze, P iszu, R ogaliku, R ynie, S e j­
nach , S trad u n ach , S uw ałkach , Ś w ię ta jn ie , W ielicz­
kach , W ydm inach  i Zalesiu,

2) R om incki K o m b in a t R olny w  G ołdapi,
3) F e rm a  H odow li Z w ierzą t F u te rk o w y ch  PG R  w  

W iartlu ,
4) P ań stw o w e O środki M aszynow e w : A ugustow ie, E ł­

ku, G ajew ie, G ołdapi, O lecku, P iszu, S ejnach , S ta ­
ry ch  Juchach , S u w ałk ach  i W ęgorzew ie,

5) W ojew ódzka Baza Z aopa trzen ia  i Z by tu  P rzed s ię ­
b io rstw  M echan izacji R o ln ic tw a w  E łku,

6) R ejonow e P rzed s ięb io rstw a  M elioracy jne w  O lecku 
i G iżycku,

7) P rzedsięb io rstw o  K o n se rw ac ji U rządzeń  W odnych i 
M elio racy jnych  w  S uw ałkach ,

8) W ojew ódzki O środek P ostępu  R olniczego w  Olecku,
9) W ojew ódzki Z arząd  In w esty c ji R olniczych w  S u w a ł­

kach ; O ddziały  R ejonow e w : S uw ałkach , G ołdapi, 
G iżycku, P iszu, A ugustow ie i E łku;
T erenow e Zespoły U sług P ro jek to w y ch  w : A ugusto ­
wie, E łku, G ołdapi, G iżycku, O lecku, S u w ałk ach  i 
P iszu,

10) W ojew ódzki Z ak ład  U sług W odnych dla P o trzeb  
R o ln ictw a w  O lecku,

11) W ojew ódzki Z ak ład  W ete ry n arii w  S uw ałkach ; O d­
działy  T erenow e w : S uw ałkach , A ugustow ie, E łku, 
G iżycku, Piszu, W ęgorzew ie, G ołdapi i O lecku,

12) W ojew ódzka S tac ja  K w a ra n ta n n y  i O chrony R oślin 
w  S uw ałkach ; O ddziały  R ejonow e w : A ugustow ie, 
E łku, G iżycku, G ołdapi, O lecku, Piszu, S ejnach , S u ­
w a łk ach  i W ęgorzew ie,

13) G ospodarstw a  Pom ocnicze Zespołów  Szkół R olni­
czych w : B iałej P isk ie j, D ow spudzie, G iżycku, O lec­
ku  i S uw ałkach ;

14) Zespoły Szkół R olniczych w : B iałej P isk ie j, D ow ­
spudzie, E łku, G iżycku, O lecku, S ejnach  i S uw ałkach ,

15) Z asadnicze Szkoły Rolnicze — środow iskow e w: B ia­
łobrzegach, B arg łow ie K ościelnym , B aniach  M azu r­
skich, D uben inkach . F ilipow ie, L ipsku, P raw dow ie , 
P uńsku , Rynie, Szypliszkach, S ied liskach , W iżajnach, 
i W yszow atych; 

10. w  zakresie zdrowia i opieki społecznej

1) W ojew ódzki S zp ita l Z espolony w  S uw ałkach ,
2) W ojew ódzki S zp ita l Z espolony w  budow ie w  S u w a ł­

kach,
3) W ojew ódzka K olum na T ran sp o rtu  S an ita rnego  w  S u ­

w ałkach , V
4) W ojew ódzki Z espół M etodyczny O pieki Z drow otnej i 

Pom ocy Społecznej w  S uw ałkach ,
5) S pecja lis tyczny  Zespół O piek i Z drow otnej nad  M atką 

i D zieckiem  w  S uw ałkach ,
6) S pecja lis tyczny  P sy ch ia try czn y  Z espół O pieki Z d ro ­

w o tne j w  W ęgorzew ie,
7) Z espoły O pieki Z drow otnej w : A ugustow ie, E łku, G i­

życku, G ołdapi, O lecku, P iszu , S ejnach  i W ęgorzew ie,
8) P ań stw o w e Dom y Pom ocy Społecznej dla D orosłych 

w : S uw ałkach , N owej W si E łckiej i W ęgorzew ie;
9) W ojew ódzka S tac ja  S an itarno-E p idem io log iczna  w 

S uw ałkach :
*

11. w  zakresie szkolenia i kadr

1) O środek  D oskonalen ia  K ad r w  S uw ałkach .

Z a łączn ik  N r 3 do regulaminu 
o rgan izacy jnego  U rzędu  Woje­
jew ódzk iego  w ' Suw ałkach

O rganizacja  w ew n ę trzn a  w ydzia łów  U rzędu  Wojewódzkiego 
w  S u w ałk ach

1. Biuro W ojew ódzk ie j R ady  N arodow ej

Tworzy się w  B iu rze  W ojew ódzkiej R ady  Narodowej 
stanow iska p racy  do sp raw :
— obsługi W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej, je j Prezy­

dium  i P rzew odniczącego ,
— obsługi sta ły ch  k o m isji W RN,

— obsługi W ojew ódzkiego Z espołu  P oselsk iego , spotkaj
rad n y ch  z w y b o rcam i oraz in s tru k ta ż u ,

•—• w y n ik a jący ch  z fu n k c ji nad zo ru  n ad  ra d a m i narodo­
w ym i sto p n ia  podstaw ow ego,

— sam orządu  te ry to ria ln eg o ,
— o rgan izacy jnych  o raz  obsług i W ojew ódzk ie j Komisji 

O dznaczeń.

2. W ydział O rg an izacy jn y

1) T w orzy się w  W ydziale O rg an izacy jn y m  stanowiska 
pracy  do sp raw :
— o rg an izac ji i fu n k c jo n o w an ia  te ren o w y ch  organów 

a d m in is tra c ji p ań stw o w ej,
— o rg an izac ji i k o n tro li w y k o n an ia  u ch w a ł WRN | 

je i o rganów  w sp ó łd z ia łan ia  z sam orządem  tery. 
to n a ln y m ,

— o rg an izac ji i k o n tro li p rzy jm o w an ia , rozpatrywa­
n ia  i za ła tw ian ia  skarg , w n iosków  i postulatów,

— p lan o w an ia  p racy , o rgan izacy jn e j obsług i narad
W ojew ody o raz posiedzeń  K olegium ,

— o rgan izacy jn e j obsług i W ojew ody, k o n tak tów  za­
g ran icznych  o raz  k o o rd y n ac ji re a liz a c ji ak tów  nor­
m a ty w n y ch  naczelnych  o rganów  państw ow ych ,

— obsług i s e k re ta r ia tu  W ojew ody i wicewojewodów,
— obsług i W ojew ódzkiego K om ite tu  d /s Młodzieży i 

Społecznej R ady  K o n su ltacy jn e j,
— służby  in fo rm acy jn e j W ojew ody,
— służby  p raso w e j W ojew ody,
— o rg an izac ji i tech n iczn o -b iu ro w e j o b słu g i Wydzia­

łu.
2) S łużba p raso w a  w  zak res ie  w y k o n y w an ia  meryto­

rycznych zadań  je s t bezpośredn io  podporządkowana 
W ojew odzie.

3. W ojew ódzka K om isja  P lan o w an ia

Tw orzy s ię w  W ojew ódzkiej K om isji P la n o w a n ia  nastę­
pu jące jed n o s tk i o rgan izacy jne :
— O ddział O gólno-E konom iczny i A naliz  R ealizacji Pla­

nów,
— O ddział P ro d u k c ji M ate ria ln e j,
— O ddział In w esty c ji i B udow n ic tw a  o raz  Gospodarki 

K om unalnej,
— O ddział K o o rd y n ac ji i L oka lizac ji In w esty c ji,
— O ddział P lan o w an ia  Społecznego

oraz stanow isko  p racy  do spraw 7 obronnych .

4. W ydział B u d ow n ic tw a

T w arzy się w  W ydzia le  B udow nic tw a  n as tęp u jące  jed­
nostk i o rgan izacy jne :

— O ddział O rgan izacy jny ,
— O ddział Ekonom iczny,

— O ddział R ea lizac ji i P o stęp u  T echnicznego,
— O ddział Z ao p a trzen ia

oraz s tan o w isk a  p racy  do s p r a w : .
— obrony  cyw ilnej,
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-  bezpieczeństwa i h ig ieny  pracy .

5. Wydział Budżetow o-G ospodarczy

Tworzy się w  W ydzia le  B udżetow o-G ospodarczym  n a s tę ­
pujące jednostk i o rg an izacy jne :
-  Oddział Ogólny,
-  Oddział G ospodarczy,
-  Oddział K sięgow ości,
-  Oddział T ran sp o rtu ,
-  Oddział Ł ączności

oraz stanowiska p racy  d/s:
I -  inwestycji i rem ontów , 
j -  socjalnych.

I Wydział Drobnej W ytw órczości i U sług

I Tworzy się w  W ydzia le D robnej W ytw órczości i U sług 
I następujące s tan o w isk a  p racy  do sp raw :
I -  usług i rzem iosła,
[ -  drobnej w y tw ó rczo śc i,.
|  -  organizacyjnych i techn iczno -b iu row ych .

|  Wydział Finansow y

I Tworzy się w  W ydzia le  F inansow ym  n as tę p u ją c e  je d ­
[ nostki o rgan izacy jne:

-  Oddział B udżetow y,
I ^ '
I -  Oddział K sięgow ości B udżetow ej,
I -  Oddział K o n tro li G ospodarczej,
| -  Oddział O rzeczn ic tw a P odatkow ego  

oraz stanow isko p racy  do sp raw  o rg an izacy jn y ch  i te ch ­
 niczno-biurowych

! Wydział Gospodarki K om unalnej i M ieszkaniow ej

[ Tworzy się w  W ydzia le G ospodark i K o m u n aln e j i M iesz­
kaniowej n a s tęp u jące  s tan o w isk a  p racy  do sp ra w a

I -  planowania i o rgan izacji,
[ — planow ania i p ro g ram o w an ia  inw estycji,
I -  lokalowych,
I -  bezpieczeństw a i h ig ieny  p racy ,
I -  obrony cyw ilnej,

f -  zaopatrzenia i ro zdz ia łu  m a teria łó w ,

I -  utrzym ania zasobów  m ieszkaniow ych ,
\

[ -  urządzeń i u sług  kom unalnych ,

I -  budow nictw a kom unalnego .

1 Wydział Geodezji i G ospodarki Gruntam i

I Tworzy się w  W ydzia le G eodezji i G ospodark i G ru n ta -
I mi następujące jed n o s tk i o rgan izacy jne :

I -  Oddział F inansow o-G ospodarczy ,
I -  Oddział G eodezji i K a rto g ra fii ,

|  -  Oddział G ospodark i G ru n ta m i N iero ln iczym i i N ie­
leśnymi,

I -  Oddział G ospodark i G ru n ta m i R olniczym i,

I — Wojewódzki O środek  D ok u m en tac ji G eo d ezy jn o -K ar­
tograficznej

oraz s tanow iska  p racy  do sp raw :

— planow ania , k o n tro li o raz  sk a rg  i w niosków ,

— ochrony g ru n tó w  ro lnych  i leśnych,
— ew idencji i k la sy fik ac ji g run tów ,

— scaleń i re k u lty w a c ji g run tów ,
— prze jm ow an ia  g ospodarstw  rolnych.

10. W ydział Handlu

T w orzy  się w  W ydzia le H and lu  n a s tęp u jące  jed n o s tk i 
o rgan izacy jne :
— O ddział P lan o w an ia  i K o o rd y n ac ji Z ao p a trzen ia  

R ynku , _
— O ddział R eg lam en tow anej S p rzedaży
oraz  stanow isko  p racy  do sp raw  o rg an izacy jnych  i 
techn iczno -b iu row ych .

11. W ydział Kadr i Szkolenia

T w orzy  się w  W ydzia le K a d r i S zkolen ia  s tanow iska  
p racy  do sp raw :
— osobow ych,
— analiz  i p ro g ram o w an ia  kadrow ego ,
— szkolen ia  i doksz ta łcan ia  zaw odow ego,
— dyscypliny  pracy ,
— o rg an izacy jnych  i techn iczno -b iu row ych .

12. W ydział K om unikacji

T w orzy  się w  W ydzia le K o m u n ik ac ji:
— O ddział In sp ek c ji G ospodark i Sam ochodow ej 
o raz  s tan o w isk a  p racy  do sp raw :
— przew ozów ,
— ru c h u  drogow ego,
— drogow ych,

*  — ew idenc ji pojazdów ,
— o rg an izacy jn y ch  i obsług i tech n iczno -b iu row ej.

13. W ydział Kontroli

T w orzy  się w  W ydziale K o n tro li s tan o w isk a  p racy  do 
sp raw :
— o p racow yw an ia  ocen i analiz,
— k o n tro li i in spekcji,
— o rg an izacy jn y ch  i techn iczno -b iu row ych .

14. W ydział K ultury i Sztuki

T w orzy  się w  W ydziale K u ltu ry  i S z tu k i stan o w isk a  
p racy  do sp raw :
— dzia ła lności a rty s ty cz n e j i sz tu k i ludow ej,
— szko ln ic tw a artystycznego ,
— dom ów  i ośrodków  k u ltu ry , k in  i b ib lio tek ,
— p la s ty k i i s tow arzyszeń ,
— gospodarow an ia  W ojew ódzkim  F unduszem  R ozw oju 

K u ltu ry ,
— rem o n tó w  k ap ita ln y ch , in w es ty c ji i gospodark i m a ­

te ria ło w e j,
— o rg an izacy jn y ch  i tech n iczno -b iu row ych
oraz stanow isko  W ojew ódzkiego K o n se rw a to ra  Z aby tków .

15. W ydział K ultury Fizycznej, Sportu i T urystyki

T w orzy  się w  W ydzia le K u ltu ry  F izycznej, S p o rtu  i T u ­
ry s ty k i s tan o w isk a  p racy  do sp raw :
— k u ltu ry  fizycznej i spo rtu ,
— tu ry s ty k i, _
— zagospodarow an ia , rem o n tó w  i inw estycji,
— ekonom iczno-finansow ych  i p lanow ania ,
— o rg an izac ji i k ad r.

16. W ydział Ochrony Środow iska, Gospodarki W odnej i 
G eologii

T w orzy  się w  W ydziale O chrony  Ś rodow iska, G ospodark i 
W odnej i G eologii n a s tęp u jące  jed n o s tk i organizacyjne:
— O ddział O chrony  i u ży tk o w an ia  w ody,
— O ddział G ospodark i W odnej,



Str. 48 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SUWALSKIEGO Nr 2/Poz 2

— Oddział Ochrony Atmosfery i Innych Elementów 
Środowiska

craz stanowiska do spraw:
— organizacyjnych i techniczno-biurowych,
— geologii,
— Wojewódzkiego Konserwatora Przyrody.

17. Wydział 'Prawny

Tworzy się w Wydziale Prawnym stanowiska pracy do 
spraw:
— obsługi prawnej,
— organizacyjnych i techniczno-biurowych.

18. Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leś­
nictwa

Tworzy się w wydziale Rolnictwa, Gospodarki Żywnoś­
ciowej i Leśnictwa następujące jednostki organizacyjne:
— Oddział Organizacyjny,

- — Oddział Produkcji Roślinnej,
— Oddział Skupu i Przemysłu Rolnego,
— Oddział Ekonomiki, Planowania i Rozwoju,
— Oddział Leśnictwa, v
— Oddział Produkcji Zwierzęcej,
— Oddział Oświaty i Szkolenia Rolniczego,
— Oddział Finansowy,
— Oddział Rewizji Gospodarczej,
— Oddział Weterynarii
oraz stanowiska pracy do spraw:

— techniki i usług,
— obrony cywilnej,
— bhp i przeciwpożarowych.

19. Wydział Społeczno-Administracyjny

Tworzy się w Wydziale Społeczno-Administracyjnym 
stanowiska pracy do spraw:
— stowarzyszeń, zgromadzeń, zbiórek publicznych oraz 

spraw społecznych,
— obywatelstwa, konsularnych, zmiany imion i nazwisk 

oraz nadzoru nad urzędami stanu cywilnego,
— obsługi organizacyjno-prawnej Kolegium d/s Wykro­

czeń oraz Komisji d/s Orzecznictwa,
— ewidencji ludności i dowodów osobistych,
— zadań specjalnych, organizacyjnych oraz wojskowych,
— obsługi kancelarii tajnej.

20. Wydział do Spraw Wyznań

Tworzy się w Wydziale do Spraw Wyznań stanowiska 
pracy.

21. Wydział  Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Ar­
chitektury i Nadzoru Budowlanego

Tworzy się w Wydziale Planowania Przestrzennego, 
Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Budowlanego na­
stępujące jednostki organizacyjne:
— Oddział Planowania Przestrzennego, Architektury i 

Projektowania,

— Oddział Nadzoru Urbanistyczno-Budowlanego i Tech­
niczno-Budowlanego

oraz stanowisko pracy do spraw organizacyjnych i tech­
niczno-biurowych.

22. Wydział Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

Tworzy się w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjal­
nych stanowiska pracy do spraw:
— organizacyjnych, instruktażu i kontroli,
— pośrednictwa pracy,
— socjalno-bytowych
oraz Państwowego Funduszu Aktywizacji Zawodowej

 23. Wydział Zdrowia i opieki Społecznej

Tworzy sic w Wydziale Zdrowia i Opieki Społecznej
— Oddział Ekonomiczny
oraz stanowiska pracy do spraw:
— opieki zdrowotnej i rehabilitacji,
— pomocy społecznej,
— średnich szkół medycznych,
— organizacyjnych,
— pracowniczych i socjalnych,
— inwestycji, remontów i zaopatrzenia,
— obronności.

24. Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych

Tworzy się w Komendzie Wojewódzkiej Straży Pożar­
nych następujące jednostki organizacyjne:
— Służba Organizacyjna i Kadr,
— Służba Prewencji,
— Służba Operacyjna,
— Służba Polityczno-Wychowawcza i Szkoleniowa,
— Służba Gospodarki Materiałowo-Technicznej,
— Służba Finansowa
oraz Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Pożarniczego.

25. Kuratorium Oświaty i Wychowania

Tworzy się Kuratorium Oświaty i Wychowania nastę­
pujące jednostki organizacyjne:
— Oddział Organizacji, Kadr i Spraw Socjalnych,
— Oddział Ekonomiczny,
— Oddział Kształcenia Ogólnego, Wychowania i Opieki,
— Oddział -Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego,
— Zespół Kontroli i Koordynacji 
oraz stanowiska pracy do spraw:
— wychowania obronnego,
— inwestycji, remontów i zaopatrzenia.

26. Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony

Organizację Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu 0- 
brony regulują odrębne przepisy.

27. Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej

Organizację Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywil­
nej regulują odrębne przepisy. *
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3.

ZA R ZĄ D ZEN IE N r 40/84 

Wojewody Suwalskiego
z d n ia  13 czerw ca 1984 ro k u

w sprawie określenia ramowego wykazu stanowisk pracy o charakterze deficytowym

deficy tow ym  te ren o w y  o rgan  a d m in is tra c ji p aństw ow ej s top ­
n ia  podstaw ow ego w y k o n u jący  pośredn ic tw o  p racy , na  w n io ­
sek  k ie ro w n ik a  uspołecznionego zak ładu  p ra c y  zgłoszony 
po zasięgn ięciu  op in ii zak ładow ej o rgan izac ji zw iązkow ej.

§ 3.
T rac i moc zarządzen ie  n r  31/83 W ojew ody S uw alsk iego  

z dn ia  30 czerw ca 1983 ro k u  w  sp raw ie  o k reś len ia  ram ow ego 
w ykazu  robo tn iczych  s tan o w isk  p racy  o ch a ra k te rz e  de fi­
cytow ym  (Dz. U rz. n r  10, poz. 41 z późn iejszym i zm ianam i).

§ 4.
Z arządzen ie  w y k o n u ją  te renow e o rgany  a d m in is tra c ji p a ń ­

stw ow ej stopn ia  podstaw ow ego  p row adzący  pośredn ic tw o  
p racy , n ad zo ru je  d y re k to r  W ydzia łu  Z a tru d n ie n ia  i S p raw  
S ocja lnych  U rzędu  W ojew ódzkiego.

§ 5.
Z arządzen ie  w chodzi w  życie po up ływ ie  14 dn i od dn ia  

ogłoszenia w  W ojew ódzkim  D zienn iku  U rzędow ym .

W ojew oda S uw alsk i 
(—) mgr Kazimierz Jabłoński

Z ałączn ik  do 'zarządzenia n r  40/84 
W ojew ody S uw alsk iego  z dn ia  13 
czerw ca 1984 r.

RAMOWY WYKAZ

stanowisk pracy o charakterze deficytowym na terenie 
województwa suwalskiego.

Robotnicze stanowiska pracy

ł G ru p a  zaw odów  w  tym : zaw ody o ch a ra k te rz e  deficy tow ym

1 2 3

1

2

3

4

5

6 

7

Hutnicy i po k rew n i
!

kow al

Robotnicy o b róbk i m e ta li b lacha rz , frezer, gw inciarz , g ięciarz, spaw acz, ślusarz , 
w iertacz , zw ijacz, szlifierz

Maszyniści u rządzeń  um iejscow ionych , m echanicy , m on­
terzy i o p e ra to rzy  u rząd zeń  w p ro d u k c ji m eta low ej

k o n se rw a to r u rząd zeń  chłodnicz., m o n te r u rządzeń  i in ­
s ta la c ji w odociągow o-kanalizacy jnej, pa lacz  c.o., o p e ra to r 
m aszyn  i u rządzeń , m echan ik  sam ochod.

Robotnicy w  p ro d u k c ji, e k sp lo a tac ji i rem o n tach  u rz ą ­
dzeń e lek trycznych e lek tro m o n te r, e lek tro m o n te r sam ochodow y

D rzewiarze i po k rew n i cieśla, s to larz

Robotnicy w  p ro d u k c ji w yrób , w łók ienn iczych dz iew ia rk a

Robotnicy w  p ro d u k c ji odzieży i pok rew n i k raw iec , szw acz m aszynow y, tap ice r

8 Robotnicy obróbk i skóry szew c, obuw n ik

Na podstawie § 13 ust. 2 rozporządzen ia  R ady, M in istrów  
dnia 7 m arca 1983 ro k u  w  sp raw ie  o siągan ia  w y n ag ro d ze ­
ja lub innych dochodów  przez osoby u p raw n io n e  do em e­
rytury lub re n ty  (Dz. U. n r  17, poz. 80 ze zm ian ą  Dz. U. 
r 3, poz. 14) o raz § 1 zarząd zen ia  n r  9 M in is tra  P racy , 
laciSpraw S ocja lnych  z dn ia  23 lu tego  1984 ro k u  w  sp ra -  
lie wytycznych do tyczących  zasad  o k reś lan ia  ram ow ego  
lykazu stanow isk  p racy  o c h a ra k te rz e  deficy tow ym  w  uspo- 
tznionych zak ład ach  p racy  (Dz. U rz. M P PiSS  n r  3, poz. 
i), zarządza się co n a s tęp u je :

§ 1.

Ustala się ramow^y w ykaz  stan o w isk  p racy  o ch a ra k te rz e  
Elicytowym, s tan o w iący  załączn ik  do n in iejszego  zarządze- 
ia, na których em eryci i renciśc i z a tru d n ie n i w  uspołecz- 
jonych zak ładach  p ra c y  m ogą osiągać dopuszczalną kw otę  
ynagrodzenia z ty tu łu  te j p racy  w  w ysokości 130 000 zł 
stosunku rocznym .

§ 2.

Deficytowy c h a ra k te r  stan o w isk  p racy  s tw ie rd za  w  o- 
irciu o ram ow y w y k az  stan o w isk  p racy  o ch a ra k te rz e
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