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Suw atki, dnia 28 pazdziernika 1988 r. Nr 34

TreS¢
Uchwaly rad narodowych stopnia podstawowego
Z.

&87 — Nr 1l 9/88 Miejskiej Rady Narodowej w Augustowie z dnia 29 sierpnia 1983 r. w sprawie nadania kierownikom wy-
dziatow Urzedu Miejskiego w Augustowie statusu terenowego organu administracji panstwowej o wiasciwosci szczegoél-
nej stopnia podstawowego

838 — Nr 11/11/88 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Olecku z dnia 22 wrze$nia 1988 r. w sprawie powierzenia kompeten-
cji terenowych organdw administracji panstwowej owlasciwosci szczegélnej kierownikom wydziatéw

J$9 — Nr 11/7/88 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Wegorzewie z dnia 3l sierpnia 1988 r. w sprawie powierzenia kom-
petencji terenowych organdw o wiasciwosci szczeg6lnejkierownikom wydziatow

Zarzadzenia terenowych organéw administracji panstwowej stopnia podstawowego

840 — Nr 6,88 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 24 pazdziernika 1983 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach

841 — Nr 4/88 Naczelnika Miasta Augustowa z dnia 10 pazdziernika 1988 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskie-
go w Augustowie

842 — Nr 7/88 Naczelnika Miasta Etk z dnia 25 pazdziernika 1988 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Etku

843 — Nr 6/88 Naczelnika Miasta i Gminy Olecko z dnia 4 pazdziernika 1988 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miasta

i Gminy w Olecku

844 — Nr 588 Naczelnika Miasta i Gminy Pisz z dnia 25 pazdziernika 1988 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu

Miasta i Gminy w Piszu

845 — Nr 288 Naczelnika Miasta i Gminy Wegorzewo z dnia 10 pazdziernika 1988 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu

Miasta i Gminy w Wegorzewie

poz. 837
Uchwala Nr 11/9/88
Miejskiej Rady Narodowej w Augustowie
z dnia 29 sierpnia 1938 r.

sprawie nadania kierownikom wydzialdbw Urzedu Miej-
skiego w Augustowie statusu terenowego organu administra-
cji panstwowej o wiasciwosci szczegblnej stopnia podstawo-
WeQo.

Na podstawie art .137 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 1983r.
0 systemie rad narodowych i samorzadu terytorialnego (Dz.U.

Nr 41, poz. 185 Miejska Rada Narodowa w Augustowie
uchwala, co nastepuje:

§1
Kierownicy Wydziatdbw Urzedu Miejskiego w Augustowie
wykonujg kompetencje terenowego organu administracji
panstwowej o wiasciwosci szczegblnej stopnia podstawo-
WEQO.

§2

Wykonanie uchwaty zleca sie Naczelnikowi Miasta Augu-
stowa.

83

i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Suwalskiego.

Przewodniczacy
Miejskiej Rady Narodowej
Jozef Sienkiewicz

poz. 838
Uchwata Nr 11/11/88
Rady Narodowej Miasta i Gminy w Olecku
z dnia 22 wrze$nia 1983 roku

w sprawie powierzenia kompetencji terenowych organéw
administracji panstwowej o wiasciwosci szczegolnej kiero-
wnikom wydziatow.

Na podstawie art. 137 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 1933
roku o systemie rad narodowych i samorzadu terytorialne-
go (Dz.U. Nr 41, poz. 185 z p6zniejszymi zmianami) —Rada
Narodowa Miasta i Gminy w Olecku uchwala, co nastepuje:

81

Kierownikom wydziatdbw Urzedu Miasta i Gminy w Olecku
powierza sie¢ kompetencje terenowych organéw administra-
cji panstwowej o whasciwosci szczegdlnej.

§2
Naczelnik Miasta i Gminy Olecko wykonuje kompetencje

terenowego organu administracji panstwowej o wiasciwosci
og6lne;j.



§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Naczelnikowi Miasta
i Gminy Olecko.

'§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogto-
szenia Statutu Urzedu Miasta i Gminy w Olecku.

§ 5.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Suwalskiego.
Przewodniczacy
Rady Narodowej Miasta i Gminy
Kazimierz Toczytowski

poz. 839
Uchwala Nr 11/7/88
Rady Narodowej Miasta i Gminy w Wegorzewie
z dnia 31 sierpnia 1988 roku

w sprawie powierzenia kompetencji terenowych organow
o wiasciwosci szczegdlnej kierownikom wydziatow.

Na podstawie art. 137 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 1983 r.
o systemie rad narodowych i samorzadu terytorialnego (Dz.U.
Nr 41, poz. 185 z pdzniejszymi zmianami) Rada Narodowa
Miasta i Gminy w Wegorzewie uchwala, co nastepuje:

§ L

Kierownikom wydziatow Urzedu Miasta i Gminy w We-
gorzewie powierza sie kompetencje terenowych organow ad-
ministracji panstwowej o wtasciwosci szczegdlnej.

§ 2.

Naczelnik Miasta i Gminy Wegorzewo wykonuje kompe-
tencje terenowego organu administracji panstwowej o wtas-
ciwosci ogdlnej.

§3 vy

Wykonanie uchwaty powierza sie Naczelnikowi Miasta
i Gminy Wegorzewo.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogto-
szenia Statutu Urzedu Miasta i Gminy w Wegorzewie.

§ 5.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewédztwa Suwalskiego.
Przewodniczacy
Rady Narodowej Miasta i Gminy
Wactaw Stanistaw Olszewski

poz. 840
Zarzadzenie Nr 6/88
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 24 pazdziernika 1988 r.

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Suwal-
kach.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i fun-
kcjonowania urzedow terenowych organéw administracji
panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ I-

Ustala sie Statut Urzedu Miejskiego w Suwatkach w brzmie-
niu zatwierdzonym przez Wojewode Suwalskiego, stanowig-
cy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Tracg moc:

— zarzadzenie Nr 6/84 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia
16 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Or-
ganizacyjnego Urzedu Miejskiego w Suwaltkach,

— zarzadzenie Nr 5/86 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia
15 lipca 1986 r. w sprawie zmian w Regulaminie Orf
nizacyjnym Urzedu Miejskiego w Suwatkach, stanowu*
cym zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 6/84 Prezydenta
Miasta Suwatk z dnia 16 czerwca 1984 r.

— zarzadzenie Nr 1/87 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia
1 kwietnia 1987 r. w sprawie zmian w Regulaminie Or-
ganizacyjnym Urzedu Miejskiego w Suwaltkach, stano-
wigcym zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 6/84 Prezy-
denta Miasta Suwatk z dnia 16 czerwca 1984 r.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Suwal-
skiego.

Prezydent Miasta

Antoni Grygiene

STATUT
Urzedu Miejskiego w Suwatkach

§ 1
1 Urzad Miejski w Suwatkach zwany dalej Urzedem, rea-
lizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Prezydenta Miasta Suwatk, zwa-
nego dalej Prezydentem, jako terenowego organu ad-
ministracji pafnstwowej 0 wtasciwosci ogblnej i szcze-
gélnej stopnia podstawowego:

a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej i administracyjnej, stuzaeej realizacji zadan
Miejskiej Rady Narodowej w Suwatkach, zwanej
dalej Rada,

b) kompetencji wytgczonych z zakresu wtadczej witas-
ciwosci Rady,

2) ze sprawowania przez Prezydenta funkcji:

a) organu zatozycielskiego przedsiebiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujgcego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie bedace przedsiebiorstwami pan-
stwowymi.

3) z zadan Prezydenta w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowigzku zapewnienia przez Prezydenta obstugi:
a) Rady i jej organ6w oraz radnych,

b) innych statych organéw opiniodawczo-doradczych
i orzekajgcych, dziatajagcych przy Radzie i Prezy-
dencie na podstawie odrebnych przepisow,



5) z zadaA Prezydenta jako terenowego organu acftnini-
stracji panstwowej o wiHasciwosci ogoélnej i szczegol-
nej stopnia podstawowego, okreslonych w ustawach
szczeg6lnych i aktach wydanych w celu wykonania
ustaw.

2. Siedzibg Urzedu jest miasto Suwatki.

LT § 2

1 Pracg Urzedu Kkieruje Prezydent przy pomocy dwdch
Wi iceprezydentow i Sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone przez Prezydenta zadania, Wice-
prezydenci i Sekretarz zapewniajg w powierzonym im
zakresie kompleksowe rozwigzywanie problemoéw wyni-
kajacych z zadan Urzedu i kontrolujg dziatanie wydzia-
téw oraz innych jednostek organizacyjnych Urzedu rea-
lizujagcych te zadania.

3. Szczegbtowy podziat zadahn pomiedzy Prezydenta, Wice-
prezydentéw i Sekretarza Urzedu okre$la regulamin we-
wnetrzny Urzedu, ustalony przez Prezydenta w drodze
zarzadzenia.

§ 3.

W skiad Urzedu wchodzg nastepujace jednostki organiza-

cyjne:

1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej

2) Wydziat Organizacyjno-Prawny

3) Wydziat Planowania i Finansow

4) Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych i Obron-
nych

5) Wydziatl Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$nic-

twa

6) Wydziat Spraw Lokalowych

7) Wydziat Gospodarki Komunalnej

8) Wydziat Komunikacji

9) Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochrony
Srodowiska

100 Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami

11) Wydziat Handlu, Ustug, Kultury i Kultury Fizycznej

<P.12) Wydzat Zdrowia, Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

13) Wydziat Oswiaty i Wychowania
14) Urzad Stanu Cywilnego.

§ 4

SzczegOtowa organizacje wewnetrzng Urzedu okredla regu-
lamin o ktérym mowa w § 2 ust. 3.

§ 5.

W Urzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:

1) Sekretarz Urzedu Miejskiego — Kierownik Wydziatu Or-
ganizacyjno-Prawnego

2) Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej

3) Kierownik Wydziatu Planowania i Finansow

4) Kierownik Wydziatu Spraw Spoteczno-Administracyj-
nych i Obronnych

5 Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Le$nictwa

6) Kierownik Wydziatu Spraw Lokalowych

7) Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej

8) Kierownik Wydziatu Komunikacji

9) Architekt Miejski

v)) Kierownik Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami

11) Kierownik Wydziatu Handlu, Uéiugr,nlgultury i Kultury
Fizycznej

12) Kierownik Wyrdziatu Zdrowia, Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych

13) Inspektor Oswiaty i Wychowania

14) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego

86.

Do wspolnych zadan wydziatdw i réwnorzednych jedno-

stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie propozycji do* projektow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych i budzetéw,
prognoz i programéw rozwoju odpowiednich dziedzin
gospodarki terenu, m.in. poprzez wymiane informacji
z jednostkami gospodarpzymi z terenu miasta,

2) wspo6idziatanie w sporzadzaniu planéw zagospodarowania
przestrzennego, ... > ~

3) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyj-
nych zapewniajagcych wikasciwg i terminowg realizacje
zadan okre$lonych w planach spoteczno-gospodarczych
i budzetach, "

4) organizowanie wykonania zadan okreslonych w aktach
prawnych naczelnych i nadrzednych organéw wiladzy
i administracji panstwowej, uchwatach Rady Narodo-
wej i zarzadzeniach Prezydenta,

5) przygotowywanie niezbednych materiatéw i wykonywa-
nie czynnosci zwiagzanych ze wspétdziataniem z jedno-
stkami gospodarczymi réznych branz i sektoréw,

6) przygotowywanie projektow aktéw prawnych Prezyden-
ta oraz projektédw uchwatl i innych materiatdbw wno-
szonych pod obrady Rady Narodowej® jej Prezydium
i Komisji,

7) prowadzenie postepowania administracyjnego i podej-
mowanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakre-
su administracji panstwowej oraz stosowanie przepi-
séw o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(sformutowanie to dot. upowaznien udzielonych dla
PGKiM, OSIR i lzby Wytrzezwien),

8) rozpatrywanie interpelacji i wnioskéw postéw i radnych,
wnioskow Prezydium i komisji Rady, wnioskéw i po-
stulatdw ludnos$ci oraz przygotowywanie propozycji ich
zatatwienia,

9) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Prezydenta kon-
troli jednostek panstwowych, podporzadkowanych Radzie
Narodowej,

10) inicjowanie oraz wspoétdziatanie z Wydziatem Organiza-
cyjno-Prawnym w zakresie organizowania szkolenia pra-
cownikéw Urzedu,

11) przeprowadzanie na zlecenie Prezydenta —we wspoétdzia-
taniu z Wydziatem Spraw Spoteczno-Administracyjnych
i Obronnych — kontroli dziatalnoSci merytorycznej i gos-
podarki finansowej stowarzyszen,

12) wspétdziatanie miedzy sobg oraz z jednostkami panstwo-
wymi, spétdzielczymi, organizacjami spotecznymi i or-
ganami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadan wy-
dziatéw,

13) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi pla-
cowkami naukowymi w zakresie stosowania osiggniec¢
nauki i techniki,

14) przygotowywanie dla potrzeb Prezydenta oraz w celu
przedstawienia nadrzednym, naczelnym organom pan-
stwowym i Radzie Narodowej proi.ektow sprawozdan,
ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji powie-
rzonych zadan.
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32)
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usprawnienie organizacji, metod i form pracy wydziatéw
oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia za-
tatwiania indywidualnych spraw obywateli,

prowadzenie spraw obronnosci kraju, obrony cywilnej,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony mienia w zakre-
sie ustalonym odrebnymi przepisami,

organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsie-
wzie¢ w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej i stuz-
bowej,

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez
Prezydenta kompetencji terenowego organu administra-
cji panstwowej o wiasciwosci ogolnej,

opiniowanie zatozeh techniczno-ekonomicznych( oraz ich
zatwierdzanie w odniesieniu do inwestycji terenowych),
a takze nadzo6r nad ich realizacja,

opracowywanie z zakresu dziatania wydziatow progra-
méw czyn6éw spotecznych i nadzorowanie ich realizacji,
rozpatrywanie skarg kierowanych do Prezydenta i wy-
dziatéw, badanie ich zasadnosci, analizowanie zrodet za-
pewniajgcych nalezyte i terminowe zatatwianie skarg,
przyjmowanie interesantéw i udzielanie im wyjasnien
oraz opracowywanie niezbednych informacji o zatatwia-
niu skarg i wnioskéw, _

reagowanie na krytyke prasowg i wykorzystywanie jej
dla doskonalenia pracy wydziatéw,

wspotdziatanie z Wydziatlem Oswiaty i Wychowania przy
ustalaniu kierunkéw ksztatcenia zawodowego i rozmiesz-
czaniu szkét, zadan rekrutujacych,

wykonywanie okreslonych przez Prezydenta zadan zwig-
zanych z wyborami do Sejmu, Rad Narodowych i sa-
morzadu mieszkancow,

prowadzenie postepowania przygotowawczego do powo-
tania, taczenia, podziatu i likwidacji przedsiebiorstw te-
renowych i innych jednostek podporzadkowanych Ra-
dnie Narodowej,

wspotdziatanie, z'organizacjami spoteczno-samorzadowy-
mi przedsiebiorstw i innych jednostek podporzadkowa-
nych Radzie Narodowej,

inicjowanie i udzielanie pomocy przedsiebiorstwom te-
renowym i innym jednostkom podporzadkowanym Ra-
dzie Narodowej w okreslaniu przedmiotu dziatania, tech-
niki, technologii oraz mozliwosci produkcyjnych z u-
wzgleijlnieniem wszystkich czynnikéw produkcji (ustug),
analizowanie i ocenianie rozmiaréw i jakosci produkcji
(ustug) oraz stopnia zaspokajania potrzeb spotecznych
przez przedsiebiorstwa i inne jednostki terenowe pod-
porzadkowane Radzie Narodowej,

dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci przedsie-
biorstw i innych jednostek podporzadkowanych Radzie
Narodowej oraz dyrektorow (kierownikéw),
wspoétdziatanie z radami pracowniczymi i samorzadami
zafdg wlzakresie statutowej dziatalnosci przedsigbiorstw
i innych jednostek podporzadkowanych radzie narodo-
wej,

opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji i spra-
wozdan w zakresie prowadzonej dziatalnosci i podejmo-
wanie przedsiewzie¢ niezbednych dla wykonywania pla-
nowanych zadan,

podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zgodno-
Sci dziatania przedsiebiorstw i innych jednostek z ce-
lami okreslonymi w planie spoteczno-gospodarczym miej-
skim,

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem pro-
gramoéw poprawy gospodarki przedsiebiorstw przekaza-

34)

)
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37
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39

40)

41)
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Do

nych w zarzad komisaryczny, kontrola realizacji pro-
gramu oraz zapewnienia pomocy finansowej tym przed-
siebiorstw terenowym,
oddziatywanie za pomocg prawnie okreslonych instru-
mentéw na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych, w celu
poprawy efektywnosci gospodarowania, lepszego zaopa-
trzenia rynku oraz wykorzystania surowcéw lokalnych,
inicjowanie i popieranie inicjatyw zatozycielskich jedno-
stek gospodarczych,
wspoétdziatanie z organizacjami politycznymi i spotecz-
nymi w sprawach rozwoju spoteczno-gospodarczego i kul-
turalnego terenu oraz zaspokajanie potrzeb ludnosci,
udzielanie pomocy dziatajacym na terenie miasta orga-
nizacjom zwigzkowym, spoteczno-zawodowym, miodzie-
zowym i kobiecym, samorzgdom pracowniczym, zawo-
dowym oraz spoétdzielczym, a takze innym organizacjom
spotecznym w realizacji celéw i zadan tych organizaciji,
a w szczegolnosci spraw majacych istotne znaczenie dla
mieszkancow,
pobudzanie organizacji zwigzkowych, spoteczno-zawodo-
wych, miodziezowych i kobiecych, samorzadéw praco-
wniczych, zawodowych oraz spétdzielczych, a takze in-
nych organizacji spotecznych do zgodnej z potrzebami
terenu realizacji zadarn i obowiazkéw i harmonizacji
dziatalnosci tych organizacji z dzialaniami podejmowa-
nymi przez Urzad Miasta,
utrzymywanie wiezi ze spoteczenstwem, prowadzenie
konsultacji spotecznych oraz stosowanie innych form
zasiegania opinii obywateli,
udzielanie pomocy samorzadom mieszkancow, w prowa-
dzeniu dziatalnosci na rzecz zaspakajania potrzeb miesz-
kancow, a w szczegolnosci czynéw spotecznych,
wspotdziatanie z Biurem Rady. Narodowej w zakresie
zapewnienia organizacyjnych i materialnych warunkow;
— pracy MRN, jej organéw oraz radnych,
— sprawowanie przez MRN nadzoru nad dzjgtalnoscia
samorzadu mieszkancéw,
realizowanie zadarh w zakresie obronnosci kraju, w tym
obrony cywilnej, ustalonych odrebnymi przepisami.

§ 7

zadan poszczegélnych Wydzialéw poza zadaniami okre-

Slonymi w 8§ 6 nalezy:

1

2

Do Biura Miejskiej Rady Narodowej:

— zakres dziatania regulujg odrebne przepisy.

Do Wydzialu Organizacyjno-Prawnego —w skifad, kto-

rego wchodzi stanowisko obstugi prawnej, wykonujace

swoje zadania pod bezposrednim nadzorem Prezydenta:
w zakresie obstugi prawnej:

1) udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa,

2 informowanie o zmianach w obowigzujgcym stanie
prawnym oraz sygnalizowanie o stwierdzonych uchy-
bieniach w dziatalnosci Urzedu,

3 sprawowanie nadzoru nad egzekucjg naleznosci przy-
padajgcych Urzedowi,

4) udzielanie pomocy prawnej
samorzagdom mieszkancow,

5 opiniowanie projektow aktéw prawnych rady naro-
dowej i Prezydenta,

6) udzielanie pomocy prawnej w innych sprawach,

w zakresie spraw ogolno-organizacyjnych:

1) zapewnianie wiasciwej organizacji

funkcjonowania Urzedu,

radzie narodowej oraz

oraz sprawnego



2) organizowanie wykonywania uchwat Rady Narodowej,

3)

4)

5

kontrola realizacji wnioskéw zgtaszanych przez ko-
misje Rady Narodowej oraz wynikajgcych z inter-
pelacji i zapytan radnych,

koordynowanie przygotowania informacji, analiz
i projektow materiatow niezbednych dla realizacji
zadan przez Rade Narodowa i jej organy,

pomoc organizacyjna i merytoryczna w organizowa-
niu spotkan radnych z wyborcami oraz dyzurow
radnych,

6) zapewnianie warunkéw dziatalnosci samorzadu miesz-

12)

13)

14)
15)

16)

17)
18)
19)
20)

21)

kancow oraz udzielanie samorzadowi pomocy orga-
nizacyjnej,

koordynowanie realizacji uchwat i opinii samorza-
déw mieszkancow w okreSlonym prawem zakresie,
pomoc organizacyjna w zakresie sprawowania przez
Rade Narodowa nadzoru nad dziatalnoScig samorza-
du mieszkancow,

realizowanie zadan w zakresie wspdipracy ze $rod-
kami masowego przekazu,

organizacja zalatwiania skarg i wnioskow obywateli,
prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem
etatami i funduszem wynagrodzeh oraz prowadzenie
spraw osobowych pracownikéw Urzedu,

prowadzenie kontroli wewnetrznej w Urzedzie oraz
organizowanie wykonania zalecen pokontrolnych wy-
dawanych przez organy kontroli zewnetrznej,
zapewnianie wiasciwego wykonywania postanowien
Prezydium Rady Narodowej w przypadku rozpatry-
wania sprzeciwu wniesionego przez samorzad miesz-
kancow,

koordynow anie dziatan na rzecz realizacji zadan wy-
nikajgcych z inspiracji politycznej,

prowadzenie dziatalno$ci socjalnej oraz spraw bhp
w Urzedzie,

opracowywanie analiz, ocen i informacji dotyczacych

kontroli wewnetrznej i zewnetrznej sprawowanej
przez pracownikéw Urzedu,
zapewnianie  materialno-technicznych  warunkoéw

pracy Urzedu,

zarzadzanie budynkami i lokalami administracyjny-
mi, a takze prowadzenie spraw w zakresie budowy,
modernizacji oraz remontéw tych budynkéw i lokali,
organizacja wypoczynku pracownikéw i ich rodzin,
zabezpieczenie organizacyjne realizacji zadanh wyni-
kajacych z ochrony tajemnicy stuzbowej,
prowadzenie archiwum zaktadowego.

. Do Wydziatu Planowania i Finansow:

w zakresie planowania i statystyki:

1) opracowywanie koncepcji

2)

3)

4)

rozwoju spoteczno-gospo-
darczego miasta,

opracowywanie projektéw perspektywicznych, wielo-
letnich planéw spoteczno-gospodarczych i planéw
rzeczowo-finansowych miasta,

dokonywanie biezacych i okresowych analiz oraz o-
cen z wykonania planéw i budzetu i okre$lenie
przedsiewzie¢ niezbednych dla wykonania planowa-
nych zadan,

prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia przedsie-
biorstw panstwowych, stuzacych realizacji zadan
zwigzanych ze spotecznym i gospodarczym rozwojem
miasta i terenu,

6)

8)

9)

10)

w
1)

2)

3)

5

6)
7)

8)

9)

. Do

dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci jednostek
gospodarczych z punktu widzenia zaspokajania po-
trzeb lokalnych,

opracowywanie projektéw umoéw z jednostkami gos-
podarki uspotecznionej lub proponowanie wyznacza-
nia panstwowej jednostki organizacyjnej do zawar-
cia takiej umowy na realizacje okreslonych zadan
gospodarczych, wynikajgcych z rocznych i wielolet-
nich planéw spoteczno-gospodarczych miasta, w tym
takze uméw o warunkach lokalizacji inwestycji,
opracowywanie wytycznych dla programowania, pla-
nowania i nadzorowania realizacji inwestycji i re-
montow,

prowadzenie spraw inwestycji wspolnych i towarzy-
szacych,

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwi-
dacjg lub przeksztatceniem profilu dziatalnosci przed-
siebiorstw nie bedacych przedsiebiorstwami tereno-
wymi,

wykonywanie i koordynowanie czynno$ci i prac zwig-
zanych z opracowywaniem projektu planu spotecz-
no-gospodarczego oraz wykonywaniem budzetu,

zakresie finansowo-budzetowym:

kontrola gospodarki finansowej jednostek i zaktaddéw
budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,
wymiar, pobor i ksiggowanie naleznosci z podatkéw
i optat funduszu miejskiego oraz pobdér mandatow
karnych kredytowanych,

dokonywanie zaje¢ wynagrodzenia za prace za za-
legte naleznosci pieniezne w ramach uprawnien wy-
nikajacych z przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji oraz wnioskowanie dokonania zabez-
pieczen hipotecznych,

przyznawanie i stosowanie zwolnien, ulg, obnizek i od-
roczen w podatkach i optatach oraz umarzanie i roz-
ktadanie na raty zalegtych zobowigzan podatkowych
w ramach posiadanych uprawnien,

wydawanie zaswiadczed o nie posiadaniu zalegtosci
podatkowych i wysoko$ci dochodéw z pracy w gos-
podarstwach rolnych,

udzielanie zezwolen na prowadzenie loterii w zakre-
sie okreslonym odrebnymi przepisami,

prowadzenie spraw z zakresu rachunkowos$ci budzetu
oraz sprawozdawczosci z jego wykonania,
wykonywanie obstugi finansowo-ksiegowej samorzadu
mieszkancoOw miasta oraz funduszy celowych i $rod-
kéw specjalnych,

kontrolowanie gospodarki finansowej komitetéw po-
wotanych do realizacji czyndw spotecznych.

Wydziatu Spraw Spoteczno-Administracyjnych i O-

bronnych:
w zakresie spraw spoteczno-administracyjnych:

1)

3)

prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen zgro-

madzen, zborek publicznych, ewidencji ludnosci i do-

woddw tozsamosci, zabaw publicznych, ustroju kole-

giow do spraw wykroczen,

organizowanie i prowadzenie

rowych i poboru,

prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) zapobieganiem zjawiskom patologii spotecznej,

b) zabezpieczeniem mienia, ochrong przeciwpozarowg
i ochrong tajemnicy panstwowej,

c) zapewnieniem spokoju, porzadku i bezpieczenstwa

rejestracji przedpobo-



publicznego oraz zapobieganiem kleskom zywioto-
wym i zwalczania ich skutkow,

d) uznawaniem zotnierzy za jedynych zywicieli rodzin
oraz przedterminowym zwalnianiem zoinierzy z od-
bycia zasadniczej stuzby wojskowej,

w zakresie spraw obronnych:
1) prowadzenie spraw obronnych okre$lonych odrebnymi
przepisami.

5. Do Wydziatu
Lesnictwa:

1) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roélinnej i
i zwierzecej, w tym réwniez ochrony roslin i wetery-
narii,

2) prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mechani-
zacji i elektryfikaci oraz ustug dla rolnictwa,

3) wykonywanie zadanh w zakresie gospodarki towieckiej
i rybackiej, ~ X

4) nadzorowanie gospodarki lesSnej w lasach niepanstwo-
wych i zadrzewien,

5) wykonywanie orzecznictwa w zakresie maku i konopi,

6) wykonywanie zadan w zakresie skupu i kontraktacji
ptodow rolnych,

7) wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
weterynarii, ochrony i kwarantanny roslin, odszko-
dowan za szkody wyrzadzone w zwigzku z wykony-
waniem urzgdzern melioracji wodnej,

8) wykonywanie orzecznictwa i innnych zadan w zakre-
sie wynikajagcym z prawa wodnego,

9) prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia wsi i ro-
Inictwa w wode oraz nadzér nad dziatalnoscig spotek

Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowe] i

wodnych i regulowaniem stosunkéw wodnych na
gruntach,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpo-
wodziowa,

11) nadzorowanie i kontrolowanie obiektéw gospodarki
wodnej,

12) orzekanie w sprawach odszkodowan za szkody wyrzg-
dzone na polach i uprawach rolnych przez zwierzata
towne.

6. Do Wydziatu Spraw Lokalowych:

1) inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej irea-
lizacja polityki mieszkaniowej,

2) prowadzenie spraw w zakresie budownictwa mieszka-
niowego, komunalnego i towarzyszacego, a takze pro-
wadzenie ewidencji form zespotowego budownictwa
mieszkaniowego,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg i utrzy-
maniem budynkéw czynszowych (w zakresie przewi-
dzianym prawem),

4) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasobdow
mieszkaniowych, zarzadu, wymiaru czynszu i innych
optat za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz kaucji
mieszkaniowych,

5) wspotdziatanie z zarzgdami nieruchomosci w zakresie
eksploatacji zasobéw gospodarki mieszkaniowej,

6) wykonywanie innych zadan wynikajagcych z prawa
lokalowego,

7) wykonywanie zadan organu zaalozycielskiego w sto-
sunku do PGKiM w zakresie gospodarki mieszkanio-
wej,

8) gospodarowanie Funduszami Gospodarki Mieszkanio-
wej.

7.

Bo Wydziatu Gospodarki Komunalnej:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju urzadzen
komunalnych,

2) prowadzenie spraw dot. urzgdzen komunalnych w mie-
$cie, oczyszczanie miasta, zieleni miejskiej, energetyki
cieplnej ielektroenergetyki, gazownictwa, ustug pogrze-
bowych,

3) ustalanie optat za ustugi komunalne w zakresie usta-
lonym w odrebnych przepisach,

4) podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terenu, inwestycji wspdélnych
i towarzyszacych w zakresie urzadzen komunalnych,

5) prowadzenie spraw wymikajacych z przepisow o cme-
ntarzach i chowaniu zmartych oraz cmentarzy woje-
nnych,

6) sprawowanie opieki nad miejscami pamieci narodowej,

7) prowadzene spraw wynikajacych z przepiséw outrzy-
maniu czyrstosci i porzadku w miescie,

8) wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwolen na
odprowadzanie $ciekéw do kanalizacji miejskiej, )

9) wykonanie zadan organu zatozycielskiego w stosunku
do PGKiM.

. Do Wydziatu Komunikacji:

1) opracowanie projektéw rozwoju lokalnej sieci drogo-
wej oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym w
odrebnych przepisach spraw w zakresie budowy, mo-
dernizacji, utrzymania i ochrony drog lokalnych miej-
skich,

2) planowanie i finansowanie budowy, modernizacji, u-
trzymania i ochrony drog lokalnych miejskich,

3) prowadzenie spraw w zakresie wydawania, cofania,
zatrzymywania i przywracania uprawnien do kierowa-
nia pojazdami silnikowymi, rowerami, motrowerami
i pojazdami zaprzegowymi,

4) prowadzenie spraw w zakresie ewidencji i rejestracji
pojazdow samochodowych, ciggnikow rolniczych i
przyczep oraz ewidencji motorowerow,

5) orzekanie w sprawach:

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu drogo-
wego,

b) lokalizowanie w liniach rozgraniczajacych ulic obie-
ktow handlowych, reklamowych oraz urzadzen stu-
zacych do dekoracji i iluminacji,

c) prowadzenia robét budowlanych i inzynierskich w
w liniach rozgraniczajgcych ulic oraz odbywania
imprez na placach iulicach,

6) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i orga-
nizacji ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni
ulic, znakéw drogowych, sygnalizacji Swietlnej, urza-
dzen bezpieczenstwa ruchu,

7) wspotdziatanie z jednostkami tacznosci publicznej, w
szczeg6losci w  zakresie  wiasciwej obstugi ludnosci
przez te jednostki.

Do Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowlanego Ochro-
ny Srodowiska:

—w zakresie urbanistyki, architektury i nadzoru
wlanego:

1) opracowanie koncepcji rozwoju przestrzennego miasta,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowym plano-
waniem przestrzennnym, a w szczeg6lnosci realizo-
wanie i nadzor nad realizacja miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego,

budo-



3) prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwestycji
oraz wydawanie pozwolen budowlanych,

4) prowadzenie spraw w. zakresie budownictwa mieszka-
niowego jednorodzinnego,,

5 bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa
mieszkaniowego, komunalnego oraz towarzyszacej in-
frastruktury,

6) prowadzenie spraw z zakresu postepu technicznego
w budownictwie,

7) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistyczno-
—architektonicznego, urbanistyczno-budowlanego i tech-
niczno-budowlanego,

8 kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola istnie-
jacych obiektéw budowlanych i podejmowanie nie-
zbednych w tym zakresie decyzji,

9) nadzorowanie spraw remontéw, odbudowy i wykan-
czania budowy budynkéw mieszkalnych stanowiacych
whasno$¢ os6b fizycznych i prawnych nie bedacych
jednostkami gospodarki uspotecznionej,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z rozdzielnictwem ma-
teriatow budowlanych,

w zakresie ochrony Srodowiska:

1) wspétdziatanie w sporzadzaniu planéw spoteczno-
gospodarczych i zagospodarowania przestrzennego w
czesci dotyczacej ochrony $Srodowiska,

2) opiniowanie lokalizacji inwestycji pod katem ochrony
Srodowiska,

3) prowadzenie spraw w zakresie ochrony przyrody,

4) inicjowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w dziedzi-
nie ochrony $rodowiska, podejmowanych przez jedno-
stki panstwowe, spotdzielcze i organizacje spoteczne,

5) podejmowanie dziatan zapobiegajgcych zagrozeniu $ro-
dowiska,

6) orzekanie w sprawach ochrony srodowiska w zakresie
wynikajacym z obowigzujacych przepisow.

10. Do Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami:

1) zarzadzanie gruntami panstwowymi,

2) ustalanie praw do gruntéw panstwowych na rzecz oséb
prawnych i fizycznych, atakze sprzedaz panstwowych
gruntéw, domoéw i lokali mieszkalnych oraz nalicza-
nie optat za te grunty,

3 przyjmowanie gruntéw na rzecz Panstwowego Fundu-
szu Ziemi i tworzenie zasob6w gruntéw panstwowych,

4) prowadzenie spraw w zakresie wywlaszczania nieru-
chomosci i ustalanie odszkodowan z tego tytutu oraz
wykonywanie prawa pierwokupu,

5) prowadzenie spraw w zakresie scalen oraz klasyfikacji
gruntow,

6) zlecanie, nadzorowanie i odbidér rob6t geodezyjno-
kartograficznych i urzadzen rolnych (scalen),

7) prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw, nazw ylic,
i placéw,

8) zatatwianie spraw rozgraniczen i podziatu nierucho-
mosci,

9 prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wyko-
nywanie zadan w zakresie ochrony gruntéw rolnych i
lesnych,

10) zatatwianie spraw emerytalno-rentownych, wnioskéw
oraz spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy w
indywidualnych gospodarstwach rolnych,

11) prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogrod-
kéw dziatkowych,

12) sprawowanie zarzagdu mieniem miejskim,

13) gospodarowanie $rodkami Funduszu Gospodarki Grun-
tami, *

11. Do Wydziatu Handlu, Ustug, Kultury i Kultury Fizycznej:

w zakresie handlu, drobnej wytwoérczosci i ustug:

1) prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej, gas-
tronomicznej i ustugowej,

2) ustalenie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugowych,
godzin otwarcia i zamykania tych placéwek oraz ko-
ordynowanie terminéw robét remontowych i moderni-
zacyjnych,

3) organizowanie targowisk,

4) prowadzenie' spraw zwigzanych z rozwojem ushug i
drobnej wytworczosci we wspoétdziataniu z wkasciwymi
jednostkami gospodarki uspotecznionej i nieuspote-
cznionej,

5) kontrolowanie handlu, ustug rzemiosta oraz drobnej
wytwoérczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrebnymi przepisami,

6) wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytworczosci,

7) prowadzenie gospodarki surowcami pochodzenia miej-
scowego oraz surowcow wtérnych i odpadowych,

w zakresie kultury i sztuki:

1) koordynowanie dziatalnosci kulturalno-wychowawczej,
artystycznej i rozrywkowej,

2) opracowywanie i wdazanie programéw rozwoju zycia
kulturalnego, wspétdziatanie w tym zakresie z oswia-
ta, organizacjami spoteczno-kulturalnymi, miodziezo-
wymi, zwigzkowymi, spotdzielczymi i innymi,

3) programowanie i nadzorowanie dziatalnosci instytuciji
i placéwek "upowszechniania kultury,

4) stwarzanie warunkéw rozwoju tworczosci artystycznej
i sztuki ludowej oraz amatorskiego ruchu artystyczne-
go,

5 nadzorowanie przygotowania oraz przebiegu impr<z
kulturalnych,

G wydawanie zezwole na publiczng dziatalnos¢ arty-
styczng i rozrywkowa,

7) wspoétdziatanie z Wojewddzkim Konserwatorem Zaby-
tkéw w zakresie opieki nad zabytkami,

8) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury.

w zakresie kultury fizycznej i turystyki:

1) podejmowanie dziatan na rzecz kultury fizycznej, tury-
styki i wypoczynku,

2) koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu
budowy, modernizacji i remontéow obiektéw i urza-
dzen sportowo-rekreacyjnych i turystycznych,

3) prowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i fi-
nansowania kultury fizycznej, turystyki i sportu,

4) inicjowanie rozwoju ustug sportowych, turystycznych
i hotelarskich,

5 nadzorowanie wlasciwego wykorzystania i eksploataciji
obiektéw i urzadzen sportowych, rekreacyjnych i tury-
stycznych oraz ich konserwacji,

6) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyj-
nych i turystycznych oraz planu przygotowan do sezo-
nu turystyczno-wypoczynkowego,

7) przyznawanie uprawnien, wydawanie zezwolen i innych
decyzji w zakresie dziatalnosci sportowej, turystycznej
i hotelarskiej,

8 wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zakitadami i jednostkami budzetowymi,
dziatajgcymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku,



12.

9) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury Fizy-
cznej.

Do Wydziatu Zdrowia, Zatrudnienia i Spraw Socjalnych:

w zakresie zdrowia i opieki spotecznej:

1) ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i opie-
ki spotecznej,

2) wspotdziatanie z placowkami stuzby zdrowia i opieki
spotecznej w zakresie obstugi pacjentéw i 0s6b potrze-
bujacych pomocy spotecznej,

3) zapewnianie w#asciwego przebiegu akcji profilakty-
cznych izdrowotnych, w szczegdlnosci szczepien ochro-
nnych i kontrolnych badan radiologicznych,

4) udzielanie Swiadczen osobom zakwalifkowanym do ob-
jecia pomocg spoteczna,

5) koordynowanie i integrowanie dziatan organizacji i
instytucji zajmujgcych sie osobami wymagajacymi po-
mocy i opieki spotecznej,

6) powotywanie opiekunéw spotecznych i nadzér nad ich
dziatalnoscig,

7) orzekanie w sprawach zwiekszenia powierzchni mie-
szkalnej ze wzgledu na stan zdrowia,

8) orzekanie w sprawach zasitkéw dla dzieci rolnikow
i rodzin zoknierzy i inwalidéw od dziecinstwa,

9) ustalenie odptatnosci za pobyt w domach pomocy spo-
tecznej, dziennych os$rodkach adaptacyjnych i zakta-
hach rehabilitacji zawodowej inwalidow,

10) przyznawanie ryczattéw pienieznych dla inwalidéw

korzystajagcych z pojazdéw mechanicznych,

11) obstuga terenowej komisji do spraw przeciwdziatania

alkoholizmowi,

12) prowadzenie ewidencji oraz zakresu i form pomocy

dla mtodziezy dotknietej inwalidztwem oraz miodziezy
niepetnosprawnej,

13) nadz6r nad dziatalnos$cig Izby WytrzeZzwien,

w zakresie zatrudnienia:

1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

2) wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie ko-
ntroli przestrzegania przepiséw w tym zakresie przez
zaktad pracy,

3) wspotdziatanie w zakresie racjonalnego wykorzystania
zasobow pracy, w szczeg6lnosci absolwentow szkdt po-
nadpodstawowych,

4) wykonywanie zadan wynikajagcych z przepiséw o Pan-
stwowym Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz prze-
piséw o postepowaniu wobec oséb uchylajacych sie od
pracy,

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatéw do
pracy oraz celowego przekwalifikowania pracownikéw,
6) dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkéw so-
cjalno - bytowych zatlég oraz zaktadowej dziatalnosci
socjalnej w zaktadach pracy.
13. Do Wydziatu Os$wiaty i Wychowania:

1) kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci szkot i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych,

2) organizowani2 dziatalnosci opiekunczej i socjalnej
szkét i innych placowek opiekunczo-wychowawczych,

3) ksztattowanie sieci szkét oraz innych placowek o$wia-
towo-wychowawczych w dostosowaniu do potrzeb te-
renu,

4) prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placowkach o$wiatowych oraz opiekuriczo - wychowa-
wczych,

5) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw o$wiaty,

6) koordynowanie dziatalno$ci instytucji i organiza”®
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie¢mi
specjalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie be-
dacych w stanie zapewnic¢ dzieciom i mtodziezy waru-
nkow wychowania i wyksztatcenia,

8) przyznawanie uprawnien do korzystania z ulg w opta-
tach za przejazdy dla dzieci i mtodziezy nie objetych
obowigzkiem szkolnym na skutek choroby, #

9) prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjono-
wania rodzin zastepczych.

14. Do Urzedu Stanu Cywilnego:

1) prowadzenie spraw okreslonych w ustawie o aktach
stanu cywilnego, kodeksie rodzinnym i opiekunczym,

2) stwierdzanie posiadania i utraty obywatelstwa polskie-
go.

§ 8.

SzczegOtowe zakresy dziatania wydziatdw i innych jednostek
organizacyjnych okresla regulamin wewnetrzny Urzedu.

§9

1 Jednostki organizacyjne nie wchodzgce w skiad Urzedu
bezposrednio nadzorowane przez Rade, okre$la
zatgcznik Nr 1 do Statutu.

2. Przedsiebiorstwa panstwowe, ktérych organem zatozy-
cielskim jest Prezydent, okresla zalgcznik Nr 2 do
Statutu.

Zakgcznik Nr 1
do Statutu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach

WY KAZ
jednostek nie wchodzacych w skiad Urzedu, bezposrednio nadzorowanych przez Miejska Rade Narodowa
w Suwatkach

1. Miejski Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
2. Szkota Podstawowa Nr 1

3. Szkota Podstawowa Nr 2

4. Szkota Podstawowa Nr 3'

5. Szkota Podstawowa Nr 4

6. Szkota Podstawowa Nr 5

7. Szkota Podstawowa Nr 6

8. Szkota Podstawowa Nr 7

9. Szkota Podstawowa Nr 8

10. Panstwowe Przedszkole Nr 1

1 11. PaAstwowe Przedszkole Nr 2

—Suwatki, ul. Utrata 16
—Suwatki, ul. Kosciuszki 126
—Suwatki, ul. Kosciuszki 126
—Suwatki, ul. Kamedulska 3
—Suwatki, ul. Wojska Polskiego 13
—Suwatki, ul. Klonowa 51
—Suwatki, ul. Armii Czerwonej 12
—Suwatki, ul. Minkiewicza 50
—Suwatki, ul. Lenina 9
—Suwatki, ul. KosSciuszki 85
—Suwatki, ul. Marchlewskiego 96



12. Panstwowe Przedszkole Nr 3 — Suwadtki, ul. Nowotki 25 \Y;
43. Panstwowe Przedszkole Nr 4 — Suwatki, ul. M. Curie—Sktodowskiej
14. Panstwowe Przedszkole Nr 5 — Suwatki, ul. Osiedle Il
15. Paristwowe Przedszkole Nr 6 — Suwatki, ul. Nowomiejska 13a (PKP)
13 Panstwowe Przedszkole Nr 7 — Suwaiki, ul Klonowa
17. Panstwowe Przedszkole Nr 8 — Suwatki, ul. Utrata 32
18. Panstwowe Przedszkole Nr 9 — Suwatki, ul. Kosciuszki 6
19. Pannstwowe Przedszkole Nr 10 — Suwatki, ul. Klonowa 51
20. Panstwowe Przedszkole Nr 11 — Suwadtki, ul. Nowomiejska 10
21. Panstwowe Przedszkole Nr 12 — Suwa#ki, ul. 1-go Maja
22. Panstwowe Przedszkole Nr 13 — Suwatki, ul. Minkiewicza 48
23. Panstwowe Przedszkole Nr 14 — Suwadtki, ul. Litynskiego 48
24. Panstwowe Przedszkole Nr 15 — Suwadtki, ul. Pé#nocna 30
25. Panstwowe Przedszkole Nr 16 — Suwatki ul. Putry
26. Panstwowe Przedszkole Nr 17 — Suwatki, ul. M. Buczka
27. Mtodziezowy Dom Kultury — Suwatki, ul. Noniewicza 12
20. Mtodziezowa Swietlica Dworcowa — Suwadtki, ul. Brzostowskiego 12
29.. Osrodek Sportu i Rekreacji — Suwadtki, ul. Wojska Polskiego 2
30. Miedzyszkolny Os$rodek Sportowy — Suwatki, ul. Wojska Polskiego
31. Rejonowa Poradnia Wychowawczo—Zawodowa — Suwa#ki, ul. Kosciuszki
32. Izba Wytrzezwien — Suwatki, ul. Sportowa
Zatacznik Nr 2
do Statutu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach
Wykaz
przedsigbiorstw, ktérych organem zatozycielskim jest
Prezydent.
Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-

wej — Suw akki, ul. Armii Czerwonej 82.

poz. 841
Zarzadzenie Nr 4/88
Naczelnika Miasta Augustowa
z dnia 10 pazdziernika 1988 roku

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Augu-
stowie.

&N a podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji i
funkcjnowania urzedéw terenowych organéw administracji
panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sie, co na-
stepuje:

Ustala sie Statut Urzedu Miejskiego w Augustowie w brzmie-
niu zatwierdzonym przez V/ojewode Suwalskiego, stano-
wigcy zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie Nr 5/86 Naczelnika Miasta Augusto-
wa z dnia 1 wrze$nia 1986 roku w sprawie ustalenia regu-
laminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Augustowie.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Suwa-
Iskiego.

Naczelnik Miasta

Andrzej Kurczynski

Zakacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 4/88
Naczelnika Miasta Augustowa
z dnia 10 pazdziernika 1988 roku

STATUT URZEDU
MIEJSKIEGO W AUGUSTOWIE

§ 1.

1. Urzad Miejski w Augustowie zwany dalej Urzedem, rea-
lizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta Augustowa
zwanego dalej Naczelnikiem, jako terenowego organu
administracji panstwowej o wkasciwosci ogolnej stop-
nia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organizato-
rskiej i administracyjnej, shtuzacej realizacji zadan
Miejskiej Rady Narodowej w Augustowie, zwanej
dalej Rada,

b) kompetencji wytgczonych z zakresu wiadczej wias-
ciwosci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) organu zatlozycielskiego przedsiebiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujgcego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Radzie, nie bedace przedsiebiorstwami pan-
stwowymi :

3) zadan Naczelnika w zakresie obronnosci kraju:

4) z obowigzku,zapewnienia przez naczelnika obstugi:

a) Rady i jej organéw oraz radnych,

b) innych stabkych organéw opiniodawczo —doradczych
i orzekajgcych dziatajgcych przy Radzie i Nacze-
Iniku na podstawie odrebnych przepisow,

5) z zadan Naczelnika jako terenowego organu admini-
stracji panstwowej o wkasciwosci ogdlnej stopnia pod-



3.

4.

5.

w

stawowego, okreslonych w ustawach szczegdlnych i
aktach wydanych w celu wykonania ustaw.

. Siedzibg Urzedu jest Miasto Augustow.

§ 2

. Pracg Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy zastepcy i

sekretarza Urzedu.

. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania zaste-

pca zapewnia w powierzonym zakresie komleksowe ro-
zwigzywanie problemoéw wynikajagcych z zadan Urzedu i
kontroluje dziatanie wydziatébw Urzedu realizujagcych te
zadania.

Zastepca Naczelnika zastepuje Naczelnika w razie nie-
moznosci wykonywania przez niego zadan.

Sekretarz Urzedu zastepuje Naczelnika i zastepce Nacze-
Inika w razie niemozno$ci wykonywania przez nich za-
dan.

Szczegbtowy podziat zadan pomiedzy Naczelnika i zaste-
pca okresla regulamin wewnetrzny Urzedu ustalony przez
Naczelnika w drodze zarzadzenia.

§ 3.

sktad Urzedu wchodzg nastepujace jednostki organiza-

cyjne:

1
2.
3.

10.

11.
12.

Wydziat Ogdlno-Organizacyjny,

Wydziat Planow ania i Finanséw, .

Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Le$ni-
ctwa,

. Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami,
. Wydziat Spraw Spoteczno — Administracyjnych i Obro-

nnych,

. Y/ydziat Oswiaty i Wychowania,
. Wydziat Zatrudnienia, Zdrowia i Spraw Socjalnych,
. Wydziat Handlu, Ustug, Kultury, Kultury Fizycznej i

Turystyki,

. Y/ydziat Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Komu-

nikacji,

Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochrony
Srodowiska,

Biuro Rady Narodowej,

Urzad Stanu Cywilnego,

§ 4.

SzczegOtowg organizacje wewnetrzng Urzedu okre$la regula-
min, o ktérym mowa w § 2 ust. 5.

§5

Urzedzie tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:

. Sekretarz Urzedu — Kierownik Wydzialu Ogdélno-Orga-

nizacyjnego,

. Kierownik Wydziatu Planowania i Finansow,
. Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-

wej i Les$nictwa,

. Kierownik Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami,
. Kierownik  Wydziatu Spraw  Spoteczno-Administra-

cyjnych i Obronnych,

. Kierownik Wydziatu Handlu, Ustug, Kultury, Kultury Fi-

zycznej i Turystyki,

. Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Zdrowia i Spraw

Socjalnych,

. Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszka-

niowej i Komunikacji,

9. Kierownik Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowlanego
i Ochrony Srodowiska,

10. Kierownik Biura Rady Narodowej,

11. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,

12. Inspektor Oswiaty i Wychowania.

§ 6.

Do wspolnych zadan wydziatow i réwnorzednych jednostek
organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych i budzetéw,
prognoz i programéw rozwoju odpowiednich dziedzic
gospodarki terenu, m.in. poprzez wymiane informacji
z jednostkami gospodarczymi z terenu miasta,

2) wspoétdziatanie w sporzgdzaniu planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego,

3) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyj-
nych zapewniajgcych w#asciwg i terminowa realizacja
zadan okre$lonych w planach spoteczno-gospodarczych n
budzetach,

4) organizowanie wykonania zadan okreslonych w aktach
prawnych naczelnych i nadrzednych organéw wiadzy i
administracji panstwowej, uchwat rady narodowej i za-
rzgdzeniach Naczelnika,

5) przygotowywanie niezbednych materiatow i wykonywanie
czymnos$ci organizacyjnych zwigzanych ze wspoétdziata-
niem z jednostkami gospodarczymi réznych branz i sek-
toréw,

6) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Naczelni-
ka oraz projektéw uchwat i innych materiatéw wnoszo-
nych pod obrady Rady, jej prezydium i komisji,

7) prowadzenie postepowania administracyjnego i podejmo-
wanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu
administracji panstwowej oraz stosowanie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

8) rozpatrywanie interpelacji i wnioskow postéw i radnych
wnioskéw prezydium i komisji Rady, wnioskéw i po-
stulatdw ludnos$ci oraz przygotowywanie propozycji ich
zatatwienia,

9) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Naczelnika k~
ntroli jednostek paAstwowych podporzadkowanych Ra-
dzie,

10) inicjowanie oraz wspo6tdziatanie z Wydziatem Ogo6lno-
-Organizacyjnym w zakresie organizowania szkolenia
pracownikéw Urzedu,

11) przeprowadzanie:—na zlecenie Naczelnika —we wspdt-
dziataniu z Wydziatem Spraw Spoteczno-Administracyj-
nych i Obronnych kontroli dziatalno$ci merytorycznej
i gospodarki finansowej stowarzyszen,

12) wspotdziatanie miedzy sobg oraz z jednostkami panstwo-
wymi, spoétdzielczymi, organizacjami spotecznymi i or-
ganami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadan wy-
dziatdw,

13) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi pla-

cowkami naukowymi w zakresie stosowania osiggniec
nauki i techniki,

14) przygotowyrwanie dla potrzeb Naczelnika oraz w celu

przedstawienia nadrzednym, naczelnym organom pan-
stwowym i Radzie projektéw sprawozdan, ocen, analiz
i biezacych informacji o realizacji powierzonych zadan,

15) usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzia-

tow oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnie-
nia zatatwiania indywidualnych spraw obywateli,

16) prowadzenie spraw obronnosci kraju, obrony cywilnej



17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

26)

8

~

29)

30)

31

=

32)

)

34)

ochrony przeciwpozarowej i ochrony mienia w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami,

organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsie-
wzie¢ w zakresie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez
Naczelnika kompetencji terenowego organu administra-
cji panstwowej o wtasciwosci ogdlnej,

opiniowanie zatozen techniczno-ekonomicznych oraz ich
zatwierdzanie w odniesieniu do inwestycji terenowych,
a takze nadzor nad ich realizacja,

opracowywanie z zakresu dziatania wydziatéw progra-
moéw czynéw spotecznych i nadzorowanie ich realizacji,
rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika
dziatu, badanie ich zasadnos$ci,
pewniajagcych nalezyte i terminowe zalatwianie skarg,
przyjmowanie interesantéw i udzielanie im wyjasnien
oraz opracowywanie niezbednych informacji o zatatwie-
niu skarg i wnioskow,

i wy-
analizowanie zrédet za-

reagowanie na krytyke prasowg i wykorzystanie jej dla
doskonalenia pracy wydziatu,

wspétdziatanie z Wydziatem Os$wiaty i Wychowania przy
ustalaniu kierunkéw ksztatcenia zawodowego i rozmiesz-
czania szkéi, zadahn rekrutujacych a takze zapewnianiu
warunkéw pracy odpowiednich branzowo szkét,

wykonywanie okre$lonych przez Naczelnika zadan zwia-
zanych z wy”borami do Sejmu, rad narodowych i samo-
rzadu mieszkancow,

prowadzenie postepowania przygotowawczego do powo-
tywania, tgczenia, podziatu i likwidacji przedsiebiorstw
terenowych i innych podporzadkowanych Radzie,
wspotdziatanie z organizacjami spoteczno-samorzadowy-
mi przedsiebiorstw i innych jednostek podporzgdkowa-
nych Radzie,

inicjowanie i udzielanie pomocy przedsigbiorstwom te-
renowym i innym jednostkom podporzagdkowanym Ra-
dzie w okreS$leniu przedmiotu dziatania, techniki i te-
chnologii oraz mozliwosci produkcyjnych z uwzglednie-
niem wszystkich czynnikéw produkcji (ustug),

analizowanie i ocenianie rozmiaréw i jakosci produkcji
(ustug) oraz stopnia zaspokajania potrzeb spotecznych
przez przedsiebiorstwa i inne jednostki terenowe podpo-
rzagdkowane Radzie,

dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci przedsiebio-
rstw i innych jednostek podporzadkowanych Radzie oraz
ich dyrektoréw (kierownikéw),

wspotdziatanie z radami pracowniczymi samorzadami
zatdg w zakresie statutowej dziatalnosci przedsiebiorstw
i innych jednostek podporzadkowanych Radzie,
opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji ispra-
wozdan w zakresie prowadzonej dziatalnosci i podej-
mowanie przedsiewzie¢ niezbednych dla wykonywania
planowanych zadan,

podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do zgodno-
éci dziatania przedsigbiorstw i innych jednostek z cela-
mi okreslonymi w miejskim planie spoteczno-gospodar-
czym,

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem progra-
moéw poprawy gospodarki przedsiebiorstw przekazanych
w zarzad komisaryczny, kontrola realizacji programu
oraz zapewnianie pomocy finansowej tym przedsiebio-
rstwom terenowym,

oddziatywanie za pomocag prawnie okreslonych instru-
mentéw na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych w celu

35)

38)

37)

38)

40)

poprawy efektywnosci gospodarowania, lepszego zaopa-
trzenia rynku oraz wykorzystania surowcéw lokalnych,
inicjowanie i popieranie inicjatyw zatozycielskich jedno-
stek gospodarczych,

wspotdziatanie z organizacjami politycznymi i spoteczny-
mi v/ sprawcach rozwoju spoteczno-gospodarczego i kul-
turalnego terenu oraz zaspakajania potrzeb ludnosci,
udzielanie pomocy dziatajacym na terenie miasta orga-
nizacjom zwigzkowym, spoteczno -zawodowym, mitodzie-
zowym i kobiecym, samorzadom pracowniczym, zawo-
dowym oraz spoéitdzielczym, a takze innym organizacjom
spotecznym w realizacji celéw i zadan tych organizacji
a w szczeg6lnosSci spraw majacych istotne znaczenie dla
mieszkancow,

pobudzanie organizacji zwigzkowych, spoteczno-zawodo-
wych, mitodziezowych i kobiecych, samorzadéw praco-
whniczych, zawodowych oraz spétdzielczych, a takze innych
organizacji spotecznych do zgodnej z potrzebami terenu
realizacji zadan i obowiazkéw i harmonizacji dziatalno-
Sci tych organizacji z dziataniami podejmowanymi przez
Urzad,

39) utrzymywanie wiezi ze spoteczefnstwem, prowadzenie kon-

sultacji spotecznych oraz stosowanie innych form zasie-
gania opinii obywateli,

udzielanie pomocy samorzgdom mieszkancéw w prowa-
dzeniu dziatalno$ci na rzecz zaspokajania wsp6lnych po-
trzeb mieszkancéw, a w szczegdlnosci czynéw spotecznych,

41) wspotdziatanie z Biurem Rady Narodowej w zakresie

2

zapewnienia organizacyjnych i materialnych warunkoéw:

— pracy Rady, jej organéw oraz radnych,

— sprawowania przez Rade
samorzadu mieszkancow.

nadzoru nad dziatalnoscia

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Ogélno-
Organizacyjnego, w skitad ktérego wchodzi stanowisko
do spraw obstugi prawnej, podlegte bezposrednio Nacze-
Inikowi, nalezy w szczego6lnosci:

— zakresie obstugi prawnej:

1) udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa,

2) informowanie o zmianach w obowigzujacym stanie
prawnym oraz sygnalizowanie o stwierdzonych uchy-
bieniach w dziatalno$ci Urzedu,

3) sprawowanie nadzoru nad egzekucja naleznosci przy-
padajacych Urzedowi,

4) udzielanie pomocy prawnej
samorzadom mieszkancow,
5) opiniowanie projektéw aktéow prawnych rady naro-

dowej i Naczelnika,

6) udzielanie pomocy prawnej w innych sprawach.

radzie narodowej oraz

w zakresie spraw ogolno -organizacyjnych:

1) zapewnianie wtasciwej
funkcjonowania Urzedu,

organizacji oraz sprawnego

2) organizowanie wykonania uchwat Rady,

3) kontrola realizacji wnioskéw zgtaszanych przez komi-
sje Rady oraz wynikajacych z interpelacji i zapytan
radnych,

4) koordynowanie przygotowania informacji, analiz i pro-

jektdw materialdéw niezbednych dla realizacji zadan
przez rade i jej organy,



5)

pomoc organizacyjna i merytoryczna w organizowaniu
spotkan radnych z wyborcami oraz dyzuréw radnych,

9) wykonywanie obstugi finansowo-ksiegowej samorza-

doéw mieszkancéw orar funduszy celowych i $rod-

6) zapewnienie warunkéw dziatalnosci samorzadu mie- kéw specjalnych,
szkafcow' oraz udzielanie samorzgdowi pomocy orga- 10) kontrolowanie gospodarki finansowej komitetéw po-
nizacyjnej, wotanych do realizacji czynéw spotecznych.
7) koordynowanie realizacji uchwat i opinii samorzadu —w zakresie planowania i statystyki:
mieszkancoéw w okreslonym prawem zakresie, 1) opracowywanie koncepcji rozwoju spoteczno-gospo-
8) pomoc organizacyjna w zakresie sprawowania przez darczego miasta,
Rade nadzoru nad dziatalno$cig samorzadu mieszka- 2) opracowywanie projektéw perspektywicznych, wielo-
ncow, tnich planéw spoteczno-gospodarczych i planéw ro-
9) realizowanie zada w zakresie wspéipracy ze $rodka- cznych rzeczowo-finansowych miasta,
mi masowego przekazu, 3) dokonywanie biezagcych okresowych analiz oraz ocen
10) organizacja zatatwiania skarg i wnioskéw obywateli, wykonania planu i budzetu i okreslenie przedsiewzie¢
11) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem niezbednych dla wykonania planowanych zadan,
etatami i funduszem wynagrodzen oraz prowadzenie 4) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia przedsie-
spraw osobowych pracownikéw Urzedu, biorstw panstwowych stuzacych realizacji zadan
12) prowadzenie kontroli wewnetrznej w Urzedzie oraz zwigzanych ze spotecznym i gospodarczym rozwojem
organizowanie wykonania zalecen pokontrolnych wy- terenu,
dawanych przez organy kontroli zewnetrznej, 5) dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci jednostek
13) zapewnianie wiasciwego wykonywania postanowien gospodarczych z punktu widzenia zaspokajania po-
prezydium Rady w przypadku rozpatrywania sprze- trzeb lokalnych,
ciwu wniesionego przez samorzad mieszkancow, 6) opracowywanie projektéw umoéw z jednostkami gos-
14) koordynowanie dziatan na rzecz realizacji zadan Wy- podarki uspotecznionej lub proponowanie wyzna-
nikajgcych z inspiracji politycznej, czenia panstwowej jednostki organizacyjnej do za-
15) prowadzenie dziatalnosci socjalnej oraz spraw BHP w warcia takiej umowy na realizacje okre$lonych za-
Urzedzie, dan gospodarczych wynikajacych z rocznych i wielo-
16) opracowywanie analiz, ocen i informacji dotyczacych letnich planéw spoteczno —gospodarczych miasta, w
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej sprawowanej przez tym takze uméw o warunkach lokalizacji inwestycji,
pracownikow Urzedu, 7) opracowywanie wytycznych dla programowania, pla-
17) zapewnienie materialno-technicznych warunkéw pra- nowania i nadzorowania realizacji inwestycji i re-
cy Urzedu, montow,
18) zarzadzanie budynkami i lokalami administracyjnymi 8) prowadzenie spraw inwestycji wspoélnych i towarzy-
a takze prowadzenie spraw w zakresie budowy, mo- szacych,
dernizacji oraz remontéw tych budynkéw i lokali, 9 prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwi-
19) organizacja wypoczynku pracownikéw i ich rodzin, dacja lub przeksztatcaniem profilu dziatalno$ci prze-
20) zabezpieczenie organizacyjne realizacji zadan wyni- siebiorstw nie bedacych przedsiebiorstwami tereno-

kajacych z ochrony tajemnicy stuzbowej.

wymi.

. Do podstawowego zakresu dziatania Y/ydziatu Rolnictwa

3. Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Plano- .- . . . .
o . . s Gospodarki Zywnosciowej i Le$nictwa nalezy w szczp
wania i Finanséw nalezy w szczegélnosci: g6Inosci:
—Ww zakresie finansowo -budzetowym: N\ 1) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej

1) wykonywanie i koordynowanie czynnosci i prac zwig-
zanych z opracowywaniem projektu oraz wykonywa-
niem budzetu,

i zwierzecej, w tym réwniez ochrony roslin i wete-
rynarii,

2) prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mechani-
2) kontrola gospodarki finansowej jednostek i zaktadow zacji i elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,
budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych, 3) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towieckiej

3) wymiar, pobdér i ksiegowanie naleznos$ci z podatkéw
i optat funduszu miejskiego oraz pobdér mandatéw
karnych kredytowanych,

4)

i rybackiej,
nadzorowanie gospodarki lesnej w lasach niepanstwo-
wych i zadrzewien,

4) dokonywanie zaje¢ wynagrodzenia za prace za zale- 5 wykonywanie orzecznictwa w zakresie upraw maku
gte naleznosci pienigzne w ramach uprawnien wyni- i konopii,
kajagcych z przepisow o postepowaniu egzekucyjnym 6) wykonywanie zadan w zakresie skupu i kéntraktacji
w administracji oraz wnioskowanie dokonania zabez- ptodéw rolnych,
pieczen hipotecznych, 7) wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
5) przyznawanie i stosowanie zwolnien, ulg obnizek i weterynarii ochrony i kwarantanny roslin, odszko-
odroczen w podatkach i optatach oraz umarzanie i dowan za szkody wyrzadzone w zwigzku z wykony-
rozktadanie na raty zalegtych zobowigzan podatko- waniem urzadzen melioracji wodnych,
wych w ramach posiadanych uprawnien, 8) wykonywanie orzecznictwa i innych zadan w zakre-
6) wydawanie zaswiadczen o nie posiadaniu zalegtosci sie wynikajacym z prawa wodnego,
podatkowych i wysokosci dochod6w z pracy w gospo- 9) prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia rolni-
darstwach rolnych, ctwa w wode oraz nadzér nad dziatalnoscig spétek
7) udzielanie zezwolern na prowadzenie loterii w zakre- wodnych i regulowaniem stosunkéw wodnych na grun-
sie okreslonym odrebnymi przepisami, tach,
8) prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci budzetu 10) prowadzenie spraw zwigzanych zochrong przeciwpo-

6raz sprawozdawczosci z jego wykonania,

wodziowa,



11) nadzorowanie i

12)

kontrolowanie obiektdw gospodarki
wodnej,

orzekanie w sprawach odszkodowan za szkody wy-
rzagdzone na polach i uprawach rolnych przez zwie-
rzeta towme.—

5. Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Geodezji
i Gospodarki Gruntami nalezy w szczeg6lnosci:

D

zarzadzanie gruntami panstwowymi,

2) ustalanie praw do grantéw panstwowych na rzecz osob

3

4

S
6

7

8) zatatwianie spraw rozgraniczen i

prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz panstwowych
gruntéw, domoéw i lokali mieszkalnych oraz nalicza-
nie opkat za grunty,

przyjmowanie gruntéw na rzecz Panstwowego Fundu-
szu Ziemi 1tworzenie zasoboéw gruntéw panstwowych,
prowadzenie spraw w zakresie wywltaszczania nieru-
chomosci i ustalanie odszkodowan z tego tytulu oraz
wykonywanie prawa pierwokupu,

prowadzenie spraw w zakresie scalen oraz klasyfikacji
gruntow,

zlecanie, nadzorowanie i odbidr robét geodezyjno—kar-
tograficznych i urzadzeniowo-rolnych (scalen),
prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw, nazw ulic
i placow,

podziatu nierucho-
mosci,

9) prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wyko-

nywanie zadan w zakresie ochrony gruntéw
i lesSnych,

rolnych

10) zatatwianie spraw emerytalno—-rentowych, wnioskéw

1)

oraz spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy w
w indywidualnych gospodarstwach rolnych,
prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogro-
doéw dziatkowych,

12) sprawowanie zarzadu mieniem gminnym,

13) gospodarowanie Srodkami

Funduszu Gospodarki Gru-
ntami.

6. Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Spraw Spo-
+eczno — Adminstracyjnych i Obronnych nalezy w szcze-
golnosci :

D

2

3

4)

prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen zgro-

madzen, zbidérek publicznych, ewidencji ludnosci, i

dowodéw tozsamosci, zabaw publicznych, ustrojow

kolegiéw do spraw wykroczen,

organizowanie i1 prowadzenie rejestracji przedpoboro-

wych i poboru,

prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) zapobieganiem zjawiskom patologii spotecznej,

b) zabezpieczeniem mienia, ochrong przeciwpozarowg
i ochrong tajemnicy panstwowej,

c) zapewnieniem spokoju, porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz zapobiegania kleskom zywiotowym
i zwalczania ich skutkoéw,

prowadzenie spraw obronnych okreslonych odrebny-

mi przepisami,

7. Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Oswiaty
i Wychowania nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci szkét i innych

2) organizowanie dziatalnosci

placéwek oswiatowo —wychowawtzych,
opiekunczej i socjalnej
szkot i innych placéwek opiekunczo—wychowawczych

3) ksztattowanie sieci szkot oraz innych placowek oswia-

towo—wychowawczych w dostosowaniu do potrzeb te-
renu,

4

6)

8

9

prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placéwkach os$wiatowych oraz opiekuriczo—wychowa-
wczych,

podejmowanie dziatan w sprawach socjalno—bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,
koordynowanie dziatalnosci instytucji i organizacji
spotecznych w sprawach pomocy i ”opieki nad dzie-
¢mi specjalnej troski,

organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie be-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkéw wychowania i wyksztakcenia,

przyznawanie uprawnien do korzystania z ulgw opla-
tach za przejazdy dla dzieci i mtodziezy nie obietej
obowigzkiem szkolnym na wskutek choroby,
prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjo-
nowania rodzin zastepczych.

. Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Zatrudnie-

nia, Zdrowia i Spraw Socjalnych nalezy w szczegdlnosci:

D
2

3

4

5)

6)

&Y

2

3)

4

5)

6)
7
8)

9)

10)

11)

w zakresie zatrudnienia:

gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,
wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie ko—
troli przestrzegania przepisow w tym zakresie przez
zaktad pracy,

wspotdziatania w zakresie racjonalnego wykorzysty-
wania zasobow pracy, w szczeg6lnosci absolwentow
szkét ponadpodstawowych,

wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o
panstwowych funduszu aktywizacji zawodowej oraz
z przepiséw o postepowaniu wobec oséb uchylajacych
sie od pracy,

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatow
do pracy oraz celowego przekwalifikowania praco-
wnikow,

dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkoéw
socjalno—bytowych zalég oraz zaktadowej dziatalno-
Sci socjalnej w zaktadach pracy.

w zakresie zdrowia i opieki spotecznej:

ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i opie-
ki spotecznej,

wspotdziatanie z placowkami stuzby zdrowia i opie-
ki spotecznej w zakresie obstugi pacjentédw i ,0s6b
potrzebujacych pomocy spotecznej,

zapewnienie wkasciwego przebiegu akcji profilakty-
cznych 1 zdrowotnych, w szczeg6élnosci szczepien
ochronnych i kontrolnych badan radiologicznych,
udzielanie Swiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoteczna,

koordynowanie i integrowanie dziatan organizacji i
instytucji zajmujacych sie osobami wymagajacymi
pomocy i opieki spotecznej,

powotywanie opiekundéw spotecznych i nadzér nad ich
dziatalnoscia,

orzekanie w spraurach zwiekszenia powierzchni mie-
szkalnej ze wzgledu na stan zdrowia,

orzekanie w sprawie zasitkéw dla dzieci rolnikéw i
rodzin zoknierzy i inwalidéw od dziecinstwa,
ustalanie odpt#adnosci za pobyt w domach pomocy
spotecznej, dziennych os$rodkach adaptacyjnych i
zaktadach rehabilitacji zawodowej inwalidow,
przyznawanie ryczattéw pienieznych dla inwalidow
korzystajacych z pojazdéw mechanicznych,

obstuga terenowej komisji do spraw przeciwdziatania
alkoholizmowi,



12) prowadzenie ewidencji oraz zakresu i form pomocy
dla miodziezy dotknietej inwalidztwem oraz mtodzie-
zy niepeinosprawnej.

9. Do postawowego z akresu dziatania Wydziatlu Handlu,
Ustug, Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki nalezy w
szczegdblnosci:

— w zakresie handlu, drobnej wytwdrczosci i ustug:

1) prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej, ga-
stronomicznej i ustugowej,

2) ustalanie lokalizacji i struktury branzowej placéwek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugowych
godzin otwierania i zamykania tych placéwek oraz ko-
ordynowanie terminéw robét remontowych i mode-
rnizacyjnych,

3) organizowanie targowisk,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem ustug
i drobnej wytworczosci we wspotdziataniu z whaciwy-
mi jednostkami gospodarki uspotecznionej i nie uspo-
tecznionej.

5) kontrolowanie handlu, ustug, rzemiosta oraz drobnej
wytwoérczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrebnymi przepisami,

6) wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytwoérczosci,

7) prowadzenie gospodarki surowcami pochodzenia mie-
jscowego oraz surowcéw wtornych i odpadowych,

— w zakresie kultury i sztuki:

1) koordynowanie dziatalnosci kulturalno-wychowawczej
artystycznej i rozrywkowej,

2) opracowywanie i wdrazanie programo6w rozwoju zy-
cia kulturalnego, wspoétdziatanie w tym zakresie z
oswiatg, organizacjami spoteczno -kulturalnymi, mto-
dziezowymi, zwigzkowymi, spoétdzielczymi i innymi,

3) programowane i nadzorowanie dziatalnosci instytucji
i placowek upowszechniania kultury,

4) stwarzanie warunkéw rozwoju twoérczosci artysty-
cznej i sztuki ludowej oraz amatorskiego ruchu arty-
stycznego,

5) nadzorowanie przygotowania oraz przebiegu imprez
kulturalnych,

6) wydawanie zezwolen na publiczng dziatalno$¢ artysty-
czng i rozrywkowa,

7) sprawowanie opieki nad zabytkami,

8) koordynacja dziatalnosci Rady do Spraw Kultury,

9) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury.

— w zakresie kultury fizycznej i turystyki:

1) podejmowanie dziatan na rzecz kultury fizycznej, tu-
rystyki i wypoczynku,

2) koordyowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu
budowy?7 modernizacji i remontéw obiektow i urzg-
dzen sportowo-rekreacyjnych i turystycznych,

3) prowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i fina-
nsowania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

4) inicjowanie rozwoju ustug sportowych, turystycznych
i hotelarskich,

5) nadzorowanie witasciwego wykorzystania i eksploata-
cji obiektéw i urzadzen sportowych, rekreacyjnych
, turystycznych oraz ich konserwacja,

6) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyj-
nych i turystycznych oraz planu przygotowarn do se-
zonu turystyczno -wypoczynkowego,

10.

7) przyznawanie uprawnien, wydawanie zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dziatalnos$ci sportowej, tury-
stycznej i hotelarskiej,

8) wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zaktadami i jednostkami budzetowymi
dziatajgcymi w zakresie kultury fizycznej, turystki i
wypoczynku,

9) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury Fizycz-
ej.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Gospodarki

Komunalnej, Mieszkaniowej, i Komunikacji nalezy w

szczego6lnosci:

—w zakresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju urzadzen
komunalnych,

2) prowadzenie spraw dotyczacych: urzadzen komunal-
nych w miescie, oczyszczania miasta, zieleni miej-
skiej, energetyki cieplnej, i elektroenergetyki, gazo-
wnictwa, telekomunikacji, ustug pogrzebowych,

3) ustalanie optat za ustugi komunalne w zakresie usta-
lonym w odrebnych przepisach,

4) podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terenéw, inwestycji wspol-
nych i towarzyszacych w zakresie urzagdzen komunal-
nych,

5) prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw o cmen-
tarzach i chowaniu zmartych oraz cmentarzy wojen-
nych,

6) sprawowanie opieki nad miejscami pamieci narodo-
wej,

7) prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw o utrzy-
maniu czystosci i porzadku w miescie,

8) wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwolehA na
odprowadzanie Sciek6w do kanalizacji miejskiej,

9) inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i reali-
zacja polityki mieszkaniowej,

10) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasobow
mieszkaniowych zarzagdu nieruchomos$ciami wymiaru
czynszéw i innych optat za lokale mieszkalne i uzyt-
kowe oraz kaucji mieszkaniowych

11) wspoéidziatanie z zarzadcami nieruchomos$ciami w zar
kresie eksploatacji zasobow gospodarki mieszkaniowe

12) wykonywanie innych zadan wynikajagcych z prawa
lokalowego,

13) wykonywanie zadan organu zatozycielskiego w stosu-
nku do Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej w Augustowie, '

14) gospodarowanie $rodkami Funduszu Gospodarki Mie-
szkaniowej,

— w zakresie komunikacji:

1) opracowywanie projektu rozwoju lokalnej sieci drogo-
wej oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym w
w odrebnych przepisach spraw w zakresie budowy,
modernizacji, utrzymania i ochrony drég lokalnych
miejskich,

2) planowanie i finansowanie budowy, modernizacji i
utrzymania i ochrony drég lokalnych miejskich,

3) prowadzenie spraw w zakresie wydawania, cofania, za-
trzymywania i przywracania uprawnien do kierowa-
nia pojazdami silnikowymi, rowerami motorowerami
i pojazdami zaprzegowymi,

4) prowadzenie spraw w zakresie ewidencji i rejestracji
. pojazdéw samochodowych, ciggnikoéw rolniczych i przy-
czep oraz ewidencji motoroweréw,
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5) orzekanie w sprawach :

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu drogowe-
go,

b) lokalizowania w liniach rozgraniczajgcych ulic
obiektow handlowych, reklamowych oraz urzadzen
stuzac3ch do dekoracji i iluminacji,

c) prowadzenia robét budowlanych i inzynierskich w
w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania
imprez na placach i ulicach,

6) prowadzenie spraw 3 zakresu bezpieczenstwa i orga-
nizacji ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni
ulic, znakOw drogowych, sygnalizacji $wietlnej, urza-
dzen bezpieczenhstwa ruchu,

7) wspotdziatanie z jednostkami tgcznosci publicznej,
w szczeg6lnosci w zakresie witasciwej obstugi ludno-
§ci przez te jednostki,

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Archite-

ktury, Nadzoru Budowlanego i Ochrony Srodowiska na-

lezy w szczegOllnosci:

—w zakresie urbanistyki, architektury, i nadzoru budo-
wlanego:

1

=

opracowywanie koncepcji rozwoju przestrzennego mia-
sta,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowym plano-
waniem przestrzennym, a w szczeg6lnosci realizowa-
nie i nadzér nad realizacjag miejscowych planéw za-
gospodarowania przestrzennego,
prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji
oraz wydawanie pozwolen budowlanych,
4) prowadzenie spraw w zakresie budownictwa mieszka-
niowego, komunalnego i towarzyszacego, a takze pro-
wadzenie ewidencji form zespolowego budownictwa
mieszkaniowego,

5) bilansowanie potrzeb
mieszkaniowego,
frastruktury,

6) prowadzenie spraw z zakresu postepu technicznego w
budownictwie,

7) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanisty-
czno - archtektonicznego, urbanistyczno - budowlanego
i techniczno - budowlanego,

8) kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola istnie-
jacych obiektow budowlanych i podejmowanie niezbe-
dnych w tym zakresie decyzji,

9) nadzorowanie spraw remontéw, odbudowy i wyka-
ficzania budowy budynkéw mieszkalnych stanowig-
cych witasno$é oséb fizycznych i prawnych nie beda-
cych jednostkami gospodarki uspotecznionej,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z rozdzielnictwem
materiatdw budowlanych.

— w zakresie ochrony $rodowiska:
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inwestycji

inwestycyjnych budownictwa
komunalnego oraz towarzyszacej in-

1) wspétdziatanie w sporzadzaniu planéw spoteczno - go-
spodarczych i zagospodarowania przestrzennego w
czesci dotyczacej ochrony Srodowiska,

opiniowanie lokalizacji inwestycji pod katem ochrony

Srodowiska,

3) prowadzene spraw w zakresie ochrony przyrody,

4) inicjowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w dzie-
dzinie ochrony $rodowiska, podejmowanych przez
jednostki panstwowe, spotdzielcze i organizacje spo-
teczne,

5) podejmowanie dziatan
Srodowiska,
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zapobiegajgcych zagrozeniom

6) orzekanie w sprawach ochrony $rodowiska w zakresie
wyhnikajagcym z obowigzujacych przepisow.
12. Zakres dziatania Biura Miejskiej Rady Narodowej regu-
lujg odrebne przepisy.
13. Do podstawowago zakresu dziatania Urzedu Stanu Cywi-
Inego nalezy:
1) prowadzenie spraw okreslonych w ustawie o aktach
stanu cywilnego, kodeksie rodzinnym i opiekunhczymi,
2) stwierdzanie posiadania i utraty obywatelstwa pol-
skiego.

§ 7.

Szczeg6towe zakresy dziatania wydziatéw i ianych jednostek

organizacyjnych Urzedu okreéla regulamin wewnetrzny
Urzedu.

§ 8.

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w skiad Urzedu
bezposrednio nadzorowane przez Rade okres$la zatgcznik
Nr 1 do statutu.

2. Przedsiebiorstwa panstwowe, ktérych organem zatozycie-
Iskim jest Naczelnik okre$la zatacznik Nr 2 do statutu.

Zaktacznik Nr 1 do Statutu
Urzedu Miejskiego w Augustowie

WY KAZ

jednostek organizacyjnych nie wchodzacych w skiad Urzedu
bezposrednio nadzorowanych przez Rade

Miejskiej Radzie Narodowej w Augustowie podporzg-
dkowane sa dziatajagce na terenie miasta nastepujace jedno-
stki organizacyjne:

1. W zakresie o$wiaty i wychowania:
1) Miejski Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Szkot,

2) Szkota Podstawowa Nr 2,

3) Szkota Podstawowa Nr3,

4) Szkota Podstawowa Nr 4,

5) Szkota Podstawowa Nr 5,

6) Szkota Podstawowa Nr 6,

7) Przedszkole Nr 1,

8) Przedszkole Nr 2,

9) Przedszkole Nr 3,

10) Przedszkole Nr 4,

11) Przedszkole Nr 5,

12) Przedszkole Nr 6,

13) Przedszkole Nr 7,
2. W zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki;

1) Miejski Os$rodek Sportu i Rekreacji w Augustowie.
3. W zakresie kultury i sztuki:

1) Miejski Dom Kultury w Augustowie,

2) Miejska Biblioteka Publiczna w Augustowie,

3) Muzeum w Augustowie.

Zatacznik Nr 2 do statutu
Urzedu Miejskiego w Augustowie

Wykaz przedsiebiorstw panstwowych, ktérych organem
zatozycielskim jest Naczelnik Miasta Augustowa
Naczelnik Miasta Augustowa jest organem zatozycie-
Iskim dla:
1. Przedsiebiorstwa Gospodarki
wej w Augustowie.

Komunalnej i Mieszkanio-



poz. 842
Zarzadzenie Nr 7/88
Naczelnika Miasta Elk
z dnia 25 pazdziernika 1988 r.
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Etku.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z duia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organiza-
cji i funkcjonowania urzedéw terenowych organéw admini-
stracji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 223) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1L

Ustala sig Statut Urzadu Miejskiego w Eiku w brzmieniu
zatwierdzonym przez Wojewode Suwalskiego, stanowigcy za-
tacznik do zarzadzenia.

§ 2

Traca moc obowigzujaca:

— Zarzadzenie Nr 5/84 Naczelnika Miasta Etk z dnia 12 li-
pca 1984 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyj-
nego Urzedu Miejskiego w Etku,

— Zarzadzenie Nr 3/86 Naczelnika Miasta Etk z dnia 16 sie-
rpnia 1986 r. w sprawie zmian w regulaminie organiza-
cyjnym,

— Zarzadzenie Nr 2/87 Naczelnika Miasta Eitk z dnia 11
wrzesnia 1987 r. w sprawie zmiany w regulaminie orga-
nizacyjnym,

— Zarzadzenie Nr 3/87 Naczelnika Miasta Etk z dnia 30 pa-
zdziernika 1987 r. w sprawie zmiany regulaminu organi-
zacyjnego.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Suwalskiego.

Naczelnik Miasta
Janusz Nowakowski

Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 7/88
Naczelnika Miasta Etk
z dnia 25 pazdziernika 1988 roku

STATUT
URZEDU MIEJSKIEGO W ELKU

§ 1

1. Urzad Miejski w Etku zwany dalej
zadania wynikajgce:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta Eik, zwanego
dalej Naczelnikiem, jako terenowego organu admini-
stracji panstwowej o witasciwosci ogélnej stponia pod-
stawowego :

Urzedem, realizuje

a) dziatalnosci wykonawczo -zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej, stuzacej realizacji zadan
Miejskiej Rady Narodowej w Etku, zwanej dalej
Rada,

b) kompetencji wytgczonej z zakresu wtadczej wiasci-
wosci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) organu zatozycielskiego przedsiebiorstw panfAstwo-

wych,

b) nadzorujgcego jednostki
dkowane Radzie,
panstwowymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowigzku zapewnienia przez Naczelnika obstugi:
a) Rady, jej organdéw i samorzagdow mieszkancéw,
b) innych stosych or néw opiniodawczo-doradczych

i orzekajacych dziatajacych przy MRN i Naczelniku
Mir :" na podstawie odrebnych przepisow,

5 z zadan Naczelnika jako terenowego organu admini-
stracji panstwowej o wtasciwosci ogélnej stopnia pod-
stawowego, okreslonych w ustawach szczegdlnych i
aktach wydanych w celu wykonania ustaw.

2. Siedzibg Urzedu jest miasto Eitk.

organizacyjne podporza-
nie bedace przedsigbiorstwami

§ 2.

1. Pracg Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy Zastepcy
Naczelnika i Sekretarza Urzedu.

2. Wykonujagc wyznaczone przez Naczelnika zadania, Zaste-
pca i Sekretarz zapewniaja w powierzonym
kompleksowe

im zakresie
rozwigzywanie probleméw wynikajgcych
z zadan Urzedu i kontrolujg dziatania wydziatéw i innych
jednostek organizacyjnych Urzedu realizujac te zadania.
3. Szczego6towy podziat zadan pomiedzy Naczelnika, Zaste-
pce i Sekretarza Urzedu okres$la regulamin wewnetrzny
Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze zarzadzenia.

ORGANIZACJA URZEDU

§ 3

W skitad Urzedu wchodzg nastepujace jednostki organizacy-
jne:

Biuro Miejskiej Rady Narodowej

Wydziatl Ogélno—Organizacyjny

. Wydziat Budzetowo—Finansowy i Planowania

. Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

. Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochrony

Srodowiska,

. Y/ydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa

. Wydzial Handlu, Ustug, Kultury i Kultury Fizycznej

. Wydziat Oswiaty i Wychowania

. Wydzial Komunikaciji

10. Wydziat Zatrudnienia, Spraw Socjalnych, Zdrowia i Opie-
ki Spotecznej

11. Wydziat Spraw Spoteczno—Administracyjnych i
nych

12. Urzad Stanu Cywilnego

OaNWN PR
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§ 4

Szczego6towg organizacje wewnetrzng Urzedu okresla regula-
min o ktérym mowa w § 2 ust. 3.

STANOWISKA KIEROWNICZE W URZEDZIE
§ 5

1. W Urzedzie tworzy sie nastepujagce stanowiska kierowni-
cze: N\
1) Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej,
2) Kierownik Wydziatu Ogdlno -Organizacyjnego,
3) Kierownik Wydziatu Gospodarki
kaniowej,

Komunalnej i Mie-
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4) Kierownik Wydziatu Budzetowo-Finansowego i Pla-
wania,

5) Kierownik Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowla-
nego i Ochrony Srodowiska,

6) Kierownik Y/ydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami
i Rolnictwa,

7) Kierownik Y/ydziatlu Handlu, Ustug, Kultury i Kultury
Fizycznej,

8) Inspektor Oswiaty i Wychowania,

9) Kierownik Wydziatu Komunikacji,

10) Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Spraw Socjalnych,
Zdrowia i Opieki Spotecznej,

11) Kierownik Wydziatlu Spraw Spoteczno — Administra-
cyjnych i Obronnych,

12. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.

2. Kierownicy Wydziatdbw wymienionych w § 5 ust. 1 pkt.
3-12 sg terenowymi organami administracji panstwowej
stopnia podstawowego o witasciwosci szczegoélnej.

WSPOLNE ZADANIA WYDZIALOW
§ 6.

1 Do wspélnych zadah wydziatéw i réwnorzednych jedno-
stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczego6lnoSci:

1) opracowywanie propozycji do projektéw wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno - gospodarczych i budze-
téw, prognoz i programow rozwoju odpowiednich dzie-
dzin gospodarki miasta wspoétdziatanie w sporzadza-
niu planéw zagospodarowania przestrzennego,

2) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacy-
jnych zapewniajacych witasciwg i terminowa realiza-
cje zadan okreslonych w planach spoteczno -gospo-
cie zadan okreslonych w planach spoteczno -gospo-
darczych i budzetach,

3) organizowanie wykonania zadan okreslonych w aktach
prawnych nadrzednych i naczelnych organéw witadzy
i administracji panAstwowej, uchwatach rad narodo-
wych i zarzadzenia Naczelnika,

4) przygotowywanie niezbednych materiatéw i wykonywa-
nie czynnosSci organizacjajnych zwigzanych ze wspo6t-
dziataniem z jednostkami gospodarczymi réznych branz
i sektorow,

5) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Naczel-
nika oraz projektow uchwat i-innych materiatéw wno-
szonych pod obrady Rady, jej Prezydium oraz komisji,

6) prowadzenie postepowania administracyjnego i podej-
mowanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakre-
su administracji panstwowej oraz stosowanie przepi-
sébw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

7) rozpatrywanie wnioskéw i interpelacji radnych, wnio-
skéw Prezydium i Komisji, wnioskéw i postulatéw lu-
dnosci, samorzadéw mieszkafncow oraz przygotowywa-
nie propozycji ich zatatwienia,

8) prowadzenie, w zakresie ustalonym przez Naczelnika,
kontroli jednostek panstwowych, podporzadkowanych
Radzie,

9) inicjowanie oraz wspotdziatanie z Wydziatem Ogdlno-
Organizacyjnym w zakresie organizowania szkolenia
pracownikéw Urzedu,

10) przeprowadzanie na zlecenie Naczelnika we wspétdzia-
taniu z Wydzialem Spraw Spoteczno -Administracyj-
nych i Obronnych — kontroli stowarzyszen pod wzgle-
dem dziatalnosci merytorycznej i finansowo -gospoda-
rczej,

11) wspoétdziatanie miedzy7 wydziatami oraz jednostkami
panstwowymi, spoétdzielczymi, organizacjami spote
cznymi o organizacjami 'samorzadu mieszkancéw n
relizacji zadan Wydziatow,

12) przygotowanie dla potrzeb Naczelnika projektéow spra
wozdan, ocen, analiz i biezacych informacji o reali
zacji powierzonych zadan,

13) usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzia
téow oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnieg

nia zatatwiania interesantéw i indywidualnych spravs
obywateli,

14) prowadzenie spraw obronnosci kraju, obrony cywilne,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony mienia w zakre-
sie ustalonym odrebnymi przepisami,

15) organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsie-
wzie¢ w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej i
stuzbowej,

IG) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem
przez Naczelnika kompetencji toap o wtasciwosci ogol-
nej

17) opracowywanie z zakresu czynnosci wydziatobw pro-
gramoéw czynow spotecznych i nadzorowanie ich rea-
lizacji,

18) rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika i
wydziatdw, badanie ich zasadnosci, podejmowanie
dziatan zapewniajagcych terminowe udzielanie wyja-
$nien oraz opracowywanie niezbednych informacji o
zatatwianiu skarg, wnioskéw i listdbw, reagowanie na
krytyke prasowa i wykorzystywanie jej dla doskona-
lenia pracy wydziatow,

19) wspotdziatanie z wtadzami oswiatowymi w zakresie
ustalania kierunkéw ksztatcenia zawodowego i zape-
whnienia warunkéw pracy szkot,

20) wykonywanie okresSlonych przez Naczelnika zadan
zwigzanych z wyborami do sejmu, rad narodowych,
organ6w samorzadu mieszkancéw oraz innymi akcja-
mi spoteczno-politycznymi, spisami statystycznymi
(NSP, spis rolny) itp.,

21) prowadzenie postepowania przygotowawczego do po-
wotania-tgczenia, podziatu i likwidacji przedsiebiorstw
terenowych i innych jednostek podporzadkowanych
Radzie, oraz wspoétdziatanie z organizacjami spoteczno-

*samorzadowymi w tych jednostkach,

22) inicjowanie i udzielanie pomocy przedsiebiorstwom
terenowym i innym jednostkom podporzadkowanym
Radzie w okres$leniu przedmiotu dziatania oraz mo-
zliwosci produkcyjnym (ustugowych), jakosci ustug
oraz stopnia zaspakajania potrzeb spotecznych przez

te jednostki,
N . . . .
23) nadzorowanie i analizowanie stanu zabezpieczenia prze-

ciwpozarowego, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zabezpieczenia mienia w zaktadach podporzadkowa-

nych Radzie,

24) wspotdziatanie z radami pracowniczymi i samorzg-
dami zatég zakresie statutowej dziatalnosci przed-
siebiorstw i innych jednostek podporzadkowanych

Radzie,

25) opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji i spra-
wozdawczoséci oraz podejmowanie przedsiewzie¢ zmie-
rzajacych do zgodnosci dziatania przedsiebiorstw z
planem spoteczno -gospodarczym,



26) zatwierdzanie programoéw poprawy gospodarki przed-

siebiorstw przekazanych w zarzad komisaryczny kon-
trola realizacji programu oraz zapewnienie pomocy fi-
nansowej tym przedsieborstwom,

27) sporzadzanie rocznych programéw dziatania i kwarta-

Inych planéw pracy wydziatéw z planami kontroli we-
wnetrznej i zewnetrznej,

28) zwotywanie narad i ich obstuga techniczno -kancela-

29)

ryjna, rozpracowywanie i kontrola wykonania ustalen
podjetych na tych naradach,

prowadzenig¢ dokumentacji wydzialowej zgodnie z obo-
wiazujacg instrukcja kancelaryja oraz jednolitym rze-
czowym wykazem akt. Terminowe przekazywanie akt
do zaktadowej sktadnicy akt, uczestniczenie w bra-
kowaniu akt kat. B,

30) prowadzenie zbioréw przepiséw prawnych dotyczacych

dziatalnosci wydziatéw oraz gromadzenie wytycznych
W sprawie usprawnienia pracy.

PODSTAWOWE ZADANIA WYDZIALOW

§ 7

1. Do podstawowego zakresu dziatania wydziatu lub innej
jednostki organizacyjnej nalezy w szczegdélnosci:

1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej — realizuje zadania
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w zakresie obstugi Rady i jej organéw zwigzanych z
wykonywaniem postanowien ustawy o systemie rad

narodowych i samorzadu terytorialnego, a mianowicie:

a) obstuga kancelaryjno-biurowa i merytoryczna Ra-
dy i jej organoéw,
b) opracowywanie
i jej organéw,

projektéw planéw pracy Rady

c) opracowywanie w zakresie zleconym przez Pre-
zydium Rady informacji, ocen i wnioskoéw,

d) opracowywanie projektow planéw spotkan rad-
nych z wyborcami, prowadzenie ewidencji spot-
kan,

e) organizowanie realizacji zadan wynikajacych z ma-
ndatu radnego,

f) zapewnienie niezbednej obstugi zwigzanej z prowa-
dzeniem spraw samorzadu mieszkancow,

g) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do
Sejmu PRL i rad narodowych oraz organéw sa-
morzadu mieszkancow,

h) prowadzenie ewidencji uchwat Rady, postanowien
Prezydium, wnioskéw komisji oraz interpelacji
i Wnioskéw radnych, nadzorowanie ich realizacji
oraz przekazywanie do wykonania odpowiednim
jednostkom organizacyjnym. Dotyczy to roéwniez
wnioskow i uchwat organéw samorzagdu miesz-
kancow oraz postulatéw wyborcow.

Wydziatl Ogélno-Organizacyjny prowadzi sprawy:

a) realizacja zadan wynikajgcych z funkcji Naczel-
nika jako organu wykonawczo-zarzadzajagcego
Rady i toap o wtasciwosci ogélnej,

b) realizacja zadan w zakresie organizacji i funk-
cjonowania Urzedu,

c) koordynacja w zakresie planowania pracy w Urze-
dzie,

d) dotyczace zatatwiania skarg, wnioskéw i listéw
oraz krytyki prasowej,

e) zwiazane z ewidencja i zatatwianiem wnioskow
0 charakterze og6lno-spotecznym  zgtaszanych
w toku kampanii wyborczej do Sejmu i rad na-
rodowych oraz podczas zebran samorzadu miesz-
kancow i organizacji spoteczno-politycznych,

f) zwiazane z funkcjonowaniem systemu identyfikacji
~Magister” i inne,

g) zwigzane z obstugg prawna Urzedu i prowadze-
niem rejestru aktéw prawnych wydawanych przez
Naczelnika,

h) udzielania opinii i porad prawnych, wyjasnien
v/ zakresie stosowania prawa oraz zastepstwa pra-
wnego przed sadami powszechnymi i komisjami
arbitrazowymi, -

i) informowania o zmianach w obowigzujagcym sta-
nie prawnym oraz sygnalizowanie o stwierdzonych

uchybieniach w dziatalno$ci Urzedu,
Jj) sprawowania nadzoru nad naleznosci

przypadajacych Urzedowi,

egzekucja

k) udzialania pomocy prawnej
dom mieszkancow,

MRN oraz samorzg-

1)

L=

opiniowania projektéw aktéw prawnych MRN
1 Naczelnika Miasta, s
1) udzielanie pomocy prawnej w innych sprawach,

m) w zakresie kadr i szkolenia pracownikéw Urzea*,

n) akt osobowych dyrektoréw podlegtych przedsie-
biorstw i innych jednostek organizacyjnych pod-
porzadkowanych Radzie,

0) zwigzane z dokonywaniem okresowych przegladéw
kadrowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikéw,
rezerwy kadrowej i aplikacji administracyjnej,

p) koordynacji kontroli zewnetrznej podejmowanej
w stosunku do przedsiebiorstw i jednostek podpo-
rzagdkowanych Radzie,

r) administracyjno-gospodarcze Urzedu,
akt, biblioteke Urzedu, gromadzenie
prawnych (Dz.U. i MP, Dz. Urz. Woj.),

sktadnice
przepisow

s) zaktadowej dziatalnosci socjalnej,

3) Wydziat Budzetowo-Finansowy i Planowania prowa-

dzi sprawy:

a) wykonywaifia i koordynacji czynnosci i prac zwia-
zanych z opracowywaniem projektu oraz realizacji
budzetu,

b) kontroli gospodarki finansowej jednostek i zakta-
déw budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

c) wymiaru i poboru naleznosci z tytutu okreslonych
odrebnymi przepisami podatkéw i optat, w tym
funduszu miejskiego,

d) z zakresu egzekucji administracyjnej,

e) zwigzane z udzielaniem zezwolen na loterie w za-
kresie ustalonym odrebnymi przepisami,

f) z zakresu rachunkowo$ci budzetowej oraz spra-
wozdawczosci,

g) obstugi finansowo-ksiegowej samorzadu mieszkan-
coOw miasta,

h) kontroli gospodarki
néw spotecznych,

finansowej komitetéw czy-



) zwigzane z opracowywaniem koncepcji rozwoju
spoteczno—gospodarczego miasta,
j) opracowywania projektéw perspektywicznych

wieloletnich planéw spoteczno—gospodarczych
i planéw rocznych rzeczowo—finansowych miasta,
k) okresowych i biezacych analiz, ocen i prognoz

rozwoju spoteczno—gospodarczego oraz wykonania
planéw i budzetu miasta,

1) zwigzane z opiniowaniem przedsiewzie¢ jedno-
stek gospodarczych dla zapewnienia zgodnosci
z celami okreslonymi w planach spoteczno—gospo-
darczych miasta,

Hkoordynacja prac zwigzanych z planowaniem czy-

noéw spotecznych i analizg ich wykonania, spo-
rzadzanie planéw, sprawozdan itp.
m) organizacji 1 uczestnictwa w spisach statystycz-
nych (GUS).
4) Wydziat Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej

prowadzi sprawy:

a) dotyczace urzadzenn komunalnych w miescie i u—
stug komunalnych (zielen, cmentarze, oczyszcza-
nie, oswietlenie itp),

b) inspirowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju urzg-
dzern komunalnych,

c) ustalania optat za ustugi komunalne w zakresie
ustalonym w odrebnych przepisach,

d) inwestycji w zakresie uzbrojenia technicznego te-
rendw, inwestycji wspolnych i towarzyszacych
w  zakresie urzadzen komunalnych (uzbrojenia
technicznego osiedli mieszkaniowych jednorodzin-
nych, spoétdzielczych itp),

e) wynikajace z przepiséw o cmentarzach i chowa-
niu zmartych oraz cmentarzach wojennych,

f) wynikajace z przepiséw o utrzymaniu czystosci
i porzadku w miastach i osiedlach,

g) wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwolen
na odprowadzanie $ciekéw do kanalizacji miej-
skiej,

h) wykonywanie zadan organu zatozycielskiegow sto-
sunku do PGKiM,

i) inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej
i realizacji polityki mieszkaniowej,

k) dotyczace ewidencji zasobéw mieszkaniowych, za-
rzadu nieruchomosci, wymiaru czynszow i innych
optat za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz kaucji
mieszkaniowych,

D) zwigzane ze wspoétdziataniem z zarzadcami nieru-
chomosci w zakresie eksploatacji zasobéw gospo-
darki mieszkaniowej,

$ orzecznictwa w zakresie lokalowym,

m) rozwoju lokalnej sieci drogowej w zakresie remo-
ntéw, budowy, modernizacji, utrzymania i ochro-
ny drég lokalnych okreslonych odrebnymi przepi-
sami (planowanie i finansowanie),

n) gospodarowania Funduszem Gospodarki Mieszka-
niowej.

Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego iOchro-
ny* Srodowiska prowadzi sprawy:

a) opracowywania koncepcji rozwoju przestrzennego
miasta,

b) z zakresu budownictwa mieszkaniowego, towarzy-
szacego i indywidualnego,

c) bilansowanie potrzeb inwestycyjnych budownictwa
mieszkaniowego, komunalnego oraz towarzyszacej
infrastruktury,

d) z zakresu postepu technicznego w budownictwie
oraz udzielania pomocy zaktadom i ekipom remo-
ntowo —budowlanym,

e) dotyczace lokalizacji inwestycji budowlanych oraz
wydawania pozwolen na budowe,

f) nadzoru urbanistyczno —architektonicznego i tech—
niczniczno —budowlanego,

g) kontroli obiektéw realizowanych, obiektéw istnie-
jacych budowlanych i podejmowania niezbednych
w tym zakresie decyzji,

h) remontéw, odbudowy i wykoriczenia budowy bu—
dymkoéw mieszkalnych stanowiacych whasnos¢ osob
fizycznych 1 prawnych nie bedacych jednostkami
gospodarki uspotecznionej,

i) popularyzacja produkcji materiatéw budowlanych
z miejscowych surowcoéw,

j) rozdzielnictwa materiatéw budowlanych na pla-
nowe budownictwo jednorodzinne indywidualne,

k) zwigzane z miejscowym planowaniem przestrzen-

nym a w szczegolnosci realizowanie i nadzér nad

realizacja miejscowych planéw szczegétowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem wymogdéw ochrony

Srodowiska,

zwigzane z ochrong przyrody i ochrong $Srodowis-

ka,

P zwigzane z podejmowaniem dziatan zapobiegaja-
cych zagrozeniu $rodowiska inicjowaniem i ko—
rdynowaniem przedsiewzie¢ w dziedzinie ochrony
Srodowiska, podejmowanych przez jednostki pan-
stwowe, spoéldzielcze i organizacje spoteczne,

m) orzekania w sprawach ochrony sSrodowiskaw za-
kresie wynikajgcym z obowigzujacych przepisow,

n) wspoétdziatania w sporzadzaniu planéw spoteczno—
—gospodarczych i zagospodarowania przestrzenne-
go w czesci dotyczacej ochrony Srodowiska.

I

=

6) Wydziat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa

prowadzi sprawy:

a) planowania potrzeb rzeczowych i finansowych na
roboty geodezyjno—kartograficzne urzadzen rol-
nych, zlecanie i odbiér tych robot,

b) zwigzane z gospodarowaniem gruntami,

c) gospodarowania funduszem gospodarki gruntami,

d) wywtaszczania oraz wykonywania prawa pierwo-
kupu nieruchomosci,

e) przygotowywania terenéw pod skoncentrowane bu-
downictwo,

f) zwigzane z regulowaniem stanu prawnego nieru-
chomosci,

g) zarzadzania i administrowania gruntami panstwo-
wymi i ustalania optat adiacenckich,

h) nazewnictwa ulic i placéw oraz numeracji nieru-
chomosci,

i) wykonywania zadan z zakresu ochrony gruntéw
rolnych i lesnych,

j) zakatwiania rozgraniczenn i podziatu nieruchomo-

&ci,

k) ewidencji gruntéw i budynkdw,

1) w zakresie scalen i klasyfikacji gruntéw,

B przyjmowania gruntéw na Skarb Paristwa i two-
rzenia zasobu gruntoéw,



m) ustalania praw do gruntéw panstwowych narzecz
”r os6b prawnych i fizycznych, a takze sprzedazy
panistwowych gruntéw doméw i lokali mieszkal-
nych oraz naliczania opfat za te grunty,
m) nadzorowania gaspodarki lesnej w lasach pan-
stwowych i zadrzewien,
0) opracowywania projektéw planéw rozwoju rolnic-
twa, lesnictwa oraz ocen ich wykonania,
p) z zakresu produkcji roslinnej i zwierzecej,
r) wykonywania zadah w zakresie nawozenia, skupu
i kontraktacji,
s) dotyczace pracowniczych ogrodéw dziatkowych,
t) zwigzane z ubezpieczeniem spotecznym rolnikow
i czlonkéw ich rodzin,
u) organizacji i przeprowadzania spisdw rolniczych
dla potrzeb statystycznych.

7) Wydziat Handlu, Ustug, Kultury i Kultury Fizycznej

prowadzi sprawy:

— w zakresie handlu i ustug:

a) dotyczace sieci handlowej, gastronomicznej
i ustugowej,

b) ustalania lokalizacji i struktury branzowej pla-
cowek handlowych, zaktadéw gastronomicznych
i ustugowych, godzin otwarcia i zamykania
tych placéwek oraz koordynowanie terminéw
robdt remontowych i modernizacyjnych,

C) zwigzane z organizowaniem targowisk w mies-
cie,

d) zwiagzane z rozwojem ustug i drobnej wytwor-
czosci we wspdidziataniu z wihasciwymi orga-
nizacjami rzemieslniczymi,

e) kontrolowania handlu, ustug, rzemiosta oraz
drobnej wytworczosci w trybie i na zasadach
uregulowanych odrebnymi przepisami,

f) wykonywania orzecznictwa w zakresie handlu,
ustug, rzemiosta i drobnej wytwdrczosci (wy-
dawanie pozwolen, cofanie uprawnien itp),

g) zwigzane z rozdzielnictwem artykutow regla-
mentowanych,

h) zwigzane ze zbidrka i sprzedazg surowcow
wtornych,

i) planowania i programowania przygotowania pla-
céwek handlowych i ustugowych do sezonu tu-
rystycznego.

— w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu i tu-
rystyki:

a) opracowywania planéw rozwoju zycia Kkultu-
ralnego oraz podejmowania dziatan na rzecz
kultury fizycznej, sportu, turystyki i wypoczyn-
ku,

b) stwarzania warunkéw rozwoju tworczosci ar-
tystycznej i sztuki ludowej,

c) koordynowania i programowania dziatalnosci
placdwek upowszechniania kultury, sprawowa-
nie opieki nad zabytkami i miejscami pamie-
ci narodowej,

d) gospodarowania funduszem: rozwoju kultury,
kultury fizycznej,

e) koordynowania i udzielania pomocy w prowa-
dzeniu budowy, modernizacji i remontéw o-

. i 1 -“biektow i urzadzen sportowo-rekreacyjnych,

f) z zakresu upowszechniania i finansowania kul-
tury fizycznej i turystyki, inicjowanie rozwoju
ustug sportowych, rekreacyjnych, turystycznych
i hotelarskich,

g) nadzorowanie wiasciwego wykorzystania i eks-
ploatacji urzadzer sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych,

h) opracowywanie kalendarza imprez kulturalnych,
sportowo-rekreacyjnych i turystycznych jak
rowniez planu przygotowan do sezonu tury-
stycznego,

i) wydawanie zezwolen w zakresie dziatalnosci
sportowej, turystycznej i hotelarskiej,

j) wykonywanie nadzoru i kontroli nad organiza-
cjami spotecznymi, zakladami i jednostkami
budzetowymi dziatajgcymi w zakresie kultury,
kultury fizycznej, turystyki i wypoczynku,

k) wykonywania zadain organu zatozycielskiego

w stosunku do jednostek prowadzacych dzia- 4 g

falnos¢ kulturalng i turystyczng, rekreacyjngI'l
podporzadkowanych Radzie.

8) Wydziat Oswiaty i Wychowania prowadzi sprawy;

a) kierowania i nadzorowania dziatalno$cig szkét i in-
nych placéwek oswiatowo - wychowawczych,

b) organizowanie dziatalnosci opiekuniczej isocjalnej
szkdt i placéwek opiekuniczo-wychowawczych,

c) ksztattowania sieci szkét oraz innych placdwek
o$wiatowo - wychowawczych,

d) polityki kadrowej W szkotach i innych placéwkach
o$wiatowych, opiekuniczo-wychowawczych i kultu-
ralnych,

€) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno - byto-
wych nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,

f) koordynowania dziatalno$ci instytucji i organiza-
cji spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad
dzieémi specjalnej troski,

g) organizowania i udzielania pomocy rodzicom nie
bedacym w stanie zapewni¢ dzieciom i miodzie-1
zy warunkéw wychowania i wyksztatcenia,

h) przyznawania uprawnien do korzystania z ulg
w oplatach za przejazdy dla dzieci i miodziezy
nie objetych obowigzkiem szkolnym na skutek
choroby,

i) z zakresu organizacji i funkcjonowania rodzin
zastepczych.

9) Wydziat Komunikacji prowadzi sprawy:

a) wydawania i cofania uprawnien do kierowania
pojazdami oraz szkolenia kandydatow na kiero-
wcow,

b) w zakresie ewidencji rejestracji pojazdow silni-
kowych i innych,

) orzekania w sprawach:

— zarobkowego i niezarobkowego transportu dro-
gowego,

— lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic
obiektéw handlowo-reklamowych oraz urza-
dzeh stuzacych do dekoracji i iluminacji,

— prowadzenie rob6t budowlanych i inzynier-
skich w liniach rozgraniczajacych ulic oraz od-
bywania imprez na placach i ulicach,
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11)

d) z zakresu bezpieczenstwa i organizacji ruchu dro-
gowego, konserwacja nawierzchni ulic, znakéw
drogowych, sygnalizacji $wietlnej, urzadzen bez-
pieczenstwa ruchu,

e) wspotdziatania z jednostkami tgcznosci publicznej
w szczegoélnosci w zakresie witasciwej obstugi lu-
dnosci przez te jednostki.

Wydziat Zatrudnienia, Spraw Socjalnych, Zdrowia
i Opieki Spotecznej prowadzi sprawy:
a) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

b) wykonywania posrednictwa pracy i prowadzenia
kontroli przestrzegania przepiséw w tym zakresie
c) wspotdziatania w zakresie racjonalnego wykorzy-

stania zasobéw pracy w szczegodlnosci absolwen-
tow szko6t ponadpodstawowych,
d) wykonywania zadah wynikajagcych z przepiséw

o0 postepowaniu wobec o0s6b uchylajagcych sie od

pracy,

inicjowania przygotowania zawodowego kandyda-

téow do pracy oraz celowego przekwalifikowania

pracownikéw,

dokonywania okresowych ocen i analiz warun-

kéw socjalno-bytowych zatég oraz zakitadowej

dziatalnosci socjalnej w zaktadach pracy,

g) ustalania potrzeb w zakresie opinii zdrowotnej
i opieki spotecznej wspédtdziatania z Z0OZ w za-
kresie oséb potrzebujacych opieki zdrowotnej i po-
mocy spotecznej,

li) zapewniania witasciwego przebiegu akcji profilak-
tycznych i zdrowotnych a w szczegélnosci badan
radiologicznych szczepien itp.,

i) powolywania opiekunéw spotecznych i nadzé6r nad

ich dziatalno$cia,

udzielania $wiadczen osobom

do objecia pomoca spoteczna,

k) koordynowania i integrowania dziatan organiza-

e

~

f

=

~

j zakwalifikowanym

cji i instytucji zajmujacych sie osobami wyma-
gajacymi pomocy i opieki spotecznej,
1) wydawania decyzji o przyznawaniu dodatkowej

powierzchni mieszkalnej ze wzgledu na stan zdro-
wia,

1) wydawania decyzji o wyptacie zasitkéw dzieciom
rolnikéw, rodzinom zoinierzy i inwalidom od dzie-
cinstwa,

m) przyznawania ryczattow pienieznych dla inwali-
déw korzystajacych z pojazdéw mechanicznych,

n) prowadzenie ewidencji pomocy dla mtodziezy do-
tknietej inwalidztwem oraz miodziezy niepeino-
sprawnej,

0) sprawowania nadzoru nad izbg wytrzezwien.

Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych i Ob-

ronnych prowadzi sprawy:

a) dotyczace stowarzyszen zgromadzen,
blicznych i zabaw,

b) ewidencji ludnosci,
watelstwa polskiego,

c) ustroju kolegiow do spraw wykroczen,

d) organizowania i przeprowadzania rejestracji przed-
poborowych i poboru do wojska, uznawania zot-
nierzy za jedynych zywicieli rodzin,

e) zwigzane z zapobieganiem zjawiskom przestepczo-

zbiérek pu-

dowodoéw osobistych i oby-

sci i patologii spotecznej,

f) zwiazane z zabezpieczeniem mienia, ochrony prze-
ciwpozarowej i ochrony tajemnicy panstwowej,
g) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
h) realizacji zadan wynikajagcych z ustawy o po-
wszechnym obowigzku obrony Panstwa i obrony
cywilnej okreslonych odrebnymi przepisami, a mie-

dzy innymi:
— planowanie dziatalnosci obrony cywilnej,
— przygotowanie i zapewnienie dziatania
wszechnego ostrzegania i alarmowania,
— przygotowanie do dziatania obrony cywilnej
miasta,

— organizacja szkolen i ¢wiczen obrony cywilnej,

— prowadzenie magazynu sprzetu obrony cywil-
nej miasta,

— udziat w akcjach ratowniczych z uwagi na ka-
tastrofy i kleski zywiotowe.

po-

12) Urzad Stanu Cywilnego prowadzi sprawy:

2. Szczeg6towe zakresy dziatania wydziatow i

a) wydawania decyzji w sprawach rejestracji Swiec-
kiej,

b) zwigzane 2z zawieraniem zwigzkéw matzenskich,

c) rejestracji urodzin i zgonéw,

d) popularyzowania uroczystych $wieckich form re-
jestracji stanu cywilnego,

f) konsultacje w zakresie rejestracji Swieckiej stanu
cywilnego.

innych je-

dnostek organizacyjnych Urzedu okres$la regulamin we-
wnetrzny Urzedu.

1 Jednostki
bezposrednio nadzorowane przez MRN,

§ 8.

organizacyjne nie wchodzace w skiad Urzedu
okresla zatacz-

nik Nr 1 do statutu.

2. Przedsigbiorstwa panstwowe,

ktérych organem zatozy-

cielskim jest Naczelnik Miasta okres$la zatgcznik Nr 2
do statutu.

Zatagcznik Nr 1 do statutu
Urzedu Miejskiego w Etku

WYKAZ

jednostek organizacyjnych nie wchodzacych w skiad Urzedu

Miejskiego a podporzadkowanych Miejskiej Radzie
Narodowej w Eitku

|
1 Miejski Zarzad Ekonomiczno-Administracyjny Szkot,
ktéremu podlegaja:

a)
b)
)
d)
e
)

a)
b)
)
d)
e)

Szkota Podstawowa Nr 1 ul. Mateckich 1
Szkota Podstawowa Nr 2 ul. Mateckich 1
Szkota Podstawowa Nr 3 ul. 22 Lipca 1

Szkota Podstawowa Nr 4 ul. Wojska Polskiego 64
Szkota Podstawowa Nr 5 ul. Grajewska 16
Szkota Podstawowa Nr 7 ul. Kilinskiego
Przedszkola:

Przedszkole Nr 1 ul. 6-go Kwietnia 10
Przedszkole Nr 2 ul. Armii Czerwonej 10
Przedszkole Nr 3 ul. Stowackiego 18
Przedszkole Nr 4 ul. Grajewska 9

Przedszkole Nr 5 ul. 6-go Kwietnia 6



f) Przedszkole Nr 6 ul. Torunska 8a
g) Przedszkole Nr 7 ul. Wojska Polskiego 66
h) Przedszkole Nr 10 ul. 6-go Kwietnia 18
i) Przedszkole Nr 11 ul. 22-go Lipca 8
j) Przedszkole Nr 12 ul. Kajki 8a
k) Przedszkole Nr 13 ul. Kajki 12
2. Miejski Dom Kultury im. Michata Kajki ul. Wojska Pol-
skiego 47.
3. Miejska Biblioteka Publiczna ul.
z nastepujacymi Filiami:
a) Filia Biblioteczna; Nr 1 ul. Kolejowa 20,
b) Filia Literatury Spoteczno-Politycznej ul. Armii Czer-
wonej 56
c) Filia Biblioteczna Nr 3 ul. Sikorskiego 1
a) Filia Biblioteczna Nr 4 ul. Wojska Polskiego 56
4. Miejski Os$rodek Sportu i Rekreacji ul. 6-go Kwiet-
nia 15a.
5. Izba Wytrzezwien w Etku ul. Jaéwingow 2.

Wojska Polskiego 47

Zatacznik Nr 2 do statutu
Urzedu Miejskiego w Etku

WYKAZ
przedsiebiorstw panstwowych dla ktérych Naczelnik
Miasta Etk jest organem zatozycielskim
1 Przedsiebiorstwo Gospodarki Mieszkanio-
wej Etk ul. Suwalska 38.

Komunalnej i

poz. 843
Zarzadzenie Nr 6/88
Naczelnika Miasta i Gminy Olecko
z dnia 4 pazdziernika 1988 roku

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miasta i Gminy w O-
leeku. \%

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urzedéw terenowych organéw administra-
cji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 4

Ustala sie Statut Urzedu Miasta | Gminy w Olecku
w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewode Suwalskiego,
stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2

Tracag moc:
1 Zarzadzenie Nr 9/84 Naczelnika Miasta i Gminy w O-
lecku z dnia 16 czerwca 1984 roku w sprawie ustalenia

regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy
w Olecku.
2. Zarzadzenie Nr 14/84 Naczelnika Miasta i Gminy w O-

lecku z dnia 20 listopada 1984 roku w sprawie zmian
do zarzadzenia Nr 9/84 Naczelnika Miasta i Gminy
w Olecku.

3. Zarzadzenie Nr 5/86 Naczelnika Miasta i Gminy w O-
lecku z dnia 9 grudnia 1986 roku w sprawie zmiany
regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy
w Olecku.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Suwal-
skiego.

Naczelnik Miasta i Gminy
Wactaw Matejko

STATUT URZEDU
Miasta i Gminy w Olecku

§ |-

1 Urzad Miasta i Gminy w Olecku zwany dalej Urzedem,
realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy
Olecko, zwanego dalej Naczelnikiem, jako terenowe-
go organu administracji panstwowej o wasciwosci
og6lnej stopnia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzgdzajgcej, organiza-
torskiej i administracyjnej stuzacej realizacji za-
dan Rady Narodowej Miasta i Gminy w Olecku,
zwanej dalej Rada,

b) kompetencji wytaczonych z zakresu witadczej wtas-
ciwosci Rady,

2)*ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) organu zatozycielskiego przedsiebiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujgcego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane Radzie, a nie bedace przedsigebiorstwami
panstwowymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnosci krhju,

4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika obstugi:
a) Rady i jej organéw oraz radnych,

b) innych statych organéw opiniodawcze-d:-..idczych
i orzekajacych dziatajacych przy Radzie i Naczel-
niku na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Siedzibg Urzedu jest miasto Olecko.

§ 2.

1. Pracg Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy zastepcy
i sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania za-
stepca i sekretarz Urzedu zapewniaja w powierzonym
im zakresie kompleksowe rozwigzywanie problemoéw wy-
nikajacych z zadan Urzedu i kontrolujg dziatanie wydzia-
téw oraz innych jednostek organizacyjnych Urzedu re-
alizujgcych te zadania.

3. Szczeg6towy podziat zadan pomiedzy Naczelnika, zastep-
ce i sekretarza Urzedu okresla -regulamin wewnetrzny
Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze zarzadzenia.

V/ skitad Urzedu wchodza nastepujace jednostki organiza-

cyjne:

1 Biuro Rady Narodowej,

2. Wydziat Ogélno-0rganizacyjny,

3. Wydziat Planowania i Fnansoéw,

4. Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$nic-
twa,

. Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,

6. Y/ydzial Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Ko-
munikacji,

(&)



7. Wydzial Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochrony
Srodowiska,
8 Wydzial Handlu, Ustlug, Kultury i Kultury Fizycznej,
9. Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych i Obron-
nych,
10. Wydziat Zdrowia, Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
11 Wydziat Oswiaty i Wychowania,
12 Urzad Stanu Cywilnego.
§ 4
Szczeg6lowg organizacje wewnetrzng Urzedu okresla regu-
lamin, o ktérym mowa w § 2 ust. 3

§ 5

1 W Urzedzie tworzy sie nastepujagce stanowiska kiero-

wnicze :

1) Kierownk Biura Rady Narodowej,

2) Kierownik Wydzialu Ogélno-Organizacyjnego,

3) Kierownik Wydziatu Planowania i Finanséw,

4) Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywno-

sciowej i Lesnictwa,

5 Kierownk Wydziatu Geodezji i Gospodarki Grunta-

mi — Geodeta Miasta i Gminy,

6) Kierownik Wydzialu- Gospodarki Komunalnej, Miesz-

kaniowej i Komunikacji,

7) Kierownik Wydzialu Architektury, Nadzoru Budo-

wlanego i Ochrony Srodowiska,

8) Kierownik Wydzialu Handlu, Ustug, Kultury i Kul-

tury Fizycznej,

9) Kierownik Wydziatu Spraw Spoteczno-Administracyj-

nych i Obronnych,

10) Kierownik Wydziatu Zdrowia, Zatrudnienia i Spraw

Socjalnych,

11) Inspektor Oswiaty i Wychowania,

12) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,
dla doskonalenia pracy wydziatu

2 Kierownicy Wydziatbw wymienieni w ust. 1 pkt 3—12
sa terenowymi organami administracji panstwowej
o0 wiasciwosci szczegdlnej.

§ 6.

Do wspodlnych zadan wydziatéw i réwnorzednych jedno-

stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegoélnosci:

1) opracowywanie propozycji do projektéw wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych i budzetéw
a w odniesieniu do przedsiebiorstw i innych jednostek
terenowych, spotdzielczosci a takze gospodarki budze-
towej i pozabudzetowej, prognoz i programéw rozwoju
odpowiednich dziedzin gospodarki terenu; wspétdzia-
fanie w sporzadzaniu planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

2) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyj-
nych zapewniajgcych wiasciwg i terminowa realizacje
zadan okreslonych w planach spoteczno-gospodarczych
i budzetach,

3) organizowanie wykonania zadan okreslonych w aktach
prawnych nadrzednych i naczelnych organow wiadzy
i administracji panstwowej, uchwatach Rady Narodo-
wej i zarzadzeniach Naczelnika,

4) przygotowywanie niezbednych materiatéw i wykonywa-
nie czynnosci organizacyjnych zwigzanych ze wspot-
dziataniem z jednostkami gospodarczymi réznych branz
i sektorow,

5 przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Naczel-
nika oraz projektéw uchwat i innych materiatbw wno-
szonych pod obrady Rady Narodowej, jej prezydium
i komisji

6) rozpatrywanie interpelacji i wnioskéw postéw i rad-
nych, wnioskéw prezydium i komisji Rady, wnioskow
i postulatéw ludnosci oraz przygotowywanie propozycji
ich zatatwienia,

.7) prowadzenie postepowania administracyjnego i podej-
mowanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakre-
su administracji panstwowej oraz stosowanie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

8) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Na'czelnika
kontroli jednostek panstwowych, podporzadkowanych
Radzie Narodowej,

9) inicjowanie oraz wspotdziatanie z wydzialem ogo6ino-
—-crganizacyjnym w zakresie organizowania szkolenia
pracownikéw Urzedu,

10) przeprowadzanie na zlecenie Naczelnika—we wspo6t-
dziataniu z wydziatem spraw spoteczno-administracyj-
nych i obronnych — kontroli dziatalnoSci merytorycznej
1 gospodarki finansowej stowarzyszen,

11) wspoétdziatanie miedzy sobg oraz z jednostkami pani-
stwowymi, spétdzielczymi, organizacjami spotecznymi
i organami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadan
wydziatéw,

12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi pla-
coéwkami naukowymi w zakresie stosowania osiggniec
nauki i techniki,

13) przygotowywanie dla potrzeb Naczelnika oraz w celu
przedstawienia nadrzednym, naczelnym organom pan®
stwowym i Radzie Narodowej projektéw sprawozdan,
ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji powie-
rzonych zadan,

14) usprawnienie organizacji, metod i form pracy wydzia-
téw oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia
zatatwiania indywidualnych spraw obywateli,

15) realizowanie zadan w zakresie obronnosci kraju, w tym
obrony cywilnej, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
mienia w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami,

16) organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsie-
wzie¢ w zakresie ochrony tajemnicy paristwowej i stuz-
bowej,

17) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez
Naczelnika kompetencji terenowego organu administra-
cji panstwowej o wiasciwosci ogdlnej,

18) gromadzenie i analizowanie informacji zawartych w pla-
nach terenowych jednostek gospodarki uspotecznionej,

19) opracowywanie projektéw i zawieranie uméw z jedno-
stkami gospodarki uspotecznionej lub proponowanie
wyznaczenia panstwowej jednostki organizacyjnej do
zawarcia takiej umowy na realizacje okreslonych za-
dan gospodarczych wynikajacych z planéw terenowych,

20) stosowanie instrumentéw ekonomicznych i prawnych
okreslonych w przepisach prawnych i ocenianie ich
skutecznosci dla realizacji planéw terenowych,

21) ustalanie wytycznych dla programowania, planowania
i nadzorowania realizacji inwestycji i Temontéw,

22) opiniowanie zatozen techniczno-ekonomicznych oraz ich
zatwierdzanie w odniesieniu do inwestycji terenowych
a takze nadzor nad ich realizacja,

23) opracowywanie z zakresu dziatania wydzialu progra-
méw czynéw spotecznych i nadzorowanie ich realiza-
cji,

24) rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika i wy-
dzialu, badanie ich zasadnosci, analizowanie Zrédet
i przyczyn ich powstawania, podejmowanie dziatah za-
pewniajacych nalezyte i terminowe zatatwianie skarg,
przyjmowanie interesantéw i udzielanie im wyjasnien



25)

iS)

27).

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

oraz opracowywanie niezbednych

wianiu skarg i wnioskoéw,

informacji o zalat-

reagowanie na krytyke prasowa i wykorzystywanie jej
dla doskonalenia pracy wydziatu,

wspotdziatanie z Wydziatem Oswiaty i Wychowania przy

ustalaniu kierunkéw ksztalcenia zawodowego i roz-
mieszczania szko6t, zadan rekrutacyjnych a takze zape-
whnianiu warunkéw pracy odpowiednich branzowo
szk6t,

wykonywanie okreslonych przez Naczelnika zadan zwig-
zanych z wyborami do Sejmu, rad narodowych i sa-
morzadu mieszkancow,

prowadzenie postepowania przygotowawczego do powo-
tania, taczenia, podziatu i likwidacji przedsiebiorstw te-
renowych i innych jednostek podporzadkowanych Ra-
dzie Narodowej,

wspotdziatanie z organizacjami spoteczno-s&morzgdowy-
rni przedsiebiorstw i innych jednostek podporzgdkowa-
nych Radzie Narodowej,

inicjowanie i
renowym i

udzielanie pomocy przedsiebiorstwom te-
innym jednostkom podporzadkowanym Ra-
dze Narodowej w okreélaniu przedmiotu dziatania, tech-
niki i technologii oraz mozliwosci produkcyjnych z u-
y.zgtodnieniem wszystkch czynnikbw produkcji (ustug),

analizowanie i ocenianie rozmiarow i jakos$ci produkciji
(ustugJ" oraz stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych
przez przedsiebiorstwa i inne jednostki terenowe pod-
porzadkowane Radzie Narodowej,

nadzorowanie i analizowanie stanu zabezpieczenia prze-
cipozarowego, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz za-
bezpieczenia mienia w przedsiebiorstwach i innych je-
dnostkach podporzadkowanych Radzie Narodowej,
dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci przedsie-
biorstw i innych jednostek podporzadkowanych Radzie
Narodowej oraz ich dyrektoréw (kierownikow),
wspotdziatanie z radami pracowniczymi i samorzadami
zalbg w zakresie statutowej dziatalnoéci przedsiebiorstw
i innych jednostek podporzadkowanych Radzie Naro-
dowej,

opracowywanie analiz ekonomicznych, informacijii spra-
wozdan oraz podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzaja-
cych do zgodnosci dziatania przedsiebiorstw i innych
jednostek podporzadkowanych Radzie .Narodowej z ce-
lami okreslonymi w terytorialnych planach spoteczno-
-gospodarezych,

zatwierdzanie programoéw poprawy gospodarki przed-
siebiorstw przekazanych w zarzad komisaryczny, kon-
trola realizacji programu oraz zapewnienie pomocy fi-
nansowej tym przedsiebiorstwom terenowym,
wspotdziatanie z organizacjami politycznymi i spotecz-
nymi w sprawach rozwoju spoteczno-gospodarczego
i kulturalnego terenu oraz zaspokajania potrzeb Iludno-
sci,

udzielanie pomocy dzialajgcym na terenie miasta i gmi-
ny organizacjom zwigzkowym, spoteczno-zawodowym,
miodziezowym i kobiecymi, samorzadom pracowniczym,
zawodowym oraz spoétdzielczym, a takze innym organi-
zacjom spotecznym w realizacji celéw i zadah tych
organizacji, a w szczegodlnosci spraw majacych istotne
znaczenie dla mieszkancow,
utrzymywanie wiezi ze spoteczenstwem,
konsultacji spotecznym oraz stosowanie
zasiegania opinii obywateli.

prowadzenie
innych form

2. bo

podstawowych zadahn wydziatéw i innych komoérek

organizacyjnych Urzedu nalezy w szczegélnosci:
Do Wydziatu Ogdélno-Organizacyjnego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

Bo
1

2)

3

~

4)

5

-~

6)

zapewnianie wtasciwej organizacji oraz
i praworzadnego funkcjonowania Urzedu,
organizacyjne zabezpieczenie wykonania
dy Narodowej i postanowien Prezydium,
nadzorowanie realizacji wnioskéw zgtaszanych przez
radnych, Komisje R ady Narodowej
cych z interpelacji i zapytan radnych,
koordynowanie przygotowywania informacji,
i projektow niezbednych dla

sprawnego |

uchwat Ra-

oraz wynikaja- |

analiz ,
realizacji zadan przez
R ade Narodowa i jej organy,

zapewnianie R adzie Narodowej, jej
radnym
pracy,
pomoc organizacyjna i

organom
materialnych warunkéw

oraz
organizacyjnych i

merytoryczna w organizowa-
niu spotkan radnych z wyborcami oraz dyzuréw u j-
nych, N

zapewnianie warunkdéw dziatalno$ci samorzadu
kancéw oraz udzielanie samorzadowi
nizacyjnej, prawnej i materialnej,
koordynowanie uchwat i opinii samorzadu
mieszkancoéw w okreslonym prawem zakresie,
realizowanie zadan w

pomocy orga-
realizacji

zakresie wspotpracy ze $rod-
kami masowego przekazywania,

organizacja przyjmowania i zatatwiania skarg i wnio-
skow obywateli,

prowdzenie spraw w zakresie stanowienia przepisow
prawa miejscowego oraz sporzadzanie opinii praw-
nych i prowadzenie doradztwa prawnego dla kie-
rownictwa i jednostek organizacyjnych Urzedu oraz

wykonywanie zastgpstwa procesowego p 7 sadami
powszechnymi i sgdem administracyjny =
gospodarowanie etatami i funduszem 1 1zo\

oraz prowadzenie spraw osobowych pracownikéw
Urzedu,
prowadzenie kontroli wewnetrznej w .Urzedzie oraz

organizowanie wykonywania zaiecen pokontrolnych
wydawanych przez, orgay kontroli zewnetrznej,
prowadzenie dziatalnosci socjalnej oraz bhp w t
clzia,

zapewnianie materialno-technicznych warunkéw pra-
cy Urzedu,

zarzgdzanie budynkami i lokalami administracyjny-
mi, a takze prowadzenie spraw w zkresie budowy,
modernizacji oraz remontéw tych budynkéw i lokali,
zabezpieczenie organizacyjne realizacji
kajacych z ochrony tajemnicy stuzbowej.
Wydziatu Planowania i Finanséw:
opracowywanie koncepciji
darczego miasta i gminy,
opracowywanie projektéw perspektywicznych, wielo-

zadan wyni-

rozwoju spoteczno-gospo-

letnich planéw spoteczno-gospodarczych i planéw
rocznych rzeczowo-finansowych miasta i gminy;
dokonywanie biezacych i okresowych analiz, ocen

i prognoz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wy-
konania planéw i budzetu,

opiniowanie przedsiewzie¢ jednostek gospodarczych
dla zapewnienia zgodnos$ci z celami
w planach terytorialnych,

okreslonymi

koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem czy-
néw spotecznych i analize ich wykonania,

nadzor i
nych,

koordynacja w zakresie badan statystycz-



Do Wydziatu Slolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa:

1) opracowywanie projektow planéw rozwoju rolnictwa,
leSnictwa oraz ocena ich wykonania,

2) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej
i zwierzecej, w tjm roéwniez ochrony roslin oraz we-
terynarii,

3) prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mechani-
zacji i elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,

4) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towiec-
kiej i rybackiej,

5 nadzorowanie gospodarki lesnej w lasach niepan-
stwowych i zadrzewien,

6) wykonywanie zadan w zakresie skupu i kontraktacji
ptodéw rolnych,

7) wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
weterynarii, ochrony i kwarantanny roslin, odszko-
dowan za szkody wyrzadzone w zwigzku z wykony-
waniem urzadzeh melioracji wodnych,

8 wykonywanie orzecznictwa i innych zadan w zakre-
sie wynikajagcym z prawa wodnego,

9 prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia wsi i rol-
nictwa w wode oraz nadzor nad dziatalnoscig spod-
fek wodnych oraz regulowania stosunkéw wodnych
na gruntach,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpo-
wodziowa,

11) nadzorowanie i kontrolowanie obiektow gospodarki
wodnej,

12) orzekanie w sprawach odszkodowan za szkody wy-
rzadzone na polach i uprawach rolnych przez zwie-
rzeta towne.

Do Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami:

1) zarzadzanie gruntami panstwowymi,

2) ustalanie praw do gruntéw panstwowych na rzecz
oséb prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntéw, doméw i lokali mieszkalnych,
oraz naliczanie optat za te grunty,

3) przejmowanie gruntdw na rzecz Panstwowego Fun-
duszu Ziemi i tworzenie zasobu gruntéw panstwo-
wych,

4) prowadzenie spraw w zakresie wywiaszczania nie-
ruchomos$ci i ustalanie odszkodowan z tego tytutu
oraz wykonywanie prawa pierwokupu,

5 prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o cmen-
tarzach i chowaniu zmartych, cmentarzy wojennych,

6) prowadzenie spraw wynikajagcych z przepiséw o u-
trzymaniu czystosci i porzadku w miescie i wsiach,

7) wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwoleh na
odprowadzanie $ciekdw do kanalizacji miejskiej,

8) inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej ire-
alizacja polityki mieszkaniowej,

9) prowadzenie spraw dot. ewidencji zasobdw mieszka-
niowych, zarzadu nieruchomosciami, wymiaru czyn-
sz6w i innych oplat za lokale mieszkalne i uzytko-
we oraz kaucji mieszkaniowych,

10) wspotdziatanie z zarzadcami nieruchomosci w zakre-
sie eksploatacji zasob6w gospodarki mieszkaniowej,

11) prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych,

12) gospodarowanie $rodkami Funduszu Gospodarki Miesz-
kaniowej,

13) wykonywanie funkcji organu zalozycielskiego w sto-
sunku do przedsigbiorstw,

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z prawa
lokalowego,

15) prowadzenie spraw dot. tworzenia przedsiebiorstw
panstwowych stuzacych realizacji zadan zwigzanych
ze spotecznym i gospodarczym rozwojem terenu,

16) inicjowanie i popieranie inicjatyw zatozycielskich je-
dnostek gospodarczych,

17) oddziatywanie za pomocg prawnie okre$lonych in-
strumentéw na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych
w celu poprawy efektywnosci gospodarowania, lep-
szego zaopatrzenia rynku oraz wykorzystania surow-
céw lokalnych, wtérnych i odpadowych,

18) dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci jednostek
gospodarczych z punktu widzenia zaspakajania po-
trzeb lokalnych,

19) wspotdziatanie z samorzadami zatdg przedsiebiorstw
panistwowych w wykonywaniu ich statutowej dzia-



falnosci,

20) opracowanie projektéw rozwoju lokalnej .sieci dro-
gowej oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym
w odrebnych przepisach spraw w zakresie budowy,
modernizacji, utrzymania i ochrony7 drég gminnych

* i drog lokalnych miejskich,

21) planowanie 1 finansowanie budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég gminnych i drég lokal-
nych miejskich,

22) prowadzenie spraw dot. wydawania uprawnien do
kierow ania pojazdami,

23) prowadzenie spraw w zakresie ewidencji rejestracji
pojazdéw silnikowych 1 innych,

24) orzekanie w sprawach:

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu drogo-
w ego,

b) lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic
obiektéw handlowych, reklamowych oraz urzag-
dzen stuzgacych do dekoracji i iluminaciji,

c) prowadzenie rob6t budowlanych i inzynierskich
w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywanie
imprez na placach i ulicach,

25) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i or-
ganizacji ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni
ulic, znakéw drogowych, sygnalizacji swietlnej, urza-
dzen bezpieczenstwa ruchu,

2G) wspotdziatanie z jednostkami 4acznosci publicznej,
w szczegolnosci w zakresie wkasciwej obstugi lud-
nosci przez te jednostki.

Do Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowlanego i O-

chrony Srodowiska:

1) opracowywanie
miasta i gminy,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowjTn pla-
nowaniem przestrzennym, a w szczegolnosci reali-
zowanie i nadzér nad realizacja miejscowych pla-
néw zagospodarowania przestrzennego,

3) prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwestycji
oraz wydawania pozwolen budowlanych,

4) prowadzenie spraw w zakresie budownictwa miesz-
kaniowego, komunalnego i towarzyszacego oraz bu-
downictwa wiejskiego,

5) bilansowanie potrzeb
mieszkaniowego,
infrastruktury,

6) prowadzenie spraw z zakresu postepu technicznego
w budownictwie,

7) wykony”wnie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-
no-—architektonicznego, urbanistyczno—budowlanego
i techniczno-budowlanego,

8) kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola ist-
niejacych obiektéw budowlanych i podejmowanie
niezbednych w tym zakresie decyzji,

9) nadzorowanie spraw remontéw, odbudowy i wykan-
czania budowy budymkoéw mieszkalnych stanowia-
cych 'wkasno$¢ oso6b fizycznych i prawnych nie be-
dacych jednostkami gospodarki uspotecznionej,

10) rozdzielnictwo materiatéw budowlanych,

11) prowadzenie inwestycji kubatorowych realizowanych
w ramach wiasnych i remontéw,

12) wspotdziatanie w sporzadzaniu planéw spoteczno—go-
spodarczych i zagospodarowania przestrzennegow cze-
Sci dotyczacej ochrony srodowiska,

13) opiniowanie lokalizacji inwestycji pod katem ochro-
ny Srodowiska,

koncepcji rozwoju przestrzennego

inwestycyjnych budownictwa
komunalnego oraz towarzyszacej

14)
15)

16)

1)

Do

nej:

1)

2

3
4

5)

6)

8)

9

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)

19)

20)
21)

22)

23)

prowadzenie spraw w zakresie ochrony przyrody,
inicjowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w dzie-
dzinie ochrony sSrodowiska, podejmowanych przez je-
dnostki panstwowe, spoldzielcze 1 organizacje spo-
teczne,
podejmowanie dziatan zapobiegajacych zagrozeniom
Srodowiska,
orzekanie w sprawach ochrony sSrodowiska w zakre-
sie wynikajacym z, obowigzujgcych przepisow.

'S

W ydziatu Handlu, Ushug, Kultury i Kultury Fizycz-
prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej, ga-
stronomicznej i ustugowej,

ustalanie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugo-
wych, godzin otwierania i zamykania tych placéwek
oraz koordynowanie terminéw robdét remontowych
i modernizacyjnych,

organizowanie targowisk,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem ustug
i drobnej wytwoérczosci we wspotdziataniu z wias-
ciwymi organizacjami rzemieslniczymi,

kontrolowanie handlu, ustug, rzemiosta oraz drobnej
wytwdrczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrebnymi przepisami,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytwdrczosci,

prowadzenie gospodarki surowcami pochodzenia miej-
scowego oraz surowcow wtérnych i odpadowych,
opracowywanie we wspotdziataniu ze stowarzysze-
niami spoteczno—kulturalnymi, mtodziezowymi, orga-
nizacjami zwiazkowymi i innymi planéw rozwoju zy-
cia kulturalnego,

stwarzanie warunkoéw rozwoju twoérczosci artystycz-
nej 1 sztuki ludowej, zwkaszcza amatorskiego ruchu
artystycznego i kulturalnego,

koordynowanie dziatalnosci  kulturalno—wychowaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej,

programowanie i nadzorowanie dziatalnosci instytu-
cji i placowek upowszechniania kultury,
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kul-
turalnych,

sprawowanie opieki nad zabytkami,

sprawowanie opieki nad miejscami pamieci narodo-
w ej,

gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury,
koordynacja dziatalnosci Rady d/s Kultury,
wydawanie zezwolen na publiczng dziatalnos¢ arty-
stycznag i rozrywkowa,

podejmowanie dziatan na rzecz kultury fizycznej,
sportu, turystyki i wypoczynku,

koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu\
budowy, modernizacji i remontéw obiektéw i urza-
dzen sportowo—rekreacyjnych i turystycznych,
prowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i fi-
nansowania kultury fizycznej, sportu i turystyki,
inicjowanie rozwoju ustug sportowych, turystycznych
1 hotelarskich,

nadzorowanie wkasciwego wykorzystania i eksploata-
cji obiektéw i urzadzen sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych oraz ich konserwacji,

opracowywanie kalendarza imprez sportowo—rekrea-
cyjnych i turystycznych oraz planu przygotowan do
sezonu turystyczno—wypoczynkowegdo,



24) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury Fizy-
cznej,

25) przyznawanie uprawnien, wydawanie zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dziatalnosci sportowej, tu-
rystycznej i hotelarskiej,

29 wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zaktadami i jednostkami budzetowymi
dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku.

Do Wydziatu Spraw Spoleczno—Administracyjnych i Ob-
ronnych:

1) prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen, zgro-
madzen, zbidrek publicznych, ewidencji ludnosci ido-
woddéw tozsamosci, zabaw publicznych, ustroju kole-
giow do spraw wykroczen,

2) organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoboro-
wych i poboru,

3) prowadzenie spraw zwigazanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem
mienia, ochrony przeciwpozarowej i ochrony tajemni-
cy panstwowej,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem spo-
koju, porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz za-
pobieganie kleskom zywiotowym, zwalczanie ich skut-
koéw,

6) prowadzenie spraw obronnych okreslonych odrebny-
mi przepisami.

Do Wydziatu Zdrowia, Zatrudnienia i1 Spraw Socjalnych:

1) ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i o-
pieki spotecznej,
2) wspotdziatanie z placéwkami stuzby zdrowia i o-

pieki spotecznej w zakresie obstugi pacjentéw i oséb
potrzebujacych pomocy spotecznej,

3) zapewnianie wdkasciwego przebiegu akcji profilakty-
cznych i zdrowotnych, w szczegdlnosci szczepien o—
chronnych i kontrolnych badan radiologicznych,

4) udzielanie Swiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spotecznag,

5 koordynowanie i integrowanie dziatan organizacji
i instytucji zajmujacych sie osobami wymagajacy-
mi pomocy i opieki spotecznej,

6) powotywanie opiekundw spotecznych i nadzér nad ich
dziatalnoscia,

7) orzekanie w sprawach zwiekszenia powierzchni miesz-
kalnej,

8) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

9) wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przepisébw w tym zakresie przez
zaktady pracy,

10) wspotdziatanie w zakresie racjonalnego wykorzysty-
wania zasoboéw pracy, w szczegélnosci absolwentéow
szkét ponadpodstawowych,

11) wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw o pan-

stwowym funduszu aktywizacji zawodowej oraz

z przepisébw o postepowaniu wobec soéb uchylaja-

cych sie od pracy,

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatéw

do pracy oraz celowego przekwalifikowania praco-

wnikoéw,

13) dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkdéw
socjalno—bytowych zatég oraz zaktadowej dziatalno-
Sci socjalnej w zaktadach pracy.

12

~

Do Wydziatu Oswiaty | Wychowania:

1) kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci szkét i innych
placéwek oswiatowo—wychowawczych,

2) organizowanie dziatalnosci opiekunczej i socjalnej
szkét i innych placéwek opiekunczo—wychowawczych,

3) ksztattowanie sieci szkét oraz innych placéwek oswia-
towo—wychowawczych w dostosowaniu do potrzeb te-

renu,

4) prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placéwkach oswiatowych oraz opiekunczo—wychowaw-
czych,

5) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno—bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,

6) koordynowanie dziatalnosci instytucji i organizacji spo-
tecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzieémi
specjalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie be-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mlodziezy wa-
runkéw wychowania i wyksztatcenia.

Do Urzedu Stanu Cywilnego:

1) prowadzenie spraw okreslonych w ustawie o aktach
stanu cywilnego, kodeksie rodzinnym i opiekunczym,

2) stwierdzanie posiadania i utraty obywatelstwa pol-
skiego.

Do Biura Rady Narodowej:

1) zakres dziatania regulujg odrebne przepisy:

8 7.

Szczegotowe zakresy dziatania wydziatébw i innych jedno-
stek organizacyjnych Urzedu okresla regulamin wewnetrz-
ny Urzedu.

. Przedsigbiorstwa panstwowe,

8 8.

. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w skiad Urzedu

bezposrednio nadzorowane przez Rade okresla zalgcznik
nr 1 do statutu.

ktérych organem zatozy-
cielskim jest Naczelnik okresla zatacznik nr 2 do statutu.

Zatgacznik nr 1
do Statutu Urzedu Miasta i Gminy
w Olecku

Wykaz jednostek organizacyjnych nie wchodzgcych w sk#ad
Urzedu bezposrednio nadzorowanych przez Rade Narodowag
Miasta i Gminy w Olecku.

A WN P

. Miejsko—Gminny Os$rodek Kultury w Olecku.

. Miejsko—Gminna Biblioteka Publiczna w Olecku.

. Miejsko—Gminny Osrodek Sportu i Rrekreacji w Olecku.
. Zesp6t Ekonomiczno—Administracyjny Szkét Miasta iGmi-

ny w Olecku.

. Szkoty podstawowe:

1) szkota nr 1 w Olecku ul. Kosciuszki,
2) szkota nr 2 w Olecku ul. Stowianska,
3) szkota nr 3 w Olecku ul. Nocznickiego,
4) szkota nr 4 w Olecku ul. Lenina,

5) szkota w Kukowie,



6) szkota Judzikach,

w

7) szkota w Babkach Oleckich,
8) szkota w Szczecinkach,

9) szkota w Borawskich,

10) szkota w Kijewie,

11) szkota w Gaskach,

12) szkota w Zatykach.

6. Przedszkola:
1) Przedszkole Nr 1 w Olecku ul. Plac Wolnosci 1.
2) Przedszkole Nr 2 w Olecku ul. Czerwonego Krzyza 3.
3) Przedszkole Nr 3 w Olecku ul. Waska 3.
4) Przedszkole Nr 4 w Olecku ul. Armii Czerwonej 26.
5) Przedszkole Nr 5 w Olecku ul. Nocznickiego 1.
6) Przedszkole Nr 6 w Olecku ul. Armii Czerwonej 54a.
7) Przedszkole Nr 7 w Olecku OS. Zielone 1.
7. Rejonowa Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w Olecku.
8. Biblioteka Pedagogiczna w Olecku.

Zatgcznik nr 2
do Statutu Urzedu Miasta i Gminy
w Olecku

Przedsiebiorstwa panstwowe,
skim jest Naczelnik.

ktérych organem zatozyciel-

1. Przedsiebiorstwo Gospodarki Mieszkanio-

wej w Olecku.

Komunalnej i

poz. 844
Zarzgdzenie Nr 5/88
Naczelnika Miasta i Gminy w Piszu
z dnia 25 pazdziernika 1988 r.

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miasta i Gminy w Pi-
szu.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i fun-
kcjonowania urzedéw terenowych organéw administracji
epanstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sie, co na-
.stepuje:

§ 1

Ustala sie Statut Urzedu Miasta i Gminy w Piszu w brzmie-

niu zatwierdzonym przez Wojewode Suwalskiego, stano-
wigcy zatgcznik do zarzgdzenia.

8§ 2
Traci moc zarzadzenie Nr 10/84 Naczelnika Miasta i Gmi-

ny w Piszu z dnia 17 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia
regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Pi-
szu.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoédztwa Suwal-
skego. -
Naczelnik Miasta i Gminy
Zenon Jerzy Zywek

STATUT URZEDU
Miasta i Gminy w Piszu

§ 1

1. Urzad Miasta i Gminy w Piszu zwany dalej Urzedem,
realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy
zwanego dalej Naczelnikiem, jako terenowego orga-
nu administracji panstwowej o witasciwosci ogdinej
stopnia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzgdzajgcej, organizator-
skiej i administracyjnej stuzacej realizacji zadan
Rady Narodowej Miasta i Gminy w Piszu, zwanej
dalej Rada,

b) kompetencji wytlaczonych z zakresu wiladczej wtas-
ciwosci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkciji:

a) organu zatozycielskiego przedsiebiorstw panstwo-
wych,

b) nadzorujgcego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane Radzie, a nie bedace przedsiebiorstwami
panstwowymi,

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowigzku zapewnienia przez Naczelnika obstugi:
a) Rady i jej organéw oraz radnych,

b) innych statych organéw opiniodawczo-doradczych
i orzekajgcych dziatajacych przy Radzie i Naczel-
niku na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Siedzibg Urzedu jest miasto Pisz.

§ 2.

1. Praca Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy zastepcy
i sekretarza Urzedu.

2. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania zastep-
ca i sekretarz Urzedu zapewniaja w powierzonym im
zakresie kompleksowe rozwigzywanie probleméw wyni-
kajacych z zadan Urzedu i kontrolujg dziatacie wydzia-
téw oraz innych jednostek organizacyjnych Urzedu re-
alizujacych te zadania.

3. Szczeg6towy podziat zadan pomiedzy Naczelniku, zastep-
ce i sekretarza Urzedu okres$la regulamin wewnetrzny
Urzedu ustalony przez Naczelnika w drodze zarzgdzenia.

§3

W skitad Urzedu wchodzg nastepujace jednostki organiza-

cyjne:

1. Biuro Rady Narodowej,

2. Wydziat Ogdlno-Organizacyijny,

3. Wydziat Planowania i Finansow,

4. Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Lesénic-
twa,

5. Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami,

6. Wydziat Gospodarki komunalnej, Mieszkaniowej i Ko-
munikaciji,

7. Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochro-
, Ny Srodowiska,

8. Wydziat Zatrudnienia, Zdrowia, Handlu, Ustug, Kultury
i Kultury Fizycznej,

9. Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych i Obron-
nych,

10. Wydziat Oswiaty i Wychowania,

Szczegb6towa organizacje wewnetrzng Urzedu okresla

.11) Urzagd Stanu Cywilnego.

§ 4.

regu-

lamin o ktérym mowa w § 2 ust. 3.
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Do

. Kierownik Wydziatu Gospodarki
. Kierownik Wydziatlu Architektury, Nadzoru
. Kierownik Wydziatu

. Kierownik V/ydziatu

§ 5

Urzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierowwttsz,*:
Kierownik Biura Rady Narodowej,

. Kierownik Wydziatu Ogélno-Organizacyjnego,

Kierownik Wydziatu Planowania i Finansow,
Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnoscio-
wej i Lesnictwa,

. Kierownik Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami —

Geodeta Miasta i Gminy,

Komunalnej, Mieszka-
niowej i Komunikacji,

Budowla-
nego i Ochrony Srodowiska,
Zatrudnienia,
Ustug, Kultury i Kultury Fizycznej,

Spraw Spoteczno-Administracyj-

Zdrowia, Handlu,

nych i Obronnych,
Inspektor O$wiaty i Wychowania,
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.

8§ 6.

wspélnych zadan wydziatéw wedtug przystugujacych

kompetencji jako organu o uprawnieniach szczeg6lnych na-
lezy:

iy

2

3)

4)

5)

6)

8)

9)

10)

opracowywanie propozycji do projektow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych i budzetow
a w odniesieniu do przedsiebiorstw i innych jednostek
terenowych, spéidzielczosci a takze gospodarki budze-
towej, prognoz i programéw rozwoju odpowiednich
dziedzin gospodarki terenu: wspoétdziatanie w sporza-
dzaniu planéw zagospodarowania przestrzennego,
inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyj-
nych zapewniajagcych witasciwag i terminowa realizacje
zadan okreslonych w planach spoteczno-gospodarczych
i budzetach,

organizowanie wykonania zadah okreslonych w aktach
prawnych nadrzednych i naczelnych organéw witadzy
i administracji panstwowej, uchwatach Rady Narodo-
wej i zarzadzeniach Naczelnika,

przygotowywanie niezbednych materiatow i wykony-
wanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych ze wspot-
dziataniem z jednostkami gospodarczymi réznych branz
i sektorow,

przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Naczel-
nika oraz projektéw uchwat i innych materiatdw wno-
szonych pod obrady Rady Narodowej, jej
i komisji, , .
rozpatrywanie interpelacji i
nych, wnioskéw prezydium i
i postulatow ludnosci
cji ich zatatwienia,
prowadzenie postepowania administracyjnego i
mowanie decyzji w sprawach

prezydium

wnioskéw postéw i rad-
komisji Rady, wnioskow
oraz przygotowywanie propozy-

podej-
indywidualnych z zakre-
su administracji panstwowej oraz stosowanie przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
prowadzenie w zakresie ustalonym przez
kontroli jednostek panstwowych,
Radzie Narodowej,

Naczelnika
podporzadkowanych

inicjowanie oraz wspétdziatanie z wydziatem ogélno-
organizacyjnym w zakresie organizowania
pracownikéw Urzedu,

przeprowadzanie na zlecenie Naczelnika — we wspo6t-
dziataniu z wydzialem spraw spoteczno-administracyj-
nych i obronnych — kontroli dziatalnosci

szkolenia

merytorycznej

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

i gospodarki finansowej stowarzyszen,

wspotdziatanie miedzy sobg oraz z jednostkami panstwo-
wymi, spoidzielczymi, organizacjami Spotecznymi i or-
ganami samorzadu mieszkancéw w realizacji zadanh wy-
dziatow,

wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi pla-
cowkami naukowymi w zakresie stosowania osiggnigc
nauki i techniki,

przygotowywanie dla potrzeb Naczelnika oraz w celu
przedstawienia nadrzednym, naczelnym organom pan-
stwowym i Radzie Narodowej projektéw sprawozdan,

ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji powie-
rzonych zadan,
usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzia-

tow oraz podejmowanie dziatan na
nia zatatwiania

rzecz usprawnie-
indywidualnych spraw obywateli,
realizowanie zadan w zakresie obronnosci kraju, w tym
obrony cywilnej, ochrony przeciwpozarowej i
mienia w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami,
organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsie-
wzig¢ w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej i stuz-
bowej,

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez
Naczelnika kompetencji terenowego organu administra-
cji panstwowej o witasciwosci ogélnej,

gromadzenie i analizowanie informacji zawartych w pla-
nach terenowych jednostek gospodarki uspotecznionej,
opracowywanie projektéw i zawieranie uméw z jedno-
stkami gospodarki uspotecznionej lub proponowanie wy-
znaczenia panstwowej jednostki organizacyjnej do za-
warcia takiej umowy na realizacje okreslonych zadan
gospodarczych wynikajacych z planéw terenowych,
stosowanie instrumentéw ekonomicznych i prawnych
okreslonych w przepisach prawnych i ocenianie ich
skutecznosci dla realizacji planéw terenowych,

ustalanie wytycznych dla programowania, planowania
i nadzorowania realizacji inwestycji i remontéw,
opiniowanie zatozen techniczno-ekonomicznych oraz ich
zatwierdzanie w odniesieniu do inwestycji terenowych,
a takze nadzor nad ich realizacja,

opracowywanie z zakresu dziatania wydziatu progra-
moéw czynéw spotecznych i nadzorowanie ich realizacji,
rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika i wy-
dziatow, badanie ich zasadno$ci, analizowanie Zrédet
i przyczyn ich powstawania, podejmowanie dziatah za-
pewniajacych nalezyte i terminowe zatatwianie skarg,
przyjmowanie interesantéw i udzielanie
oraz opracowyrwanie niezbednych
wianiu skarg i wnioskéw,
reagowanie na krytyke prasowg i wykorzystywanie jej
dla doskonalenia pracy wydziatu,

wspoétdziatanie z wydziatem osSwiaty i wychowania przy
ustalaniu kierunkéw ksztalcenia zawodowego i rozmiesz-
czania szkotl, zadan rekrutacyjnych a takze zapewnia-
niu warunkéw pracy odpowiednich branzowo szkot,
wykonywanie okres$lonych przez Naczelnika zadan zwig-
zanych z wyborami do Sejmu, rad narodowych i sam-
rzadu mieszkancow,

prowadzenie postepowania przygotowawczego do powo-
tania, taczenia, podziatu i likwidacji przedsiebiorstw
terenowych i innych jednostek podporzgdkowanych Ra-
dzie Narodowej,

ochrony

im wyjasnien
informacji o zalat-

wspoétdziatanie z organizacjami spoteczno-samorzgdowy-
mi przedsiebiorstw i innych jednostek podporzadkowa-
nych Radzie Narodowej,



30)

31)

32)

33)

34)

25)

36)

37)

38)

39)

Do

inicjowanie i udzielanie pomocy przedsiebiorstwom te-
renowym i innym jednostkom podporzadkowanym Ra-
dzie Narodow®j w okreslaniu przedmiotu dziatania,
techniki i technologii oraz mozliwosci produkcyjnych
z uwzglednieniem wszystkich czynnikéw produkcji
(ustug),
analizowanie i ocenianie rozmiaréw i jakosci produkcji
(ustug) oraz stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych
przez przedsiebiorstwa i inne jednostki terenowe pod-
porzadkowane Radzie Narodowej,
nadzorowanie i analizowanie stanu zabezpieczenia prze-
ciwpozarowego, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz za-
bezpieczenia mienia w przedsiebiorstwach i innych je-
dnostkach podporzadkowanych Radzie Narodowej,
dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci przedsie-
biorstw i innych jednostek podporzadkowanych Radzie
Narodowej oraz ich dyrektoréw (kierownikow),
wspotdziatanie z radami pracowniczymi i samorzadami
zatég w zakresie statutowej dziatalnosci przedsiebiorstw
i innych jednostek podporzadkowanych Radzie Naro-
dowej,
opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji i spra-
wozdan oraz podejmowanie przedsiewzieg¢ zmierzaja-
cych do zgodnosci dziatania przedsiebiorstw i innych
jednostek podporzadkowanych Radzie Narodowej z ce-
lami okres$lonymi w terytorialnych planach spoteczno-
-gospodarczych,
zatwierdzanie programoéw poprawy gospodarki przed-
siebiorstw przekazanych w zarzad komisaryczny, kon-
trola realizacji programu oraz zapewnienie pomocy- fi-
nansowej tym przedsiebiorstwom terenowym,
wspoéidziatanie z organizacjami politycznymi i spotecz-
nymi w sprawach rozwoju spoteczno-gospodarczego
i kulturalnego terenu oraz zaspakajania potrzeb Ilud-
nosci,
udzielanie pomocy dziatajacym na terenie miasta i gmi-
ny organizacjom zwigzkowym, spoteczno-zawodowym,
mtodziezowym i kobiecym, samorzadom pracowniczym,
zawodowym oraz spoétdzielczym, a takze innym organi-
zacjom spotecznym w realizacji celéw i zadan tych or-
ganizacji, a w szczeg6lnosci spraw majacych istotne
znaczenie dla mieszkancow,
utrzymywanie wiezi ze spoteczeristwem, prowadzenie
konsultacji spotecznych oraz stosowanie innych form za-
siegania opinii obywateli.

§ 7
podstawowych zadan wydziatlow Urzedu nalezy w szcze-

gélnosci:

1. Do Wydziatu
wchodzi
posrednio Naczelnikowi, nalezy w szczeg6lnosci:

Ogo6lno-0Organizacyjnego w skitad ktérego
stanowisko d/s obstugi prawnej, podlegte bez-

1) zapewnienie wtasciwej organizacji oraz
i praworzgdnego funkcjonowania Urzedu,

2) organizacyjne zabezpieczenie wykonania uchwal Ra-
dy Narodowej i postanowien Prezydium,

3) nadzorowanie realizacji wnioskéw zgtaszanych przez
komisje Rady Narodowej oraz wynikajagcych z in-
terpelacji i zapytan radnych,

sprawnego

4) koordynowanie przygotowania informacji, analiz i pro-
jektéw niezbednych dla realizacji zadan przez Rade
Narodowg i jej organy,

5) zapewnienie Radzie Narodowej, jej
radnym organizacyjnych i
pracy,

organom oraz
materialnych warunkoéw

6)

8)
9)

10)
11)

12)

1B

14)

16)

17)
18)

19)

20)
21)
22)

23)

. Bo

i)

2

3

4

6)

pomoc organizacyjna i merytoryczna V/ organizowa-
niu spotkan radnych z wyborcami oraz dyzurow rad-
nych,

zapewnienie warunkow dziatalno$ci samorzadu miesz-
kancéw oraz udzielanie samorzadowi pomocy orga-
nizacyjnej, prawnej i materialnej,

koordynowanie realizacji uchwat i opinii samorzadu
mieszkancéw w okreslonym prawem zakresie,
realizowanie zadah w zakresie wspétpracy ze $rod-
kami masowego przekazu,

organizacja zatatwiania skarg i wnioskéw obywateli,
prowadzenie spraw w zakresie stanowienia przepiséw
prawa miejscowego oraz sporzadzanie opinii praw-
nych i prowadzenie doradztwa prawnego dla kiero-
wnictwa i jednostek organizacyjnych Urzedu oraz
wykonywanie, zastepstwa procesowego przed sadami
powszechnymi i sagdem administracyjnym,
gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen

oraz prowadzenie spraw osobowych pracownik
Urzedu,
prowadzenie kontroli wewnetrznej w Urzedzie oraz

organizowanie’ wykonywania zalecen pokontrolnych
wydawanych przez organy kontroli zewnetrznej.
prowadzenie dziatalnosci socjalnej oraz bhp w Urze-
dzie,

zapewnienie materialno-technicznych warunkoéw pra-
cy Urzedu,

zarzadzanie budynkami i. lokalami administracyjny-
mi, a takze prowadzenie spraw w zakresie budowy,
modernizacji oraz remontéw tych budynkoéw i lokali,
zabezpieczenie organizacyjne realizacji zadan wyni-
kajagcych z ochrony tajemnicy stuzbowej,

udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa,

informowanie o zmianach w obowigzujgcym stanie
prawnym oraz sygnalizowanie o stwierdzonych uchy-
bieniach w dziatalnos$ci Urzedu, /
sprawowanie nadzoru nad egzekucjg naleznosci przy-
padajacych Urzedowi,
udzielanie pomocy prawnej
samorzagdom mieszkancow,
opiniowanie projektow aktéw prawnych Rady Na-
rodowej i Naczelnika,
udzielanie pomocy prawnej w

Radzie Narodowej orn**

innych sprawach.
Wydziatu Planowania i Finansow:

opracowywanie koncepcji
aarczego miasta i gminy,
opracowywanie projektéw perspektywicznych, wie-
loletnich planéw spoteczno-gospodarczych i planéw
rocznych rzeczowo-finansowych miasta i gminy,
dokonywanie biezacych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wy-
konania planéw i budzetu,

opiniowanie przedsiewzie¢ jednostek gospodarczych
dla zapewnienia zgodnosci z celami okreslonymi w pla-
nach terytorialnych,

koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem czy-
néw spotecznych i analiza ich wykonania,

nadzor i koordynacja w zakresie badan statystycz-
nych,

wykonywanie i koordynowanie czynnosci i prac zwia-
zanych z opracowywaniem projektu oraz wykony-
waniem budzetu,

rozwoju spoteczno-gospo-



8) kontrola gospodarki finansowej jednostek i zaktadow

9

10)

11)
12)
13)

14)

. Do

budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

wymiar i pobor naleznosci z tytulu okreilonych w od-
rebnych przepisach podatkéw i optat oraz funduszow
gminnego i miejskiego,

prowadzenie spraw' z zakresu egzekucji administra-
cyjnej nalezacych do w#asciwosci terenowych orga-
now administracji panstwowej,

udzielanie zezwolenn na prowadzenie loterii w za-
kresie okreslonym odrebnymi przepisami,
prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci
tu oraz sprawozdawczoéci z jego wykonania,
wykonywanie obstugi finansowo—ksiegowej samorzag-
du mieszkancéw miasta i wsi,

kontrolowanie' gospodarki finansowej komitetéw po-
wotanych do realizacji czynéw spotecznych.

budze-

Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-

nictwa:

&)

2

3
4
5
6)

7

8)

9

10)
11)

1)

. Do

D
2

3

4

opracowywanie projektéw planéw rozwoju rolnictwa,
lesnictwa oraz ocena ich wykonania,
prowadzenie spraw z zakresu produkcji
i zwierzecej,
weterynarii,
prowadzenie spraw dotyczacych melioracji, mecha-
nizacji 1 elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,
wykonyAtanie zadan w zakresie gospodarki +owiec-
kiej 1 rybackiej,
nadzorowanie gospodarki
stwowych i zadrzewien,
wykonywanie zadan w zakresie skupu
ptodéw rolnych,

wykonywanie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
weterynarii, ochrony i kwarantanny roslin, odszko-
dowan za szkody wyrzadzone w zwiazku z wykony-
waniem urzadzen melioracji wodnych,

wykonywanie orzecznictwa i innych zadan w za-
kresie wynikajacym z prawa wodnego,

prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia wsi irol-
nictwa w wode oraz nadzér nad dziatalnoscig spo-
+ek wodnych oraz regulowania stosunkéw wodnych
na gruntach, s
prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciw-
powodziowa,
nadzorowanie i
wodnej,
orzekanie w sprawach odszkodowan za szkody wy-
rzadzone na polach i uprawach rolnych przez zwie-
rzeta towne.

roslinnej
w tym roéwniez ochrony roslin oraz

lesnej w lasach niepan-

i kontraktacji

kontrolowanie obiektéw gospodarki

Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami:

zarzadzanie gruntami panstwowymi,

ustalanie praw do gruntéw panstwowych na rzecz
os6b prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntéw, domoéw i lokali mieszkalnych
oraz naliczanie opfat za te grunty,

przejmowanie gruntéw na rzecz Panstwowego Fun-
duszu Ziemi i tworzenie zasobdéw gruntéw panstwo-
wych,

prowadzenie spraw w zakresie wywdaszczania nie-
ruchomosci i ustala’nie odszkodowan z tego tytuhu
oraz wykonywanie prawa pierwokupu,

5\ zlecanie, nadzorowanie i odbiér robét geodezyjno—kar—

tograficznych i urzadzeniowo rolnych (scalen),

6)

8)

9

10)

11)

12)

13)

. Do

prowadzenie ewidencji
ulic i placow,
zatatwianie spraw rozgraniczen
mosci,

prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wy-
konywanie zadan w zakresie ochrony gruntéw rol-
nych i lesnych,

gospodarowanie srodkami Funduszu Gospodarki Grun-
tami,

zatatwianie spraw emerytalno—rentowych, wnioskoéw
oraz spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy
w indywidualnych gospodarstwach rolnych,
prowadzenie spraw w zakresie scalen oraz klasyfi-
kacji gruntow,

prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogroéd-
koéw dziatkowych,

sprawowanie zarzadu mieniem gminnym.

gruntéw i budynkéw, nazw

i podziatu, nierucho-

Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej

i Komunikacji:

D

2

3

4

5)

6)

8)

9

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

inspirowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju urzg-
dzen komunalnych,

prowadzenie spraw dotyczacych: urzadzen komunal-
nych, oczyszczania miasta, zieleni, energetyki ciepl-
nej i elektroenergetyki, gazownictwa, telekomunika-
cji, ustug pogrzebowych,

ustalanie optat za ustugi komunalne w zakresie u—
stalonym w odrebnych przepisach,

podejmowanie 1 prowadzenie inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terendéw, inwestycji wspolnych
i towarzyszacych w zakresie urzadzen komunalnych,
prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw ocmen-
tarzach i1 chowaniu zmartych, cmentarzy wojennych,
prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw o u—
trzymaniu czystosci i porzadku w miescie i wsiach,
wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwolenn na
odprowadzanie $ciekow do kanalizacji miejskiej,
inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej ire-
alizacja polityki mieszkaniowej,

prowadzenie spraw dot. ewidencji zasobéw miesz-
kaniowych, zarzadu nieruchomos$ciami, wymiaru czyn-
széw 1 innych oplat za lokale mieszkalne i uzytko-
we oraz kaucji mieszkaniowych,

wspotdziatanie z zarzadcami nieruchomosci w zakre-
sie eksploatacji zasobdéw gospodarki mieszkaniowej,
prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych,
gospodarowanie srodkami Funduszu Gospodarki Miesz-
kaniowej,

wykonywanie funkcji organu zatozycielskiego w sto-
sunku do Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z prawa
lokalowego,

prowadzenie spraw dot. tworzenia przedsiebiorstw
panstwowych shuzacych realizacji zadan zwigzanych
ze spotecznym i gospodarczym rozwojem terenu,
inicjowanie i popieranie inicjatyw zatozycielskich je-
dnostek gospodarczych,

dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci jednostek
gospodarczych z punktu widzenia zaspokajania po-
trzeb lokalnych,

wspotdziatanie z samorzadami
panstwowych w wykonywaniu
+alnosci,.

zatdg przedsiebiorstw
ich statutowej dzia-



19)

20)

21)
22)

23)

24)

25)

. Do

opracowywanie projektow rozwoju lokalnej sieci dro-

gowej oraz prowadzenie w zakresie przewidzianym

v/ odrebnych przepisach spraw w zakresie budowy,

modernizacji, utrzymania i ochrony drég gminnych

i drog lokalnych miejskich,

planowanie i finansowanie budowy, modernizacji,

utrzymania i ochrony drég gminnych i drég lokal-

nych miejskich,
prowadzenie spraw dot.
kierowania pojazdami,
prowadzenie spraw w zakresie ewidencji
pojazdoéw silnikowych i innych,

orzekanie w sprawach:

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu drogo-
wego,

b) lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic o-
biektéw handlowych, reklamowych oraz urzadzen
stuzagcych do dekoracji i iluminacji,

c) prowadzenia rob6t budowlanych i inzynierskich
w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania
imprez na placach i ulicach,

prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeAstwa i or-

ganizacji ruchu drogowego, konserwacji nawierzchni

ulic, znakéw drogowych, sygnalizacji Swietlnej, urza-
dzen bezpieczenstwa ruchu,

wspétdziatanie z jednostkami tacznosci publicznej,

w szczegllnosci w zakresie witasciwej obstugi ludno-

Sci przez te jednostki.

Wydziatu Architektury,

wydawania uprawnien do

rejestracji

Nadzoru Budowlanego i O-

chrony Srodowiska:

1)

2

3

4

=

5)

6)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

opracowywanie
miasta i gminy,
prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowym pla-
nowaniem przestrzennym, a w szczegoélnosci reali-
zowanie i nadz6r nad realizacjg miejscowych pla-
néw zagospodarowania przestrzennego,
prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji
cji oraz wydawanie pozwolen budowlanych,
prowadzenie spraw w zakresie budownictwa miesz-
kaniowego, komunalnego i towarzyszacego oraz bu-
downictwa wiejskiego,
bilansowanie potrzeb
‘mieszkaniowego,
infrastruktury,
prowadzenie spraw z zakresu postepu technicznego
w budownictwie,

wykonywanie zadah w zakresie nadzoru urbanistycz-
no-architektonicznego, urbanistyczno-budowlanego
i techniczno-budowlanego,

kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola ist-
niejacych obiektéow budowlanych i podejmowanie
niezbednych w tym zakresie decyzji,

nadzorowanie spraw remontéw, odbudowy i wykan-
czania budowy budynkéw mieszkalnych stanowigcych
wiasnoéé os6b fizycznych i prawnych nie bedacych
jednostkami gospodarki uspotecznionej,
rozdzielnictwo materiatéw budowlanych,
prowadzenie inwestycji kubaturowych
w ramach witasnych i remontéw,
wspotdziatanie w sporzadzaniu planéw spoteczno-
-gospodarczych i zagospodarowania przestrzennego
w czeéci dotyczacej ochrony Srodowiska,

opiniowanie lokalizacji inwestycji
ny Srodowiska,

koncepcji ,,rozwoju przestrzennego

inwesty-

inwestycyjnych budownictwa
komunalnego oraz towarzyszacej

realizowanych

pod katem ochro-

14)
15)

16)

17)

. Do

prowadzenie spraw w zakresie ochrony przyrody,
inicjowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w dzie-
dzinie ochrony $rodowiska, podejmowanych przez
jednostki panstwowe, spoétdzielcze i organizacje spo-
teczne,

podejmowanie dziatan
Srodowiska,

orzekanie w sprawach ochrony $rodowiska w zakre-
sie wynikajacym z obowigzujacych przepisow.

zapobiegajacych zagrozeniom

Wydziatu Zatrudnienia, Zdrowia, Handlu, Ustug, Kul-

tury i Kultury Fizycznej:

D

2)

3

4)

5)

6)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i o-
pieki spotecznej,

wspotdziatanie z placéwkami stuzby zdrowia i opie-
ki spotecznej w zakresie obstugi pacjentéw i osob
potrzebujgcych pomocy spotecznej,

zapewnianie wiasciwego przebiegu akcji profilaktycz
nych i zdrowotnych, w szczego6lnosci szczepien o
chronnych i kontrolnych badan radiologicznych,
udzielanie $wiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomocg spoteczng,

koordynowanie i integrowanie dziatan organizacji
i instytucji zajmujacych sie osobami wymagajacymi
poAiocy i opieki spotecznej,

powotywanie opiekunéw spotecznych i nadzér nad
ich dziatalnoscia,

orzekanie w sprawach zwiekszania powierzchni miesz-
kalnej,

gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przepisé6w w tym zakresie przez
zaktady pracy,

wspotdziatanie w zakresie racjonalnego wykorzysty-
wania Z*asoboéw pracy, w szczegélnosci absolwentéw
szkét ponadpodstawowych,

wykonywanie zadahn wynikajacych z przepiséw o pan
stwowym funduszu aktywizacji zawodowej oraz prze-
pisbw o0 postepowaniu wobec os6b uchydajgcych sie
od pracy,

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatéw
do pracy oraz celowego przekwalifikowania praco-
wnikéw,

dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkéw
socjalno-bytowych zatég oraz zaktadowej dziatalno-
éci socjalnej w zaktadach pracy,

prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej,
gastronomicznej i ustugowej,

ustalanie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugo-

wych, godzin otwierania i zamykania tych placéwek

oraz koordynowanie terminéw rob6t remontowych
i modernizacyjnych,1

organizowanie targowisk,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem ustug

i drobnej wytworczosci we wspoétdziataniu z wiasci-
wymi organizacjami rzemie$lniczymi,

kontrolowanie handlu, ustug, rzemiosta oraz drobnej
wytworczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrebnymi przepisami,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytworczosci,



20) oddziatywanie za pomocag prawnie okreslonych in-
strumentéw na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych
w celu poprawy efektywnos$ci gospodarowania, lep-
szego zaopatrzenia rynku oraz wykorzystania surow-
céw lokalnych, wtérnych i odpadowych,

21) opracowywanie we wspoétdziataniu ze stowarzysze-

spoteczno-kulturalnymi, mitodziezowymi, orga-

zwigzkowymi i innymi planéw rozwoju

niami
nizacjami
zycia kulturalnego,

22) stwarzanie warunkéw rozwoju twoérczosci artystycz-
nej i sztuki ludowej, zwiaszcza amatorskiego ruchu
artystycznego i kulturalnego,

23) koordynowanie dziatalnosci kulturalno-wychowawczej,
artystycznej i rozrywkowej,

.24) nadzorowanie i programowanie dziatalnosci placéwek
upowszechniania kultury i instytucji artystycznych,
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kul-
turalnych,

25) sprawowanie opieki nad zabytkami,

26) sprawowanie opieki nad miejscami
wej,

27 gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury,

28) wydawanie zezwolei na publiczng dziatalno$¢ ar-
tystyczng i rozrywkowa,

29) podejmowanie dziatah na rzecz kultury fizycznej, tu-
rystyki i wypoczynku,

30) koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu
budowy, modernizacji i remontéw obiektéw i urzg-
dzenn sportowo-rekreacyjnych i turystycznych,

31) prowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i fi-
nansowania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

32) inicjowanie rozwoju ustug sportowych, turystycznych
i hotelarskich,

33) nadzorowanie wtasciwego wykorzystania i eksploata-
cji obiektéw i urzadzen sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych oraz ich konserwaciji,

34) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekrea-
cyjnych i turystycznych oraz planu przygotowan do
sezonu turystyczno-wypoczynkowego,

35) gospodarowanie Funduszem Rozwoju Kultury Fizycz-
nej,

36) przyznawanie uprawnien, wydawanie zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dziatalnosci sportowej, tu-
rystycznej i hotelarskiej,

pamieci narodo-

37) wykonywanie nadzoru i kontroli nadz organizacjami
spotecznymi, zakiadami i jednostkami budzetowymi
dziatajgcymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku,

. Do Wydziatu Spraw Spoteczno-Administracyjnych i Ob-
ronnych
1) prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen, zgro-
madzen, zbiérek publicznych, ewidencji ludnosci i do-
wodoéw tozsamosci, zabaw publicznych,
2) organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpoboro-

wych i poboru,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej,

4) prowadzenie sprawlzwigzanych z zabezpieczeniem mie-
nia, ochrony przeciwpozarowej i ochrony tajemnicy

panstwowej,

9.

10.

11.

5) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem spo-
koju, porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz za-
pobieganie klgskom zywiotowym, zwalczanie ich skut-
kow,

6) prowadzenie spraw
mi przepisami,

7) obstuga rejonowego

obronnych okreslonych odrebny-

kolegium do spraw wykroczen.

Do Wydziatu Oswiaty i Wychowania:

1) kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci szkét i in-
nych placéwek oswiatowo-wychowawczych,

2) organizowanie dziatalnosci opiekunhczej i socjalnej
szk6t i innych placéwek opiekunczo-wychowawczych,

3) ksztattowanie sieci szkét oraz innych placéwek os$-
wiatowo-wychowawczych w dostosowaniu do potrzeb
terenu,

4) prowadzenie polityki kadrowej innych

placéwkach oswiatowych oraz opiekunczo-wychowaw-

w szkotach i

czych,
5) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,

6) koordynowanie dziatalnosci instytucji i organizacji
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie¢-
mi specjalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie be-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i miodziezy wa-

runkéw wychowania i wyksztatcenia.
Do urzedu Stanu Cywilnego:
1) prowadzenie spraw okreslonych w ustawie o aktach

stanu cywilnego, kodeksie rodzinnym i opiekunczym,

2) stwierdzanie posiadania i utraty obywatelstwa pol-

skiego.
Do Biura Rady Narodowej:
1) zakres dziatania regulujg odrebne przepisy.

§ 8.

Szczegbtowe zakresy dziatania wydziatow Urzedu okresla

re

"y

1

. Przedsigbiorstwa panstwowe,

gulamin wewnetrzny Urzedu.

8§89
Jednostki
bezposrednio nadzorowane przez Rade okresla zatgcznik
nr 1 do statutu.

organizacyjne nie wchodzace w skitad Urzedu

ktérych organem zatozy-
cielskim jest Naczelnik okresla zatgcznik nr 2 do sta-
tutu.

Zatgcznik Nr 1 do Statutu
Urzedu Miasta i Gminy
w Piszu

Wykaz jednostek organizacyjnych bezposrednio nadzorowa-

nych przez Rade Narodowa Miasta

i Gminy w Piszu.

Radzie Narodowej Miasta i Gminy w Piszu podporzad-

kowane sg na terenie miasta i gminy nastepujace zaktady

nne jednostki panstwowe:



1. W zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki:
— Mdejsko-Gminny Os$rodek Sportu i Rekreacji w Piszu

2. W zakresie kultury i sztuki:
— Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Piszu
— Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Piszu
— Muzeum Ziemi Piskiej w Piszu
3. W zakresie o$wiaty i wychowania:
— Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szk6t Miasta
i Gminy w Piszu
— Szkoly podstawowe: ,
1) szkota Nr w Piszu im. M. Kopernika wraz zPunk-
tem Filialnym w Pogobiu Srednim
2) szkota Nr 2 w Piszu im H. Sienkiewicza
3) szkota Nr 3 w Piszu im. Maurycego Thoreza wraz
z Punktem Filialnym w tupkach
4) szkota Nr 4 w Piszu
5) szkota w Liskach wraz z Punktem Filialnym w Bo-

gumitach
6) szkota w Hejdyku
7) szkota w Kotle Duzym
8) szkota w Uscianach
9) szkota w Jezach
10) szkota w Trzonkach
11) szkota w Rostkach
12) szkota w Starych Gutach
13) szkota w Krzyku
14) szkota w Wiartlu
15) szkota w Zdorach
16) szkota w Borkach
17) szkota w Rakowie Piskim

18) szkota w Snopkach
— Przedszkola panstwowe:
1) przedszkole nr 1 w Piszu
2) przedszkole nr 2 w Piszu
3) przedszkole nr 3 w Piszu
4) przedszkole nr 4 w Piszu
5) Miejskie Przedszkole Miedzyzaktadowe POM w Pi-
szu
— Poradnia Y/ychowawczo-Zawodowa w Piszu
— Miedzyszkolny Wodny Os$rodek Sportowy w Piszu

Zatgcznik nr 2
do Statutu Urzedu Miasta i Gminy
w Piszu

Przedsiebiorstwa panstwowe, ktoérych organem zatozyciel-
skim jest Naczelnik
*
1. Przedsigebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkania-
wej w Piszu.

poz. 845
Zarzadzenie Nr 2/88
Naczelnika Miasta i Gminy Wegorzewo
z dnia 10 pazdziernika 1988 roku

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miasta i Gminy w We-
gorzewie.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urzedéw terenowych organéw administra-
cji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1

Ustala sie¢ Statut Urzedu Miasta i Gminy w Wegorzewie
w brzmieniu zatwierdzonym przez Wojewode Suwalskiego,
stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Traca moc:

1) zarzadzene Nr 9/84 Naczelnika Miasta i Gminy Wego-
rzewo z dnia 28 czerwca 1984 roku w sprawie ustale-
nia regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy
w Wegorzewie,

2) zarzadzenie Nr 1/86 Naczelnika Miasta i Gminy Wego-
rzewo z dnia 22 pazdziernika 1986 roku w sprawie wpro-
wadzenia zmian w regulaminie organizacyjnym Urzedu
Miasta i Gminy w Wegorzewe.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Suwal-
skiego.
Zastepca Naczelnika
Miasta i Gminy
Eugeniusz Faj

Zatacznik do zarzgadzenia Nr 2/88
Naczelnika Miasta i Gminy w Wegorzewie
z dnia 10 pazdziernika 1988 r.

STATUT
Urzedu Miasta i Gminy w Wegorzewie

§ |-

1 Urzad Miasta i Gminy w Wegorzewie zwany dalej Urze-
dem, realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta i Gminy, zwa-
nego dalej Naczelnikiem, jako terenowego organu ad.
ministracji panstwowej o wiasciwosci ogélnej i szcz
gblnej stopnia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organizato-
rskiej i administracyjnej, stuzacej relizacji zadan
Rady Narodowej Miasta i Gminy w Wegorzewie,
zwanej dalej Rada,

b) kompetencji wytgczonych zakresu witadczej wta-
Sciwosci Rady,

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:

a) organu zalozycielskiego przedsigebiorstw paAstwo-
wych,

b) nadzorujgcego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane Radzie, nie bedace przedsiebiorstwami pan-
stwowymi.

3) z zadan Naczelnika w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowiagzku zapewnienia przez Naczelnika obstugi:
a) Rady i jej organoéw oraz radnych,

b) innych statych organéw opiniodawczo-doradczych
i orzekajacych przy Radzie i Naczelniku na pod-
stawie odrebnych przepisow.

5) Siedziba Urzedu jest miasto Wegorzewo.

- § 2

1 Pracg Urzedu kieruje Naczelnik przy pomocy zastepcy
i sekretarza Urzedu.



2. Wykonujagc wyznaczone przez Naczelnika zadania zastep-
ca i sekretarz zapewniajag w powierzonym im zakresie
kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych
z zadan Urzedu i kontrolujg dziatanie wydziatébw oraz
innych jednostek organizacyjnych Urzedu realizujagcych
te zadania.

3. Zastgpca Urzedu zastepuje Naczelnika w razie niemo-
znosci wykonywania zadah przez niego zadan.

4. Sekretarz Urzedu zastepuje Naczelnika w razie niemo-
znosci wykonywania zadan przez niego i jego zastepce.

§ 3

W skiad Urzedu wchodzg nastepujace jednostki organiza-

cyjne:

1 Biuro Rady Narodowej,

2 Wydziat Og6lno-0Organizacyjny,

3. Wydziat Planowania i Finanséw,

4. Wydziat Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Ko-
munikacji,

6. Wydziat Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochro-
ny Srodowiska,

6. Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,

7. Wydziat Handlu, Ustug, Kultury, Kultury Fizycznej
i Turystyki,

8 Wydziat Spoteczno-Administracyjny i Obrony Cywilnej,

9. Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Spraw Socjalnych,
pieki Spotecznej,

10. Wyrdziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$-

nictwa,

Wydziat Oswiaty i Wychowania,

Urzad Stanu Cywilnego.

Bk

§ 4.

Szczeg6towag organizacje wewnetrzng Urzedu okresla re-
gulamin wewnetrzny Urzedu.

§ 5

Wrzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
Kierownik Biura Rady Narodowej,

2 Kierownik Wydziatu Ogé6lno-Organizacyjnego,

Kierownik Wydziatu Planowania i Finanséw,

4. Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszka-
niowej i Komunikacji,

5 Kierownik Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowla-
nego i Ochrony Srodowiska,

6. Kierownik Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami,

7. Kierownik Wydziatu Handlu, Ustug, Kultury, Kultury
Fizycznej, Turystyki i Sportu,

8 Kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego i O-
brony Cywilnej,

9. Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Spraw Socjalnych,
Zdrowia i Opieki Spotecznej,

10. Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnos-

ciowej i Lesnictwa,

Inspektor O$wiaty i Wychowania,

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.

w

BB

§ 6.

1 Do wspoélnych zadanh Wydziatdw i réwnorzednych jedno-
stek organizacyjnych Urzedu nalezy w szczeg6lnoSci:

1

=

2)

3)

4)

5)

6)

8

=

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

opracowywanie propozycji do projektéow wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczych i budze-
téw, prognoz i programéw rozwoju odpowiednich
dziedzin gospodarki terenu, m.in. poprzez wymiane
informacji z jednostkami gospodarczymi z terenu
miasta i gminy,

wspétdziatanie w sporzadzaniu planéw zagospodaro-
wania przestrzennego, ,

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organiza-
cyjnych zapewniajacych wtasciwag i terminowg re-
alizacje zadan okreslonych w planach spoteczno-gos-
podarczych i budzetowych,

organizowanie wykonania zadan okres$lonych w ak-
tach prawnych naczelnych i nadrzednych organéw
wiadzy i administracji panstwowej, uchwatach Rady
Narodowej i zarzadzeniach Naczelnika,
przygotowywanie niezbednych materiatéw i wyko-
nywanie czynnos$ci organizacyjnych zwigzanych ze
wspoétzawodnictwem z jednostkami gospodarczymi
réznych branz i sektoréw,

przygotowywanie projektéw aktéow prawnych Naczel-
nika oraz projektéw uchwal i innych materiatow
wnoszonych pod obrady rady narodowej, jej Prezy-
dium i komisji,

prowadzenie postepowania administracyjnego i po-
dejomwanie decyzji w sprawach indywidualnych
z zakresu administracji panstwowej oraz stosowania
przepisébw o ,postepowaniu egzekucyjnym w admi-
nistracji, w granicach udzielonego przez Naczelnika
upowaznienia,

rozpatrywanie interpelacji i wnioskéw postéow i rad-
nych, wnioskéw prezydium i komisji Rady, wnios-
kéw i postulatéw ludnoéci oraz przygotowywanie pro-
pozycji ich zatatwienia,

prowadzenie w zakresie ustalonym przez Naczelnika
kontroli jednostek panstwowych podporzadkowanych
Radzie Narodowej,

inicjowanie oraz wspdtdziatanie z wydzialem ogo6lno-
organizacyjnym w zakresie organizowania szkolenia
pracownikéw Urzedu,

przeprowadzenie na zlecenie Naczelnika — we wspo6t-
dziataniu z wydzialem spoteczno-administracyjnym
i obrony cywilnej — kontroli dziatalno$ci merytorycz-
nej i gospodarki finansowej stowarzyszen,
wspoétdziatanie miedzy soba oraz z jednostkami pan-
stwowymi, spétdzielczymi, organizacjami spoteczny-
mi i organami samorzadu mieszkancéw w realizacji
zadan wydziatow,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi pla-
cowkami naukowymi w zakresie stosowania osiggniec
nauki i techniki,

przygotowywanie dla potrzeb Naczelnika oraz w celu
przedstawienia nadrzednym, naczelnym organom pan-
stwowym i Radzie Narodowej projektéw sprawozdan,
ocen, analiz i biezagcych informacji o realizacji po-
wierzonych zadan,

usprawnianie organizacji,metod i form pracy wydzia-
tow oraz podejmowanie dziatah na rzecz usprawnia-
nia zatatwiania indywidualnych spraw obywateli,
prowadzenie spraw obronnosci kraju obrony cywil-
nej, ochrony przeciwpozarowej i ochrony mienia w za-
kresie ustalonym odrebnymi przepisami,
organizowanie i podejmowanie niezbednych przed-
siewzie¢ w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej
i stuzbowej,



18) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez

19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

Naczelnika kompetencji terenowego organu admini-
stracji panstwowej o witasciwosci ogoélnej,
opiniowanie zatozen techniczno-ekonomicznych,
opracowywanie — z zakresu dziatania wydziatu — pro-
gramow czynéw spotecznych i nadzorowanie ich rea-
lizacji,

rozpatrywanie skarg kierowanych do Naczelnika i wy-

dziatu, badanie ich zasadnosci, analizowanie Zrédet
zapewniajacych nalezyte i terminowe zalatwianie
skarg, przyjmowanie interesantéw i udzielanie im
wyjasnien oraz opracowywanie niezbednych infor-

macji o zatatwianiu skarg i wnioskow,

reagowanie na krytyke prasowa i wykorzystywanie
jej dla doskonalenia pracy wydziatu,

wspétdziatanie z wydziatlem oswiaty i wychowania
przy ustalaniu Kkierunkéw Kksztatcenia zawodowego
i rozmieszczania szk6t, zadan rekrutujagcych a takze
w zapewnieniu warunkoéw pracy odpowiednich bran-
zowo szkot,

wykonywanie okreslonych przez Naczelnika
zwigzanych z wyrborami do Sejmu,
i samorzadu mieszkancow,
prowadzenie postepowania przygotowawczego do po-
wotania, tgczenia, podzialu i Ilikwidacji przedsie-
biorstw terenowych i innych jednostek podporzad-
kowanych Radzie Narodowej,

wspotdziatanie z organizacjami spoteczno-samorzado-
wymi przedsiebiorstw i nnych jednostek podporzad-
kowanych Radzie Narodowej,

zadan
rad narodowych

inicjowanie i udzielanie pomocy przedsiebiorstwom
terenowym i innym jednostkom podporzgdkowanym
Radzie Narodowej w okres$leniu przedmiotu dziata-
nia, techniki i technologii oraz mozliwosci produk-

cyjnych z uwzglednieniem wszystkich czynnikéw pro-
dukcji (ustug),

analizowanie i ocenianie rozmiarow i jakosci produk-
cji (ustug) oraz stopnia zaspakajania potrzeb spo-
tecznych przez przedsiebiorstwa i inne jednostki
terenowe podporzagdkowane Radzie Narodowej,
dokonywanie okresowych ocen dzialalnosci przedsie-
biorstw i innych jednostek podporzadkowanych Ra-
dzie Narodowej oraz ich dyrektoréw (kierownikéw),
wspoétdziatanie z radami pracowniczymi i samorza-
dami zatég w zakresie statutowej dziatalnos$ci przed-
siebiorstw i innych jednostek podporzadkownych Ra-

dzie Narodowej,
opracowywanie analiz ekonomicznych, informacji
i sprawozdan w zakresie prowadzonej dziatalnosci

i podejmowanie przedsiewzig¢ niezbednych dla wy-
konania planowanych zadan,

podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajagcych do zgo-
dnosci dziatania przedsiebiorstw i innych jednostek
z celami okreslonymi w planie spoteczno-gospodar-
czym miejsko-gminnymi,

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem pro-
graméw poprawy gospodarki przedsigbiorstw prze-
kazanych w zarzad komisaryczny, kontrola realiza-
cji programu oraz zapewnienie pomocy finansowej
tym przedsiebiorstwem terenowym,

oddziatlywanie, za pomocag prawnie okreslonych in-
strumentéw, na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych
w celu poprawy efektywnos$ci gospodarowania, lep-
szego zaopatrzenia rynku oraz wykorzystania surow-
cow lokalnych,

35)

36)

37)

39)

inicjowanie i popieranie
jednostek gospodarczych,
wspoétdzatanie <z organizacjami politycznymi i spo-
tecznymi w sprawach rozwoju spoteczno-gospodarcze-

inicjatyw zatozycielskich

go i kulturalnego terenu oraz zaspakajanie potrzeb
ludnosci,
udzielanie pomocy dziatajagcym na terenie miasta

(gminy) organizacjom zwigzkowym,
dowym, miodziezowym

spoteczno-zawo-
i kobiecym, samorzadom pra-

cowniczym, zawodowym oraz spoétdzielczym, a takze
innym organizacjom spotecznym w realizacji celow
i zadan tych organizacji, a w szczeg6lnosci spraw

majacych istotne znaczenie dla mieszkancéw,

prowadzenie organizacji zwigzkowych, spoteczno-za-
wodowych, miodziezowych i kobiecych, samorzadéw
pracowniczych, zawodowych oraz spoétdzielczych, a tak-
ze innych organizacji spotecznych do zgodnej z po-
trzebami terenu realizacji zadan i obowigzkoéw i har-
monizacji dziatalnosci tych organizacji z dziataniami

podejmowanymi przez urzagd miasta i gminy,

39)

40)

41)

utrzymywanie wiezi ze spoteczenstwem, prowadzenie
konsultacji spotecznych oraz stosowanie innych form
zasiggania opinii obywateli,

udzielanie pomocy samorzadom mieszkancéw w pro-
wadzeniu dziatalnosci na rzecz zaspakajania wspol-

nych potrzeb mieszkahncéw, a w szczegodlnosci czy-
noéw spotecznych,
wspoétdziatanie z Biurem Rady Narodowej w zakre-

sie zapewnienia organizacyjnych i

runkow:

— pracy BRN, jej organéw oraz radnych,

— sprawowania przez BRN nadzoru nad dziatalno-
Scig samorzadu mieszkancow.

materialnych wa-

§ 7

Do zadan poszczeg6lnych wydziatéw, poza zadaniami okre-
Slonymi w § 6, nalezy:

1 Biura Rady Narodowej nalezy w szczegélnosci:

1
2 Wy

1)

2

3)
4
5)

6)

8)
9)

10)

"

zakres dziatania regulujag odrebne przepisy.
dziatu Og6lno-0Organizacyjnego nalezy w szczegélnosci:

udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa,

informowanie o zmianach w obowigzujacym stanie
prawnym oraz sygnalizowanie o stwierdzonych uchy-
bieniach W dziatalno$ci Urzedu,

sprawowanie nadzoru nad egzekucja naleznosci przy-
padajacych Urzedowi,
udzielanie pomocy prawnej
samorzadom mieszkancoéw,
opiniowanie projektow aktéw prawnych Rady Na-
rodowej i Naczelnika,
udzielanie pomocy prawnej w
zapewnienie wtasciwej
funkcjonowania Urzedu,
organizowanie wykonania uchwal Rady Narodowej,
kontrola realizacji wnioskow zgtaszanych przez Kko-
misje Rady Narodowej oraz wynikajgcych z inter-
pelacji i zapytan radnych,

koordynowanie przygotowywania informacji,
i projektéw materiatlow niezbednych dla
zadanh przez Rade Narodowga i jej organy,
pomoc organizacyjna i merytoryczna w organizowa-

Radzie Narodowej oraz

innych sprawach,
organizacji oraz sprawnego

analiz
realizacji



niu spotkann radnych z wyborcami oraz dyzuréw
radnych,

12) zapewnianie warunkoéw  dziakalnosci samorzadu
mieszkancéw oraz udzielanie samorzadowi pomocy
organizacyjnej,

13) koordynowanie realizacji uchwat i opinii samorzadu
mieszkancéw w okreslonym prawem zakresie,

14 pomoc organizacyjna w zakresie sprawowania przez
Rade Narodowg nadzoru nad dziatalnoscig samorzadu
mieszkancow,

15 realizowanie zadann w zakresie wspotpracy ze $rod-
kami masowego przekazu,

16) organizacja zatatwiania skarg i wnioskéw obywateli,

17) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem
etatami 1 funduszem wynagrodzen oraz prowadze-
nie spraw osobowych pracownikéw Urzedu,

18) prowadzenie kontroli wewnetrznej w Urzedzie oraz
organizowanie wykonania zalecen pokontrolnych
wydanych prZez organy kontroli zewnetrznej,

19) zapewnienie wkasciwego wykonywania postanowien
Prezydium Rady Narodowej w przypadku rozpa-
trywania sprzeciwu wniesionego przez samorzad
mieszkancow,

20) koordynowanie dziatann na rzecz realizacji zadan wy-
nikajacych z inspiracji politycznej,

21) prowadzenie dziatalnosci socjalnej oraz spraw BHP
w Urzedzie,

22) opracowywanie analiz, ocen i informacji dotycza-
cych kontroli wewnetrznej i zewnetrznej sprawo-
wanej przez pracownikéw Urzedu,

23) zapewnianie materialno—technicznych warunkéw pra-
cy Urzedu,

24) zarzadzanie budynkami i lokalami administracyjny-
mi, a takze prowadzenie spraw w zakresie budo-
wy, modernizacji oraz remontéw tych budynkow,

25) wykonywanie czynnosci materialnych.

Wydziatu Planowania i1 Finanséw nalezy w szczegol-
nosci:

1) wykonywanie i koordynowanie czynnosci prac zwiag-
zanych z opracowywaniem projektu oraz wykony-
waniem budzetu,

2) kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakla-
déw budzetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

3) wymiar, pobdér i ksiegowanie naleznosci z podatkow
i oplat funduszu gminnego oraz pobér mandatéw
karnych kredytowych,

4) dokonywanie zaje¢ wynagrodzenia za prace za za-
legle naleznosci pieniezne w ramach uprawnien wy-
nikajgcych z przepisébw o postepowaniu egzekucyj-
nym w administracji oraz wnioskowanie dokona-
nia zabezpieczen hipotecznych,

5) przyznawanie i stosowanie ulg zwolenien, obnizek
i odroczen w podatkach i optatach oraz umarza-
nie i rozktadanie na raty zalegltych zobowigzan po-
datkowych w ramach posiadanych uprawnien,

6) wydawanie zaswiadczen o nie posiadaniu zalegtosci
podatkowych i wysokosci dochodéw w pracy w gos-
podarstwach rolnych,

7) udzielanie zezwolen na prowadzenie loterii w za-
kresie okreslonym odrebnymi przepisami,

B prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci bu-
dzetu oraz sprawozdawczosci z jego wykonania,

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

wykonywanie obstugi finansowo—ksiegowej samorzg-
du mieszkancow miast i wsi oraz funduszy -celo-
wych 1 srodkéw specjalnych,

kontrolowanie gospodarki finansowej komitetéw po-
wotanych do realizacji czynéw spotecznych,
opracowywanie koncepcji rozwoju spoteczno—gospo-
darczego miasta i gminy,

opracowywanie projektéw perspektywicznych, wie-
loletnich planéw spoteczno—gospodarczych i planéw
rocznych rzeczowo—finansowych miasta i gminy,
dokonywanie biezacych okresowych analiz oraz ocen
wykonania planéw i budzetu i okreslenie przedsie-
wzie¢ niezbednych dla wykonania planowych za-
dan,

prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia przed-
siebiorstw panstwowych shuzgacych realizacji zadan
zwigzanych ze spotecznym 1 gospodarczym rozwo-
jem terenu,

dokonywanie kontroli i ocen dziatalnosci jednostek
gospodarczych z punktu widzenia zaspokajania po-
trzeb lokalnych,

opracowywania projektéw umoéw z.jednostkami gos-
podarki uspotecznionej lub proponowanie wyzna-
czenia panstwowej jednostki organizacyjnej do za-
warcia takiej umowy na realizacje okreslonych za-
dan gospodarczych wynikajacych z rocznych i wie-
loletnich planéw spoteczno—gospodarczych miasta
(gminy), w tym takze uméw o warunkach lokali-
zacji inwestycji,

opracowywanie wytycznych dla programowania, pla-

nowania i nadzorowania realizacji inwestycji i re-
montoéw,

prowadzenie spraw inwestycji wspélnych i towa-
rzyszacych,

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwi
dacjg lub przeksztatceniem profilu dziatalnosci przed
siebiorstw nie bedacych przedsiebiorstwami tereno-
wymi.

. Wydziatu Gospodarki Komunalnej, M ieszkaniowej iKo-

munikacji nalezy w szczeg6lnosci:

D

2

3

4

6)

8)

9

inspirowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju urzg-
dzenn komunalnych,

prowadzenie spraw dotyczacych: urzadzenn komunal-
nych w miescie, oczyszczania miasta, zieleni miej-
skiej, energetyki cieplnej i elektroenergetyki, ga-
zownictwa, telekomunikacji, ustug pogrzebowych,
ustalanie optat za ustugi komunalne w zakresie u—
stalonym odrebnymi przepisami,

podejmowanie i prowadzenie inwestycji w zakresie
uzbrajania technicznego terendéw, inwestycji wspol-
nych i towarzyszacych w zakresie urzadzen komu-
nalnych,

prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow
0 cmentarzach i chowaniu zmartych oraz cmentarzy
wojennych,

sprawowanie opieki nad miejscami pamieci naro-
dowej,

prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw o u—
trzymaniu czystosci i porzadku w miescie i wsiach,
wykonywanie orzecznictwa w sprawach zezwolen
na odprowadzanie s$ciekéw do kanalizacji miejskiej,
inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej
1 realizacja polityki mieszkaniowej,



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji zasoboéow
mieszkaniowych, zarzadu nieruchomos$ciami, wymia-
ru czynszoéw i innych optat za lokale mieszkalne
i uzytkowe oraz kaucji mieszkaniowych,
wspotdziatanie z zarzadcami nieruchomos$ciami w za-
kresie eksploatacji zasobéw gospodarki mieszkanio-
w ej,
wykony”*wanie
lokalowego,
wykonywanie zadan organu

innych zadan wymikajacych z prawa

zatozycielskiego w sto-

sunku do przedsiebiorstwa gospodarki komunalnej
i mieszkaniowej,
gospodarowanie  Srodkami funduszu gospodarki
mieszkaniowej,
opracowywanie projektow rozwoju lokalnej sieci

drogowej oraz prowadzenie w zakresie przewidzia-

nym w odrebnych przepisach spraw w zakresie bu-

dowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég
gminnych i drég lokalnych miejskich,

planowanie i finansowanie budowy, modernizacji,

utrzymania i ochrony drég gminnych i drég lokal-

nych miejskich

prowadzenie spraw w zakresie wydawania, cofania,

zatrzymywania i przywracania uprawnien do kie-

rowania pojazdami silnikowymi, rowerami, moto-
rowerami i pojazdami zaprzegowymi,

prowadzenie spraw w zakresie ewidencji i rejestra-

cji przyczep samochodowych, ciagnikéw rolniczych

i przyczep oraz ewidencji motoroweroéw,

orzekanie w sprawach:

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu
gowego,

b) lokalizowanie w liniach rozgraniczajacych ulic
obiektéw handlowych, reklamowych oraz urza-
dzen stuzacych do dekoracji i iluminaciji,

c) prowadzenie robét budowlanych i inzynierskich
w liniach rozgraniczajgcych ulic oraz odbywa-
nia imprez na placach i ulicach,

prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i or-

ganizacji ruchu drogowego, konserwacji nawierz-

chni ulic znakéw drogowych, sygnalizacji Swietlnej,
urzadzen bezpieczenstwa ruchu,

wspotdziatanie z jednostkami #acznosci publicznej,

w szczeg6lnosci w zakresie wiasciwej obstugi lud-

nosci przez te jednostki.

dro-

5. Wydziatu Architektury, Nadzoru Budowlanego i Ochro-
ny Srodowiska nalezy w szczegélnosci:

D

2

3)

4)

5)

opracowywanie
miasta i gminy,
prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowym pla-
nowaniem przestrzennym, w szczegdélnosci realizo-
wanie i nadzér nad realizacja miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego,
prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji
cji oraz wydawanie zezwoleh budowlanych,
prowadzenie spraw w zakresie budownictwa miesz-
kaniowego, komunalnego i towarzyszacego oraz bu-
downictwa wiejskiego, a takze prowadzenie ewi-
dencji form zespotowego budownictwa mieszkanio-
wego,

bilansowanie potrzeb
mieszkaniowego,
infrastruktury,»

koncepcji rozwoju przestrzennego

inwesty-

inwestycyjnych budowmictwa
komunalnego oraz- towarzyszacej

6)

3)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

6. Wydziatu Geodezji i

prowadzenie spraw z zakresu postepu technicznego
w budownictwie,

wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanisty-
czno-architektonicznego, urbanistyczno-budowlanego
i techniczno-budowlanego,

kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola ist-
niejacych obiektow budowlanych i
niezbednych w tym zakresie decyzji,
nadzorowanie spraw remontéw, odbudowy i wykan-
czania budowy, budynkéw mieszkalnych stanowig-
cych witasnos$¢ oséb fizycznych i prawnych nie be-
dacych jednostkami gospodarki uspotecznionej,
prowadzenie spraw zwigzanych z
materiatdbw budowlanych,
wspétdziatanie w sporzadzaniu, planéw spoteczno-
gospodarczych i zagospodarowania przestrzennego
w czeéci dotyczacej ochrony $rodowiska,
opiniowanie lokalizacji inwestycji pod katem ochro-
ny $rodowiska,
prowadzenie spraw w
inicjowanie i
dzinie

podejmowanie

rodzielnictwem

zakresie ochrony przyi*Cuy,
koordynowanie przedsiewzig¢ w dzie-
ochrony $rodowska, podejmowanych przez
jednostk panstwowe, spoétdzielcze i organizacje spo-
teczne,
podejmowanie
Srodowiska,
orzekanie w sprawach ochrony $rodowiska w za-
kresie wynikajagcym z obowigzujacych przepiséw.

dziatan zapobiegajacych zagrozeniu

Gospodarki Gruntami nalezy w

szczegoblnosci:

&Y
2

3)

4

5)

6)

8)

9)

10)

zarzadzanie gruntami panAstwowymi,

ustalanie praw do gruntéw panstwowych na rzecz
os6b prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntéw, domoéw i lokali
oraz naliczanie optat za te grunty,
przejmowanie gruntéw na rzecz Panstwowego Fun-
duszu Ziemi i tworzenia zasob6w gruntéw panstwo-
wych,

mieszkalnych

prowadzenie spraw w zakresie wywtlaszczania .je-
ruchomosci i ustalen odszkodowah z tego tytutu oraz
wykonywanie prawa pierwokupu,

prowadzenie spraw w zakresie scalen oraz klasyfi-
kacji gruntéow,

zlecanie, nadzorowanie i odbiér rob6t geodezyjno-
-kartograficznych i urzadzen rolnych (scalen),
prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw, nazw
ulic i placéw,

zatatwianie spraw rozgraniczen i podziatu nieru-
chomosci,

prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wy-

konywanie zadan w zakresie ochrony gruntéw rol-
nych i lesnych,

zatatwianie spraw emerytalno-rentowych, wnioskéw
oraz spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy
w indywidulnych gospodarstwach rolnych,

11) prowadzenie spraw dotyczacych pracowniczych ogrdéd-

12)
13)

7. Wydziatu Handlu,

koéw dziatkowych,
sprawowanie zarzagdu mieniem gminnym,

gospodarowanie $rodkami funduszu gospodarki grun-
tami.

Ustug, Kultury, Kultury Fizycznej,

Turystyki i Sportu nalezy w szczegolnosci:



1) koordynowanie

dziakalnosci kulturalno—wychowaw-

czej, artystycznej i rozrywkowej,

2) opracowywanie wdrazania programéw rozwoju zycia

3

kulturalnego, wspétdziatanie w tym zakresie z 0$-

wiatg, organizacjami spotecznymi, spoteczno—kultu—
ralnymi, mtodziezowymi, zwiazkami spoétdzielczymi
i innymi,

programowanie i nadzorowanie dziatalnosci
tucji i placéwek upowszechniania kultury,

insty-

) stwarzanie warunkoéw rozwoju tworczosci artystycz-

5

9

7
8

nej i sztuki
tystycznego,
nadzorowanie przygotowania przebiegu
turalnych,

wydawanie zezwolen na publiczng dziatalnos¢ ar-
tystycznag i rozrywkowa,

sprawowanie opieki nad zabytkami,

koordynacja dziatalnosci Rady d/s Kultury,

ludowej oraz amatorskiego ruchu ar-

imprez kul-

9 gospodarowanie funduszem rozwoju kultury,
10) podejmowanie dziatan na rzecz kultury fizycznej,

1)

12
13)

14)

15)

16)

1)

18)

19)

20)

21)
)

23)

24)

%)

turystyki i wypoczynku,

koordynownie i udzielanie pomocy w prowadzeniu
budowy, modernizacji i remontéw obiektéw i urza-
dzen sportowo—rekreacyjnych i turystycznych,
préowadzenie spraw w zakresie upowszechniania i fi-
nansowania kultury fizycznej, sportu i turystyki,
inicjowanie rozwoju ustug sportowych, turystycznych
i hotelarskich,

nadzorowanie wkasciwego wykorzystania i
atacji obiektéw 1 urzadzen sportowych,
nych 1 turystycznych oraz ich konserwacji,
opracowywanie kalendarza imprez sportowo—rekre-
acyjnych i turystycznych oraz planu przygotowan
do sezonu turystycznego i wypoczynkowego,
przyznawanie uprawnien, wydawanie zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dziakalnosci sportowej, tu-
rystycznej i hotelarskiej,
wykonywanie nadzoru i kontroli
mi spoteczno—zaktadowymi 1 jednostkami budzeto-
wymi dziatajgcymi w zakresie kultury fizycznej, tu-
rystyki i1 wypoczynku,

eksplo-
rekreacyj-

nad organizacja-

gospodarowanie funduszem Rozwoju Kultury Fi-
zycznej,
prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej,

gastronomicznej i ustugowej,

ustalanie lokalizacji i1 struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadéw gastronomicznych i ustugo-
wych, godzin otwierania i zamykania tych placéwek
oraz koordynowania termindw rob6t remontowych
i modernizacyjnych,

organizowanie targowisk,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem ustug
i drobnej wytwérczosci we wspoétdziataniu z whas-
ciwymi jednostkami gospodarki uspotecznionej
uspotecznionej,

kontrolowanie ustug, handlu, rzemiosta oraz dro-
bnej wytwdrczosci w trybie 1 na zasadach uregu-
lowanych odrebnymi przepisami,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytwoérczosci,

i nie

prowadzenie gospodarki surowcami pochodzenia
miejscowego oraz surowcow wtoérnych i odpado-
wych.

Wydziatu Spoteczno—Administracyjnego i Obrony Cy-

wilnej nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych: stowarzyszen,

zgro-
madzen, zbiérek publicznych, ewidencji ludnosci ido-
wodow tozsamosci, zabaw publicznych ustroju kole-
giow do spraw wykroczen,

2) organizowanie i prowadzenie rejestracji przedpobo-
rowych i poboru,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) zapobieganiem zjawiskom patologii spotecznej,

b) zabezpieczeniem mienia, ochrong przeciwpozarowg
i ochrong tajemnicy panstwowej,

c) zapewnieniem spokoju, porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz zapobieganiem kleskom zywioto-
wym i zwalczaniu ich skutkoéw,

d) uznawaniem zoknierzy za jedynych zywicieli ro-
dzin oraz przedterminowym zwalnianiem Zzoknie-
rzy z odbycia zasadniczej stuzby wojskowej,

4) prowadzenie spraw obronnych okreslonych odrebny-

9. Wydziatu

mi przepisami.

Zatrudnienia,

Spraw Socjalnych, Zdrowia

i Opieki Spotecznej nalezy w szczegolnosci

D
2

3

4)

5)

6)

8)

9

10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,
wykonywanie posrednictwa pracy 1 prowadzenie
kontroli przestrzegania przepiséw w tym zakresie
przez zakiady pracy,

wspotdziatanie w zakresie racjonalnego wykorzysty-
wania zasobow pracy, w szczeg6lnosci absolwentéw
szkét ponadpodstawowych,

wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw
0 panstwowym Funduszu Aktywizacji Zawodowej
oraz z przepiséw o postepowaniu wobec oséb uchy-
lajacych sie od pracy,

inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatow
do pracy oraz celowego przekwalifikowania praco-
wnikoéw,

dokonywanie okresowych ocen i analiz warunkéw
socjalno—bytowych zaldg oraz zaktadowej dziatal-
nosci socjalnej w zaktadach pracy,

ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i o—
pieki spotecznej,

wspotdziatanie z placéwkami stuzby zdrowia i opie-
ki spotecznej w zakresie obstugi pacjentdéw 1 0so6b
potrzebujacych pomocy spotecznej,
zapewnianie wkasciwego przebiegu akcji
tycznych i zdrowotnych,
pien ochronnych i
nych,

udzielanie Swiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoteczna,

koordynowanie i integrowanie dziatan organizacji
1 instytucji zajmujacych sie osobami wymagajacy-
mi pomocy i opieki spotecznej,
powotywanie opiekundéw spotecznych i
ich dziatalnoscia,

orzekanie w sprawach zwiekszania
mieszkalnej ze wzgledu na stan zdrowia,
orzekanie w sprawach zasitkéw dla dzieci
i rodzin zoknierzy i inwalidow od dziecinstwa,
ustalanie odptatnosci za pobyt w domach pomocy
spotecznej, dziennych osrodkéw adaptacyjnych i za-
ktadach rehabilitacji zawodowej inwalidow,
przyznawanie ryczattéw pienieznych dla inwalidéw
korzystajacych z pojazdéw mechanicznych,

profilak-
a w szczegolnosci szcze-
kontrolnych badan radiologicz-

nadzér nad
powierzchni

rolnikéw



17) obstuga terenowej komisji d/s przeciwdziatania al-
koholizmowi,

18 prowadzenie ewidencji oraz zakresu form pomocy
dla miodziezy dotknietej inwalidztwem oraz mio-
dziezy niepeitnosprawnej.

10. Wydziatu Rolnictwa Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej
i zwierzecej, w tym roéwniez ochrony roslin i we-

terynarii,
2) prowadzenie spraw dotyczacych melioraciji, mecha-
nizacji i elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,

3) wykonywanie zadan w zakresie gospodarki towiec-
kiej i rybackiej,

4) nadzorowanie gospodarki lesnej w lasach niepan-
stwowych i zadrzewien,

5) wykonywanie orzecznictwa w zakresie uprawy maku
i konopi,

6) wykonywanie zadan w zakresie skupu i kontrakta-
cji ptodéw rolnych,

7) wykonywacie orzecznictwa w sprawach dotyczacych
weterynarii, ochrony i kwarantanny roélin, odszko-
dowan za szkody wyrzadzone w zwigzku z wyko-
nywaniem urzgdzen melioracji wodnych,

8) wykonywanie orzecznictwa i innych zadan w za-
kresie wynikajgcym z prawa wodnego,

9) prowadzenie spraw w zakresie zaopatrzenia wsi
i rolnictwa w wode oraz nadz6r nad dziatalnoscig
spotek wodnych i regulowniem stosunkéw wodnych
na gruntach,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciw-
powodziowa,

11) nadzorowanie i kontrolowanie obiektéw gospodarki
wodnej,

12) orzekanie w sprawach odszkodowan za szkody wy-
rzadzone na polach i uprawach rolnych przez zwie-
rzeta towne.

11. Wydziatu OsSwiaty i Wychowania nalezy w szczego6l-
nictwa nalezy w szczegélnosci:

1) kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci szkét i in-
nych placéwek os$wiatowo-wychowawczych,
2) organizowanie dziatalnosci opiekunhczej i socjalnej

szkét i innych placéwek opiekunczo-wychowawczych,
3) ksztattowanie sieci szkét oraz innych placéwek o0$-
wiatowo-wychowawczych w dostosowaniu do potrzeb

terenu,

4) prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placéwkach os$wiatowych oraz opiekunczo-wycho-
wawczych

5) podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,

6) koordynowanie dziatalnosci instytucji i organizaciji
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie-
¢mi specjalnej troski,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie be-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i miodziezy wa-

runkébw wychowania i wyksztatcenia,

8) przyznawanie uprawnien do korzystania z ulg w o-
ptatach za przejazdy dla dzieci i mtodziezy nie ob-
jetych  obowigzkiem szkolnym wskutek choroby,

9) prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjo-
nowania rodzin zastepczych.

12. Urzedu Stanu Cywilnego nalezy w szczegodlnosci:
|

1) prowadzenie spraw okreSlonych w ustawje o aktach
stanu cywilnego, kodeksie rodzinnym i opiekunhczym,

2) stwierdzanie posiadania i utraty obywatelstwa pol-
skiego.

§ 8

Szczegotowe zakresy dziatania wydziatéw i innych jedno-
stek organizacyjnych Urzedu okreséla regulamin wewnetrz-
ny Urzedu.

8§ 9.

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu
bezposrednio nadzorowane przez Rade okresla zatgcznik
Nr 1 do statutu.

2. Przedsiebiorstwa panstwowe, ktérych organem zatozy-

cielskim jest Naczelnik okres$la zatgcznik Nr 2 do sta-
tutu.

Zatlgcznik Nr 1 do statutu
Urzedu Miasta i Gminy
w Wegorzewie

Jednostki organizacyjne nie wchodzgce w skiad Urzedu,
a bezposrednio nadzorowane przez Rade:

. Miejsko-Gminy OS$rodek Kultury,

. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna,

. OSrodek Sportu i Rekreacii,

Szkota Podstawowa Nr 1 w Wegorzewie,

Szkota Podstawowa Nr 2 w Wegorzewie,

. Szkota Podstawowa w Radziejach,

Szkota Podstawowa w Wegielsztynie,

. Szkota Podstawowa w Pertach,

. Szkota Podstawowa w Gujach,

. Przedszkole Nr 1 w Wegorzewie,

. Przedszkole Nr 2 w Wegorzewie,
Przedszkole Nr 3 w Wegorzewie,

. Przedszkole Nr 4 w Wegorzewie,

. Przedszkole w Klimkach,

. Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Wegorzewie.
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Zatgcznik Nr 2 do statutu
Urzedu Miasta i Gminy
w Wegorzewie

Przedsiebiorstwa panstwowe, ktérych organem :zatozyciel-
skim jest Naczelnik.

1. Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-
wej w Wegorzewie.
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