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DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA SUWALSKIEGO

Suwałki, dnia 8 kwietnia 1997r. Nr 17
Strona:

ZARZĄDZENIE Nr 20/97 W OJEWODY SUWALSKIEGO

114 - z dnia 26 marca 1997r. w sprawie ustalenia Statutu Urzędu Wojewódzkiego w Suwałkach. 133

§ 1.
114

ZARZĄDZENIE Nr 20/97 
WOJEWODY SUWALSKIEGO

z dnia 26 marca 1997 roku

w spranie ustalenia Statutu Urzędu Wojewódzkiego 
w Suwałkach.

Na podstawie art. 33 ust. i ustawy z dnia 22 marca 
1990r. o terenowych organach rządowej administracji 
ogólnej (Dz.U. Nr 21, poz. 123; z 1991 r. Nr 75, poz. 328; 
z 1995r. Nr 74, poz. 368; z 1996r. Nr 106, poz. 498) za­
rządza się, co następuje: .

i l
Ustala się Statut Urzędu Wojewódzkiego w Suwał­

kach, stanowiący załącznik do zarządzenia.

§2.

Traci moc zarządzenie Nr 126/95 Wojewody Su­
walskiego z dnia 8 listopada 1995r. w sprawie ustalenia 
statutu Urzędu Wojewódzkiego w Suwałkach - zm zarz. 
Nr 9/96 z 31 stycznia 1996r. i Nr 158/96 z 11 października 
1996r.

§3.

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji i podlega 
ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Suwal­
skiego.

Wojewoda Suwalski
Cezary Cieślukowski



4) przedstawianie pod obrady Rządu projektów do­
kumentów rządowych w sprawach dotyczących 
województwa,
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Z A T W I E R D Z A M  
Z up. Ministra 

Spraw Wewnętrznych i Administracji 
Podsekretarz Stanu 

Józef Winiarski 
Warszawa, dn. 29 marca 1997 r.

Załącznik
do zarządzenia Nr 20/97 
Wojewody Suwalskiego 
z dnia 20 marca 1997r.

STATUT 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

W SUWAŁKACH

§1 .

1. Urząd Wojewódzki w Suwałkach, zwany dalej 
„urzędem”, jest aparatem pomocniczy m Wojewody 
Suwalskiego, zwanego dalej „Wojewodą” i realizuje 
zadania wynikające ze sprawowania przez wojewo­
dę funkcji przedstawiciela Rządu na obszarze wo­
jewództwa oraz terenowego organu rządowej admi­
nistracji ogólnej.

2. Siedzibą Urzędu jest miasto Suwałki. '

§2.

1. Wojewoda, przy pomocy Urzędu, realizuje zadania 
wynikające z funkcji przedstawiciela Rządu, obej­
mujące:

1) określanie, w dostosowaniu do miejscowych wa­
runków, szczegółowych celów polityki Rządu na 
obszarze województwa oraz - w zakresie i na za­
sadach przewidzianych ustawami - koordynację i 
kontrolę wykonania wynikających stąd zadań,

2) organizowanie kontroli wykonywania na obsza­
rze województwa zadań administracji rządowej, 
określonych w ustawach,

3) zapewnienie i koordynację współdziałania wszy­
stkich jednostek organizacyjnych administracji 
rządowej i samorządowej działających na obsza­
rze województwa w zakresie zapobiegania za­
grożeniu życia i zdrowia ludzi, zagrożeń środo­
wiska, utrzymania porządku publicznego i bez­
pieczeństwa państwa, ochrony praw obywatel­
skich oraz zapobiegania klęskom żywiołowym i 
innym nadzwyczajnym zagrożeniom, a także 
zwalczania i usuwania ich skutków,

5) reprezentowanie Rządu na uroczystościach pań­
stwowych i w trakcie przyjmowania wizyt ofi­
cjalnych składanych w województwie przez 
przedstawicieli państw obcych,

6) wykonywanie i koordynację zadań w zakresie 
obronności i bezpieczeństwa państwa wynikają­
cych z odrębnych przepisów,

7) współpracę z właściwymi organami innych 
państw w zakresie współpracy transgranicznej i 
międzynarodowej współpracy międzyregionalnej 
na zasadach określonych przez Ministra Spraw 
Zagranicznych,

8) wykonywanie zadań zleconych przez Radę Mini­
strów.

2. Wojewoda, przy pomocy Urzędu, realizuje zadania 
terenowego organu rządowej administracji ogólnej 
obejmujące:

1) kierowanie pracą i zapewnianie warunków dzia­
łania rządowej administracji ogólnej w woje­
wództwie, służb i inspekcji wojewódzkich oraz 
innych wojewódzkich jednostek i koordynację 
ich pracy,

2) wykonywanie nadzoru nad działalnością jedno­
stek samorządu terytorialnego w zakresie i na 
zasadach określonych ustawami,

3) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z 
zakresu administracji rządowej należących do je­
go właściwości,

4) na zasadach i w zakresie określonym ustawami, 
reprezentowanie Skarbu Państwa oraz wykony­
wanie uprawnień i obowiązków organu założy­
cielskiego wobec przedsiębiorstw państwowych,

5) wydawanie wojewódzkiego dziennika urzędowe­
go,

6) wydawanie zarządzeń w sprawach należących do 
jego właściwości,

7) wykonywanie innych zadań określonych usta­
wami.

§3.

1. Wojewoda realizuje zadania przy pomocy Wicewo­
wody, Dyrektora Generalnego Urzędu, kierów -lików 
służb i inspekcji wojewódzkich, dyrektorów wy­
działów Urzędu oraz kierowników innych woje­
wódzkich jednostek organizacyjnych wchodzących 
w skład rządowej administracji ogólnej.

2. Wicewojewoda wykonuje zadania i kompetencje w 
zakresie określonym przez Wojewodę. Jeżeli Woje­
woda nic może pełnić obowiązków służbowych, za­
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kres zastępstwa rozciąga się na wszystkie zadania i 
kompetencje Wojewody.

3. Dyrektor Generalny Urzędu:

1) zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu, two­
rzy warunki działania, a także ustala organizację 
pracy Urzędu,

2) realizuje politykę personalną w służbie cywilnej,

3) wykonuje zadania służby cywilnej w Urzędzie,

4) dokonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec 
urzędników służby cywilnej, chyba że ustawa 
stanowi inaczej,

5) gospodaruje etatami i funduszem plac,

6) wykonuje inne zadania określone przepisami lub 
wynikające z upoważnień i poleceń Wojewody.

§4.

1. Przy Wojewodzie działają:

1) Wojewódzki Komitet Obrony,

2) Wojewódzka Rada Zatrudnienia,

3) Wojewódzka Rada Kombatantów i Osób Repre­
sjonowanych,

4) Komisja Orzekająca w sprawach o naruszenie 
dyscypliny budżetowej.

2. Do służb i inspekcji wojewódzkich oraz wojewódz­
kich jednostek organizacyjnych wykonujących, z 
upoważnienia Wojewody, zadania i kompetencje 
określone w ustawach szczególnych należą:

1) Kuratorium Oświaty w Suwałkach,

2) Wojewódzki Inspektorat Państwowej Inspekcji 
Handlowej w Suwałkach,

3) Wojewódzki Oddział Państwowej Służby Ochro­
ny Zabytków w Suwałkach,

4) Wojewódzki Zespół Pomocy Społecznej w Su­
wałkach.

3. Zadania kierowników urzędów rejonowych określo­
ne w ustawach wykonują:

1) Urząd Rejonowy w Augustowie,

2) Urząd Rejonowy w Ełku,

3) Urząd Rejonowy w Giżycku,

4) Urząd Rejonowy w Gołdapi,

5) Urząd Rejonowy w Olecku,

6) Urząd Rejonowy w Piszu,

7) Urząd Rejonowy w Sejnach,

8) Urząd Rejonowy w Suwałkach,

9) Urząd Rejonowy w Węgorzewie,

których zasięg terytorialny określa załącznik nr 1 
do Statutu.

§5.

1. Przy Wojewodzie działa Kolegium Wojewody, zwa­
ne dalej „Kolegium”, jako organ opiniodawczo- 
doradczy.

2. W skład Kolegium wchodzą: Wicewojewoda, Dy­
rektor Generalny Urzędu i dyrektorzy wydziałów 
Urzędu (równorzędnych jednostek organizacyj­
nych).

3. Do udziału w posiedzeniach Kolegium zaprasza się 
Przewodniczącego Sejmiku Samorządowego Woje­
wództwa Suwalskiego.

4. Do udziału w posiedzeniach Kolegium mogą być 
zapraszane przez Wojewodę inne osoby.

5. Obradom Kolegium przewodniczy Wojewoda lub w 
jego zastępstwie Wicewojewoda.

6. Posiedzenia Kolegium odbywają się w terminach 
wyznaczonych przez Wojewodę, nie rzadziej niż raz 
na trzy' miesiące.

7. Wojewoda zatwierdza kwartalne plany pracy Kole­
gium przygotowywane przez Dyrektora Generalne­
go Urzędu.

§6.

1. W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały i 
równorzędne jednostki organizacyjne:

1) Wydział Organizacji i Nadzoru,

2) Wydział Finansowy,

3) Wydział Gospodarki i Przekształceń Własno­
ściowych,

4) Wydział Rozwoju i Promocji,

5) Wydział Kultury, Turystyki i Sportu,

6) Wydział Urbanistyki, Architektury i Nadzoru 
Budowlanego,

7) Wydział Ochrony Środowiska,

8) Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieru­
chomości,

9) Wydział Rolnictwa,

10) Wydział Spraw Obywatelskich,

11) Wydział Zdrowia,

12) Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej,

13) Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony.

2. W Urzędzie ustanawia się:

1) Pełnomocnika Wojewody d)s Przejść Granicz­
nych,
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2) Pełnomocnika Wojewody d)s Profilaktyki i Roz­
wiązywania Problemów Alkoholowych i Narko­
manii.

§7.

W Urzędzie tworzy się następujące stanowiska 
dyrektorów- wydziałów (kierowników równorzędnych 
jednostek organizacyjnych), ich zastępców (stanowisk 
równorzędnych):
1) Dyrektor Wydziału Organizacji i Nadzoru, dwóch 

zastępców dyrektora, Informatyk Wojewódzki oraz 
Rzecznik Prasowy Wojewody,

2) Dyrektor Wydziału Finansowego, jeden zastępca 
dyrektora, Główny Księgowy Budżetu Wojewody i 
Główny Księgowy Urzędu,

3) Dyrektor Wydziału Gospodarki i Przekształceń 
Własnościowych i dwóch zastępców dyrektora,

4) Dyrektor Wydziału Rozwoju i Promocji,

5) Dyrektor Wydziału Kultury, Tury styki i Sportu,

6) Dyrektor Wydziału Urbanistyki, Architektury i 
Nadzoru Budowlanego- Architekt Wojewódzki,

7) Dyrektor Wydziału Ochrony Środowiska, Główny 
Geolog Wojewódzki oraz Wojewódzki Konserwator 
Przyrody,

8) Dyrektor Wydziału Geodezji, Kartografii, Katastru i 
Nieruchomości - Geodeta Wojewódzki i jeden za­
stępca dyrektora,

9) Dyrektor Wydziału Rolnictwa i Komendant Woje­
wódzki Państwowej Straży Rybackiej,

10) Dyrektor Wydziału Spraw Obywatelskich i jeden 
zastępca dyrektora.

11) Dyrektor Wydziału Zdrowia i jeden zastępca dy­
rektora - Lekarz Wojewódzki,

12) Szef Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej 
oraz dwóch zastępców Szefa,

13) Sekretarz Wojewódzkiego Komitetu Obrony.

§8.

Do zakresu działania Wydziału Organizacji i 
Nadzoru należy w szczególności:
1 ) koordynacja wykonania zadań wynikających z 

funkcji Wojewody jako przedstawiciela Rządu na 
obszarze województwa oraz zadań terenowego or­
ganu rządowej administracji ogólnej,

2) kontrola i nadzór nad wykonywaniem zadań admi­
nistracji rządowej w województwie,

3) współdziałanie z Sejmikiem Samorządowym Woje­
wództwa Suwalskiego oraz organami samorządu te­
rytorialnego,

4) współdziałanie z administracją specjalną,

5) organizacja Urzędu Wojewódzkiego oraz nadzór 
nad organizacją i funkcjonowaniem służb i inspek­
cji wojewódzkich, innych wojewódzkich jednostek 
organizacyjnych oraz urzędów rejonowych,

6) obsługa prawna rządowej administracji ogólnej oraz 
nadzór prawny nad działalnością komunalną,

7) opiniowanie pod względem prawnym i redakcyjnym 
projektów aktów prawnych Wojewody oraz projek­
tów aktów prawnych organów naczelnych i central­
nych,

8) opiniowanie pod względem legalności uchwał orga­
nów samorządu terytorialnego,

9) nadzór nad ruchem kadr, szkolenie i ocena kadr, 
prowadzenie spraw osobowych,

10) prowadzenie spraw socjalnych i bhp,

11) obsługa prasowa i informacyjna,

12) koordynacja spraw wynikających z zakresu zamó­
wień publicznych,

13) rozpatrywanie skarg i wniosków oraz kontrola ich
załatwiania,

14) prowadzenie spraw związanych z podziałem teryto­
rialnym województwa,

15) redakcja Dziennika Urzędowego Województwa Su­
walskiego,

16) organizowanie procesu informatyzacji w urzędach 
rządowej administracji ogólnej,

17) organizacja obsługi interesantów i obiegu doku­
mentów,

18) prowadzenie kancelarii ogólnej, archiwum i biblio­
teki.

§9.

Do zakresu działania Wydziału Finansowego
należy' w szczególności:
1) opracowywanie planów dochodów i wydatków bu­

dżetu Wojewody,

2) koordynacja i opracowanie zbiorcze materiałów do 
projektu budżetu Państwa,

3) wykonywanie w imieniu Wojewody funkcji główne­
go dysponenta budżetu wojewódzkiego oraz spra­
wowanie nadzoru nad innymi dysponentami środ­
ków budżetowych,

4) prowadzenie kontroli i rewizji finansowych w pań­
stwowych jednostkach organizacyjnych objętych 
budżetem Wojewody,

5) sporządzanie zbiorczych sprawozdań z zakresu go­
spodarki budżetowej i pozabudżetowej,

6) opracowywanie bieżący ch i okresowych analiz wy­
konania budżetu i gospodarki pozabudżetowej,
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7) obsługa finansowo-księgowa Urzędu Wojewódzkie­
go oraz funduszy celowych i środków specjalnych,

8) prowadzenie spraw związanych z finansowaniem 
inwestycji realizowanych na potrzeby Urzędu Wo­
jewódzkiego i urzędów rejonowych,

9) prowadzenie spraw księgowych z zakresu ewidencji 
majątku Skarbu Państwa,

10) prowadzenie spraw związanych z dotowaniem spół­
dzielni mieszkaniowych,

11) prowadzenie spraw związanych z dodatkami miesz­
kaniowymi dla gmin,

12) prowadzenie obsługi kancelaryjno - biurowej Komi­
sji Orzekającej w sprawach o naruszenie dyscypliny 
budżetowej.

§ 10.

Do zakresu działania Wydziału Gospodarki i
Przekształceń Własnościowych należy w szczególno­
ści:

1) wykonywanie zadań wynikających z funkcji Woje­
wody jako organu założycielskiego przedsiębiorstw 
państwowych,

2) organizacja, nadzór i kontrola przebiegu procedur 
likwidacyjnych przedsiębiorstw państwowych,

3) prywatyzacja przedsiębiorstw państwowych,

4) wykonywanie uprawnień wynikających z praw ma­
jątkowych Skarbu Państwa,

5) realizacja zadań wynikających z udziału Wojewody 
w agencjach i spółkach,

6) współpraca z wydziałami urzędu w zakresie roz­
woju gospodarczego, analiz gospodarczych, gospo­
darki gruntami i nieruchomościami, dochodów bu­
dżetu z tytułu prywatyzacji,

7) podejmowanie działań w zakresie inwestycji, 
utrzymania i rozwoju infrastruktur)' technicznej - 
łączności, telekomunikacji, drogownictwa, zasobów 
mieszkaniowych, energetyki, gazownictwa, cie­
płownictwa, wodociągów, kanalizacji i oczyszcza­
nia,

8) prowadzenie spraw z zakresu przepisów o najmie 
lokali,

9) współpraca ze spółdzielniami mieszkaniowymi,

10) organizacja i zarządzanie ruchem drogowym,

11) inicjowanie, koordynowanie oraz zapewnienie reali­
zacji zadań remontowo-inwestycyjnych na drogach 
wojewódzkich,

12) nadzór nad szkoleniem i egzaminowaniem osób 
ubiegających się o uzyskanie uprawnień do kiero­
wania pojazdami,

13) nadzór nad prowadzeniem spraw dotyczących po­
zwoleń na prowadzenie pojazdów oraz ewidencji i 
rejestracji pojazdów,

14) nadawanie uprawnień do przeprowadzania badań 
technicznych pojazdów i nadzór nad działalnością 
stacji kontroli pojazdów,

15) wykonywanie zadań wynikających z przepisów o 
energetyce.

§ 11.

Do zakresu działania Wydziału Rozwoju i Pro­
mocji należy w szczególności:
1) formułowanie strategii rozwoju społeczno-gospo­

darczego województwa,

2) opracowywanie założeń i programów rozwoju wo­
jewództwa,

3) prowadzenie analiz i ocen problemów oraz stanu 
gospodarki województwa,

4) współdziałanie z Sejmikiem Samorządowym i Radą 
Restrukturyzacji Województwa Suwalskiego w 
sprawach polityki społecznej i gospodarczej,

5) tworzenie warunków' dla rozwoju przedsiębiorczo­
ści,

6) współdziałanie z instytucjami regionalnymi w za­
kresie rozwoju przedsiębiorczości,

7) sprawowanie nadzoru i funkcji organu odwo­
ławczego w zakresie ewidencjonowania działalności 
gospodarczej,

8) inicjowanie i koordynacja działań promocyjnych w 
kraju i za granicą,

9) inicjowanie i koordynacja współpracy transgranicz­
nej i międzynarodowej współpracy międzyregional­
nej,

10) przygotowywanie projektów' porozumień, umów, li­
stów intencyjnych, protokołów dotyczących współ­
pracy z zagranicą, uzgadnianie ich treści z właści­
wymi organami rządowymi.

§ 12.

Do zakresu działania Wydziału Kultury, Tury­
styki i Sportu należy w szczególności:
1) wspieranie i promocja twórczości, działań i inicja­

tyw kulturalnych, różnorodności kulturalnej oraz 
ochrona dziedzictwa kulturowego,

2) współpraca z samorządami i organizacjami poza­
rządowymi w zakresie kultury, kultury fizycznej i 
turystyki oraz wspieranie ich inicjatyw,

3) współpraca z ruchem społeczno-kulturalnym oraz 
placówkami oświaty i wychowania w zakresie edu­
kacji kulturalnej,
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4) współpraca ze stowarzyszeniami, środowiskami 
twórczymi, towarzystwami polonijnymi i mniejszo­
ści narodowych w zakresie kultury', kultury fizycz­
nej i tury styki,

5) współpraca w dziedzinie kultury, kultury fizycznej i 
turystyki z zagranicą,

6) tworzenie, łączenie, rozdział i likwidacja państwo­
wych instytucji kultury,

7) prowadzenie rejestru państwowych instytucji kultu­
ry' działających na terenie województwa,

8) zlecanie zadań państwowych jednostkom niepań­
stwowym,

9) sprawowanie nadzoru nad wojewódzkimi instytu­
cjami upowszechniania kultury,

10) prowadzenie działalności analitycznej, programo­
wanie i formułowanie strategii w zakresie rozwoju 
turysty ki w województwie,

11) promocja tury styczna województwa w kraju i za 
granicą,

12) prowadzenie spraw związanych z:

a) zaliczaniem miejscowości do miejscowości o cha­
rakterze turystyczno- wypoczynkowym,

b) ustalaniem kategorii hotelarskich, innych obiek­
tów turystycznych i obozów,

c) rejestracją stowarzyszeń kultury fizycznej i ich 
związków,

13) prowadzenie spraw związanych z doskonaleniem i 
dokształcaniem kadr upowszechniania kultury,

14) prowadzenie spraw związanych z opieką nad miej­
scami pamięci narodowej,

15) prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem 
nagród i stypendiów osobom zajmującym się twór­
czością artystyczną, upowszechnianiem i ochroną 
dóbr kultury.

§ 13.

Do zakresu działania Wydziału Urbanistyki,
Architektury i Nadzoru Budowlanego należy w szcze­
gólności:
1) kształtowanie polityki przestrzennej Państwa na te­

renie województwa oraz koordynacja programów o 
znaczeniu ponadlokalnym dla realizacji celów pu­
blicznych,

2) nadzór prawny nad planowaniem miejscowym,

3) nadzór architektoniczno - budowlany,

4) specjalistyczny nadzór budowlany,

5) organizowanie sporządzania studiów zagospodaro­
wania przestrzennego i programów' należących do 
właściwości Wojewody,

6) prowadzenie spraw związanych z nadawaniem 
uprawnień do pełnienia samodzielnych funkcji 
technicznych w budownictwie,

7) współdziałanie z organami samorządu terytorialne­
go w zakresie zagospodarowania przestrzennego.

§14.

Do zakresu działania Wydziału Ochrony Śro­
dowiska należy w szczególności:
1) kształtowanie i koordynacja polityki ekologicznej

województwa,

2) opiniowanie lokalizacji inwestycji i planów zago­
spodarowania przestrzennego pod kątem wymagań 
ochrony środowiska,

3) prognozowanie, programowanie oraz inicjowanie 
zadań w zakresie ochronny środowiska,

4) prowadzenie i koordynacja spraw z zakresu:

a) gospodarki wodnej i ochrony wód,

b) ochrony powietrza, ochrony przed hałasem i 
promieniowaniem jonizującym,

c) gospodarki leśnej na gruntach AWRSP i nie na­
leżących do Skarbu Państwa,

d) gospodarki łowieckiej,

e) ochrony zasobów geologicznych i powierzchni 
ziemi,

f) opłat i kar za gospodarcze korzystanie ze środo­
wiska,

5) ochrona przyrody i nadzór merytoryczny nad dzia­
łalnością zarządów parków krajobrazowych,

6) współpraca z funduszami celowymi ochrony środo­
wiska,

7) prowadzenie i koordynacja edukacji ekologicznej na 
terenie województwa.

§ 15.

Do zakresu działania Wydziału Geodezji, Kar­
tografii, Katastru i Nieruchomości należy w szczegól­
ności:
1) realizacja zadań państwowej służby geodezyjnej i 

kartograficznej, w tym prowadzenie wojewódzkiego 
zasobu dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej,

2) nadzór nad działalnością państwowej służby geode­
zyjnej i kartograficznej,

3) prowadzenie wojewódzkiego systemu informacji o 
terenie,

4) zakładanie i prowadzenie katastru nieruchomości,

5) ewidencja majątku Skarbu Państwa,

6) gospodarowanie gruntami Skarbu Państwa oraz 
środkami finansowymi na te cele,
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7) prowadzenie spraw dotyczących gospodarki nieru­
chomościami,

8) prowadzenie spraw związanych z ochroną gruntów 
rolnych i leśnych,

9) prowadzenie spraw z zakresu klasyfikacji, scalania i 
wymiany gruntów,

10) prowadzenie spraw w zakresie reprywatyzacji,

11) prowadzenie spraw związanych z komunalizacją 
mienia państwowego,

12) uwł aszczanie państwowych osób prawnych stosow­
nie do ustawy o gospodarce gruntami i wywłaszcza­
niu nieruchomości,

13) koordynacja uzgodnień usytuowania technicznych 
urządzeń sieciowych i uzbrojenia terenu,

14) współdziałanie z organami samorządu terytorialne­
go w sprawach gospodarki gruntami i nieruchomo­
ściami oraz ochrony gruntów i katastru,

15) prowadzenie Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Gruntów Rolnych.

§ 16.

Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa nale­
ży w szczególności:
1) restn tkturyzacja rolnictwa, promowanie nowocze­

snych form produkcji oraz przetwórstwa rolno- 
spożywczego,

2) analizowanie rynku rolnego oraz programowanie 
kierunków rozwoju produkcji rolnej,

3) prowadzenie spraw związanych z:

a) produkcją rolną,

b) produkcją ogrodniczą i rozwojem rolnictwa eko­
logicznego,

c) skupem, magazynowaniem oraz obsługą dostaw­
ców,

d) opieką weterynaryjną,

e) oświatą i postępem rolniczym,

4) wykonywanie zadań organu prowadzącego szkoły 
rolnicze i gospodarki żywnościowej oraz sprawo­
wanie nadzoru pedagogicznego w stosunki do tych 
szkól,

5) realizacja zadań wynikających z ustaw o nasien­
nictwie, ochronie roślin uprawnych, zapobieganiu 
narkomanii (w zakresie uprawy maku i konopi), ry­
bactwie śródlądowym, Prawo wodne oraz o hodowli 
zwierząt,

6) podejmowanie decyzji w zakresie inwestycji rolni­
czych i potrzeb finansowania:

a) melioracji wodnych,

b) konserwacji urządzeń melioracyjnych wynikają­
cych z ustawy Prawo wodne,

c) dofinansowywania z budżetu wojewody inwesty­
cji zaopatrzenia wsi w wodę i urządzeń kanaliza­
cyjnych realizowanych przez gminy,

8) sprawowanie nadzoru nad podporządkowanymi 
Wojewodzie jednostkami rolniczymi, szkołami rol­
niczymi i gospodarki żywnościowej oraz Suwalską 
Izbą Rolniczą,

9) nadzorowanie działań w zakresie doradztwa rolni­
czego,

10) współpraca z Agencją Własności Rolnej Skarbu 
Państwa, Agencją Rynku Rolnego, Agencją Re­
strukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz ban­
kami w zakresie kredytowania inwestycji infra­
strukturalnych na wsi i restrukturyzacji wsi i rol­
nictwa,

11) nadzór nad realizacja przepisów ustawy o rybactwie 
śródlądowym przez Państwową Straż Rybacką me­
rytorycznie podporządkowaną bezpośrednio Woje­
wodzie.

§ 18.

Do zakresu działania Wydziału Spraw Obywa­
telskich należy w szczególności:
1) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o stowa­

rzyszeniach, nadzór nad działalnością stowarzy­
szeń,

2) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o funda­
cjach,

3) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o ewi­
dencji ludności i dokumentach stwierdzających toż­
samość, nadzór nad organami gmin w tych spra­
wach,

4) prowadzenie spraw związanych z wydawaniem 
paszportów,

5) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o aktach 
stanu cywilnego, sprawowanie nadzoru nad działal­
nością urzędów stanu cywilnego, współpraca z 
urzędami konsularnymi w zakresie rejestracji stanu 
cywilnego,

6) nadzór instancyjny nad rejonowymi organami rzą­
dowej administracji ogólnej w zakresie zmian imion
i nazwisk,

7) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o oby­
watelstwie polskim i cudzoziemcach,

8) ochrona tajemnicy państwowej i służbowej,

9) prowadzenie spraw wynikających ze stosunku Pań­
stwa z Kościołem Katolickim, innymi kościołami i 
związkami wyznaniowymi oraz z przepisów gwa­
rantujących obywatelom wolność sumienia i wy­
znania,
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10) prowadzenie spraw wojskowych i obronnych:

a) związanych z rejestracją przedpoborowych, przy­
gotowaniem i przeprowadzeniem poboru,

b) wynikających z funkcji Wojewody jako organu 
odwoławczego w zakresie świadczeń na rzecz 
obrony kraju,

c) w zakresie natychmiastowego uzupełniania sił
zbrojnych,

11) współpraca z organami wymiaru sprawiedliwości, 
ścigania i innymi w zakresie bezpieczeństwa i po­
rządku publicznego,

12) prowadzenie spraw związanych z rozprowadzaniem
i rozliczaniem bloczków mandatowych.

§ 18.

Do zakresu działania Wydziału Zdrowia należy
w szczególności:
1) analizowanie stanu zdrowotnego ludności woje­

wództwa oraz określanie warunków i sposobu po­
prawy sytuacji w tej dziedzinie,

2) nadzór nad realizacją programów opieki zdrowot­
nej,

3) tworzenie, przekształcanie i likwidacja publicznych 
zakładów opieki zdrowotnej,

4) prowadzenie rejestru zakładów opieki zdrowotnej 
mających siedzibę na obszarze województwa,

5) nadzór nad wprowadzeniem i funkcjonowaniem 
Rejestru Usług Medycznych,

6) przekazywanie zadań z zakresu ochrony zdrowia 
samorządom terytorialnym,

7) nadzór nad dystrybucją i gospodarką zaopatrzeniem 
medycznym,

8) nadzór nad sprawowaniem opieki pielęgniarskiej,

9) nadzór nad szkołami medycznymi,

10) nadzór nad orzecznictwem lekarskim,

11) organizowanie i nadzorowanie działań w zakresie 
masowej profilaktyki, oświaty zdrowotnej, zwalcza­
nia patologii społecznej - alkoholizmu i narkoma­
nii,

2) prowadzenie postępowań konkursowych na kierow­
ników zakładów opieki zdrowotnej,

3) planowanie i nadzorowanie zadań inwestycyjnych, 
rozwoju sieci, modernizacji i remontów' placówek 
służby zdrowia,

4) podejmowanie przewidzianych przepisami działań 
zmierzających do zapobiegania chorobom zakaź­
nym,

5) prowadzenie spraw związanych z nadzorem nad 
rozliczeniami finansowymi wynikającymi ze sprze­
daży leków osobom uprawnionym,

16) planowanie i rozdział środków budżetowych na re­
alizację zadań z zakresu ochrony zdrowia,

17) prowadzenie czynności kontrolnych w stosunku do 
zakładów służby zdrowia, dokonywanie okresowych 
ocen ich działalności oraz ocen ich kierowników,

18) zawieranie i rozwiązywanie umów na usługi obej­
mujące udzielanie świadczeń zdrowotnych na rzecz 
osób uprawnionych.

19) nadzór nad realizacją umów o przekazanie środków 
publicznych do samodzielnych publicznych zakła­
dów opieki zdrowotnej w celu udzielania świadczeń 
zdrowotnych.

§ 19.

Do zakresu działania Wojewódzkiego Inspekto­
ratu Obrony Cywilnej należy w szczególności:
1) organizacja i planowanie działalności w zakresie 

obrony cywilnej,

2) dokonywanie oceny stanu przygotowań obrony cy­
wilnej, ochrony ludności, mienia i środowiska,

3) organizowanie szkoleń i ćwiczeń z zakresu obrony 
cywilnej,

4) koordynacja przedsięwzięć w zakresie integracji sił 
obrony cywilnej do prowadzenia akcji ratunkowych 
oraz. likwidacji skutków klęsk żywiołowych i zagro­
żeń środowiska,

5) współpraca w zakresie obrony cywilnej z partnera­
mi zagranicznymi,

6) prowadzenie innych spraw obrony cywilnej wyni­
kających z funkcji Wojewody jako szefa obrony cy­
wilnej województwa.

§ 20 .

Do zakresu działania Sekretariatu Wojewódz­
kiego Komitetu Obrony należy w szczególności:
1) zabezpieczenie działalności Wojewódzkiego Komi­

tetu Obrony,

2) planowanie i nadzór nad realizacją zadań obron­
nych,

3) organizowanie szkoleń z zakresu obronności,

4) wykonywanie innych zadań wynikających ze spra­
wowania przez Wojewodę funkcji koordynacyjnych 
w zakresie obronności i bezpieczeństwa Państwa.

§ 21 .

Zakres pełnomocnictwa Pełnomocnika Woje­
wody ds. Przejść Granicznych obejmuje w szczególno­
ści:
1) koordynację realizacji zadań związanych z. tworze­

niem i utrzymaniem drogowych przejść granicz­
nych,
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2) nadzór nad procesem inwestycyjnym w zasięgu te­
rytorialnym przejść granicznych,

3) współdziałanie z właściwymi jednostkami w zakre­
sie utrzymania drogowych przejść granicznych w 
stanie umożliwiającym przeprowadzenie skutecznej 
kontroli granicznej, celnej, sanitarnej, weterynaryj­
nej. fitosanitarnej, chemicznej i radiometrycznej,

4) nadzór nad działalnością Zakładu Obsługi Przejść 
Granicznych.

§ 22 .

Zakres pełnomocnictwa Pełnomocnika Woje­
wody ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych i Narkomanii obejmuje realizację zadań 
Wojewody wynikających z ustaw' o wychowaniu w 
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz o 
zapobieganiu narkomanii, a w szczególności:
1) inicjowanie i koordynowanie działań związanych z 

zapobieganiem alkoholizmowi i narkomanii,

2) dokonywanie okresowych ocen realizacji zadań wy­
nikających z w/w ustaw oraz nadzór nad realizacją 
zadań wynikających z rządowego programu zapo­
biegania narkomanii oraz programów profilaktyki i 
rozwiązywania programów alkoholowych,

3) stymulowanie rozwoju profilaktyki i edukacji spo­
łecznej w zakresie problemów alkoholowych, nar­
komanii i promocji zachowań służących zdrowiu,

4) projektowanie zakresu i sposobu wykorzystania 
środków funduszu przeciwalkoholowego i narko­
manii,

5) opracowywanie i realizacja wojewódzkich progra­
mów profilaktyki i rozwiązywania problemów alko­
holowych i narkomanii.

§23.

1. Wojewoda jest organem założycielskim przedsię­
biorstw państwowych wymienionych w załączniku 
nr 2 do Statutu.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych podporządkowa­
nych Wojewodzie określa załącznik nr 3 do Statutu.

§24.

Szczegółową organizację i zakresy działania 
wydziałów (równorzędnych jednostek organizacyj­
nych) Urzędu, organizację i zasady funkcjonowania 
Urzędu, wykonywanie funkcji organu założycielskiego 
przedsiębiorstw oraz nadzoru nad jednostkami podpo­
rządkowanymi Wojewodzie określa regulamin organi­
zacyjny Urzędu ustalony przez Wojewodę w drodze 
zarządzenia.

Załącznik nr 1 do Statutu

Zasięg terytorialny urzędów rejonowych 
w województwie suwalskim.

1. Urząd Rejonowy Augustów obejmuje:

1) miasto Augustów,

2) gminę Augustów,

3) gminę Bargłów Kościelny,

4) miasto i gminę Lipsk,

5) gminę Nowinka,

6) gminę Płaska,

7) gminę Sztabin;

2. Urząd Rejonowy Ełk obejmuje:

1) miasto Ełk,

2) gminę Ełk,

3) gminę Kalinowo,

4) gminę Prostki,

5) gminę Stare Juchy;

3. Urząd Rejonowy Giżycko obejmuje:

1) miasto Giżycko,

2) gminę Giżycko,

3) gminę Kruklanki,

4) gminę Milki,

5) miasto i gminę Ryn,

6) gminę Wydminy;

4. Urząd Rejonowy Gołdap obejmuje:

1) miasto i gminę Gołdap,

2) gminę Dubeninki;

5. Urząd Rejonowy Olecko obejmuje:

1) miasto i gminę Olecko,

2) gminę Kowale Oleckie,

3) gminę Świętajno,

4) gminę Wieliczki;

6. Urząd Rejonowy Pisz obejmuje:

1) miasto i gminę Biała Piska,

2) miasto i gminę Pisz,

3) miasto i gminę Orzysz,

4) miasto i gminę Ruciane Nida;
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7. Urząd Rejonowy Sejny obejmuje:

1) miasto Sejny,

2) gminę Giby,

3) gminę Krasnopol,

4) gminę Puńsk,

5) gminę Sejny;

8. Urząd Rejonowy Suwałki obejmuje:

1) miasto Suwałki,

2) gminę Bakałarzewo,

3) gminę Filipów,

4) gminę Jeleniewo,

5) gminę Przerośl,

6) gminę Raczki,

7) gminę Rutka Tartak,

8) gminę Suwałki,

9) gminę Szypliszki,

10) gminę Wiżajny;

9. Urząd Rejonowy Węgorzewo obejmuje:

1) miasto i gminę Węgorzewo.

2) gminę Banie Mazurskie,

3) gminę Budry,

4) gminę Pozezdrze.

Załącznik nr 2 do Statutu

W y k a z  
przedsiębiorstw, dla których W ojewoda 

Suwalski jest organem założycielskim

1) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Realizacji Inwesty­
cji w Suwałkach,

2) Wojewódzkie Komunalne Przedsiębiorstwo Robót 
Inżynieryjnych w Olecku,

3) Suwalskie Kopalnie Surowców Mineralnych w So­
bolewie k/Suwalk,

4) Przedsiębiorstwo Państwowe "Żegluga Augustow­
ska" w Augustowie,

5) Przedsiębiorstwo Państwowe "Żegluga Mazurska" 
w Giżycku,

6) Zakłady Przemyślu Odzieżowego "North" w Suwał­
kach,

7) Ełckie Zakłady Przemyślu Sklejek w Ełku,

8) Przedsiębiorstwo Przemyślu Drzewnego w Wydmi­
nach,

9) Przedsiębiorstwo Transportowo-Handlowe "Trans­
bud" w Augustowie,

10) Piskie Zakłady Przemysłu Sklejek w Piszu,

11) Przedsiębiorstwo Sprzętowo-Transportowe Rolnic­
twa i Gospodarki Żywnościowej "Transrol" w Piszu,

12) Przedsiębiorstwo Przemysłu Betonów "Prefabet" w 
Ełku,

13) Oleckie Przedsiębiorstwo Budowlane w Olecku,

14) Suwalskie Przedsiębiorstwo Budowlane "Pojezierze" 
w Suwałkach,

15) Augustowskie Zakłady Obuwia w Augustowie,

16) Przedsiębiorstwo Usługowo-Budowlane w Gołdapi,

17) Ełckie Przedsiębiorstwo Produkcji Leśnej "Las" w 
Ełku,

18) Przedsiębiorstwo Produkcji Drzewnej "Las" w Pi­
szu,

19) Ełckie Przedsiębiorstwo Budowlane w Ełku,

20) Giżyckie Przedsiębiorstwo Budowlane w Giżycku,

21 ) Przedsiębiorstwo Przemyślu Drzewnego w Suwał­
kach,

22) Przedsiębiorstwo Państwowego Przemysłu Tereno­
wego w' Gołdapi.

23) Suwalskie Przedsiębiorstwo Ceramiki Budowlanej 
w Augustowie,

24) Przedsiębiorstwo Produkcji Materiałów Drogowych 
w Suwałkach,

25) Przedsiębiorstwo Robót Drogowych w Ełku,

26) Przedsiębiorstwo Drogowo-Mostowe w Piszu,

27) Oleckie Przedsiębiorstwo Drogowo-Mostowe w Su­
wałkach,

28) Przedsiębiorstwo Drogowo-Mostowe w Suwałkach,

29) Przedsiębiorstwo Drogowo-Mostowe w Augustowie,

30) Przedsiębiorstwo Robót Drogowych w Giżycku,

31) Przedsiębiorstwo Państwowej Komunikacji Samo­
chodowej w Suwałkach,

32) Zakłady Płyt Wiórowych w Suwałkach,

33) Przedsiębiorstwo Handlu Spożywczego w Augusto­
wie,

34) Mazurskie Przedsiębiorstwo Przemyślu Lniarskiego 
w Ełku,

35) Suwalskie Przedsiębiorstwo Przemyślu Zbożowo- 
Młynarskiego „PZZ”w Suwałkach,

36) Przedsiębiorstwo Mechanizacji Produkcji Zwierzę­
cej „Mcprozet” w Orzyszu,
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37) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Augustowie,

38) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Olecku,

39) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Starych Ju­
chach,

40) Piskie Przedsiębiorstwo Nasienne „Centrala Na­
sienna” w Piszu,

41) Przedsiębiorstwo Nasienno-Handlowe „Centrala 
Nasienna” w Ełku,

42) Przedsiębiorstwo Nasienno-Handlowe „Centrala 
Nasienna” w Olecku.

Załącznik nr 3 do Statutu

W y k a z
jednostek organizacyjnych podporządko­

wanych Wojewodzie Suwalskiemu.

1. Wojewódzkie Biuro Planowania Przestrzennego w 
Suwałkach,

2. Wojewódzka Dyrekcja Dróg Miejskich w Suwał­
kach,

3. Wojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów Rolnych w 
Suwałkach,

4. Regionalny Ośrodek Kultury i Sztuki w Suwałkach,

5. Wojewódzka Biblioteka Publiczna w Suwałkach,

6. Muzeum Okręgowe w Suwałkach,

7. Muzeum Kultury Ludowej w Węgorzewie,

8. Ośrodek „Pogranicze - Sztuk, Kultur, Narodów” w 
Sejnach,

9. Wojewódzki Szpital Zespolony w Suwałkach,

10. Specjalistyczny Psychiatryczny Samodzielny Pu­
bliczny Zespól Opieki Zdrowotnej w Węgorzewie,

11. Wojewódzka Kolumna Transportu Sanitarnego w 
Suwałkach,

12. Samodzielny Publiczny Ośrodek Rehabilitacji Uza­
leżnionych "DOREN” w Różewcu k) Węgorzewa,

13. Szpital Psychiatryczny. Samodzielny Publiczny Ze­
spól Opieki Zdrowotnej w Węgorzewie,

14. Ośrodek Profilaktyki i Terapii Problemów Alkoho­
lowych w Giżycku,

15. Ośrodek Rehabilitacji w Suwałkach,

16. Wojewódzki Zespól Opieki Paliatywnej w Suwał­
kach,

17. Zespoły Opieki Zdrowotnej w: Augustowie, Ełku, 
Piszu, Sejnach, Suwałkach i Węgorzewie,

18. Samodzielne Publiczne Zespoły Opieki Zdrowotnej 
w: Giżycku, Gołdapi i Olecku,

19. Domy Pomocy Społecznej w: Giżycku, Kowalach 
Oleckich, Nowej Wsi Ełckiej, Suwałkach i Węgo­
rzewie,

20. Medyczne Studium Zawodowe w Ełku i Suwałkach,

21. Zespól Szkól Nr 1 w Giżycku,

22. Zespól Szkól Nr 1 w Piszu

23. Wojewódzki Zarząd Melioracji i Urządzeń Wod­
nych w Suwałkach,

24. Wojewódzki Zakład Weterynarii w Suwałkach,

25. Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Olecku,

26. Zespoły Szkól Rolniczych w: Białej Piskiej, Do­
wspudzie, Ełku, Giżycku, Olecku, Sejnach i Suwał­
kach,

27. Zarząd Mazurskiego Parku Krajobrazowego w 
Krutyniu,

28. Zarząd Suwalskiego Parku Krajobrazowego w Tur­
tulu,

29. Zakład Administracyjno-Gospodarczy Urzędu Wo­
jewódzkiego w Suwałkach,

30. Ośrodek Informatyki Urzędu Wojewódzkiego w Su­
wałkach,

31. Zakład Obsługi Przejść Granicznych Województwa 
Suwalskiego z/s w' Budzisku.
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