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UCHWALA Nr 11/6/96
RADY GMINY w POZEZDRZU

z dnia 14 lutego 1996r.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminy.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt i ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie terytorialnym (j.t.

Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz. 74) Rada Gminy
uchwala, co nastepuje :

STATUT
GMINY POZEZDRZE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne.
81.
Gmina Pozezdrze, zwana dalej Gming, jest

wspoblnotg samorzadowg wszystkich mieszkancow
gminy Pozezdrze.

82.

Gmina obejmuje obszar o powierzchni 177,3
km2 Przebieg granic ukazuje mapa, stanowigca
zatgcznik Nr 1do statutu.

Siedzibg Gminy jest miejscowos$¢ Pozezdrze.

84,

1. Gmina posiada osobowos$¢ prawna.
2. Samodzielno$¢ Gminy podlega ochronie sadowe;.

3. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie
zastrzezone ustawg na rzecz innych podmiotow
Gmina wykonuje we wiasnym imieniu i na whasna
odpowiedzialnosg.

4. W Gminie tworzy sie sotectwa w drodze uchwaty
Rady Gminy.

Rozdziat 11
Zakres dziatania i zadania Gminy.

85.

1 Do zakresu dziatania Gminy nalezg w szczegol-
nosci sprawy:

1) fadu przestrzennego, gospodarki terenami i
ochrony srodowiska,

2) gminnych drég, ulic, mostow, placow oraz
organizacji ruchu drogowego,

3) wodociggdw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji,
usuwania i oczyszczania $ciekdw komunalnych,
utrzymania czystoSci oraz urzadzen sanitar-
nych, wysypisk i utylizacji odpadéw komunal-
nych, zaopatrzenia w energie elektryczng i
cieplng,
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4) lokalnego transportu zbiorowego,
5) ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tyin osrodkéw i zaktadow opie-
kunczych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) oswiaty, w tym szkdl podstawowych, przedszkoli i
innych placéwek o$wiatowo-wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych pla-
coéwek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terenéw rekreacyjnych i
urzadzen sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

15) utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecz-
nosci publicznej oraz obiektow administracyjnych,

16) zapewnienia kobietom w ciazy opieki socjalnej,
medycznej i prawnej,

17) turystyki.

2. Przekazanie gminie, w drodze ustawy, nowych zadan
wiasnych wymaga zapewnienia koniecznych Srodkdw
finansowych na ich realizacje w postaci zwiekszenia
dochodéw wiasnych lub subwencji. Przepis art. 8
ust.4 i 5 ustawy stosuje sie odpowiednio.

86.

W celu wykonywania zadai Gmina moze two-
rzy¢ jednostki organizacyjne, w tym przedsiebiorstwa i
zawiera¢ umowy z innymi podmiotami.

87.
Wykonywanie zadan publicznych, przekraczajg-

cych mozliwosci Gminy nastepuje w drodze wspétdzia-
tania miedzykomunalnego.

Rozdziat 111

Wiadze Gminy.

§8

Mieszkancy Gminy podejmujg rozstrzygniecia w
gtosowaniu powszechnym lub za posrednictwem orga-
néw Gminy.
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89.

W sprawach samoopodatkowania mieszkancow
na cele publiczne oraz odwotania Rady Gminy przed
uptywem jej kadencji rozstrzyga sie wytgcznie w drodze
referendum gminnego.

8I10.

Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej
innej sprawie waznej dla Gminy.

§11

Referendum przeprowadza sie z inicjatywy Rady
na wniosek co najmniej 1/10 mieszkancéw uprawnio-
nych do glosowania.

§ 12.

Referendum jest wazne, jezeli wzieto w nim
udziat co najmniej 30 % uprawnionych do gtosowania.

§ 13,

Referendum w sprawie odwotania Rady Gminy
przed uptywem kadencji przeprowadza sie wytgcznie na
wniosek mieszkancow, na zasadach okreslonych w art.4
i 5 ustawy', nie wczesniej jednak niz po uptywie 12 m-cy
od dnia wyboréw lub od dnia ostatniego referendum w
sprawie odwotania Rady Gminy przed uptywem kaden-

cji.
8§ 14.

1. Uchwaty organéw Gminy zapadajg zwykla wiekszo-
$cig gtosow w obecnosci co najmniej potowy skiadu
organu.

2. W przypadku roéwnej liczby glosow rozstrzyga gtos
przewodniczgcego.

3. Rada Gminy jest organem stanowiacym i kontrolnym
Gminy.

4. Rada Gminy obraduje na sesjach; do form jej dziata-
nia nalezg posiedzenia komisji oraz indywidualna
praca radnych.

5. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwal wszystkie sprawy nalezgce do jej kompetencji.

6. Nowo wybrana Rada wybiera Wojta.

7. Na wniosek Woéjta w przeciggu 1 m-ca Rada wybiera
Sekretarza i Skarbnika Gminy.
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815.

1 Do wylacznej whasciwosci Rady nalezy :
1) uchwalanie Statutu Gminy,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o Kierun-
kach jego dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan
z jego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika oraz Se-
kretarza Gminy - na wniosek Przewodniczacego
Zarzadu,

4) uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie spra-
wozdan z wykonania budzetu oraz podejmowanie
uchwat w sprawie udzielenia lub nieudzielenia ab-
solutorium Zarzadowi z tego tytutu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego,

6) uchwalanie programéw gospodarczych,

7) ustalenie zakresu dziatania jednostek pomocni-
czych, zasad przekazywania im sktadnikéw mienia
do korzystania oraz zasad przekazywania $rodkéw
budzetowych na realizacje zadan przez te jednost-
ki,

8) podejmowanie uchwat w sprawie podatkow i optat
w granicach okre$lonych w odrebnych ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych
gminy przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu,
dotyczacych:

a) okresdlenia zasad nabycia, zbycia i obcigzania nie-
ruchomosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania
lub najmu na okres dtuzszy niz 3 lata, o ile ustawy
szczegdblne nie stanowig inaczej, do czasu okresle-
nia zasad Zarzad moze dokonywa¢ tych czynnosci
wytacznie za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okre$lanie zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu przez Zarzad,

c) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredy-
tow,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kre-
dytéw krétkoterminowych, zacigganych przez Za-
rzad w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i
remontébw o wartosci przekraczajacej granice
ustalang corocznie przez Rade,

f) tworzenia i przystepowania do spétek i spotdzielni
oraz rozwigzywania i wystepowania z nich,
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g) okre$lania zasad wnoszenia, cofania i zbywania
udziatow i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsie-
biorstw, zaktadéw i innych gminnych jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i pore-
czen udzielonych przez Zarzad w roku budzeto-
wym,

10) okreslenie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad Gminy
moze samodzielnie zaciggna¢ zobowigzanie,

11) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia zadan z
zakresu administracji rzadowej, o ktérych mowa w
art. 8 ust.2 ustawy,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspétdziatania z
innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpo-
wiedniego majatku,

13) podejmowanie uchwat w sprawach herbu gminy,
nazw ulic r placdw publicznych oraz wznoszenia
pomnikéw,

14) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,
15) wybor delegata do sejmiku samorzgdowego,

16) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych usta-
wami do kompetencji Rady Gminy.

§ 16.

1. Rada Gminy kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu oraz
gminnych jednostek organizacyjnych; w tym celu
powotuje Komisje Rewizyjnag. W sktad Komisji Rewi-
zyjnej wchodzi 4 radnych.

3. W skiad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢
Przewodniczacy i z-ca Przewodniczacego Rady,
cztonkowie Zarzgdu oraz cztonkowie innych komisji.

4. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla
zatgcznik nr 2 do Statutu Gminy Pozezdrze.

§ 17.

1 Dla usprawnienia pracy Rady Gminy powoluje sie
Komisje Opiniodawcza.

2. W skiad Komisji Opiniodawczej wchodzi do 5 rad-
nych i 2 osoby spoza Rady Gminy.

3. W skfad Komisji Opiniodawczej nie moga wchodzi¢
Przewodniczacy, z-ca Przewodniczacego Rady,
cztonkowie Zarzadu oraz innych komisji.

4. Zasady i tryb dziatania Komisji Opiniodawczej okre-
$la zatgcznik nr 3.
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818.

W razie potrzeby Rada powotuje dorazne komi-
sje.

§ 19.

1 Pierwsza sesje nowo wybranej Rady zwotuje Prze-
wodniczacy Rady poprzedniej kadencji w terminie
7 dni po ukazaniu sie obwieszczenia Wojewddzkiego
Komisarza Wyborczego o zbiorczych wynikach wy-
boréw.

2. Na | sesji Rada wybiera Przewodniczacego i Wice-
przewodniczgcego.

3. Odwotanie Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczace-
go nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego
sktadu Rady Gminy, bezwzgledng wiekszoscig gto-
sow w obecnosci co najmniej polowy ustawowego
sktadu Rady Gminy, w glosowaniu tajnym.

4. Do momentu wyboru Przewodniczacego pierwszga
sesje prowadzi najstarszy wiekiem radny.

5. Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy z wiasnej
inicjatywy, na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4
ustawowego sktadu Rady.

6. W razie nieobecnosci Przewodniczacego sesje zwotuje
wiceprzewodniczacy.’

7. Sesje Rady odbywajg sie zgodnie z przyjetym planem
rocznym, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

§20

1. O terminie i proponowanym porzadku obrad sesji
powiadamia sie radnych najp6zniej na 7 dni przed
terminem obrad listownie lub w inny skuteczny spo-
sob.

2. Zawiadomienie o sesji poswieconej programom go-
spodarczym, uchwalaniu budzetu tub rozpatrywaniu
sprawozdania z wykonania budzetu przesyta sie naj-
pozniej na 14 dni przed sesja.

3. Do zawiadomienia o sesji dotgcza sie porzadek obrad,
projekty uchwat oraz inne niezbedne materiaty.

§21.
1. Sesje Rady Gminy sgjawne.
2. Jawnos¢ sesji lub jej czeSci zostaje wytaczona, jesli
przedmiotem obrad majg by¢ sprawy objete tajemnicg
panstwowa lub stuzbowa.

3. Na wniosek 1/4 liczby radnych obecnych na sesji
Rada moze postanowié¢, ze ze wzgledu na charakter

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SUWALSKIEGO

Nr 48/poz. 135

omawianych spraw cala sesja lub jej czes¢ odbywaé
sie bedzie przy drzwiach zamknietych.

§22.

Sesja Rady Gminy odbywa sie¢ na jednym posie-
dzeniu. Jednakze Rada moze postanowi¢ o przerwaniu
sesji i kontynuowaniu obrad w innym terminie na kolej-
nym posiedzeniu.

§23.

2. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie
posiedzenia przewodniczacy obrad przerywa obrady,
jezeli nie moze uzyska¢ quorum, wyznacza nowy
termin posiedzenia tej samej sesji; uchwaty podjete do
tego momentu zachowuja moc.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona rad-
nych, ktérzy opuscili obrady przed ich zakonczeniem
odnotowuje sie w protokole.

§24.

1. Sesje otwiera, provadzi, przerywa i zamyka Prze-
wodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy. W przy-
padku nieobecnosci wymienionych os6b Rada wybie-
ra ze swego grona przewodniczgcego obrad.

2. Rada, na wniosek Przewodniczacego, moze powotaé
sposréd radnych sekretarza obrad i powierzy¢é mu
prowadzenie listy mdéwcow, rejestrowanie zgtoszo-
nych wnioskéw, obliczanie wynikéw glosowania jaw-
nego, sprawdzenie quorum oraz wykonywanie innych
czynnosci o podobnym charakterze.

§25.

1 Po stwierdzeniu quorum prowadzacy stawia wniosek
0 przyjecie zaproponowanego porzadku obrad.
I

2. Radny moze zgtasza¢ wniosek o zmiane proponowa-
nego porzadku obrad. Wnioski w sprawie zmiany za-
proponowanego porzadku obrad Rada uchwala zwy-
ktg wiekszoscig gtosdw, w glosowaniu jawnym.

3. Przewodniczacy prowadzi obrady zgodnie z ustalo-
nym porzadkiem obrad.

4. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu z poprzedniej sesji,

2) rozpatrzenie projektéw uchwal i podjecie uchwal
lub zajecie stanowiska,

3) interpelacje i zapylania radnych,

4) wolne wnioski i interpelacje,
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5) ustalenie terminu nastepnej sesji,

6) odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzed-
nich sesjach.

5. Zmiana porzadku obrad w trakcie obrad, z wyjatkiem
zmiany kolejnosci rozpatrywania poszczeg6lnych
punktéw, wymaga wiekszosci gtosow.

§26.

Woczesniejsze opuszczenie sesji przez radnego
wymaga poinformowania przewodniczgcego.

§27.

1 Przewodniczacy udziela gtosu wedlug kolejnosci
zgtoszen.

2. W czasie rozpatrywania projektu uchwal przewodni-
czacy w pierwszej kolejnosci udziela gtosu referento-
wi sprawy, przedstawicielom Komisji Rady, przed-
stawicielowi Zarzadu, a nastepnie pozostatym rad-
nym. Udzielenie gtosu osobom spoza Rady oraz po-
wtdrne zabranie glosu przez radnego w tym samym
punkcie porzadku obrad moze nastgpi¢ po wyczerpa-
niu listy méwcow. A

§28.

1. W sprawie formalnej gtosu udziela sie poza kolejno-
$cig zgtoszen.

2. Wnioskiem formalnym jest wniosek o:
1) stwierdzenie quorum,
2) ograniczenie czasu wystgpien dyskutantdw,
3) zarzadzenie przerwy,
4) zamkniecie dyskusji,
5) zmiane porzadku obrad,
6) odestanie projektu uchwaty do Komisji,
7) glosowanie bez dyskusji. S

3. Rada rozstrzyga o oddaleniu lub przyjeciu wniosku, w
formie glosowania, po wystuchaniu wnioskodawcy.

4. Wnioski w sprawach formalnych Rada rozstrzyga
niezwilocznie po ich zgtoszeniu.

5. Wniosek o glosowanie bez dyskusji nie moze dotyczy¢
uchwaty budzetowej, prowizorium, planéw finanso-
wych, zmian w statucie, odwotania Wojta, Sekreta-
rza, Skarbnika, Przewodniczacego, Wiceprzewodni-
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czacego Rady, Przewodniczacego Komisji Rewizyj-
nej.

§29.

1 Pracami Rady Kkieruje jej przewodniczacy w porozu-
mieniu z wiceprzewodniczacym.

2. Przewodniczacemu przystuguje zryczattowana dieta
miesieczna w wysokosci 50% przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
obowigzujaca w miesigcu poprzedzajacym na dzien 1
stycznia i 1czerwca danego roku.

§30.

1 Przewodniczacy Rady :
1) zwoluje sesje Rady,
2) przewodniczy obradom,
3) nadzoruje obstuge kancelaryjng posiedzer Rady,

4) przeprowadza gtosowanie jawne nad projektami
- uchwal oraz podpisuje uchwaty Rady,

5) reprezentuje Rade na zewnatrz,

’6) koordynuje prace Komisji Rady w szczegdlnosci w
zakresie zadan kontrolnych Komisji,

7) nadzoruje w imieniu Rady terminowo$¢ wykony-
wania uchwat,

8) zapewnia realizacje uprawnieni Rady,

9) powotuje z wihasnej inicjatywy na wniosek komisji
ekspertow w celu opracowania opinii lub ekspertyz
w sprawach rozpatrywanych przez Rade lub komi-
sje,

10) zarzgdza wybor komisji skrutacyjnej,

11) przewodniczacy wnioskuje o zmiane wynagro-
dzenia Wojta, Sekretarza i Skarbnika Gminy.

2. Przewodniczagcy Rady moze upowazni¢ Wiceprze-
wodniczagcego do zastepowania w poszczegélnych
czynnos$ciach nalezacych dojego kompetenciji.

3. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady petnig
dyzury w biurze rady co najmniej raz w tygodniu
przez 2 godziny.

§31.

1 Radny reprezentuje wyborcéw, utrzymuje stalg wiez z
mieszkaficami oraz ich organizacjami, przyjmuje
zgtoszenia, postulaty i przedstawiaje organom gminy
do rozpatrzenia.
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2. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.

§ 32,

1. Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radni
sktadaja $lubowanie: "Slubuje uroczyscie jako radny
pracowa¢ dla dobra i pomys$Iinosci Gminy, dziata¢
zawsze zgodnie z prawem oraz interesami Gminy i jej
mieszkancow, godnie i rzetelnie reprezentowac swo-
ich wyborcow, troszczyé sie o ich sprawy oraz nie
szczedzi¢ sil dla wykonania zadah Gminy."

2. Slubowanie odbywa sie w ten sposéb, ze po odczyta-
niu roty wywotani kolejno radni powstajg i wypowia-
dajg stowo "$lubuje”.

3. Radni nieobecni na | sesji Rady Gminy oraz radni,
ktérzy uzyskaja mandat w czasie trwania kadencji
sktadajg Slubowanie na pierwszej sesji, na ktdrej sg
obechni.

§33.

Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach
Rady Gminy ijej organéw oraz innych instytucji samo-
rzadowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

§34.

1 Z radnym nie moze by¢ nawigzany stosunek pracy w
Urzedzie Gminy, w ktorej radny uzyskat mandat.

2. Radny nie moze petni¢ funkcji kierownika gminnej
jednostki organizacyjnej.

3. Nawigzanie przez radnego stosunku pracy jest réwno-
znaczne z zrzeczeniem si¢ mandatu :

1) nie dotyczy radnych wybranych do Zarzadu, z kt6-
rymi stosunek pracy nawigzany jest na podstawie

wyboru,

2) osoba wybrana na radnego nie moze wykonywaé
pracy w ramach stosunku pracy w Urzedzie Gmi-
ny, w ktdrej uzyskata mandat oraz wykonywaé
funkcji kierownika w jednostce organizacyjnej tej
Gminy; przed przystgpieniem do wykonywania
mandatu osoba ta obowigzana jest ztozy¢é wniosek
o urlop bezptatny w terminie 7 dni od dnia ogto-
szenia wynikéw wyboréw przez wiasciwy organ,

3) radny bedacy kierownikiem jednostki organizacyj-
nej lub pracownikiem Urzedu Gminy otrzymuje
urlop bezptatny na okres sprawowania mandatu
oraz 3 m-cy po jego wygasnieciu.

4. Radnemu za udzial w posiedzeniach sesji oraz w
posiedzeniach komisji przystuguje dieta w wysokosci
7-krotnej diety w gospodarce uspotecznionej.
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§35.

Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslo-
nych w ustawie.

Interpelacje i zapytania.
§36.

1 Interpelacja dotyczy spraw o zasadniczym znaczeniu
dla gminy. Interpelacja obejmuje wskazanie koniecz-
nosci rozwigzania problemu i zadanie zajecia stano-
wiska przez wiasciwy organ.

2. Interpelacje skfada radny na piSmie lub ustnie do
protokotu na sesji, badz pisemnie w okresie miedzy
sesjami.

3. Interpelacje kieruje sie do Zarzgdu Gminy.

4. Interpelacja powinna zawiera¢ przedstawienie stanu
faktycznego oraz wynikajacego zen pytania.

5. Odpowiedzi na interpelacje udziela si¢ na pismie w
ciggu 14 dni od daty ztozenia interpelacji oraz ustnie
na nastepnej sesji.

6. O przedstawieniu badZ nie przedstawieniu odpowie-
dzi na interpelacje na sesji Rady decyduje Przewodni-
czacy Rady.

§37.

1 Zapytanie dotyczy kwestii incydentalnej i wnoszone
jest ustnie na sesji.

2. Odpowiedzi na zapylania udziela Wojt badZ wskaza-
na przez niego osoba, ustnie na sesji lub w razie ko-
niecznosci przeprowadzenia dodatkowych analiz - pi-
semnie w ciggu 14 dni.

§38.

1 Organem wykonawczym Gminy jest Zarzad.

2. W sktad Zarzadu wchodza Waéjt-jako przewodniczacy
Zarzadu, jego zastepca oraz trzech cztonkow.

3. Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg z Rady lub spoza
Rady na wniosek Wojta, w okresie jednego miesiagca
od wyboru lub odwotania poprzedniego Zarzadu.
Przepis ten dotyczy réwniez w przypadku odwotania
lub rezygnacji jednego z cztonkéw Zarzadu.

4. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani bezwzgledng
wiekszoscig gtosow ustawowego sktadu Rady, w glo-
sowaniu tajnym.
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. Rada Gminy moze odwota¢ Zarzad, z wyjatkiem
Wojta. z innej przyczyny niz nie udzielenie absoluto-
rium jedynie na wniosek 1/4 ustawowego skfadu Ra-
dy.

. Po uptywie kadencji Rady Gminy Zarzad dziata do
dnia wyboru nowego Zarzadu.

. Cztonkowie Zarzadu za prace w Zarzadzie oraz
uczestnictwo w sesjach otrzymujg diete przystugujaca
radnemu.

. Cztonkowie Zarzadu nie moga prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek z wykorzystaniem
mienia panstwowego lub komunalnego, takze nie
moga byC zastepcag lub przedstawicielem w prowa-
dzeniu takiej dziatalnosci. Obowiazuje ich réwniez
zakaz zajmowania stanowisk we wiadzach spotek,
fundacji o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 5
czerwca 1992 roku o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funk-
cje publiczne.

839.

Os$wiadczenie woli w imieniu gminy w zakresie
Zarzadu mieniem sktadajg jeden cztonek Zarzadu i
osoba upowazniona przez Zarzad.

§40.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegélnosci:

1) przygotowywanie projektéw uchwal Rady Gminy,
2) okreslanie sposobu wykonywania uchwall,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) wykonywanie zadan zleconych,

7) okreSlenie zakresu obowigzkéw  Sekretarzowi
Gminy.

§41.

. Zarzad wykonuje zadania przy pomocy Urzedu Gmi-
ny.

. Kierownikiem Urzedu jest Wojt, ktory wykonuje
uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku
do pracownikéw urzedu oraz kierownikdw gminnych
jednostek organizacyjnych, z zastrzezeniem art. 30
ust.2 pkt 5.
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3. Organizacje i zasady funkcjonowania urzedu okresla

regulamin organizacyjny uchwalony na wniosek Za-
rzadu przez Rade Gminy.

842.

. Wojt Gminy moze by¢ wybierany z Rady lub spoza

Rady Gminy bezwzgledng wiekszoscig gtoséw usta-
wowego skladu Rady, w glosowaniu tajnym.

. Zastepce Wojta wybiera Rada Gminy na wniosek

Wojta.

. Warunki wyboru W¢jta ustala Rada Gminy.

. Do zadan Woéjta w szczeg6lnosci nalezy:

1) kierowanie pracg Urzedu Gminy,
2) organizowanie prac Zarzadu,
3) kierowanie biezgcymi sprawami gminy,

4) ogtaszanie budzetu gminy i sprawozdania z jego
wykonania,

75) reprezentowanie gminy na zewnatrz,

6) Wojt wykonuje czynnos$ci zastrzezone dla niego w
przepisach szczegdblnych.

. WOojt jest pracownikiem samorzadowym, za co przy-

stuguje mu wynagrodzenie.

. Rada Gminy moze odwota¢ Wojta wiekszoscig 2/3

gtoséw ustawowego sktadu rady, w glosowaniu taj-
nym.

. Odwotanie Wojta jest rownoznaczne z odwotaniem

pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§43.

. Sekretarz Gminy zapewnia sprawne funkcjonowanie

Urzedu oraz organizuje jego prace.

. Prowadzi sprawy Gminy powierzone mu przez Wojta

w zakresie ustalonym przez Zarzad.

. Sekretarz Gminy odpowiada za obstuge prawng Urze-

du.

§44.

Skarbnik Gminy wykonuje swoje obowiagzki

zgodnie z zakresem powierzonym przez Wojta.
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$ 45.

Sekretarz i Skarbnik Gminy uczestniczg w pra-
cach Zarzadu bez prawa glosowania. Posiedzenia Za-
rzadu sg otwarte dla Radnych oraz innych zaproszonych
0s6b.

Rozdziat IV
Postanowienia dotyczgce tworzenia sotectw.
§46.

Sotectwa tworzy sie w Gminie w drodze uchwaty
Rady Gminy po przeprowadzeniu konsultacji z miesz-
kancami lub z ich inicjatywy.

847.

Szczego6towe zasady przeprowadzenia konsultacji

okresla odrebna uchwala Rady Gminy.
§48.

Granice sofectw ukazuje mapa stanowigca za-
facznik nr 1do statutu.

849.

Szczegbtowg organizacje oraz zakres dziatania
sotectw ijego poszczeg6lnych organéw okresla odrebny
statut ustanowiony na mocy uchwaty Rady Gminy.

8 50.

Nowe sotectwo moze by¢ utworzone, istniejgce
sotectwa mogg by¢ fgczone, dzielone lub znoszone z
inicjatywy mieszkancéw Gminy po uzyskaniu na pismie
zgody 3/4 mieszkancow sotectwa lub sotectw, z ktérych
ma by¢ utworzone nowe sotectwo, sotectw, ktére majg
by¢ faczone, dzielone lub znoszone.

Rozdziat V

Postanowienia korcowe.

§5L

Zmiana statutu wymaga podjecia przez Rade
uchwaly o zmianie statutu. Zmiana wchodzi w zycie z
dniem powziecia uchwaty.
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§52.

Statut ogtasza sie przez rozplakatowanie oraz
ogtoszenie w Dzienniku Urzedowym Wojewd6dztwa
Suwalskiego.

§53.

Zobowigzuje sie Zarzad Gminy do zapewnienia
wszystkim zainteresowanym mozliwosci zapoznania sie
z trescig statutu.

§54.

Traci moc uchwata Nr VI1/45/95 Rady Gminy w
Pozezdrzu z dnia 29 wrzes$nia 1995 r. w sprawie ustale-
nia statutu Gminy.

§55.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
Przewodniczacy Rady Gminy
Marzenna Supranowicz
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Zakacznik Nr 1
do Statutu Gminy
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Gminy

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ

I. Skiad osobowy.

81

W skiad komisji wchodzi 4 radnych.

82,

Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga hy¢
przewodniczacy Rady, jego zastepca, cztonkowie Zarzg-
du oraz cztonkowie innych komisji.

§3.

Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wciera
Rada Gminy na wniosek Komisji.

§4.

Sktad Komisji Rewizyjnej dzieli sie na zespoly
kontrolujagc";, co najmniej dwuosobowe.

85.

Jezeli kontrola jest prowadzona na podstawie
polecenia Rady Gminy w wyniku inicjatywy innej stalej
Komisji Rady Gminy, przedstawiciel tej Komisji powi-
nien by¢ obecny podczas wszystkich czynnosci kontrol-
nych. Komisja stata, ktéra byfa inicjatorem kontroli
moze zrezygnowac z delegowania swojego przedstawi-
ciela do prac zespotu kontrolujacego.

§6.
Komisja przedstawia Radzie sprawozdania ze

swojej dziatalnosci raz do roku oraz na kazde zadanie
Rady.

Il. Zakres i podstawy prowadzenia kontroli.

§7-

W zakres dziatania komisji wchodzi kontrola
dziatalnosci zarzadu w zakresie :

1) realizacji budzetu,
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2) wykonania uchwat rady gminy, interpelacji radnych i
skarg mieszancow,

3) funkcjonowania urzedu i zgodnosSci dziatania z pra-
wem:

a) catoksztatt gospodarki finansowej gminy z
uwzglednieniem wykorzystania dotacji Gminy,

b) funkcjonowania jednostek organizacyjnych gminy,

c) kontrola pracy poszczeg6lnych referatow Urzedu
Gminy.

88.

Komisja rewizyjna dziata na podstawie planu
kontroli opracowanego na jeden rok.

89.

Roczny plan kontroli powinien obejmowaé kaz-
dorazowo :

1) kontrole wykonania budzetu,
2) opiniowanie sprawozdania finansowego,

3) kontrolowanie wykonywania-u chwat, interpelacji i
skarg,

4) wykonanie zleceri pokontrolnych organéw nadzoru
oraz kontrola poszczeg6lnych dziedzin dziatalnosci
gminy lub poszczegélnych spraw.

8l0.

Zespoty kontrolne mogg pracowac¢ w tym samym
czasie tylko wowczas gdy kontrola prowadzona jest w
réznych obiektach albo gdy nie zakioci to funkcjonowa-
nia urzedu lub jednostki.

§11.

Gdy sprawa jest pilna przeprowadzenie kontroli
moze odby¢ sie tylko na polecenie Rady Gminy, Prze-
wodniczgcego Komisji Rewizyjnej albo na polecenie
Przewodniczacego Rady Gminy. O poleceniu Przewod-
niczacy Rady Gminy informuje Rade Gminy podczas
najblizszej sesji.

§ 12.
Do czasu ogtoszenia wynikéw kontroli zardwno

kontrolujacy jak i kontrolowani obowigzani sg do za-
chowania tajemnicy stuzbowej.
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I1l. Zasady prowadzenia kontroli.

§ 13.

Plan kontroli przedstawiany jest Zarzadowi nie-
zwlocznie po jego zatwierdzeniu przez Rade Gminy.

§ 14.

Petny skiad Komisji Rewizyjnej opracowuje
szczegotowy harmonogram prowadzenia kontroli usta-
lajac w nim osoby, ktére powinny by¢ obecne podczas
kontroli oraz zakres dokumentacji, ktory powinien by¢
udostepniony przez wskazane osoby.

§ 15.

Szczegbtowy harmonogram kontroli  powinien
by¢ tak ustalony aby nie zakt6cat normalnego toku pracy
urzedu i jednostek organizacyjnych, a w szczeg6lnosci
uwzgledniat plan urlopdw . Zarzad powinien przedstawi¢
komisji rewizyjnej plan urlopéw zanim komisja rewizyj-
na przystapi do opracowania planu kontroli.

8§16.

jezeli termin ustalony w planie ulega przesunie-
ciu przewodniczacy' komisji rewizyjnej na co najmniej
przed datag wymieniong w planie powiadomi Zarzad o
faktycznym terminie jej przeprowadzenia oraz poda
szczegGty zwigzane z kontrolg, o ktorym mowa w punk-
cie 2.

817.

Wszelkie nieprawidtowosci utrudniajace prace
komisji powinny by¢ sygnalizowane przez przewodni-
czacego komisji Przewodniczacemu Rady Gminy. Prze-
wodniczacy' Rady Gminy uprawniony jest do' sygnalizo-
wania nieprawidtowosci Zarzadowi i domagania sie ich
usuniecia. Jezeli mimo tego nieprawidtowosci nie zosta-
ng niezwiocznie usuniete Przewodniczacy Rady Gminy
wiacza sprawe do omowienia na najblizszej sesji.

§ 18.

Jezeli w trakcie przeprowadzonej kontroli zespdl
kontrolujacy stwierdzi nieprawidtowosci, ktore nie moga
by¢ usuniete przy pomocy jego polecenia lub dyspozyciji
przewodniczacy komisji rewizyjnej Kieruje odpowiednig
Hsygnalizacje” do wiasciwych oséb zakreslajac w niej
termin do usuniecia nieprawidtowosci. Przewodniczacy
komisji rewizyjnej informuje o powyzszym Przewodni-
czacego Rady Gminy.
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§1 9

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do powota-
nia specjalisty w okres$lonej dziedzinie, dziatajgcego na
rzecz komisji na podstawie umowy zlecenia. Umowe
zlecenia zawiera na potrzeby komisji - Przewodniczacy
Rady Gminy.

§ 20.

Z kazdej kontroli zesp6t kontrolujacy sporzadza
protokdt wedtug wymogow okreslonych ponizej.

IV. Protokét kontroli.
21.
Protokot kontroli powinien zawierac:
1) czes¢ wstepna okreslajaca:

a) date przeprowadzenia kontroli.

--w

b) sktad osobowy zespotu kontrolnego

c¢) przedmiot kontr. li. z doktadnym podaniem jakiego
okresu czasu dotyczy'.

d) wykaz oséb skfadajacych wyjasnienia i wykaz do-
kumentéw poddanych badaniu.

2). czes¢ opisowa:
a)stwierdzony stan faktyczny,

b) zgodnos¢ stwierdzonego stanu faktycznego ze sta-
nem planowanym,

3) podsumowanie kontroli i wnioski:
a) zgodno$¢ lub niezgodnos¢ dziatania z prawem,

b) zgodnos¢ stwierdzonego stanu faktycznego ze sta-
nem planowanym,

4) wykaz dokumentéw zatgczonych do protokoétu oraz
wykaz pozostatych dokumentéw na podstawie ktdrych
Komisja postawita wnioski.

2.

Protokot z kontroli zespotu przedstawiony jest
petnemu sktadowi komisji rewizyjnej. Jezeli z przepro-
wadzonej kontroli wynika konieczno$¢ postawienia
wnioskdw zmierzajacych do zmiany istniejgcego stanu,
protokot przed jego zatwierdzeniem przez petny skiad
komisji rewizyjnej powinien by¢ zaprezentowany na
wspdlnym posiedzeniu kontrolujacych i kontrolowanych.
Zorganizowanie wspolnego posiedzenia nalezy do prze-
wodniczgcego komisji rewizyjnej.
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§23.

Kontrolowany moze ztozy¢ wyjasnienia, ktdre
komisja uwzgledni lub odrzuci uzasadniajgc podstawy
swojego stanowiska.

§24.

Tres¢ protokotu nie moze zawiera¢ stanowiska
komisji co do osob lub organéw, ktore w trakcie prowa-
dzenia kontroli nie miaty mozliwosci zajecia stanowiska
lub ztozenia wyjasnien. Jezeli uzyskanie wyjasnienia
napotyka na szczeg6lne trudno$ci przewodniczacy ze-
spotu kontrolujagcego moze wyjatkowo zwrécié sie o
ztozenie wyjasnien do przetozonego, lub organu nadzo-
rujgcego kontrolowang dziedzing, wzglednie do osoby
lub organu aktualnie trudnigcego sie prowadzeniem
spraw kontrolowanych.

V. Dokumentacja.

§25.

Dokumentacja komisji rewizyjnej zawiera :

1) dokumenty potwierdzajace sktad osobowy komisji,
2) plan pracy komisji,
3) protokoty zespotéw wraz z wnioskami pokontrolnymi

komisji rewizyjnej odpowiadajgce wymogom okre$lo-
nym w czesci Ill.

§26.

Teczki komisji rewizyjnej powinny znajdowac sie

w sekretariacie Rady Gminy.
§27.

Na czas sporzadzania protokotu z kontroli / nie
dtuzej jak przez 7 dni / teczka komisji moze znajdowac
sie poza terenem urzedu. W teczce nie moga znajdowaé
sie oryginalne dokumenty i moze ona by¢ w wylgcznej
dyspozycji przewodniczgcego zespotu kontrolujgcego.

§ 28.

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem
powziecia.
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Zatgcznik Nr 3
do Statutu Gminy

REGULAMIN
KOMISJI OPINIODAWCZEJ

8l.

1 Komisja jest uprawniona do opiniowania wszystkich
spraw, ktore sg przedmiotem obrad Rady Gminy jak
rowniez spraw przekazanych pod obrady komisji
przez Przewodniczgcego Rady Gminy.

2. W szczeg6lnosci do zadan komisji nalezy :
1) opiniowanie projektow uchwal,

2) przejawianie inicjatywy uchwatodawczej i w
zwigzku z tym opracowywanie projektéw uchwal,

3) rozpatrywanie spraw zwigzanych z wprowadze-
niem w zycie i wykonywaniem uchwat Rady Gmi-

ny.

§2.

Komisja moze opiniowa¢ sprawy nie lezace w
kompetencji rady a dotyczace dziatalnosci zarzadu lub
Wojta z zakresu administracji publicznej lub z zakresu
zadan zleconych po otrzymaniu stosownego wniosku.

§3.

Liczbe i sktad osobowy komisji okresla Statut
Gminy.

§4.

Wyboru Przewodniczgcego dokonuje Rada Gmi-
ny zwykta wiekszoscig gtosdéw sposréd radnych czton-
kéw komisji wskazanych przez komisje.

85.

Przewodniczacy komisji kieruje jej pracami, a w
szczegdblnosci ustala terminy i porzadek dzienny posie-
dzen, wyznacza sprawozdawcéw do poszczegdlnych
spraw na posiedzeniach komisji zwotuje posiedzenia i
kieruje jej obradami.

86.
Obstuge administracyjng posiedzenia wykonuje

pracownik obstugi sekretariatu Rady Gminy lub w za-
stepstwie inna osoba wskazana przez sekretarza gminy.
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87.
Przez obstuge administracyjng rozumie sie :

1) wysytanie zawiadomieri na posiedzenia wraz z po-
rzadkiem obrad,

2) protokotowanie,
3) przekazywanie wnioskéw za posrednictwem prze-

wodniczacego rady do wiasciwych oséb lub jedno-
stek.

88.

Kazde posiedzenie komisji koniczy sie opinig albo
wnioskami. Opinie pracownik sekretariatu przekazuje
niezwlocznie przewodniczagcemu rady. Whnioski doty-
czace pracy zarzadu kierowane sg bezposrednio do Rady
Gminy.

§9.

Uchwaly komisji zapadajg zwyklg wiekszosScig
gtoséw w obecnosci quorum komisji.
8l0.
Komisja jest uprawniona do wizytowania obiek-

téw lub jednostek organizacyjnych jesli przedmiotem jej
opinii sg sprawy dotyczace dziatalnosci tych jednostek.

811.

Podczas sesji rady stanowisko komisji przedsta-
wia jej przewodniczacy informujagc o sprawach nie-
uzgodnionych.

812.

Z tytulu udzialu w posiedzeniach wszystkim
cztonkom komisji przystuguja diety.

§ 13,

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem
powziecia.
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136

UCHWALA Nr V/36/96
RADY GMINY w POZEZDRZU

z dnia 26 czerwca 1996r.

w sprawie zmiany Statutu Gminy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym (j.t. Dz.U. z
1996r. Nr 13, poz. 74) Rada Gminy w Pozezdrzu
uchwala, co nastepuje:

51.

Wprowadza sie do Statutu Gminy § 23 ust. 1w
nastepujacym brzmieniu:

»1. Rada moze obradowac tylko w obecnosci co naj-
mniej potowy sktadu organu (quorum)”.

§2.
Zmienia sie § 38 ust. 7 Statutu Gminy w naste-
pujacy sposob.

.. Radnym cztonkom Zarzadu za udziat w posiedze-
niach Zarzadu oraz innych pracach przystuguje
dieta w wysokosci 7 - krotnej diety w gospodarce
uspotecznionej”.

83.

Uchwala niniejsza podlega ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewddztwa Suwalskiego.

84,

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Marzenna Supranowicz



str. 780 DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SUWALSKIEGO Nr 48

Wydawca: Urzad Wojewo6dzki w Suwatkach

Redakcja: Wydziat Organizacji i Nadzoru Urzedu Wojewodzkiego, 16-400 Suwatki, ul, Noniewicza 10
tel. 662-809 lub 666-220 w. 230

Redaktor naczelny: Helena Milewska

Skfad komputerowy: Osrodek Informatyki Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach

Ttoczono z polecenia Wojewody Suwalskiego z dnia 22 czerwca 1996r.
w Zaktadzie Administracyjno - Gospodarczym Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach, ul. Noniewicza 10

Administracja: Wydziat Organizacji i Nadzoru Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach, tet. 666-220 w. 251

Cene pojedynczego egzemplarza oblicza sie w zaleznosci od ilosci stron. Cena 1 strony wynosi -10 gr.



