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UCHWALA Nr XKV/121/96
Rady Miejskiej w Gotdapi

z dnia 16 lutego 1996 r.

w sprawie ustalenia Statutu Gminy Gotdap.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1 i art. 22
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie teryto-
rialnym /Dz.U. Nr 16, poz. 95, Nr 32, poz. 191, Nr 34,
poz. 199, Nr 43, poz. 253 i Nr 89, poz. 518; z 1991 r.
Nr 4, poz. 18 i Nr 110, poz. 473; z 1992 r. Nr 85, poz.
428 iNr 110, poz. 499; z 1993 r. Nr 17, poz. 78;
z 1994 r. Nr 86, poz. 397 i Nr 122, poz. 593 oraz
z 1995 r. Nr 74, poz. 368 i Nr 124, poz. 601/ uchwala
sie, co nastepuje:

8i-

Ustala sie Statut Gminy Gotdap w brzmieniu
stanowiacym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2-

Traca moc uchwaly:
1) Rady Gminy i Miasta w Gotdapi:

a) Nr V/24/90 z dnia 29 sierpnia 1990r. w spra-
wie ustalenia Statutu Gminy i Miasta oraz Re-
gulaminu Rady Gminy i Miasta w Gotdapi i jej
organow,

b) Nr 111/15/90 z dnia 28 czerwca 1990 r. w spra-
wie ustalenia wysokosci diet radnym Rady
Gminy i Miasta oraz cztonkom spoza Rady.

2) Rady Miejskiej w Gotdapi:

a) Nr X 1X/129/92 z dnia 6 maja 1992 r. w sprawie
zmian w statucie Miasta i Gminy Gotdapi oraz
regulaminie Rady Miasta i Gminy i jej organéw,

b) Nr XX1V/172/93 z dnia 24 marca 1993 r.
w sprawie zmian w statucie Miasta i Gminy
Gotdapi oraz regulaminie Rady Miasta i Gminy
ijej organdw,

¢) Nr 111/13/94 z dnia 9 wrze$nia 1994 r. w spra-
wie zmiany statutu Miasta i Gminy w Gotdapi,

d)Nr VII/60/95 z dnia 22 lutego 1995 r. w spra-
wie zmiany w statucie Gminy i Miasta w Got-
dapi,

e)Nr VII/65/'95 z dnia 22 lutego 1995 r. w spra-
wie ustanowienia flagi miejskiej Gotdapi,

f) Nr V 11/59/95 z dnia 22 lutego 1995 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie ustalenia wysokos$ci diet
radnym Rady Gminy i Miasta oraz cztonkom
Komisji spoza Rady.

§ 3-

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi
Miasta i Gminy w Gotdapi.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia na tabli-
cy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Gotdapi i pod-
lega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Suwalskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Andrzej Roszkowski



Zakgcznik

do uchwaty nr X1V/121/96
Rady Miejskiej w Gotdapi
7 dnia 16 lutego 1996.

STATUT GMINY GOLDAP

Rzeczpospolita Polska gwarantuje udziat samorzadu
terytorialnego w sprawowaniu wiadzy jako naturalne
i podstawowe prawa i wolnosci cztowieka w panstwie
demokratycznym.

1 Postanowienia ogdlne.

§1.

1. Statut stanowi o ustroju Gminy Gotdap.

2. Regulaminy okreslajg organizacje, tryb pracy i zasa-
dy dziatania organéw Gminy i organéw Rady Gmi-
ny.

3. Przepisy statutowe, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,
ustala Rada Miejska.

4. Kodeks Gminy stanowig przepisy:

Y o ktérych mowa w ust. 1i 2 oraz w 8§ 22 ust. 2,
824830,

2/ statuty (réwnorzedne regulaminy organizacyjne)
jednostek organizacyjnych i komunalnych Gminy,

ktdry co najmniej w jednym egzemplarzu, w aktu-

alnym stanie prawnym w formie ujednoliconej, jest

udostepniany wszystkim mieszkaicom Gminy w sie-

dzibie Urzedu Miasta i Gminy.

§2.

W rozumieniu niniejszego statutu:

1/,,wspdélnota samorzadowa” to naturalnie wytworzona
wiez mieszkancow, prawem najwyzszym Rzeczypos-
politej Polskiej potwierdzona;

2/ ,,samorzad terytorialny” oznacza, iz

- z istoty samej, wszyscy mieszkaricy sgjego natural-
nymi cztonkami,

-jest to podstawowa forma organizacji lokalnego zy-
cia publicznego,

-jest to zwigzek prawny mieszkaficéw posiadajacy
osobowos$¢ prawna, wiasne zadania, wkasne mienie
komunalne i wlasny budzet;

3/ ,,Gmina Gotdap”, zwana dalej ,,Gming”:

-to wspdlnota samorzadowa (wszyscy mieszkan-
cy) miasta Gotdap i okolicznych sotectw Ziemi
Gotdapskiej,

- to podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego,

- to samodzielno$¢ samorzadu terytorialnego i jego
organéw, w decydowaniu o swoich sprawach w
imieniu wiasnym i na wiasng odpowiedzialnos¢;

4/,Rada Miejska w Gotdapi”, zwana dalej ,,Radg”, to
organ stanowigcy prawo lokalne i sprawujgcy kon-
trole w Gminie, wybrany przez cztonkéw samorzadu
terytorialnego w wyborach powszechnych,

5/ ,,Zarzagd Miasta i Gminy Gotdapi”, zwany dalej
»Zarzadem”, to kolegialny organ wykonawczy Gmi-
ny, realizujacy zadania dla zaspokojenia potrzeb
wspdlnoty samorzadowej, wybrany przez Rade
w glosowaniu tajnym.

§3.
1 Siedzibg organéw Gminy jest miasto Gotdap.

2. Herbem Gminy jest herb miasta Gotdap utrwalony w
zatgczniku nr 1do Statutu.

3. Flaga Gminy przedstawiona jest w zatgczniku nr 2
do Statutu.

§4.

1 Gmina Gotdap potozona jest w wojewddztwie su-
walskim i obejmuje obszar 361,73 km2

2. Przebieg granic ukazuje mapa stanowigca zatgcznik
nr 3 do Statutu.

3. W sktad Gminy wchodzg jako jednostki pomocnicze

sotectwa Ziemi Gotdapskiej i osiedla miejskie okre-
$lone w zatgczniku nr 4 do Statutu.

85,

=

Do zakresu dziatan Gminy nalezg wszystkie sprawy
publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezone
ustawami na rzecz innych podmiotow.

2. Gmina wykonuje zadania z zakresu administracji
rzadowej natozone przepisami ustaw, w tym takze
z zakresu organizacji, przygotowan i przeprowadze-
nia wyboréw powszechnych i referendéw.

3. Gmina wykonuje zadania z zakresu administracji

rzadowej na podstawie porozumieA z organami tej
administracji.

Il. Wiadze Gminy.

§6.
1 Mieszkancy Gminy wykonuja wiadze poprzez wybo-
ry Rady Miejskiej i referendum oraz za posrednic-
twem organéw Gminy.

2. Organami Gminy sg Rada i Zarzad.

§7.

1 Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej
waznej sprawie dla Gminy.

2. Tryb przeprowadzania referendum okreslaja ustawy.

§8.
1 Rada Miejska sktada sie z 28 radnych.

2. Kadencja Rady Miejskiej trwa 4 lata, liczac od dnia
wyboréw.

3. Aktualny wykaz radnych zatgcza sie do Statutu. X

§9.

Do wylgcznej wiasciwosci Rady nalezy:
1/ uchwalanie statutu Gminy,
2 /wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierun-
kach jego dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z
jego dziatalnosci,
3/ powotywanie i odwotlywanie Skarbnika Miasta
i Gminy, zwanego dalej ,,Skarbnikiem”, ktéry jest
gtownym ksiegowym budzetu oraz Sekretarza Miasta
i Gminy, zwanego dalej ,,Sekretarzem”, na wniosek
Przewodniczacego Zarzadu,
4/ uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie sprawoz-
dan z wykonania budzetu oraz podejmowanie
uchwaly w sprawie udzielenia lub nieudzielenia ab-
solutorium Zarzadowi z tego tytutu,
5/ uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,
61 uchwalanie programéw gospodarczych,
7/ ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych,
zasad przekazywania im sktadnikéw mienia do ko-
rzystania oraz zasad przekazywania $rodkéw budze-
towych na realizacje zadan przez te jednostki,
8/ podejmowanie uchwat w sprawach podatkow i optat
w granicach okreslonych w ustawach,
9/podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych
gminy, przekraczajgcych zakres zwyklego zarzadu,
dotyczacych:
al okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nie-
ruchomosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania
lub najmu na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile usta-
wy szczegOlne nie stanowig inaczej; do czasu
okreslenia zasad Zarzad moze dokonywac tych
czynnosci za zgoda Rady;

b/emitowania obligacji oraz okreSlania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu przez Zarzad,;

c/zaciggania diugoterminowych pozyczek i kredy-
tow;

d/ ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kre-
dytéw krétkoterminowych zaciaganych przez Za-
rzad w roku budzetowym;

*}zakgcznik pominieto.

e/ zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji
i remontow wartosci przekraczajacych granice
ustalong corocznie przez Rade;

f/ tworzenia i przystepowania do spotek i spotdzielni
oraz rozwigzywania i wystepowania z nich;

g/ okreslania zasad znoszenia, cofania i zbywania
udziatdw i akcji przez Zarzad;

h/tworzenia, likwidacji i reorganiza ji przedsie-
biorstw, zaktadéw i innych gminnych jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek;

i/ ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i pore-
czef udzielanych przez Zarzad w roku budzeto-
wym;

10/ okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad moze
samodzielnie zacigga¢ zobowiazania,

11/podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia zadan
z zakresu administracji rzadowej, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 2 ustawy o samorzadzie terytorialnym,

12/podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziatania
z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel od-
powiedniego majatku,

13/podejmowanie uchwat w sprawach: herbu gminy,
nazw ulic i placéw publicznych oraz wznoszenia
pomnikow,

14/ nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

15/stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji Rady,

16/podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzania
rozstrzygnie¢ Rady wskazanych w art. 98 ust. 1i 3
ustawy w samorzgdzie terytorialnym.

§ 10.

1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy przy pomocy
2 wiceprzewodniczacych.

2. Funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 nie mozna taczy¢
z funkcjg czionka Zarzadu oraz czionka Komisji
Rewizyjnej Rady.

§u.

1 Pierwszg sesje nowo wybranej Rady zwotuje Prze-
wodniczacy Rady poprzedniej kadenciji.

2. Pierwszg sesje nowo wybranej Rady prowadzi radny-
senior do czasu wyboru Przewodniczgcego.

§12.

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i prowa-

dzi jej obrady, a w szczegolnosci:

- zwotuje sesje Rady,

- przewodniczy obradom,

- zarzadza i przeprowadza gtosowanie nad projektami
uchwat i podpisuje uchwaty Rady.



§13.

W przypadku bezczynnosci Przewodniczacego i Zas-
tepcow Przewodniczacego Rady, Zarzad lub radni
w liczbie co najmniej 1/4 sktadu Rady, moga wystapi¢
do sejmiku samorzgdowego badZz do jego prezydium
0 zwotanie nadzwyczajnej sesji Rady.

§14.

Szczego6towy tryb dziatania Rady ijej organdw okres$la
regulamin Rady stanowiacy zatgcznik nr 5 do Statutu.

§15.

I.Rada powotuje nastepujace komisje state dla po-
szczegOlnych dziedzin swojej dziatalnosci:

1) Komisje Rewizyjng - dziatajagcg w zakresie:

a) badania stanu i sposobu wykonania budzetu
Gminy, w tym gtéwnie przestrzegania zasad go-
spodarki finansowej oraz zasad prowadzenia ra-
chunkowosci,

b) oceniania sposobu opracowania i jakosci pro-
jektéw uchwat Rady oraz sposobu ich wykony-
wania,

c) analizowania realizacji inwestycji, obrotu mie-
niem komunalnym, jego ochrony ijakosci ustug
$wiadczonych na rzecz Gminy przez r6zne pod-
mioty,

d) spraw dotyczacych wypetniania przez Zarzad
roli organu zatozycielskiego wobec przedsie-
biorstw komunalnych,

e) oceniania sposobu wykonywania przez Zarzad
funkcji pracodawcy wobec kierownikéw gmin-
nych jednostek organizacyjnych i komunalnych,

f) koordynacji dziatan kontrolnych w ramach
Gminnego Systemu Kontroli,

g) okreslania terminéw i zasad przedkfadania Ko-
misji materiatbw i sprawozdad zwigzanych
z dziatalnoscia finansowa Gminy,

h) wypracowywania, we wspotdziataniu z pozosta-
tymi komisjami Rady, oceny wykonania bu-
dzetu Gminy,

i) wystepowania z wnioskiem w sprawie absoluto-
rium (pozytywne lub negatywne) dla Zarzadu,

j) innych spraw okreslonych ustawa;

2) Komisje Rozwoju Gospodarczego i Budzetu -
dziatajgcg w zakresie spraw dotyczacych:

a) programoéw rozwoju Gminy,

b) planéw finansowania zadan, budzetu, podatkéw
i optat,

c) planéw zagospodarowania miasta i wsi oraz te-
renéw budowlanych i drdg,

d) infrastruktury komunalnej,

e) realizacji inwestycji na terenie Gminy;

3) Komisje Rolnictwa i Gospodarki Zasobami Natu-
ralnymi - dziatajacg w zakresie spraw dotycza-
cych:

a) rolnictwa i gospodarki zywnosciowej,

b) gospodarki wodnej, towieckiej, melioracji, le-
$nictwa i zadrzewien,

c) ochrony $rodowiska i ekologii,

d) oSwiaty rolniczej,

e) geodezji i gospodarki gruntami,

f) wykorzystywania miejscowych zasob6éw surow-
cowych;

4) Komisje Oswiaty, Kultury i Zdrowia - dziatajaca

w zakresie spraw dotyczacych:

a) funkcjonowania placdwek o$wiatowo-wycho-
wawczych,

b) problem6w nauczania dzieci i mtodziezy,

¢) rozwoju kultury i sztuki,

d) kultury fizycznej, sportu i turystyki, w tym tere-
néw rekreacyjnych i urzadzen sportowych,

e) funkcjonowania placdwek ochrony zdrowia,

f) pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktadow
opiekunczych,

g) zatrudnienia i polityki socjalnej;

5) Komisje Spraw Obywatelskich - dziatajacg w zak-
resie spraw dotyczacych:

a) przestrzegania prawa, w tym:

- badanie decyzji administracyjnych organéw
i jednostek organizacyjnych samorzadu pod
wzgledem ich zgodnosci z prawem,

- ocenianie sposobu rozpatrywania listow, skarg
i wnioskéw,

-analizowania dziatan jednostek organiza-
cyjnych i urzedédw na rzecz wspolnoty sa-
morzgdowej,

b) organizacji jednostek samorzadowych pod ka-
tem ich celowosci i sprawnosci w realizacji za-
dan gminy,

c) tadu i porzadku, a w szczeg6lnosci:

- bezpieczenstwa spoteczenstwa,

- ochrony mienia,

- stuzb porzadkowych,

d) sadownictwa powszechnego i spotecznego
w zakresie zleconym samorzadom,

e) wnioskéw usprawnief i propozycji rozwigzan
wynikajacych z dziatan i analiz dokonywanych
przez Komisje.

2. Rada wybiera ze swego grona przewodniczgcych
statych komisji.

3. W czasie trwania kadencji Rada moze powota¢ do-
razne komisje do wykonywania okreslonych zadan,
okreslajac ich skfad i zakres dziatania.

4. W skiad komisji mogg wchodzi¢ osoby spoza Rady
w liczbie nie przekraczajacej potowy sktadu komisji.

§16.

1 W skitad Komisji Rewizyjnej Rady wchodzg radni,
z wyjatkiem radnych bedacych cztonkami Zarzadu
oraz petnigcych fiinkcje Przewodniczgcego i Wice-
przewodniczacych Rady.

2. Zasada okre$lona w § 15 ust. 4 nie ma zastosowania
do komisji Rewizyjnej Rady.

§ 17.

Tr\b i zasady dziatania Komisji Rady okresla regula-
min Rady.

§18.

1 Zarzad sklada sie z 7 os6b wybranych sposréd rad-
nych lub spoza skiadu Rady.

2. W skifad Zarzadu wchodza: Burmistrz Miasta i Gmi-
ny. zwany dalej ,,Burmistrzem”. ktory jest jednocze-
$nie przewodniczacym Zarzadu, zastepca Burmistrza
oraz 5 cztonkow.

§19.

1 Zarzad wykonuje uchwaly Rady i zadania Gminy
okreslone w ustawach i umowach zawartych z orga-
nami administracji rzadowej.

2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:
1/ przygotowywanie projektéw uchwat Rady (opinio-
wanie innych).
2/ wykonywanie uchwat Rady,
3/ wykonywanie budzetu.
4/ podejmowanie uchwat w spraw ach zwyktego za-
rzadu majatkiem Gminy,
5/ zacigganie zobowigzah do wysokosci ustalonej
przez Rade.
6/ podejmowanie uchwat o wydatkach koniecznych.
7 /decydowanie o wystgpieniu ze sporem na droge
sadowa.
8/ podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzenia
rozstrzygnie¢ Zarzadu wskazanych w art. 98 ust. 1
i 3 ustawy 0 samorzadzie terytorialnym,
9/ wybor ofert przy przetargach publicznych ogta-
szanych przez Gmine,
10/podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania
i zwalniania kierownikéw komunalnych jednos-
tek organizacyjnych,
11/udzielanie petnomocnictwa do zarzgdzania jed-
nostkami organizacyjnymi  Gminy, a nadto
udzielanie zgody na dokonywanie przez kierow-
nikbw tych jednostek czynnosci przekra-
czajacych zakres petnomocnictwa,
12/okreslanie, na wniosek Burmistrza podziatu za-
dan miedzy Burmistrza, zastepce Burmistrza,
Sekretarza oraz Skarbnika,
13/wykonywanie zadan zleconych przez administra-
cje rzadowa, okreslonych odrebnymi przepisami,
14/ zatwierdzanie czynno$ci Burmistrza podjetych w
trybie art. 32 ust. 1 ustawy o samorzadzie tery-
torialnym.

3. Tryb pracy Zarzadu okresla regulamin obrad Zarza-
du, stanowigcy zatgcznik nr 8 do Statutu.

§ 20.

Burmistrz organizuje prace Zarzadu, kieruje biezagcymi
sprawami Gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 21.

1 Sekretarz, w zakresie ustalonym przez Zarzad, spra-
wuje nadzor nad dziatalnoScig Urzedu Miasta
i Gminy, jednostek organizacyjnych i komunalnych
Gminy.

2. Skarbnik wykonuje fiinkcje gtéwnego ksiegowego
budzetu Gminy i sprawuje nadzor nad dziatalno$cia fi-
nansowo-gospodarczg Urzedu Miasta i Gminy, jedno-
stek organizacyjnych, komunalnych i pomocniczych
Gminy.

§22.

1 Obstuge Rady zapewnia Urzad Miasta i Gminy,
zwany dalej ,,Urzedem”.

2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu okresla

regulamin organizacyjny, uchwalony przez Rade na
whniosek Zarzadu.

§23.
Wyodrebnione jednostki organizacyjne administrujg
majatkiem Gminy stuzagcym zaspokajaniu potrzeb
wsp6lnoty samorzadowej.

§24.
Jednostki organizacyjne Gminy tworzone sa w drodze

uchwaly Rady, a ich rejestr oraz wykaz jednostek ko-
munalnych Gminy stanowi zatacznik nr 6 do Statutu.

I1l. Gospodarka finansowa Gminy

§25.

Zarzad odpowiada za gospodarke finansowg Gminy.

§26.

1 Propozycje do budzetu przedstawia Burmistrz lub
Skarbnik na podstawie zebranych wnioskéw.

2. Prawo do sktadania wnioskow przystuguje :
- komisjom statym Rady,
-jednostkom organizacyjnym i komunalnym Gminy,
- kierownikom wydziatéw Urzedu,
-jednostkom pomocniczym Gminy.



§27.

1 Propozycje, okre$lone w 8§ 26, Burmistrz lub Skarb-
nik przedstawia w pierwszej kolejnosci Zarzadowi.
Po zaopiniowaniu ich przez Zarzad przedstawia sie
nastepujgcym komisjom statym:

- Komisji Rolnictwa i Gospodarki Zasobami Natu-
ralnymi,

- Komisji Oswiaty, Kultury i Zdrowia,

- Komisji Spraw Obywatelskich,

- Komisji Rozwoju Gospodarczego i Budzetu.

2. Poprawiong wersje projektu budzetu uwzgledniajgca
- w miare mozliwosci - wnioski ztozone przez czton-
kow Zarzadu oraz Komisji, Burmistrz lub Skarbnik
przedstawia, nie wczesniej niz po uptyw:e 7 dni od
posiedzenia ostatniej komisji Rady opiniujgcej pro-
jekt budzetu :

1) komisjom statym - w Kkolejnosci okreSlonej
wust. 1, przy czym Komisja Rozwoju Gospo-
darczego i Budzetu, we wspétdziataniu z pozo-
statymi komisjami Rady, wypracowuje opinie
obejmujgcg catoksztatt projektu budzetu Gmi-
ny. Opinie te Komisja Rozwoju Gospodarczego
i Budzetu przedstawia niezwlocznie Zarzadowi;

2) Zarzadowi, ktory opracowuje projekt uchwaty bu-
dzetowej, po zapoznaniu sie z opinig Komisji
Rozwoju Gospodarczego i Budzetu.

3. Rada Miejska podejmuje uchwate budzetowg po wy-
czerpaniu trybu okre$lonego w § 26 i 27 ust. 1i2.

IV. Jednostki pomocnicze Gminy.

§28.

1 Osiedla i sotectwa tworzy Rada w drodze uchwaty
po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami lub
z ich inicjatywy.

2. Przy podejmowaniu uchwatly, o ktdrej mowa
w ust. 1, Rada bierze pod uwage uktad przestrzenny,
lokalne tradycje, uwarunkowania komunikacyjne
oraz wiezi spoteczno-gospodarcze.

3. Konsultacje w sprawie utworzenia, taczenia i po-
dziatu sotectwa lub osiedla przeprowadza sie na ze-
braniach wiejskich i zebraniach mieszkancéw osiedli
na zasadach okres$lonych w uchwale Rady.

§29.

1 Jednostki pomocnicze gminy:
1/sprawujg zwykly zarzad nad powierzonym
im mieniem komunalnym, obejmujacy:
a) zalatwianie biezacych spraw zwigzanych z jego
eksploatacja,
b) utrzymywanie go w stanie niepogorszonym
w ramach jego aktualnego przeznaczenia,

¢) zachowanie mienia i osigganie z niego normal-
nych korzysci,

2/ moga otrzymywaé do swojej dyspozycji Srodki
budzetowe, wyodrebnione w formie zatgcznika
wydatkéw budzetu Gminy, w uktadzie co najmniej
dziatowym,

3/ prowadza gospodarke finansowg w ramach- bu-
dzetu Gminy,

4/ posiadajg zdolno$¢ sadowa w postepowaniu cy-
wilnym w zakresie spraw okres$lonych ustawami
lub statutem.

2. Przewodniczacy organéw wykonawczych jednostek
pomocniczych Gminy:
I/na zaproszenie Przewodniczacego Rady uczestni-
cza w sesjach Rady bez prawa gltosowania,
2/ maja prawo zgtaszania interpelacji i wnioskdw
oraz zabierania gtosu na sesji Rady.

§30.

Szczegbtowa organizacje oraz zakres dziatania sotectw
i osiedli okres$la Rada odrebnym statutem.

V. Radni.

§31.

Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje statg wiez
z mieszkancami Gminy i ich organizacjami, przyjmuje
zgtoszone postulaty i przedstawia je organom Gminy
do rozpatrzenia.

§32.

1 Radni moga tworzy¢ kluby radnych wedtug wiasne-
go wyboru.

2. Przewodniczacy klubu zgtasza Przewodniczacemu
Rady sktad osobowy klubu.

§33.

1. Radny obowigzany jest bra¢ udziat w pracach Rady,
jej organéw oraz instytucji samorzadowych, w skiad
ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

2. Radny jest zobowigzany do sktadania o$wiadczenia

0 stanie majgtkowym. OSwiadczenia skfada sie
Przewodniczacemu Rady na pismie.

§ 34.

1 Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga
uprzedniej zgody Rady. Rada odméwi zgody na

rozwigzanie stosunku pracy z radnym jezeli podsta-
wa rozwigzania sg zdarzenia zwigzane z wykonywa-
niem przez radnego mandatu.

§35.

.Jedna dieta za kazdy dzien, w wysokosci 400% pet-
nej diety naleznej pracownikowi z tytutu podrézy
stuzbowej na obszarze kraju, przystuguje:

1/ radnemu, za:
a) udziat w sesji Rady,
b) udziat w posiedzeniach i pracach zespotowych
komisji Rady, do ktorej zostat wybrany;
2/ cztonkowi Zarzadu, za:
a) udziat wsesji Rady,
b) udziat w posiedzeniach i pracach zespotowych
Zarzadu,
c) udziat w posiedzeniach komisji Rady;
3/cztonkowi komisji spoza Rady, za udziat w posie-
dzeniach i pracach zespotowych komisji Rady, do
ktérej zostat wybrany.

§36.

Osobom, o ktérych mowa w § 35, oraz przewodnicza-
cym organéw wykonawczych jednostek pomocniczych
Gminy przystuguje zwrot kosztéw przejazdéw i nocle-
gow na zasadach okreslonych w przepisach o podré-
zach stuzbowych pracownikdw.

V1. Gminny system kontroli.

§37.

Kontrole w gminie wykonuja:

1/Komisja Rewizyjna Rady - w zakresie catoksztattu
dziatalnosci Zarzadu, Urzedu oraz jednostek organi-
zacyjnych, komunalnych i pomocniczych Gminy,

2 /pozostate Komisje Rady - w zakresie wiasciwosci
rzeczowej komisji - dziatalnos$¢ Urzedu oraz jedno-
stek organizacyjnych, komunalnych i pomocniczych
Gminy,

3/ cztonkowie Zarzadu - w zakresie wiasciwosci Zarza-
du,

4/ Sekretarz - w zakresie dziatalnosci organizacyjnej
Urzedu oraz jednostek organizacyjnych i komunal-
nych Gminy,

5/ Skarbnik - w zakresie dziatalnosci finansowo-
gospodarczej Urzedu oraz jednostek organizacyj-
nych, komunalnych i pomocniczych Gminy,

6/ kierownik wydziatu Urzedu - w zakresie wiasciwosci
rzeczowej wydziatu - dziatalno$¢ jednostek organi-
zacyjnych i komunalnych Gminy

zwane dalej Jednostkami kontrolujgcymi”.

§ 38.

Jednostki kontrolujace, kontrolujac instytucje wymie-
nione w 8 37, zwane dalej ,.instytucjami gminnymi”,
badaja w szczeg6lnosci wykonanie budzetu Gminy praz
realizacje uchwat Rady i innych aktéw prawnych w
zakresie dziatalnosci finansowej, gospodarczej iorga-
nizacyjno-prawnej pod wzgledem legalnosci, gospodar-
nosci, celowosci i rzetelnosci.

§39.

1 W instytucjach gminnych powinna by¢ zorganizo-
wana kontrola wewnetrzna.

2. Kierownik instytucji gminnej jest odpowiedzialny za
zorganizowanie i prawidtowe dziatanie kontroli we-
wnetrznej, a takze za nalezyte wykorzystanie wyni-
kéw kontroli.

§40.

Gminny system kontroli wykonuje swoje zadania na
podstawie skoordynowanych przez Komisje Rewizyjng
Rady, plandéw pracy (kontroli), moze tez przeprowa-
dza¢ kontrole doraZzne z wiasnej inicjatywy.

§41.

1. Z czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokot.

2. Jednostki kontrolujgce majg prawo wydawania wig-
zacych zalecen pokontrolnych.

3. SzczegOtowe zasady postepowania kontrolnego
okre$la Regulamin Gminnego Systemu Kontroli
ustalony przez Rade, stanowigcy zatgcznik nr 7 do
Statutu.

§42.

Kontrolowanemu stuzy prawo wniesienia na pismie

umotywowanych zastrzezen, w terminie 7 dni od usta-

ler kontrolnych, wymienionych w § 41 ust. 1i2 :

1) statych komisji Rady do sesji Rady, na rece Prze-
wodniczgcego Rady,

2) pozostatych jednostek kontrolujgcych do Zarzadu na
rece Przewodniczgcego Zarzgdu.

VII. Pracownicy samorzgadowi.

§43.

1 Sposréd cztonkdw Zarzadu w stosunku pracy z wy-
boru pozostajg Burmistrz i Zastepca Burmistrza.



2. Sekretarz, Skarbnik oraz Kierownik Urzedu Stanu
Cywilnego sg pracownikami samorzagdowymi za-
trudnionymi na podstawie powotania.

§44.

1 Osoby zajmujace kierownicze i samodzielne stano-
wiska w Urzedzie moga by¢ pracownikami samorza-
dowymi zatrudnionymi na podstawie mianowania po
przepracowaniu co najmniej 10 lat w Urzedzie
i uzyskaniu pozytywnej oceny pracy.

2. Pracownicy Urzedu, nie wymienieni w ust. 1, sg
zatrudnieni na podstawie umowy o prace.

3. Decyzje w sprawie mianowania 0séb, o ktérych
mowa w ust. 1, podejmuje Burmistrz.

§45.

1 Stosunek pracy z Burmistrzem i Zastepca Burmistrza
nawigzuje Rada, okreslajac w zatgczniku do uchwaty
0 ich wyborze, wysoko$¢ wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku stazowego, stawki dodatkow funk-
cyjnego i stuzbowego.

2. Upowaznia sie Przewodniczgcego Rady do ustalania,
W porozumieniu z Zarzadem,zmian wysokosci sktad-
nikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa wust. 1, a
takze innych $wiadczeA zwigzanych ze stosunkiem

pracy.

3. Urlopy, zwolnienia z pracy, itp. 0s6b wymienionych
w ust. 1, wymagajg zgody Przewodniczgcego Rady.

§46.

1 Stosunek pracy z Kierownikiem Urzedu Stanu Cy-
wilnego, Sekretarzem oraz Skarbnikiem, nawigzuje
Rada okreslajac, w zatgczniku do uchwaty o ich po-
wotaniu, wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego
ldodatku stazowego, stawki dodatkéw funkcyjnego
i stuzbowego.

2. Upowaznia sie Przewodniczgcego Zarzadu do usta-
lania zmian wysokosci skfadnikow wynagrodzenia, o
ktérych mowa w ust. 1, atakze innych S$wiadczen
zwigzanych ze stosunkiem pracy.

Zakgcznik nr 1
do Statutu Gminy

Herb miasta GOtdap

Herb Goldapi posiada ksztatt tarczy prostokatnej, u gory kolistej u dotu przecigtej linig
biegnaca od prawego gérnego rogu ku lewej stronie dolnego zaokraglenia. Linia ta dzieli tarcze
na lewa gérna i prawa dolng czes¢ (prawa strona herbu lezy po lewej stronie patrzacego). W le-
wej gornej czesci na biatym (srebrnym) polu znajduje sie czerwony orzet brandenburski. Orzet
mawidoczng gtowe, dwa skrzydia i jedng noge. Na piersi orta widnieje srebrna litera *'S" inicjat
od Sigismundus - imienia krola Zygmunta Augusta, zwierzchnika lennego Albrechta Fryderyka.
Glowa orfa zwrdcona jest w prawo, w strone czteropolowej tarczy. Oko orfa jest w kolorze
srebrnym z czarna zrenica. Dzi6b, jezyk, szpony i elementy ozdobne na skrzydtach (trojlistne
koniczyny) sg w kolorze ztotym. Piéra skrzydet u swej podstawy podzielone sg czarnymi pro-
mieniami zwezajacymi sie ku wierzchotkom. Gotdap - utworzenie i nadanie przywileju lokacyj-
nego - zawdziecza wiadcom Prus Ksigzecych, margrabiom brandenburskim, ksteciom: Albrech-
towi i Albrechtowi Fryderykowi Hohenzollernom. Stad w prawej dolnej czesci herbu miasta ich
czarno-bialy (srebrny) herb rodowy i w lewej gérnej - orzet brandenburski. Wszystkie elementy
herbu obrysowane sg czarng linig konturowg. Wysokos$¢ herbu jest jeden i dwadziescia siedem
setnych razy wieksza od szerokosci. Linia oddzielajgca orta od tarczy pochylona jest pod katem
54 stopni. Wysokos¢ liteay "'S" jest cztay i p6t raza mniejsza od szerokosci herbu.



Zatgcznik nr 2
do Statutu Gminy

Flaga Gminy Gotdap



Zatgcznik nr 4
do Statutu Gminy Gotdap

Wy kaz jednostek pomocniczych
Gminy Gotdap

W skfad Gminy wchodzg nastepujgce jednostki po-
mocnicze samorzadu terytorialnego:

1/ sotectwa Ziemi Gotdapskiej:

1) Batupiany, obejmujgce miejscowosci: Batupiany,
Piekne taki, Niedrzwica
2) Barkowo, obejmujace wie$ Barkowo
3) Bitkowo, obejmujace wie$ Bitkowo
4) Botkuny, obejmujace miejscowosci: Botkuny,
Czarnowo, Jurkiszki, Szyliny, Kolniszki, Bronisze
5) Dunajek, obejmujace miejscowosci: Dunajek,
Dunajek Maty
6) Dziegiele, obejmujace wie$ Dziegiele
7) Galwiecie, obejmujace miejscowosci: Galwiecie,
Kotkowo
8) Gtowka, obejmujace miejscowosci: Gtowka, Bo-
¢winka, Bocwinski Miyn, Okrasin, Dabie, Kol-
niszKi
9) Grabowo, obejmujace wie$ Grabowo
10) Goérne, obejmujace miejscowosci: Goérne, Re-
giele
11) Jabtonskie, obejmujace miejscowosci: Jabton-
skie, Wiosty, Rostek
12)Jany, obejmujgce miejscowosci: Jany, Osieki,
Janki
13) Jeziorki Wielkie, obejmujgce miejscowosci: Je-
ziorki Wielkie, Jeziorki Mate, Gieraliszki, osada
Zielonka
14) Juchnajcie, obejmujace miejscowosci: Juchnaj-
cie, Sokoty
15) Konikowo, obejmujace wie§ Konikowo
16) Kosmidry, obejmujgce miejscowosci: Kosmi-
dry, Gotdap I
17) Kowalki, obejmujace wie$ Kowalki
18) Kozaki, obejmujace miejscowosci: Wrotkowo,
Tatary, Janowo, Kozaki, Jabramowo
19)tobody, obejmujace miejscowosci: +tobody,
Grygieliszki
20) Marcinowo, obejmujace miejscowosci: Marci-
nowo, Wronki Wielkie, Btazejewo
21)Nasuty, obejmujace miejscowosci: Nasuty, Ka-
mionki Rudzie
22) Osowo, obejmujace wies Osowo
23) Pietraszki, obejmujace miejscowosci: Pietrasz-
ki, Mazucie, Uzbale
24) Pogorzel, obejmujace miejscowosci: Pogorzel,
Babki, Zelazki
25) Rozynsk Wielki, obejmujgce miejscowosci: Ro-
zynsk Wielki, kolonia Nowa Boc¢winka, Rozyrsk
Maty
26) Siedlisko, obejmujace wie$ Siedlisko
27) Skocze, obejmujace wie$ Skocze

28) Suczki, obejmujace miejscowosci: Suczki, Pie-

trasze

29) Wilkajcie, obejmujace miejscowosci: Witkajcie,
Samoniny

30) Zatyki, obejmujace miejscowosci: Zatyki, Wil-
kasy

2/ osiedla miasta Gotdapi:
a) Osiedle nr 1 obejmujace ulice:

Wojska Polskiego, Cicha, Goérna, Chopina, Kajki,
Konopnickiej, Kosciuszki, Kroélewiecka, - strona za-
chodnia, Kroétka, Krzywa, Kombatantow, Bema,
Konstytucji 3 Maja, £ okietka, 11 Listopada, Matejki,
Mata, Zrddlana, Mereckiego, Mickiewicza, Osiedle
I, Osiedle 11, Osiedle Mtodych, Podgdérna, Wolnosci,
Wysoka, Zielona, Plac Zwyciestwa nr od 1 do 12,
22, 23, Partyzantéw - strona zachodnia od
ul. Krélewieckiej,

b) Osiedle nr 2 obejmujace ulice:

Armii Krajowej, Emilii Plater, Osiedle Emilii Plater,
Generata Sikorskiego, Klonowa, Jaéwieska, Ksiedza
Popietuszki, Krélewiecka - strona wschodnia, Party-
zantow strona wschodnia od ul Krolewieckiej, Ogro-
dowa, Paderewskiego, Witenska, Reymonta, Nad Ja-
rem, Stoneczna, Topolowa, Tatyzy, Suwalska, Bocz-
na, Polna, Stadionowa, Szkolna, Warsztatowa, War-
szawska, Waska, Ustronie, Malarska, Plac Zwycie-
stwa 18, 19, 20, 21,

c) Osiedle nr 3 obejmujace ulice:

Bagienna, Cmentarna, Dolna, Gumbinska, Jezioro-
wa, Lipowa, Le$na, Kolejowa, taczna, Mazurska,
1 Maja, Nadbrzezna, Okrezna, Okrzei, Pagdrkowa,
Przytorowa, Sosnowa, Sportowa, Swierkowa, Wio-
senna, Zatorowa, Zeromskiego, Jaworowa, Wczaso-
wa, Jodtowa, Cisowa, Wierzbowa, Akacjowa, Bu-
kowa, Brzozowa, Modrzewiowa, Plac Zwyciestwa
14, 15, 16, Spacerowa.

Nazwy miejscowosci nie naruszajg obowigzujacych
fizjograficznych ich okreslen.

Zakagcznik Nr 5
do Statutu Gminy Gotdap

Regulamin Rady Miejskiej
I. Postanowienia ogolne.

§1.

Regulamin wydany na podstawie § 14 Statutu Gminy
Gotdap okresla tryb dziatania Rady oraz jej organdw.

§ 2.

1 Rada dziata na sesjach, a takze za posrednictwem
komisji i radnych.

2. Komisje Rady dziatajg pod kontrolg Rady, ktorej
sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci w
okresach potrocznych.

Il. Sesje rady.

§3.

1 Rada obraduje na sesjach zwotywanych przez Prze-
wodniczacego Rady lub w zastepstwie przez wice-
przewodniczacego Rady.

2. Sesje zwolywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

§4.

1 Pierwszg sesje nowo wybranej Rady zwotuje Prze-
wodniczacy Rady poprzedniej kadencji w ciggu 7 dni
po ogtoszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad
na obszarze catego kraju.

2. Pierwszg sesje nowo wybranej Rady otwiera i pro-
wadzi do czasu wyboru nowego przewodniczgcego
radny-senior.

3. Porzadek pierwszej sesji powinien obejmowaé na-

stepujace sprawy:

1/ ztozenie Slubowania przez nowo wybranych rad-
nych,

2/ wybor przewodniczacego Rady,

3/ wybor delegatow do sejmiku samorzadowego,

4/ wybér przewodniczacych statych komisji Rady,

5/ ustalenie terminu wyboru burmistrza oraz ustale-
nie sposobu wyboru,

6/ poinformowanie Rady o stanie budzetu Gminy
oraz innych waznych sprawach dla Gminy,

7/ ustalenie liczby cztonkéw komisji statych Rady.

§5.

1 Podczas sesji Rada rozpatruje i rozstrzyga,w drodze
uchwat,wszystkie sprawy nalezgce do jej kompeten-

cji-

2. Sesja Rady odbywa sie zwyczajowo podczas jednego
posiedzenia. Jezeli zachodzi konieczno$¢ kontynu-
acji obrad, rozpatrywanie spraw moze by¢ przetozo-
ne na nastepne posiedzenie.

3. Posiedzenie nie powinno trwaé dluzej niz
8 godzin. Po tym czasie kazdy moze zgtosi¢ wniosek
0 przerwanie posiedzenia i przeniesienie dalszego
ciggu sesji na inny termin.

§6.

1 Sesjami zwyczajnymi sg sesje umieszczane w pla-
nach pracy Rady oraz nie przewidziane w planie pra-
cy, a zwolane przez Przewodniczacego Radyr
z zachowaniem zasad okre$lonych w § 9.

2. Plan pracy przygotowuje Przewodniczacy Rady przy
wspotudziale Zastepcdw Przewodniczacego Rady
oraz przewodniczacych statych komisji Rady i
przedstawia go Radzie do zaakceptowania na ostat-
niej sesji w roku.

4. Rada moze w ciggu roku dokona¢ zmian i uzupenien
w rocznym planie pracy.

8§7-

Rada moze odbywac sesje nadzwyczajne zwotywane

bez wzgledu na plan pracy Rady przez:

1/Przewodniczacego Rady, na wniosek Zarzadu lub
grupy radnych stanowigcej co najmniej 1/4 ustawo-
wego skfadu Rady, w ciggu 7 dni od daty ztozenia
whniosku,

2/ sejmik samorzadowy, a w okresie miedzy sesjami
jego prezydwm, w trybie art. 77 ust. 1 pkt. 4 ustawy
0 samorzadzie terytorialnym wedtug zasad okres$lo-
nych w regulaminie sejmiku samorzadowego.

I1l. Przygotowanie sesji.

§8.

1 Projekt porzadku obrad, miejsce, termin oraz godzi-
ny rozpoczecia sesji ustala Przewodniczacy Rady,
W porozumieniu z Zarzadem.

2. Przygotowanie materiatdw na sesje Rady, jak réw-
niez obstuge organizacyjno-techniczng, zapewnia
Urzad.

§9-

1. O terminie sesji zwyczajnej Rady zawiadamia sie¢ jej
cztonkéw pisemnie co najmniej na 7 dni przed ter-
minem obrad.

2.0 terminie sesji poswieconej uchwaleniu budzetu
Gminy, planéw spoteczno-gospodarczych oraz roz-
patrzeniu sprawozdan z ich wykonania, zawiadamia
sie cztonkdéw Rady co najmniej na 14 dni przed ter-
minem obrad.

3. W zawiadomieniu o sesji podaje sie: miejsce, dzien,
godzine rozpoczecia posiedzenia oraz proponowany
porzadek obrad.



4. Wraz z zawiadomieniem radnym dostarcza sie pro-
jekty uchwat oraz inne niezbedne materiaty zwigzane
z porzadkiem obrad.

5. Zawiadomienie o miejscu, terminie oraz problematy-
ce obrad podaje sie do wiadomosci mieszkancéw na
7 dni przed sesjg w sposéb przyjety zwyczajowo.

6. W razie niedotrzymania terminu, o ktéi>m mowa
w ust. 1i2. Rada moze podja¢ uchwate o odroczeniu
sesji i wyznaczy¢ now'y termin. Wniosek o odrocze-
nie sesji moze by¢ zgtoszony przez radnego lub ko-
misje Rady tylko na poczatku obrad przed przyje-
ciem porzadku obrad.

§ 10.

1 Przed kazdg sesjg Przewodniczacy Rady, w uzgod-
nieniu z Burmistrzem,ustala liste 0s6b zaproszonych
na sesje.

2. Na sesje zaprasza sie przewodniczacych organéw
wykonawczych jednostek pomocniczych.

IV. Zasady obradowania.

§ 11.

W sesjach Rady powinni uczestniczy¢ czionkowie
Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik oraz kierownicy wydzia-
téw ijednostek organizacyjnych Gminy.

§ 12.

Posiedzenie sesji otwiera, prowadzi i zamyka Przewod-
niczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci (gdy zacho-
dzi potrzeba zastgpienia go w obradach) zastepca Prze-
wodniczgcego Rady, zwani dalej ,,Przewodniczacym
obrad”.

§13.

1 Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez
Przewodniczagcego obrad formuty: ,,Otwieram
sesje Rady Miejskiej w Gotdapi”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy obrad stwierdza
guorum, a w razie jego braku wyznacza nowy termin
posiedzenia.

3. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie
posiedzenia Przewodniczacy obrad przerywa obrady
i jezeli nie moze zwola¢ quorum wyznacza nowy
termin posiedzenia tej samej sesji, z tym, ze uchwaty
podjete do tego momentu zachowujg swojg moc.

4. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona rad-
nych, ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady,
odnotowuje sie w protokdle.

§14.

1 Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Przewodni-
czacy obrad przedstawia do uchwalenia projekt po-
rzadku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane w projek-
cie porzadku obrad moze wystgpi¢ radny, lub czio-
nek Zarzadu na poczatku sesji.

3. Po wykonaniu czynno$ci wskazanych w ust. 1 i 2
Rada przyjmuje porzadek obrad sesji.

§15.

W porzadku obrad kazdej zwyczajnej sesji Rady prze-

widuje sie:

1/ przyjecie protokotu z poprzedniej sesji,

2/ informacje z dziatalnosci Sejmiku Samorzadowego,

3/ informacje o biezacych i planowanych pracach Za-
rzadu,

4/ informacje Przewodniczacego Rady o biezacych
pracach Rady,

5/ interpelacje radnych,

6/ przyjecie uchwat,

7/ wolne wnioski i zapytania.

§16.

1 Interpelacje i wnioski sklada sie w sprawach o za-
sadniczym znaczeniu dla wspdélnoty samorzgdowej,
przy czym powinny by¢ one sformutowane jasno
i zwiezle.

2. Radny skiada interpelacje na piSmie, nie pozniej niz

14 dni przed wyznaczonym terminem sesji.

3. Interpelacje mozna zgtosi¢ takze ustnie na sesji, przy
czym powinna ona mie¢ odzwierciedlenie na pismie
ztozonym Przewodniczacemu Rady.

4. Interpelacje kieruje sie do Zarzadu lub Burmistrza.

§17.

1. Zapytanie dotyczy kwestii incydentalnej i wnoszone
jest ustnie na sesji.

2. Zapytania kieruje sie do Zarzadu, Burmistrza, Se-
kretarza oraz Skarbnika.

§18.

1 Jezeli zostat zachowany termin okresSlony w § 16
ust. 2, odpowiedzi ustnej na interpelacje udziela sie
na najblizszej sesji Rady.

2. W przypadku nie zachowania terminu okreSlonego
w § 16 ust. 2 lub gdy sesje wyznaczono pézniej niz
miesigc od ztozenia interpelacji - maksymalny ter-
min, wylacznie pisemnej odpowiedzi na interpelacje,

wynosi jeden miesigc od dnia jej wptywu do orga-
néw wymienionych w § 16 ust. 4.

3. Na interpelacje, wniesiong w spos6b okreslony
w § 16 ust. 3, udziela si¢ odpowiedzi nie pdzniej niz
na nastepnej sesji Rady.

§ 19.

Jezeli interpelujgcy uzna odpowiedz za niewystarczajg-

cg, moze wnieS¢ 0 rozpatrzenie sprawy interpelacji

przez Rade. ktére obejmuje:

1) dodatkowe pytania i wyjasnienia,

2) dyskusje,

3) uznanie przez Rade odpowiedzi za wystarczajaca lub
wezwanie interpelowanego do jej uzupetnienia.

§ 20.

1 Odpowiedzi na zapytania skierowane do Zarzadu
udziela Przewodniczacy Zarzadu badZz wskazana
przez niego osoba, ustnie na sesji.

2. Odpowiedzi na zapytanie skierowane do Burmistrza,
pozostatycti cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarb-
nika udzielajg te osoby, badz wskazany przez nich
pracownik Urzedu lub kierownik jednostki organiza-
cyjnej Gminy ustnie na sesji.

3. W razie koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych
analiz lub zebrania informacji, odpowiedzi pisemnej
na zapytania udziela sie w ciggu 14 dni.

§21.

Sprawozdanie z wykonania uchwat Rady, w imieniu
Zarzadu, skfada Przewodniczacy Zarzadu lub upo-
wazniona przez niego osoba w okresach pétrocznych,
chyba,ze inny termin wynika z uchwaty.

§ 22.

1 Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym prze-
biegiem i porzadkiem obrad.

2. Przewodniczacy obrad udziela glosu wedtug kolej-
nosci zgtoszen.

3. W czasie rozpatrywania projektu uchwaty Przewod-
niczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela gtosu
referentowi sprawy, przedstawicielom komisji opi-
niujacych projekt, przedstawicielowi Zarzadu, przed-
stawicielom klubéw radnych w kolejnosci zgtoszen,
a nastepnie pozostatym dyskutantom zgodnie z
ust. 2. Radny moze zabra¢ gtos z wiasnej inicjatywy
tylko dwa razy. Powtdrne zabranie gtosu w tym sa-
mym punkcie porzadku obrad jest mozliwe po wy-
czerpaniu listy méwcéw. Ograniczenie to nie doty-
czy referenta sprawy i sprawozdawcy komisji Rady.

4. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ gtosu poza

kolejnoscig zgtoszonych modwcow, jezeli koniecz-
no$¢ zabrania gtosu wiaze sie bezposrednio z gtosem
przedmowcy.

§23.

1 Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ glosu poza
kolejnoscig w sprawie zgtoszenia wniosku formalne-

go-

2. Wnioskiem formalnym jest wniosek o:

1) stwierdzenie quorum,

2) ograniczenie czasu wystapien dyskutantow,

3) przerwanie lub zamkniecie obrad,

4) uchwalenie tajnosci posiedzenia lub gtosowania,

5) zamkniecie listy méwcow,

6) przerwanie lub zamkniecie dyskusji,

7) zarzadzenie przerwy,

8) odestanie projektu uchwaty do komisji lub wnio-
skodawcy,

9) zmiane porzadku obrad,

10) zmiane w sposobie prowadzenia dyskusji i prze-
prowadzenia gtosowania,

11) przeliczenie gtosow,

12) przestrzeganie regulaminu obrad,

13) reasumpcje glosowania.

3. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym po wystucha-

niu wnioskodawcy.
§ 24.

1.Rada moze okre$li¢ dopuszczalny czas wystapien
w rozpatrywanym punkcie porzadku obrad.

2. Jezeli méwca odbiega od przedmiotu obrad lub

znacznie przekracza swoje wystgpienie, Przewodni-
czacy obrad zwraca mu na to uwage. Po dwukrotnym
zwréceniu uwagi Przewodniczacy obrad moze ode-
bra¢ moéwcy glos.

3. Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia méwcy w sposéb

oczywisty zakidcajg porzadek obrad lub powage se-
sji, Przewodniczacy obrad przywotuje méwce do po-
rzadku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje sie
w protokole sesji.

4. Przewodniczacy obrad moze sie zwréci¢ do przed-

stawiciela Zarzadu o spowodowanie przywrocenia
porzadku na sali obrad.

§ 25.

1 Po wyczerpaniu listy moéwcoéw Przewodniczacy ob-
rad zamyka dyskusje. W razie potrzeby zarzadza
przerwe w celu umozliwienia referentowi sprawy,
wiasciwej komisji Rady oraz radcy prawnemu usto-
sunkowania sie do zgtoszonych w czasie debaty
wnioskéw, a jezeli zaistnieje taka konieczno$¢ -



przygotowania poprawek w rozpatrywanym doku-
mencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy obrad roz-
poczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia
wniosku formalnego o sposobie lub porzadku gtoso-
wania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania
przez Przewodniczgcego obrad.

§ 26.

W czasie rozpatrywania danego punktu porzadku obrad
radny obecny na sesji moze w przypadku zamkniecia
listy mowcéw, zamkniecia dyskusji lub odebrania mu
gtosu ztozy¢ tres¢ swojego wystgpienia na pismie do
protokotu sesji, o czym Przewodniczacy obrad infor-
muje Rade.

§27.

Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnos$ci zainte-
resowanego, chyba, iz ten, bedac zawiadomiony, nie
przybedzie na sesje i nie usprawiedliwi wczesniej
swojej nieobecnosci.

§ 28.

1 Z inicjatywa podjecia uchwaty moga wystapic:
1/ Zarzad,
2/ komisje Rady,
3/ grupa co najmniej 7 radnych,
4/ Burmistrz,
5/ Przewodniczacy Rady.

2. Projekt uchwaty wnoszony na sesje wymaga opinii
radcy prawnego co do zgodnos$ci uchwaty z prawem.

3. Projekt uchwaty wnoszonej przez Zarzad lub Burmi-
strza, z zastrzezeniem ust. 4, wymaga opinii wiasci-
wej komisji Rady.

4. Opinii komisji Rady nie wymagaja projekty uchwat
zgtaszane przez Burmistrza w sprawach osobowych.

5. Zarzad wyraza swoje stanowisko wobec projektow
uchwat wnoszonych przez komisje Rady.

. 6. Projekty uchwat wnoszone przez podmioty wymie-
nione w ust. 1 pkt 3 i 5 wymagajg opinii wkasciwych
komisji Rady oraz Zarzadu, z wytgczeniem uchwat
odnoszacych sie do wewnetrznej organizacji Rady.

7. W sprawach nie cierpigcych zwioki Rada wigkszo-
Scig gtosow moze odstgpi¢ od wymogoéw okre-
Slonych w ust. 2-6 i przystapi¢ do rozpatrywania
projektu uchwaty bezposrednio na sesji, przy czym
trybu tego nie mozna stosowaé do projektu uchwaty
budzetowej oraz projektu uchwaty w sprawie zmian
statutu Gminy.

8. Whniosek o podjecie uchwaty powinien wskazywac
osobe odpowiedzialng za nalezyte przedstawienie
projektu komisjom Rady i Radzie (referent uchwaty).

§29.

1 Whniosek o podjecie uchwaty lub zajecie stanowiska
przez Rade skiada sie pisemnie do Przewod-
niczacego Rady, w terminie nie krétszym niz 14 dni
przed planowanym terminem sesji.

2. Za zgoda Przewodniczacego Rady wniosek, o kt6-
rym mowa w ust. 1, moze by¢ ztozony w terminie
krotszym.

§ 30.

1 Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ gtosu osobie
sposrod publicznosci.

2. Po uprzednim ostrzezeniu, Przewodniczacy obrad
moze nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom sposréd
publicznosci, ktére swoim zachowaniem lub wysta-
pieniami zaktdcajg obrady, badZ naruszajg powage
sesji.

§31.

1 Projekty uchwat powinny by¢ zredagowane w spo-

sOb jasny i przejrzysty oraz zawiera¢ co najmniej:

1) date i tytul,

2) podstawe prawna,

3) Sciste okreslenie przedmiotu uchwaty i $rodki na
jej realizacje,

4) okreslenie organu lub jednostki odpowiedzialnej
za wykonanie,

5) date wejscia w zycie.

2. W przypadku zgtoszenia wniosku o podjecie
uchwaty, ktorej realizacja wymaga wydatkowania
srodkéw pienieznych nie uwzglednionych w budze-
cie, wnioskodawca zobowigzany jest do wskazania
sposobu ich pozyskania.

3. W razie wniesienia projektu uchwaty przez komisje
Rady,badz grupe radnych,Urzad jest zobowiazany do
udzielenia pomocy w przygotowaniu projektu
uchwaty zgodnie z wymogami.

§32.
Przewodniczacy Rady zwraca projekt do uzupetnienia

przez wnioskodawce, jezeli nie spetnia on wymogéw
formalnych.

V. Tryb gtosowania.

§33.

1 W glosowaniu jawnym radni gtosujg przez podnie-
sienie reki. Za gtosy oddane uznaje sie te, ktore od-
dano ,,za", ,przeciw'’, oraz ,,wstrzymuje sie”.

2. W glosowaniu tajnym radni glosujg na kartkach
opatrzonych pieczecia Rady.

§34.

1. Zwykta wiekszos¢ gtoséw oznacza, ze przechodzi
whniosek lub kandydat, ktory uzyskat wiecej gloséw
»Za” od glosow ,,przeciw”.

2. W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,,za” i ,,przeciw”
w jawnym glosowaniu decyduje gtos Przewod-
niczacego obrad.

3. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw oznacza, ze gtoséw
,za” bylo wiecej niz waznie oddanych gtosow
»przeciw’ i ,,wstrzymujacych sie” razem wzietych.

§35.

W gtosowaniu tajnym:

1) skreslenie stowa ,,nie” i pozostawienie stowa ,,tak”,
oznacza gtos ,,za”,

2) skreslenie stowa ,.,tak” i pozostawienie nieskrestone-
go stowa ,,nie”’, oznacza gtos ,,przeciw”,

3) skreslenie obu stéw ,tak” i ,,nie” oznacza gtos
,Wstrzymujacy sie”,

4) pozostawienie obu stéw nieskreslonych oznacza gtos
niewazny.

§36.

1 Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy
obrad.

2. Glosowanie tajne przeprowadza wybrana na posie-
dzeniu komisja skrutacyjna.

3. Liczba cztonkoéw i sktad komisji skrutacyjnej ustala-
ne sg kazdorazowo przez Rade.

4. Przewodniczacy obrad, a w przypadku glosowania
tajnego przewodniczacy komisji skrutacyjnej, ogta-
sza wyniki gtosowania niezwtocznie po ich ustaleniu.

5. Wyniki gtosowania jawnego odnotowuje sie w pro-
tokole sesji, a wyniki gtosowania tajnego w pro-
tokole komisji skrutacyjnej.

§37.

1 Sprawozdawca przed glosowaniem przedstawia
Radzie projekt uchwaty, omawia zgtoszone popraw-
ki, wyjasniajac skutki wigzace sie z ich uchwaleniem
oraz istniejace miedzy nimi powigzania i sprzeczno-
4ci.

2. Porzadek gtosowania jest nastepujacy:
1) gtosowanie wniosku o odrzucenie uchwaty,
2) odestanie projektu uchwaty do komisji Rady,
3) gtosowanie poprawek, przy czym:

a) w pierwszej kolejnosci nalezy gtosowaé po-
prawki, ktorych przyjecie lub odrzucenie roz-
strzyga o innych poprawkach; w przypadku
przeglosowania poprawki wykluczajacej inne
poprawki, poprawek tych nie poddaje sie gtoso-
waniu;

b) w przypadku zgtoszenia do tego samego przepi-
su kilku poprawek, jako pierwszg glosuje sie
poprawke najdalej idaca.

3. Glosowanie nad catoscig uchwaty moze zosta¢ odro-
czone na czas potrzebny do stwierdzenia, czy wsku-
tek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzecznosé
pomiedzy poszczegdlnymi przepisami projektu i czy
sg one zgodne z innymi przepisami prawa.

4. Whniosek 0 ktdrym mowa w ust. 3, moze wnies¢

Przewodniczacy obrad, Burmistrz oraz radny w try-
bie § 23 ust. 2 pkt. 3 lub 7.

§38.

Radny, ktory nie zgadza sie z trescig podjetej uchwaty,
moze ztozy¢ do protokdtu swoje zdanie odrebne
(sprzeciw) wraz z pisemnym uzasadnieniem.

§39.

Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady tub wice-
przewodniczacy Rady, ktéry prowadzit sesje.

§40.

1 Oryginaly uchwat ewidencjonowane sg w rejestrze
uchwat i przechowywane wraz z protokotami z sesji
w Urzedzie.

2. Odpisy uchwat (kopie) przekazywane sa Zarzadowi
do realizacji.

§41.

1 Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy
obrad konczy sesje stowami: ,,zamykam .... sesje
Rady Miejskiej w Gotdapi™.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zamkniecia uznaje sie
za czas trwania sesji.



3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktra objeta
wiecej niz jedno posiedzenie.

4. Po ogtoszeniu zamkniecia sesji przez Przewodnicza-
cego obrad Rada jest zwigzana uchwatami podjetymi
na tej sesji.

§42.

1 Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza sie protokot,

ktéry powinien zawierac:

1) numer, date i miejsce posiedzenia,

2) nazwisko Przewodniczacego obrad oraz protoko-
lanta,

3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

4) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniej se-
sji,

5) zatwierdzony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, streszczenia przemoéwien i dysku-
sji oraz teksty zgtoszonych iprzyjetych wnioskéw,

7) przebieg gtosowania z wyszczegdlnieniem liczby
gloséw ,,za”, ,,przeciw” i,,wstrzymuje sie”,

8) czas trwania sesji,

9) podpis Przewodniczacego obrad oraz osoby spo-
rzadzajacej protokot.

2. Do protokétu dotacza sie:

- liste obecnos$ci radnych i cztlonkéw Zarzadu oraz
0s6b zobligowanych na posiedzenie z urzedu,

- liste gosci zaproszonych,

- liste podjetych przez Rade uchwalt,

- pisemne usprawiedliwienie nieobecnych na sesji
radnych, cztonkéw Zarzadu oraz os6b zobligowa-
nych na posiedzenie z urzedu,

- inne dokumenty ztozone na rece Przewodniczacego
w trakcie obrad.

3. W ésmym dniu po sesji protokét wyktada sie do
wglgdu radnym w Urzedzie oraz na kazdej nastepnej
sesji.

4. Radni mogg zgtasza¢ poprawki i uzupehlienia do
protokétu w przerwie miedzy sesjami, jednak nie
pozniej niz na najblizszej sesji.

5.0 uwzglednieniu poprawek i uzupetnieri decyduje
Przewodniczacy Rady po uprzednim wystuchaniu
protokolanta.

6. Radny, ktérego wnioski nie zostaly uwzglednione
moze przeoiozy¢ je na sesji. O przyjeciu lub odrzu-
ceniu wniosku decyduje Rada.

7. Protokoty numeruje sie cyframi arabskimi odpowia-
dajacymi numerowi sesji w danej kadencji i ozna-
czeniem roku kalendarzowego.

V1. Radni.

§43.

1 Radni maja obowigzek utrzymywania statej wiezi

z mieszkaricami Gminy poprzez:

- informowanie mieszkaricéw o stanie Gminy,

- konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Ra-
dy,

- propagowanie zamierzer i dokonan Rady,

- informowanie mieszkancéw o swojej dziatalnosci
w Radzie,

- przyjmowanie postulatéw, wnioskdw oraz skarg
mieszkancow gminy.

2. Radni potwierdzajg swoja obecno$¢ na sesjach Rady,
posiedzeniach komisji Rady podpisem na liscie
obecnosci.

3. Radny powinien w razie niemoznosci uczestniczenia
w sesji lub posiedzeniu komisji Rady, powiadomi¢
0 swojej nieobecnosci, odpowiednio Przewodnicza-
cego Rady lub przewodniczacego komisji.

§44.

=

W przypadku wniosku zaktadu pracy, zatrudniajace-
go radnego o rozwigzanie z nim stosunku pracy, Ra-
da moze powotaé¢ komisje lub zespot dla szczegéto-
wego zbadania wszystkich okolicznosci sprawy.

N

Komisja lub zesp6t powotany w trybie ust. 1 przed-
ktadajg swoje ustalenia i propozycje na piSmie Prze-
wodniczagcemu Rady.

3. Przed podjeciem decyzji w przedmiocie wskazanym
w ust. 1 Rada powinna wystucha¢ radnego.

845.

Podstawa do udzielenia radnemu przez pracodawce
czasowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie
art. 25 ust. 3 ustawy o samorzadzie terytorialnym jest
zawiadomienie, zaproszenie lub upowaznienie do wy-
konywania danych prac, zawierajgce okreslenie terminu
i charakteru zaje¢ podpisane przez Przewodniczgcego
Rady.

VI1I. Przewodniczacy Rady.

§46.

Przewodniczacy Rady reprezentuje Rade na zewnatrz,
w tym w stosunkach miedzy organami gminy.

8§47.

1 Przewodniczacy Rady:

1) zwotuje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) przeprowadza gtosowanie jawne nad projektami
uchwat oraz podpisuje uchwaty Rady,

4) koordynuje prace komisji Rady,

5) zapewnia realizacje uprawnien Rady,

6) powotuje, z whasnej inicjatywy lub na wniosek
komisji Rady, ekspertow w celu opracowania opi-
nii lub ekspertyz w sprawach rozpatrywanych
przez Rade lub komisje,

7) prowadzi rejestr klubéw radnych.

2. Przewodniczacy i Zastepcy Przewodniczacego Rady
petnig dyzury w Urzedzie.

VI1II. Wspdlne sesje rad gmin.

§48.

L Rada moze odbywa¢ wspolne sesje z inng radg
(innymi radami).

2. Wspolna sesja jest zwotywana przede wszystkim dla
rozpatrzenia i rozstrzygniecia spraw wspolnych dla
danych terendw oraz z okazji uroczystosci.

3. Wspdlng sesje organizujg delegacje zainteresowa-
nych rad.

4. Zawiadomienie o sesji podpisujg przewodniczacy
rad.

§49.

1 Wspéblna sesja jest prowadzona gdy uczestniczy
w niej co najmniej potowa radnych z kazdej gminy.

2. W drodze gtosowania wybiera sie przewodniczgcego
obrad wspélnej sesji.

3. Uchwaty wspdlnej sesji zapadajg w drodze odrebne-
go glosowania radnych z kazdej rady.

4. Uchwaly oraz protokoty z obrad podpisujg przewod-
niczacy zainteresowanych rad.

5. Przebieg wspéinych obrad moze hy¢ uregulowany
wspolnym regulaminem uchwalonym przed przysta-
pieniem do obrad, a jezeli to nie nastgpi, stosuje sie
odpowiednio przepisy regulaminéw rad, ktére biorg
udziat we wspolnej sesji.

§50.

Koszty wspdlnej sesji ponosza proporcjonalnie rady
gmin, biorgce udziat we wspolnej sesji, chyba,ze radni
uczestniczacy we wspolnej sesji postanowig inacze;j.

IX. Komisje Rady.

§51.

1 Do pomocy w wykonaniu zadan Rada powotuje state
lub dorazne komisje.

2. Komisje Rady podlegajg wytacznie Radzie.
852.

1 W skiad komisji statych Rady wchodzi co najmniej
6 radnych.

2. Wiceprzewodniczacego komisji wybierajg cztonko-
wie komisji Rady sposréd radnych.

§53.

1 Radny zobowigzany jest do pracy co najmnigj
wjednej i co najwyzej w dwdch statych komisjach
Rady.

2. Radny moze by¢ przewodniczacym lub wiceprze-
wodniczacym tylko jednej komisji statej Rady.

§54.

Propozycje dotyczace powotania czionkow komisji
spoza Rady komisje Rady zgtaszajg Przewodniczagcemu
Rady, ktdry przedstawia je Radzie.

§55.

Do zadan komisji statych Rady w zakresie spraw, do

ktorych zostaty powotane, nalezg w szczegélnosci:

1) dokonywanie rocznej oceny wykonania budzetu
Gminy,

2) kontrola jednostek organizacyjnych i komunalnych
Gminy oraz Urzedu pod wzgledem zgodnosci ich
dziatania z uchwatami Rady w zakresie wasciwosci
komisji,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych
przez Rade i Zarzad,

4) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz
przygotowywanie projektéw uchwat,

5) wspdtpraca z innymi komisjami Rady,

6) opiniowanie kandydatéw na stanowiska kierownicze
gminnych jednostek organizacyjnych.



§56.

1 Komisje Rady zobowigzane sg do wzajemnego in-
formowania sie o sprawach bedacych przedmiotem
wspolnego zainteresowania.

2. Realizacja postanowien zawartych w ust. 1 nastepuje

poprzez:

1) wspdlne posiedzenia komisji,

2) udostepnianie posiadanych opracowan i analiz,

3) powotywanie zespotdw do rozwigzywania okre-
$lonych problemow.

§57.

1 Komisje Rady dziatajg na posiedzeniach oraz po-
przez cztonkéw badajagcych na miejscu poszczeg6ine
sprawy.

. Komisja moze obradowaé¢ tylko w obecnosci co
najmniej potowy swojego skiadu, przy czym radni
muszg stanowi¢ wiekszos¢ obecnych (guorum komi-

sji),
§58.

W posiedzeniach komisji Rady mogg uczestniczy¢,
oprocz cztonkéw komisji, Przewodniczacy i zastepcy
Przewodniczacego Rady, cztonkowie Zarzadu oraz
radni nie bedacy cztonkami tej komisji, bez prawa
gtosu.

. Przewodniczacy komisji Rady moze zaprosi¢ na
posiedzenie réwniez inne osoby, ktérych obecnos¢
moze byé uzasadniona ze wzgledu na przedmiot roz-
patrywanej sprawy.

. Komisja Rady nie moze odméwi¢ wystuchania okre-
$lonej osoby, jezeli z wnioskiem o takie wystuchanie
zwrdci sie Przewodniczacy Rady lub Burmistrz.

§59.

. Przewodniczacy komisji Rady kieruje jej pracami,
a w szczegolnosci ustala terminy i porzadek dzienny
posiedzen, wyznacza sprawozdawcoéw do poszcze-
goélnych spraw na posiedzeniu komisji, zwotuje po-
siedzenia komisji i Kieruje jej obradami.

. Przewodniczacy komisji Rady obowigzany jest
zwotaé posiedzenie komisji na zadanie co najmniej
1/4 cztonkow komisji lub Przewodniczacego Rady.

§60.

1 Uchwaly komisji Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow w obecnosci co najmniej potowy skiadu ko-
misji.

2. Whnioski odrzucone przez komisje Rady umieszcza

sie na zadanie co najmniej 2 wnioskodawcéw,
w sprawozdaniu komisji jako wnioski mniejszo-
§ci. Dotyczy to w szczeg6lnosci wnioskéw w spra-
wach rozpatrywanych projektéw uchwat Rady.

3. Sprawozdanie komisji Rady przedstawia na posie-

dzeniu Rady przewodniczacy komisji lub upowaz-
niony przez komisje sprawozdawca.

4. Uchwaty komisji Rady przekazuje sie Przewodni-

czacemu Rady, ktéry niezwtocznie przedstawia je
Zarzadowi i innym zainteresowanym organom.

§61.

1 Z posiedzenia komisji Rady sporzadza sie protokoét.

2. Protokdét obejmuje szczegbtowy zapis przebiegu

posiedzenia.

3. Cztonek komisji Rady, a takze inna osoba zabieraja-

ca gtos w dyskusji, moze zgtosi¢ uwagi do protoké-
tu. O przyjeciu lub odrzuceniu uwag decyduje komi-
sja. Protok6t do ktdrego nie wniesiono zastrzezen,
uwaza sie za przyjety.

4. Protokdt z posiedzenia komisji Rady podpisuje

przewodniczacy komisji lub jego zastepca, jezeli
przewodniczyt obradom.

5. Protokdty z posiedzerr komisji Rady wyktada sie do
wgladu w Urzedzie.

Zafacznik nr 6
do Statutu Gminy Gotdap

I. Jednostki organizacyjne Gminy

. Straz Miejska

. Punkt ,,Opieki nad chorym w domu”
. Dom Kultury

. Osrodek Sportu i Rekreacji

. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
. Przedszkole Samorzadowe nr 1

. Przedszkole Samorzadowe nr 2

. Przedszkole Samorzgdowe nr 3

. Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej

. Biblioteka Publiczna

. Szkota Podstawowa nr 1w Gotdapi
. Szkota Podstawowa nr 2 w Gotdapi
. Szkota Podstawowa nr 3 w Gotdapi
. Szkota Podstawowa w Gornem

. Szkota Podstawowa w Pogorzeli

. Szkota Podstawowa w Grabowie

. Szkota Podstawowa w Bocwince

. Szkota Podstawowa w Jabtoriskich
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19. Szkota Podstawowa w Skoczach

20. Szkota Podstawowa w Juchnajciach
21. Szkota Podstawowa w Pietraszkach
22. Szkota Podstawowa w Galwieciach

Il. Jednostki komunalne Gminy

1 Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.0.

w Gotdapi

Zatacznik nr 7
do Statutu Gminy Gotdap

Regulamin
Gminnego Systemu Kontroli

I. Ogolne zasady organizacji kontroli.

§ 1.

1. Kontrola wykonywana przez Gminny System Kon-
troli, o ktorym mowa w rozdziale VI Statutu Gminy,
obejmuje czynnosci, ktérych gtownym celem jest
sprawdzenie prawidtowosci kierunkéw dziatania,
doboru srodkéw i wykonywania zadan przez Zarzad,
Urzad, jednostki organizacyjne, komunalne i pomoc-
nicze Gminy, zwane dalej ,,instytucjami gminnymi”;
w szczegblnosci kontrola ma na celu :

1) zbieranie informacji stuzacych instytucjom gmin-
nym do doskonalenia ich dziatalnosci,

2) badanie zgodnosci dziatania z obowigzujacymi
przepisami prawa,

3) badanie i ocene proceséw gospodarczych i innych
rodzajow dziatalnosci stuzacych zaspokajaniu po-
trzeb spotecznych Gminy,

4) ujawnianie nie wykorzystanych rezerw, wykrywa-
nie nieprawidtowosci w wykonywaniu zadan, nie-
gospodarno$ci i marnotrawstwa majatku komunal-
nego, naduzyé, jak roéwniez wskazywanie osia-
gnie¢ godnych upowszechnienia,

5) ustalanie przyczyn i skutkéw stwierdzonych nie-
prawidtowosci i uchybien.

2. Badania i oceny powinny obejmowac sprawno$¢

organizacji, celowos¢, gospodarnos¢, rzetelnosc i le-
galnos¢ dziatania.

§2-

Kontrole nalezy organizowa¢ na wszystkich szczeblach

zarzadzania w Gminie i przeprowadza¢ w sposob

umozliwiajacy:

1) dostarczenie informacji niezbednych do podej-
mowania decyzji,

2) zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dzia-

falnosci instytucji,

3) inicjowanie kierunkéw prawidtowego dziatania oraz
wskazywania sposobdw i Srodkéw zapobiegajacych
powstawaniu nieprawidtowosci, jak réwniez umozli-
wiajacych ich szybkie usuniecie.

83.

1 Gminny System Kontroli obejmuje kontrole ze-
wnetrzng i wewnetrzna.

2. Kontrole zewnetrzng sprawuja:

1) jednostki kontrolujace, o ktérych mowa w § 37
Statutu Gminy,

2) organy kontroli specjalistycznej w zakresie okre-
Slonym w przepisach o powotaniu tych organdw.

3. Kontrole wewnetrzng wykonujg pracownicy na kie-

rowniczych stanowiskach oraz podlegte im komorki
organizacyjne w zakresie ich uprawnien.

§4.

1 Dziatania kontrolne jednostek kontrolujgcych sg

prowadzone w sposob planowy i koordynowane
w celu wiasciwego ich ukierunkowania, nalezytego
wykorzystania systemu kontroli, zapewnienia petnej
skutecznosci dziatan, a takze unikania zbednych
kontroli.

2. W ramach koordynacji dziatarn kontrolnych, jednost-

ki kontrolujace uzgadniajg swoje plany - w zakresie
kontroli - z Komisjg Rewizyjng Rady.

85.

1 Jednostki kontrolujace po zakoriczeniu kazdego roku

oceniajg funkcjonowanie systemu kontroli.

2. Organy Gminy gromadzg petng informacje o wyni-

kach wszystkich kontroli przeprowadzonych w jed-
nostkach im podporzadkowanych i nadzorowanych.



Il. Kontrota zewnetrzna.

§6.

1 Dziatalno$¢ kazdej instytucji gminnej jest poddawa-
na kontroli przez jednostki upowaznione do jej prze-
prowadzenia.

2. Kontrole mogg by¢ przeprowadzone jako:

1) kompleksowe - obejmujace cato$é podstawowej
dziatalnosci instytucji gminnej, za okres nie dtuz-
szy jak 3 lata,

2) problemowe - obejmujace wybrany dziat instytucji
gminnej, za okres nie dtuzszy jak 3 lata,

3) dorazne - obejmujace dziatalnos¢ biezacg instytu-
cji gminnej,

4) sprawdzajace - wykonanie wnioskéw i zalecen
wynikajacych z kontroli okre$lonych w pkt. 1-3.

§?e

Jednostki kontrolujagce w toku przeprowadzania kon-

troli w jednostkach komunalnych Gminy powinny ba-

da¢ w szczegolnosci:

1) zgodno$¢ dziatalnosci jednostki z obowigzujgcym
prawem,

2) zgodnos¢ dziatalnosci jednostki z celami okreslony-
mi w piogramach rozwoju Gminy,

3) wykonywanie szczegétowych zadan natozonych
w ramach uprawnien ustawowych,

4) gospodarke majatkiem gminnym ijego ochrone.

I11. Kontrola wewnetrzna.

§ 8.

Czynnos$ci kontrolne w zakresie swych uprawnien wy-
konujg z urzedu zastepcy kierownika, gtéwny ksiego-
wy oraz kierownicy poszczeg6lnych komoérek organi-
zacyjnych instytucji gminne;j.

89.

1. W razie ujawnienia nieprawidlowosci w toku kon-
troli, osoba odpowiedzialna za kontrole danego od-
cinka pracy jest obowigzana niezwlocznie zawiado-
mi¢ bezposredniego przetozonego oraz przedsie-
wzigé niezbedne kroki zmierzajgce do usuniecia tych
nieprawidtowosci.

2. W razie ujawnienia w toku kontroli czynu majgcego
cechy przestepstwa, kontrolujacy niezwiocznie za-
wiadamia o tym kierownika instytucji gminnej, jak

rowniez zabezpiecza dokumenty i przedmioty stano-
wigce dowod przestepstwa.

3. W kazdym wypadku ujawnienia czynu, o ktérym

mowa w ust. 2, kierownik instytucji gminnej, po nie-

zwlocznym zawiadomieniu organéw powotanych do

§cigania przestepstw, jest obowigzany:

1) ustali¢, jakie przyczyny i okolicznosci umozliwity
przestepstwo lub sprzyjaty jego popetnieniu,

2) zbada¢ czy przestepstwo wigze sie z zaniedbaniem
obowigzkéw kontroli przez osoby powotane do
wykonywania tych obowigzkéw.

4. Niezaleznie od zawiadomienia organéw powotanych

do scigania przestepstw, kierownik instytucji gmin-
nej jest obowigzany wyciagna¢ na podstawie wyni-
kéw przeprowadzonego badania, konsekwencje
stuzbowe oraz przedsiewzia¢ w razie potrzeby $rodki
organizacyjne w celu zapobiezenia powstaniu po-
dobnych zaniedban w przysztosci.

IV. Postepowanie kontrolne.

§ 10.

Postepowanie kontrolne ma na celu ustalenie stanu
faktycznego w zakresie dziatalno$ci instytucji gmin-
nych poddanych kontroli, rzetelne jego udokumento-
wanie i dokonanie oceny kontrolowanej dziatalnosci
wedtug kryteriéw okreslonych w §1ust. 2.

§ 11.

Dla realizacji celu, o ktérym mowa w § 10:

1) kierownicy instytucji gminnych podlegajgcych
kontroli maja obowigzek przedktadaé,na zadanie
jednostki kontrolujacej,wszystkie dokumenty i ma-
teriaty niezbedne do przygotowania i przeprowa-
dzenia kontroli, z zachowaniem przepiséw o ta-
jemnicy ustawowo chronionej,

2) upowaznieni przedstawiciele jednostki kontrolujg-
cej majg prawo do:

a) swobodnego wstepu do obiektéw i pomieszczen
instytucji kontrolowanych,

b) wgladu do wszelkich dokumentdéw zwigzanych
z dziatalnos$cig instytucji kontrolowanych, po-
bierania oraz zabezpieczania dokumentéw i in-
nych materiatdbw dowodowych, z zachowaniem
przepisdw o tajemnicy ustawowo chronionej,

c) przeprowadzania ogledzin obiektow, sktadni-
kéw majatkowych i przebiegu okreslonych
czynnosci,

d) zadania od pracownikéw instytucji kontrolowa-
nych udzielania ustnych i pissmnych wyjasnien,

e) zasiegania, w zwigzku z przeprowadzang kon-
trolg, informacji w instytucjach nie kontrolowa-
nych oraz zadania wyjasnien od pracownikdw
tych instytucji,

f) korzystania z pomocy biegtych i specjalistow,

g) zwotywania narad z pracownikami instytucji
kontrolowanych, w zwigzku z przeprowadzang
kontrolg, a takze uczestnictwa w posiedzeniach
kierownictwa i organach kolegialnych.

§ 12.

1 Kontrole przeprowadzajg przedstawiciele jednostek

kontrolujgcych, zwani dalej ,,kontrolerami”, na pod-
stawie imiennego upowaznienia i dowodu osobiste-

go-

2. Imienne upowaznienia do przeprowadzenia kontroli

wydaja:

1) Przewodniczacy Komisji Rady - dla czionkéw
komisji Rady,

2) Sekretarz lub Skarbnik - dla pracownikéw Urze-
du.

3. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 1, nie jest

wymagane gdy zespotowi kontroleréw przewodniczy
przewodniczacy statej komisji Rady, Sekretarz lub
Skarbnik oraz kierownik wydziatu Urzedu.

4. Jednostka kontrolujgca powiadamia 0 wszczeciu

postepowania kontrolnego kierownika instytucji

podlegajacej kontroli na:

1)7 dni przed rozpoczeciem kontroli kompleksowej
lub problemowej,

2) 2 dni przed rozpoczeciem kontroli sprawdzajgcej,

3) 1dzien przed rozpoczeciem kontroli doraznej.

§13.

. Kontroler podlega wyfgczeniu, na wniosek lub

z urzedu, z postepowania kontrolnego, jezeli wyniki
kontroli mogtyby oddziatywa¢ na jego prawa tub
obowigzki, na prawa tub obowigzki jego matzonka
albo osoby pozostajgcej z nim faktycznie we wspol-
nym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego
stopnia, badz os6b zwigzanych z nim z tytutu przy-
sposobienia, opieki lub kurateli.

. Kontroler moze by¢ wylgczony, na wniosek lub

zurzedu, z postepowania kontrolnego w kazdym
czasie, jezeli zachodzg uzasadnione watpliwosci co
do jego bezstronnosci.

§ 14.

1 Postepowan;e kontrolne prowadzone jest w siedzibie

instytucji kontrolowanej oraz w miejscach i czasie
wykonywania jej zadan, a jezeli tego wymaga dobro
kontroli - rowniez w dniach wolnych od pracy i poza
godzinami pracy.

. Postepowanie kontrolne lub poszczegolne jego

czynnosci przeprowadza sie.w miare potrzeby,row-
niez w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy.

§ 15.

1 Kontroler jest upowazniony do swobodnego poru-
szania sie na terenie instytucji kontrolowanej w
obecnosci kierownika lub osoby upowaznione;.

2. Kierownik instytucji kontrolowanej zapewnia kon-

trolerowi warunki i srodki niezbedne do sprawnego
przeprowadzenia kontroli, w szczegélnosci nie-
zwloczne przedstawianie do kontroli zadanych do-
kumentow' i materiatdw, terminowe udzielanie wyja-
$nien przez pracownikdw instytucji, udostepnianie
urzadzen technicznych, a w miare mozliwosci od-
dzielnych pomieszczen z odpowiednim wypo-
sazeniem.

§16.

1 Kontroler ustala stan faktyczny na podstawie zebra-
nych w toku postepowania dowodow.

2. Dowodami sg w szczeg6lnosci dokumenty, zabez-

pieczone rzeczy, wyniki ogledzin, opinie biegtych
oraz pisemne wyjasnienia i oSwiadczenia.

§17.

1 Zebrane w toku postepowania kontrolnego materiaty
dowodowe kontroler zabezpiecza, w miare potrzeby
przez:

1) oddanie na przechowanie kierownikowi lub inne-
mu pracownikowi instytucji kontrolowanej za po-
kwitowaniem,

2) przechowanie w instytucji kontrolowanej w za-
bezpieczonym pomieszczeniu,

3) zabranie z instytucji kontrolowanej za pokwito-
waniem.

2.0 zwolnieniu materiatéw dowodowych spod zabez-

pieczenia decyduje kontroler, a w razie jego odmowy
- organ, o ktérym mowa w § 42 Statutu Gminy.

§18.

1 Kontroler moze sporzadzaé, a w razie potrzeby moze

zada¢ od kierownika instytucji kontrolowanej spo-
rzadzenia niezbednych dla kontroli odpiséw lub wy-
ciggéw z dokumentow, jak rowniez zestawien
i obliczen na podstawie dokumentéw.

2. Zgodno$¢ odpiséw i wyciggébw oraz zestawien

i obliczen z oryginalnymi dokumentami potwierdza
kierownik komorki organizacyjnej, w ktérej doku-
menty sie znajduja, lub osoba do tego upowazniona.

3. Odpisy i wyciggi z dokumentdw zabezpieczonych

w trybie 8§ 17 mogg by¢ sporzadzone w obecnosci
kontrolera, ktory potwierdza ich zgodno$¢ z orygi-
natem i wydaje za pokwitowaniem odbioru.



§19.

1. W razie potrzeby ustalenia stanu faktycznego obiek-
tow lub innych sktadnikéw majatkowych albo prze-
biegu okreslonych czynnosci kontroler moze prze-
prowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kierownika
komorki organizacyjnej, odpowiedzialnego za przed-
miot lub czynnosci poddane ogledzinom, a w razie
jego nieobecnosci - pracownika wyznaczonego przez
kierownika instytucji kontrolowanej.

3. Z przebiegu i wyniku ogledzin sporzadza sie nie-
zwlocznie protokot, ktory podpisuje kontroler i 0so-
ba wymieniona w ust. 2.

§ 20.

1 Kontroler moze Zzgda¢ od pracownikéw instytucji
kontrolowanej udzielenia mu, w terminie przez niego
wyznaczonym, ustnych i pisemnych wyjasnien
w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.

2. Odmowa udzielenia wyjasnien moze nastapic jedynie

w przypadkach: '

1) tajemnicy ustawowo chronionej,

2) faktow i okolicznosci, ktérych ujawnienie mogto-
by narazi¢ na odpowiedzialno$¢ karr.g lub majat-
kowa wezwanego do ztozenia wyjasnien, a takze
jego matzonka albo osoby pozostajgcej z nim
faktycznie we wspdlnym pozyciu, krewnych, po-
winowatych do drugiego stopnia, badz os6b zwia-
zanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli.

3. Udzielajacy wyjasnien moze uchyli¢ sie od odpo-
wiedzi na pytania, jezeli zachodzg okolicznosci,

o0 ktérych mowa w ust. 2.

§ 21.

1. Kazdy moze ztozy¢ kontrolerowi ustne do protokotu
lub pisemne os$wiadczenie dotyczace przedmiotu
kontroli.

2. Kontroler nie moze odmdwic przyjecia o$wiadcze-
nia, jezeli ma ono zwigzek z przedmiotem kontroli.

§22.

1 Jezeli w toku kontroli konieczne jest zbadanie okre-
Slonych zagadnienn wymagajacych wiadomosci spe-
cjalistycznych, przewodniczacy organu, o ktérym
mowa w § 42 Statutu Gminy, na wniosek kontrolera
powotuje eksperta.

2. W zleceniu o powotaniu eksperta okresla sie przed-
miot i zakres badan oraz termin wydania opinii.

3. W wyniku przeprowadzonych badar ekspert sporza-
dza szczeg6towe sprawozdanie zawierajace opis
przeprowadzonych badan wraz z wydang na ich pod-
stawie opinia.

4, Ekspert dziata na podstawie umowy-zlecenia
(umowy o dzieto).

§23.

1 Kontroler obowigzany jest niezwlocznie poinformo-
waé kierownika instytucji kontrolowanej o stwier-
dzeniu bezposredniego niebezpieczenstwa dla zycia
lub zdrowia ludzkiego albo niepowetowanej szkody
w mieniu, w celu zapobiezenia wystepujgcemu nie-
bezpieczenstwu lub szkodzie.

2. Kierownik instytucji kontrolowanej obowigzany jest
niezwtocznie poinformowac kontrolera o podjetych
dziataniach zapobiegajacych stanowi zagrozenia,
0 ktérym mowa w ust. |.

3. Kontroler moze w toku kontroli informowaé kierow-
nika instytucji kontrolowanej o ustaleniach wskazu-
jacych na nieprawidtowosci w dziataniu tej instytu-
cji.

§24.

1 Wyniki przeprowadzonej kontroli kontroler przed-
stawia w protokole kontroli.

2. Protokét kontroli zawiera opis stanu faktycznego
dziatalnosSci instytucji kontrolowanej, w tym ustalo-
nych nieprawidtowosci, z uwzglednieniem przyczyn
powstania, zakresu i skutkéw tych nieprawidtowosci
oraz 0s6b za nie odpowiedzialnych.

3. Protokot powinien zawiera¢ ponadto:

1) nazwe instytucji kontrolowanej w petnym brzmie-
niu ijej adres,

2) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli,

3) imiona i nazwiska kontroleréw,

4) okres$lenie przedmiotu kontroli i okresu objetego
kontrola,

5) imie i nazwisko kierownika instytucji kontrolowa-
nej i okres zatrudnienia w tej instytuciji,

6) wzmianke o sporzadzonych protokétach dodatko-
wych, odpisach i wyciggach, zabezpieczonych
dowodach, itp.,

7) spis zalgcznikoéw stanowiacych czes$¢ sktadowg
protokétu,

8) wzmianke o poinformowaniu kierownika instytu-
cji kontrolowanej o przystugujagcych mu uprawnie-
niach przewidzianych w § 25 - 29 oraz - w miare
potrzeby - o ewentualnych zastrzezeniach do tresci
protokétu,

9) dane o liczbie egzemplarzy sporzadzonego proto-
kétu oraz wzmianke o doreczeniu jednego egzem-
plarza protokotu kierownikowi instytucji kontrolo-
wanej.

=

. Protokét kontroli podpisujg kontroler (caty zespét

kontrolny) i kierownik instytucji kontrolowanej,
aw razie jego nieobecnosci osoba petnigca jego
obowiazki.

§ 25.

Kierownikowi instytucji kontrolowanej lub osobie
petniacej jego obowigzki przystuguje prawo zgto-
szenia,przed podpisaniem protokétu kontroli, umo-
tywowanych zastrzezeA co do ustaled zawartych
w protokodle.

. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na piSmie w terminie

7 dni od dnia otrzymania protokétu kontroli.

. Po otrzymaniu zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1,

kontroler obowigzany jest dokonaé¢ ich analizy
i wmiare potrzeby podjaé dodatkowe czynnosci
kontrolne, a w przypadku stwierdzenia zasadnoSci
zastrzezen, zmieni¢ lub uzupetni¢ odpowiednig czesc
protokétu kontroli.

. W razie nieuwzglednienia zastrzezen w catosci lub

w czesci, kontroler przekazuje na piSmie swoje sta-
nowisko zgtaszajgcemu zastrzezenia.

§ 26.

Kierownik instytucji kontrolowanej, lub osoba pet-
nigca jego obowigzki, moze w terminie 7 dni od dnia
otrzymania stanowiska, o ktorym mowa w § 25
ust. 4, zgtosi¢ na piSmie umotywowane zastrzezenia
na rece przewodniczacego organu Gminy, o ktérym
mowa w § 42 Statutu Gminy.

. Organ Gminy rozpatruje zastrzezenia, o ktorych

mowa w ust. I,po wystuchaniu zgtaszajagcego za-
strzezenia oraz kontrolera i rozstrzyga co do sposobu
dalszego postepowania.

. W razie nieuwzglednienia zastrzezen przez organ

Gminy jednostka kontrolujaca realizuje ustalenia
kontroli.

§27.

1 Przed sporzadzeniem przez jednostke kontrolujaca

wystgpienia pokontrolnego kontroler moze zwrdcic¢
sie do kierownika instytucji kontrolowanej lub osoby
petnigcej jego obowigzki o ztozenie w wyznaczonym
terminie dodatkowych wyjasniefi na pi$mie, dotycza-
cych przyczyn i okolicznosci powstania nieprawi-
dtowosci przedstawionych w protokéle kontroli.

. Kierownik instytucji kontrolowanej lub osoba pet-

nigca jego obowigzki moze z wiasnej inicjatywy zto-
zy¢ kontrolerowi, w terminie z nim uzgodnionym,
pisemne wyjasnienia, o ktérych mowa w ust.l.

§28.

1 Jednostka kontrolujgca przekazuje kierownikowi
instytucji kontrolowanej wystapienie pokontrolne.

2. Wystgpienie pokontrolne zawiera ocene kontrolowa-

nej dziatalnosci, wynikajace z ustaleri opisanych w
protokdle kontroli, a w razie stwierdzenia nieprawi-
dtowosci - takze uwagi i wnioski w sprawie ich usu-
niecia.

3. W wystapieniu pokontrolnym moze by¢ takze za-
warta ocena wskazujaca na nie zasadno$¢ zajmowa-
nia stanowiska lub petnienia funkcji przez osobe od-
powiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci.

§29.

Kierownik instytucji kontrolowanej, ktéremu przekaza-
no wystapienie pokontrolne, moze w terminie 7 dni od
dnia jego otrzymania zgtosi¢ umotywowane zastrzeze-
nia w sprawie zawartych w nim ocen, uwag
i wnioskow; do zgloszenia i rozpatrzenia tych zastrze-
zen stosuje sie odpowiednio § 26.

§30.

Kierownik instytucji kontrolowanej jest obowigzany

w terminie okreslonym w wystapieniu, nie krétszym niz

14 dni, poinformowac jednostke kontrolujaca o sposo-

bie wykorzystania uwag i wykonania wnioskow oraz
o podjetych dziataniach tub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

§31.

W razie podejrzenia popetnienia przestepstwa jednost-
ka kontrolujgca zawiadamia organ powotany do $ciga-

nia przestepstw oraz informuje o tym kierownika in-

stytucji kontrolowane;j.

V. Uproszczone postepowanie kon-
trolne.

§32.

1 Uproszczone postepowanie kontrolne moze by¢
stosowane w razie potrzeby:

1) przeprowadzenia doraznych kontroli w celu spo-
rzadzenia odpowiedniej informacji dla organow
Gminy,

2) zbadania okreslonych spraw wynikajgcych ze
skarg, wnioskéw i listdw obywateli,

3) przeprowadzenia badan dokumentéw i innych
materiatow, otrzymanych z instytucji podlegaja-
cych kontroli,



4) przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej, zwiasz-
cza sprawdzenia rzetelno$ci odpowiedzi na wysta-
pienie pokontrolne.

2. Do postepowania, o ktorym mowa w ust. 1 majg
zastosowanie przepisy rozdziatu 1V, z wyjatkiem
8§ 24-30.

3. Z uproszczonego postepowania kontrolnego sporzg-
dza sie sprawozdanie. Do sprawozdania zatgcza sie
dowody zwigzane zjego trescia.

4. Sprawozdanie podpisuje kontroler, informujac Kie-
rownika instytucji kontrolowanej o dokonanych
ustaleniach.

§33.

Jezeli wyniki uproszczonego postepowania kontrolnego
wskazujg na potrzebe pociggniecia okres$lonych o0s6b
do odpowiedzialnosci stuzbowej, materialnej lub kar-
nej, nalezy zastosowa¢ postepowanie kontrolne okre-
$lone w rozdziale IV isporzadzi¢ protokét kontroli.

V1. Przepisy koncowe.

§34.

Materiaty pokontrolne nalezy zaliczy¢ do akt o histo-
rycznym znaczeniu (akta kategorii A).

§35.

Materiaty z kontroli stanowig tajemnice stuzbowa
(majg charakter poufny) do chwili zakonhczenia poste-
powania kontrolnego, a w przypadku skierowania za-
wiadomienia o popetnieniu przestepstwa do organu
powotanego do Scigania przestepstw - do czasu zakon-
czenia postepowania przed tym organem.

§36.

Przepisy regulaminu nie naruszaja uprawnief oraz
zasad dziatalnosci innych, powotanych ustawg, orga-
néw kontroli.

Zakgcznik nr 8
do Statutu Gminy Gotdap

Regulamin obrad
Zarzadu Miasta i Gminy *
Gotdapi

§i.

Zarzad rozpatruje i rozstrzyga, w drodze uchwalt,
wszystkie sprawy nalezgce do jego kompetenciji.

§2.

1. Zadania, o ktérych mowa w § 1, Zarzad rozstrzyga
na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodnicza-
cego Zarzadu w miare potrzeb.

2. Przewodniczacy Zarzadu zobowigzany jest zwoly-
wac posiedzenie Zarzadu w kazdym czasie na wnio-
sek co najmniej 4 cztonkéw Zarzadu.

83.

1 Posiedzenia Zarzadu przygotowuje i zwotuje Prze-
wodniczacy Zarzadu, okre$lajgc miejsce, dzien i go-
dzine rozpoczecia posiedzenia.

2. 0O terminie i miejscu obrad powiadamia sie cztonkdw
Zarzadu oraz inne osoby biorgce udziat w posiedze-
niach najpézniej na 3 dni przed jego terminem.

84,

W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat czionkowie
Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik oraz inne zaproszone
osoby.

§5.

1 Zarzad moze obradowa¢ i podejmowaé uchwaty przy
obecnosci co najmniej 4 czlonkéw Zarzadu
(guorum).

2. W przypadku stwierdzenia braku guorum w trakcie
posiedzenia, Przewodniczacy Zarzadu przerywa ob-
rady ijezeli nie moze zwotaé guorum wyznacza no-
wy termin posiedzenia.

§6,

Posiedzenie Zarzadu otwiera, prowadzi i zamyka Prze-
wodniczacy Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci lub
gdy zachodzi potrzeba, zastepuje go w obradach Za-
stepca Burmistrza.

87.

1 Po stwierdzeniu prawomocno$ci posiedzenia Prze-
wodniczacy Zarzadu przedstawia projekt porzadku
obrad.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie, bagdz zmiane w projek-
cie porzadku obrad moze wystapi¢ kazdy uczestnik
posiedzenia.

3. Po wykonaniu czynnosci wskazanych w ust. | i 2
Zarzad przyjmuje porzadek obrad posiedzenia.

§8.

1 Pracownik Urzedu zajmujacy sie obstuga Rady,
z kazdego posiedzenia sporzadza protokdt, w ktorym
muszg by¢ odnotowane podejmowane istotne roz-
strzygniecia.

2. Do protokétu dotgcza sie liste obecnosci oséb
uczestniczacych w posiedzeniu, uchwaty przyjete
przez Zarzad i inne dokumenty ziozone na rece
Przewodniczacego Zarzadu.

3. Cztonkowie Zarzadu w trakcie posiedzenia, nie p6z-
niej niz na najblizszym posiedzeniu, moga zgtaszaé
poprawki lub uzupetnienia do protokotu. O ich
uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy Zarzadu
po wystuchaniu protokolanta.

89.

Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien odzwiercie-
dla¢ jego rzeczywisty przebieg, a w szczegdlnosci
zawieraC:

1) numer, date i miejsce posiedzenia, godzine jego
rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery
uchwat, nazwisko i imie Przewodniczacego i proto-
kolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) uchwalony porzadek obrad,

4) przebieg obrad,

5) przebieg gtosowania nad poszczeg6lnymi uchwatami
i decyzjami, z wyszczegOllnieniem liczby gltoséw
»,2a” i ,przeciw” oraz ,,wstrzymuje sie”,

6) podpis Przewodniczacego i protokolanta.

§ 10.

1 Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu jawnym,
chyba,ze Zarzad postanowi inaczej.

2. W glosowaniu biorg udziat wylgcznie cztonkowie
Zarzadu.

§ 11.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulami-
nem stosuje sie odpowiednio postanowienia regulaminu
Rady.
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UCHWALA Nr XV/144/96
Rady Miejskiej w Gotdapi

z dnia 29 marca 1996 r.

w sprawie zmiany Statutu Gminy Gotdap.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym (tj.
z 1996 r. Dz.U. Nr 13, poz. 74) uchwala sig, co naste-

puje:

§i-

1 W statucie Gminy Gotdap stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr X1V/121/96 Rady Miejskiej w Gotdapi z
dnia 16 lutego 1996 r. w sprawie ustalenia Statutu
Gminy Gotdap w § 35 skresla sie:

1) oznaczenie ,,ustep 1”
2) ustep 2.

2. W regulaminie Rady Miejskiej stanowigcym zatgcz-
nik Nr 5 do Statutu Gminy Gotdap w & 57 w ust. 2
skresla sie wyrazy ,,przy czym radni muszg stanowic
wiekszo$¢ obecnych”.

§x-

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia na tabli-
cy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Gotdapi i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Suwalskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Andrzej Roszkowski
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