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UCHWALA Nr XXI11/137/96
RADY MIEJSKIEJ w ELKU

z dnia 14 lutego 1996r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Etku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 3ust. 1iart. 22
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym
(Dz.U. Nr 16, poz. 95, Nr 32, poz. 191; Nr 34, poz. 199;
Nr 43, poz. 253; Nr 89, poz.518; z 1991r. Nr 4, poz.18 i
Nr 110, poz.473; z 1992r. Nr 85, poz. 428 i Nr 100, poz.
499; z 1993r. Nr 17, poz. 78; z 1994r. Nr 122, poz. 593; z
1995r. Nr 74, poz. 368 i Nr 124, poz. 601) w zwigzku z
art 10 ust.l pkt 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1995r. o
zmianie ustawy o samorzadzie terytorialnym oraz niekto-
rych innych ustaw (Dz.U. Nr 124, poz. 601)- Rada Miej-
ska uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Statut Miasta Etku, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Statut Miasta Etku podlega ogtoszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Suwalskiego.

§3.

Z dniem wejscia w zycie Statutu traci moc obowia-
zujacy dotychczas Statut Miasta uchwalony uchwatg nr
XX111/172/92 Rady Miasta Etku z dnia 15 maja 1992r.

84,

Statut Miasta wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia jego ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA
Kamila Jurczak



Zakgcznik
do uchwaty nr XXI111/137/96
Rady Miejskiej w Etku

STATUT
MIASTA ELKU

czesc i

postanowieniaogo6lne.

§1-

Uzyte w Statucie Miasta Etku sformutowania oznacza-
1a. .

Miasto - Gmine Miasto Efk.

Prezydent-Prezydenta Miasta Etku.
Przewodniczacy-Przewodniczacego Rady Miasta Etku.
Rada-Rade Miasta Etku.

Komisje-Komisje Rady Miasta Etku.
Radny-cztonka Rady Miasta Etku.

Statut-Statut Miasta Etku.
Wiceprzewodniczacy-Wiceprzewodniczgcego
Miasta Etku.

Zarzad-Zarzad Miasta Etku.

Cztonek Zarzgdu-cztonka Zarzadu Miasta Etku.
Konwent-organ pomocniczy Przewodniczacego Rady
Miasta Etku.

Biuro-Biuro Rady Miasta Etku.

Uchwata-uchwate Rady Miasta Etku

Ustawa-ustawe o samorzgdzie terytorialnym.

Rady

82,

1. Miasto Etk jest wspdlnotg samorzadowg 0séb majg-
cych miejsce zamieszkania na terenie miasta Etku.

2. Miasto Eik obejmuje obszar okreslony granicami
administracyjnymi miasta.

3. Granice miasta okre$lona sg na planie stanowigcym
zakgcznik nr 1do Statutu.

§3.

1. Herbem Miasta Etku jest: Biaty jelen skaczacy w
lewg strone, obok drzewostanu lisciastego koloru
zielonego na tle niebieskim. Z lewej strony zielony
pief na tle poszycia o barwie zielonej. Wzor herbu
okreslony jest w zatgczniku nr 2 do Statutu.

2. Podmiotami uprawnionymi do uzywania herbu Mia-
sta Etku sa:

1) Rada Miasta,
2) Zarzad Miasta,
3) Prezydent Miasta,

[Eny

. Zasady nadania obywatelstwa Etku

4) Urzad Miasta,

5) jednostki organizacyjne miasta.

Zgode na uzywanie herbu miasta przez podmioty
inne niz wyzej wymienione wyraza Zarzad Miasta.

. Miasto Etk posiada flage. Wz6r flagi okres$la odrebna

uchwata.

. Miasto Etk postuguje sie metalowg ttoczong piecze-

cig okraglta o $rednicy 62mm zawierajaca posrodku
herb a w otoku napis "Miasto Etk". Wz6r pieczeci
okresla zatgcznik nr 3 do Statutu.

84.

. Rada moze osobie szczegdlnie zastuzonej dla Etku:

1) nada¢ obywatelstwo honorowe miasta,
2) przyzna¢ medal ,,Zastuzony dla m. Etku” .

. Nadanie obywatelstwa honorowego lub przyznanie

medalu ,,Zastuzony dla m. Etku” uprawnia do:

1) bezptatnych przejazdéow Srodkami komunikacji
miejskiej,

2) wolnego wstepu na imprezy organizowane przez
Miasto Efk.

. Pozbawienie obywatelstwa honorowego nastepuje w

taki sposob jak nadanie.

lub medalu
»Zastuzony dla miasta Etku” okresli Rada Miasta
odrebng uchwats.

Wz6br medalu ,,Zastuzony dla m. Etku” okresla odre-
bna uchwata.

85.

. Miasto posiada osobowos¢ prawna.
. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zas-

trzezone ustawami na rzecz innych podmiotéw, mia-
sto wykonuje we wiasnym imieniu i na wiasng od-
powiedzialnos¢.

. Miasto wykonuje zadania wiasne okre$lone w usta-

wach za posrednictwem Rady, Zarzadu i Prezydenta.

86.

Miasto wykonuje z mocy ustaw zadania zlecone z
zakresu administracji rzagdowej, a takze z zakresu or-
ganizacji przygotowan i przeprowadzenia wyboréw
powszechnych oraz referenddw.

. Miasto, na podstawie uchwaty Rady wykonuje takze

zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej
przyjete w drodze porozumienia z wlasciwym orga-
nem administracji rzagdowe;j.

. Miasto otrzymuje $rodki finansowe w wysokosci ko-

niecznej do wykonania zadan, o ktérych mowa w
ust.l i 2.



CZESC 11
RADA MIASTA ELKU
Rozdziat |

Postanowienia og6lne.

87.

1. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym mia-
sta.

2. Rada skitada sie z 32 radnych wybranych przez
mieszkancéw miasta w wyborach przeprowadzonych
zgodnie z ustawg (Ordynacja wyborcza do rad gmin).

88.

Rada okresla kierunki rozwoju miasta.

§9.

1 Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczacych.

2. Liczbe Wiceprzewodniczacych okresla Rada.

3. Wiceprzewodniczacy Rady wykonujg zadania zleco-
ne przez Przewodniczacego.

4. Jeden z Wiceprzewodniczacych sprawuje funkcje
Przewodniczacego w czasie jego nieobecnosci lub
niemoznosci petnienia obowigzkdw.

§ 10.

1. Do wiasciwosci Rady nalezg wszystkie sprawy pozo-
stajgce w zakresie dziatania miasta, o ile ustawy nie
stanowig inaczej.

2. Do wytacznej wasciwosci Rady nalezy:

1) uchwalanie statutu,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o Kierun-
kach jego dziatania oraz przyjmowanie sprawoz-
dan zjego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwolywanie Skarbnika Miasta,
ktory jest gtdbwnym kregowym budzetu, oraz Se-
kretarza Miasta na wniosek Przewodniczacego
Zarzadu,

4) uchwalanie budzetu miasta , rozpatrywanie spra-
wozdania z wykonania budzetu oraz podejmo-
wanie uchwaty w sprawie udzielenia absoluto-
rium Zarzgdowi z tego tytutu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego,

6) ustalanie zakresu dzian ia jednostek pomocni-
czych, zasad przekazywania im sktadnikow mie-
nia do korzystania oraz zasad przekazywania
Srodkéw budzetowych na realizacje zadan przez
tc jednostki,

7) uchwalanie programéw gospodarczych,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i
optat w granicach okreSlonych w odrebnych
ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych
miasta, przekraczajgcych zakres zwykiego zarza-
du, dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obcigzenia
nieruchomosci gruntowych oraz ich wydzier-
zawienia lub najmu na okres dtuzszy niz trzy
lata, o ile ustawy szczegélne nie stanowig ina-
czej,

b) emitowania obligacji oraz okre$lania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu przez Zarzad,

) zaciggania dtugoterminowych pozyczek,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
kredytow  krotkoterminowych  zacigganych
przez Zarzad w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwe-
stycji i remontow o wartoSci przekraczajgcej
granice ustalong corocznie przez Rade,

f) tworzenia i przystepowania do spdtek i spot-
dzielni oraz rozwigzywania i wystepowania z
nich,

g) okres$lania zasad wnoszenia, cofania i zbywania
udziatow i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsie-
biorstw, zaktaddw i innych miejskich jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w maja-
tek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
poreczen udzielanych przez Zarzad w roku bu-
dzetowym,

10) okre$lanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad
Miasta moze samodzielnie zacigga¢ zobowigza-
nia,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan
z zakresu administracji rzadowej na podstawie
porozumienia,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziata-
nia z innymi miastami oraz wydzielanie na ten
cel odpowiedniego majatku,

13) podejmowanie uchwat w sprawach: herbu mia-
sta, nazw ulic i placéw publicznych oraz wzno-
szenia pomnikow',

14) nadawanie honorowego obywatelstwa miasta,

15) przyznawanie medalu ,,Zastuzony dla m. Etku”,

16) stanowienie w innych sprawach, zastrzezonych
ustawami do kompetencji Rady Miasta.

3. Rada Miasta kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i podpo-

rzagdkowanych mu jednostek, w tym celu powotuje
Komisje Rewizyjna.

W skiad komisji rewizyjnej wchodzg radni z wyjat-
kiem radnych petnigcych funkcje Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacych Rady oraz bedacych czton-
kami Zarzadu.

4, Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej sg naste-

pujace:
1) zadania Komisji Rewizyjnej:



N

a) Komisja dokonuje kontroli z punktu widzenia
interesu miasta uwzgledniajgc kryterium spra-
wnosci, gospodarnosci, rzetelnosci oraz zgod-
nosci z przepisami prawa,

b) zakres dziatania obejmuje zadania wiasne
gminy oraz gminie zlecone. Bezposrednie
czynnosci kontrolne prowadzi tylko w zakresie
zadan wiasnych,

c) Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu
miasta i wystepuje z wnioskiem do Rady Mia-
sta w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium zarzadowi. Wniosek w sprawie
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez re-
gionalna izbe obrachunkowa,

2) tryb prowadzenia kontroli:

a) Komisja dziata na podstawie poétrocznego planu
pracy zatwierdzonego przez Rade Miasta.
Konkretny termin przeprowadzenia kontroli
ustala w porozumieniu z kierownikiem jedno-
stki kontrolowanej Przewodniczacy Komisji. W
przypadkach szczegdlnych Komisja podejmuje
kontrole dorazne po uprzednim uzgodnieniu z
Przewodniczagcym Rady na podstawie jego pi-
semnego upowaznienia,

b) Komisja pracuje w zespotach i na posiedze-
niach plenarnych,

c) dziatalno$¢ Komisji nie moze narusza¢ obowig-
zujacego w jednostce kontrolowanej porzadku
pracy,

d) zprzebiegu kontroli komisja (zesp6t) sporzadza
protokot, ktéry podpisujg wszyscy jej czton-
kowie oraz kierownik jednostki kontrolowanej.

Rozdziat 11

Organy Rady.

Przewodniczacy Rady.

. Komisje.
. Sad Kolezenski.

Przewodniczacy Rady.

§ 11-

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacych w glosowaniu tajnym, bez-
wzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co naj-
mniej potowy ustawowego skiadu Rady.

. Odwotanie Przewodniczacego i Wiceprzewodnicza-

cego nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawo-
wego sktadu Rady, w trybie okreslonym w pkt 1.

. Osoby wymienione w pkt 1 moga ztozy¢ na sesji

Rady rezygnacje z petnionych funkcji.

4. Osoba rezygnujgca petni swojg funkcje do chwili
wyboru nowej osoby.

5. Funkgji, o ktérych mowa w pkt 1, nie mozna tgczy¢ z
funkcjg cztonka Zarzadu.

812.

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i pro-
wadzi jej obrady. W przypadku nieobecnosci Prze-
wodniczacego jego zadania wykonuje jeden z Wice-
przewodniczacych.

2. Do zadan Przewodniczacego nalezy:

1) zwotywanie sesji Rady,

2) przygotowywanie projektéw porzadku obrad po
zasiegnieciu opinii Konwentu,

3) inicjowanie, organizowanie pracy Rady oraz czu-
wanie nad terminowoscia jej pracy,

4) wspbtdziatanie z Zarzadem przy realizacji pro-
gramu pracy Rady,

5) przewodniczenie obradom Konwentu,

6) przyjmowanie skarg i wnioskow skierowanych do
Rady i Przewodniczgcego,

7) koordynowanie dziatalnosci Komisji,
opracowania opinii przez Komisje.

8) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o
uwzglednienie w projekcie budzetu miasta $rod-
kéw finansowych niezbednych dla realizacji za-
dan Rady, Konwentu, Komisji, Radnych, Eksper-
tow oraz Biura Rady.

zlecanie

§13.

1. Przewodniczacy Rady reprezentuje Rade na zewnatrz
oraz uprawniony jest do sktadania os$wiadczen w
sprawach, ktore byty przedmiotem obrad Rady.

2. Przewodniczacy Rady na sesjach uzywa fancucha z
herbem miasta.

§ 14.

Konwent jest organem pomocniczym Przewodniczace-
go Rady. W skiad Konwentu wchodzg: Przewodnicza-
cy, Wiceprzewodniczacy, Przewodniczacy lub Wice-
przewodniczacy statych Komisji. Prezydent ma prawo
uczestniczy¢ w posiedzeniach Konwentu z glosem
doradczym.

§15.

Do zadan Konwentu nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektow:
a) programu dziatania Rady na okres Kadencji,
b) rocznego programu pracy Rady,

2) wspotdziatanie w przygotowaniu sesji Rady,

3) wspotpraca z Zarzadem,

4) utrzymywanie statego kontaktu z delegatami na
Sejmik Samorzadowy i udzielanie im informacji.



Komisje.
§ 16.

Rada moze powotaé state i dorazne Komisje do okres-
lonych zadan, ustalajgc przedmiot dziatania oraz sktad
osobowy. Komisje przedktadajg Radzie plan pracy oraz
sprawozdania z dziatalnosci. Zakres i regulamin pracy
Komisji okres$la odrebna uchwata Rady.

§ 17.

Komisje Rady sg organami powotanymi do rozpatry-
wania i przygotowywania spraw stanowigcych przed-
miot obrad Rady, do wyrazania opinii w sprawach
przekazywanych pod ich obrady przez Rade, Przewod-
niczacego Rady, Konwent, inne Komisje i Zarzad.

§ 18

Do zadan komisji statych, w zakresie spraw, dla kt6-

rych zostaty powotane, nalezg w szczegdlnosci:

1) stata praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie
spraw, dla ktérych Komisja zostata powotana,

2) kontrola Zarzadu i jednostek organizacyjnych miasta
w zakresie kompetencji danej Komisji okreslonych
w jej regulaminie,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych
Komisji przez Konwent, Rade, Zarzad oraz spraw
przedktadanych przez cztonkéw Komisji,

4) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz
przygotowywanie projektow uchwat,

5) kontrola wykonania uchwat Rady w zakresie kompe-
tencji danej Komisji okreslonych wjej regulaminie,

6) badanie terminowos$ci zatatwiania przez Zarzad i
administracje samorzadowg postulatéw, wnioskow i
skarg mieszkancéw w zakresie kompetencji danej
Komisji okreslonej w jej regulaminie,

7) badanie rzetelnoSci informacji i sprawozdan sktada-
nych przez Zarzad i administracje samorzgdowg w
zakresie kompetencji danej Komisji okreslonej w jej
regulaminie.

§ 19.

1. Komisje sg zobowigzane do wspdtdziatania w spra-
wach bedacych przedmiotem zainteresowania wiecej
niz jednej Komisji.

2. Realizacja postanowienia zawartego w ust.l nastepu-
je przez:

1) wspdlne posiedzenia Komisji,

2) udostepnianie wiasnych opracowan i analiz,

3) powotanie zespotéw do rozwigzywania okreslo-
nych probleméw. Jezeli zadaniem zespotow jest
kontrola Zarzadu lub jednostek organizacyjnych
miasta, cztonkiem zespotu moze by¢ tylko radny,
chyba ze Rada wyrazi zgode na udziat w zespole
innych oséb.

3. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Przewodni-
czacy Rady lub Wiceprzewodniczacy. Na posiedze-
niu tym Komisja wybiera ze swego grona Przewod-
niczacego Komisji ijego zastepce.

4. Przewodniczgcego Komisji oraz jej skiad zatwierdza
Rada.

§ 20.

1. Posiedzenie Komisji jest wazne jezeli bierze w nim
udziat co najmniej potowa jej cztonkow.

2. Komisja zajmuje stanowiska zwyklg wiekszoscig
glosow w formie: opinii, wnioskéw, projektow
uchwat, oSwiadczen.

3. Prawo zwotywania posiedzenia Komisji przystuguje
jej Przewodniczacemu i Przewodniczagcemu Rady.
Posiedzenie Komisji jest zwotywane takze na wnio-
sek co najmniej 1/2jej cztonkow.

4. Przewodniczacy Komisji powiadamia Przewodnicza-
cego Rady o terminie posiedzenia Komisji.

1.

1. Radny uczestniczy w pracach wybranych przez siebie
Komisji. Udziat ten oznacza prace Radnego przy-
najmniej wjednej Komisji.

2. Radny moze bra¢ udziat w posiedzeniu kazdej Ko-
misji Rady.

3. Cztonek Zarzadu oraz Radny, o ktdrym mowa w
ust.2, uczestniczy w pracach Komisji z gtosem do-
radczym.

Sad kolezenski.

§22.

Rada moze powota¢ Sad Kolezenski, ktérego tryb po-
wolywania oraz zakres kompetencji okresli Rada od-
rebng uchwata.

Rozdziat 111

Uchwaty i inne akty Rady.

§23.

1. Rada na sesji podejmuje:
1) uchwaty,
2) postanowienia,
3) oswiadczenia i apele.
2. Uchwaty sg aktami normatywnymi Rady.



. Postanowienia dotyczg zalecen, opinii, ktérych tresé
nie ma charakteru normatywnego.

. Rada moze upowazni¢ Zarzad Miasta - w uchwale

nowelizujgcej - do ogtoszenia jednolitego tekstu.

Ogtoszenie tekstu jednolitego nastepuje w drodze

obwieszczenia Zarzadu, a tekst jednolity jest za-

tacznikiem do tego obwieszczenia.

§24.

. Uchwaly zawierajg nastepujace elementy:
1) tytut, date i numer,
2) podstawe prawna,
3) Sciste okreslenie przedmiotu (sentencja),
4) przepisy przejsciowe i derogacyjne.
. Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady.
. Uchwaly przekazuje sie Zarzagdowi w celu realizacji.

§25.

. Z wnioskiem o przyjecie uchwaty przez Rade moze
wystapi¢ Radny, Zarzad i Komisja Rady.

. Projekt uchwaly powinien by¢ przekazany .ia piSmie
do Biura Rady lub na rece Przewodniczacego Rady.
Przewodniczacy przekazuje projekt uchwaty do od-
powiedniej Komisji i Zarzadu w celu uzyskania
opinii.

. Przewodniczacy Rady moze umiesci¢ w porzadku
obrad projekt uchwaty bez wymaganej opinii, o ile
Rada tak postanowi.

Rozdziat IV

Tryb glosowania.

§26.

. W gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscia gtosow,
Rada przyjmuje uchwaty, wnioski, postanowienia,
apele i oSwiadczenia.

. Glosowanie tajne i imienne odbywa sie po przegto-
sowaniu wniosku formalnego w tej sprawie oraz w
wypadkach wskazanych przez ustawy.

§27.

. Zwykta wiekszos$¢ gltoséw oznacza, iz liczba gtosow
"za" przewyzsza co najmniej o jeden liczbe gtosow
"przeciw".

. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtosdw oznacza, ze liczba
gtoséw "za" przewyzsza co najmniej o jeden sume
gtoséw oddanych “przeciw" i wstrzymujacych sie.

. Glosowanie imienne odbywa si¢ na kartach ponume-
rowanych i ostemplowanych pieczecig Rady Miasta.

4.

5.

4.

Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy
przy pomocy Wiceprzewodniczacych.

Glosowanie tajne przeprowadza Komisja Skrutacyj-
na.

Rozdziat V

Biuro Rady..

§28.

.Biuro Rady jest komorka organizacyjng Urzedu

Miasta, obstugujaca Rade ijej organy.

. Biuro Rady podlega Przewodniczacemu Rady. O

ilosci osob zatrudnionych w Biurze decyduje Rada.
Whiosek w tym przedmiocie sktada Przewodniczacy.

. Biuro Rady zapewnia warunki matcrialno- organiza-

cyjne i techniczne zwigzane z dziatalno$cig Rady i
jej organdw.

Biuro Rady udziela pomocy Radnym w wykonywa-
niu mandatu. W tym zakresie Biuro Rady miedzy
innymi przekazuje Radnym opracowania i materiaty
zwigzane z pracami Rady.

Rozdziat VI

Radny.
Prawa i obowiazki Radnego.

§29.

Prawa i obowigzki Radnego:

1

2.

3.

Aktywny udziat w pracach Rady jest podstawowym
prawem i obowigzkiem Radnego.

Radny jako cztonek uczestniczy w pracach wybra-
nych przez siebie Komisji.

Radny moze bra¢ udziat w posiedzeniach kazdej
Komisji Rady.

. Radny, o ktérym mowa w ust.3, uczestniczy w pra-

cach Komisji z glosem doradczym.

. Radny ma obowiazek statego i aktywnego reprezen-

towania wyborcéw, zwiaszcza przez udziat w spo-
tkaniach organizowanych z wiasnej inicjatywy lub
mieszkancéw Etku, przekazujac interpelacje, wnio-
ski i zapytania na posiedzeniach organéw rady lub
innych wiasciwych organéw. Radny ma obowigzek
uwzglednienia interesow catego miasta.

. Rada, Konwent i Komisje, ktérych cztonkiem jest

Radny, moga zleci¢ podjecie szczeg6towego poste-
powania (wykonanie zadan) dla zbadania, zebrania i
przedstawienia szczegétowych opinii w konkretnej
sprawie.



7. Radny ma prawo zgtasza¢ w trakcie sesji wnioski
formalne, ktorych przedmiotem mogg by¢ w szcze-
golnosci:

1) sprawdzenie guorum,

2) zdjecie okreslonego punktu z porzadku obrad,

3) zakonczenie dyskusji,

4) ograniczenie liczby dyskutantéw (taki wniosek
nie moze dotyczy ¢ wypowiedzi Przewodniczace-
go, Przewodniczacych Komisji, Sprawozdawcy i
Prezydenta).

8. Radny moze zwr6cié¢ sie z interpelacjg do wiasciwe-
go organu niezaleznie od dziatah Rady czy Zarzadu.

9. Radny moze wraz z innymi radnymi tworzy¢ kluby
radnych, z tym, ze:

1) klub radnych moze by¢ tworzony przez co naj-
mniej 3 radnych,

2) przewodniczacy Klubu zgtasza Przewodniczacemu
Rady sktad osobowy klubu,

3) radny moze by¢ cztonkiem tylko jednego klubu,

4) stanowisko klubu radnych moze by¢ przedstawio-
ne na sesji Rady przez jego przedstawiciela,

5) kluby radnych mogg posiada¢ wiasne regulaminy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statu-
tem Miasta Etku.

§ 30.

1. Rozwigzanie stosunku pracy z Radnym zatrudnio-

nym na podstawie umowy o prace, wyboru, powota-
nia, mianowania i spotdzielczej umowy o prace wy-
maga zgody Rady. Rada podejmuje uchwate, po za-
poznaniu sie ze stanowiskiem Konwentu. Konwent
podejmuje czynnosci niezbedne dla wyjasnienia
okolicznosci sprawy.
Rada odmawia wyrazenia zgody na rozwigzanie sto-
sunku pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania
tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywa-
niem przez radnego mandatu.

2. Przewodniczacy powiadamia zaktad pracy o niewy-
razeniu zgody przez Rade na rozwiazanie stosunku
pracy z Radnym.

3. Radny ma prawo korzystania z bezptatnych przejaz-
déw miejskimi $rodkami komunikacji na terenie
Etku.

4. Radnym i cztonkom spoza Rady przystuguja diety w
wysokosci ustalonej przez Rade w odrebnych uchwa-
fach.

§31-

1. Radny stwierdza swojg obecno$¢ na posiedzeniu
Rady lub Komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. W razie niemoznosci wziecia udzialu w sesji lub
posiedzeniu Komisji, Radny usprawiedliwia swojg
nieobecno$é Przewodniczacemu lub Przewodnicza-
cemu Komisji.

3. W sprawie naruszenia przez Radnego podstawowych
obowigzkdw wynikajacych z przyrzeczenia, wiasci-
wym dla rozpatrzeniajest Przewodniczacy.

Rozdziat VI

Przygotowanie sesji Rady.

§32.

1. Przewodniczacy przygotowuje sesje Rady.

2. Przewodniczacy zwraca sie do Konwentu i Zarzadu z
wnioskiem o wskazanie spraw, ktore powimie zna-
lez¢ sie w porzadku obrad zwotywanej sesji.

3. Przewodniczacy ustala projekt porzadku obrad, miej-
sce, dzien i godzine rozpoczecia sesji. Przy podej-
mowaniu decyzji o zwotaniu sesji powinny by¢ goto-
we projekty uchwat, ktére beda przedmiotem obrad, a
takze materiaty niezbedne radnym.

§33.

Ramowy porzadek obrad Rady na sesji winien by¢ na-

stepujacy:

1) przyjecie protokétu z poprzedniej sesji Rady,

2) zatwierdzenie porzadku obrad,

3) informacje i komunikaty Przewodniczgcego,

4) informacja Prezydenta o biezacej pracy Zarzadu
miedzy sesjami,

5) uchwaty, sprawy problemowe i sprawozdania,

6) zapylania i interpelacje radnych,

7) o$wiadczenia i wolne wnioski,

8) zakorczenie obrad.

§34.

1. Sesje Rady zwotuje Przewodniczacy.

2. O zwolaniu sesji powiadamia sie Radnych co naj-
mniej na 7 dni przed terminem. Wraz z zawiado-
mieniem Radni otrzymujg projekt porzadku obrad.
Projekty uchwat i materiaty zwigzane z przedmiotem
sesji Radni odbieraja w Biurze Rady.

3. W przypadku nie cierpigcym zwioki Przewodniczacy
zwoluje sesje nadzwyczajng bez zachowania wymo-
géw okreslonych w ust.2.

4. Na wniosek Zarzadu lut co najmniej 1/4 ustawowego
sktadu Rady Przewodniczacy obowigzany jest zwotaé
sesje w ciggu 7 dni od daty ztozenia wniosku.



nym w aktach prawnych o ich utworzeniu oraz w
obowigzujgcych przepisach.

4. Mieniem pozostajagcym w zarzadzaniu komunalnych
jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobo-
wosci prawnej dysponuja kierownicy tych jednostek
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Za-
rzad Miasta. Do czynnosci przekraczajacych zakres
petnomocnictwa wymagana jest odrebna zgoda Za-
rzadu Miasta.

5. Jednostka pomocnicza (osiedle) zarzadza i korzysta z
mienia komunalnego oraz rozporzadza dochodami z
tego zrddta w sposdb okreslony przez Rade w odreb-
nym statucie dotyczacym jednostek pomocniczych
(osiedli). Statut ten ustala rowniez zakres czynnosci
dokonywanych samodzielnie przez jednostke po-
mocniczg w zakresie przystugujacego jej mienia.

Rozdziat 11

Gospodarka finansowa.

§48.

1. Miasto prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg
na podstawie swojego budzetu.

2. Budzet jest uchwalany na iok kalendarzowy.

3. Samorzadowe jednostki pomocnicze, w wypadku ich
powotania, nie tworzg wiasnych budzetéw i prowa-
dzag dziatalno$¢ finansowa w zakresie okre$lonym
przez budzet miasta z tym, ze:

1) projekt planu dochodow i wydatkéw osiedla opra-
cowany wedtug wskazéwek Zarzadu uchwala Ra-
da Osiedla,

2) projekt, o ktérym mowa w pkt 1, Rada Osiedla
przedktada Zarzadowi do dnia 20 wrzes$nia roku
poprzedzajacego rok budzetowy,

3) ztozenie projektu jest rownoznaczne z wnioskiem
o uwzglednienie go w projekcie budzetu Miasta,

4) uwzglednione w budzecie Miasta $rodki na wyko-
nanie zadan przez osiedla stanowig plan wydat-
kow Zarzadu Miasta,

5) plan wydatkéw, o ktorym mowa w pkt 3, stanowi
zalgcznik do budzetu Miasta,

6) wykonanie dochodéw i wydatkéw osiedla odbywa
sie za posrednictwem rachunkéw bankowych,

7) wydatki mogg by¢ dokonywane do wysokosci ak-
tualnego stanu rachunku bankowego osiedla,

8) za prawidtowy gospodarke finansowg osiedla od-
powiada Zarzad Osiedla,

9) nadzor i biezaca kontrole dziatalnosci finansowej
osiedla sprawuje Zarzad.

§49.

1 Projekt budzetu przygotowuje Zarzad Miasta.

2. Projekt budzetu wraz z informacjg o stanie mienia
komunalnego i objasnieniami Zarzad Miasta przed-
ktada Radzie Miasta najp6zniej do 15 listopada roku
poprzedzajgcego rok budzetowy.

§ 50.

Rada Miasta okre$la procedure uchwalania budzetu
oraz rodzaje i szczeg6towos¢ niezbednych materiatow
informacyjnych.

CZESC IV

PRACOWNICY SAMORZADOWI.

§51.

1. Prezydent i wiceprezydenci sg pracownikami samo-
rzagdowymi zatrudnionymi w ramach stosunku pracy
na podstawie wyboru uchwatg Rady Miasta.

2. Pozostali cztonkowie Zarzadu petnig swe funkcje
honorowo i jako radni pobierajg z budzetu gminy
diety w wysokosci ustalonej uchwatg Rady Miasta,
lub sg pracownikami samorzgdowymi zatrudnianymi
w ramach stosunku pracy, jak Prezydent i Wicepre-
zydenci. Nawigzanie stosunku pracy z cztonkami
Zarzadu nastepuje na wniosek Zarzadu Miasta
uchwalg Rady.

§52.

1 Skarbnik Miasta i Sekretarz Miasta sg pracowni-
kami samorzagdowymi zatrudnionymi przez Prezy-
denta w ramach stosunku pracy na podstawie po-
wotania uchwalg Rady, w gtosowaniu tajnym.

2. Odwotanie Sekretarza Miasta i Skarbnika Miasta
nastepuje w tym samym trybie co powotanie.

3. Rezygnacje Sekretarza i Skarbnika przyjmuje Rada.
Przyjecie przez Rade rezygnacji jest réwnoznaczne
z odwotaniem z zajmowanego stanowiska, do ktd-
rego stosuje sie przepisy Kodeksu pracy.

4. W razie nie przyjecia rezygnacji, jest ona traktowa-
na jako wypowiedzenie stosunku pracy'.

5. Osoby zajmujgce stanowiska Naczelnikow Wydzia-
tow , Kierownika i z-cy kierownika USC oraz
Radcy prawni sg pracownikami samorzadowymi
zatrudnionymi w ramach stosunku pracy na pod-
stawie mianowania po przepracowaniu w Urzedzie
Miasta 2 lat i uzyskaniu pozytywnej oceny pracy.

6. Innych pracownikéw Urzedu Miasta zatnidnia na
podstawie umowy o prace Prezydent lub Wicepre-
zydent.

7. Uchwata Rady Miasta moze okresla¢ zmniejszony
wymiar czasu pracy pracownikéw wymienionych w
ust.l. Uchwata Rady moze réwniez powierzac pet-



nicnic funkcji wymienionych w ust.l na innej pod-
stawie niz stosunek pracy.

8. Nawigzanie stosunku pracy z osobami wymienio-
nymi w 851 ust.] dokonuje Przewodniczacy. W
tym przypadku Przewodniczacy' petni funkcje
przewidziane w kodeksie pracy dla kierownika za-
kfadu pracy.

9. Nawigzanie stosunku pracy z osobami wymienio-
nymi w ust.l nastepuje z chwilg wyboru przez
Rade.

10. Rada moze, w drodze uchwaty, okresli¢ szczegdlne
waninki i tryb sprawdzania kwalifikacji oséb, o kto-
rych mowa w ust. L

§53.

1. Przewodniczacy wykonuje obowigzki zwierzchnika
stuzbowego wobec o0s6b zatrudnionych w Biurze
Rady.

2. Prezydent jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosun-
ku do pracownikéw samorzadowych oraz kierowni-
kéw komunalnych jednostek organizacyjnych.

3. Prezydent wykonuje czynnosci zmieniajgce stosunek
pracy pracownikéw samorzadowych, przewidziane w
obowigzujgcych przepisach prawa.

4. Prezydent rozpatruje odwotania od kar porzadko-
wych i upomnien naktadanych przez bezposrednich
przetozonych pracownika samorzagdowego.

§54.
Prezydent wykonuje obowigzki Kierownika zakiadu
pracy wobec 0s6b powotanych na stanowisko sekretarza
miasta i skarbnika miasta (gtéwnego ksiegowego bud-
zetu).

§55.

Zasady przeprowadzania okresowych ocen kwalifika-
cyjnych pracownikéw samorzadowych okresla Zarzad.

856.
W Urzedzie dziata Komisja Dyscyplinarna | i Il in-

stancji do orzekania w sprawach dyscyplinarnych mia-
nowanych pracownikéw samorzadowych.

CZESC Vv

ORGANIZACJA i TRYB PRACY ZARZADU.

§57.

1. Organem wykonawczym miasta jest Zarzad. Zarzad
Miasta sktada sie z 3 do 7 oséb, w tym z Prezydenta

jako Przewodniczacego i Wiceprezydentow. [los¢
cztonkoéw Zarzadu okresla Rada.

2. Cztonkowie Zarzadu sa wybierani spo$réd Radnych
lub spoza sktadu Rady w ciagu 6 miesiecy od daty
ogtoszenia wynikow wyboréw.

3. Prezydent wybierany jest przez Rade Miasta w glo-
sowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscia gtoséw
ustawowego sktadu Rady.

4. Wiceprezydenci oraz pozostali cztonkowie Zarzadu
s§ wybierani przez Rade na wniosek Prezydenta
zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy ustawowego skfadu Rady, w gtosowaniu taj-
nym.

5. SzczegOtowy tryb postepowania w sprawie wyboru
Prezydenta oraz pozostatych czionkéw Zarzadu
okresla uchwata Rady.

§58.

Czionek Zarzadu, ktory w chwili wyboru jest pracow-
nikiem administracji rzadowej nie moze objaé powie-
rzonego mu stanowiska do chwili rozwigzania stosunku
pracy z poprzednim pracodawca.

§59.

1 Zarzad jest wybierany na okres kadencji Rady. Po
uptywie kadencji Rady, Zarzad dziata do dnia wybo-
ru nowego Zarzadu.

2. Uchwata Rady Miasta w sprawie nieudzielenia Za-
rzadowi absolutorium jest réwnoznaczna ze ztoze-
niem wniosku o odwotanie Zarzadu, chyba ze po za-
konczeniu roku budzetowego Zarzad Miasta zostat
odwotany z innej przyczyny.

3. Rada Miasta rozpoznaje sprawe odwotania Zarzadu,
z przyczyny okre$lonej w ust.l, na sesji zwotanej nic
wczesniej niz po uptywie 14 dni od podjecia uchwaty
w sprawie nieudzielenia Zarzadowi absolutorium. Po
zapoznaniu sie z opiniami: Komisji Rewi:yjnej w
sprawie wykonania budzetu Miasta i regionalnej izby
obrachunkowej w sprawie absolutorium oraz z
uchwalg regionalnej izby obrachunkowej w sprawie
uchwaly Rady Miasta o nieudzieleniu absolutorium i
po wystuchaniu wyjasnien Zarzadu, Rada Miasta
moze odwota¢ Zarzad bezwzglednag wiekszoscig gto-
séw ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

4. Rada Miasta moze odwota¢ Zarzad, z wyjatkiem
Prezydenta, z innej przyczyny niz nieudzielenie ab-
solutorium jedynie na wniosek 1/4 ustawowego
sktadu Rady, ktéiy musi by¢ ztozony na piSmie i
uzasadniony oraz zaopiniowany przez wiasciwg
komisje i Komisje Rewizyjna. W niniejszym przypa-
dku odpowiednie zastosowanie ma ust. 3.

860.

1. Rada Miasta moze odwota¢ Prezydenta wigkszoscig
2/3 gtosow ustawowego skiadu Rady, w gtosowaniu



Rozdziat VIII

Obrady, zapytania i interpelacje.

§35.

1. Obrady Rady sg jawne. Przewodniczacy podaje do
publicznej wiadomosci, w spos6b zwyczajowo przy-
jety, termin i miejsce oraz przedmiot obrad co naj-
mniej na 3 dni przed sesja.

2. Rada ma prawo wylaczy¢ jawnos¢ obrad w odnie-
sieniu do catej sesji lub do konkretnego punktu po-
rzadku obrad na wniosek Przewodniczgcego, Prezy-
denta lub radnego.

3. Wylaczenie jawnosci moze nastapi¢ w trakcie posie-
dzenia Rady w drodze wniosku formalnego. W takim
przypadku wytgczenie jawnosci moze dotyczy¢ kon-
kretnych punktow porzadku, a nie catej sesji.

4. Po ogloszeniu tajnosci obrad Przewodniczacy zarza-
dza opuszczenie sali obrad przez osoby nie wcho-
dzace w skiad Rady.

5. Radny nie moze ujawni¢ treSci obrad objetych ta-
jemnicg bez pisemnej zgody Przewodniczgcego.

§36.

1. Sesja moze odbywa¢ si¢ w ciggu jednego lub kilku
posiedzen. W tym ostatnim przypadku ogtoszenie
terminu nastepnego posiedzenia odbywa sie z po-
minigciem wymogdéw 8§34 ust.2 statutu.

2. W przypadku stwierdzenia braku guorum, Przewod-
niczacy moze przerwaé obrady sesji wyznaczajgc
nowy tennin posiedzenia. Nazwiska radnych, ktérzy
bez usprawiedliwienia opuscili sale obrad wpisuje sie
do protokétu.

§37.

Sesje otwiera Przewodniczacy lub w razie jego nieobec-
nosci jeden z  Wiceprzewodniczacych formuta:
"Otwieram sesje Rady Miejskiej w Etku". W trakcie
sesji Przewodniczacy moze przekaza¢ przewodniczenie
obradom Wiceprzewodniczgcemu.

Z wnioskiem o uzupetnienie porzadku lub jego zmiane
moze wystapi¢ kazdy radny oraz Prezydent. Wniosek w
tej sprawie zapada zwyktg wiekszoscig gltosow, w gto-
sowaniu jawnym.

§38.

1 Przewodniczacy prowadzi obrady wedlug uchwalo-
nego porzadku.

2. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci
zgtoszen, a w uzasadnionych przypadkach moze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

Przewodniczacy komisji wiasciwych dla przedmiotu
obrad i Prezydent otrzymujg prawo gtosu poza kolej-
noscia.

. Czas wystagpien jest nieograniczony. W uzasadnio-

nych przypadkach Przewodniczacy moze ograniczy¢
czas wystgpienia.

. Oprécz zabrania gtosu, radny w tym samym punkcie

obrad ma prawo do jednej repliki.

. Zabieranie gtosu "ad voceum" odbywa sie poza ko-

lejnoscig zgloszen. W tym przypadku radny ma
prawo jednej wypowiedzi nie przekraczajgcej 3 mi-
nut.

. Po stwierdzeniu, ze lista méwcow zostata wyczerpa-

na, Przewodniczacy udziela gtosu tylko w sprawach
whnioskéw formalnych dotyczacych trybu gtosowa-
nia.

. Przewodniczacy Komisji majg obowigzek przedsta-

wienia stanowiska Komisji wzgledem prezentowa-
nych na sesji projektéw uchwat.

§39.

. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem

obrad.

. Jezeli tre$¢ lub sposéb wystgpienia albo zachowania

radnego w oczywisty sposéb zaktoca porzadek obrad,
badZ uchybia powadze sesji, Przewodniczacy przy-
wotuje radnego "do porzadku", a gdy przywotanie
nie odniosto skutku moze odebra¢ mu gtos. Fakt taki
odnotowuje sie w protokéle sesji.

. Postanowienie ust.2 stosuje sie takze do wystgpien

0s0b spoza Rady.

. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali

przez osoby spoza Rady, ktore zachowaniem swoim
zaktdcajg porzadek obrad.

§40.

. Zapytania i wnioski sktada sie w sprawach mniej

ztozonych, gdy pytajgcemu chodzi przede wszystkim
0 uzyskanie informacji o faktach. Zapytania sktada
sie na piSmie w Biurze Rady lub ustnie w punkcie
"Zapytania i interpelacje".

. Do udzielenia odpowiedzi na zapytanie Prezydent

moze upowazni¢ obecnego na sali pracownika samo-
rzagdowego. Tryb ten odnosi sie takze do interpelacji.

. Wobec niemoznos$ci udzielenia odpowiedzi na zapy-

tanie w trakcie sesji, musi by¢ ona udzielona zgta-
szajagcemu, na piSmie w ~iggu 7 dni do Biura Rady.

. Biuro Rady prowadzi wykaz zgtoszonych interpelacji

1zapytan, w ktérym powinne by¢ zawarte doktadne
informacje o sposobie zatatwiania i terminach. Do
obowiagzkéw pracownikéw Biura nalezy zawiada-
mianie radnych o wptywajacych odpowiedziach na
zapytania i interpelacje.



1

2.

1

841.

Interpolacje sktada sie w sprawach o zasadniczym
znaczeniu. Adresatem interpelacji jest Zarzad.
Interpelacje sktada sie na pismie w Biurze Rady lub
na sesji w punkcie "Zapytania i interpelacje rad-
nych". Powinne one zawiera¢ przedstawienie stanu
faktycznego bedacego ich przedmiotem oraz wyni-
kajace z tego pytania skierowane do Zarzadu. Radny
sktada interpelacje na Sesji Rady Miasta w przy-
padku wyczerpania innych mozliwosci uzyskania
interesujacych go informacji.

§42.

Adresat interpelacji zobowigzany jest do udzielenia
odpowiedzi na piSmie w ciagu 14 dni od jej otrzy-
mania. Odpowiedz przekazuje sie radnemu zglasza-
jacemu i Przewodniczacemu, ktéry w punkcie
"Zapytania i interpelacje” informuje Rade o zgtoszo-
nych miedzy sesjami interpelacjach i otrzymanych
odpowiedziach.

. Radny ma prawo poinformowania Rady c,y uznaje

odpowiedz za wystarczajgcg i wnie$¢ o jej odczyta-
nie. Interpelowany zobowigzany jest do wyjasnienia
swojej odpowiedzi.

W przypadku stwierdzenia przez skfadajgcego inter-
pelacje, ze nie zadowala go odpowiedz pisemna i
dodatkowe wyjasnienie ustne na sesji, Rada na wnio-
sek interpelujgcego moze zazada¢ dodatkowych wy-
jasnien na pismie.

§43.

. Delegaci do Sejmiku Samorzadowego sktadajg spra-

wozdanie z prac Sejmiku.

. Delegaci wybieraja ze swego grona osobe, ktora

ztozy sprawozdanie, o ktérym mowa w ust.l. Rada
moze postanowi¢, iz kazdy delegat przedstawia
sprawozdanie na temat swego udziatlu w pracach
Sejmiku. Rada postanawia o trybie sprawozdania.

§44.

. Z kazdej sesji Rady sporzadza sie protokdt, ktdry

powinien zawierac:
1) numer protokotu,
2) date i miejsce posiedzenia oraz numery podjetych
uchwat, ,
3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,
4) nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady i Zarzadu
(usprawiedliwionych i nie usprawiedliwionych),
5) stwierdzenie przyjecia protokétu z poprzedniej
sesji,
6) zatwierdzony porzadek obrad,
7) przebieg obrad,
8) czas trwania posiedzenia,

9) przebieg gtosowania z wyszczeg6lnieniem liczby
gtoséw "za", "przeciw", "wstrzymujacych sie",
10) podpisy Przewodniczacego i protokolanta.

2. Protokéty numeruje sie cyframi rzymskimi, a
uchwaty arabskimi.

3. Nowa numeracja zaczyna sie z poczatkiem kazdej
kadencji Rady.

4. Protokot przyjmuje sie na nastepnej sesji. Uwagi do
protokétu, zgtoszone przez radnych, uwzglednia sie
przez sporzadzenie zatgcznikéw do protokotu zawie-
rajgcych sprostowania badz uzupetnienia.

§45.

1 Kopie protokotu w ciggu 10 dni Przewodniczacy
Rady przekazuje do Zarzadu.

2. Wyciagi z protokotu Zarzad przekazuje zaintereso-
wanym jednostkom organizacyjnym.

3. Uchwaly' podjete przez Rade muszg hy¢ przekazane
do Zarzadu w ciagu 3 dni od posiedzenia.

4. Protokdty z obrad sesji przechowuje sie w Biurze
Rady.

5. Kazdy mieszkaniec ma prawo wgladu do protokdtu,
robienia notatek i odpiséw, z wyjatkiem czesci proto-
kotu, ktory dotyczy tajnosci obrad Rady.

§46.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy' kon-
czy sesje wypowiadajac formute: "Zamykam sesje Rady
Miasta Etku™.

CZESC 111

MIENIE KOMUNALNE
| GOSPODARKA FINANSOWA MIASTA.

Rozdziat |

Mienie komunalne.

847.

1 Mieniem komunalnym jest wiasno$¢ i inne prawa
majatkowe nalezgce do miasta oraz mienie komuna-
Ine jednostek organizacyjnych. Organizacyjno -
prawng forme prowadzenia dziatalnosci przez te
jednostki okre$lajg organy miasta.

2. Mieniem komunalnym zarzadzajg organy miasta,
badZ inne powotane przez nie podmioty.

3. Podmioty posiadajgce osobowo$¢ prawng samodzie-
Inie decydujg o przeznaczeniu i sposobie wykorzy-
stania sktadnikéw majgtkowych w zakresie okre$lo-



tajnym, na zasadach i w trybie okreSlonym w § 59
ust. 4. Odwotanie Prezydenta jest réwnoznaczne z
odwotaniem pozostatych cztonkéw Zarzadu.

. Rada moze. na uzasadniony wniosek Prezydenta,
odwota¢ poszczegolnych cztonkéw Zarzadu, zwyklg
wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
ustawowego sktadu Rady. w gtosowaniu tajnym.

§61.

1. W przypadku, gdy wniosek o odwotanie Zarzadu

albo Prezydenta nie uzyskat wymaganej wigkszosci

gtoséw, kolejny wniosek o odwotanie moze by¢ zgto-
szony nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od
poprzedniego gtosowania, z zachowaniem trybu

przewidzianego w 8§ 59 ust. 4 oraz § 60 ust. 1.

2. W razie odwotania Zarzadu z przyczyny:

1) nieudzielenia absolutorium,

2) z innej przyczyny niz nieudzielenie absolutorium,
3) odwotania Prezydenta.

Rada Miasta wybiera w ciggu 1 miesigca nowy Za-
rzad na zasadach okre$lonych w § 57.

. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowigzki Zarza-
du wykonuje dotychczasowy Zarzad. Nie dokonanie
wyboru Zarzadu w terminie okre$lonym w ust. 2, nie
powoduje rozwigzania Rady z mocy' prawa.

5) podejmowanie uchwat w sprawach zarzadu majat-
kiem miasta zgodnie z uprawnieniami ustawowy-
mi,

6) podejmowanie uchwat w sprawach:

a) zbywania, nabywania i wykupu obligacji na za-
sadach okreslonych przez Rade,

b) zaciggania pozyczek krétkoterminowych do wy-
sokosci ustalonej przez Rade w roku budzeto-
wym,

C) zaciggania zobowigzan w zakresie podejmowa-
nia inwestycji i remontéw, o wartosci nie prze-
kraczajgcej granicy ustalonej corocznie przez
Rade,

d) wnoszenia, cofania i zbywania udziatéw i akcji
na zasadach okreslonych przez Rade,

e) zaciggania zobowigzan do wysokosci sumy
okreslonej przez Rade,

7) decydowanie 0 wszczeciu i odstagpieniu od sporu
sgdowego oraz ustalanie warunkdéw ugody w spra-
wach prywatno-prawnych oraz publiczno-praw-
nycli, w ktérych na zawarcie takiej ugody zezwala-
ja przepisy ustaw,

8) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw miejskich
jednostek organizacyjnych,

9) udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych
miasta, petnomocnictwa do zarzgdzania mieniem
tychjednostek,

§ 62. 10) okres$lanie zakresu wjakim Prezydent moze powie-
rzy¢ Sekretarzowi prowadzenie spraw miasta w
swoim imieniu,

11) wystepowanie do Rady z wnioskiem o uchwalenie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta,

12) opracowywanie projektow' roz.w'oju miasta,

13) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu oraz opi-
niowanie statutéw jednostek organizacyjnych mia-
sta i korporacji, do ktérych przystepuje miasto,

14) sktadanie wnioskéw o zwotanie sesji Rady,

15) powotywanie zespotdw doradczych sposréd swych
cztonkéw z udziatem Radnych, pracowrikéw sa-
morzadowych oraz innych o0sdb,

16) rozpatrywanie interpelacji i wnioskéw Radnych,

17) wykonywanie innych zadan zleconych okreslonych
odrebnymi przepisami,

18) podejmowanie innych uchwat w zakresie kompe-
tencji Zarzadu,

§63. 19) wydawanie przynajmniej raz na kwartat biuletynu

informujacego o pracy organéw samorzadu.

1. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w
Zarzadzie Rada podejmuje uchwate o przyjeciu rezy-
gnacji i zwolnieniu z petnienia obowigzkéw cztonka
Zarzadu zwyktg wiekszoscig gtosow, nie pdzniej niz
w ciggu 1 miesigca od daty ztozenia rezygnacji.

2. Niepodjecie przez Rade uchwaty w terminie, o kto-
rym mowa w ust. 1, jest rbwnoznaczne z przyjeciem
rezygnacji z uptywem ostatniego dnia miesigca, w
ktérym powinna by¢ podjeta uchwata.

3. W przypadku ztozenia rezygnacji przez czionka
Zarzadu nie bedacego jego przewodniczacym Prezy-
dent obowigzany jest, najpdzniej w ciggu 1 miesigca
od dnia przyjecia rezygnacji lub uptywu okresu, o
ktorym mow'a w ust. 2, przedstawi¢ Radzie nowg
kandydature na cztonka Zarzadu.

Do zadan Zarzadu nalezy' w szczeg6lnosci:

1) wykonywanie uchwat Rady, b 64.

2) sktadanie Radzie rocznych sprawozdan z dziatal-
noéci Zarzadu i wykonania budzetu do 31 marca 1 W przypadku nie cierpigcym zwioki Zarzad moze
nastepnego roku, wydawaé, w formie zarzadzenia, przepisy porzadko-

3) przygotowanie projektu budzetu miasta wraz z in- we.
formacja o stanic mienia komunalnego najpézniej 2. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust.l, podlega za-
do 15 |i5t0pada roku poprzedzajacego rok budze- twierdzeniu na najbliiszej SESji Rady Traci ono moc
towy, w razie odmowy zatwierdzenia lub nie przedstawie-

4) sktadanie Radzie okresowych sprawozdar z dzia- nia do zatwierdzenia na najblizszej sesji Rady.
falnosci finansowej miasta,



3.

W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub
odmowy zatwierdzenia zarzadzenia, Rada okres$la
termin utraty jego obowigzujacej mocy.

§65.

Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu
Miasta. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu
Miasta okres$la Regulamin Organizacyjny.

§66.

1 Oswiadczenie woli w imieniu miasta w zakresie

N

5.

zarzadu mieniem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu
lub jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona
przez Zarzad (petnomocnik), z zastrzezeniem prze-
piséw ust.2-4.

. Prezydent jest upowazniony do sktadania jednooso-

bowo oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dziatalnosci miasta w ramach upowaznien
udzielonych przez Zarzad.

. Czynno$¢ prawna mogaca spowodowac powstanie

zobowigzan pienieznych jest bezskuteczna bez kon-
trasygnaty Skarbnika Miasta lub osoby przez niego
upowaznionej. Skarbnik Miasta moze odmoéwi¢ kon-
trasygnowania czynnosci, lecz w razie wydania mu
pisemnego polecenia przez zwierzchnika wykonuje
czynnosci, zawiadamiajac réwnoczesnie o odmowie
kontrasygnaty Rade i Regionalng lzbe Obrachunko-
wa.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych miasta skia-

dajg jednoosobowo os$wiadczenia woli w imieniu
miasta w zakresie udzielonego im przez Zarzad pet-
nomocnictwa do zarzgdzania mieniem tych jedno-
stek.

867.

. Zarzad dziata kolegialnie.
. Zarzad obraduje na statych posiedzeniach.
. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezydent, a w

razie nieobecnosci Wiceprezydent.

. Prezydent zwoluje nadzwyczajne posiedzenie Zarzg-

du z wiasnej inicjatywy' lub na wniosek co najmniej
3 cztonkdw Zarzadu w ciggu jednego dnia od daty
ztozenia wniosku.

W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat, bez prawa
gtosowania, Skarbnik i Sekretarz Miasta.

§68.

Zarzad wydaje akty prawne w formie uchwat i zarza-
dzen.

§69.

Zarzad podejmuje uchwaty i zarzadzenia w gtosowaniu
jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosébw w obecnosci co

najmniej potowy swojego sktadu. Wobec braku wiek-

szosci gtosow, decyduje glos Prezydenta.

8§70.

Uchwaty Zarzadu podpisuje Prezydent, Wiceprezydent
lub Cztonek Zarzadu w przypadku nieobecnosci Prezy-

denta lub Wiceprezydenta.

§71

Odrebna uchwata Zarzadu okresla:

1) regulamin pracy Zarzadu,
2) zakres dziatania cztonkéw Zarzadu.

§72.

Do zadan Prezydenta nalezy:

1) reprezentowanie miasta na zewnatrz,

2) organizowanie pracy' Zarzadu,

3) kierowanie biezacymi sprawami miasta,

4) kierowanie pracg Urzedu Miasta,

5) ogtaszanie budzetu miasta i sprawozdania z jego
wykonania.

6) podejmowanie czynnos$ci nalezacych do kompetencji
Zarzadu w sprawach nie cierpigcych zwioki zwigza-
nych z bezposrednim zagrozeniem interesu publicz-
nego:

a) czynnos$ci te wymagajg zatwierdzenia na najbliz-
szym posiedzeniu Zarzadu, nie dotyczy to wyda-
wania zarzadzen, o ktérych mowa w § 68,

b) przedstawienie do zatwierdzenia, na niezwtocznie
zwotanym w tym celu posiedzeniu Zarzadu,
czynnosci o ktérych mowa w pkt 1. W przypadku
odmowy zatwierdzenia Prezydent cofnie decyzje,
jezeli natomiast decyzja zostata wykonana lub
uprawomocnita sie, a dotyczy finansowej czy go-
spodarczej dziatalnosci miasta, Prezydent przesle
niezwtocznie sprawe do Komisji Rewizyjnej,

7) nawiazanie i rozwigzanie stosunku pracy z praco-
wnikami samorzgdowymi na podstawie aktu powo-
fania, mianowania lub umowy o prace, okres$lajac
wysokos¢ wynagrodzenia,

8) nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy na pod-
stawie mianowania z Naczelnikami Wydziatdw i
Radcami Prawnymi,

9) wnioskowanie o odwotanie Wiceprezydenta, Sekre-
tarza i Skarbnika,

10) wyznaczenie sposréd mianowanych pracownikéw
samorzadowych rzecznika dyscyplinarnego,

11) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z
zakresu administracji publicznej,

12) przedktadanie Wojewodzie uchwat Rady w terminie
7-miu dni od daty ich podjecia,.

13) przedktadanie Regionalnej Izbie Obrachunkowej
uchwat budzetowych oraz uchwat o nieudzieleniu
Zarzadowi absolutorium w ciggu 7-miu dni od daty
ich podjecia przez Rade,



14) przeprowadzanie okresowych ocen kwalifikacyj-
nych kadry pracowniczej,

15) podejmowanie decyzji w sprawach obronnych,
stosownie do odrebnych przepiséw.

§73.

Prezydent moze upowazni¢ Wiceprezydentdw lub in-
nych pracownikow Urzedu Miasta do wydawania de-
cyzji administracyjnych, o ktorych mowa w 872 pkt 11.

§74.

W razie nieobecnos$ci Prezydenta lub niemoznosci pet-
nienia przezeA obowiazkoéw, jego funkcje petni Wice-
prezydent.

CZESC VI

POSTANOW IENIA SZCZEGOLOWE
DOTYCZACE TWORZENIA OSIEDLI
(Jednostki pomocnicze Miasta)

§75.

1. Jednostkami pomocniczymi Miasta sg osiedla.

2. Osiedla tworzy sie w mieScie w drodze uchwaty
Rady. Podjecie przez Rade uchwaty w sprawie utwo-
rzenia osiedli poprzedzone jest przeprowadzeniem
konsultacji z mieszkaricami miasta lub z ich inicja-
tywy.

3. Szczegbtowe zasady przeprowadzania konsultacji
okres$la odrebna uchwata Rady.

4. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ podjeta z
wiasnej inicjatywy Rady lub na wniosek 30% miesz-

CZESC VII

REFERENDUM

§78.

. Samoopodatkowanie mieszkancow miasta oraz od-

wotanie Rady Miasta przed uptywem kadencji moze
by¢ dokonane tylko w trybie referendum gminnego.
Referendum moze by¢ przeprowadzone takze w kaz-
dej innej waznej dla miasta sprawie.

. Referendum przeprowadza sie z inicjatywy Rady lub

na wniosek co najmniej 1/1.0 mieszkarncéw upraw-
nionych do gtosowania.

. Referendum jest wazne, jezeli wzieto w nim udziat

co najmniej 30 % uprawnionych do gtosowania.

. Referendum w sprawie odwotania Rady przed upty-

wem kadencji przeprowadza si¢ wylgcznie na wnio-
sek mieszkaricéw, na zasadach okre$lonych w ust. 2
i 3, nie wczesniej jednak niz po uptywie 12 miesiecy
od dnia wyboréw lub od dnia ostatniego referendum
w sprawie odwotania Rady przed uptywem kadencji.

. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statu-

cie tryb przeprowadzania referendum okresla odreb-
na ustawa.

CZESC VIII

POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE
| KONCOWE.

879:

karicow.

. Laczenie lub podziat jednostek pomocniczych wy-
maga zasiegniecia opinii zainteresowanych rad
osiedli.

. Zniesienie jednostki pomocniczej wymaga wniosku

30 % mieszkancow.

§76.

Granice osiedli okre$li odrebna uchwata.

§77.

Szczego6towa organizacje oraz zakres dziatania osiedli
okresli odrebny statut ustanowiony przez Rade.

Do czasu wydania regulaminéw regulujagcych organi-
zacje i dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych miasta
stosuje sie regulamin podobnych organdw ijednostek, o
ile nie sg one sprzeczne z ustawami i niniejszym statu-

tem.
§80.

Zmiana statutu wymaga podjecia przez Rade uchwaty o
zmianie statutu. Zmiana wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia uchwaty.
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