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kowskim a Zarządem Miasta i O miny w Białej Piskiej reprezentowanym przez Burmistrza 
Jerzego Krajewskiego w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu ad­
ministracji rządowej dotyczącycłi ochrony zdrowia

353 Nr 7/94 zawarte w dniu 14 grudnia I994r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cieślu- 584 
kowskima Zarządem Gminy w Kruklankach reprezentowanym przez Wfójta Mariana Kwolika
w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu administracji rządowej do­
tyczących ochrony zdrowia
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Naruszewicza w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu administ racji

• rządowej dotyczących ochrony zdrowia
356 Nr 10/94 zawarte w dniu 14 grudnia I991r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cie- 591 

ślukowskim a 7arządem Gminy w Baniach Mazurskich reprezentowanym przez Wójta Jana 
Sobutę w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu administracji rzą­
dowej dotyczących ochrony zdrowia

357 -  Nr 11/94 zawarte w dniu 14 grudnia 1994r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cie- 593
ślukowskim a Zarządem Gminy w Nowince reprezentowanym przez Wójta Mark$ Motybla 
w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu administracji rządowej 
dotyczących ochrony zdrowia

358 Nr 12/94 zawarte w dniu 14 grudnia 1994r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cie- 596 
ślukowskim a Zarządem Gminy w Bargłowie Kościelnym reprezentowanym przez Wójta 
Andrzeja Kwiecińskiego w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu 
administracji rządowej dotyczących ochrony zdrowia

359 -  Nr 13/94 zawarte w dniu 15 grudnia 1994r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cie- 598
ślukowskim a Zarządem Miasta i Gminy w Mikołajkach reprezentowanym przez Burmistrza 
Edmunda Puzio w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu admini­
stracji rządowej dotyczących ochrony zdrowia

360 -  Nr 14/94 zawarte w dniu 15 grudnia 1994r. pomiędzy Wojewodą Suwalskim Cezarym Cieślu- 600
kowskim a Zarządem Miasta i Gminy w Orzyszu reprezentowanym przez Burmistrza Adzma 
Koronkiewicza w sprawie wykonywania przez gminę niektórych zadań z zakresu administra­
cji rządowej dotyczących ochrony zdrowia

361 -  Nr 15/94 zawarte w dniu 27 grudnia 1994r. pomiędzy Kierownikiem Urzędu Rejonowego w 603
Augustowie a Nadleśniczym Nadleśnictwa Suwałki w Suwałkach
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P O R O Z U M I E N I E  N r  C/94

z a w a r te  w d n iu  14 g r u d n ia  1994r. p o m ię d z y  
W o jew o d ą  S u w alsk im  C e z a ry m  C ieś l u kow­
sk im  a Z a rz ą d e m  M ia s ta  i G m in y  w B ia łe j  
P isk ie j  r e p re z e n to w a n y m  p rzez  B u rm is t r z a  
J e r z e g o  K ra jew sk ieg o

w sp ra w ie  w y k o n y w a n ia  p rzez  g m in ę  n ie k tó ­
ry c h  z a d ań  z za k re su  a d m in is t r a c j i  rządow ej 
d o ty c z ą c y c h  o c h r o n y  zd row ia .

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art . 18 
ust.2 pkt 11 ust awy z dnia 8 marca 199Or. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr IG, poz.95 z późn.zm.) i 
a r t .8 ust .l i 3 ustawy z dnia 22 marca 199Or. o termo 
wych organach rządowej administracji ogólnej (l)z.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Hz U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Miejskiej, Wojewoda i Zarząd Miasta i Gminy zawie­
rają porozumienie następującej treści:

$ I-

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

P rzychodnię Rejonową w Białej Piskiej,
Wiejski Ośrodek Zdrowia w Kumielsku,
Wiejski Ośrodek Zdrowia w Drygałach.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazy waną jednost kę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń

zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod 
miotu, który utworzył zakład określone w art.30, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro 
wolnej.

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala, przychodni specjalistycznych i innych ele 
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę 
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Piszu.

2. N adzór nad realizacją zadania zleconego na pod 
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art 85 i następ 
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§ 4.

1. D la realizacji zadania zleconego Wojewoda prze 
kazuje gminie:

1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­
szkalne przekazywanego zakładu wraz z ich 
wyposażeniem:

Przychodnię Rejonową w Białej Piskiej,
•- Wiejski Ośrodek Zdrowia w Kumielsku,

Wiejski Ośrodek Zdrowia w Drygałach,
\

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuję w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia:

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.



§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewn ia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

0. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w I dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Pisz w I dekadzie miesiąca 
na miesiąc następny w wysokości 80 % miesiąca 
poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Pisz przedkłada 
do 17 go dnia miesiąca za miesiąc poprzedni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wyst a­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.

§0.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej,ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

2) u trzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i bie­
żącej ekspoloatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę Stawki do negocjacji.

§ 7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8-

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

BURMISTRZ 
Jerzy Krajewski

W O JE W O D A SUWALSKI 
Cezary Cieślukowski
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zawarte w dniu 14 grudnia 1994r. pomiędzy  
W ojewodą Suwalskim Cezarym Cieślukow- 
skii> a Zarządem G m iny w Kruklankach re- 
pre nitowanym przez Wójta Mariana Kwo- 
lika

w sprawie w ykonywania przez gm inę niektó­
rych zadań z zakresu administracji rządowej 
dotyczących  ochrony zdrowia.

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art. 18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm ) i 
art.8 ust . 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 199Or. o tereno­
wych orga i ich rządowej administracji ogólnej ( Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia l991r.o zakładach opiek i zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Gminy, Wojewoda i Zarząd Gminy zawierają porozu­
mienie następującej treści:

§ 1.

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez Gminny Ośrodek Zdro­
wia w Kruklankach.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazywaną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§ 2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń 
zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
w aną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 199Ir. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nyw ane zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ści:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o st anie zdrowia,

1 l)prowadzenie działalności profdaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.



2. Gmina wykonuje w szczególności zadania po d­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej.

3. W  przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 %  ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§ 3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Giżycku.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§ 4.

1 Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:

1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­
szkalne przekazywanego zakładu wraz z ich 
wyposażeniem:
-  Gminny Ośrodek Zdrowia w Kruklankach,

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta  osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów-, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina, zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wrojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym ro ku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust. 1 i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w I dekadzie 
miesiąca.

8 Gminy zaliczkują ZOZ Giżycko w 1 dekadzie mie­
siąca na miesiąc następny w wysokości 80 % mie­
siąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Giżycko przed­
kłada do 17 go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta 
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo 
pada.

12.Cennik usług weryfikowany miesięcznie łub kwar­
talnie.

§6-

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,



2) u trzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) za atrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą 
cej ekspoloatacji obiektów.

3- Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4 Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym' dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w
Dzienniku U rzędowy ni Województwa Suwalskiego.

W OJEWODA SUWALSKI W Ó JT GMINY
Cezary Cieślukowski Marian Kwolik

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia

199lr. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest, każde wykonywane
zawodowo postępowanie służące zachowaniu, przy­
w racaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególności:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10) orzekanie o stanie zdrowia,

11) Jprowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.
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zawarte w dniu 14 grudnia 1994r, pomiędzy 
W ojewodą Suwalskim Cesfoirym Cieślukow- 
skim a Zarządem G m iny w Miłkach reprezen­
tow anym  przez W ójta W iesław a Sadoka

w sprawie wykonyw ania przez gm inę niektó­
rych zadań z zakresu administracji rządowej 
dotyczących  ochrony zdrowia.

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art.18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
art.8 ust.l i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą R ady 
Gminy, Wojewoda i Zarząd Gminy zawierają porozu­
mienie następującej treści:



1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Gmin y Ośrodek Zdrowia w Miłkach.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazy waną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§ 2 .

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń 
zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w ar t.30, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej.

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Giżycku.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgod ności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:

1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­
szkalne przekazywanego zakładu wraz z ich 
wyposażeniem:
-  Gminny Ośrodek 'drowia w Miłkach, 

Punkt Felczerski v Rydzewie,

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo - odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
d a n i e  Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o którycłi mowa w ust. 1 i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w I dekadzie 
miesiąca.



8. Gminy zaliczkują ZOZ Giżycko w I dekadzie mie­
siąca na miesiąc następny w wysokości 80 % mie­
siąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Giżycko przed­
kłada do 17-go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
tał nie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w t aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą- 
cej ekspoloatacji obiektów.

3. Gm ina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów-kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­

jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku kalen­
darzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8-

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWAl.SKl W Ó JT GMINY
Cezary Cieślukowski Wiesław Sadok

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 1991r. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nywane zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ści:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza, %

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

0) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,*

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

11)prowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.
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zawarte w d n iu 14 grudnia  1994r. pom ięd zy  
W ojewodą Suwalskim C ezarym  Cieslukow-  
skim a Zarządem M iasta  i G m iny  reprezento­
wanym  przez Burm istrza Józefa N aruszew i­
cza

w sprawie wykonywania przez g m in ę  n iek tó ­
rych zadań z zakresu adm inistracji rządowej  
dotyczących ochrony zdrowia.

Na podstawie art,.8 ust 2 i 3, w związku z art . 18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
art.8 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zn ) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991 r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Miejskiej, Wojewoda i Zarząd Miasta i Gminy zawie­
rają porozumienie następującej treści:

zdrowotnych osob om ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na. podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art 36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej.

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§ 3. .

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznict wa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Z drowotnej w Giżycku.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod 
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
r z e t e l n oś c i  i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Przychodnię Rejonową w Rynie.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazy wanąjednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń

S 4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:
1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­

szkalne przekazywanego zakładu wraz z icłi 
wyposażeniem:
-  Przychodnię Rejonową w Rynie,

%

2) dokumentację medyczną osób korzystaj a'"'eh 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.



§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gm ina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w 1 dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Giżycko w I dekadzie mie­
siąca na miesiąc następny w wysokości 80 % mie­
siąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Giżycko przed­
kłada do 17-go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą­
cej ekspoloatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ- 
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie b ib zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8-

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWALSKI BURMISTRZ
Cezary Cieślukowski Józef Naruszewicz



Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Św iadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 1991r. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nywane zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ści:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi tło przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

1 Oprowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.
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zaw arte w  dniu  14 grudnia 1994r. pom iędzy  
W ojewodą Suwalskim C ezarym  Cieśhikow- 
skim a Zarządem G m iny  w Daniach M azur­
skich reprezentow anym  przez Wójta Jana So­
b o tę

w sprawie w ykonyw ania przez gm inę n iektó­
rych zadań z zakresu adm inistracji rządowej 
dotyczących  ochrony zdrowia.

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art. 18 
ust 2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 199Or o samorzą­
dzie terytorialnym ( Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
ar t.8 ust.l i 3 ustawy z dnia 22 marca 199Or. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991 r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Gminy, Wojewoda i Zarząd Gminy zawierają porozu­
mienie następującej treści:

§ *

1. W ojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Gminny Ośrodek Zdrowia w Haniach Mazurskich, 
Wiejski Ośrodek Zdrowia w Żabinie.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazywaną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń



zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej.

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 %  ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
ta la  przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opiek i Zdrowotnej w Gołdapi.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:

1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­
szkalne przekazywanego zakładu wraz z ich 
wyposażeniem:
-  Gminny Ośrodek Zdrowia w Baniach Ma­

zurskich,
-  Wiejski Ośrodek Zdrowia w Żabinie,

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dła wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązując w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem - gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w 1 dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Gołdap w I dekadzie mie­
siąca na miesiąc, następny w wysokości 80 % inie 
siąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Gołdap przed­
kłada do 17-go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12.Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,



2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą- 
cej ekspoloatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

8 7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWALSKI W Ó JT  GMINY
Cezary Cieślukowski Jan  Sobuta

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 1991r. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nywane zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ści:

1) badanie i porada lekarska,
2) leczenie,
3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

11 )prowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
to w o -  wychowawczej.

357

P O R O Z U M IE N IE  Nr 1 1 /9 4

zaw arte w dniu 14 grudnia 1994r. pom iędzy  
W ojewodą Suwalskim Cezarym  Cieślukow- 
skim a Zarządem G m iny  w N ow in ce  reprezen­
tow anym  przez W ójta Marka M otybla

w sprawie w ykonywania przez gm in ę n iektó­
rych zadań z zakresu adm inistracji rządowej 
d otyczących  ochrony zdrowia.

Na podstawie art.8 ust 2 i 3*, w związku z art. 18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 199Or. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
a r t.8 ust.l  i 3 ustawy z dnia 22 marca 199Or. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Gminy, Wojewoda i Zarząd Gminy zawierają porozu­
mienie następującej treści:

§ I-

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Gminny Ośrodek Zdrowia w Nowince.



2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazywanąjednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń 
zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gm ina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej.

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Augustowie.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:
1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­

szkalne przekzywanego zakładu wraz z ich wy­
posażeniem:
-  Gminny Ośrodek Zdrowia w Nowince,

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.
T’rzekazywanie obiektów, wyposażenia, dokurnen-

tcji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

•* Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Pi*awo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wrojewoda przekazuje środki gminie w I dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Augustów w I dekadzie 
miesiąca na miesiąc następny w wysokości 80 % 
miesiąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Augustów przed­
kłada do 17~go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokosci listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.



• §6-

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich fiłii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych , 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWALSKI W Ó JT GMINY
Cezary Cieślukowski Marek Motybel

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

2) utrzymanie w należytym stanie technicznym
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą­
cej eksploatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziomi zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 łat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów-kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§ 7 .

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
wanąjednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp 
nia 1991r. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
n y w a n e  zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ści:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

0) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi, •

10)orzekanie o stanie zdrowia,

1 Oprowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo - wychowawczej.
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zaw arte w  dniu  14 grudnia 1994r. p om iędzy  
W ojew odą Suwalskim  Cezarym  Cieslukow- 
skim  a Zarządem G m in y  w B arg łow ie  K ościel­
nym  reprezentow anym  przez Wójta Andrzeja  
K w i ecińsk iego

w sprawie w ykonyw ania  przez gm inę n iek tó­
rych  zadań z zakresu adm inistracji rządowej 
d otyczących  och ron y  zdrow ia .

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art. 18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 199Or. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
ar t.8 ust.l i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Gminy, Wojewoda i Zarząd Gminy zawierają porozu­
mienie następującej treści:

§ I-

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Gminny Ośrodek Zdrowia w Bargłowie Kościel­
nym,
YYiejski Ośrodek Zdrowia w Pruskiej.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazywaną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń

zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej .

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Augustowie.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będz ie sprawowany na 
zasadacłi i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:
1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­

szkalne przekzywanego zakładu wraz z ich wy­
posażeniem:
-  Gminny Ośrodek Zdrowia w Bargłowie Ko­

ścielnym,
-  Wiejski Ośrodek Zdrowia w Pruskiej,

\

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumieniai

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.



§ 5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowan ia jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych im realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w I dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Augustów w 1 dekadzie 
miesiąca na miesiąc następny w wysokości 80 % 
miesiąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Augustów przed­
kłada do 17 go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. R achunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12.Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, icli filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą- 
cej ekspoloatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ 
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów - kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne m si być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§ 7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

%

WOJEWODA SUWALSKI W Ó JT GMINY 
Cezary Cieślukowski Andrzej Kwieciński



Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych u dzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 1991 r . (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nywane zawodowo postępowanie służące zachowaniu, 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno­
ść i:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi, 

l())orzekanie o stanie zdrowia,

11 )prowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.
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z a w a r te  w d n iu  15 g r u d n ia  1994t\ pom iędzy  
W o jew odą  S uw alsk im  C e z a ry m  Cmślukow- 
skirn a Z a rz ą d e m  M ia s ta  i G m in y  w M iko ła j­
kach  r e p re z e n to w a n y m  p rzez  B u rm is t r z a  Ed­
m u n d a  P u z io

w sp raw ie  w y k o n y w a n ia  p rzez  g m in ę  n iek tó ­
ry ch  za d ań  z z a k re su  a d m in is t r a c j i  rządowej 
d o ty czą cy ch  o ch ro n y  zdrow ia .

Na podstawie art .8 ust 2 i 3, w związku z art. 18 
ust 2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
art .8 ust.l i 3 ust awy z dnia 22 marca 199Or. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz.123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991 r o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn zm.) za zgodą Rady 
Miejskiej, Wojewoda i Zarząd Miasta i Gminy zawie­
rają porozumienie następującej treści:

§ l.

1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:

Przychodnię Rejonową w Mikołajkach,
Wiejski Ośrodek Zdrowia w Woźnicach.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazy waną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistyczne ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z ustaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świad czeń



zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej .

3. W przypadku przejęcia przez gminę zad ań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wi* >ści bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym ora/, kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Giżycku.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

K

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kaz uje gminie:

1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­
szkalne przekzywanego zakładu wraz z ich wy­
posażeniem:
-  Przychodnię Rejonową w Mikołajkach,
-  Wiejski Ośrodek Zdrowia w Woźnicach,

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za­
kładu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt osobowych następuje w drodze proto­
kołu zdawczo -  odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
dla osób niezatrudnionych w przekazanym obiek­
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą­
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym.

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

0. Ol )sługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w 1 dekadzie 
miesiąca.

8. Gminy zaliczkują ZOZ Giżycko w 1 dekadzie mie­
siąca na miesiąc następny w wysokości 80 % mie­
siąca poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i usług ZOZ Giżycko przed­
kłada do 17 go dnia miesiąca za miesiąc poprze­
dni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany ipiesięcznie lub kwar­
talnie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych, pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:

1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­
nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,



2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktu ry obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz icłi właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą- 
cej ekspołoatacji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych umów kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWALSKI BURMISTRZ
Cezary Cieślukowski Edmund Puzio

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia

1991r. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wykonywane
zawodowo postępowanie służące zachowaniu, przy­
wracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególności:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

11)prowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.
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zawarte w dniu 15 grudnia 1994r. pomiędzy 
W ojewodą Suwalskim Cezarym  Cieślukow- 
skim a Zarządem M iasta  i G m iny w Orzyszu 
reprezentowanym  przez Burm istrza Adama 
K oronkiewicza

w sprawie wykonywania przez gm inę niektó­
rych zadań z zakresu administracji rządowej 
dotyczących  ochrony zdrowia.

Na podstawie art.8 ust 2 i 3, w związku z art.18 
ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzą­
dzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z późn.zm.) i 
art.8 ust.l i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz. 123 z późn.zm.) oraz w związku z ustawą 
z dnia 30 sierpnia 1991r.o zakładach opieki zdrowot­
nej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) za zgodą Rady 
Miejskiej, Wojewoda i Zarząd Miasta i Gminy zawie­
rają porozumienie następującej treści:



1. Wojewoda przekazuje Gminie, jako zadanie zle­
cone, wykonywanie zadań dotyczących ochrony 
zdrowia realizowane przez:
Przychodnię Rejonową w Orzyszu,
Wiejski Ośrodek Zdrowia w Drozdowie.

2. Zakres świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 
przekazywaną jednostkę organizacyjną określa za­
łącznik do porozumienia.

3. Pozostałe świadczenia dla ludności gminy (świad­
czenia specjalistycznie ambulatoryjne i stacjonar­
ne) wykonują nadfal publiczne zakłady opieki 
zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i wa­
runkach zgodnie z uistaloną rejonizacją udzielania 
świadczeń.

§2.

1. Gmina realizuje zadanie zlecone zgodnie z wy­
maganiami określonymi w ustawie o zakładach 
opieki zdrowotnej, przepisach wykonawczych do 
tej ustawy i z innymi przepisami dotychczaso­
wymi prowadzenia publicznych zakładów opieki 
zdrowotnej oraz zasadami udzielania przez 
publiczne zakłady opieki zdrowotnej świadczeń 
zdrowotnych osobom ubezpieczonym i osobom 
uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.

2. Gmina wykonuje w szczególności zadania pod­
miotu, który utworzył zakład określone w art.36, 
39, 43, 44 i 45 ustawy o zakładach opieki zdro­
wotnej .

3. W przypadku przejęcia przez gminę zadań obej­
mujących swym zasięgiem ponad 50 % ludności 
zamieszkałej na terenie działania określonego 
ZOZ jest konieczność zawarcia porozumienia mię­
dzygminnego określającego wielkości bazy Szpi­
tala przychodni specjalistycznych i innych ele­
mentów składowych i sposób finansowania.

§3.

1. Kontrolę realizacji zadań zleconych pod wzglę­
dem medycznym oraz kontrolę orzecznictwa o 
czasowej niezdolności do pracy sprawuje Zakład 
Opieki Zdrowotnej w Piszu.

2. Nadzór nad realizacją zadania zleconego na pod­
stawie kryteriów zgodności z prawem, celowości, 
rzetelności i gospodarności będzie sprawowany na 
zasadach i w sposób określony w art.85 i następ­
nych ustawy o samorządzie terytorialnym.

§4.

1. Dla realizacji zadania zleconego Wojewoda prze­
kazuje gminie:
1) do używania obiekty użytkowe i lokale mie­

szkalne przekzy wanego zakładu wraz z ich wy­
posażeniem:
-  Przychodnię Rejonową w Piszu,
-  Wiejski Ośrodek Zdrowia w Drozdowie.

2) dokumentację medyczną osób korzystających 
ze świadczeń zdrowotnych przekazywanego za- 
kladu,

3) akta osobowe pracowników.

2. Przekazywanie obiektów, wyposażenia, dokumen­
tacji i akt. osobowych następuje w drod/r proto­
kołu zdawczo odbiorczego podpisanego przez 
osoby upoważnione przez strony porozumienia.

3. Zmiana przeznaczenia obiektu na inne potrzeby 
niż, służby zdrowia, a także lokali mieszkalnych 
illa osób niczat rudnionych w przekazanym obiek 
cie wymaga odrębnego porozumienia.

4. Gmina zobowiązana jest do przedstawiania na żą 
danie Wojewody wszelkich informacji związanych 
z funkcjonowaniem ochrony zdrowia w zakresie 
przejętych przez gminę zadań.

§5.

1. Środki finansowe na realizację zadania zleconego 
zapewnia Wojewoda. Wysokość dotacji określona 
zostanie wg kryteriów przyjętych dla wszystkich 
jednostek służby zdrowia w województwie. Prze­
kazywanie dotacji na realizację wydatków odby­
wać się będzie na zasadach obowiązujących w da­
nym roku budżetowym. *

2. Gmina przejmuje zobowiązania jednostki służby 
zdrowia proporcjonalnie do udziału dotacji dla 
gminy w wyjściowym budżecie jednostki.

3. Sposób finansowania jednostek szczebla woje­
wódzkiego zostanie określony aneksem do poro­
zumienia.

4. W ramach dotacji, o których mowa w ust.l i środ­
ków własnych gminy przeznaczonych na realizację 
zadań objętych porozumieniem -  gmina opracuje 
plan finansowy realizacji zadania zleconego.

5. Dotacja podlega rozliczeniu na zasadach i w try­
bie określonym w ustawie Prawo budżetowe.

6. Obsługę finansową i księgową zadania zleconego 
wykonuje Urząd Gminy.

7. Wojewoda przekazuje środki gminie w 1 dekadzie 
miesiąca.



8. Gminy zaliczkują ZOZ Pisz w I dekadzie miesiąca 
na miesiąc następny w wysokości 80 % miesiąca 
poprzedniego.

9. Rozliczenie zaliczki i u sług ZOZ Pisz przedkłada 
do 17- go dnia miesiąca za miesiąc poprzedni.

10. Rachunek płatny w ciągu 10 dni od daty wysta­
wienia.

11. Na miesiąc grudzień zaliczka w wysokości listo­
pada.

12. Cennik usług weryfikowany miesięcznie lub kwar­
talnie.

§6.

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zakładów 
opieki zdrowotnej, ich filii oraz podnoszenia kwa­
lifikacji zawodowych pracowników medycznych, 
Zarząd Gminy będzie udzielać pomocy kierowni­
kowi zakładu w:
1) stworzeniu warunków sprzyjających zatrud­

nieniu pracowników medycznych o odpowied­
nich kwalifikacjach zawodowych, organizacji 
zastępstw w okresie urlopów, niezdolności do 
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym 
również w szkoleniach i zajęciach mających na 
celu uzyskanie lub kontynuowanie specjaliza­
cji,

2) utrzymanie w należytym stanie technicznym 
infrastruktury obiektów,

3) zaopatrzenie zakładu w aparaturę i sprzęt me­
dyczny oraz ich właściwą konstrukcję, a także 
w materiały medyczne i środki czystości.

2. Gmina zapewni obsługę administracyjną zakładu 
w zakresie spraw osobowych, zaopatrzenia i beżą­
cej ekspoloat.acji obiektów.

3. Gmina zobowiązuje się wdrożyć Rejestr Usług 
Medycznych.

4. Poziom i zakres informatyzacji musi być adekwa­
tny do poziomu i zakresu informatyzacji jedno­
stek służby zdrowia.

5. Zostanie określony standard wyposażenia, do któ­
rego będzie się dążyć w okresie 5 lat w porozumie­
niu z MZOS i normy zatrudnienia.

6. Forma zawieranych umów -  kontraktów przez 
gminy i związki międzygminne musi być zgodna z 
formą zawieranych urnów-kontraktów przez Wo­
jewodę. Stawki do negocjacji.

§ 7.

1. Porozumienie może być wypowiedziane przez 
każdą ze stron w terminie 3 miesięcy poprzedza­
jącym dzień 31 grudnia lub 30 czerwca roku ka­
lendarzowego.

2. Wypowiedzenie lub zmiana porozumienia wyma­
ga formy pisemnej.

§8.

Porozumienie obowiązuje od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Suwalskiego.

WOJEWODA SUWALSKI BURMISTRZ
Cezary Cieślukowski Adam Koronkiewicz

Załącznik do porozumienia 

Z a k r e s

świadczeń zdrowotnych udzielanych przez przekazy­
waną jednostkę organizacyjną (placówkę terenową)

Świadczeniem zdrowotnym w rozumieniu usta­
wy o zakładacłi opieki zdrowotnej z dnia 30 sierp­
nia 199lr. (Dz.U. Nr 91, poz.408) jest każde wyko­
nywane zawodowo postępowanie służące zachowaniu , 
przywracaniu lub poprawie zdrowia, a w szczególno 
ści:

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem, poło­
giem oraz nad noworodkiem,

5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegaw­
cze,

6) opieka nad dziećmi uczęszczającymi do przed­
szkoli oraz dziećmi i młodzieżą uczęszczającą do 
szkół,

7) działania diagnostyczne i analityki medycznej,

8) pielęgnacja chorych,

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

11)prowadzenie działalności profilaktycznej i oświa­
towo -  wychowawczej.



361

PO R O Z U M IE N IE  N r 1 5 /9 4

zawarte w dniu 27 grudnia 1994r. pom ięd zy  
Kierownikiem Urzędu R ejonow ego w A u g u ­
stow ie  a N adleśn iczym  Nadleśn ictw a Suwałki 
w Suwałkach.

Działając na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z 
dnia 28 września 1991r. o lasach (Dz.U. Nr 101, poz. 
414) i art. 40 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tereno­
wych organach rządowej administracji ogólnej (Dz.U. 
Nr 21, poz. 123 i z 1991r. Nr 75, poz. 328) strony 
ustalają, iż traci moc porozumienie zawarte w dniu 
28 stycznia 1992r. pomiędzy Kierownikiem Urzędu 
Rejonowego w Augustowie a Nadleśniczym Nadle­
śnictwa Suwałki w Suwałkach w sprawie powierzenia 
niektórych spraw z zakresu nadzoru nad gospodarką 
leśną w lasach nie stanowiących własności Skarbu 
Państwa (Dz.Urz.Woj.Suw. Nr 11, poz. 64, zm. Nr 
42, poz. 250).

NADLEŚNICZY KIEROWNIK URZĘDU
Zygmunt Koncewicz Franciszek Wiśniewski
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