
DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŁOMŻYŃSKIEGO

Łomża, dnia 29 kwietnia 1996 r. Nr 20

Treść : 
Poz . :

Uchwały rad gmin

55 - Nr XIII/54/96 Rady Gminy Kołaki
Kościelne z dnia 28 marca 1996 
roku w sprawie uchwalenia Statu
tu Gminy Kołaki Kościelne.

56 - Nr 73/XVI/96 Rady Gminy i Miasta
w Stawiskach z dnia 26 lutego 
1996 roku w sprawie zmiany Sta
tutu Gminy i Miasta Stawiski.

§ 1

Uchwala się Statut Gminy Kołaki Koś
cielne w brzmieniu stanowiącym za
łącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Traci moc uchwała Rady Gminy Kołaki 
Kościelne Nr XII/50/96 z dnia 27 lu
tego 1996 roku w sprawie uchwalenia 
Statutu Gminy.

poz. 55 

UCHWALA Nr XIII/54/96

Rady Gminy Kołaki Kościelne 
z dnia 28 marca 1996 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy 
Kołaki Kościelne.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o 
samorządzie terytorialnym - tekst 
jednolity (Dz.U. z 1996 roku Nr 13, 
poz. 74) Rada Gminy uchwala, co na
stępuje:

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Za
rządowi Gminy.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem og
łoszenia na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Gminy oraz na tablicach ogłoszeń w 
sołectwach i podlega opublikowaniu w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Łom
żyńskiego.

Przewodniczący 
Rady Gminy

Wojciech BRAJCZEWSKI
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Załącznik do Uchwały 
Nr XIII/54/96 Rady Gminy 
Kołaki Kościelne 
z dnia 28 marca 1996 r.

S T A T U T
g m i n y k o Łaki k o ś c i e l n e

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Gmina Kołaki Kościelne zwana da
lej gminą jest wspólnotą samorzą
dową osób zamieszkałych na obsza
rze zaznaczonym na mapie, stano
wiącej załącznik Nr 1 do niniej
szego Statutu.

2. Terytorium gminy obejmuje obszar
o powierzchni 73,76 km2 .

3. Siedzibą organów gminy jest miej
scowość Kołaki Kościelne.

§ 2
1. Gmina posiada osobowość prawną, 

a jej samodzielność podlega och
ronie sądowej.

2. Gmina wykonuje zadania publiczne 
we własnym imieniu i na własną 
odpowiedzialność.

§ 3

1. Do zakresu zadań własnych Gminy 
należą wszelkie sprawy publiczne
o znaczeniu lokalnym, nie zas
trzeżone ustawami na rzecz innych 
podmiotów.

2. Zadania własne Gminy obejmują w 
szczególności sprawy:
1/ zaspokajanie zbiorowych pot

rzeb wspólnoty samorządowej,
2/ planowanie strategii rozwoju 

i zagospodarowania Gminy oraz 
tworzenia warunków dla racjo
nalnego i harmonijnego jej 
rozwoju,

3/ zapewnienie uczestnictwa mie
szkańców w życiu wspólnoty.

1. Gmina wykonuje zadania z zakresu 
administracji rządowej nałożone 
na podstawie ustaw, w tym także z 
zakresu organizacji przygotowań i 
przeprowadzenia wyborów powszech
nych i referendów.

2. Gmina może wykonywać również zada
nia z zakresu administracji rządo
wej na podstawie porozumień z or
ganami tej administracji.

3. Na wykonanie zadań zleconych oraz 
przejętych w drodze porozumienia, 
gmina otrzymuje środki finansowe 
w wysokości koniecznej do ich re
alizacji .

§ 5

1. W celu wykonania zadań Gmina może 
tworzyć jednostki organizacyjne w 
tym przedsiębiorstwa i zawierać 
umowy z innymi podmiotami.

2. Wykonanie zadań własnych przekra
czających możliwości organizacyj
ne gminy, następuje w drodze 
współdziałania międzykomunalnego.

3. Wykaz jednostek organizacyjnych 
Gminy zawiera załącznik Nr 2 do 
Statutu.

§ 4

ROZDZIAŁ II 

Władze Gminy

§ 6

1. Mieszkańcy Gminy podejmują roz
strzygnięcia w głosowaniu powsze
chnym poprzez wybory i referendum 
lub za pośrednictwem organów Gmi
ny .

2. Organami Gminy Kołaki Kościelne
są :
1/ Rada Gminy Kołaki Kościelne, 

zwana dalej Radą,
2/ Zarząd Gminy Kołaki Kościelne, 

zwany dalej Zarządem.'
3. Rada składa się z 15 radnych.
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Rada jest organem stanowiącym z wyłą
czeniem spraw rozstrzyganych w drodze 
referendum, kontrolnym oraz reprezen
tuje interesy zbiorowe wspólnoty sa
morządowej .

§ 8
1. Do właściwości Rady należą wszys

tkie sprawy pozostające w zakre
sie działania Gminy o ile ustawy 
nie stanowią inaczej.

2. Do wyłącznej właściwości Rady na
leży :
1/ uchwalanie i zmiana Statutu 

Gminy, Statutów jednostek po
mocniczych i jednostek organi
zacyjnych ,

2/ wybór i odwołanie Zarządu , 
stanowienia o kierunkach jego 
działania oraz przyjmowanie 
sprawozdań z jego działalnoś
ci ,

3/ powoływanie i odwoływanie 
Skarbnika Gminy, który jest 
głównym księgowym budżetu oraz 
Sekretarza Gminy - na wniosek 
przewodniczącego Zarządu oraz 
powoływanie Kierownika USC,

,4/ uchwalanie budżetu Gminy, roz
patrywanie sprawozdania z wy
konania budżetu oraz podejmo
wanie uchwały w sprawie udzie
lenia lub nieudzielenia abso
lutorium Zarządowi z tego ty
tułu ,

5/ uchwalanie studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego,

6/ uchwalanie programów gospodar
czych ,

7/ ustalanie zakresu działania 
jednostek pomocniczych, zasad 
przekazywania im składników 
mienia do korzystania oraz za
sad przekazywania środków bud
żetowych na realizację zadań 
przez te jednostki,

8/ podejmowanie uchwał w sprawach 
podatków i opłat w granicach 
określonych w odrębnych usta
wach ,

§ 7 9/ podejmowanie uchwał w sprawach 
majątkowych Gminy, przekracza
jących zakres zwykłego zarządu, 
dotyczących :
a) określania zasad nabycia, 

zbycia i obciążenia nierucho
mości gruntowych oraz ich wy
dzierżawiania lub najmu na 
okres dłuższy niż trzy lata,
o ile ustawy szczególne nie 
stanowią inaczej,

b) emitowania obligacji oraz ok
reślania zasad ich zbywania, 
nabywania i wykupu przez Za
rząd,

c) zaciągania długoterminowych 
pożyczek i kredytów,

d) ustalenia maksymalnej wysoko
ści pożyczek i kredytów krót
koterminowych zaciąganych 
przez Zarząd w roku budżeto
wym ,

e) zobowiązań w zakresie podej
mowania inwestycji i remontów
0 wartości przekraczającej 
granicę ustaloną corocznie 
przez Radę,

f) tworzenia i przystępowania 
do spółek i spółdzielni oraz 
rozwiązywania, występowania 
z nich,

g) określenia zasad wnoszenia, 
cofania i zbywania udziałów
1 akcji przez Zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i reor
ganizacji przedsiębiorstw, 
zakładów i innych gminnych 
jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażenia ich w mają
tek ,

i) ustalania maksymalnych poży
czek i poręczeń udzielanych 
przez Zarząd w roku budżeto
wym ,

10/ określanie wysokości sumy, do
której Zarząd może samodzielnie 
zaciągać zobowiązania,

11/ podejmowanie uchwał w sprawie
przyjęcia zadań z zakresu admi
nistracji rządowej, na podsta
wie porozumień z organami admi
nistracji ,
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12/ podejmowanie uchwał w sprawach 
współdziałania z innymi gmina
mi oraz wydzielanie na ten cel 
odpowiedniego majątku,

13/ podejmowanie uchwał w sprawach: 
herbu Gminy, nazwy ulic i pla
ców publicznych oraz wznosze
nia pomników,

14/ nadawanie honorowego obywatel
stwa Gminy,

15/ stanowienie w innych sprawach 
zastrzeżonych ustawami do kom
petencji Rady Gminy.

§ 9

Rada wybiera ze swego grona Przewod
niczącego i 1 Wiceprzewodniczącego.

§ 10
Organizacją wewnętrzną oraz tryb pra
cy Rady, Komisji a także prawa i obo
wiązki radnych i członków Komisji 
spoza Rady określa regulamin stano
wiący załącznik Nr 3 do niniejszego 
Statutu.

§ 11
1. Organem wykonawczym Gminy jest 

Zarząd.
2. Rada wybiera Zarząd w liczbie 7 

osób spośród radnych lub spoza 
składu Rady.

3. W skład Zarządu wchodzi Wójt Gmi
ny zwany dalej Wójtem jako jego 
Przewodniczący, zastępca Wójta, 
pozostali członkowie.

4. Wójt jest wybierany przez Radę 
bezwzględną większością głosów 
ustawowego składu Rady w głosowa
niu tajnym.

5. Zastępca Wójta oraz pozostali 
członkowie Zarządu wybierani są 
na wniosek Wójta zwykłą większo
ścią głosów w obecności co najm
niej połowy ustawowego składu 1 
Rady, w głosowaniu tajnym.

6. Pod nieobecność Wójta, zastępca 
Wójta pełni obowiązki Przewodni

czącego Zarządu.
7. Po upływie kadencji Rady Zarząd 

działa do dnia wyboru nowego Za
rządu .

1. Nieudzielenie Zarządowi absoluto
rium jest jednoznaczne ze złożeniem 
wniosku o jego odwołanie.

2. Rada może też odwołać Zarząd z wy
jątkiem Wójta jedynie na uzasadnio
ny pisemnie wniosek 1/4 ustawowego 
składu Rady.

3. Rada może odwołać wójta większoś
cią 2/3 głosów ustawowego składu 
Rady w głosowaniu tajnym.

4. Odwołanie Wójta jest równoznaczne 
z odwołaniem pozostałych członków 
Zarządu.

5. Rada może na uzasadniony wniosek 
Wójta odwołać poszczególnych człon
ków Zarządu, zwykłą większością 
głosów, w obecności co najmniej po
łowy ustawowego składu Rady, w gło
sowaniu tajnym.

§ 13
Do zadań Zarządu należy:
1. Przygotowanie projektów i wykonywa

nie uchwał Rady.
2. Gospodarowanie mieniem komunalnym.
.3. Wykonanie budżetu.
4. Zatrudnianie i zwalnianie kierow

ników jednostek organizacyjnych.
5. Wykonywanie zadań zleconych na pod

stawie ustaw oraz wynikających Z 
porozumień z organami administra
cji rządowej.

6. Wykonywanie innych zadań zastrze
żonych przepisami prawa do kompe
tencji Zarządu.

§ 14

1. Zarząd rozstrzyga sprawy na posie
dzeniach .

2. Posiedzenia Zarządu zwoływane są w 
miarę potrzeb nie rzadziej jednak 
niż raz w miesiącu.

3. Rozstrzygnięcia Zarządu zapadają 
większością głosów. W przypadku 
równej liczby głosów decyduje głos 
Przewodniczącego Zarządu.

4. W posiedzeniach Zarządu, bez prawa 
głosowania biorą udział Skarbnik 
Gminy i Sekretarz Gminy.

§ 12
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5. Zarząd może zapraszać na posie
dzenia także inne osoby, które
w nich uczestniczą bez prawa gło
sowania .

6. Szczegółowe zasady przygotowania 
. materiałów na posiedzenia Zarzą
du ustala Wójt.

§ 15

1. Zarząd wykonuje swoje zadania 
przy pomocy Urzędu Gminy.

2. Organizację i zasady funkcjonowa
nia Urzędu Gminy określa regula
min organizacyjny uchwalony na 
wniosek Zarządu przez Radę.

3. Organizację i tryb pracy Zarządu 
określa Regulamin Organizacyjny 
Zarządu Gminy, który stanowi za
łącznik Nr 4 do Statutu.

§ 16

Wójt Gminy:
1. Reprezentuje Gminę.
2. Organizuje pracę Zarządu.
3. Kieruje bieżącymi sprawami Gmi

ny.
4. Wykonuje z zastrzeżeniem § 13 

ust. 4 uprawnienia zwierzchnika 
służbowego w stosunku do pracow
ników- Urzędu oraz kierowników 
gminnych jednostek organizacyj
nych .

5. Wykonuje uprawnienia określone 
w art. 32 ustawy z dnia 08 marca 
1990 roku o samorządzie teryto
rialnym .

6. Wykonuje czynności zastrzeżone 
dla niego w przepisach szczegól
nych .

§ 17

1. Oświadczenie woli w imieniu Gmi
ny w zakresie zarządu mieniem 
składa dwóch członków Zarządu w 
tym Wójt lub jego Zastępca.

2. Zarząd może udzielić Wójtowi 
upoważnienia do składania jed
noosobowo oświadczeń woli zwią
zanych z prowadzeniem bieżącej 
działalności Gminy.

3. Czynność prawna mogąca spowodować 
powstanie zobowiązań pieniężnych 
jest bezskuteczna bez kontrasygna
ty Skarbnika Gminy. Skarbnik Gminy 
może odmówić kontrasygnowania czyn
ności , lecz w razie wydania mu pi
semnego polecenia przez zwierzch
nika wykonuje czynności zawiadamia
jąc równocześnie o uprzedniej od
mowie kontrasygnaty Radę oraz Re
gionalną Izbę Obrachunkową w Łomży.

4. Kierownicy jednostek organizacyj
nych nie posiadających osobowości 
prawnej składają jednoosobowe oś
wiadczenia woli w zakresie udzie
lonego im przez Zarząd pełnomocni
ctwa do zarządzania mieniem tych 
jednostek.

ROZDZIAŁ III 
Gospodarka finansowa

§ 18

Za gospodarkę finansową Gminy odpo
wiada Zarząd.

§ 19

1. Podstawą gospodarki finansowej 
Gminy jest budżet uchwalany przez 
Radę.

2. Budżet jest uchwalany na rok kalen
darzowy .

3. Projekt budżetu przygotowuje Za
rząd.

4. Projekt budżetu wraz z objaśnienia
mi i informacją o stanie mienia ko
munalnego Gminy Zarząd przedkłada 
Radzie w terminie określonym w od
rębnych przepisach i przesyła go
do wiadomości Regionalnej Izbie 
Obrachunkowej w Łomży.

5. Tryb uchwalania budżetu oraz rodzaj 
i szczegółowość materiałów uzupeł
niających określa Rada.

§ 20

1. Dochodami Gminy są:
1/ wpływy z podatków ustalonych i 

pobieranych na podstawie odręb
nych ustaw (podatek rolny, od 
nieruchomości, od środków trans
portowych i inne),
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2/ udział w podatkach stanowiących 
dochód budżetu państwa określo
nych w innych ustawach szczegól
nych ,

3/ wpływy z opłat - lokalnych, skar
bowych oraz innych pobieranych 
na podstawie odrębnych przepi
sów ,

4/ subwencja ogólna z budżetu pań
stwa ,

5/ dochody z majątku Gminy.

2. Dochodami Gminy mogą być:
1/ dotacje celowe z budżetu pań

stwa ,
2/ wpływy z samoopodatkowania mie

szkańców ,
3/ spadki, zapisy i darowizny,
4/ inne dochody.

§ 21

1. Gospodarka finansowa Gminy jest 
jawna •

2. 2-arząd informuje mieszkańców Gmi
ny o założeniach projektu budżetu, 
kierunkach polityki społeczno-go
spodarczej oraz o wykorzystaniu 
środków budżetowych.

3. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę 
budżetową i sprawozdanie z jej wy
konania w trybie przewidzianym dla 
przepisów gminnych.

§ 22

Do gospodarki finansowej Gminy stosu
je się przepisy dotyczące:
1/ zasad gospodarki budżetowej Gminy, 

w tym procedury uchwalania i wy
konywania budżetu,

2/ warunków zaciągania pożyczek i kre
dytów oraz emisji papierów warto
ściowych przez gminy,

3/ zasad udzielania dotacji celowych 
ha zadania własne i zlecone,

4/ nadzoru nad działalnością komunal
ną .

ROZDZIAŁ IV 

Jednostki pomocnicze gminy

§ 23

1. Jednostkami pomocniczymi Gminy są 
sołectwa.

2. Sołectwa obejmują części obszaru 
Gminy wyodrębnione ze względu na 
układ przestrzenny, lokalne tra
dycje oraz więzi społeczne i gos
podarcze, Załącznik Nr 5 do Statu
tu przedstawia wykaz sołectw.

3. Tworzenie, łączenie, podział i 
znoszenie sołectw na terenie Gmi
ny, następuje na podstawie uchwa
ły Rady podjętej z inicjatywy 
własnej lub z inicjatywy mieszkań
ców .

4. Przed podjęciem uchwały z własnej 
inicjatywy Rada przeprowadza kon
sultacje społeczne udostępniając 
projekt uchwały do publicznej 
wiadomości za pośrednictwem soł
tysów i radnych.

5. Konsultacje społeczne odbywają się 
w następujących formach:
1/ zebrań wiejskich,
2/ przyjmowania uwag, opinii i 

wniosków do projektu uchwały 
Rady wyłożonego przez okres co 
najmniej 30 dni w Urzędzie Gmi
ny.

6. Po upływie ustalonego terminu kon
sultacji Rada rozpatruje wnioski
i opinie i podejmuje odpowiednią 
uchwałę.

7. Opinie i wnioski nie są wiążące 
dla Rady..

§ 24

i.. Organem uchwałodawczym sołectwa 
jest zebranie wiejskie.

2. Organem wykonawczym sołectwa jest 
sołtys, którego działanie wspoma
ga Rada Sołecka.

3. Organizację i zakres działania so
łectwa określa Rada odrębnym sta
tutem .
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Rada może określić odrębną uchwa
łą zadania i kompetencje z zakre
su zadań własnych Gminy, które 
mogą być dodatkowo przekazane so
łectwom .
Nadzór nad działalnością organów 
sołectw sprawują organy gminy w 
zakresie i na zasadach określo
nych w statutach tych jednostek.

25

Sołtysi mogą brać udział w pra
cach Rady z głosem doradczym, mo
gą otrzymywać diety za udział w 
sesjach Rady.
Wysokość diet i zasady ich wypła
cania ustala Rada oddzielną uch
wałą.

26

Sołectwa zarządzają i korzystają 
z posiadanego i przekazanego 
przez Gminę mienia komunalnego w 
zakresie zwykłego zarządu tym 
mieniem.
Do czynności zwykłego zarządu tym 
mieniem należy:
1/ załatwianie bieżących spraw 

związanych z eksploatacją te
go mienia,

2/ utrzymanie go w stanie niepo
gorszonym w ramach jego aktu
alnego przeznaczenia,

3/ zachowanie mienia i osiąganie 
z niego normalnych korzyści, 
w tym pobieranie dochodów.

Sołectwo jest uprawnione do pro
wadzenia gospodarki finansowej w 
ramach budżetu gminy na podstawie 
rocznego planu finansowo-rzeczo
wego .
Rada Gminy wyodrębnia w budżecie 
gminy środki budżetowe do dyspo
zycji sołectwa. ,
Dochody sołectwa tworzą:
1/ udział w budżecie gminy,
2/ przychody własne pochodzące 

z powierzonego mu mienia ko
munalnego ,

3/ dotacje celowe z budżetu gminy,
4/ dobrowolne wpłaty osób fizycz

nych i osób prawnych,
5/ saldo środków z roku ubiegłego.

6. Środki finansowe sołectwa mogą być
przeznaczone na:
1/ dofinansowanie czynów społecz

nych komunalnych,
2/ remont i utrzymanie dróg,
3/ utrzymanie i konserwację mienia 

komunalnego przekazanego w za
rząd sołectwa,

4/ konserwację miejscowych urzą
dzeń melioracyjnych,

5/ wydatki związane z działalnoś
cią organów sołectwa, obsługą 
techniczno-kancelaryjną i fi
nansową ,

6/ inne wydatki związane z dzia
łalnością społeczno-gospodar
czą sołectwa.

7. Plan finansowo-rzeczowy podlega
uchwaleniu przez Radę Gminy łącz
nie z budżetem Gminy.

ROZDZIAŁ V 

Pracownicy samorządowi

§ 27

1. Wójt jest pracownikiem samorządo
wym zatrudnionym w ramach stosun
ku pracy na podstawie wyboru.

2. Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy 
oraz kierownik USC są pracownika
mi samorządowymi zatrudnionymi w 
ramach stosunku pracy na podsta
wie powołania.

3. Osoby zajmujące stanowiska inspek
tora i podinspektora są pracowni
kami samorządowymi, zatrudnionymi 
na podstawie mianowania.

4. Pracownicy Urzędu nie wymienieni
w ust. 3 są zatrudnieni na podsta
wie umowy o pracę.

5. Zastępca Wójta jest pracownikiem 
samorządowym - zatrudnionym na ok
res zastępstwa Wójta w ramach sto
sunku pracy na podstawie wyboru.
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I 
1. Przewodniczący Rady na podstawie 

jej uchwały nawiązuje stosunek
, pracy z Wójtem Gminy wręczając 
akt wyboru. Wysokość wynagrodze
nia Wójta ustala Rada.

2. Wójt Gminy na podstawie uchwały 
Rady nawiązuje stosunek pracy z 
Sekretarzem Gminy, Skarbnikiem 
Gminy i Kierownikiem USC wręcza
jąc akt powołania oraz ustala 
wysokość ich wynagrodzenia.

3. Wójt nawiązuje stosunek pracy z 
pracownikami, o których mowa w
§ 27 ust. 3 w formie nadania ak
tu mianowania w trybie art. 4 
ust. 2 ustawy z dnia 16 września 
1982 roku o pracownikach urzędów 
państwowych.

§ 28 Referendum jest ważne, jeżeli 
wzięło w nim udział co najmniej 
30 % uprawnionych do głosowania.

3. Do wyłącznej właściwości referen
dum należy podejmowanie rozstrzy
nięć w sprawach:
1/ samoopodatkowania mieszkańców 

na cele publiczne,
2/ odwołanie Rady przed upływem 

kad e n c j i .

§ 31

Zasady i tryb przeprowadzenia refe
rendum określają odpowiednie u sta
wy .

ROZDZIAŁ VII

-§ 29
}1. W Urzędzie Gminy działa Komisja 

Dyscyplinarna I i II instancji 
do orzekania w sprawach dyscyp
linarnych mianowanych pracowni
ków samorządowych.

2. Organizację i zasady postępowa
nia przed w/w komisjami określa 
ustawa z dnia 22 marca 1990 ro
ku o pracownikach samorządowych

ROZDZIAŁ VI
Zasady i tryb 

przeprowadzania referendum

§ 30

Przepisy końcowe

§ 32

1. Przepisy gminne ogłasza się przez 
rozplakatowanie obwieszczeń na 
tablicach Urzędu Gminy i w innych 
miejscach publicznych.

2. Przepisy gminne wchodzą w życie 
z dniem ogłoszenia, o ile nie 
przewidują wyraźnie terminu póź
niejszego .

3. Urząd Gminy prowadzi zbiór prze
pisów prawnych dostępnych do pow
szechnego wglądu w jego siedzi
bie .

§ 33

1. Referendum może być zwołane w 
każdej sprawie ważnej dla g m i 
ny.

2. Referendum przeprowadza się z 
inicjatywy Rady lub na wniosek 
co najmniej 1/10 mieszkańców gmin
ny uprawnionych do głosowania.

Zmiany statutu wchodzą w życie z 
dniem i c h ‘ogłoszenia.
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Załącznik Nr 1 
do Statutu Gminy 
Kołaki Kościelne

GM RUTKI

M U J  i V  K U
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Załącznik Nr 2. 
do Statutu Gminy 
Kołaki Kościelne

W Y K A Z  
Jednostek organizacyjnych

1. Gminna Biblioteka Publiczna 
w Kołakach Kościelnych

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Kołakach Kościelnych

3. Szkoła Podstawowa w Kołakach 
Kościelnych

4. Szkoła Podstawowa w Szczodruchach
5. Szkoła Podstawowa w Zaniach

Załącznik Nr 3 
do Statutu Gminy 
Kołaki Kościelne

R E G U L A M I N  
RADY GMINY W KOLAKACH KOŚCIELNYCH

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne

§ 1

Regulamin określa organizację we
wnętrzną oraz tryb pracy Rady i jej 
organów.

§ 2

Rada obraduje na sesjach. Do form 
jej działania należą również posie
dzenia komisji oraz indywidualna 
praca radnych.

ROZDZIAŁ II 
Sesje Rady

§ 3

1. Rada rozpatruje na sesjach i roz
strzyga w drodze uchwał wszystkie 
sprawy należące do jej kompeten
cji określone w ustawie o samo
rządzie terytorialnym, statucie i 
innych przepisach prawa.

2. W sprawach, w których Rada nie re
alizuje uprawnień stanowiących i 
kontrolnych, może wyrażać swoje 
stanowisko.

3. Stanowisko Rady nie wywołuje skut
ków prawnych.

§ 4

.1. Sesje Rady zwoływane są w miarę 
potrzeb, nie rzadziej jednak niż 
raz na kwartał.

2. Sesje Rady odbywają się zgodnie z 
przyjętym planem.

3. Rada może odbywać sesje w innych 
terminach niż przyjęte w planie 
pracy.

ROZDZIAŁ III 
Przygotowanie sesji

§ 5

1. Sesje przygotowuje Przewodniczący.
2. 0 terminie, miejscu i proponowanym 

porządku obrad sesji powiadamia 
się radnych najpóźniej na 7 dni 
przez terminem obrad lis townie lub 
w inny skuteczny sposób.

3. Do zawiadomienia o sesji należy za
łączyć projekty uchwał i inne nie
zbędne materiały związane z porząd
kiem obrad.

4. W razie niedotrzymania terminu, o 
którym mowa w ust. 2 Rada może pod
jąć uchwałę o odroczeniu sesji i 
wyznaczyć nowy termin jej odbycia. 
Wniosek o odroczenie sesji może być 
zgłoszony przez radnego tylko na 
początku obrad, przed przystąpie
niem do przyjęcia porządku obrad.

5. Zawiadomienie o terminie, miejscu
i proponowanym porządku obrad Rady 
powinno być podane do publicznej 
wiadomości poprzez zawiadomienie 
sołtysów i wywieszenie ogłoszeń na 
tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.

§ 6

Przed każdą sesją Przewodniczący w 
uzgodnieniu z Wójtem ustala szczegó
łową listę osób zaproszonych na se
sję.
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Zarząd Gminy zobowiązany jest udzie
lić Radzie wszelkiej pomocy technicz
nej i organizacyjnej w przygotowaniu 
i odbyciu sesji.

§ 7

ROZDZIAŁ IV 
Obrady

§ 8

1. Sesje Rady są jawne.
2. Jawność oznacza, że podczas obrad 

Rady może być obecna na sali pub- 
1 iczność.

§ 9

1. Jawność sesji lub jej części zos
taje wyłączona, jeżeli przedmio
tem obrad mają być sprawy objęte 
tajemnicą państwową lub służbową.

2. Na wniosek 1/4 liczby radnych obe
cnych na sesji Rada może postano
wić, iż ze względu na ważny inte
res społeczny, cała sesja lub jej 
część odbywać się będzie przy 
drzwiach zamkniętych.

§ 10
1. W sesjach Rady powinni uczestni

czyć członkowie Zarządu Gminy, 
Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy
i wyznaczeni przez Wójta pracow
nicy Urzędu Gminy.

2. W sesjach mogą uczestniczyć soł
tysi wsi.

§ 11
Rada może obradować i podejmować
uchwały tylko w obecności co najm
niej połowy ustawowego składu Rady.

§ 12

1 . Sesja odbywa się na jednym posie
dzeniu. Jednakże na wniosek prze
wodniczącego obrad bądź radnych
- Rada może postanowić o przerwa
niu sesji i kontynuowaniu obrad 
w innym wyznaczonym terminie, na 
drugim posiedzeniu tej samej se
sji.

2. O przerwaniu sesji w trybie prze
widzianym w ust. 1 można postano
wić w szczególności ze względu na 
niemożliwość wyczerpania porządku 
obrad lub konieczność jego rozsze
rzenia, potrzebę uzyskania dodat
kowych materiałów lub inne nie
przewidziane przeszkody uniemożli
wiające Radzie właściwe obradowa
nie lub rozstrzyganie spraw.

§ 13

Sesję otwiera, prowadzi, przerywa i 
zamyka Przewodniczący Rady, a w ra
zie jego nieobecności Wiceprzewodni
czący .

§ 14

Otwarcie sesji następuje po wypowie
dzeniu przez przewodniczącego obrad 
formuły "otwieram sesję Rady Gminy 
Kołaki Kościelne".

§ 15

1. Po stwierdzeniu quorum Przewodni
czący stawia wniosek o przyjęcie 
zaproponowanego porządku obrad.

2. Radny a także członek Zarządu Gmi
ny może zgłosić wniosek o zmianę 
zaproponowanego porządku obrad.

3. Wnioski w sprawie zmiany proponowa
nego porządku obrad Rada uchwala 
zwykłą większością głosów w głoso
waniu jawnym.

§ 16

1. W przypadku stwierdzenia braku 
quorum w trakcie posiedzenia prze
wodniczący obrad przerywa obrady
i jeżeli nie może uzyskać quorum, 
wyznacza nowy termin posiedzenia 
tej samej sesji, z tym, że uchwały 
podjęte do tego momentu zachowują 
moc.

2. Wcześniejsze opuszczenie sesji 
przez radnego wymaga poinformowa
nia przewodniczącego obrad. <i

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska 
i imiona radnych, którzy bez uspra
wiedliwienia opuścili obrady przed 
ich zakończeniem, odnotowuje się w 
protokole.
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1 . P r z e w o d n ic z ą c y  p ro w a d z i  o b ra d y  
z g o d n ie  z u s ta lo n y m  p o rz ą d k ie m
o b r a d .

2 . P o rz ą d e k  o b ra d  o b e jm u je  w s z c z e 
g ó l n o ś c i  :
1 /  p r z y j ę c i e  p r o to k o ł u  z o b ra d  

p o p r z e d n i e j  s e s j i ,
2 /  r o z p a t r z e n i e  p r o je k tó w  u c h w a ł 

i  p o d j ę c i e  u c h w a ł lu b  z a j ę c i e  
s t a n o w i s k a ,

3 /  i n t e r p e l a c j e  i  z a p y ta n i a  r a d 
n y ch  ,

4 /  o d p o w ie d z i  na i n t e r p e l a c j e  
z g ło s z o n e  na p o p r z e d n i e j  s e 
s j i  ,

5 /  i n f o r m a c ję  o b i e ż ą c e j  p r a c y  
Z a r z ą d u ,

6 /  i n f o r m a c ję  P r z e w o d n ic z ą c e g o  
Rady o je g o  d z i a ł a n i a c h  p o 
d e jm ow anych  od o s t a t n i e j  s e 
s j i  ,

7 /  w o ln e  w n io s k i  i  i n f o r m a c j e .  ,
3 . Zm iana p o rz ą d k u  o b ra d  w t r a k c i e  

o b r a d ,  z w y ją tk ie m  zm ian y  k o l e j 
n o ś c i  r o z p a t r y w a n ia  p o s z c z e g ó l 
nych  p u n k tó w , wymaga zgody  R ady .

§ 18

P r z y n a jm n ie j  r a z  na k w a r ta ł  Z a rz ą d  
s k ła d a  na s e s j i  i n f o r m a c ję  o w yko
n a n iu  u c h w a ł R ady .

§ 19

P rz e d m io te m  w y s tą p ie ń  na s e s j i  mogą 
być  t y l k o  sp ra w y  o b j ę t e  p o rz ą d k ie m  
o b r a d .

§ 20

1 . P rz e w o d n ic z ą c y  o b ra d  u d z i e l a  
g ł o s u  w ed łu g  k o l e j n o ś c i  z g ło s z e ń .

2 . W c z a s i e  r o z p a t r y w a n ia  p r o j e k t u  
u c h w a ły  P rz e w o d n ic z ą c y  o b ra d  w 
p i e r w s z e j  k o l e j n o ś c i  u d z i e l a  g ł o 
su  r e f e r e n t o w i  s p ra w y , p r z e d s t a 

w ic ie lo m  k o m is j i  o p i n i u j ą c y c h
p r o j e k t , p r z e d s t a w i c i e l o w i  Z a r z ą 
du a n a s t ę p n i e  p o z o s ta ły m  d y s k u 
ta n to m  z g o d n ie  z u s t .  1 .

§ 17 3 . P rz e w o d n ic z ą c y  o b ra d  może u d z i e l i ć  
g ł o s u  p o za  k o l e j n o ś c i ą  z g ło s z o n y c h  
mówców, j e ż e l i  k o n ie c z n o ś ć  z a b r a 
n i a  g ł o s u  w ią ż e  s i ę  b e z p o ś r e d n io
z g ło se m  p rzedm ów cy .

4 . P r z e w o d n ic z ą c y  może u d z i e l i ć  g ło s u  
o s o b ie  n i e  b ę d ą c e j  rad n y m .

§ 21

.1. P rz e w o d n ic z ą c y  może u d z i e l i ć  g ło s u  
p o z a  k o l e j n o ś c i ą  w s p r a w ie  z g ł o s z e 
n i a  w n io sk u  f o r m a ln e g o .

2 . W nioskiem  fo rm a ln y m  j e s t  w n io se k  o :
1 /  s t w i e r d z e n i e  q u o ru m ,
2 /  o g r a n i c z e n i e  c z a s u  w y s tą p ie ń  

d y s k u ta n tó w ,
3 /  p r z e r w a n ie  lu b  z a m k n ię c ie  o b r a d ,
4 /  u c h w a le n ie  t a j n o ś c i  p o s i e d z e n ia  

lu b  g ł o s o w a n i a ,
5 /  z a m k n ię c ie  l i s t y  mówców,
6 /  p r z e r w a n ie  lu b  z a m k n ię c ie  d y s 

k u s j i  ,
7 /  z a r z ą d z e n i e  p r z e r w y ,
8 /  o d e s ł a n i e  p r o j e k t u  u c h w a ły  do 

k o m is j i  lu b  w n io s k o d a w c y ,
9 /  z m ia n ę  p o rz ą d k u  o b r a d ,

1 0 /  'z m ia n ę  w s p o s o b ie  p ro w a d z e n ia
d y s k u s j i  i  p r z e p r o w a d z e n ia  g ł o 
s o w a n ia  ,

1 1 /  p r z e l i c z e n i e  g ło s ó w ,
1 2 /  p r z e s t r z e g a n i e  r e g u la m in u  o b r a d ,
1 3 /  r e a s u m p c ję  g ło s o w a n ia .

3 . Rada r o z s t r z y g a  o w n io sk u  fo rm aln y m  
po w y s łu c h a n iu  w n io sk o d aw cy  o r a z  
e w e n t u a l n ie  je d n e g o  p r z e c iw n ik a  i  
je d n e g o  z w o le n n ik a  w n io s k u .

4 . W n io sk i w s p ra w a c h  fo rm a ln y c h  Rada 
r o z s t r z y g a  n i e z w ło c z n ie  po i c h  
z g ło s z e n iu  w ię k s z o ś c i ą  g ło s ó w . 
W niosek  o k r e ś lo n y  w u s t .  2 p k t  1 
p rzy jm o w an y  j e s t  b e z  g ło s o w a n ia .

§ 22

1 . P rz e w o d n ic z ą c y  o b ra d  czuw a nad
spraw nym  p r z e b ie g ie m  i  p o rz ą d k ie m  
o b r a d .
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2. Rada może określić dopuszczalny 
czas wystąpień w rozpatrywanym 
punkcie porządku obrad.

3. Jeżeli mówca odbiega od przed
miotu obrad lub znacznie przew
leka swoje wystąpienie, prze
wodniczący obrad zwraca mu na 
to uwagę. Po dwukrotnym zwróce
niu uwagi przewodniczący obrad 
może odebrać mówcy głos.

4. Jeżeli treść lub forma wystąpie
nia mówcy w sposób oczywisty 
zakłócają porządek obrad lub po
wagę sesji, przewodniczący obrad 
przywołuje mówcę do porządku lub 
odbiera mu głos. Fakt ten odno
towuje się w protokole sesji.

5. Przewodniczący obrad może się 
zwrócić do przedstawiciela Za
rządu Gminy o spowodowanie przy
wrócenia porządku na sali obrad.

§ 23

1. Po wyczerpaniu listy mówców 
przewodniczący obrad zamyka dy
skusję. W razie potrzeby zarzą
dza przerwę w celu umożliwienia 
referentowi sprawy, właściwej 
komisji oraz radcy prawnemu 
ustosunkowanie się do zgłoszo
nych w czasie debaty wniosków,
a jeżeli zaistnieje taka konie
czność - przygotowania poprawek 
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknięciu dyskusji Przewod
niczący obrad rozpoczyna proce
durę głosowania. Od tej chwili 
można zabrać głos tylko w celu 
zgłoszenia lub uzasadnienia 
wniosku formalnego o sposobie 
lub porządku głosowania i to 
jedynie przed zarządzeniem gło
sowania przez Przewodniczącego.

§ 24

W czasie rozpatrywania danego punk
tu porządku obrad radny obecny na 
sesji może w przypadku zamknięcia 
listy mówców, zamknięcia dyskusji 
lub odebrania mu głosu złożyć treść 
swojego wystąpienia na piśmie do 
protokołu sesji o czym Przewodni
czący obrad informuje Radę.

Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obec
ności zainteresowanego, chyba iż ten, 
będąc zawiadomiony, nie przybędzie na 
sesję i nieusprawiedliwi wcześniej 
swojej nieobecności.

§ 26

1. Z inicjatywą podjęcia uchwały mogą
wystąpić :
1/ Zar ząd ,
2/ komisje Rady,
3/ grupa co najmniej 5 radnych,
4/ Wójt,
5/ Przewodniczący Rady.

2. Projekty uchwał wnoszone przez pod
mioty wymienione w ust. 1 pkt 3 i 5 
wymagają opinii Zarządu Gminy z wy
łączeniem uchwał odnoszących się
do wewnętrznej organizacji Rady.

3. Wniosek o podjęcie uchwały powinien 
wskazywać osobę odpowiedzialną za 
należyte przedstawienie projektu Ra
dzie (referent uchwały).

§ 27

1. Wniosek o podjęcie uchwały lub za
jęcie stanowiska przez Radę składa 
się na piśmie do Przewodniczącego 
Rady, w terminie nie krótszym niż
7 dni przed planowanym terminem se
sji.

2. Za zgodą Przewodniczącego Rady 
wniosek, o którym mowa w ust. 1 
może być złożony w terminie krót
szym.

§ 28

1. Projekty uchwał powinny być zreda
gowane w sposób jasny, precyzyjny 
i zawierać cc najmniej:
1/ datę i tytuł,
2/ podstawę prawną,
3/ ścisłe określenie przedmiotu 

uchwały i środków realizacji,
4/ określenie organu lub jednostki 

odpowiedzialnej za wykonanie,

§ 25
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5/ datę wejścia w życie,
6/ podpis wnioskodawcy.

2. Do wniosku o podjęcie uchwały na
leży załączyć uzasadnienie.
Uzasadnienie powinno:
1/ wyjaśniać potrzebę i cel pod

jęcia uchwały,
2/ informować o aktualnym stanie 

prawnym w dziedzinie , która ma 
być unormowana uchwałą,

3/ informować o dotychczasowych 
działaniach w sprawie, której 
dotyczy projekt uchwały,

4/ przewidywać skutki prawne i 
finansowe wynikające z przyję
cia uchwały.

3. Do projektu uchwały dołącza się 
także wymagane opinie.

4. W przypadku zgłoszenia wniosku o 
podjęcie uchwały, której realiza
cja wymaga wydatkowania środków 
finansowych nie uwzględnionych w 
budżecie wnioskodawca zobowiąza
ny jest do wskazania sposobu ich 
pozyskania.

5. W razie wniesienia projektu uch
wały przez komisje bądź grupę 
radnych; stanowisko pracy do ob
sługi Rady i stanowiska pracy 
Urzędu są zobowiązane do udzie
lenia pomocy w przygotowaniu pro
jektu uchwały zgodnie z wymogami 
określonymi w ust. 1.

§ 29

Przewodniczący Rady zwraca projekt 
do uzupełnienia przez wnioskodawcę, 
jeżeli nie spełnia on formalnych wy
mogów określonych w § 28 ust. 1.

§ 30

1. Przewodniczący Rady przed skie
rowaniem projektu uchwały na 
sesję kieruje go do zaopiniowa
nia przez właściwą przedmiotowo 
komisję lub Zarząd Gminy.

2. Opinia, o której mowa w ust. 1 
powinna być wyrażona nie później 
niż w terminie 10 dni od otrzy
mania projektu.

3. W przypadku spraw pilnych (roz
strzyga o tym Przewodniczący) ter
min ustalony w ust. 2 może być 
skrócony do 3 dni.

4. W sprawach nie cierpiących zwłoki 
Rada większością głosów może odstą
pić od wymogów określonych w ust.
1 - 3 i przystąpić do rozpatrywania 
projektu uchwały bezpośrednio na 
sesji, przy czym trybu tego nie mo
żna stosować do projektu uchwały 
budżetowej oraz projektu uchwały w 
sprawie zmiany statutu gminy.

§ 31

W przypadku zgłoszenia istotnych po
prawek i uwzględnienia ich przez wnio
skodawcę projektu uchwały, Przewodni
czący Rady może zarządzić wydrukowanie 
jednolitego tekstu projektu uchwały i 
przekazanie go radnym bezpośrednio 
przed rozpoczęciem sesji.

§ 32

W głosowaniu na sesjach Rady biorą 
udział wyłącznie radni Gminy Kołaki 
Kościelne.

1. W głosowaniu jawnym radni głosują 
przez podniesienie ręki. Za głosy 
oddane uznaje się te, które oddano 
"za", "przeciw", oraz "wstrzymują
ce się" .

2. W głosowaniu tajnym radni głosują 
na kartkach opatrzonych pieczęcią 
Rady.

§ 34

1. Rada podejmuje uchwały zwykłą więk
szością głosów w obecności co najm
niej połowy swego ustawowego skła
du, chyba że przepis szczególny 
stanowi inaczej.

2. Zwykła większość głosów oznacza, że 
przechodzi wniosek lub kandydatura, 
które uzyskały więcej głosów "za" 
od głosów "przeciw".

3. W przypadku równej ilości głosów 
"za" i "przeciw" w głosowaniu jaw
nym decyduje głos Przewodniczącego 
obrad.



898

4. Stanowiska Rady zajmowane są zwy
kłą większością głosów.

5. Bezwzględna większość głosów oz
nacza, że głosów "za" było więcej 
niż ważnie oddanych głosów "prze
ciw" i "wstrzymujących się" razem 
wziętych.

§ 35

Głosowanie tajne stosuje się:
1/ przy wyborze i odwoływaniu Prze

wodniczącego i Wiceprzewodniczą
cego Rady,

2/ przy wyborze i odwoływaniu Zarzą
du, członków Zarządu oraz Sekre
tarza i Skarbnika,

3/ przy wyborze i odwoływaniu dele
gatów do Sejmiku,

4/ przy wyborze i odwoływaniu człon
ków Komisji Rewizyjnej,

5/ przy głosowaniu nad absolutorium,
6/ gdy konieczność tajnego głosowa

nia wynika z przepisów prawa, bądź 
gdy Rada tak postanowi.

§ 36

W głosowaniu tajnym:
1/ skreślenie słowa "nie" i pozosta

wienie słowa "tak", oznacza głos 
"za" , .

2/ skreślenie słowa "tak" i pozosta
wienie nieskreślonego słowa "nie" 
oznacza głos "przeciw",

3/ skreślenie obu słów "tak" i "nie" 
oznacza głos "wstrzymujący się",

4/ pozostawienie obu słów nieskreś
lonych oznacza głos nieważny.

§ 37

1. Głosowanie jawne przeprowadza 
Przewodniczący obrad.

2. Głosowanie tajne przeprowadza 
wybrana na posiedzeniu Komisja , 
Skrutacyjna.

3. Liczba członków i skład komisji 
skrutacyjnej ustalane są każdo
razowo przez Radę.

4. Przewodniczący obrad, a w przy
padku głosowania tajnego przewod
niczący komisji skrutacyjnej, og
łasza wyniki głosowania niezwło
cznie po ich ustaleniu.

5. Wyniki głosowania jawnego odnotowu
je się w protokole sesji, a wyniki 
głosowania tajnego w protokole ko- j 
misji skrutacyjnej.

§ 38

Sprawozdawca przed głosowaniem przed
stawia Radzie projekt uchwały, omawia 
zgłoszone poprawki wyjaśniając skutki 
wiążące się z ich uchwaleniem oraz 
istniejące między nimi powiązania i 
sprzeczności.

§ 39

Radny, który nie zgadza się z treścią 
podjętej uchwały, może złożyć do pro
tokołu swoje zdanie odrębne (sprzeciw) 
wraz z pisemnym uzasadnieniem.

§ 40

Wnioski o zmianę lub uchylenie przy
jętej wcześniej uchwały mogą być roz
patrywane dopiero po upływie 6 mie
sięcy od dnia ich podjęcia.

§ 41

Projekty stanowisk Rady mogą być roz
patrywane na sesji Rady, po zrefero
waniu przez wnioskodawcę i po prze
prowadzeniu dyskusji.

§ 42

1. Jeżeli organem reprezentującym 
gminę na zgromadzeniu wspólników 
(i akcjonariuszy) jest Rada, to 
przy podejmowaniu uchwał w sprawach 
spółki, stosuje się odpowiednie po
stanowienia rozdziału III i IV ni
niejszego regulaminu, przepisy ko
deksu handlowego oraz postanowienia 
umów (aktów założycielskich) tych 
spółek.

2. Projekty uchwał zgromadzenia wspól
ników przygotowuje zarząd spółki
i po zaopiniowaniu ich przez radcę 
prawnego spółki, przekazuje w ter
minie nie później niż 14 dni przed 
planowanym terminem sesji do Prze
wodniczącego Rady za pośrednictwem 
stanowiska pracy do obsługi Rady.

3. Przewodniczący Rady kieruje projekt 
uchwały zgromadzenia wspólników do 
zaopiniowania przez Zarząd Gminy 
lub właściwą Komisję Rady.
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 Zamknięcie sesji następuje po wypo
 wiedzeniu przez Przewodniczącego 
formuły "zamykam ... sesję Rady 
Gminy Kołaki Kościelne".

§ 44

1. Uchwały i stanowiska Rady podpi
suje Przewodniczący Rady lub Wi
ceprzewodniczący, który obradom 
przewodniczył.

2. Przewodniczący niezwłocznie prze
kazuje Wójtowi Gminy uchwały i 
stanowiska Rady.

§ 43

§ 45

1. Z sesji Rady sporządzany jest 
protokół, w którym odnotowuje 
się stwierdzenie prawomocności 
obrad, uchwały Rady oraz podsta
wowe informacje o przebiegu po
siedzenia, w tym głównie tezy 
wystąpień i wyniki głosowań. 
Protokół z odbytej sesji wykła
da się w terminie 10 dni po se
sji.

2. Załącznikami do protokołu są:
1/ uchwały rady wraz z uzasad

nieniami i niezbędnymi opisa
mi ,

2/ protokoły komisji skrutacyj
nej oraz kartki głosowania 
tajnego,

3/ listy obecności,
4/ interpelacje zgłoszone na 

piśmie.
3. Poprawki do protokołu zgłasza 

się najpóźniej na kolejnej se
sji.

4. Ostateczny tekst protokołu z 
poprzedniej sesji wykłada się 
do wglądu na 7 dni po sesji, 
na której został przyjęty.

§ 46

Protokół podpisuje przewodniczą
cy obrad.

ROZDZIAŁ V 
Przewodniczący Rady

§ 47

Pracami Rady kieruje Przewodniczący, 
a pod jego nieobecność Wiceprzewodni
czący .

§ 48

1. Przewodniczący Rady:
1/ zwołuje sesje Rady,
2/ przewodniczy obradom,
3/ nadzoruje obsługę kancelaryjną 

Rady ,
4/ przeprowadza głosowanie jawne 

nad projektami uchwał oraz pod
pisuje uchwały Rady,

5/ koordynuje pracę komisji Rady,
6/ nadzoruje w imieniu Rady termi

nowość wykonywania uchwał,
7/ zapewnia realizację uprawnień 

Rady ,
8/ powołuje, z własnej inicjatywy 

lub na wniosek komisji, eksper
tów w celu opracowania opinii 
lub ekspertyzy w sprawach roz
patrywanych przez Radę lub ko
misję,

9/ zarządza wybór komisji skruta
cyjnej .

2. Przewodniczący i Wiceprzewodniczą
cy Rady pełnią dyżury w biurze Ra
dy.

ROZDZIAŁ VI 
Komisje Rady

§ 49

1. Do pomocy w wykonywaniu zadań Ra
da może powołać stałe lub doraźne 
komisje.

2. Komisje podlegają wyłącznie Radzie.

§ 50
Przedmiot działania poszczególnych 
komisji stałych i zakres zadań komi
sji doraźnych oraz ich skład osobowy 
określają odrębne uchwały Rady, z 
zastrzeżeniem § 55.
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1. W skład komisji wchodzi co najm
niej 3 radnych.

2. Przewodniczącego komisji oraz 
wiceprzewodniczącego wybierają 
członkowie komisji spośród rad
nych .

§ 52

1. Członkami komisji mogą być osoby 
spoza Rady w liczbie nie przekra
czającej połowy składu komisji,
z zastrzeżeniem § 57.

2. Propozycje dotyczące powołania 
członków Komisji, o których mowa 
w ust. 1 Komisje zgłaszają Prze
wodniczącemu Rady, który przed
stawia je Radzie.

3. Powołanie członków Komisji, o 
których mowa w ust. 1 następuje 
uchwałą Rady wniesioną przez jej 
Przewodniczącego na wniosek wła
ściwej Komisji.

§ 53

Do zadań komisji stałych w zakresie
spraw, do których zostały powołane
należą w szczególności:
1/ stała praca merytoryczna i kon

cepcyjna w zakresie spraw, dla 
których zostały powołane,

2/ kontrola Zarządu i jednostek or
ganizacyjnych pod względem zgod
ności ich działania z uchwałami 
Rady w zakresie właściwej Komi
sji,

3/ opiniowanie i rozpatrywanie spraw 
przekazanych przez Radę, Zarząd 
oraz członków Komisji,

4/ występowanie z inicjatywą uchwa
łodawczą oraz przygotowanie pro
jektów uchwał,

5/ współpraca z innymi Komisjami 
Rady.

§ 54

Stałymi Komisjami Rady są:
1. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna, zwana dalej "Komi
sją", jest organem Rady powołanym do 
kontroli działalności Zarządu oraz 
gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 56

1. Komisja podlega wyłącznie Radzie 
i działa w jej imieniu.

2. Rada może zlecić Komisji przepro
wadzenie kontroli.

3. Rada zlecając Komisji przeprowadze
nie kontroli określa szczegółowy 
zakres i przedmiot kontroli oraz 
termin jej przeprowadzenia.

§ 57

1. W skład Komisji wchodzi trzech 
radnych.

2. W skład Komisji nie mogą wchodzić 
radni pełniący funkcje przewodni
czącego Rady, wiceprzewodniczące
go Rady oraz będący członkami Za
rządu Gminy.

§ 58

1. Przewodniczący Komisji:
- organizuje pracę Komisji,
- zwołuje posiedzenie i kieruje 

obradami Komisji, a w razie nie
obecności wyznaczony przez Komi
sję członek Komisji,

- składa Radzie sprawozdanie z 
działalności Komisji.

§ 59

1. Członkowie Komisji zobowiązani są 
do :
- przestrzegania regulaminu Komi

sji,
- aktywnego uczestnictwa w pracach 

Komisji.
2. Przewodniczący Komisji zobowiąza

ny jest zwołać Komisję na pisemny 
wniosek 1/4 ogólnej liczby człon
ków Komisji.

§ 55
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3. W posiedzeniach Komisji mogą brać 
udział radni oraz inne osoby nie 
będące członkami Komisji, zapro
szone na posiedzenie.

4. ’Posiedzenie jest prawomocne, gdy 
uczestniczy w nim co najmniej 
połowa ogólnego składu Komisji.

5. Komisja może postanowić o odby
ciu posiedzenia zamkniętego.

6. Uchwały (rozstrzygnięcia) podej
mowane przez Komisję zapadają 
zwykłą większością głosów w obe
cności , co najmniej połowy ogól
nej liczby członków Komisji.

7. Udział w głosowaniu biorą wyłą
cznie członkowie Komisji.

§ 60

1. Rozstrzygnięcia Komisji mają 
formę opinii , wniosków i są \ 
przedkładane Radzie.

2. Komisja składa pisemne sprawo
zdania ze swej działalności 
przynajmniej raz na kwartał.

§ 61
Komisja współpracuje z innymi komi
sjami Rady oraz organizacjami spo
łecznymi, gospodarczymi działający
mi na terenie Gminy.

§ 62
Zakres działania Komisji:
1/ w imieniu Rady kontroluje dzia

łalność Zarządu Gminy oraz gmin
nych jednostek organizacyjnych,

2/ opiniuje wykonanie budżetu gminy 
i występuje z wnioskiem do Rady 
w sprawie udzielenia bądź nie
udzielenia absolutorium Zarządo
wi. Wniosek w sprawie absoluto
rium podlega zaopiniowaniu przez 
Regionalną Izbę Obrachunkową,

3/ Komisja wykonuje inne zadania 
zlecone przez Radę,

4/ opiniuje zamiar powierzenia
przez organ gminy radnemu wyko
nanie pracy na podstawie umowy

zlecenia lub umowy agencyjnej 
albo zamierzający udzielić zamó
wienia publicznego w zakresie nie 
objętym przepisami o zamówieniach 
publicznych,

5/ opiniuje wniosek radnych w spra
wie odwołania Zarządu z innej 
przyczyny niż nieudzielenie abso
lutorium .

§ 63

1. Podstawową formą działania Komisji 
jest kontrola.

2. Przedmiotem kontroli jest działal
ność Zarządu oraz gminnych jednos
tek organizacyjnych w zakresie:
- gospodarki finansowo-ekonomicz

nej ,
- przestrzegania i realizacji po

stanowień Statutu Gminy, uchwały 
Rady oraz innych przepisów, któ
rych realizacja nie podlega kon
troli zewnętrznej,

- realizacji bieżących zadań Gminy

§ 64

'Komisja przeprowadza kontrolę w opar
ciu o następujące kryteria:
- legalności (badanie zgodności dzia

łania kontrolowanych jednostek z 
przepisami prawa oraz uchwałami Ra
dy) ,

- gospodarności,
- rzetelności (badanie czy powierzo

ne obowiązki są wykonywane w sposób 
sumienny, uczciwy, solidny,

- celowości.

§ 65

Przewodniczący Komisji zawiadamia 
Wójta (kierownika jednostki kontro
lowanej ) o zamiarze przeprowadzenia 
kontroli.

§ 66

1. Kontrolę przeprowadza wyłoniony z 
członków Komisji zespół kontrolny 
liczący minimum 2 członków Komisji
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2 . Z e s p ó ł  k o n t r o l n y  może k o r z y s t a ć  z 
pomocy o s ó b  s p o z a  s k ła d u  K o m is j i .

3 . C z ło n k o w ie  z e s p o łu  k o n t r o ln e g o  
d z i a ł a j ą  na p o d s ta w ie  im ie n n e g o

’ u p o w a ż n ie n ia  do p r z e p r o w a d z e n ia  
k o n t r o l i  w y s ta w io n e g o  p r z e z  P r z e 
w o d n ic z ą c e g o  R ady .

4 . W u p o w a ż n ie n iu  w inny  b y ć  w y s z c z e 
g ó l n io n e  :
-  t e r m i n ,
-  p r z e d m io t ,
-  z a k r e s  p r z e p r o w a d z a n e j  k o n t r o 

l i .

§ 67

Z e s p ó ł  k o n t r o l n y  (K o m is ja )  u p r a w n io 
ny j e s t  d o :
-  w s tę p u  do p o m ie s z c z e ń  o r a z  in n y c h  

o b ie k tó w  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,

-  w g lą d u  do a k t  i  dokum entów  z n a jd u 
ją c y c h  s i ę  w k o n t r o lo w a n e j  j e d n o s 
t c e  i  z w ią z a n y c h  z j e j  d z i a ł a l n o ś 
c i ą  ,

-  z a b e z p i e c z e n ia  dokum entów  o r a z  i n 
n y ch  dowodów,

-  p o w o ła n ie  b i e g ł e g o  do z b a d a n ia  
sp ra w  b ę d ą c y c h  p rz e d m io te m  k o n t r o 
l i ,

-  ż ą d a n ia  od p rac o w n ik ó w  k o n t r o lo w a 
n e j  j e d n o s t k i  u s tn y c h  i  p ise m n y c h  
w y ja ś n ie ń  w sp ra w a c h  d o ty c z ą c y c h  
p rz e d m io tu  k o n t r o l i ,

-  p rz y jm o w a n ia  o ś w ia d c z e ń  od p ra c o w 
n ików  k o n t r o lo w a n e j  j e d n o s t k i .

§ 68

1 . K ie ro w n ik  j e d n o s t k i  k o n t r o lo w a n e j  
j e s t  z o b o w ią z a n y  do z a p e w n ie n ia  
k o n t r o lu ją c y m  o d p o w ie d n ic h  w a ru n 
ków i  śro d k ó w  n ie z b ę d n y c h  do s p ra w 
nego  p r z e p r o w a d z e n ia  k o n t r o l i .

2 . P o d c z a s  d o k o n y w a n ia  c z y n n o ś c i  k o n 
t r o l n y c h  z e s p ó ł  k o n t r o l n y  j e s t  z o 
b o w ią z a n y  do p r z e s t r z e g a n i a :
-  p r z e p is ó w  o b e z p ie c z e ń s t w i e  i  

h i g i e n i e  p r a c y  o b o w ią z u ją c y c h  
na t e r e n i e  k o n t r o lo w a n e j  j e d 
n o s t k i ,

-  p r z e p is ó w  o p o s tę p o w a n iu  z w ia 
d o m o śc ia m i z a w ie r a ją c y m i  t a j e m 
n i c ę  państw ow ą i  s łu ż b o w ą  w z a 
k r e s i e  o b o w ią z u ją c y m  w j e d n o s t 
c e  k o n t r o l o w a n e j .

3 . D z i a ł a l n o ś ć  z e s p o łu  k o n t r o ln e g o  
( K o m is j i )  n i e  może n a r u s z a ć  o b o 
w ią z u ją c e g o  w j e d n o s t c e  k o n t r o l o 
w a n e j p o rz ą d k u  p r a c y ,  w tym kom
p e t e n c j i  o rg an ó w  s p ra w u ją c y c h  
k o n t r o l ę  s łu ż b o w ą .

§ 69

Z adan iem  z e s p o łu  k o n t r o l n e g o  (K om i
s j i )  j e s t  :
-  r z e t e l n e  i  o b ie k ty w n e  u s t a l e n i e  

s t a n u  f a k t y c z n e g o ,
-  u s t a l e n i e  n ie p r a w id ło w o ś c i  i  u c h y 

b i e ń  o r a z  sk u tk ó w  i  p rz y c z y n  pow
s t a n i a  j a k  ró w n ie ż  o só b  o d p o w ie 
d z i a l n y c h  za  i c h  p o w s ta n ie ,

-  w s k a z a n ie  p rz y k ła d ó w  d o b r e j  i  s u 
m ie n n e j p r a c y .

§ 70

1 . Z p r z e b ie g u  k o n t r o l i  z e s p ó ł  (Ko
m is j a )  s p o r z ą d z a  p r o t o k ó ł , k t ó r y  
p o d p i s u j ą  w sz y sc y  c z ło n k o w ie  z e s 
p o łu  k o n t r o ln e g o  ( K o m is j i )  o r a z  
k ie r o w n ik  j e d n o s t k i  k o n t r o lo w a 
n e j  .

2 . W p r o t o k o l e  u jm u je  s i ę  f a k t y  s ł u 
ż ą c e  do o c e n y  k o n t r o lo w a n e j  j e d 
n o s t k i  , u c h y b ie n i a  i  n i e p r a w i d 
ło w o ś c i  , i c h  p rz y c z y n y  i  s k u t k i ,  
o so b y  o d p o w ie d z ia ln e ,  j a k  ró w n ie ż  
o s i ą g n i ę c i a  i  p r z y k ła d y  d o b r e j  
p r a c y .

3 . P r o to k ó ł  p o w in ie n  p o n a d to  z a w ie 
r a ć  :
-  nazw ę j e d n o s t k i  k o n t r o lo w a n e j  

o r a z  d a n e  osobow e k i e r o w n ik a ,

-  im io n a  i  n a z w is k a  o s ó b  k o n t r o 
l u j ą c y c h  ,

-  o k r e ś l e n i e  z a k r e s u  p r z e d m io tu  
k o n t r o l i ,

-  c z a s  t r w a n ia  k o n t r o l i ,
-  e w e n tu a ln e  z a s t r z e ż e n i e  k ie r o w 

n ik a  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,
-  w ykaz z a łą c z n ik ó w .
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4. Protokó ł sporządza się w trzech 
jednobrzmiących e g z e m p l a r z a c h . 
Jeden egzemplarz otrzymuje kie
rownik jednostki k o n t r o l o w a n e j , 
drugi - Przewodniczący Rady, 
trzeci - pozostaje w Komisji.

§ 71
Sprawozdanie z wyników kontroli 
może być przedmiotem sesji Rady.

§ 72

Na podstawie wyników przeprowadzo
ne j kontroli Komisja występuje z 
wnioskami zmierzającymi do usunię
cia stwierdzonych nieprawidłowości 
do kierownika jednostki kontrolo
wanej .

§ 73

Kierownicy jednostek, do których 
wystąpienie pokontrolne zostało 
skierowane, są zobowiązani w w y z 
naczonym terminie zawiadomić Komi
sję o sposobie wykorzystania uwag 
i o wykonaniu wniorków.

§ 74

W razie ujawnienia przestępstwa 
lub wykroczenia Komisja zawiada
mia Przewodniczącego Rady oraz 
organy ścigania.

§ 75

1. Wyniki swoich działań Komisja 
przedstawia Radzie w formie 
s p r awozdania.

2. Sprawozdanie powinno zawierać:

- zwięzły opis wyników kontroli 
zo wskazaniem źródeł i prz y 
czyn ujawnionych nieprawidło
wości oraz osób odpowiedzial
nych za ich powstanie,

- wnioski pokontrolne (zalece
nia) .

R0ZDZIAI, V II 

Radni

§ 76

1. Radny reprezentuje wyborców, utrzy
muje stałą więź z mieszkańcami i 
ich organizacjami, przyjmuje zgło
szone skargi, projekty, wnioski 
oraz przedstawia je organom Gminy 
do rozpatrzenia.

2. Radny przedstawia plan swoich d y 
żurów Przewodniczącemu Rady.

§ 77

1. Radny obowiązany jest brać udział 
w pracy Rady, jej organów oraz 
instytucji samorządowych, w skład 
których został wybrany lub d e s y g 
nowany .

2. Radny jest zobowiązany do składa
nia oświadczeń o stanie majątko
wym. Oświadczenie składa się Prze
wodniczącemu Rady na piśmie, zgod
nie z przyjętym przez Radę wzorem.

§ 78

1. Radny korzysta z ochrony prawnej 
przewidzianej dla funkcjonariuszy 
p u blicznych.

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pra
cy wymaga uprzedniej zgody Rady. 
Rada odmówi zgody na rozwiązanie 
stosunku pracy z radnym, jeżeli 
podstawą rozwiązania są zdarzenia 
związane z wykonywaniem przez rad
nego mandatu.

§ 79

1. Radnym i członkom komisji spoza 
Rady przysługują diety.

2. Wysokość diet oraz zasady ich w y 
płacania określa Rada.

§ 80

1. Radni mogą tworzyć klub radnych.

2. Klub radnych może być utworzony 
przez co najmniej 3 radnych.
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3. Przewodniczący klubu zgłasza 
Przewodniczącemu Rady skład oso
bowy klubu.

4. Radny może być członkiem tylko 
jednego klubu.

5. Kluby radnych mogą posiadać wła
sne regulaminy. Regulaminy te 
nie mogą być sprzeczne ze Statu
tem Gminy.

6. Stanowisko klubu radnych może 
być przedstawione na sesji Rady 
przez jego przedstawiciela.

ROZDZIAŁ VIII 
Interpelacje i zapytania radnych

§ 81 

1. Interpelacja dotyczy spraw o za
sadniczym znaczeniu dla Gminy 
Kołaki Kościelne. Interpelacja 
obejmuje wskazania konieczności 
rozwiązania problemu i żądania 
zajęcia stanowiska.

2. Radny składa interpelację na 
piśmie, nie później niż 7 dni 
przed wyznaczonym terminem se
sji.

3. Interpelację można złożyć także
,na sesji.

4. Interpelacje kieruje się do Za
rządu Gminy lub Wójta Gminy.

§ 82

1. Zapytanie dotyczy kwestii incy
dentalnej i wnoszone jest ustnie
na sesji.

2. Zapytania kieruje się do Zarządu 
Gminy, Wójta, pozostałych człon
ków Zarządu oraz Sekretarza i 
Skarbnika.

2. W przypadku nie zachowania terminu 
określonego w § 81 ust. 2 lub gdy 
sesję wyznaczono później niż mie
siąc od złożenia interpelacji mak
symalny termin wyłącznie pisemnej 
odpowiedzi na interpelację wynosi 
14 dni od dnia jej wpływu do orga
nów wymienionych w § 81 ust. 4.

3. Na interpelację wniesioną w sposób 
określony w § 81 ust. 3 udziela 
się wyłącznie ustnej odpowiedzi na 
następnej sesji.

§ 84

1. Jeżeli interpelujący uzna odpowiedź 
za niewystarczającą, może wnosić o 
rozpatrzenie sprawy interpelacji 
przez Radę, która obejmuje:
1/ dodatkowe pytania i wyjaśnienia
2/ dyskusję,
3/ uznane przez Radę odpowiedzi za 

wystarczające lub wezwanie in
terpelowanego do jej uzupełnie
nia .

§ 85

1. Odpowiedzi na zapytania skierowane 
do Zarządu udziela Wójt, bądź wska
zana przez niego osoba, ustnie na 
sesji.

2. Odpowiedzi na zapytania skierowa
ne do: Wójta, pozostałych członków 
Zarządu, Sekretarza i Skarbnika 
udzielają te osoby.

3. W razie konieczności przeprowadze
nia dodatkowych analiz lub zebra
nia informacji odpowiedzi pisemnej 
na zapytania udziela się w ciągu 
14 dni.

ROZDZIAŁ IX 

Postanowienia końcowe

§ 83

1. Jeżeli został zachowany termin 
określony w § 81 ust. 2 odpowie
dzi ustnej na interpelację udzie

• la się na najbliższej sesji Rady, 
przekazując jednocześnie inter
pelującemu odpowiedź w formie 
pisemne j.

§ 86

1. Obsługę Przewodniczącego Rady, Wi
ceprzewodniczącego, Komisji i rad
nych zapewnia stanowisko pracy do 
obsługi Rady.

2. Szczegółowy zakres pracy stanowis
ka pracy do obsługi Rady określa 
regulamin organizacyjny Urzędu.
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Załącznik Nr 4 
do Statutu Gminy

R E G U L A M I N  
ZARZĄDU GMINY KOŁAKI KOŚCIELNE 

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

Regulamin Zarządu określa organi
zację wewnętrzną oraz tryb pracy 
Zarządu, w tym zasady wykonywania 
uchwał Rady oraz podejmowania uchwał 
przez Zarząd.

§ 2

1. Zarząd jako organ wykonawczy gmi
ny działa z zachowaniem zasady 
kolegialności.

2. Ograniczenie kolegialności w 
działaniach Zarządu dopuszczalne 
jest jedynie w przypadkach okre
ślonych w ustawach.

II. ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA ZARZĄDU

§ 3

W skład Zarządu wchodzą:
1. Wójt, który jest jednocześnie 

Przewodniczącym Zarządu.
2. Zastępca wójta.
3. Pozostali członkowie Zarządu w 

liczbie 5.

§ 4

Zarząd Gminy wybiera Rada Gminy spo
śród radnych lub spoza składu Rady 
w trybie określonym w ustawie z dnia
8 marca 1990 roku o samorządzie 
terytorialnym.

§ 5

Członkostwa w Zarządzie nie można 
łączyć :
1/ z zatrudnieniem w administracji 

rządowej,

2/ z pełnieniem funkcji Przewodniczą
cego bądź Wiceprzewodniczącego 
Rady,

3/ członkostwem w Komisji Rewizyj
nej .

III. ZADANIA ZARZĄDU

§ 6
1. Zarząd realizuje zadania wynikają

ce z przepisów prawa, Statutu 
Gminy i uchwał Rady Gminy.

2. Do zadań Zarządu należy w szcze
gólności :

a/ opracowywanie i przedstawianie 
Radzie wszystkich spraw, o któ
rych stanowi Rada oraz przygo
towywanie projektów uchwał w 
tych sprawach,

b/ przedkładanie wniosków o zwo
łanie sesji Rady,

c/ wykonywanie uchwał Rady,
d/ określanie sposobu wykonywania 

uchwał,
e/ ustalanie planu wykonania bud

żetu, informowanie mieszkańców 
Gminy o założeniach projektu 
budżetu i wykorzystaniu środ
ków budżetowych, kierunkach po
lityki społeczno-gospodarczej,

f/ gospodarowanie mieniem komunal
nym,

g/ zatrudnianie i zwalnianie kie
rowników gminnych jednostek 
organizacyjnych,

h/ wykonywanie zadań zleconych i 
przyjętych od administracji 
rządowej w drodze porozumienia,

i/ przedkładanie Radzie sprawozdań 
z działalności finansowej gmi
ny ,

j/ współdziałanie w interesie Gmi
ny z instytucjami znajdującymi 
się na jej terenie,

k/ udzielanie kierownikom jednos
tek organizacyjnych nie posia
dających osobowości prawnej, 
pełnomocnictwa do zarządzania 
mieniem tych jednostek,
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1/ prowadzenie spraw w zakresie
zwykłego zarządu majątkiem Gmi
ny, zaciąganie zobowiązań fi
nansowych do wysokości ustala
nej przez Radę,

ł/ rozpatrywanie ofert przy prze
targach publicznych oraz powo
ływanie komisji przetargowej, 
dokonującej wyboru ofert,

m/ ustalanie zakresu spraw Gminy, 
jakie Wójt może powierzyć do 
prowadzenia w swoim imieniu 
Sekretarzowi Gminy,

n/ rozstrzyganie o wystąpieniu na 
drogę sądową w sprawach związa
nych z gospodarowaniem mieniem 
komunalnym,

o/ podejmowanie uchwał w przedmio
cie zaskarżania do Naczelnego 
Sądu Administracyjnego roz
strzygnięć nadzorczych, doty
czących uchwał Zarządu,

p/ opracowywanie projektu Regula
minu Organizacyjnego Urzędu 
Gminy i projektów zmian tego 
Regulaminu,

r/ zatwierdzenie czynności wójta 
podjętych w trybie art. 32 ust. 
1 ustawy o samorządzie tery
torialnym .

3. W realizacji zadań własnych Zarząd 
podlega wyłącznie Radzie Gminy.

4. Zarząd wykonuje swoje zadania przy 
pomocy Urzędu Gminy. Organizację
i zasady funkcjonowania Urzędu 
określa Regulamin Organizacyjny 
Urzędu Gminy uchwalony na wniosek 
Zarządu przez Radę Gminy. Zarząd 
zapoznaje się z Regulaminem Rad
nych nowej kadencji.

§ 7

1. Wykonanie budżetu przez Zarząd 
podlega ocenie i udzielaniu bądź 
nieudzielaniu absolutorium przez 
Radę.

2. Nieudzielenie absolutorium oznacza 
dezaprobatę dla sposobu wykonania 
budżetu i jest równoznaczne ze 
złożeniem wniosku o odwołanie 
Zarządu.

IV. TRYB PRACY ZARZĄDU
§ 8

1. Zarząd obraduje i podejmuje roz
strzygnięcia na posiedzeniach zwo
ływanych w miarę potrzeb, w zasa
dzie nie rzadziej niż raz w mie
siącu .

2. W sprawach nie cierpiących zwłoki 
związanych z bezpośrednim zagro
żeniem interesu publicznego, Wójt 
podejmuje czynności należące do 
kompetencji Zarządu.

3. Postanowienie ust. 2 nie dotyczy 
stanowienia przepisów gminnych w 
formie zarządzeń porządkowych.

4. Czynności podjęte w trybie okreś
lonym w ust. 2 wymagają zatwier
dzenia na najbliższym posiedzeniu 
Zarządu. 1

§ 9

1. Wójt lub Zastępca Wójta i członko
wie Zarządu, mogą zostać indywi
dualnie zobowiązani uchwałą Za
rządu do podejmowania w imieniu 
Zarządu określonych czynności le
żących w zakresie prawem określo
nych zadań Zarządu, z wyłączeniem 
czynności polegających na podejmo
waniu rozstrzygnięć.

2. Osoby, o których mowa w ust. 1, 
przedkładają Zarządowi sprawozda
nia z wykonanych czynności na 
najbliższym posiedzeniu Zarządu.

§ 10
Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy bio
rą udział w posiedzeniach Zarządu bez 
prawa głosowania.

V. POSIEDZENIA ZARZĄDU
§ 11

Posiedzenie Zarządu zwołuje oraz 
przewodniczy jego obradom Wójt.

§ 12

Pod nieobecność Wójta, Zastępca Wójta 
zwołuje posiedzenia Zarządu oraz 
przewodniczy obradom Zarządu.
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§ 13

0 posiedzeniu Zarządu należy zawia
domić jego członków z 7 dniowym 
wyprzedzeniem.

§ 14

Zawiadomienie o posiedzeniach musi 
zawierać informację o czasie, miejscu
1 przewidzianym porządku obrad.

§ 15

1. W posiedzeniach Zarządu uczestni
czą :
a/ Wójt jako Przewodniczący Za

rządu ,
b/ Zastępca i pozostali członkowie 

Zarządu,
c/ Sekretarz Gminy i Skarbnik 

Gminy.

2. Do udziału w posiedzeniach Za
rządu mogą zostać zobowiązani:
a/ inni pracownicy Urzędu Gminy - 

właściwi ze względu na przed
miot obrad,

b/ kierownicy gminnych jednostek 
organizacyjnych właściwi ze 
względu na przedmiot obrad.

3. Do udziału w posiedzeniach Zarządu 
mogą zostać zaproszone inne osoby, 
a w szczególności radni i przed
stawiciele jednostek pomocniczych 
Gminy.

4. Rada może w drodze odrębnej uchwa
ły wyznaczyć radnego lub grupę 
radnych do udziału w posiedzeniach 
Zarządu.

§ 16

Z posiedzeń Zarządu sporządzane są 
protokoły.

§ 17

1. W protokołach posiedzeń Zarządu 
podaje się imiona i nazwiska 
członków Zarządu uczestniczących 
w posiedzeniu, a gdy w posiedzeniu 
Zarządu uczestniczyły inne osoby, 
w'protokole podaje się także ich 
imiona i nazwiska oraz wskazuje 
się, w jakim charakterze osoby te 
uczestniczyły.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy 
uczestnictwa w posiedzeniu Zarządu 
Sekretarza Gminy i Skarbnika Gmi
ny.

§ 18

1. Protokół posiedzenia Zarządu po
winiem odzwierciedlać przebieg 
posiedzenia, a zwłaszcza przebieg 
dyskusji nad podejmowanymi przez 
Zarząd rozstrzygnięciami.

2. Protokoły z posiedzeń Zarządu pod
pisuje Przewodniczący, Zastępca 
Przewodniczącego, jeżeli przewod
niczył obradom oraz protokolant.

§ 19 ’ »•

1. Zarząd może udostępnić protokoły 
ze swych posiedzeń do publicznego 
wglądu.

2. Rada może podjąć uchwałę zawiera
jącą żądanie udostępnienia proto
kołu z posiedzenia Zarządu osobie 
lub osobom wskazanym w uchwale 
Rady.

3. Takie samo żądanie może skierować 
do Zarządu - Komisja Rewizyjna. 
Wówczas upoważnionymi do wglądu 
do protokołu mogą być wyłącznie 
członkowie Komisji Rewizyjnej lub 
osoba występująca na wniosek Ko
misji Rewizyjnej w charakterze 
biegłego.

VI. ROZSTRZYGANIE

§ 20

1. Zarząd podejmuje rozstrzygnięcia 
w formie uchwał.

2. Zarząd rozstrzyga w formie uchwał 
wszystkie sprawy należące do jego 
kompetencji, wynikające z przepi
sów prawnych wydawanych na podsta
wie i w granicach upoważnień 
ustawowych.

3. Oprócz uchwał zawierających roz
strzygnięcia, Zarząd może podejmo
wać inne uchwały, zawierające w 
szczególności opinie, oceny i 
stanowiska Zarządu.
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§ 21

Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje 
osobom wchodzącym w skład Zarządu 
oraz Skarbnikowi Gminy, Sekretarzowi 
Gminy.

§ 22
W sprawach wymagających rozstrzyg
nięcia Zarządu, każdy członek Zarzą
du głosuje według własnego przekona
nia .

§ 23
W sprawach nie związanych z kole
gialnym podejmowaniem rozstrzygnięć:
a/ etatowi członkowie Zarządu dzia

łają zgodnie z poleceniami wyda
wanymi przez Wójta,

b/ pozaetatowi członkowie Zarządu 
działają wyłącznie na podstawie 

/ i w zakresie upoważnień udzielo
nych im przez Zarząd.

§ 24

1. O ile ustawy nie stanowią inaczej, 
uchwały Zarządu podpisuje Wójt.

2. Uchwały Zarządu będące decyzjami 
w sprawach z zakresu administra
cji publicznej, muszą zawierać 
imiona i nazwiska członków Zarzą
du uczestniczących w ich podejmo
waniu .

§ 25

1. Zarząd prowadzi rejestr podjętych 
rozstrzygnięć, o jakich mowa w
§ 20 ust. 1, 2.

2. Rejestr rozstrzygnięć jest jawny.
3. Postanowienie ust. 2 nie dotyczy 

tych rozstrzygnięć, których ujaw
nianiu sprzeciwiają się obowiązu
jące przepisy prawa, a w szcze
gólności przepisy o ochronie ta
jemnicy państwowej i służbowej, o 
ochronie dóbr osobistych, o udos
tępnianiu akt dotyczących postę
powań prowadzonych w trybie okre
ślonym w KPA.

4. Prowadzenie ewidencji rozstrzyg
nięć Zarządu oraz nadzór nad ich 
realizacją należy do Sekretarza 
Gminy.

VII. ZASADY WYKONYWANIA UCHWAŁ RADY
§ 26

O sposobie wykonywania uchwał Rady 
rozstrzyga Zarząd, o ile Rada sama 
nie określiła zasad wykonania swojej 
uchwały.

§ 27

Określenie przez Zarząd sposobu wyko
nania uchwały Rady obejmuje w szcze
gólności :
a/ ustalenie terminu wykonania uchwa

ły,
b/ określenie środków niezbędnych do 

wykonania uchwały,
c/ wskazanie osób lub instytucji od

powiedzialnych za realizację 
uchwały.

§ 28

Przynajmniej raz na kwartał Zarząd 
składa Radzie sprawozdanie z wykona
nia podjętych uchwał.

VIII. ROZDZIAŁ ZADAŃ 
POMIĘDZY CZŁONKÓW ZARZĄDU

§ 29

1. Wójt jako Przewodniczący Zarządu 
Gminy organizuje jego pracę, kie
ruje bieżącymi sprawami gminy ora 
reprezentuje gminę na zewnątrz.

2. Wójt wykonuje zadania wynikające
z ustawy o samorządzie terytorial
nym oraz z innych ustaw określa
jących status Wójta.

3. Wójt jest terenowym szefem obrony 
cywilnej.

4. Wójt ma prawo wglądu w dokumenty 
sołectwa oraz wstępu do pomiesz
czeń i budynków należących do 
sołectwa.
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§ 30

Do zadań członków Zarządu należy:
l/«uczestniczenie w posiedzeniach 

Zarządu,
2/ realizacja zadań wynikających 

z uchwał Rady i Zarządu,
3/ bieżący nadzór nad wykonywaniem 

budżetu gminy,
4/ składanie oświadczeń woli w imie

niu Gminy,
5/ przedkładanie Radzie Gminy spraw 

wnoszonych przez Zarząd,
6/ współpraca z komisjami Rady.

§ 31

1. Sekretarz Gminy wykonuje w imie
niu Wójta funkcję kierownika ad
ministracyjnego Urzędu Gminy.

2. Prowadzi sprawy Gminy powierzone 
przez Wójta w zakresie ustalonym 
przez Zarząd Gminy.

§ 32

Gospodarką finansową i wykonaniem
budżetu gminy w imieniu Zarządu kie
ruje Skarbnik Gminy.

IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 33

Szczegółowy zakres zadań oraz kompe
tencji Wójta, Sekretarza Gminy, 
Skarbnika Gminy określa Regulamin 
Organizacyjny Urzędu.

§ 34

Wójt za pełnienie funkcji otrzymuje 
wynagrodzenie przysługujące pracow
nikom samorządowym. Pozostali człon
kowie Zarządu będący radnymi otrzy
mują z budżetu gminy dietę ustaloną 
przez Radę w drodze odrębnej uchwa
ły-

§ 35

W sprawach nie uregulowanych w 
niniejszym Regulaminie mają odpo
wiednie zastosowanie postanowienia 
Regulaminu Rady i Statutu Gminy.

Załącznik Nr 5 
do Statutu Gminy

W Y K A Z  
SOŁECTW GMINY KOŁAKI KOŚCIELNE

1. Cholewy Kołomyja
2 . Czachy Kołaki
3. Czarnowo Dąb
4 . Czarnowo Undy
5 . Czosaki Dąb
6 . Ćwikły Krajewo
7. Ćwikły Rupie
8 . Głodowo Dąb
9 . Gosie Duże

10. Gosie Małe
11. Gunie Ostów
12 . Kołaki Kościelne
13 . Kossaki Borowe
14 . Krusze Łubnice
15 . Łętowo Dąb
16. Łubnice Kruszę
17. Podłatki Duże
18. Podłatki Małe
19 . Rębiszewo Zegadły
20. Sanie Dąb
21. Szczodruchy
22 . Wiśniówek Wer tyce
23 . Wróble Arciszewo
24 . Zanie Leśnica
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U C H W A L A  Nr 73/XVI/96
Rady Gminy i Miasta w Stawiskach 

z dnia 26 lutego 1996 r.

w sprawie: zmiany Statutu Gminy i 
Miasta Stawiski.

poz. 56

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie terytorialnym (Jednolity 
tekst: Dz,U. z 1996 r. Nr 13, poz.
74) Rada Gminy i Miasta uchwala, co 
następuje :

§ 1

W Statucie Gminy i Miasta Stawiski 
stanowiącym załącznik do Uchwały Nr 
15/VI/90 z dnia 15 sierpnia 1990 r. 
w sprawie uchwalenia statutu gminy i 
miasta i zmienionym uchwałami 
Nr 25/VIII/90 z dnia 24.10.1990 r.,
Nr 79/XX/92 z dnia 9.03.1992 r.,
Nr 86/XXI/92 z dnia 2.04.1992 r.,
Nr 43/VIII/95 z dnia 5.04.1995 r. i 
Nr 61/XIII/95 z dnia 24.11.1995 r. w 
sprawie zmian Statutu Gminy i Miasta 
Stawiski wprowadza się następujące 
zmiany :
1/ w § 2 ust. 2 w zdaniu 2-gim słowo 

"opis"zastępuje się słowem "wize
runek" ,

2/ § 4 otrzymuje brzmienie: "Siedzibą 
władz gminy i miasta jest miasto 
Stawiski",

3/ § 5 otrzymuje brzmienie: "zaspoka
janie zbiorowych potrzeb wspólnoty 
należy do zadań własnych gminy, w 
szczególności zadania własne gminy 
obejmują sprawy określone w art. 7 
ust. 1 pkt. 1 - 1 6  ustawy o samo
rządzie terytorialnym,

4/ skreśla się § 6,
5/ skreśla się § 7,
6/ w § 8 słowo "zostanie" zastępuje 

się słowem "został",
7/ w § 9 skreśla się ust. 4,
8/ § 10 otrzymuje brzmienie:

rtl. Do właściwości Rady należą
wszystkie sprawy pozostające w 
zakresie działania gminy, o 
ile ustawy nie stanowią 
inaczej .

2. Do wyłącznej właściwości Rady 
należą sprawy określone w art.
18 ust. 2 pkt. 1 - 1 5  ustawy o 
samorządzie terytorialnym.

3. Rada kontroluje działalność za
rządu i gminnych jednostek or
ganizacyjnych, w tym celu powo
łuje komisję rewizyjną. Zasady
i tryb działania komisji rewi
zyjnej określa regulamin pracy 
komisji rewizyjnej stanowiący 
załącznik nr 3 do statutu".

9/ w § 14:
a/ w ust. 2 na końcu zdania dru

giego dodaje się słowo "urzędu"
b/ w ust. 3 dodaje się zdanie 

trzecie o treści: Zobowiązani 
do udzielenia odpowiedzi są 
osoby wymienione w ust. 2.

10/ w § 15:
a/ w ust. 2 po wyrazie "głosów" 

dodaje się wyrazy "w obecności 
co najmniej połowy składu 
ustawowego",

b/ ust. 5 otrzymuje brzmienie:
"5. W przypadku równej liczby 

głosów w głosowaniu jawnym 
rozstrzyga głos przewodni
czącego obrad".

11/ w § 16 dodaje się ust. 2 w brzmie
niu :
"2. Przewodniczący organu wykonaw

czego jednostki pomocniczej 
(sołectwa, osiedla) może 
uczestniczyć w pracach rady 
bez prawa udziału w głosowa
niu".

12/ w § 17:
a/ w ust. 2 w zdaniu pierwszym 

po .wyrazie "przez" dodaje się 
"dwie ostatnie cyfry roku".

b/ na końcu zdania drugiego dodaje 
się wyrazy: oraz łamanymi przez 
dwie ostatnie cyfry roku".

13/ w § 18 ust. 2 dodaje się wyrazy:
"i Regionalnej Izby Obrachunkowej
odpowiednio według właściwości".

14/ w § 22 skreśla się ust. 2,
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15/ § 23 ustt. 3 otrzymuje brzmienie:
"3. Radny pracuje w jednej stałej ko

misji rady. Przewodniczący i 
Wiceprzewodniczący Rady oraz 
przewodniczący stałych komisji 
mogą wchodzić w skład komisji sa
morządowej" .

16/ w § 25 dodaje się ust. 5 w 
brzmieniu :
"5. komisja samorządowa".

17/ po § 26 dodaje się § 26 a w 
brzmieniu :

"26 a. 1/ radni mogą tworzyć kluby 
radnych,

2/ klub tworzy co najmniej 4 
radnych,

3/ radny może należeć tylko do 
jednego klubu radnych,

4/ kluby radnych mogą zawierać 
porozumienia,

.5/ klub radnych podlega rejes
tracji w rejestrze prowa
dzonym przez przewodniczą
cego rady, w którym wysz
czególnia się nazwisko i 
imię przewodniczącego klu
bu, nazwiska członków i 
nazwę klubu,

6/ klub radnych może opiniować 
oraz wyrażać uwagi w spra
wach będących przedmiotem 
obrad rady gminy,

7/ klub radnych jest reprezen
towany na zewnątrz przez 
jego przewodniczącego,

8/ klubowi przysługuje inicja
tywa uchwałodawcza,

9/ wewnętrzny tryb pracy klu
bu określa jego regulamin,

10/ klub radnych pozostaje poza 
strukturą organizacyjną 
rady i jest od niej nieza
leżny ,

11/ za udział w posiedzeniach 1 
pracach klubu radnemu nie 
przysługuje dieta i zwrot 
kosztów przejazdu.

18/ Część III otrzymuje tytuł: "Organ 
wykonawczy Gminy i Miasta".

19/ § 27 otrzymuje brzmienie:
"27.1. Organem wykonawczym gminy i

miasta jest zarząd, który sta
nowią burmistrz, jego zastępca
i trzech członków.

2. Burmistrz wybierany jest przez 
radę bezwzględną większością 
głosów ustawowego składu rady 
w głosowaniu tajnym.

3. Rada wybiera zastępcę burmis
trza oraz pozostałych członków 
zarządu na wniosek burmistrza 
zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy 
ustawowego składu rady w gło
sowaniu tajnym".

20/ § 28 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3 a/ Odwołanie zarządu określają

artykuły 28 b, 28 c, 28 d, us
tawy o samorządzie terytorial
nym. Wnioski w sprawie odwoła
nia burmistrza i pozostałych 
członków zarządu podlegają za
opiniowaniu przez komisję rewi
zyjną i komisję samorządową".

b/ skreśla się ust. 4.

21/ § 29 otrzymuje brzmienie:
"29. Zarząd wykonuje uchwały rady i

zadania gminy i miasta określone 
przepisami prawa, w szczególnoś
ci zadania określone art. 30 
ust. 2 pkt 1 - 6  ustawy o samo
rządzie terytorialnym".

22/ w § 30:
a/ ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Posiedzeniom przewodniczy
burmistrz, a w razie jego
nieobecności zastępca 
burmistrza".

b/ w ust. 3 w zdaniu pierwszym 
skreśla się wyrazy "uprawnio
nych do głosowania".

23/ w § 31:
a/ skreśla się pkt 7, 
b/ skreśla się pkt 8.

24/ w § 32:
a/ w ust. 1 na końcu dodaje się 

wyrazy "z zastrzeżeniem ich 
zwalniania i zatrudniania",
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b/ w ust. 2 zdanie 1 otrzymuje 
brzmienie :

"2. Burmistrz nawiązuje stosu
nek pracy z pracownikami 
s a m o r z ądowymi.

c/ skreśla się ust. 3.

25/ § 33 otrzymuje brzmienie:

"33.1. Burmistrz jest pracownikiem 
samorządowym z wyboru.

2. Na podstawie powołania zatrud
nieni są:

1/ sekretarz i skarbnik,

2/ kierownik USC i jego zas
tępca ,

3/ kierownicy jednostek orga
nizacyjnych" .

26/ § 34 otrzymuje brzmienie:

"34.1. Stosunek pracy z burmistrzem
gminy i miasta nawiązuje prze
wodniczący rady, który pełni 
funkcje przewidziane w Ko
deksie Pracy dla kierownika 
z a k ł a d u .

2. Nawiązanie stosunku pracy z 
burmistrzem następuje z chwilą 
wyboru na podstawie uchwały 
rady .

3. Stosunek pracy z pracownikami 
powołanymi nawiązuje burmistrz 
z chwilą powołania na podsta
wie uchwały rady, a w stosunku 
do kierowników jednostek o r 
ganizacyjnych, na podstawie 
uchwały zarządu."

27/ § 35 otrzymuje brzmienie:

"35.1. Sekretarz gminy i miasta pro
wadzi sprawy powierzone mu 
przez burmistrza w zakresie 
ustalonym przez zarząd.

2. Zapewnia organizację pracy 
oraz sprawne funkcjonowanie 
urzędu.

3. Zapewnia obsługę prawną rady 
i u r z ę d u ."

28/ -w § 36 na końcu dodaje się wyrazy
"Urzędu Gminy i Miasta".

29/ § 38 otrzymuje brzmienie:

”38.1. W celu wykonywania zadań gmina 
może tworzyć jednostki org a 
nizacyjne i zawierać umowy z 
innymi podmiotami.

2. Wykonywanie zadań publicznych 
przekraczających możliwości 
gminy następuje w drodze 
współdziałania międzykomunal
nego . "

30/ w § 39 po wyrazie załącznik d o d a 
je się wyrazy "Nr 5".

31/ w § 40 ust. 1 skreśla się wyrazy 
"ustalonej przez radę gminy".

32/ skreśla się § 41.

33/ w § 42:

a/ ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. W referendum mogą brać
udział wyłącznie mieszkań
cy gminy i miasta u p raw
nieni do głosowania.

b/ w ust. 2 w ostatnim zdaniu po 
wyrazie "udział" dodaje się 
wyrazy "co najmniej 30 % " ,

c/ skreśla się ust. 3.

34/ skreśla się § 43.

35/ § 44 otrzymuje brzmienie:

"44. Tworzy się jednostki pomoc
nicze :

1/ sołectwa - których wykaz 
stanowi załącznik numer 6 
do statutu,

2/ osiedla - których wykaz 
stanowi załącznik numer 7 
do s t a t u t u ."

36/ w § 47 w ust. 2 wyraz "pkt" zas
tępuje się wyrazem "ust.".

37/ § 48 otrzymuje brzmienie:

"48.1. Sołectwa i osiedla zarządzają 
i korzystają z posiadanego i 
przekazywanego przez gminę 
mienia komunalnego w zakresie 
zwykłego zarządu tym mieniem.
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2. Do czynności zwykłego zarządu 
tym mieniem należy:
1/ załatwianie bieżących spraw 

związanych z eksploatacją 
tego mienia,

2/ utrzymanie go w stanie nie
pogorszonym w ramach jego 
aktualnego przeznaczenia,

3/ zachowanie mienia i osiąga
nie z niego normalnych ko
rzyści, w tym pobieranie 
dochodów".

38/ w § 52:
a/ w ust. 1 pkt 3 otrzymuje 

brzmienie :
"3/subwencja ogólna z budżetu 
państwa",

b/ w ust. 2 skreśla się pkt 1,
c/ w pkt. 2 po wyrazie "zleco

nych" dodaje się wyrazy "oraz 
na dofinansowanie zadań włas
nych" ,

d/ skreśla się pkt. 4.

39/ § 53 otrzymuje brzmienie:
"53. W uchwale budżetowej określa 

się źródła pokrycia niedobo
ru budżetu jeżeli planowane 
wydatki budżetu przewyższają 
planowane dochody".

40/ w § 55 skreśla się ust. 2.

41/ § 58 otrzymuje brzmienie:
"58.1. Sołectwo, osiedle jest upraw

nione do prowadzenia gospodar
ki finansowej w ramach budżetu 
gminy na podstawie rocznego 
planu finansowo - rzeczowego.

2. Rada gminy wyodrębnia w budże
cie gminy środki budżetowe do 
dyspozycji sołectwa.

3. Dochody sołectwa tworzą;
1/ udział w budżecie gminy,
2/ przychody własne pochodzące 

z powierzonego mu mienia 
komunalnego,

3/ dotacje celowe z budżetu 
gminy,

4/ dobrowolne wpłaty osób fi
zycznych i osób prawnych,

5/ saldo środków z roku ubie
głego .

4. Środki finansowe sołectwa mogą
być przeznaczone na:
1/ dofinansowanie czynów spo

łecznych komunalnych,
2/ remont i utrzymanie dróg,
3/ utrzymanie i konserwację

mienia komunalnego przekaza
nego w zarząd sołectwa,

4/ konserwację miejscowych 
urządzeń melioracyjnych,

5/ wydatki związane z działal
nością organów sołectwa, 
obsługę techniczno - kance
laryjną i finansową,

6/ inne wydatki związane z 
działalnością społeczno - 
gospodarczą sołectwa.

5. Plan finansowo - rzeczowy pod
lega uchwaleniu przez radę gmi
ny łącznie z budżetem gminy.

42/ skreśla się § 59.

43/ § 61 otrzymuje brzmienie:
"61. Podmioty mienia komunalnego 

samodzielnie decydują o 
przeznaczeniu i sposobie wy
korzystania składników ma
majątkowych z zastrzeżeniem 
art. 45 ust. 2 ustawy o sa
morządzie terytorialnym."

44/ w § 67:
a/ wyrazy w ust. 2 "Rada Gminy i 

Miasta" zastępuje się wyrazami 
"organy gminy" ,

b/ w ust. 2 lit. a po wyrazie
"oraz" dodaje się wyrazy "jed
nostek pomocniczych",

c/ w ust. 4 ostatnie zdanie otrzy
muje brzmienie: "4/organy 
gminy określają zasady egze
kwowania nałożonych grzywien".
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45/ § 69 otrzymuje brzmienie:
"69. Przepisy gminne ogłasza się 

poprzez rozplakatowanie ob
wieszczeń na tablicy ogło
szeń urzędu gminy i miasta, 
jednostkach organizacyjnych 
gminy i miasta oraz w 
s ołectwach."

46/ skreśla się § 70.

§ 2

Komisja Statutowa przedłoży radzie 
projekt jednolitego tekstu statutu 
w terminie do 30 sierpnia 1996 roku.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem ogło
szenia przez rozplakatowanie obwiesz
czeń na tablicy ogłoszeń w Urzędzie 
Gminy i Miasta w Stawiskach i podlega 
ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łomżyńskiego.

Przewodniczący 
Rady Gminy i Miasta

Kazimierz KARWOWSKI

Załącznik Nr 3 
do Statutu Gminy 
i Miasta 
w Stawiskach

R E G U Ł A M  IN 
PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ

I. ZAKRES DZIAŁANIA

1. Kontrola zarządu oraz gminnych 
jednostek organizacyjnych.

2. Opiniowanie wykonania budżetu gmi
ny i występowanie z wnioskiem do 
rady gminy w sprawie udzielenia 
lub nieudzielenia absolutorium 
zarządowi.

3. Wykonywanie innych zadań zleconych 
przez radę w zakresie kontroli.

4. Opiniowanie zamiaru powierzenia 
radnemu wykonywania pracy na pod
stawie umowy zlecenia lub umowy 
agencyjnej albo zamierzającej 
udzielić zamówienia publicznego w 
zakresie nie objętym przepisami
o zamówieniach publicznych, przez 
organ gminy.

5. Opiniowanie wniosków radnych w 
sprawie odwołania członków zarzą
du.

II. TRYB PRZEPROWADZANIA KONTROLI

1. Pracami komisji kieruje jej prze
wodniczący .

2. Przewodniczący komisji ustala w 
porozumieniu z kierownikiem kon
trolowanej jednostki konkretny 
termin przeprowadzenia kontroli.

3. Do przeprowadzenia kontroli upraw
nia imienne upoważnienie wystawio
ne przez przewodniczącego komisji.

4. Warunki techniczne kontroli, w 
tym lokalowe, zapewnia kierownik 
jednostki kontrolowanej. Przy 
czynnościach kontrolnych ma prawo 
towarzyszyć przedstawiciel tej 
jednostki.

5. W związku z wykonywaną działal
nością komisja ma prawo:
1/ wstępu do pomieszczeń i innych 

obiektów kontrolowanych,
2/ wglądu do ksiąg, rejestrów,

planów, sprawozdań oraz innych 
akt i dokumentów znajdujących 
się w jednostce kontrolowanej
i związanych z jej działalnoś
cią, •

3/ zabezpieczenia dokumentów i 
innych dowodów,

4/ żądania od wszystkich właści
wych w sprawie podmiotów zło
żenia wyjaśnień i informacji,

5/ powoływania biegłych do uczes
tnictwa w pracach kontrolnych.
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6. Pracownicy kontrolowanej jed
nostki obowiązani są udzielać 
członkom komisji ustnych i pi
semnych wyjaśnień w sprawach do
tyczących przedmiotu kontroli.

7. Osoby kontrolujące podlegają 
przepisom o bezpieczeństwie i 
higienie pracy oraz przepisom o 
postępowaniu z wiadomościami 
zawierającymi tajemnicę państwo
wą i służbową w zakresie obowią
zującym w jednostce kontrolowa
nej .

8. Komisja może zapraszać na swoje 
posiedzenia kierowników podleg
łych Radzie gminy i miasta jed
nostek organizacyjnych w celu 
omówienia ustaleń przeprowadzo
nych kontroli i wynikających z 
tych ustaleń wniosków.

9. Z przebiegu kontroli komisja 
sporządza protokół, który podpi
sują wszyscy jej członkowie oraz 
kierownik jednostki kontrolowa
ne j .

10. Protokół ponadto powinien zawie
rać :
1/ nazwę jednostki kontrolowanej 

oraz główne dane osobowe 
kierownika,

2 / imiona i nazwiska osób kontro
lowanych ,

3/ określenie przedmiotu kontroli
i ustaleń kontroli,

4/ czas trwania kontroli,
5/ wykorzystane dowody,
6/ ewentualne zastrzeżenia kie

rownika jednostki kontrolowa
nej lub wyjaśnienie odmowy 
podpisu,

7/ wykaz załączników.

11. Sporządzony protokół przekazuje 
się przewodniczącemu rady gminy i 
miasta. Wyniki swoich działań 
komisja przedstawia radzie gminy
i miasta.

12. Na podstawie wyników przeprowa
dzonej kontroli komisja występuje 
z wnioskami zmierzającymi do 
usunięcia stwierdzonych nieprawi
dłowości , zapobieżenia im na 
przyszłość oraz usprawnieni a 
działalności, która była przed- * 
miotem kontroli.
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Reklamacje z powodu niedoręczenia poszczególnych numerów Dziennika należy 
wnosić do Zakładu Obsługi niezwłocznie po otrzymaniu następnego kolejnego 
numeru.
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