
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y

W O J E W O D Z T W A  Ł O M Ż Y Ń S K I E G O

Łom ża, d n i a  26 m arca  1996 r .  Nr 5

T r e ś ć :
P o z . :

U chw ały r a d  gm in

18 -  Nr 5 7 /X V I I I /9 6  Rady Gminy K u le ­
s z e  K o ś c ie ln e  z d n i a  15 l u t e g o  
1996 ro k u  w s p r a w ie  u c h w a le n ia  
S t a t u t u  Gm iny.

19 -  Nr 8 7 /X V II I /9 6  Rady Gminy Wyso­
k i e  M a zo w ie c k ie  z d n i a  15 l u t e g o  
1996 ro k u  w s p r a w ie  u c h w a le n ia  
s t a t u t u  Gm iny.

§ 2

T r a c i  moc u c h w a ła  Nr 3 1 / V I I I /9 5  Ra­
dy Gminy K u le s z e  K o ś c ie ln e  w s p ra w ie  
u c h w a le n ia  S t a t u t u  Gm iny.

§ 3

U chw ała w c h o d z i w ż y c ie  z dn iem  o g ­
ł o s z e n i a  p o p rz e z  r o z p la k a to w a n ie  
o b w ie s z c z e ń  na t a b l i c y  o g ło s z e ń  U rzę  
du Gminy o r a z  p o d le g a  o g ł o s z e n i u  w 
D z ie n n ik u  Urzędowym W ojew ództw a Łom­
ż y ń s k ie g o  .

20 -  Nr 1 1 3 /X V II I /9 6  Rady M ie j s k i e j  
w Zam brow ie z d n ia  5 m arca  1996 
ro k u  w s p r a w ie  u s t a l e n i a  s i e c i  
p u b l ic z n y c h  s z k ó ł  po d staw o w y ch  
o r a z  g r a n i c  i c h  obwodów na t e ­
r e n i e  m ia s ta  Zam brow a.

p o z . 18

UCHWAŁA Nr 5 7 / X V I I I / 96
Rady Gminy K u le s z e  K o ś c ie ln e  

z d n ia  15 l u t e g o  1996 r .

w s p ra w ie  u c h w a le n ia  S t a t u t u  Gm iny.

P rz e w o d n ic z ą c y  
Rady Gminy

J e r z y  STYPUŁKOWSKI

Z a łą c z n ik  do u c h w a ły  
Nr 5 7 / X V I I I /96 
Rady Gminy 
K u le s z e  K o ś c ie ln e  
z d n ia  15 l u t e g o  1996 r

S T A T U T  

GMINY KULESZE KOŚCIELNE

Na p o d s ta w ie  a r t .  18 u s t .  2 p k t  
1 u s ta w y  z d n ia  8 m arca  1990 ro k u  o 
s a m o r z ą d z ie  t e r y t o r i a l n y m  (D z.U . Nr
1 3 , p o z . 74 z 1996 r . )  Rada Gminy 
u c h w a la  co  n a s t ę p u j e :

§ 1

U chw ala s i ę  S t a t u t  Gminy K u le s z e  K oś­
c i e l n e  s ta n o w ią c y  z a ł ą c z n i k  do uchw a­
ł y .

c z ę ś ć  i

P o s ta n o w ie n ia  o g ó ln e

 § 1

1 . Gmina K u le s z e  K o ś c i e ln e ,  zwana 
d a l e j  "G m in ą " , j e s t  w s p ó ln o tą  
m orządow ą o só b  m a ją cy c h  m ie j s c e  
z a m ie s z k a n ia  na t e r e n i e  g m in y .

2 . S i e d z ib ą  o rganów  Gminy j e s t  m ie j 
sc o w o ść  K u le s z e  K o ś c i e ln e .



Terytorium Gminy obepmuje obszar o 
powierzchni 115,4 km^, której g r a ­
nice określone są na planie stano­
wiącym załącznik Nr 1 do Statutu 
Gminy.

§ 3

Pieczęcią urzędową jest pieczęć z 
godłem państwowym w środku i napi­
sem w otoku Urząd Gminy w Kule­
szach Kościelnych.

§ 4

Gmina posiada osobowość prawną. 
Samodzielność Gminy podlega ochro­
nie sąd o w e j .

część ii

§ 5

Zakres działania obejmuje wszys t­
kie sprawy publiczne o znaczeniu 
lokalnym nie zastrzeżone ustawa­
mi na rzecz podmiotów. Zadania te 
gmina wykonuje we własnym imieniu 
i na własną odpowiedzialność.

§ 6

Do zakresu działania Gminy należą 
s p r a w y :
1/ ładu przestrzennego, gospodarki 

terenami i ochrony środowiska,
2/ gminnych dróg, ulic, mostów, 

placów oraz organizacji ruchu 
d r o g o w e g o ,

3/ wodociągów i zaopatrzenia w w o ­
dę, kanalizacji, usuwania i 
oczyszczania ścieków komunal­
nych, utrzymania czystości oraz 
urządzeń sanitarnych, wysypisk 
i utylizacji odpadów komunalnych 
zaopatrzenia w energię elektry­
czną ,

4/ lokalnego transportu zbiorowe­
go ,

5/ ochrony zdrowia,
6/ pomocy społecznej w tym Gminne­

go Ośrodka Pomocy Społecznej,

7/ oświaty, w tym szkół podstawowych, 
przedszkoli i innych placówek o ś ­
wiatowo-wychowawczych ,

8/ kultury, w tym bibliotek gminnych 
i innych placówek upowszechniania 
k ultury,

9/ kultury fizycznej, w tym terenów 
rekreacyjnych i urządzeń sporto­
wych ,

10/ zieleni komunalnej i zadrzewień,
11/ porządku publicznego i ochrony 

przeciwpożarowej,
12/ utrzymania gminnych obiektów i 

urządzeń użyteczności publicznej 
oraz obiektów administracyjnych,

13/ zapewnienie kobietom w ciąży 
opieki socjalnej , medycznej i 
praw n e j .

§ 7

1. Gmina wykonuje zadania zlecone z 
zakresu administracji rządowej 
wynikające z ustaw szczegółowych 
a także z zakresu organizacji, 
przygotowań i przeprowadzenia wy­
borów powszechnych oraz referen­
dów oraz zadania przejęte od ad­
ministracji rządowej w drodze 
porozumienia.

2. Zadania zlecone oraz przejęte w 
drodze porozumienia są wykonywa­
ne po zapewnieniu środków finan­
sowych na ich realizację przez 
administrację rządową.

3. Porozumienia w sprawie przejęcia 
określonych zadań winny zawierać 
zasady i formy oraz terminy prze­
kazywania środków finansowych na 
ich realizację.

§ 8

1. W celu wykonania zadań Gmina może 
tworzyć jednostki organizacyjne, 
w tym przedsiębiorstwa i zawierać 
umowy z innymi podmiotami:
1/ Statut jednostki organizacyj­

nej posiadającej osobowość 
prawną uchwala Rada,

2/ zatrudnianie i zwalnianie kie­
rowników tych jednostek należy 
do Zarządu Gminy.

2. Do wykonywania zadań przekracza­
jących możliwości Gminy, Gmina 
może przystąpić do związku komu­
nalnego. Gmina informuje Sejmik 
Samorządowy oraz Wojewodę o za­
miarze przystąpienia do związku.

3. Gmina może zawrzeć porozumienie 
z inną gminą w celu powierzenia 
jednej z nich, określonych przez 
nie zadań publicznych.

część iii
Organizacja i try b pracy 

Rady Gminy

§ 9

Władza w Gminie należy do mieszkań­
ców, którzy podejmują rozstrzygnię­
cia bezpośrednio w głosowaniu pow­
szechnym lub za pośrednictwem orga­
nów Gminy.

§ 10

1. Rozstrzygnięcia w głosowaniu pow­
szechnym podejmowane są poprzez 
wybory radnych oraz referendum w 
s p a w a c h : o odwołaniu Rady Gminy, 
zwaną dalej "Radą" przed upływem 
k a d e n c j i  samoopodatkowanie mie­
szkańców na cele publiczne oraz 
innych sprawach ważnych dla gmi­
ny.

2. Referendum przeprowadza się w 
trybie i na zasadach ustawy o 
samorządzie terytorialnym oraz 
ustawy o referendum gminnym.

§ 11

Rada jest organem stanowiącym i k on­
trolnym gminy z wyłączeniem spraw 
rozstrzyganych przez mieszkańców w 
drodze referendum.

§ 12

1. Do właściwości Rady należą w szy­
stkie sprawy pozostające w zak­
resie działania Gminy, o ile u s ­
tawy nie stanowią inaczej.

2. Do wyłącznej właściwości Rady
n a l e ż y :
1/ uchwalenie Statutu Gminy, sta­

tutu sołectwa oraz regulaminu 
organizacyjnego urzędu,

2/ wybór i odwołanie Zarządu, sta­
nowienie o kierunkach jego 
działania oraz przyjmowanie 
sprawozdań z jego działalności t

3/ powoływanie i odwoływanie na 
wniosek przewodniczącego Zarzą­
du sekretarza oraz skarbnika 
gminy, który jest głównym księ­
gowym budżetu,

4/ powoływanie i odwoływanie kie­
rownika USC,

5/ uchwalanie budżetu gminy, roz­
patrywanie sprawozdania z w y ­
konania budżetu oraz podejmowa­
nia uchwał w sprawie absoluto­
rium Zarządowi z tego tytułu,

6/ uchwalanie miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzenne­
go ,

7/ uchwalanie programów gospodar­
czych ,

8/ ustalenie zakresu działania 
jednostek pomocniczych, zasad 
przekazywania im składników 
mienia do korzystania oraz za­
sad przekazywania środków bud­
żetowych na realizację zadań 
przez te jednostki,

9/ podejmowanie uchwał w sprawach 
podatków i opłat w granicach 
określonych w odrębnych prze­
pisach ,

10/ podejmowanie uchwał w sprawach 
majątkowych Gminy przekracza­
jących zakres zwykłego zarządu, 
d o t yczących:
a) określenia zasad zbycia, 

nabycia i obciążenia nieru­
chomości gruntowych oraz 
ich wydzierżawiania lub naj*- 
mu na okres dłuższy niż 3 
lata o ile ustawy szczegól­
ne nie stanowią inaczej,

b) emitowania obligacji oraz 
określania zasad ich zbywa­
nia, nabywania i wykupu 
przez Z a r z ą d ,



c) zaciągania długoterminowych 
pożyczek i kredytów,

d) ustalanie maksymalnej wyso­
kości pożyczek i kredytów 
krótkoterminowych zaciąga­
nych przez Zarząd w roku 
b u d ż etowym,

e) zobowiązań w zakresie podej­
mowania inwestycji i remon­
tów o wartości przekraczają­
cej granicę ustaloną corocz­
nie przez Radę,

f ) tworzenie i przystępowanie do 
spółek i spółdzielni oraz 
rozwiązywania i występowania 
z nich,

g) określania zasad wnoszenia, 
cofania i zbywania udziałów 
i akcji przez zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i re­
organizacji przedsiębiorstw, 
zakładów i innych gminnych 
jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażenia ich w mają­
tek ,

i ) ustalania maksymalnej wyso­
kości pożyczek i poręczeń 
udzielanych przez zarząd w 
roku budżet o w y m ,

11/ określenie wysokości sumy, do 
której Zarząd Gminy może samo­
dzielnie zaciągnąć zobowiąza­
nia,

12/ podejmowanie uchwał w sprawie 
przejęcia zadań z zakresu ad­
ministracji rządowej,

13/ podejmowania uchwał w sprawach 
współdziałania z innymi gmina­
mi , w tym uchwalanie statutu 
związku gmin oraz wydzielanie 
na ten cel odpowiedniego mająt­
ku ,

14/ podejmowanie uchwał w sprawach 
nazewnictwa ulic, placów pub­
licznych, wznoszenia pomników,

15/ nadawania honorowego obywatel­
stwa Gminy,

16/ powoływanie stałych i doraźnych 
komisji do określonych zadań, 
ustalanie przedmiotu ich dzia­
łania oraz składu osobowego,

17/ uchwalanie przepisów gminnych 
w granicach ustawowego upoważ­
nienia ,

18/ stanowienie w innych sprawach 
zastrzeżonych ustawami do kom 
petencji Rady.

§ 13

1. Rada składa się z 15 radnych.
2. Kadencja Rady trwa 4 lata licząc 

od dnia wyborów.

§ 14

1. Rada wybiera ze swojego grona 
przewodniczącego i 1 wiceprzewod­
niczącego bezwzględną większością 
głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu rady w 
głosowaniu tajnym.
Wybór przewodniczącego powinien 
być przeprowadzony na pierwszej 
sesji rady.

2. Funkcji określonych w pkt 1 nie 
można łączyć z funkcją członka 
Zarządu i członka Komisji Rewizyj­
nej .

§ 15
1. Uchwały organów Gminy zapadają 

zwykłą większością głosów w gło­
sowaniu jawnym, w obecności co 
najmniej połowy składu organu, 
chyba, że ustawa stanowi inaczej.
W uzasadnionych przypadkach może 
być zarządzone głosowanie tajne.

2. W przypadku równej liczby głosów 
rozstrzyga głos przewodniczącego.

§ 16
1. Rada obraduje na sesjach zwoływa­

nych przez przewodniczącego w 
miarę potrzeby nie rzadziej niż 
raz na kwartał.

2. Pierwszą sesję nowo wybranej rady 
gminy zwołuje przewodniczący rady 
poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni 
po ogłoszeniu zbiorczych wyników 
do rad na obszarze całego kraju.

3. Sesja Rady może składać się z 
jednego lub kilku posiedzeń.

4. Na wniosek Zarządu lub co najmniej 
1/4 ustawowego składu Rady prze­
wodniczący zobowiązany jest zwołać 
sesję w terminie 7 dni od daty
zgłoszenia wniosku.

5. O sesji Rady należy zawiadomić 
pisemnie radnych przed terminem 
posiedzenia wskazując miejsce , 
dzień i godzinę posiedzenia oraz 
przedstawić proponowany porządek 
obr a d .

6 . Zawiadomienie o sesji powinno być 
również podane do wiadomości pub­
licznej poprzez wywieszenie ogło­
szenia na tablicy ogłoszeń przed 
Urząd Gminy.

7. Terminy dalszych posiedzeń w r a ­
mach jednej sesji ustala przewod­
niczący Rady, i zawiadamia ustnie 
na posiedzeniu.

§ 17
1. Sesje Rady są jawne.
2. Rada może postanowić o wyłącze­

niu jawności obrad.
3. Przewodniczący Rady i wiceprze­

wodniczący Rady zajmują miejsca 
przy stole prezydialnym.

4. W lokalu zapewnia się miejsce 
$la radnych i osobne dla sołty­
sów, zaproszonych gości oraz 
dla publiczności.

5. 'Obsługę techniczną posiedzenia 
Rady i jej organów wykonuje 
pracownik samorządowy prowadzą­
cy sprawy obsługi Rady.

§ 18
1. W obradach Rady uczestniczą tak­

że: sekretarz gminy, skarbnik 
gminy oraz kierownicy i pracow­
nicy wyznaczeni przez zarząd 
gminy do referowania spraw i. 
udzielania wyjaśnień.

2. Poza tym w obradach mogą brać 
udział przedstawiciele instytu­
cji i urzędów, których dotyczą 
sprawy będące przedmiotem obrad 
oraz sołtysi.

3. Sołtysów zawiadamia się każdora 
zowo o terminie i proponowanym 
porządku obrad Rady.

§ 19
1. Z każdej sesji sporządza się 

protokół.

2. Wyciągi z protokołu sesji Rady 
przekazuje się zainteresowanym 
jednostkom organizacyjnym.

3. Protokoły sesji przechowuje się 
w Urzędzie Gminy na stanowisku 
obsługi Rady.

4. Każdy mieszkaniec ma prawo wgl ą ­
du do protokołu sesji Rady oraz 
sporządzania notatek i odpisów.

§ 20

1. Wewnętrznymi kolegialnymi organa­
mi są komisje stałe i doraźne.

2. Rada powołuje następujące komisje 
s t a ł e :
a) Komisja Rewizyjna w składzie 

5 osób,
b) Komisja do spraw Rozwoju Spo­

łeczno - G ospodarczego, Prze­
strzennego, Gospodarki Finan­
sowej i Komunalnej w składzie
4 o s ó b ,

c) Komisja Rolnictwa, Zaopatrze­
nia Ludności, Drobnej Wytwór­
czości i Ochrony Środowiska
w składzie 4 osób,

d) Komisja Oświaty, Kultury Fi­
zycznej i Zdrowia w składzie
5 osób,

e) Komisja do spraw Samorządu 
oraz Przestrzegania Prawa i 
Porządku Publicznego w skła­
dzie 6 osób.

W skład komisji, z wyjątkiem Ko­
misji Rewizyjnej mogą wchodzić 
osoby spoza rady gminy w liczbie 
nieprzekraczającej połowy składu
komisj i .

3. Przewodniczących komisji powołu­
je Rada.

4. W skład Komisji Rewizyjnej wcho­
dzą radni z wyjątkiem radnych bę 
dących przewodniczącym bądź wice 
przewodniczącym Rady oraz będą­
cych członkami Zarządu.
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21

1. Do zadań stałych komisji należy:
1/ opiniowanie projektów uchwał 

Rady oraz sprawowanie kontro­
li nad ich wykonaniem w zak­
resie kompetencji komisji,

2/ występowanie z inicjatywą 
uchwałodawczą,

3/ opiniowanie spraw przekazanych 
komisji przez Radę oraz spraw 
przedkładanych przez mieszkań­
ców Gminy,

4/ przyjmowanie oraz rozpatrywa­
nie skarg i wniosków mieszkań­
ców w sprawach działalności 
Rady w zakresie kompetencji 
kom i s j i .

2. Zadania, zasady i tryb działania 
Komisji Rewizyjnej określa Regu­
lamin Rady stanowiący załącznik 
Nr 2 do Statutu Gminy.

§ 22
1. Rada może powołać komisje doraź- 

-»e do realizacji określonych za­
dań. Zakres działania oraz skład 
osobowy określa Rada w uchwale o 
ich powołaniu.

2. Radni mogą tworzyć kluby radnych:
1,/ Klub tworzy co najmniej 5 rad­

nych. Jest on reprezentowany 
na zewnątrz przez jego prze­
wodniczącego,

2/ Radny może należeć do jednego 
k l u b u ,

3/ Władze klubów podają do wiado­
mości przewodniczącemu rady 
ich składy osobowe oraz regu­
laminy wewnętrzne. Klub rad­
nych rejestruje przewodniczą­
cy rady ,

4/ Radnemu działającemu w klu­
bie radnych nie przysługują 
diety, zwrot kosztów podróży 
z tytułu pracy w klubie,

5/ Klubowi przysługuje inicja­
tywa uchwałodawcza,

6/ Klub radnych jest niezależ­
ny od Rady i nie wchodzi do 
struktury organizacyjnej Rady.

3. Szczegółową organizację wewnętrz­
ną oraz tryb pracy Rady określa 
Regulamin Rady Gminy stanowiący 
załącznik Nr 2 do Statutu.

część iv
Organ wykonawczy Gminy

§ 23

1. Organem wykonawczym Gminy jest 
Zarząd, w skład którego wchodzą 
Wójt Gminy jako przewodniczący - 
zarządu, zastępca wójta oraz 3 
członków.

2. Wójt, zastępca Wójta oraz człon­
kowie Zarządu mogą być wybrani 
spoza składu Rady. Rada wybiera 
Wójta bezwzględną większością 
głosów ustawowego składu Rady w 
głosowaniu tajnym.

3. Rada wybiera zastępcę Wójta oraź 
pozostałych członków Zarządu na 
wniosek Wójta zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu Rady, w 
głosowaniu tajnym.

4. Członkostwa Zarządu nie można 
łączyć z zatrudnieniem w admini­
stracji rządowej.

24

1. Zarząd wybierany jest na okres 
kadencji rady w ciągu 6 miesięcy 
od daty ogłoszenia wyników wybo­
rów przez właściwy organ wyborczy 
Po upływie kadencji rady. Zarząd 
działa do dnia wyboru nowego za­
rządu .

2. Rada może przed upływem kadencji 
odwołać Zarząd Gminy z przyczyn:
1/ nieudzielenia Zarządowi abso­

lutorium, bezwzględną większo­
ścią głosów ustawowego składu 
rady w głosowaniu tajnym nie 
wcześniej niż po upływie 14 
dni od podjęcia uchwały w spra­
wie nieudzielenia absoluto­
rium ,
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2/ odwołać zarząd z wyjątkiem Wój­
ta z innej przyczyny niż nie 
udzielenie absolutorium w for­
mie pisemnej 1/4 ustawowego 
składu Rady na sesji następnej 
po sesji, na której wniosek 
złożono, nie wcześniej niż po 
upływie 14 dni bezwzględną w i ę k ­
szością głosów ustawowego skła­
du rady, w głosowaniu tajnym,

3/ poszczególnych członków Zarzą­
du na uzasadniony wniosek Wój­
ta zwykłą większością głosów, 
w obecności co najmniej poło­
wy ustawowego składu R a d y , w 
głosowaniu tajnym na tej samej 
sesji, na której złożony zos­
tał wniosek.

3. Rada może odwołać Wójta większo­
ścią 2/3 głosów ustawowego skła­
du Rady w głosowaniu tajnym, na 
uzasadniony wniosek w formie p i ­
semnej 1/4 ustawowego składu R a ­
dy na sesji następnej po sesji, 
na której taki wniosek złożono 
nie wcześniej niż po upływie 14 
dni. Odwołanie Wójta jest równo­
znaczne z odwołaniem pozostałych 
członków Zarządu.

4. Jeżeli wniosek o odwołanie Zarzą­
du albo Wójta nie uzyskał w y m a ­
ganej większości głosów, kolejny 
wniosek o odwołanie może byc zgło­
szony nie wcześniej niż po u pły­
wie 6 miesięcy od poprzedniego 
głosow a n i a .

§ 25
W realizacji zadań własnych Gminy,
Zarząd podlega wyłącznie Radzie.

. t
§ 2 6

Do zadań Zarządu należy:
1/ przygotowywanie projektów uchwał 

Rady*,
2/ określenie sposobu wykonania 
‘ u c h w a ł ,

3/ gospodarowanie mieniem komunal­
nym ,

4/ przygotowanie projektu budżetu 
oraz jego wykonanie,

5/ zatrudnianie i zwalnianie kie-
równików gminnych jednostek 
organizacyjnych,

6/ wykonywanie zadań zleconych i
przyjętych od administracji rzą­
dowej w drodze porozumienia,

7/ przedkładanie wniosków o zwołanie 
sesji Rady,

8/ przedkładanie Radzie sprawozdań 
z budżetu gminy,

9/ wydawanie przepisów porządkowych 
w formie zarządzeń w przypadkach 
nie cierpiących z w ł o k i , jeżeli 
jest to niezbędne dla ochrony 
życia lub zdrowia obywateli oraz 
dla zapewnienia porządku, spoko­
ju i bezpieczeństwa publicznego 
w zakresie nie uregulowanym w 
ustawach lub innych przepisach. 
Zarządzenia takie wymagają za­
twierdzenia na najbliższej sesji,

10/ współdziałanie w interesie Gminy 
z instytucjami znajdującymi się 
na jej terenie,

11/ udzielanie kierownikom jednostek 
organizacyjnych Gminy nie posia­
dających osobowości prawnej peł­
nomocnictwa do działania,

12/ informowanie mieszkańców Gminy
0 założeniach projektu budżetu, 
kierunkach poi ityki społeczne j
1 gospodarczej oraz wykorzysta­
niu środków budżetowych,

13/ prowadzenie spraw w zakresie
zwykłego zarządu majątkiem Gminy, 
zaciąganie zobowiązań finansowych 
do wysokości ustalonej przez ra­
dę ,

14/ organizowanie przetargów publicz­
nych i rozpatrywanie ofert,

15/ ustalenie zakresu spraw Gminy ja­
kie Wójt może powierzyć do prowa­
dzenia w swoim imieniu sekreta­
rzowi Gminy.

27

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach 
zwoływanych przez przewodniczące­
go Zarządu w miarę potrzeby, jed­
nak nie zadziej niż raz w mie­
siącu .

2. Posiedzę-' iom Zarządu przewodniczy 
Wójt jak przewodniczący Zarządu, 
a w razie jego nieobecności zas­
tępca Wój i a .



Zarząd podejmuje decyzje kolegial­
ne zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy skła­
du Zarządu. W przypadku równej 
ilości głosów rozstrzyga głos 
przewodniczącego Zarządu.

§ 28

Członkowie Zarządu obowiązani są 
brać czynny udział w pracach Za­
rządu .
Wójt może zwrócić się do rady o 
odwołanie członka Zarządu, który 
uchyla się od udziału w pracach 
Zarządu lub swoim działaniem n a ­
raża na szwank interes Gminy.
W pracach Zarządu biorą udział 
sekretarz i skarbnik gminy bez 
prawa głosu.
Zarząd może zapraszać także inne 
osoby na posiedzenia. Mogą rów­
nież uczestniczyć radni nie bę­
dący członkami Zarządu.

§ 29

Na posiedzeniach Zarządu sprawy 
referuje Wójt lub osoba przez 
niego upoważniona.
Z posiedzenia sporządza się pro­
tokół, który zawiera:
1/ kolejny numer posiedzenia,
2/ porządek posiedzenia,
3/ krótkie streszczenie wystą­

pień ,
4/ w przypadku podejmowania uch­

wał, stwierdzenie o podjęciu 
uchwały oraz wynik głosowania,

5/ stwierdzenie wydania decyzji 
bądź zarządzenia,

6/ listę osób biorących udział 
w posiedzeniu.

Prc to kół z posiedzenia powinien 
być odczytany na następnym po­
siedzeniu .
Uchwały i decyzje Zarządu podpi­
suje Przewodniczący Zarządu, a 
wynik głosowania lub stwierdze­
nie wydania decyzji odnotowany 
w protokóle.

1. Informacje w sprawie wykonania 
uchwał rady i zarządu składa za­
rządowi Sekretarz i Skarbnik 
Gminy.

2. Sprawozdanie z działalności za­
rządu przedstawia Radzie Wójt.

3. Organizację pracy zarządu regulu­
je Regulamin Zarządu stanowiący 
załącznik Nr 3 do Statutu Gminy.

część v
Rozdział zadań pomiędzy 

członków Zarządu

§ 31
1. Wójt jako przewodniczący Zarządu 

organizuje jego pracę, kieruje 
bieżącymi sprawami Gminy oraz re­
prezentuje Gminę na zewnątrz.

2. Ponadto do zadań i kompetencji 
Wójta należą sprawy:
1/ prowadzenie negocjacji w spra­

wach dotyczących Gminy,
2/ kierowanie Urzędem w rozumie­

niu Kodeksu Pracy,
3/ przygotowanie projektu spra­

wozdań z działalności Zarządu,
4/ ogłaszanie budżetu Gminy oraz 

nadzór nad jego realizacją,
5/ ogłaszanie sprawozdań z wyko­

nania budżetu,
6/ wy U -.rwanie decyzji administra­

cyjnych w sprawach indywidual­
nych z zakresu administracji 
p u b l i c z n e j ,

7/ podejmowanie czynności należą­
cych do kompetencji Zarządu w 
sprawach nie cierpiących zwło­
ki związanych z bezpośrednim 
zagrożeniem interesu publicz­
nego. Czynności te wymagają 
zatwierdzenia na najbliższym 
posiedzeniu Zarządu,

8/ wykonanie uprawnień zwierzch­
nika służbowego w stosunku do 
pracowników Urzędu Gminy oraz 
kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych,

9/ ustalanie warunków pracy i pła­
cy pracowników Urzędu zatrud­
nionym na podstawie powołania
i umowy o pracę,

10/ wydawanie zarządzeń wprowadza­
jących w życie regulaminy w e w ­
nętrzne dotyczące działalności 
Urzędu: regulaminu pracy, in­
strukcję obiegu dokumentów, r e ­
gulaminy funduszu nagród oraz 
zak ładowego funduszu świadczeń 
socjalnych,

11/ sprawy wynikające z funkcji 
szefa obrony cywilnej gminy,

12/ uprawnienie wglądu w dokumenty 
sołectwa oraz wstępu do pomie­
szczeń i budynków należących 
do sołectwa,

13/ sprawuje bezpośredni nadzór 
nad działalnością:
- sekretarza gminy,
- skarbnika gminy.

3. Wójt wykonuje zadania wynikające 
z ustawy o samorządzie terytorial­
nym oraz z innych ustaw określa­
jących status Wójta.

§ 32

Do zadań członków Zarządu należy:
1/ uczestniczenie w posiedzeniach 

Z a r z ą d u ,
2/ realizacja zadań wynikających 

z uchwał Rady i Zarządu,
3/ bieżący nadzór nad wykonaniem 

budżetu gminy,
4/ składanie oświadczeń woli w 

imieniu Gminy,
5/' przedkładanie Radzie spraw w n o ­

szonych przez Zarząd,
6/ współpraca z komisjami Rady.

§ 33

1. Sekretarz gminy:
1/ prowadzi sprawy gminy powie­

rzone przez Wójta w zakresie 
ustalonym przez Zarząd,

2/ zakres zadań oraz kompeten­
cji sekretarza określa Regu­
lamin Organizacyjny Urzędu 
G m i n y .

Zadania oraz kompetencje skarbnika
gminy określa Regulamin Organizacyj­
ny Urzędu Gminy.

część vi
Jednostki pomocnicze Gminy

§ 35

1. Jednostki pomocnicze tworzone są 
na podstawie uchwały Rady podję­
tej :
1/ z inicjatywy Rady po przepro­

wadzeniu konsultacji z miesz­
kańcami ,

2/ z inicjatywy mieszkańców.
2. Zasady tworzenia, łączenia, po­

działu oraz znoszenia jednostki 
pomocniczej :
1/ konsultacje z mieszkańcami

przeprowadza się na zebraniach 
wiejskich. Zebrania organizo­
wane są na wniosek Rady, obwie­
szczenie w tej sprawie ogłasza­
ne na tablicy ogłoszeń w danej 
miejscowości informuje o ter­
minie i miejscu zebrania.
W zebraniu udział bierze radny 
z danego okręgu wyborczego lub 
inny radny wyznaczony przez 
R a d ę .

2/ wynik konsultacji nie jest wią­
żący dla Rady.

3. Do zgłaszania wniosków w sprawie 
tworzenia, łączenia, podziału 
oraz znoszenia jednostki pomocni­
czej -uprawnieni, są mieszkańcy. 
Wniosek należy składać w siedzibie 
Zarządu Gminy na ręce Wójta. Wnio­
sek mieszkańców winien być rozpa­
trzony w ciągu 3 miesięcy od chwi­
li złożenia wniosku.

4. Jednostką pomocniczą Gminy jest 
sołectwo.

5. Granice sołectwa, organizację, 
zakres i zasady jego działania 
określa statut sołectwa.

6. Wykaz sołectw na terenie Gminy 
stanowi załącznik Nr 4 do Statutu 
G m i n y .



1. Nadzór nad działalnością organów 
sołectwa sprawuje Rada.

2. Wójt ma prawo wglądu do dokumen­
tów, wstępu do pomieszczeń i b u ­
dynków należących do sołectwa.

§ 37

1. Sołectwo zarządza mieniem komu­
nalnym, korzysta z niego oraz 
rozporządza pochodzącymi z nie­
go dochodami.

2. Sołectwo zarządza mieniem komu­
nalnym przekazanym wcześniej do 
jego dyspozycji.

3. Zarząd mieniem przekazanym sołe­
ctwu polega na:
1/ załatwianiu bieżących spraw 

związanych z eksploatacją mie­
nia,

2/ utrzymywanie go w stanie nie­
pogorszonym w ramach jego ak­
tualnego przeznaczenia,

3/ zachowaniu mienia i osiąganiu 
z niego normalnych korzyści 
(pobieraniu dochodów itp.).

§ 38
Zasady uczestnictwa sołtysa w pra­
cach Rady:
1/ sołtys może uczestniczyć w ses­

ji Rady bez prawa udziału w gło­
sowaniu ,

2/ sołtys może zgłaszać postulaty, 
wnioski, uwagi w imieniu miesz­
kańców i organów sołectwa,

3/ sołtys może zabierać głos w cza­
sie sesji Rady, z uwzględnieniem 
§ 10 ust. 2 Regulaminu Rady,

4/ przewodniczący Rady zapewnia 
otrzymanie przez sołtysa zapro­
szeń na sesję, w miarę potrzeby 
doręcza się materiały będące 
przedmiotem Sesji Rady,

5/ komisje Rady mogą nawiązywać 
współpracę z sołtysami przy w y ­
konywaniu swoich zadań,

6/ Rada może odrębną uchwałą usta­
nowić zasady na jakich sołtysowi 
będzie przysługiwała dieta oraz 
zwrot kosztów podróży służbowych*

część v n
Gospodarka finansowa Gminy

§ 39

1. Gmina prowadzi samodzielnie g o s ­
podarkę finansową na podstawie 
budżetu gminy.

2. B udżet jest uchwalany na rok k a ­
lendarzowy .

3. Sołectwa jako samorządowe jedno­
stki pomocnicze prowadzą działal­
ność finansową w zakresie okreś­
lonym przez budżet gminy.

§ 40 -

1. Projekt budżetu przygotowuje Za­
rząd Gminy.

2. Rada określa procedurę uchwalania 
budżetu oraz rodzaj i szczegóło­
wość materiałów informacyjnych.

3. Budżet jest uchwalany do końca 
roku poprzedzającego rok budżeto­
wy .

4. Do czasu uchwalenia budżetu przez 
Radę, jednakże nie później niż do
31 marca roku budżetowego, pod­
stawą gospodarki budżetowej jest 
projekt budżetu przedłożony R a ­
dzie.

§ 41

1. Dochodami Gminy są:
1/ podatki, opłaty i inne wpływy 

określone w odrębnych ustawach 
jako dochody Gminy,

2/ dochody z majątku Gminy,
3/ subwencja ogólna z budżetu 

p aństwa.

2. Dochodami Gminy mogą być:
1/ dotacje celowe na realizację 

zadań zleconych oraz na d o f i ­
nansowanie zadań własnych,

2/ wpływy z samoopodatkowania 
m ieszk a ń c ó w ,

3/ spadki, zapisy i darowizny,
4/ inne dochody.

§ 42

1. Wydatki dokonywane są w miarę 
wpływu dochodów budżetowych w 
granicach uchwalonych przez R a ­
dę.

§ 43

1. Sołectwo jest uprawnione do 
prowadzenia gospodarki finan­
sowej w ramach budżetu gminy 
na podstawie rocznego planu 
finansowo-rzeczowego.

2. Rada Gminy wyodrębnia w bud­
żecie gminy środki budżetowe 
do dyspozycji sołectwa.

3. Dochody sołectwa tworzą:
1/ udział w budżecie gminy,
2/ przychody własne pochodzą­

ce z powierzonego mu mienia 
komuna l n e g o ,

3/ dotacje celowe z budżetu 
g m i n y ,

4/ dobrowolne wpłaty osób fi­
zycznych i osób p r a w n y c h ,

5/ saldo środków z roku ubieg­
łego .

4. Środki finansowe sołectwa mogą 
być przeznaczone na:
1/ dofinansowanie czynów spo­

łecznych komunalnych,
2/ remont i utrzymanie dróg,
3/ utrzymanie i konserwację 

mienia komunalnego przeka­
zanego w zarząd sołectwa,

4/ konserwację miejscowych urzą­
dzeń melioracyjnych,

5/ wydatki związane z działalno­
ścią organów sołectwa, obsługę 
techniczno-kancelaryjną i fi­
nansową ,

6/ inne wydatki związane z dzia­
łalnością społeczno-gospodar- 
czą sołectwa.

5. Plan finansowo-rzeczowy podlega 
uchwaleniu przez Radę Gminy łącz­
nie z budżetem gminy.

§ 44

1. Za prawidłową gospodarkę finanso­
wą odpowiada Zarząd.

2. Gospodarka finansowa Gminy jest 
jaw n a .

3. Wójt ogłasza niezwłocznie uchwa­
łę budżetową i sprawozdanie z 
jej wykonania poprzez rozplaka­
towanie na tablicy ogłoszeń w 
siedzibie Urzędu Gminy oraz przed 
bu d ynkiem.

4. Udzielenie lub nieudzielenie ab­
solutorium Zarządowi w związku z 
rozpatrzeniem sprawozdania z w y ­
konania budżetu gminy odbywa się 
w głosowaniu jawnym.

część viii

Zadania i kompetencje gminy 
w zakresie prowadzenia szkół 

podstawowych

§ 45

1. Szkoły podstawowe prowadzone 
przez gminę są jednostkami orga­
nizacyjnymi gminy - jednostkami 
budżetowymi.

2. Szkoła podstawowa w Kuleszach 
Kościelnych prowadzi obsługę fi­
nansową pozostałych szkół podsta­
wowych z terenu gminy.
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c z ę ś ć  i x

N a w iązy w an ie  s to s u n k u  p r a c y

§ 46

1 . Na p o d s ta w ie  w yboru  p r a c o w n i­
k iem  sam orządow ym  z a tru d n io n y m  
w ram ach  s to s u n k u  p r a c y  u ch w a­
ł ą  Rady j e s t  W ó jt.
W y n a g ro d z e n ie  W ójta  u s t a l a  R a­
da u c h w a łą .
W p o z o s ta ł y c h  sp ra w a c h  w y n ik a ­
ją c y c h  ze  s to s u n k u  p r a c y  u p ra w ­
n i e n i a  z w ie r z c h n ik a  s łu ż b o w e g o  
w y k o n u je  P rz e w o d n ic z ą c y  R ady .

2 . Na p o d s ta w ie  p o w o ła n ia  p ra c o w ­
n ik a m i sam orządow ym i z a t r u d n i o ­
nymi w ram ach  s to s u n k u  p r a c y  
u c h w a łą  Rady s ą :  s e k r e t a r z  g m i­
n y , s k a r b n i k  g m in y , o r a z  na^ 
p o d s ta w ie  o d rę b n y c h  p r z e p is ó w  
k ie r o w n ik  U rzęd u  S ta n u  C y w iln e ­
g o .

3 . S to s u n e k  p r a c y  z p o z o s ta ły m i  
p ra c o w n ik a m i n a w ią z u je  W ójt 
w o p a r c i u  o umowę o p r a c ę .

4 . W ójt j e s t  z w ie rz c h n ik ie m  s ł u ż ­
bowym p rac o w n ik ó w  o k r e ś lo n y c h  
w u s t ę p i e  2 i  3 .

c z ę ś ć  x

P o s ta n o w ie n ia  końcow e

§ 47
.

Wykaz j e d n o s t e k  o r g a n i z a c y j n y c h  Gmi­
ny s ta n o w i  z a ł ą c z n i k  Nr 5 do S t a t u t u  
G m iny.

§ 48

1 . P r z e p i s y  gm inne  o g ł a s z a n e  s ą  p r z e z  
r o z p l a k a t o w a n i e  o b w ie s z c z e ń  na 
t a b l i c y  o g ło s z e ń  p r z e d  bu d y n k iem
i  w b u d y n k u  U rzęd u  G m iny.

.
2 . W chodzą one  w ż y c ie  z dn iem  o g ł o ­

s z e n i a ,  o i l e  n i e  p r z e w id u ją  wy­
r a ź n i e  t e r m in u  p ó ź n i e j s z e g o .

3 . S t a t u t  Gminy o r a z  je g o  zm iany  
p o d l e g a j ą  o g ł o s z e n i u  w D z ie n n ik u  
Urzędowym  W ojew ództw a Ł o m ż y ń sk ie ­
g o .

4 . U rz ą d  Gminy p ro w a d z i  z b ió r  p r z e ­
p isó w  g m in n y ch  d o s tę p n y  ,do pow­
s z e c h n e g o  w g lą d u  w je g o  s i e d z i b i e *

§ 49

W s p ra w a c h  n ie u r e g u lo w a n y c h  w n i n i e j ­
szym  s t a t u c i e  m ają  z a s to s o w a n ie  u s ­
taw y  o r a z  in n e  p r z e p i s y  p o w s z e c h n ie  
o b o w i ą z u ją c e .
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Z a łą c z n ik  Nr 1 
do S t a t u t u  Gminy 
K u le s z e  K o ś c ie ln e

G M I N A  K U L E S Z E  K O Ś C I E L N E



Załącznik Nr 2 
do Statutu Gminy 
Kulesze Kościelne

R E G U L A M I N  
RADY GMINY KULESZE KOŚCIELNE

I. Postanowienia ogólne

§ 1

Regulamin określa wewnętrzną orga­
nizację, tryb pracy Rady i jej o r ­
ganów .

§ 2

1. Rada działa na sesjach oraz za 
pośrednictwem komisji i radnych.

2. Rada składa się z 15 radnych w y ­
branych przez mieszkańców Gminy 
zgodnie z ustawą - ordynacja w y ­
borcza do rad gmin.

3. Liczba radnych, o których mowa 
w ust. 2 stanowi skład Rady.

§ 3

1. Radny jest obowiązany brać udział 
w pracach Rady, jej organów oraz 
instytucji samorządowych w skład, 
których został wybrany.

2. Radni, których osobiście i bez­
pośrednio dotyczy rozstrzygnię­
cie, powinni powstrzymać się od 
udziału w pracach Rady i jej or­
ganów w tej kwestii.

II. Sesje Rady

§ 4

Rada rozpatruje na sesjach i roz­
strzyga w drodze uchwał we wszyst­
kich sprawach należących do jej 
kompetencji określonych w ustawie
o samorządzie terytorialnym oraz 
w innych ustawach.

 § 5
1. Sesje Rady zwołuje się w miarę 

potrzeb, jednak nie rzadziej 
niż raz na kwartał.

2. Sesje zwołuje Przewodniczący Rady, 
a w razie jego nieobecności Wice­
przewodniczący.

§ 6

1. Sesje nadzwyczajne zwołuje się na 
wniosek Zarządu lub co najmniej 
1/4 ustawowego składu Rady.

2. Sesje nadzwyczajne może zwołać 
Sejmik Samorządowy, a w okresie 
między sesjami Sejmiku jego pre­
zydium .

§ . 7

1. O terminie, miejscu i proponowanym 
porządku sesji powiadamia się rad­
nych najpóźniej na 3 dni przed ter­
minem.

2. Zawiadomienie o sesji poświęconej 
uchwalaniu budżetu lub rozpatrywa­
nia sprawozdania z budżetu przesy­
ła się radnym najpóźniej na 14 dni 
przed sesją.

§ 8

1. Do zawiadomienia o posiedzeniu za­
łącza się porządek obrad, projekt 
uchwał oraz inne niezbędne mate­
riały.

§ 9

1. Sesje Rady są jawne. Zawiadomienie
o miejscu, terminie i tematyce ob­
rad podaje się do wiadomości mie­
szkańców nie później niż 3 dni 
przed sesją w sposób zwyczajowo 
przyjęty.

2. Jawność sesji oznacza, że podczas 
obrad na sali może być obecna pub­
liczność, która zajmuje wyznaczone 
miejsca..

§ 10

1. W sesji uczestniczą z prawem zabra­
nia głosu członkowie Zarządu nie 
będący radnymi oraz sekretarz i 
skarbnik gminy.

2. Na sesję są zapraszani sołtysi, 
którzy mają głos doradczy w przy­
padkach rozważania kwestii zwią­
zanych z interesem sołectw.

3. W obradach mogą uczestniczyć pra­
cownicy Urzędu wyznaczeni przez 
Zarząd oraz przedstawiciele insty­
tucji i urzędów, których dotyczą 
sprawy będące przedmiotem obrad.

4. Osoby wymienione w ust. 2 i 3 
mogą za zgodą Przewodniczącego 
referować sprawy i udzielać w y ­
jaśnień.
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1. Jeżeli przedmiotem obrad mają być 
sprawy objęte tajemnicą państwową 
jawność sesji lub jej części zos­
taje wyłączona.

2. Poza przypadkiem określonym w ust.
1 na wniosek co najmniej 1/4 li­
czby radnych obecnych na sesji 
Rada może postanowić, że ze wzglę­
du na charakter omawianych spraw 
cała sesja lub obrady nad określo­
nymi punktami porządku dziennego 
odbędą się przy drzwiach zamknię­
tych .

12

Rada może obradować w obecności co 
najmniej połowy składu Rady (guorum)

13

Sesja odbywa się na jednym lub kilku 
posiedzeniach. Rada może postanowić
o przerwaniu sesji i kontynuowaniu 
obrad w innym terminie na kolejnym 
posiedzeniu.

14

1. W. przypadku stwierdzenia braku 
guorum w trakcie posiedzenia, 
Przewodniczący przerywa obrady
i jeżeli nie może uzyskać g u o ­
rum, wyznacza nowy termin posie­
dzenia tej samej sesji, uchwały 
podjęte do tego momentu zachowu­
ją moc.

2. Fakt przerwania obrad oraz naz­
wiska i imiona radnych, którzy 
bez usprawiedliwienia opuścili 
obrady, odnotowuje się w proto­
kole.

Sesję otwiera, prowadzi i zamyka 
Przewodniczący Rady lub Wiceprzewod­
niczący.

16

1. Otwarcie sesji następuje przez 
wypowiedzenie przez Przewodniczą­
cego formuły: "Otwieram ... sesję 
Rady Gminy Kulesze Kościelne".

2. Po otwarciu przewodniczący stwier 
dza na podstawie listy obecności 
prawomocność obrad.
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1. Po stwierdzeniu prawomocności ob­
rad Przewodniczący przedstawia 
projekt porządku obrad Rady.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź 
zmianę w projekcie porządku obrad 
może wystąpić radny, Wójt lub je­
go zastępca.

3. Porządek obrad powinien przewidy­
wać przyjęcie przez Radę protokó­
łu z poprzedniej sesji, interpe­
lacje, zapytania i wolne wnioski.

4; Po wykonaniu czynności, o których 
mowa w ust. 1 i 2 Rada uchwala 
porządek obrad sesji.

18

Przewodniczący Rady prowadzi obrady 
według uchwalonego porządku otwiera­
jąc i zamykając dyskusję nad każdym 
z punktów, w uzasadnionych przypad­
kach jeżeli nie sprzeciwia się temu 
Rada - może zmienić kolejność posz­
czególnych punktów porządku obrad.
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1. Przewodniczący udziela głosu wed­
ług kolejności zgłcrszeń, a w uza­
sadnionych przypadkach może udzie 
lać głosu poza kolejnością.

2. Przewodniczący komisji właściwej 
dla przedmiotu obrad i Wójt mają 
prawo głosu poza kolejnością.



W t r a k c i e  s e s j i  P r z e w o d n i c z ą c y  

u d z i e l a  g ł o s u  p o z a  k o l e j n o ś c i ą  

w  s p r a w a c h  o c h a r a k t e r z e  f o r m a l ­

n y m ,  k t ó r y c h  p r z e d m i o t e m  m o g ą  

b y ć  w  s z c z e g ó l n o ś c i :

1/ p r z e r w a n i e ,  o d r o c z e n i e  l u b  

z a m k n i ę c i e  o b r a d ,

2/ u c h w a l e n i e  t a j n o ś c i  p o s i e d z e ­

n i a ,

3/ z a m k n i ę c i e  l i s t y  m ó w c ó w ,

4/ o d r o c z e n i e  l u b  z a m k n i ę c i e  d y ­

s k u s j i  ,

5/ g ł o s o w a n i e  b e z  d y s k u s j i ,

6/ p r z e j ś c i e  d o  p o r z ą d k u  d z i e n ­

n e g o  ,

7/ o d e s ł a n i e  w n i o s k u  l u b  d o k u ­

m e n t u  d o  k o m i s j i  R a d y ,

8/ z m i a n a  p o r z ą d k u  o b r a d ,

9/ z m i a n a  w  s p o s o b i e  p r o w a d z e ­

n i a  d y s k u s j i  i p r z e p r o w a d z e ­

n i a  g ł o s o w a n i a ,

1 0 /  o g r a n i c z e n i a  c z a s u  p r z e m ó ­

w i e ń  ,

1 1 /  s t w i e r d z e n i e  g u o r u m  p o p r z e z  

s p r a w d z e n i e  l i s t y  o b e c n o ś c i ,

1 2 /  p r z e l i c z e n i e  g ł o s ó w .

R a d a  r o z s t r z y g a  o w n i o s k u  f o r ­

m a l n y m  p o  w y s ł u c h a n i u  w n i o s k o ­

d a w c y  .
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2. J e ż e l i  s p o s ó b  w y s t ą p i e n i a  a l b o  

z a c h o w a n i e  r a d n e g o  l u b  o s o b y  z a ­

p r o s z o n e j  w  s p o s ó b  o c z y w i s t y  za-' 

k ł ó c ą j ą  p o r z ą d e k  o b r a d ,  b ą d ź  

u c h y b i a j ą  p o w a d z e  s e s j i ,  P r z e w o d ­

n i c z ą c y  p r z y w o ł u j e  i c h  " d o  p o r z ą d ­

k u "  , a g d y  p r z y w o ł a n i e  n i e  o d n i o s ­

ł o  s k u t k u ,  m o ż e  o d e b r a ć  g ł o s ,  n a ­
k a z u j ą c  o d n o t o w a n i e  t y c h  f a k t ó w  w  

p r o t o k ó l e .  R a d n y  l u b  c z ł o n e k  Z a ­

r z ą d u  n i e  b ę d ą c y  r a d n y m ,  k t ó r y  

z o s t a ł  p o z b a w i o n y  g ł o s u ,  m o ż e  o d ­

w o ł a ć  s i ę  d o  R a d y .
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P r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  - p o  u z y s k a ­

n i u  z g o d y  R a d y  - m o ż e  u d z i e l i ć  
g ł o s u  o s o b i e  s p o ś r ó d  p u b l i c z n o ś c i .

P r z e w o d n i c z ą c y  m o ż e  o d e b r a ć  g ł o s  

l u b  n a k a z a ć  o p u s z c z e n i e  s a l i  t y m  

o s o b o m  s p o ś r ó d  p u b l i c z n o ś c i , k t ó ­

r e  s w o i m  z a c h o w a n i e m  l u b  w y s t ą p i e ­

n i e m  z a k ł ó c a j ą  o b r a d y  b ą d ź  n a r u ­

s z a j ą  p o w a g ę  s e s j i .
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Po w y c z e r p a n i u  p o r z ą d k u  o b r a d  P r z e ­
w o d n i c z ą c y  k o ń c z y  s e s j ę  w y p o w i a d a j ą c  

f o r m u ł ę  " z a m y k a m  ... s e s j ę  R a d y  G m i ­

n y  K u l e s z e  K o ś c i e l n e " .
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1. W c e l u  p r z e d s t a w i e n i a  p r o j e k t u  

u c h w a ł y  P r z e w o d n i c z ą c y  u d z i e l a  

g ł o s u  r e f e r e n t o w i  p r o j e k t u  u c h ­

w a ł y  .

2. W y p o w i e d ź  d y s k u t a n t a  p o w i n n a  

b y ć  z a k o ń c z o n a  w n i o s k i e m .

3. W n i o s k i  d o t y c z ą c e  z m i a n y  p r o j e k ­
t u  u c h w a ł y  r a d n y  z g ł a s z a  n a  p i ś ­

m i e  P r z e w o d n i c z ą c e m u  R a d y .

4. P o  z a k o ń c z e n i u  d y s k u s j i  R a d a  

p r z y s t ę p u j e  d o  g ł o s o w a n i a .
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1. P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y  m o ż e  c z y n i ć  
u m o t y w o w a n e  u w a g i  d o t y c z ą c e  t e -

- m a t u  f o r m y  i c z a s u  t r w a n i a  w y s ­

t ą p i e n i a ,  a w  s z c z e g ó l n i e  u z a s a d ­

n i o n y c h  p r z y p a d k a c h  - p r z y w o ł a ć  

m ó w c ę  " d o  r z e c z y " .

1. Z k a ż d e j  s e s j i  R a d y  s p o r z ą d z a  s i ę  
p r o t o k ó ł  o b r a d ,  w  k t ó r y m  w  s z c z e ­

g ó l n o ś c i  o d n o t o w u j e  s i ę  p o d j ę t e  

r o z s t r z y g n i ę c i a .

2. P r o t o k ó ł  s e s j i  R a d y  p o w i n i e n  o d ­

z w i e r c i e d l a ć  j ej r z e c z y w i s t y  

p r z e b i e g ,  a w  s z c z e g ó l n o ś c i  z a ­

w i e r a ć :

1 /  n u m e r ,  d a t ę  i m i e j s c e  s e s j i ,  

g o d z i n ę  r o z p o c z ę c i a  i z a k o ń ­

c z e n i a  o b r a d ,  n u m e r y  p o d j ę t y c h  

u c h w a ł ,  a t a k ż e  n a z w i s k o  i i m i ę  
p r z e w o d n i c z ą c e g o  s e s j i  o r a z  

p r o t o k o l a n t a ,

2/ s t w i e r d z e n i e  p r a w o m o c n o ś c i  p o ­

s i e d z e n i a ,

3/ n a z w i s k a  i i m i o n a  n i e o b e c n y c h  
c z ł o n k ó w  r a d y  z e w e n t u a l n y m  p o ­

d a n i e m  p r z y c z y n y  n i e o b e c n o ś c i ,

4/ o d n o t o w a n i e  p r z y j ę c i a  p r o t o k o ­

łu z p o p r z e d n i e j  s e s j i ,

5/ u c h w a l o n y  p o r z ą d e k o b r a d ,

6/ p r z e b i e g  o b r a d ,  a w  s z c z e g ó l ­
n o ś c i  t r e ś ć  w y s t ą p i e ń  a l b o  i c h  

s t r e s z c z e n i e ,  t e k s t y ,  a n a d t o  

o d n o t o w a n i a  f a k t ó w  z g ł o s z e n i a  

p i s e m n y c h  w y s t ą p i e ń ,

7/ p r z e b i e g  g ł o s o w a n i a  z w y s z c z e ­

g ó l n i e n i e m  j e g o  w y n i k ó w ,

8/ p o d p i s  P r z e w o d n i c z ą c e g o  i o s o ­

b y  s p o r z ą d z a j ą c e j  p r o t o k ó ł .

3. D o  p r o t o k o ł u  d o ł ą c z a  s i ę :

1/ l i s t ę  o b e c n o ś c i  r a d n y c h ,

2/ l i s t ę  z a p r o s z o n y c h  g o ś c i ,

3/ t e k s t y  p o d j ę t y c h  p r z e z  R a d ę  

u c h w a ł ,

4/ o ś w i a d c z e n i e  i i n n e  d o k u m e n t y  

z ł o ż o n e  n a  r ę c e  P r z e w o d n i c z ą ­

c e g o  ,

5/ z ł o ż o n e  n a  p i ś m i e  u s p r a w i e d ­

l i w i e n i a  o s ó b  n i e o b e c n y c h .

4. P r o t o k o ł y  n u m e r u j e  s i ę  k o l e j n y m i  

c y f r a m i  r z y m s k i m i  o d p o w i a d a j ą c y ­

mi n u m e r o w i  s e s j i  d a n e j  k a d e n c j i ,  

ł a m a n y m i  p r z e z  d w i e  o s t a t n i e  c y ­

f r y  r o k u  (np: 1 / 9 4 ,  V / 9 5  i t p . ) .

§ 25

1. P r o t o k ó ł  s e s j i  w y k ł a d a  s i ę  d o  
p u b l i c z n e g o  w g l ą d u  w  s i e d z i b i e  

R a d y  .

2. O d p i s  p r o t o k o ł u  d o r ę c z a  s i ę  Z a ­

r z ą d o w i  n i e  p ó ź n i e j  j a k  w  c i ą g u  

7 d n i  o d  d a t y  z a k o ń c z e n i a  s e s j i .

3. W o k r e s i e  m i ę d z y  s e s j a m i  r a d n i  

m o g ą  z g ł a s z a ć  p o p r a w k i  l u b  u z u ­

p e ł n i e n i a  p r o t o k ó ł u .

§ 26

1. R a d a  p o d e j m u j e  u c h w a ł y  z w y k ł ą  
w i ę k s z o ś c i ą  g ł o s ó w  w  o b e c n o ś c i  

c o  n a j m n i e j  p o ł o w y  s k ł a d u  r a d y ,  

c h y b a  że u s t a w a  s t a n o w i  i n a c z e j .

2. W n i o s e k  o z a r z ą d z e n i e  t a j n e g o  

g ł o s o w a n i a  w  i n n y c h  s p r a w a c h  n i ż  
w y n i k a  to z u s t a w y  w y m a g a  p o p a r ­

c i a  c o  n a j m n i e j  1 / 4  r a d n y c h  o b e ­

c n y c h  na s e s  j i .

1. Z i n i c j a t y w ą  p o d j ę c i a  u c h w a ł y  

p r z e z  R a d ę  m o g ^  w y s t ę p o w a ć :

1/ k o m i s j e ,

2/ c o  n a j m n i e j  4 r a d n y c h ,

3/ z a r z ą d  ,

4/ k l u b y  r a d n y c h .

2. P r o j e k t  u c h w a ł y  p r z e d  j e g o  r o z p a t ­

r z e n i e m  p o w i n i e n  b y ć  r o z p a t r z o n y  

p r z e z  w ł a ś c i w e  k o m i s j e  c h y b a ,  że 

R a d a  p o s t a n o w i  i n a c z e j .

3. P r o j e k t y  u c h w a ł  w n o s z o n e  p r z e z  r a d ­

n y c h  p o w i n n i  b y ć  p r z e d s t a w i o n e  

w c z e ś n i e j  d o  w i a d o m o ś c i  Z a r z ą d o w i .

§ 28

1. P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y  p r z e p r o w a d z a  

g ł o s o w a n i e  j a w n e  i o g ł a s z a  j e g o  

w y n i k i  .

2. D o  p r z e l i c z e n i a  g ł o s ó w  P r z e w o d n i ­

c z ą c y  R a d y  m o ż e  w y z n a c z y ć  r a d n y c h .

3. G ł o s o w a n i e  j a w n e  o d b y w a  s i ę  p o p ­

r z e z  p o d n i e s i e n i e  r ę k i .

§ 29

1. W g ł o s o w a n i u  t a j n y m  r a d n i  g ł o s u j ą  

za p o m o c ą  k a r t  o s t e m p l o w a n y c h  p i e ­

c z ę c i ą  R a d y ,  p r z y  c z y m  k a ż d o r a z o w o  

R a d a  u s t a l a  s p o s ó b  g ł o s o w a n i a .  
G ł o s o w a n i e  p r z e p r o w a d z a  w y b r a n a  z 

g r o n a  R a d y  K o m i s j a  S k r u t a c y j n a ,  

k t ó r a  w y b i e r a  s p o ś r ó d  s i e b i e  p r z e ­

w o d n i c z ą c e g o  k o m i s j i .

2. K o m i s j a  s k r u t a c y j n a  p r z e d  p r z y s t ą ­

p i e n i e m  d o  g ł o s o w a n i a  o b j a ś n i a  

s p o s ó b  g ł o s o w a n i a .

3. K a r t  d o  g ł o s o w a n i a  n i e  m o ż e  b y ć  
w i ę c e j  n i ż  r a d n y c h  o b e c n y c h  n a  s e ­

s j i .

4. P o  p r z e l i c z e n i u  g ł o s ó w  p r z e w o d n i ­

c z ą c y  k o m i s j i  s k r u t a c y j n e j  o d e  z y- 

t u j e  p r o t o k ó ł  z w y n i k a m i  g ł o s o w a ­

n i a .

5. K a r t y  z o d d a n y m i  g ł o s a m i  i p r o t o ­

k ó ł  z g ł o s o w a n i a  p r z e c h o w u j e  s i ę  

w r a z  z p r o t o k ó ł e m  s e s j i .



P r z e w o d n i c z ą c y  Rady przed p o d d a ­
niem w n i o s k u  pod g ł o s o w a n i e  p r e ­
c y z u j e  i og ł a s z a  z e branym p r o p o ­
n o w a n ą  treść w taki sposób, aby 
jej r e d a k c j a  była przejrzysta, 
a w n i o s e k  nie budził w ą t p l i w o ś c i  
co do intencji w n i o s k o d a w c y .

Jeżeli w jednej s p r a w i e  zostało 
z g ł o s z o n y c h  kilka wniosków, w 
p i erwszej k o l e j n o ś c i  pod g ł o s o ­
wa n i e  p o d daje się w n i o s e k  n a j d a ­
lej idący, to jest taki, którego 
p r z y j ę c i e  w y k l u c z a  p o t r z e b ę  g ł o ­
s o w a n i a  nad pozostałymi.

W innych p r z y p a d k a c h  g ł o s o w a n i e  
p r z e p r o w a d z a  się k a ż dego w n i o s k u  
o d d z i e l n i e  w k o l e j n o ś c i  ich z g ł a ­
szan i a  .
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U c h w a ł y  Rady p o d p i s u j e  P r z e w o d ­
n i c z ą c y  Rady. W p r z y p a d k u  jeśli 
ob r a d o m  p r z e w o d n i c z y  W i c e p r z e ­
w o d n i c z ą c y  to on podpi s u j e  u c h ­
wały.

U c h w a ł y  Rady n u m e r u j e  się k o l e j ­
nymi cyframi r z y m s k i m i  (zgodnie 
z n u m e r e m  p r o t o k o ł u  sesji), ł a ­
manymi przez k o l e j n y  numer u c h ­
w a ł y  (cyframi arabskimi) i ł a m a ­
nymi przez dwie ost a t n i e  cyfry 
roku (np. 1/94, V/7/95 itp.).

32

Rada może o d b y w a ć  w s p ólne sesje 
z inną radą. W s p ólna sesja jest 
z w o ł y w a n a  przede w s z y s t k i m  do 
r o z p a t r z e n i a  i r o z s t r z y g n i ę c i a  
s p r a w  w s p ó l n y c h  dla danych t e ­
r e n ó w  .

W s p ó l n ą  sesję o r g a n i z u j ą  p r z e ­
w o d n i c z ą c y  z a i n t e r e s o w a n y c h  rad, 
a w jej p r z y g o t o w a n i u  u c z e s t n i ­
czą k o m isje rad i radni. Z a w i a ­
d o m i e n i e  o sesji p o dpisują p r z e ­
w o d n i c z ą c y  rad.

Wspólna sesja jest prawomocna, 
gdy u c z e s t n i c z y  w niej co n a j ­
mniej połowa radnych z każdej 
rady. Uc h w a ł y  na w s p ólnej sesji 
p o d e j m u j e  się w odr ę b n y m  g ł o s o ­
wa n i u  każdej z rad. Uchwały oraz 
protokół z obrad p o dpisują p r z e ­
w o d n i c z ą c y  z a i n t e r e s o w a n y c h  rad.

Przewodniczący Rady

§ 34

P r z e w o d n i c z ą c y  Rady:

1/ z w o ł u j e  sesje Rady,

2/ p r z y g o t o w u j e  p r o j e k t  planu pracy 
Rad y  i p r z e d s t a w i a  Radzie na o s ­
ta t niej sesji w roku k a l e n d a r z o ­
w y m  do z a t w i e r d z e n i a ,

3/ p r z e w o d n i c z y  sesj o m  Rady,

4/ n a d z o r u j e  o b s ł u g ę  k a n c e l a r y j n ą  
sesj i R a d y ,

5/ zar z ą d z a  i p r z e p r o w a d z a  g ł o s o w a ­
nie nad p r o j e k t a m i  uch w a ł  oraz 
p o d p i s u j e  uchwały,

6/ r e p r e z e n t u j e  R adę na zewnątrz,

7/ k o o r d y n u j e  pr a c ę  komisji,

8/ n a d z o r u j e  w i m i e n i u  Rad y  w y k o n a ­
nie u c h w a ł ,

9/ z a pewnia r e a l i z a c j ę  u p r a w n i e ń  R a ­

dy,
10/ w u s t a l o n y c h  t e r m i n a c h  i m i e jscu 

p e ł n i .d y ż u r y .

Komisje Rady

§ 35

Do zadań k o m i s j i  w zak r e s i e  spraw,
do k t ó r y c h  z o s t a ł y  p o w o ł a n e  należą
w s z c z e g ó l n o ś c i :

1/ stała p raca m e r y t o r y c z n a  i k o n c e p ­
c yjna w z a k r e s i e  spraw, do których 
z o s tały powołane,

2/ o p i n i o w a n i e  i r o z p a t r y w a n i e  spraw 
p r z e k a z a n y c h  przez Zarząd, Radę 
oraz s p r a w  p r z e d k ł a d a n y c h  przez 
c z ł o n k ó w  komisji,

3/ w y s t ę p o w a n i e  z i n i c j a t y w ą  u c h w a ­
ł o d a w c z ą  oraz p r z y g o t o w a n i e  p r o ­
jektu u c h w a ł ,

4/ b a d a n i e  t e r m i n o w o ś c i  załatwienia 
przez Zarząd i jednostki o r g a n i z a ­
cy j n e  p o s t u latów, w n i o s k ó w  i skarg 
m i e s z k a ń c ó w  w zak r e s i e  k o m p e t e n ­
cji komisj i ,

5/ b a d a n i e  r z e t e l n o ś c i  i n f o r m a c j i  

i s p r a w o z d a ń  s k ł a d a n y c h  p r z e z  

Z a r z ą d  i j e d n o s t k i  o r g a n i z a c y j ­

n e  .

§ 36

1. K o m i s j e  s ą  z o b o w i ą z a n e  d o  w z a ­

j e m n e g o  i n f o r m o w a n i a  s i ę  w  s p r a ­

w a c h  b ę d ą c y c h  p r z e d m i o t e m  w s p ó l ­

n e g o  z a i n t e r e s o w a n i a .

2. R e a l i z a c j a  p o s t a n o w i e ń  z a w a r t y c h  

w  u s t .  1 n a s t ę p u j e  p o p r z e z :

1/ w s p ó l n e  p o s i e d z e n i a  k o m i s j i ,

2/ u d o s t ę p n i a n i e  w ł a s n y c h  o p r a ­

c o w a ń  i a n a l i z ,

3/ p o w o ł y w a n i e  z e s p o ł ó w  d o  r o z ­
w i ą z y w a n i a  o k r e ś l o n y c h  p r o b ­

l e m ó w  .

3. K o m i s j e  p r z e d s t a w i a j ą  r a d z i e  d o  

z a t w i e r d z e n i a  r o c z n y c h  p l a n ó w  

p r a c y  o r a z  s p r a w o z d a ń  z d z i a ł a l ­

n o ś c i  .

§ 37

1. N a  p o s i e d z e n i a c h  k o m i s j i ^  m o g ą  

b y ć  o b e c n i  o p r ó c z  c z ł o n k ó w  k o ­

m i s j i  r ó w n i e ż  i n n i  r a d n i  o r a z  

c z ł o n k o w i e  z a r z ą d u  n i e  b ę d ą c y  

r a d n y m i .

2. K o m i s j a  l u b  j e j  p r z e w o d n i c z ą c y  

m o g ą  z a p r o s i ć  n a  p o s i e d z e n i e  

i n n e  o s o b y ,  k t ó r y c h  w y s ł u c h a n i e  

l u b  o b e c n o ś ć  s ą  u z a s a d n i o n e  ze 

w z g l ę d u  n a  p r z e d m i o t  r o z p a t r y ­

w a n e j  s p r a w y .

3. K o m i s j a  n i e  m o ż e  o d m ó w i ć  w y s ł u ­
c h a n i a  o k r e ś l o n e j  o s o b y ,  j e ż e l i  

z w n i o s k i e m  o t a k i e  w y s ł u c h a n i e  

w y s t ą p i  P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y .

§ 38

1. P r z e w o d n i c z ą c y  k o m i s j i  k i e r u j e  

p r a c a m i  k o m i s j i ,  a w  s z c z e g ó l n o ­

ś c i  u s t a l a  t e r m i n y  i p o r z ą d e k  
d z i e n n y  p o s i e d z e ń ,  w y z n a c z a  s p r a ­
w o z d a w c ę  d o  p o s z c z e g ó l n y c h  s p r a w  

n a  p o s i e d z e n i a  k o m i s j i  o r a z  k o o r ­

d y n u j e  p e ł n i e n i e  d y ż u r ó w  p r z e z  
c z ł o n k ó w  k o m i s j i ,  z w o ł u j e  p o s i e ­

d z e n i a  k o m i s j i  i k i e r u j e  j ej o b ­

r a d a m i  .

2. P r z e w o d n i c z ą c y  k o m i s j i  o b o w i ą z a ­

n y  j e s t  z w o ł a ć  p o s i e d z e n i e  n a  

ż ą d a n i e  c o  n a j m n i e j  1 / 4  l i c z b y  

c z ł o n k ó w  k o m i s j i .

3. O t e r m i n i e  i p o r z ą d k u  d z i e n n y m  
p o s i e d z e n i a  k o m isji zaw i a d a m i a  
się c z ł o n k ó w  komisji, P r z e w o d n i ­
c z ą c e g o  Rady, Zarząd Gminy i inne 
z a i n t e r e s o w a n e  osoby.

§ 39

Uc h w a ł y  k o m isji z a p a d a j ą  zwykłą 
w i ę k s z o ś c i ą  g ł o s ó w  przy o b e c n o ś c i  
co n a jmniej poło w y  liczby c z ł o n ­

ków komis ji .

W n i oski o d r z u c o n e  przez k o m i s j ę  
u m i e s z c z a  się na żądanie w n i o s k o ­
d a w c y  w s p r a w o z d a n i u  k o m isji jako 
wn i o s k i  m n i e j s z o ś c i .
D o t y c z y  to w s z c z e g ó l n o ś c i  w n i o ­
sków w s p r a w a c h  r o z p a t r y w a n y c h  

p r o j e k t ó w  u c h w a ł  Rady.

3. S t a n o w i s k o  ko m i s j i  p r z e d s t a w i a  na 
p o s i e d z e n i u  Rady P r z e w o d n i c z ą c y  
komisji lub u p o w a ż n i o n y  przez nią 
s p r a w o z d a w c a .

4. U c h w a ł y  k o m i s j i  p r z e k a z u j e  się 
P r z e w o d n i c z ą c e m u  Rady, kt ó r y  n i e ­
z w ł o c z n i e  p r z e d s t a w i a  je Z a r z ą d o ­
wi oraz innym z a i n t e r e s o w a n y m  o r ­

g a n o m  .

Komisja Rewizyjna

§ 40

Ko m isja Rew i z y j n a ,  zwana dalej " K o m i ­
sją"/ jest o r g a n e m  Rady p o w o ł a n y m  do
kon t r o l i  d z i a ł a l n o ś c i  Zarządu oraz
g m i n n y c h  jedn o s t e k  o r g a n i z a c y j n y c h .

§ 41

1. K o m i s j a  po d l e g a  w y ł ą c z n i e  Radzie
i d z i a ł a  w jej imieniu.

2. Rada może zlecić komisji p r z e p r o ­
wadzenie- k ontroli.

3. Rada zle c a j ą c  komisji p r z e p r o w a ­
d z e n i e  kon t r o l i  o k r eśla s z czegó- 
łowo zakres i p r z e d m i o t  kontroli 
oraz termin jej p r z e p r o w a d z e n i a .

§ 42

1. W skład Komisji wchodzi pięciu 

r a d n y c h .

2. W skład Komisji nie mogą w c h o d z i ć  
radni peł n i ą c y  f u n kcje p r z e w o d n i ­
c z ą c e g o  Rady, w i c e p r z e w o d n i c z ą c e g o  
Rady oraz będ ą c y  człon k a m i  Zarządu 
G m i n y .

4. D o  w s p ó l n y c h  s e s j i  m a j ą  z a s t o s o w a ­

n i e  o g ó l n e  t e r m i n y  i t r y b  p r z y g o ­

t o w a n i a ,  z w o ł a n i a  i p r z e b i e g u  s e ­
s j i  .



Przewodniczący Komisji:
- organizuje pracę Komisji,
- zwołuje posiedzenie i kieruje 

obradami Komisji, a w razie 
nieobecności wyznaczony przez 
Komisję członek Komisji,

- składa radzie sprawozdanie z 
działalności Komisji.

§ 44
Członkowie Komisji zobowiązani 
są d o :
- przestrzegania regulaminu Ko­

misji ,
- aktywnego uczestnictwa w pra­

cach Komis j i .
Przewodniczący Komisji zobowiąza­
ny jest zwołać Komisję na pisemny 
wniosek 1/4 ogólnej liczby człon­
ków Komis j i .
W posiedzeniach Komisji mogą brać 
udział radni oraz inne osoby nie 
będące członkami Komisji, zapro­
szone na posiedzenie.
Posiedzenie jest prawomocne, gdy 
uczestniczy w nim co najmniej 
połowa ogólnego składu Komisji.
Komisja może postanowić o odbyciu 
posiedzenia zamkniętego.
Uchwały (rozstrzygnięcia) podej­
mowane przez Komisję zapadają 
zwykłą większością głosów w obe­
cności co najmniej połowy ogól­
nej liczby członków Komisji.
Udział w głosowaniu biorą wyłą­
cznie członkowie Komisji.
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Rozstrzygnięcia Komisji mają for­
mę opinii, wniosków i są przed­
kładane Radzie.
Komisja składa pisemne sprawoz­
dania ze swej działalności przy­
najmniej raz na kwartał.
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Komisja współpracuje z innymi komi­
sjami Rady oraz organizacjami spo­
łecznymi, gospodarczymi działający­
mi na terenie Gminy.

Zakres działania Komisji:
1. W imieniu Rady kontroluje działal­

ność Zarządu gminy oraz gminnych 
jednostek organizacyjnych.

2. Opiniuje wykonanie budżetu gminy
i występuje z wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzie­
lenia absolutorium Zarządowi. 
Wniosek w sprawie absolutorium 
podlega zaopiniowaniu przez Regio­
nalną Izbę Obrachunkową.

3. Komisja wykonuje inne zadania 
zlecone przez Radę.

4. Opiniuje zamiar powierzenia przez 
organ gminy radnemu wykonanie pra­
cy na podstawie umowy zlecenia 
lub umowy agencyjnej albo zamie­
rzający udzielić zamówienia pub­
licznego w zakresie nie objętym 
przepisami o zamówieniach publicz­
nych .

5. Opiniuje wniosek radnych w spra­
wie odwołania Zarządu z innej 
przyczyny niż nie udzielenie abso­
lutorium .
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1. Podstawową formą działania Komi­
sji jest kontrola.

2. Przedmiotem kontroli jest d zia­
łalność Zarządu oraz gminnych 
jednostek organizacyjnych w zak­
resie :
- gospodarki finansowo-ekonomicz­

nej ,
- przestrzegania i realizacji po­

stanowień Statutu Gminy, uchwał 
Rady oraz innych przepisów, któ­
rych realizacja nie podlega kon­
troli zewnętrznej,

- realizacji bieżących zadań Gmi­
ny.

§ 49

Komisja przeprowadza kontrolę w o par­
ciu o następujące kryteria:
- legalności (badanie zgodności d z i a ­

łania kontrolowanych jednostek z 
przepisami prawa oraz uchwałami R a ­
d y ) ,

- gospodarności,

- rzetelności (badanie czy powierzo 
ne obowiązki są wykonywane w spo­
sób sumienny, uczciwy, solidny),

- celowości.

§ 50

Przewodniczący Komisji zawiadamia 
Wójta (kierownika jednostki kontro­
lowanej) o zamiarze przeprowadzenia 
k o n t r o l i .

§ 51

1 . Kontrolę przeprowadza wyłoniony 
z członków Komisji zespół kont­
rolny liczący minimum 3 członków 
K o m i s j i .

2. Zespół kontrolny może korzystać
z pomocy osób spoza składu Komi­
sji.

3. Członkowie zespołu kontrolnego 
działają na podstawie imiennego 
upoważnienia do przeprowadzenia 
kontroli wystawionego przez Prze­
wodniczącego Rady.

4. W upoważnieniu winny być wys z ­
czególnione :
- termin,
- przedmiot,
- zakres przeprowadzonej kont­

roli .

§ 52

Zespół kontrolny (Komisja) upraw­
niony jest do:
- wstępu do pomieszczeń oraz innych 

obiektów jednostki kontrolowanej,
- wglądu do akt i dokumentów znaj­

dujących się w kontrolowanej jed­
n o s t c e  i związanych z jej dzi a ­
łalnością ,

- zabezpieczenia dokumentów oraz 
innych dowodów,

- powołanie biegłego do zbadania 
spraw będących przedmiotem kon­
troli ,

- żądania od pracowników kontrolo­
wanej jednostki ustnych i pisem­
nych wyjaśnień w sprawach doty­
czących przedmiotu kontroli ,

- przyjmowania oświadczeń od pra­
cowników kontrolowanej jednost­
ki .

1. Kierownik jednostki kontrolowanej 
jest zobowiązany do zapewnienia 
kontrolującym odpowiednich warun­
ków i środków niezbędnych do spraw­
nego przeprowadzenia kontroli.

2. Podczas dokonywania czynności kon­
trolnych zespół kontrolny jest zo­
bowiązany do przestrzegania:
- przepisów o bezpieczeństwie i 

higienie pracy obowiązujących 
na terenie kontrolowanej jedno­
stki ,

- przepisów o postępowaniu z wia­
domościami zawierającymi tajem­
nicę państwową i służbową w za­
kresie obowiązującym w jednost­
ce kontrolowanej.

3. Działalność zespołu kontrolnego 
(Komisji) nie może naruszać obo­
wiązującego w jednostce kontrolo­
wanej porządku pracy, w tyra kom­
petencji organów sprawujących 
kontrolę służbową.

§ 54

Zadaniem zespołu kontrolnego (K omisji)
j e s t :
"- rzetelne i obiektywne ustalenie 

stanu faktycznego,
- ustalenie nieprawidłowości i uchy­

bień oraz skutków i przyczyn pow­
stania jak również osób odpowie­
dzialnych za ich p o w s t a n i e ,

- wskazanie przykładów dobrej i su­
miennej pracy.

§ 55

1. Z przebiegu kontroli zespół (Komi­
sja) sporządza protokół, który 
podpisują wszyscy członkowie zes­
połu kontrolnego (Komisji) oraz 
kierownik jednostki kontrolowanej.

2. W protokóle ujmuje się fakty słu­
żące do oceny jednostki kontrolo­
wanej uchybienia i nieprawidłowo­
ści, ich przyczyny i skutki, oso­
by odpowiedzialne, jak również 
osiągnięcia i przykłady dobrej 
p r a c y .



3. Protokół powinien ponadto zawie­
rać :
- nazwę jednostki kontrolowanej 

oraz główne dane osobowe kie­
rownika ,

- imiona i nazwiska osób kontro­
lujących ,

- określenie zakresu przedmiotu 
k o n t r o l i ,

- czas trwania kontroli ,
- ewentualne zastrzeżenia kie­

rownika jednostki kontrolowa­
nej ,

- wykaz załączników.
4. Protokół sporządza się w trzech 

jednobrzmiących egzemplarzach. 
Jeden egzemplarz otrzymuje kie­
rownik jednostki kontrolowanej. 
Drugi egzemplarz Przewodniczący 
Rady. Trzeci egzemplarz pozos­
taje w aktach Komisji.

§ 56

Sprawozdanie z wyników kontroli 
może być przedmiotem sesji Rady.

§ 57

Na podstawie wyników przeprowadzo­
nej kontroli Komisja występuje z 
wnioskami zmierzającymi do usu­
nięcia stwierdzonych nieprawidło­
wości do kierownika jednostki 
kontrolowanej.

§ 58

Kierownicy jednostek, do których 
wystąpienie pokontrolne zostało 
skierowane są zobowiązani w wyz­
naczonym terminie zawiadomić Ko­
misję o sposobie wykorzystania 
uwag i o wykonaniu wniosków.

§ 59

W razie ujawnienia przestępstwa 
lub wykroczeń Komisja zawiadamia
o tym Przewodniczącego Rady oraz 
organy ścigania.

§ 60

1. Wyniki swoich działań Komisja 
przedstawia Radzie w formie spra­
wozdania .

2. Sprawozdanie powinno zawierać:
- zwięzły opis wyników kontroli 

ze wskazaniem źródeł i przyczyn 
ujawnionych nieprawidłowości 
oraz osób odpowiedzialnych za 
ich p o w s t a n i e ,

- wnioski zmierzające do usunię­
cia nieprawidłowości.

Radni

§ 61

1. Radny reprezentuje wyborców, utrzy­
muje stałą więź z mieszkańcami i 
ich organizacjami, przyjmuje zgła­
szane postulaty i przedstawia je 
organom gminy do rozpatrzenia.

2. Radny w szczególności ma prawo do 
składania interpelacji i zapytań 
oraz domagania się wyjaśnień od 
Zarządu i kierowników jednostek 
organizacyjnych Gminy i Urzędu.

§ 62

1. Radny korzysta z ochrony prawnej 
przewidzianej dla funkcjonariuszy 
publicznych na zasadach określo­
nych w ustawie.

2. Rozwiązanie stosunku pracy z rad­
nym wymaga uprzedniej zgody R a d v - 
Rada odmówi zgody na rozwiązanie 
stosunku pracy z radnym, jeżeli 
podstawą rozwiązania są zdarzenia 
związane z wykonywaniem przez rad­
nego mandatu.

3. Radnemu przysługuje zwolnienie od 
pracy zawodowej w celu umożliwie­
nia wykonywania jego obowiązków.

4. Rada w odrębnej uchwale określa 
wysokość oraz zasady przyznawania 
radnym diet, a także zwrotu kosz­
tów podróży służbowych.

5. Przepis ust. 4 stosuje się odpo­
wiednio do członków Komisji spoza 
Rady .

Interpelacje składa się o istot­
nym znaczeniu dla Gminy i jej 
mieszkańców.

§ 64

Radni mogą składać interpelacje 
do Zarządu, a zapytania ponadto 
do kierowników jednostek organi­
zacyjnych Gminy.
Interpelacje składa się na ręce 
Przewodniczącego Rady na piśmie.
Zapytania można złożyć również 
ustnie w czasie posiedzenia R a ­
dy.

§ 65

Interpelacja powinna krótko przed­
stawić stan faktyczny oraz zawie­
rać wynikające zeń zapytania skie­
rowane zgodnie z właściwością in­
terpelowanego .
Zapytanie powinno być sformułowa­
ne zwięźle i w sposób jasny, tak 
aby odpowiedź na nie mogła spro­
wadzić się do krótkiej informacji
o faktach.
Przewodniczący Rady może zwrócić 
radnemu interpelację lub pisemne 
zapytanie jeśli nie odpowiadają' 
one warunkom określonym w ust. 1 
lub ust. 2.

§ 66

Przewodniczący Rady przekazuje 
interpelację niezwłocznie inter­
pelowanym i o ich przedmiocie 
informuje krótko Radę na naj­
bliższym posiedzeniu.
Interpelowany składa odpowiedź 
pisemną w dwóch egzemplarzach 
na ręce Przewodniczącego nie 
później niż w ciągu 14 dni od 
otrzymania interpelacji lub za 
zgodą Przewodniczącego ustną 
na posiedzeniu Rady. Na żądanie 
interpelującego odpowiedź ustną 
powinno się potwierdzić na piś­
mie.
Przewodniczący rozstrzyga, któ­
re ze zgłoszonych przez radnych 
interpelacji i pisemnych zapy­
tań włączone zostają do porząd­
ku dziennego określonego posie­
dzenia Rady.

1. Rozpatrzenie przez Radę sprawy 
interpelacji obejmować może:
1/ odczytanie interpelacji i od­

powiedzi na nią chyba, że rad­
ny któremu udzielono pisemnej 
odpowiedzi wyrazi zgodę na nie 
o d c z ytanie,

2/ dodatkowe pytanie interpelują­
cego i wyjaśnienia interpelo­
wanego ,

3/ dyskusję,
4/ uznanie przez Radę odpowiedzi 

za wystarczającą lub wezwanie 
interpelowanego do jej uzupeł­
nienia.

2. Rozpatrzenie przez Radę sprawy 
zapytania obejsruje:
1/ odczytanie zapytania złożone­

go na piśmie lub postawienie 
pytania u s t n i e ,

2/ udzielenie ustnej odpowiedzi 
przez zapytanego.

3. Nad zapytaniem i udzieloną odpo­
wiedzią nie przeprowadza się dys­
kusji .

Załącznik Nr 3 
do Statutu Gminy 
Kulesze Kościelne

R E G U L A M I N  

ZARZĄDU GMINY 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne

§ 1
1. Zarząd Gminy jest organem wykonaw­

czym Gminy.
2. W skład Zarządu wchodzą: Wójt Gmi­

ny jako przewodniczący Zarządu, 
Zastępca Wójta oraz 3 członków.

§ 2

Członkowstwa Zarządu nie można łączyć 
z za trudnieniem w administracji rzą­
dowe j .



!

1. Zarząd jest wybierany na okres jej 
k a dencji.

2. Po upływie kadencji Rady Zarząd 
działa do dnia wyboru nowego Za­
rządu .

Rada może odwołać Zarząd w całości 
lub poszczególnych jego członków 
przed upływem kadencji, jeżeli ich 
działalność naraża na szkodę inte­
res Gminy jest sprzeczne z prawem 
lub uchwałami Rady.

§ 7
' |

1. Protokół z posiedzenia Zarządu
powinien w szczególności zawierać:
1/ porządek posiedzenia,
2/ wykaz osób biorących udział 

w posiedzeniu,
3/ treść ustaleń Zarządu,
4/ treść wystąpień uczestników 

posiedzenia Zarządu,
5/ w przypadku podejmowania uchwał, 

decyzji, zarządzeń stwierdzenie
o podjęciu uchwały oraz wynik 
g ł o s o w a n i a .

8

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach 
zwoływanych przez Wójta Gminy lub 
jego zastępcę w razie nieobecno­
ści Wójta.

2. Posiedzenie Zarządu przygotowuje
i zwołuje Wójt proponując projekt 
porządku dziennego posiedzenia, 
datę i godzir^ę rozpoczęcia.

3. Posiedzeniu Zarządu przewodniczy 
Wójt, a w razie nieobecności je­
go zastępca.

4. W posiedzeniach Zarządu biorą 
udział bez prawa głosu Skarbnik

• Gminy i Sekretarz Gminy. Zarząd 
może zapraszać na swoje posie­
dzenia także inne osoby.

5. Obsługę organizacyjną i kancela­
ryjną Zarządu zapewnia Wójt Gmi­
ny przy pomocy pracownika do ob­
sługi Rady Gminy.

1. Rozstrzygnięcie spraw następuje 
w formie uchwał.

2. Uchwały podejmowane są zwykłą 
większością głosów w obecności co 
najmniej połowy składu Zarządu, 
chyba że ustawa stanowi inaczej.

3. W przypadku równej liczby głosów 
rozstrzyga głos przewodniczącego 
Z arządu.

§ 9

1. Z inicjatywą podjęcia uchwały 
przez Zarząd mogą wystąpić:
1/ członkowie Zarządu,
2/ S e k r e t a r z ,
3/ Skarbnik,
4/ właściwi merytorycznie pracow­

nicy Gminy.

1. Z każdego posiedzenia Zarządu 
sporządza się pro t o k ó ł , w którym 
odnotowuje się podejmowane roz­
strzygnięcia .

2. Do protokołu dołącza się teksty 
przyjętych uchwał i związane z 
tym materiały.

3. Protokół podpisuje przewodniczą­
cy Zarządu, po jego odczytaniu
i przyjęciu przez Zarząd na nas­
tępnym posiedzeniu.

§ 10
Uchwały. Zarządu powinny być zredago­
wane w  sposób czytelny i zawierać:
1/ t y t u ł ,
2/ podstawę prawną wydania uchwały,
3/ przepisy merytoryczne (w przypad­

ku konieczności podzielone na 
ogólne i szczegółowe),

4/ przepisy karne (tylko w przypadku 
wydania przepisów porządkowych w 
formie zarządzenia),
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5/ przepisy końcowe (uchylające, w y ­
konawcze i dotyczące wejścia w 
życie u c h w a ł y ),

6/ podpisy członków Zarządu.

11
Oryginały uchwał ewidencjonuje się
i przechowuje się wraz z protokołem 
posiedzenia Zarządu.

12
Uchwały Zarządu numeruje się kolej­
nymi cyframi arabskimi (zgodnie z 
numerem protokołu Zarządu) łamanymi 
przez kolejny numer Uchwały (cyfra­
mi ara b s k i m i ) i łamanymi przez dwie 
ostatnie cyfry roku (np.: 1/3/96, 
5/11/97).

13

Uchwały i zarządzenia Zarządu 
Gminy otrzymuje do wykonania Wójt.
Wójt uchwały Zarządu przekazuje 
do wykonania właściwym pracowni­
kom Urzędu i w miarę potrzeby kie­
rownikom gminnych jednostek o rga­
nizacyjnych .

14

1. Członkowie Zarządu mają prawo 
wnoszenia pod obrady spraw, które 
uważają za społecznie pilne i u z a ­
sadnione .

2. Członkowie Zarządu mają prawo kie­
rować do Rady pytania i zastrzeże­
nia we wszystkich sprawach w s pól­
noty samorządowej.

Załącznik Nr 4 
do Statutu Gminy 
Kulesze Kościelne

WYKAZ SOŁECTW 
GMINY KULESZE KOŚCIELNE

1. Chojane Bąki
2. Chojane Gorczany
3. Chojane Piecki
4. Chojane Pawłowięta
5. Chojane Sierocięta
6. Chojane Stankowięta
7. Czarnowo Biki
8. Faszcze
9. Gołasze Mościckie

10. Gołasze Dąb
11. Grodzkie Nowe
12. Grodzkie Stare
13. Grodzkie Szczepanowięta
14. Kalinowo Solki
15. Kalinowo Stare
16. Kalinowo Nowe
17. Kulesze Podlipne
18. Kulesze Podawce
19. Kulesze Kościelne
20. Kulesze Litewka
21. Leśniewo Niedźwiedź I
22. Leśniewo Niedźwiedź II
23. Litwa Stara
24. Niziołki Dobki
25. Niziołki Stare
26. Stypułki Giemzin
27. Tybory Uszyńskie
28. Wnory Pażochy
29. Wnory Wiechy
30. Wnory Wypychy
31. Wykno Nowe
32. Wykno Stare

Załącznik Nr 5 
do Statutu Gminy 
Kulesze Kościelne

15

Członkowie Zarządu winni uczestni­
czyć w posiedzeniach Zarządu.
Członek Zarządu w ciągu 3 dni od 
daty odbycia posiedzenia powinien 
usprawiedliwić swoją nieobecność.
W przypadku powtarzających się 
nieusprawiedliwionych nieobecnoś­
ci Wójt może wnioskować o udziele­
nie regulaminowego upomnienia, a 
gdy to nie odniesie skutku, wystą­
pić do Rady o odwołanie.

• W Y K A Z  
JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY

1. Biblioteka Publiczna Gminy 
w Kuleszach Kościelnych.

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Kuleszach Kościelnych.

3. Szkoła Podstawowa w Kuleszach 
Kościelnych.

4 . Szkoła Podstawowa w Leśniewie - 
Niedźwiedź.

5. Szkoła Podstawowa w Tyborach - 
Uszyńskich.



UCHWAŁA Nr 87/XVIII/96

R a d y  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  

z d n i a  15 l u t e g o  1 9 9 6  r o k u

w  s p r a w i e  u c h w a l e n i a  s t a t u t u  G m i n y .

N a  p o d s t a w i e  a r t .  18 u s t .  2 p k t

1 u s t a w y  z d n i a  8 m a r c a  1 9 9 0  r. o 

s a m o r z ą d z i e  t e r y t o r i a l n y m  ( t e k s t  j e ­

d n o l i t y  D z . U .  z 1 9 9 6  r o k u  N r  13 p o z .  

74) R a d a  G m i n y ,  u c h w a l a  c o  n a s t ę p u ­

je:

§ 1

U c h w a l a  s i ę  s t a t u t  G m i n y  W y s o k i e  M a ­

z o w i e c k i e  s t a n o w i ą c y  z a ł ą c z n i k  d o  

u c h w a ł y .

§ 2

T r a c i  m o c :

1. U c h w a ł a  Nr 1 8 / V I  R a d y  G m i n y  W y s o ­

k i e  M a z o w i e c k i e  z d n i a  26 . 06 . 1-992 

r o k u  w  s p r a w i e  u c h w a l e n i a  s t a t u t u  

G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e .

2. U c h w a ł a  N r  2 9 / V I I  R a d y  G m i n y  W y ­
s o k i e  M a z o w i e c k i e  z d n i a  9 . 0 8 . 1 9 9 2  

r o k u  w  s p r a w i e  z m i a n y  s t a t u t u  G m i ­

n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e .

3. U c h w a ł a  N r  4 4 / X I  R a d y  G m i n y  W y s o ­

k i e  M a z o w i e c k i e  z d n i a  25 . 03 . 1 9 9 3  

r o k u  w  s p r a w i e  z m i a n y  s t a t u t u  

G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e .

4. U c h w a ł a  N r  2 3 / V I / 9 4  R a d y  G m i n y  

W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  z d n i a  

7 . 1 2 . 1 9 9 4  r o k u  w  s p r a w i e  z m i a n y  

s t a t u t u  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c ­

k i e  .

5. U c h w a ł a  Nr 6 1 / X V / 9 5  R a d y  G m i n y  
W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  z d n i a  

2 9 . 0 9 . 1 9 9 5  r. w  s p r a w i e  u c h w a l e ­

n i a  r e g u l a m i n u  K o m i s j i  R e w i z y j ­

n e j  .

§ 3

U c h w a ł a  w c h o d z i  w  ż y c i e  z d n i e m  o g ł o ­

s z e n i a  p r z e z  r o z p l a k a t o w a n i e  o b w i e ­

s z c z e ń  i p o d l e g a  o g ł o s z e n i u  w  D z i e n ­
n i k u  U r z ę d o w y m  W o j e w ó d z t w a  Ł o m ż y ń ­

s k i e g o .

P r z e w o d n i c z ą c y  

R a d y  G m i n y

Z a ł ą c z n i k

d o  u c h w a ł y  N r  8 7 / X V I I I / 9 6  

R a d y  G m i n y  
W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  

z d n i a  15 l u t e g o  1 9 9 6  r o k u

S T A T U T  

GMIN Y WYSOKIE MAZOWIECKIE

I. Postanowienia ogólne

§ 1

1. G m i n a  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  j e s t  

p o s i a d a j ą c ą  o s o b o w o ś ć  p r a w n ą  j e d ­

n o s t k ą  s a m o r z ą d u  t e r y t o r i a l n e g o  

p o w o ł a n ą  d l a  o r g a n i z a c j i  ż y c i a  

p u b l i c z n e g o  n a  s w o i m  t e r y t o r i u m .

2. W s z y s t k i e  o s o b y ,  k t ó r e  z a m i e s z k u ­

ją n a  o b s z a r z e  G m i n y  W y s o k i e  M a ­

z o w i e c k i e  z m o c y  u s t a w y  o s a m o r z ą ­

d z i e  t e r y t o r i a l n y m  t w o r z ą  w s p ó l n o - '  

t ę  s a m o r z ą d o w ą ,  r e a l i z u j ą c ą  s w o j e  

z b i o r o w e  c e l e  l o k a l n e  w  g ł o s o w a ­

n i u  p o w s z e c h n y m  o r a z  p r z e z  w y b r a ­

n ą  p r z e z  s i e b i e  R a d ę  G m i n y  i w y ­

b r a n y  p r z e z  R a d ę  Z a r z ą d  G m i n y  jak' 

o r g a n  w y k o n a w c z y  G m i n y .

§ 2

.1. T e r y t o r i u m  G m i n y  o b e j m u j e  o b s z a r

o p o w i e r z c h n i  1 5 8 , 8 9  k m 2 .

2. S i e d z i b ą  o r g a n ó w  G m i n y  j e s t  m i a s t  

W y s o k i e  M a z o w i e c k i e .

§ 3

I l e k r o ć  w  n i n i e j s z y m  s t a t u c i e  j e s t

m o w a :

- o G m i n i e  - n a l e ż y  p r z e z  t o  r o z u ­

m i e ć  w s p ó l n o t ę  s a m o r z ą d o w ą  o r a z  

t e r y t o r i u m  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c ­

k i e  ,

- o R a d z i e -  - n a l e ż y  p r z e z  t o  r o z u m i e *  

R a d ę  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e ,

- o Z a r z ą d z i e  - n a l e ż y  p r z e z  t o  r o z u ­
m i e ć  Z a r z ą d  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c *

k i e  ,

- o P r z e w o d n i c z ą c y m  R a d y  - n a l e ż y  

p r z e z  t o  r o z u m i e ć  P r z e w o d n i c z ą c e g o  

R a d y  G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e ,

- o U r z ę d z i e  - n a l e ż y  p r z e z  t o  r o z u ­

m i e ć  U r z ą d  G m i n y  w  W y s o k i e m  M a z o ­

w i e c k i e m  ,

T a d eusz RO S Z K O W S K I

- o Wójc i e  - należy przez to r o z u ­
mieć Wójta Gminy W y s o k i e  M a z o ­
wieckie.

II. J e d n o s t k i  p o m o c n i c z e  G m i n y  - 

zas a d y  tworze n i a ,  łączenia, 

p o d z i a ł u  oraz znoszenia.

§ 4

1. J e d n o s t k a m i  p o m o c n i c z y m i  G m i n y  s ą  

s o ł e c t w a .

2. W y k a z  u t w o r z o n y c h  d o t y c h c z a s  s o ­

ł e c t w  s t a n o w i  z a ł ą c z n i k  N r  1 d o  

s t a t u t u .

§ 5

T w o r z e n i e ,  ł ą c z e n i e ,  p o d z i a ł  l u b  

z n i e s i e n i a  s o ł e c t w a  n a s t ę p u j e  

w  d r o d z e  u c h w a ł y  R a d y  p o d j ę t e j :

1. Z i n i c j a t y w y  R a d y  p o  p r z e p r o w a ­

d z e n i u  k o n s u l t a c j i  z m i e s z k a ń ­

c a m i  , k t ó r e  o d b y w a j ą  s i ę  w  n a ­

s t ę p u j ą c y c h  f o r m a c h :

a) z e b r a ń  w i e j s k i c h ;  o t e r m i n i e  

i m i e j s c u  z e b r a n i a  p o w i a d a m i a  

s i ę  m i e s z k a ń c ó w  z a i n t e r e s o w a ­

n y c h  s o ł e c t w  w  s p o s ó b  z w y c z a ­

j o w o  p r z y j ę t y .  W z e b r a n i u  

u c z e s t n i c z y  r a d n y  z d a n e g o  

o k r ę g u  l u b  i n n y  r a d n y  w y z n a ­

c z o n y  p r z e z  R a d ę ,

b) p r z y j m o w a n i a  z g ł a s z a n y c h  u w a g ,  

w n i o s k ó w  i o p i n i i  d o  p r o j e k t u  

u c h w a ł y  w y ł o ż o n e g o  p r z e z  o k r e s  

14 d n i  w  s i e d z i b i e  Z a r z ą d u .  

W y n i k  k o n s u l t a c j i  j e s t  w i ą ż ą c y  

d l a  R a d y .

2. Z i n i c j a t y w y  m i e s z k a ń c ó w .  D o  z g ł a ­

s z a n i a  w n i o s k ó w  w  s p r a w i e  t w o r z e ­

n i a ,  ł ą c z e n i a  p o d z i a ł u  o r a z  z n o ­

s z e n i a  j e d n o s t k i  p o m o c n i c z e j  u p ­

r a w n i e n i  s ą  m i e s z k a ń c y  z a i n t e r e ­

s o w a n y c h  s o ł e c t w .  Z ł o ż o n y  d o  s i e ­
d z i b y  Z a r z ą d u  w n i o s e k  w i n i e n  b y ć  

p o p a r t y  w i ę k s z o ś c i ą  u p r a w n i o n y c h  

d o  g ł o s o w a n i a .  W n i o s e k  r o z p a t r u j e  

R a d a  w  c i ą g u  3 m i e s i ę c y  o d  z ł o ż e ­

n i a .

§ 6

U c h wała w s p r awie u t w o rzenia, ł ą c z e ­
nia, p o d z i a ł u  lub zn i e s i e n i a  s o ł e ­
ctwa p o w inna o k r e ś l a ć  jego obszar, 
granice, siedzibę, nazwę spo s ó b  o p u ­
b l i k o w a n i a  uc h w a ł y  i d atę w e j ścia 
w życie.

Przy p o d z i a l e  Gminy na sołectwa 
należy u w z g l ę n i ć  przede w s z y s t k i m  
n a t u r a l n e  u w a r u n k o w a n i a  p r z e s t ­
rzenne i i s t n i e j ą c e  więzi między 
m i e s z k a ń c a m i .

G r a n i c e  sołectw, o r g a n i z a c j ę ,  z a ­
kres i zasady ich d z i a ł a n i a  o k r e ś ­
lają o d r ę b n e  statuty.

§ 8

O r g a n e m  u c h w a ł o d a w c z y m  w s o ł e c ­
twie jest Z e b r a n i e  Wiejskie, w 
któ r y m  mają p rawo u c z e s t n i c z y ć  
w s z y s c y  m i e s z k a ń c y  s o ł e c t w a  uprav 
nieni do g ł o s o w a n i a .

O r g a n e m  w y k o n a w c z y m  w s o ł e c t w i e  
jest sołtys w s p o m a g a n y  przez radę 
s o ł e c k ą .

§ 9

1. N a d z ó r  n a d  d z i a ł a l n o ś c i ą  o r g a n ó w  

s o ł e c t w a  s p r a w u j e  R a d a  G m i n y .

2. W ó j t  o b o w i ą z a n y  j e s t  c z u w a ć  a b y  

m i e n i e  s o ł e c t w a  n i e  b y ł o  n a r a ż o n e  

na  s z k o d y  i u s z c z u p l e n i a  o r a z  a b y  

d o c h o d y  s o ł e c t w a  i ś w i a d c z e n i a  

p o b i e r a n e  na j e g o  k o r z y ś ć  b y ł y  w y  

d a t k o w a n e  z g o d n i e  z p r z e p i s a m i

i s t a t u t e m .

3. W ó j t  o r a z  u p o w a ż n i o n y  p r z e z  n i e g o  

p r a c o w n i k  m a  p r a w o  w g l ą d u  d o  d o ­

k u m e n t ó w  s o ł e c t w a ,  w s t ę p u  d o  p o ­

m i e s z c z e ń  i b u d y n k ó w  n a l e ż ą c y c h  

d o  s o ł e c t w a .

§ 10

R a d a  o d r ę b n ą  u c h w a ł ą  p r z e k a z u j e  s o ­

ł e c t w u  w y o d r ę b n i o n ą  c z ę ś ć  m i e n i a  n a ­

l e ż ą c e g o  d o  G m i n y ,  k t ó r ą  s o ł e c t w o  

z a r z ą d z a ,  k o r z y s t a  z n i e j  o r a z  r o z ­

p o r z ą d z a  p o c h o d z ą c y m i  z n i e j  o k r e ś ­

l o n y m i  d o c h o d a m i  w  z a k r e s i e  i n a  z a ­
s a d a c h  o k r e ś l o n y c h  w  s t a t u c i e  s o ł e c ­

t w a  .

§ 11

1. R a d a  G m i n y  w y o d r ę b n i a  w b u d ż e c i e  

G m i n y  d o  d y s p o z y c j i  s o ł e c t w  ś r o d k i  

f i n a n s o w e .

2 . S o ł e c t w o  j e s t  u p r a w n i o n e  d o  p r o w a ­

d z e n i a  w ł a s n e j  g o s p o d a r k i  f i n a n ­

s o w e j  w r a m a c h  b u d ż e t u  G m i n y  na 
p o d s t a w i e  r o c z n e g o  p l a n u  f i n a n s o ­

w o  - r z e c z o w e g o .



Dochody sołectwa stanowią:
1/ udział w budżecie Gminy,
2/ przychody własne pochodzące 

z powierzonego mu mienia ko­
munalnego ,

3/ dotacje celowe z budżetu 
G m i n y ,

4/ dobrowolne wpłaty osób fizy­
cznych i prawnych,

5/ saldo środków z roku ubieg­
łego .

Środki finansowe sołectwa przez­
nacza się na:
1/ dofinansowanie czynów komunal­

nych ,
2/ remont i utrzymanie dróg,
3/ utrzymanie i konserwację mie­

nia komunalnego przekazanego 
w zarząd sołectwa,

4/ wydatki związane z budową lub 
remontem urządzeń użyteczności 
publicznej położonych w sołec­
twie ,

5/ działalność społeczno - wycho­
wawczą ,

6/ wydatki związane z działal­
nością organów sołectwa.

Plan f i n a n s o w o - r z e c z o w y  sołec­
twa podlega zatwierdzeniu przez 
Radę gnfiiny w terminie do końca 
r o k u 'poprzedzającego rok budżeto­
wy albo z chwilą uchwalenia bu­
dżetu Gminy.

III. Zakres działania
i zadania Gminy

§ 13

1. Gmina w celu zaspokojenia zbioro­
wych potrzeb jej mieszkańców rea­
lizuje zadania własne, zadania 
zlecone z zakresu administracji 
rządowej wynikające z ustaw szcze­
gółowych oraz zadania przejęte od 
administracji rządowej w drodze 
p o r o zumienia.

2. Zadania zlecone wynikające z u s ­
taw oraz przejęte w drodze porozu­
mienia są wykonywane po zapewnie­
niu środków finansowych na ich 
realizację przez administrację 
r z ą d o w ą .

§ 14

1. W celu wykonania zadań Gmina może 
tworzyć jednostki organizacyjne
w tym przedsiębiorstwa, i zawie­
rać umowy z innymi podmiotami.

2. Wykaz gminnych jednostek organiza­
cyjnych istniejących w dniu uchwa­
lenia statutu zawiera załącznik
Nr 2 do statutu.

§ 15

1. Statut gminnej jednostki organiza­
cyjnej uchwala Rada Gminy.

2*. Statut jednostki organizacjynej 
określa między innymi: nazwę, 
zakres działania, siedzibę, za- j. 
kres wyposażenia jej w majątek 
trwały oraz zakres uprawnień doty­
czących rozporządzania tym mają­
tkiem.

3. Zatrudniania i zwalnianie kierow­
ników tych jednostek należy do 
Zarządu Gminy.

§ 12

1. Zakres działania Gminy obejmuje 
wszystkie sprawy publiczne o zna­
czeniu lokalnym, nie zastrzeżone 
ustawami na rzecz innych podmio­
tów .

2. Zadania publiczne o znaczeniu lo­
kalnym nie zastrzeżone ustawami 
na rzecz innych podmiotów, Gmina 
wykonuje we własnym imieniu i na 
własną odpowiedzialność.

§ 16

Realizacja zadań publicznych 
przekraczających możliwości Gminy 
następuje w drodze współdziałania 
międzygminnego.
W celu wspólnego wykonania zadań 
publicznych Rada może podjąć 
uchwałę o przystąpieniu do związ­
ku komunalnego.
Informację o zamiarze przystąpie­
nia do związku Gmina przekazuje 
Wojewodzie oraz Sejmikowi Samo­
rządowemu .

4. Gmina może zawrzeć porozumienie 
komunalne z inną Gminą w celu 
powierzenia jednej z nich okreś­
lonych przez nie zadań publicz­
nych. Obie Gminy ponoszą koszty 
realizacji powierzonego zadania.

IV. Organizacja wewnętrzna oraz tryb 
pracy organów Gminy.

§ 17

1. Władza w Gminie należy do miesz­
kańców, którzy podejmują rozstrz •/- 
gnięcia bezpośrednio lub za poś­
rednictwem organów Gminy.

2. Rozstrzygnięcia w głosowaniu pow­
szechnym podejmowane są poprzez 
wybory radnych oraz referendum
w sprawach o odwołanie Rady przed 
upływem kadencji, samoopodatkowa- 
nie mieszkańców na cele publiczne 
oraz innych sprawach ważnych dla 
G m i n y .

§ 18

1. Referendum przeprowadza się z 
inicjatywy Rady Gminy lub na 
wniosek 1/10 mieszkańców upraw­
nionych do głosowania.

2. Tryb przeprowadzenia referendum 
określa ustawa.

§ 19

1. Organami Gminy są Rada Gminy i 
Zarząd Gminy.

2. Organy Gminy wykonują swoje za­
dania przy pomocy Urzędu Gminy 
oraz gminnych jednostek organiza­
cyjnych .

§ 20

1. Rada Gminy zwana dalej Radą jest 
organem stanowiącym i kontrolnym 
Gminy z wyłączeniem spraw roz­
strzyganych przez mieszkańców
w drodze referendum.

2. Organem wykonawczym Gminy jest 
jest Zarząd.

§21

1. Uchwały organów Gminy zapadają 
zwykłą większością głosów w g ł o ­
sowaniu jawnym przez podniesie­
nie ręki, w obecności co najmniej

połowy składu organu, chyba, że 
ustawa stanowi inaczej.
W uzasadnionych przypadkach może 
być zarządzone głosowanie tajne.

2. W przypadku równej liczby głosów 
w głosowaniu jawnym rozstrzyga 
głos przewodniczącego.

§ 22

Rada składa się z 18 radnych wybra­
nych przez mieszkańców Gminy w g ł o ­
sowaniu powszechnym na okres 4 lat, 
licząc od dnia wyborów.

§ 23

1. Rada Gminy wybiera ze swojego 
grona Przewodniczącego i jednego 
Wiceprzewodniczącego w głosowaniu 
tajnym, bezwzględną większością 
głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu Rady.

2. Funkcji określonych w ustępie 1 
nie można łączyć z funkcją człon­
ka Zarządu.

3. Odwołanie Przewodniczącego i Wice­
przewodniczącego następuje na 
wniosek co najmniej 1/4 ustawowego 
składu Rady Gminy w trybie okreś­
lonym w ustępie 1.

§ 24

1. Rada obraduje na sesjach zwoływa­
nych przez Przewodniczącego w 
miarę potrzeby, nie rzadziej jed­
nak niż raz na kwartał.

2. Przewodniczący Rady jest zobowią­
zany zwołać sesję na wniosek Za­
rządu, grupy radnych stanowiącej 
co najmniej 1/4 ustawowego składu 
Rady w ciągu 7 dni od daty złoże­
nia wniosku.

3. Sesje Rady są jawne.
4. Rada może postanowić o wyłączeniu 

jawności obrad.

§ 25

Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje 
Zarządowi, Komisjom, Klubom radnych 
oraz grupie radnych w składzie co 
najmniej 3 osób.



Tryb przygotowania Sesji oraz sposób 
jej prowadzenia określa regulamin 
rady stanowiący załącznik Nr 3 do 
statutu.

§ 27

Do wyłącznej i niezbywalnej kompe­
tencji Rady Gminy należy:
1. Uchwalenie statutu gminy i statu­

tu sołectwa oraz regulaminu orga­
nizacyjnego urzędu gminy.

2 4 Wybór i odwołanie zarządu, stano­
wienie o kierunkach jego działa­
nia oraz rozpatrywanie sprawoz­
dań z jego działalności.

3. Powoływanie i odwoływanie na wnio­
sek przewodniczącego zarządu 
sekretarza oraz skarbnika gminy, 
który jest głównym księgowym 
b u d ż e t u .

4. Uchwalanie budżetu gminy oraz 
rozpatrywanie sprawozdania z w y ­
konania budżetu oraz podejmowa­
nie uchwały w sprawie udzielenia 
lub nieudzielenia absolutorium 
zarządowi z tego tytułu.

5. Uchwalanie miejscowych planów za­
gospodarowania przestrzennego. •

6. Uchwalanie programów gospodar­
czych .

7. Ustalanie zakresu działania so­
łectwa oraz zasad przekazywania 
im składników mienia do korzys­
tania .

8. Podejmowanie uchwał w sprawach 
podatków i opłat w granicach 
określonych w odrębnych ustawach,

9. Podejmowanie uchwał w sprawach 
majątkowych gminy, przekraczają­
cych zakres zwykłego zarządu, d o ­
tyczących :
a) określania zasad nabycia, zby­

cia i obciążania nieruchomości 
gruntowych oraz ich wydzierża­
wiania lub najmu na okres dłuż­
szy niż trzy lata,

b) emitowania obligacji oraz okreś­
lania zasad ich zbywania, naby­
wania i wykupu przez zarząd,

c) zaciągania długoterminowych 
p o ż y c z e k ,

d) ustalania maksymalnej wysokości 
pożyczek krótkoterminowych za­
ciąganych przez- Zarząd w roku 
budżetowym,

e) zobowiązań w zakresie podejmo­
wania inwestycji i remontów
o wartości przekraczającej 
granicę ustalaną corocznie 
przez Radę Gminy,

f) tworzenia i przystępowania do 
spółek i spółdzielni oraz roz­
wiązywania i występowania z 
nich ,

g) określania zasad wnoszenia, co­
fania i zbywania udziałów i 
akcji przez Zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i reor­
ganizacji przedsiębiorstw, za­
kładów i innych jednostek o r ­
ganizacyjnych oraz wyposażania , 
ich w majątek.

10. Określanie wysokości sumy do któ­
rej Zarząd Gminy może samodziel­
nie zaciągać zobowiązania.

11. Podejmowanie uchwał w sprawie 
przyjęcia zadań z zakresu adminis-i 
tracji rządowej.

12. Podejmowanie uchwał w sprawach 
współdziałania z innymi gminami 
oraz wydzielanie na ten cel odpo­
wiedniego majątku.

13. Podejmowanie uchwał w sprawach: 
herbu gminy, nazw ulic i placów 
publicznych oraz wznoszenia pom­
ników i ich rozbiórki.

14. Nadawanie honorowego obywatelstwa 
g m i n y .

15. Powoływanie stałych i doraźnych 
komisji do określonych zadań, 
ustalanie przedmiotu ich działa­
nia oraz składu osobowego.

16. Uchwalanie przepisów gminnych w 
granicach ustawowego upoważnienia.

17. Podejmowanie uchwał w przedmiocie 
zaskarżenia rozstrzygnięć wskaza­
nych w artykule 98 ust. 1 i 3 u s ­
tawy o samorządzie terytorialnym.

18. Stanowienie w innych sprawach za­
strzeżonych ustawami do kompeten­
cji Rady Gminy.

§ 28

Wewnętrznymi kolegialnymi organami
Rady są komisje Rady.

§ 29

Rada powołuje następujące komisje
s t a ł e :
1. Komisję Rewizyjną,
2. Komisję .do Spraw Budżetu i Poli­

tyki Gospodarczej.
3. Komisję do Spraw Oświaty, Kul­

tury i Spraw Społecznych.

§ 30

1. Do zadań stałych komisji należy:
1/ opiniowanie projektów uchwał 

Rady oraz sprowawanie kontroli 
nad ich wykonaniem w zakresie 
kompetencji komisji,

2/ występowanie z inicjatywą 
u chwałodawczą,

3/ opiniowanie spraw przekaza­
nych komisji przez Radę oraz 
spraw przedkładanych przez 
mieszkańców gminy,

4/ przyjmowanie oraz rozpatrywa­
nie skarg i wniosków miesz­
kańców w sprawach działalności 
Rady w zakresie kompetencji 
Kom i s j i .

2. Liczbę członków komisji, ich 
skład osobowy oraz szczegółowy 
zakres działania Rada określa 
w uchwale o ich powołaniu.

3. W  skład komisji, z wyjątkiem 
Komisji Rewizyjnej mogą wchodzić 
osoby spoza składu Rady w liczbie 
nie przekraczającej połowy składu 
komis j i .

4. Członkowie komisji wybierają ze 
swojego grona przewodniczącego 
komis j i .

§ 31

1. W skład Komisji Rewizyjnej wcho­
dzą radni z wyjątkiem radnych peł­
niących funkcję Przewodniczącego
i Wiceprzewodniczącego Rady oraz 
będących członkami Zarządu.

2. Do zadań Komisji Rewizyjnej nale­
ży:
1/ kontrola działalności Zarządu 

oraz gminnych jednostek orga­
nizacyjnych ,

2/ opiniowanie wykonania budżetu 
Gminy i występowanie z wnios­
kiem do Rady w sprawie udziele­
nie bądź nie udzielenia absolu­
torium Zarządowi,

3/ występowanie z inicjatywą u c h ­
wałodawczą ,

4/ przeprowadzanie kontroli o cha­
rakterze doraźnym, zlecanych 
przez Radę.

3. Zasady i tryb działania Komisji 
Rewizyjnej określa regulamin sta­
nowiący załącznik Nr 4 do statutu.

§ 32

1. W czasie trwania kadencji Rada 
może powoływać komisje doraźne do 
realizacji określonych zadań.

2. Zakres działania i kompetencje 
oraz skład osobowy komisji doraź­
nych określa Rada w uchwale o ich
powołaniu.

§ 33

Komisje podlegają Radzie, w której 
przedstawiają sprawozdanie z działal­
ności .

§ 34

1. Podstawowym obowiązkiem radnego 
jest utrzymywanie stałej łączności 
z mieszkańcami oraz przyjmowanie 
od nich do rozpatrzenia przez 
właściwe organy Gminy postulatów
i wniosków.

2. Radni winni współdziałać z sołec­
twami i informować mieszkańców
o poczynaniach władz samorządowych

3. Radni obowiązani są brać udział
w pracach Rady i jej organów oraz 
tych instytucji samorządowych do 
których zostali wybrani lub desyg­
nowani .

§ 35
Radni korzystają z ochrony prawnej 
przewidzianej dla funkcjonariuszy 
publicznych.



Poza obowiązkami i uprawnieniami
określonymi w ustawie Rady może:
1. Domagać się wniesienia pod obra­

dy Rady spraw wynikających z po­
stulatów i wniosków wyborców.

2. Podejmować działania i składać 
wnioski w organach i jednostkach 
organizacyjnych na terenie Gminy.

3. Żądać pomocy Zarządu i Urzędu w 
sprawach wynikających z działal­
ności radnego, a w szczególności
o planach i realizacji zadań 
budżetowo-gospodarczych, wydanych 
rozstrzygnięciach i decyzjach d o ­
tyczących mieszkańców, a także 
okazania dokumentów znajdujących 
się w posiadaniu Urzędu jeżeli 
prawo tego nie zabrania.

§ 37

1. Za zaniedbanie obowiązków Rada 
po wysłuchaniu wyjaśnień radnego 
może udzielić radnemu "regulami­
nowego ostrzeżenia", a w przypad­
ku rażących zaniedbań "regulami­
nowej nagany".

2. Rada może zarządzić powiadomienie 
mieszkańców o ukaraniu radnego 
n a g a n ą .

§ 38

1. Za udział w pracach Rady, Zarzą­
du oraz posiedzeniach komisji 
radnemu przysługuje dieta według 
zasad określonych w odrębnej uch­
wale Rady.

2. Należności o których mowa w ust.l 
przysługujące Przewodniczącemu 
mogą być zryczałtowane uchwałą 
Rady.

§ 39

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych 
według własnego wyboru.

2. Wewnętrzna organizacja klubu na­
leży do kompetencji radnych, 
którzy go tworzą.

§ 40

Kluby Radnych działają na następują­
cych zasadach:
1. Klub tworzy przynajmniej 3 rad­

nych .

2. Klub jest reprezentowany na zew­
nątrz przez jego przewodniczącego.

3. Radny może należeć tylko do jed­
nego klubu.

4. Władze klubu podają do wiadomości 
Przewodniczącemu Rady ich składy 
osobowe oraz regulaminy wewnętrz­
ne.

5. Klubowi przysługuje inicjatywa 
uc h w a ł o d a w c z a .

6. Klubowi przysługuje prawo składa­
nia wniosków i interpelacji.

7. Radnemu działającemu w klubie rad­
nych nie przysługuje dieta ani 
zwrot kosztów podróży z tytułu 
pracy w klubie.

§ 41

1. Rada Gminy dokonuje wyboru dele­
gata do Sejmiku Samorządowego 
spośród swoich członków w głoso­
waniu tajnym, zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej 
połowy składu Rady.

2. W przypadku wygaśnięcia mandatu 
lub odwołania delegata przez Radę 
Gminy, Rada niezwłocznie dokona 
wyboru uzupełniającego.

3. W czasie trwania kadencji ^Sejmiku 
Samorządowego Rada Gminy może 
odwołać delegata większością 2/3 
głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu'Rady.

4. Delegat do Sejmiku Samorządowego 
zobowiązany jest co najmniej dwa 
razy do roku składać Radzie spra­
wozdanie z działalności Sejmiku.

§ 42

1. Ustala się poniższe zasady uczes­
tnictwa sołtysów w pracach Rady:
1,/ sołtysi biorą udział w sesjach 

Rady bez prawa głosowania na 
zaproszenie Przewodniczącego,

2/ przysługuje im prawo głosu w 
dyskusji zgodnie z regulaminem 
Rady ,

3/ mają prawo składania wniosków
i interpelacji,

4/ biorą udział w pracach komisji 
stałych i doraźnych Rady do 
których zostali powołani.

Sołtysi za udział w sesjach Rady 
otrzymują z budżetu Gminy diety 
w wysokości 1/3 diety ustalonej 
dla radnych.

§ 43

Obsługę techniczno-organizacyjną 
Rady, komisji oraz radnych sprawu­
je pracownik samorządowy wyznaczo­
ny przez Wójta.
Szczegółową organizację wewnętrz­
ną oraz tryb pracy Rady i jej o r ­
ganów zawiera regulamin Rady Gmi­
ny stanowiący załącznik Nr 3 do 
niniejszego statutu.

§ 44

Organem wykonawczym Gminy jest 
Z arz ą d .
W skład Zarządu wchodzą: Wójt, 
będący jednocześnie przedwodni- 
czącym Zarządu, Zastępca oraz po­
zostali członkowie w liczbie 3.
Zarząd wybiera Rada Gminy spośród 
radnych lub spoza składu Rady w 
ciągu 6 miesięcy od daty ogłosze­
nia wyników wyborów przez właś­
ciwy organ wyborczy.

§ 45

Wybór Wójta poprzedzony jest 
konkursem.
Konkurs ogłasza Rada Gminy i ok­
reśla wymogi jakie powinien speł­
niać kandydat na to stanowisko. 
Wymogi te nie mogą naruszać pod­
stawowych praw obywatelskich za­
gwarantowanych w Konstytucji.
Rada sprawdza kwlifikacje kandy­
datów i dokonuje wyboru Wójta.

§ 46

Za wybranego na stanowisko Wójta 
uważa się tego kandydata, który 
otrzyma w głosowaniu tajnym bez­
względną większość głosów usta­
wowego składu Rady.
W przypadku jeżeli żaden z kan­
dydatów nie otrzymał wymaganej 
ilości głosów wybory są powtarza­
ne przy zachowaniu zasad wskaza­
nych w ustępie 1 przy czym w d r u ­
gim głosowaniu kandydują dwie

osoby, które w pierwszym głosowa­
niu otrzymały najwięcej głosów, a 
przy równej ilości głosów, trzech 
lub więcej. Wybranym zostaje ten 
kandydat, który otrzymał wymaganą 
ustawą liczbę głosów.

§ 47

1. Zastępcę Wójta oraz pozostałych 
członków Zarządu wybiera Rada na 
wniosek Wójta w głosowaniu tajnym 
zwykłą większością głosów w obec­
ności co najmniej połowy ustawowe­
go składu Rady.

2. Przy wyborze Zastępcy stosuje się 
odpowiednio zasady wskazane w § 45 
ust. 2 niniejszego statutu z tym, 
że konkurs na stanowisko zastępcy 
ogłasza Wójt Gminy.

§ 48

1. Uchwała Rady Gminy w sprawie nie­
udzielenia Zarządowi absolutorium 
jest równoznaczna ze złożeniem 
wniosku o odwołanie Zarządu.

2. Sprawę odwołania Zarządu z przyczy­
ny określonej w ust. 1 Rada Oniny 
rozpoznaje na sesji zwołanej nie 
wcześniej niż po upływie 14 dni od 
podjęcia uchwały w sprawie nieu­
dzielenia Zarządowi absolutorium.

3. Rada Gminy po zapoznaniu się z 
opinią Komisji Rewizyjnej w spra­
wie wykonania budżetu, opinią wnio­
sku Komisji Rewizyjnej w sprawie 
absolutorium przedłożoną przez Re­
gionalną Izbę Obrachunkową oraz 
uchwałą RIO w sprawie uchwały Rady 
Gminy o nieudzielenie absolutorium
i po wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu, 
może odwołać Zarząd w głosowaniu 
tajnym, bezwzględną większością 
głosów.ustawowego składu Rady.

§ 49

1. Z innej przyczyny niż nieudzielenie 
Zarządowi absolutorium Rada może 
odwołać Zarząd z wyjątkiem Wójta, 
jedynie na pisemny wniosek co naj­
mniej 1/4 ustawowego składu Rady. 
Wniosek podlega opinii Komisji 
Rewizyjnej.

2. Tryb postępowania określony w § 48 
ust. 2 stosuje się odpowiednio.



1. Wójt może być o d w o ł a n y  przez Radę 
Gminy w g ł o s o w a n i u  tajnym, w i ę k ­
sz o ś c i ą  2/3 g ł o s ó w  u s t a w o w e g o  
składu Rady na pisemny w n i osek
co najmniej 1/4 u s t a w o w e g o  składu 

R a d y .

2. Rada Gminy r o z p o z n a j e  sprawę o d ­
w o ł a n i a  Wójta na sesji zwołanej 
nie w c z e ś n i e j  niż 14 dni od z ł o ­
żenia w n i o s k u  po z a p o z n a n i u  się
z o p i n i ą  Komisji Rew i z y j n e j  i w y ­
s ł u c h a n i u  w y j a ś n i e ń  Wójta.

3. O d w o ł a n i e  Wójta jest r ó w n o z n a c z ­
ne z o d o w ł a n i e m  p o z o s t a ł y c h  
c z ł o n k ó w  Zarządu.

§ 51

P o s z c z e g ó l n y c h  c z ł o n k ó w  Zarządu 
Rada Gminy może o d w o ł a ć  na u z a s a d ­
niony m e r y t o r y c z n i e  w n i o s e k  Wójta 
w g ł o s o w a n i u  tajnym, zwykłą w i ę k ­
s z o ś c i ą  g ł o s ó w  w o b e c n o ś c i  co n a j ­
mniej połowy u s t a w o w e g o  składu Rady.

§ 52

1. Jeżeli w n i o s e k  o o d w o ł a n i e  Z a r z ą ­
du albo Wójta nie u z y s k a ł  w y m a g a ­
nej w i ę k s z o ś c i  głosów, kolejny 
w n i o s e k  o o d w o ł a n i e  może być 
zgłos z o n y  nie w c z e ś n i e j  niż po 
u p ł y w i e  6 mie s i ę c y  od p o p r z e d ­
niego. W n i osek w y m a g a  formy 
pisemnej i u z a s a d n i e n i a  oraz 
po d l e g a  z a o p i n i o w a n i u  przez 
Ko m isję Rewizyjną.

2. W razie o d w o ł a n i a  Zarządu Rada 
w ciągu 1 mie s i ą c a  w y b i e r a  nowy 
Z a r z ą d .

3 . Wójt, który został odw o ł a n y  
pełni swoje o b o w i ą z k i  do czasu 
w y b o r u  nowego Wójta.

§ 53

1. W p r z y p a d k u  złożenia rezygnacji 
z c z ł o n k o s t w a  w Z a rządzie Rada 
Gminy u c h w a ł ę  o przy j ę c i u  r e z y ­
gnacji i zwo l n i e n i u  z pełnienia 
o b o w i ą z k ó w  c z ł onka Zarządu po- 
d e j m u j e  zwykłą w i ę k s z o ś c i ą  g ł o ­
sów, nie później niż w ciągu
1 miesiąca od złożenia r e z y g n a ­
cji.

2. N i e p o d j ę c i e  przez Radę u c h wały w 
te r m i n i e  o k r e ś l o n y m  w ust. 1 jest 
r ó w n o z n a c z n e  z p r z y j ę c i e m  r e z y g n a ­
cji z u p ł y w e m  o s t a t n i e g o  dnia 
mi esiąca, w k t ó r y m  uc h w a ł a  p o w i n ­

na być podjęta.

3. W s y t u a c j i ,  gdy r e z y g n a c j ę  złoży 
c z ł o n e k  Z a r z ą d u  nie będą c y  jego 
p r z e w o d n i c z ą c y m ,  wójt jest o b o w i ą ­
zany n a j p ó ź n i e j  w ci ą g u  1 m i e s i ą ­
ca od d nia p r z y j ę c i a  r e z y g n a c j i  
lub u p ł y w u  okresu, o któr y m  jest 
mowa w ust. 2 p r z e d s t a w i ć  Rad z i e  
nową k a n d y d a t u r ę  na c z ł o n k a  Z a ­

rz ą d u  .

§ 54

Po u p ł y w i e  k a d e n c j i  Rady Gminy Z a ­
rząd d z i a ł a  do d nia w y b o r u  p e ł n e g o  
skła d u  n o w e g o  Zarządu.

§ 55

1. Z a r z ą d  o b r a d u j e  na p o s i e d z e n i a c h  
z w o ł y w a n y c h  przez Wójta w miarę 
potrz e b y ,  jednak nie rzadziej niż 
raz w miesiącu.

2. P o s i e d z e n i o m  Z a r ządu p r z e w o d n i c z y  
Wójt, a w r azie n i e o b e c n o ś c i  W ó j ­
ta jego Zastępca.

3. Z a r z ą d  p o d e j m u j e  d e c y z j e  k o l e g i a l ­
nie z w y k ł ą  w i ę k s z o ś c i ą  g ł o s ó w .

4. C z ł o n k o w i e  Z a r z ą d u  o b o w i ą z a n i  są 
bra ć  c z y n n y  udz i a ł  w pracach 
Z a r z ą d u .

5. W p o s i e d z e n i a c h  Zarządu biorą 
u d z i a ł  bez p rawa gł o s u  s k a rbnik i 
s e k r e t a r z  Gminy.

6. Z a r z ą d  może z a p r a s z a ć  na p o s i e d z e ­
nie także inne osoby.

§ 56

S z c z e g ó ł o w e  zasady, tryb pracy Z a r z ą ­
du, p o d z i a ł  k o m p e t e n c j i  pomiędzy 
c z ł o n k ó w  Zarządu, zasady p o d p i s y w a ­
nia pism o k r e ś l a  r e g u l a m i n  Zarządu 
s t a n o w i ą c y  z a ł ą c z n i k  Nr 5 do n i n i e j ­
szego statutu.

§ 57

1. Zarząd w y k o n u j e  uc h w a ł y  Rady i
z a d ania Gminy o k r e ś l o n e  p r z e p i s a ­
mi prawa.

2 . D o  z a d a ń  Z a r z ą d u  n a l e ż ą  w  s z c z e ­

g ó l n o ś c i  :

1/ p r z y g o t o w y w a n i e  p r o j e k t ó w  

u c h w a ł  R a d y ,

2/ o k r e ś l e n i e  s p o s o b u  w y k o n a n i a  

u c h w a ł ,

3/ g o s p o d a r o w a n i e  m i e n i e m  k o m u ­

n a l n y m  ,

4/ p r z y g o t o w a n i e  p r o j e k t u  b u d ż e t u  

o r a z  j e g o  w y k o n a n i e ,

5/ z a t r u d n i a n i e  i z w a l n i a n i e  k i e ­

r o w n i k ó w  g m i n n y c h  j e d n o s t e k  

o r g a n i z a c y j n y c h ,

6/ w y k o n y w a n i e  z a d a ń  z l e c o n y c h  i 

p r z y j ę t y c h  o d  a d m i n i s t r a c j i  

r z ą d o w e j  w  d r o d z e  p o r o z u m i e n i a ,

7/ p r z e d k ł a d a n i e  w n i o s k ó w  o z w o ł a ­

n i e  s e s j i  R a d y ,

8/ p r z e d k ł a d a n i e  R a d z i e  s p r a w o ­

z d a ń  z d z i a ł a l n o ś c i  f i n a n s o w e j  

G m i n y ,

9/ w y d a w a n i e  z a r z ą d z e ń  w  s p r a w a c h  

n i e  c i e r p i ą c y c h  z w ł o k i  z w i ą z a ­
n y c h  z b e z p o ś r e d n i m  z a g r o ż e ­

n i e m  i n t e r e s u  p u b l i c z n e g o .  

Z a r z ą d z e n i a  t a k i e  w y m a g a j ą  z a ­

t w i e r d z e n i a  n a  n a j b l i ż s z e j  

s e s j i  R a d y ,

1 0 /  w s p ó ł d z i a ł a n i e  w  i n t e r e s i e

G m i n y  z i n s t y t u c j a m i  z n a j d u j ą ­

c y m i  s i ę  n a  j ej t e r e n i e ,

1 1 /  u d z i e l a n i e  k i e r o w n i k o m  j e d n o s ­

t e k  o r g a n i z a c y j n y c h  p o z o s t a j ą ­

c y c h  w  s t r u k t u r z e  G m i n y  p e ł n o ­

m o c n i c t w a  d o  z a r z ą d z a n i a  m i e ­

n i e m  t y c h  j e d n o s t e k ,

1 2 /  i n f o r m o w a n i e  m i e s z k a ń c ó w  G m i n y  

o z a ł o ż e n i a c h  p r o j e k t u  b u d ż e t u ,  

k i e r u n k a c h  p o l i t y k i  s p o ł e c z n e j , 

g o s p o d a r c z e j  o r a z  w y k o r z y s t a ­

n i u  ś r o d k ó w  b u d ż e t o w y c h ,

1 3 /  p r o w a d z e n i e  s p r a w  w  z a k r e s i e  
z w y k ł e g o  z a r z ą d u  m a j ą t k i e m  

G m i n y ,  z a c i ą g a n i e  z o b o w i ą z a ń  

f i n a n s o w y c h  d o  w y s o k o ś c i  u s t a ­

l o n e j  p r z e z  R a d ę ,

1 4 /  r o z p a t r y w a n i e  o f e r t  p r z y  p r z e ­

t a r g a c h  p u b l i c z n y c h .

3. W r e a l i z a c j i  z a d a ń  w ł a s n y c h  G m i n y

Z a r z ą d  p o d l e g a  w y ł ą c z n i e  R a d z i e
G m i n y .

1. O ś w i a d c z e n i e  woli w imieniu Gminy 
w zak r e s i e  z a r ządu mi e n i e m  s k ł a ­
d a j ą  dwaj c z ł o n k o w i e  Z a r ządu lub 
jeden cz ł o n e k  z a r ządu i p e ł n o m o c ­
nik u p o w a ż n i o n y  przez Zarząd.

2. Wójt może zostać u p o w a ż n i o n y  prze:1 
Zarząd do s k ł a d a n i a  j e d n o o s o b o w o  
o ś w i a d c z e ń  woli z w i ą z a n y c h  z p r o ­
w a d z e n i e m  b i eżącej d z i a ł a l n o ś c i  
G m i n y .

3. C z y n n o ś ć  prawna, która może s p o w o ­
d o w a ć  p o w s t a n i e  z o b o w i ą z a ń  p i e ­
n i ę ż n y c h  w y m a g a  dla swej s k u t e c z ­
n ości k o n t r a s y g n a t y  s k a r b n i k a  
G m i n y .

§ 59

1. Z a s t ę p c a  Wójta s p r a w u j e  fu n k c j ę  
W ójta społecznie, w razie n i e o b e c ­
ności lub n i e m o ż n o ś c i  p e ł n i e n i a  
przez Wójta obowiązków.

2. Z a s t ę p c y  Wójta za okres f a k t y c z n i e  
s p r a w o w a n e g o  z a s t ę p s t w a  p r z y s ł u g u ­
je w y n a g r o d z e n i e  u s t a l o n e  przez 
Radę w odrębnej uchwale.

§ 60

C z ł o n k o w i e  Z a r ządu będ ą c y  r a d n y m i , z
w y ł ą c z e n i e m  Wójta, o t r z y m u j ą  z b u d ż e ­
tu Gminy di e t y  na z a s a d a c h  u s t a l o n y c h
przez Radę w odrębnej uchwale.

§ 61

1. Zarząd w y k o n u j e  zadania przy p o m o ­
cy Urzędu Gminy.

2. K i e r o w n i k i e m  Urzędu jest Wójt.

3. W z a kresie u s t a l o n y m  przez Zarząd 
Wójt może p o w i e r z y ć  p r o w a d z e n i e  
s p r a w  Gminy s e k r e t a r z o w i  Gminy.

4. O r g a n i z a c j ę  i zasady f u n k c j o n o w a ­
nia Urz*ędu o k r e ś l a  r e g u l a m i n  o r g a ­
n i z a c y j n y  .

§ 62

Do zadań Wójta należy:

1. O r g a n i z o w a n i e  pracy Zarządu.

2. K i e r o w n i e  bież ą c y m i  sprawani G m i ­
ny.

3. R e p r e z e n t o w a n i e  Gminy na zewnątrz



4. Ogłaszanie budżetu Gminy i spra­
wozdania z jego wykonania.

5. Zapewnienie obsługi kancelaryj- 
no-technicznej Radzie Gminy i jej 
o r g a n o m .

6. Wydawanie decyzji administracyj­
nych w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicz­
nej .

§ 63

Pracownikami samorządowymi zatrud­
nionymi w Urzędzie Gminy są osoby 
zatrudnione w ramach stosunku pracy 
na podstawie:
1/ wyboru - Wójt Gminy,
2/ powołania - sekretarz i skarbnik,
3/ umowy o pracę - pozostali pracow­

nicy Urzędu.

§ 64

1. Wynagrodzenie dla Wójta ustala 
Przewodniczący Rady w porozumie­
niu z Przewodniczącymi komisji 
stałych.

2. Wynagrodzenie dla pracowników sa­
morządowych z powołania t j . sekre­
tarza i skarbnika ustala Wójt.

3. Wynagrodzenie dla kierowników 
gminnych jednostek organizacyj- . 
nych ustala Zarząd Gminy w akcie
o ich powołaniu.

4. Wójt w imieniu zakładu pracy za­
wiera umowę o pracę z pozostały­
mi pracownikami samorządowymi 
oraz ustala wynagrodzenie.

§ 65

Wójt wykonuje uprawnienia zwierzch­
nika służbowego w stosunku do pra­
cowników Urzędu oraz kierowników 
gminnych jednostek organizacyjnych 
z zastrzeżeniem § 64 ust. 3.

IV. Gospodarka finansowa

§ 6 6 .

1. Gmina samodzielnie prowadzi gos­
podarkę finansową na podstawie 
budżetu Gminy, który uchwalony 
jest na rok kalendarzowy.

2. Projekt budżetu przygotowuje Za­
rząd Gminy i wraz z obajśnieniami j 
przedkłada Radzie Gminy najpóźniej 
do 15 listopada roku poprzedzają­
cego rok budżetowy i przesyła 
projekt do wiadomości Regionalnej 
Izbie Obrachunkowej.

3. Budżet jest uchwalany do końca 
roku poprzedzającego rok budżeto­
wy .

4. Do czasu uchwalenia budżetu przez 
Radę Gminy jednak nie później niż- 
do 31 marca roku budżetowego pod­
stawą gospodarki budżetowej jest 
projekt budżetu przedłożony R a ­
dzie Gminy przez Zarząd.

5. Za prawidłową gospodarkę Gminy odr-' 
powiada Zarząd.

6. Gospodarka finansowa jest jawna. 
Wójt niezwłocznie po uchwaleniu 
ogłasza budżet i sprowzdania z je­
go wykonania.

§ 67

Procedurę uchwalania budżetu oraz r o ­
dzaj i szczegółowość materiałów in­
formacyjnych, które Zarząd obowiązany 
jest przedstawić Radzie wraz z pro­
jektem budżetu określa Rada w odręb- f 
nej uchwale.

§ 68
Sprawozdanie z działalności finanso­
wej Gminy podlega rozpatrzeniu przez 
Komisję Rewizyjną przed udzieleniem 
Zarządowi absolutorium.

V. Postanowienia przejściowe
i końcowe

§ 69
I

1. Przepisy gminne ogłaszane są przez' 
rozplakatowanie obowieszczeń w 
miejscach publicznych na tablicy f 
informacyjnej Urzędu Gminy. , t-2. Urząd prowadzi zbiór przepisów 
gminnych dostępnych do powszechne­
go wglądu.

§ 70

Zmiana statutu, uzupełnienie i korek­
ta następuje w drodze uchwały Rady 
G m iny.

W sprawach nieuregulowanych w n i ­
niejszym statucie mają zastosowanie 
przepisy ustaw:
- ustawa z dnia 8 marca 1990 roku 

o samorządzie terytorialnym (tj.
D z . U . z 19 96 r. Nr 13, poz. 74),

- ustawa z dnia 22 marca 1990 roku 
o pracownikach samorządowych 
(D z.U. N r 21 poz. 124 z później­
szymi z m ianami),

- ustawa z dnia 10 maja 1990 roku 
przepisy wprowadzające ustawę
o samorządzie terytorialnym (Dz.U. 
Nr 32, poz. 190 z późniejszymi 
zmi a n a m i ).

§ 72

Statut niniejszy wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia.

Załącznik Nr 1 
do Statut Gminy 
Wysokie Mazowieckie

WYKAZ SOŁECTW

1. Brok
2. Buczyno Mikosy

,3. Brzóski Brzezińskie
4. Brzóski Gromki
5. Brzóski Falki
6. Brzóski Markowizna
7. Brzóski Tatary
8. Brzóski Stare
9. Dąbrowa Dzięciel

10 . Faszcze
11. Gołasze Górki
12. Gołasze Puszcza
13. j a błonka Kościelna
14. Jabłonka Świerszczewo
15. Jabłoń Rykacze
16. Jabłoń Uszyńskie
17. Kalinowo Czosnowo
18. Mazury
19. Miodusy Litwa
20. Miodusy Stok
21. Miodusy Wielkie
22. Mścichy
23. Mystki Rzym
24 . Michałki
25. Miodusy Stasiowięta
26. Osipy Kolonia

27. O sipy Lepertowizna
28 . Osipy Nowe
29 . Osipy Stare
30 . Osipy Wydziory I
31. Osipy Wydziory II
32 . Osipy Zakrzewizna
33 . Rembiszewo Studzianki
34 . Nowa Ruś
35 . Stara Ruś
36. Sokoły Jaźwiny
37. Święck Nowiny
38. Święck Wielki
39. Trzeciny
40 . Tybory Jeziernia
41. Tybory Kamianka
42 . Tybory Misztale
43 . Tybory Olszewo
44 . Tybory Trzcianka
45 . Tybory Wól k a
46 . Tybory Żochy
47. Wiśniówek Kolonia
48 . Wiśniówek Wieś
49 . Wólka Duża
50 . Wólka Mała
51. Wróble
52 . Zawrocie Nowiny
53 . Bujny Biszewo.

Załącznik Nr 2 
do Statutu Gminy 
Wysokie Mazowieckie

W Y K A Z 
GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Wysokiem Mazowieckiem

2. Gminny Zespół Obsługi Szkół i 
Przedszkoli w Wysokiem Mazowiec­
kiem

3. Szkoła .Podstawowa w Dąbrowie 
Dzięcieli

4. Szkoła Podstawowa w Gołaszach 
Puszczy

5. Szkoła Podstawowa w Jabłonce 
Kościelnej

6. Szkoła Podstawowa w Kalinowie 
Czosnowie

7. Szkoła Podstawowa w Osipach 
Wandzinie

8. Szkoła Podstawowa w Starej Rusi
9. Szkoła Podstawowa w Święcku Wiel­

kim.



Załącznik Nr 3 
do Statutu Gminy 
Wysokie Mazowieckie

R E G U L A M I N  
RADY GMINY

I. Postanowienia ogólne
§ 1

Regulamin określa tryb działania Ra­
dy Gminy Wysokie Mazowieckie, zwanej 
dalej Radą oraz sposób obradowania 
na sesjach i podejmowania uchwał 
przez Radę.

§ 2

1. Rada działa na sesjach a także 
za pośrednictwem Komisji i rad­
nych oraz Zarządu jako organu 
wykonawczego.

2. Zarząd i Komisje Rady działają 
pod kontrolą Rady, której skła­
dają sprawozdania ze swojej 
działalności .

II. Sesje Rady
§ 3

1. Rada obraduje na sesjach zwoływa­
nych przez Przewodniczącego Rady 
lub upoważnionego przez niego 
Wiceprzewodniczącego.

2. Sesje zwoływane są w miarę potrze­
by nie rzadziej jednak niż raz na 
kwa r t a ł .

§ 4

1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady 
Gminy zwołuje Przewodniczący Rady 
poprzedniej kadencji w ciągu 7 
dni po ogłoszeniu zbiorczych w y ­
ników wyborów do rad na obszarze 
całego kraju.

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady 
otwiera i prowadzi do czasu wybo­
ru nowego Przewodniczącego Rady, 
'radny najstarszy wiekiem.

3. Porządek obrad pierwszej sesji 
' ; powinien obejmować następujące

spr a w y :
1/ złożenie ślubowania przez 

nowo wybranych radnych,

2/ wybór Przewodniczącego Rady,
3/ wybór delegata do Sejmiku Samo­

rządowego ,
4/ wybór Przewodniczących stałych 

Komisji ,
5/ ustalenie terminu wyboru Wójta 

oraz ustalenia kryteriów 
w y b o r u ,

6/ poinformowanie Rady o stanie 
budżetu oraz o innych ważnych 
sprawach dla Gminy.

§ 5
1. Podczas sesji Rada rozpatruje

i rozstrzyga w drodze uchwał wszy" 
stkie sprawy należące do jej kom­
petencji .

2. Sesja Rady odbywa się podczas jed-* 
nego posiedzenia. Jeżeli zachodzi 
konieczność rozpatrywania spraw 
może być przełożone na następne 
p o s i e d z e n i e .

§ 6

1. Sesjami zwyczajnymi są sesje ujęte 
w rocznym planie pracy Rady oraz 
nie przewidziane w planach pracy 
Rady a zwołane przez Przewodniczą­
cego z zachowaniem zasad określo­
nych w § 9.

2. Plan pracy przygotowuje Przewod­
niczący Rady wspólnie z Wiceprze­
wodniczącym i Przewodniczącymi 
komisji stałych Rady i przedstawia 
go Radzie do akceptowania na 
ostatniej Sesji w roku.

3. Rada może w ciągu roku dokonać 
zmian i uzupełnień w rocznym pla­
nie pracy.

§ 7

1. Radą może odbywać sesje nadzwy­
czajne bez względu na plan pracy 
Rady zwoływane przez Przewodniczą­
cego na wniosek Zarządu lub grupy 
radnych stanowiącej co najmniej 
1/4 ustawowego składu Rady, w cią­
gu 7 dni od daty złożenia wniosku.

2. Sesję nadzwyczajną może zwołać 
Sejmik S a morządowy, a w okresie 
między sesjami Sejmiku, jego Pre­
zydium w przypadkach określonych
w ustawie o samorządzie terytorial 
nym .

III. Przygotowanie Sesji

§ 8

1. Porządek obrad, miejsce, termin 
oraz godzinę rozpoczęcia Sesji 
ustala Przewodniczący Rady w po­
rozumieniu z Zarządem Gminy w 
postanowieniu o zwołaniu sesji.

2. Przygotowanie materiałów na 
sesję Rady jak również obsługę 
organizacyjno-techniczną zapew­
nia Zarząd Gminy.

§ 9

1. O terminie sesji zwyczajnej Rady 
zawiadamia się radnych pisemnie 
co najmniej na 5 dni przed ter­
minem obrad.

2. O terminie sesji poświęconej u c h ­
waleniu budżetu oraz rozpatrzenia 
sprawozdań z wykonania budżetu za­
wiadamia się członków Rady co naj­
mniej na 10 dni przed terminem 
sesji ..

3. W zawiadomieniu o sesji podaje 
się miejsce, dzień, godzinę roz­
poczęcia sesji oraz proponowany 
porządek obrad.

4. Wraz z zawiadomieniem radnym d o s ­
tarcza się projekty uchwał oraz 
inne niezbędne materiały związane 
z porządkiem obrad.

5. Zawiadomienie o sesji powinno być 
podane do wiadomości publicznej 
na 3 dni przed sesją w sposób 
przyjęty zwyczajowo.

§ 10

Przed każdą sesją Przewodniczący Ra­
dy, w uzgodnieniu z Wójtem ustala 
szczegółową listę osób zaproszonych 
na sesję. Lista ta jest jednym z ele­
mentów postanowienia o zwołaniu se­
sji.

§ 11

W lokalu w którym odbywa się sesja 
należy zapewnić miejsca dla członków 
Rady ,a także dobre miejsca dla pub­
liczności .

IV. Zasady obradowania
§ 12

1. Jeżeli przedmiotem sesji mają być 
sprawy objęte tajemnicą państwową 
zgodnie z treścią ustawy o tajem­
nicy państwowej, jawność sesji 
lub jej części zostają wyłączone
i Rada obraduje przy drzwiach 
zamkniętych.

2. Poza przypadkiem określonym w ust.
1, na wniosek co najmniej 1/4 
liczby radnych obecnych na sesji, 
Rada może postanowić, iż ze wzglę­
du na ważny interes społeczności 
Gminy lub poszczególnych obywateli 
cała sesja lub obrady nad określo­
nymi punktami porządku obrad odbę­
dą się przy drzwiach zamkniętych.

§ 13

Posiedzenie sesji otwiera, przewod­
niczy i zamyka Przewodniczący Rady, 
a w razie jego nieobecności lub gdy 
zachodzi potrzeba zastąpienia go w 
obradach, Zastępca Przewodniczącego.

§ 14

1-. Otwarcie sesji następuje po wypo­
wiedzeniu przez Przewodniczącego 
formuły "otwieram ... sesję Rady 
Gminy Wysokie Mazowieckie".

2. Po otwarciu sesji Przewodniczący 
stwierdza guorum, a w razie jego 
braku wyznacza nowy termin posie­
dzenia .

§ 15

1. Po stwierdzeniu prawomocności 
obrad Przewodniczący przedstawia 
do uchwalenia projekt porządku 
obrad. .

2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź 
zmianę w projekcie porządku obrad 
może wystąpić radny, Wójt lub jego 
Zastępca na początku Sesji.

3. Po wykonaniu czynności wskazanych 
w ust. 1 i 2 Rada w głosowaniu 
jawnym przyjmuje porządek obrad 
ses j i .



W p o r z ą d k u  o b r a d  k a ż d e j  z w y c z a j n e j  

s e s j i  R a d y  p r z e w i d u j e  s i ę :

1/ p r z y j ę c i e  p r o t o k ó ł u  z p o p r z e d ­

n i e j  s e s j i ,  z k t ó r e g o  t r e ś c i ą  

u p r z e d n i o  m i e l i  m o ż n o ś ć  z a p o z n a ć  

s i ę  r a d n i  w  b i u r z e  R a d y ,

2/ z g ł a s z a n i e  i n t e r p e l a c j i  i w n i o s ­

k ó w  p r z e z  r a d n y c h ,

3/ s p r a w o z d a n i e  Z a r z ą d u  z w y k o n a n i a  

u c h w a ł  R a d y ,

4/ k r ó t k ą  i n f o r m a c j ę  P r z e w o d n i c z ą c e ­

g o  R a d y  o d z i a ł a n i a c h  p o d e j m o w a ­

n y c h  w  o k r e s i e  o d  o s t a t n i e j  s e s j i .

5/ o d p o w i e d z i  n a  i n t e r p e l a c j e  i w n i o ­

s k i  r a d n y c h .

§ 17

1. I n t e r p e l a c j e  i w n i o s k i  s k ł a d a  s i ę  

w  i s t o t n y c h  s p r a w a c h  w s p ó l n o t y  

s a m o r z ą d o w e j , p r z y  c z y m  p o w i n n y  
b y ć  o n e  s f o r m u o w a n e  j a s n o  i z w i ę ź ­

le.

2. O d p o w i e d z i  n a  i n t e r p e l a c j e  u d z i e ­

la: P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y ,  P r z e w o d ­

n i c z ą c y  m e r y t o r y c z n y c h  K o m i s j i ,  

W ó j t  l u b  j e g o  Z a s t ę p c a  b ą d ź  w y z ­

n a c z o n y  p r z e z  W ó j t a  p r a c o w n i k  

U r z ę d u .

3. I n t e r p e l a c j e  m o g ą  b y ć  s k ł a d a n e  
r ó w n i e ż  n a  p i ś m i e  n a  r ę c e  P r z e ­

w o d n i c z ą c e g o  R a d y  w  c z a s i e  s e s j i  

l u b  m i ę d z y  s e s j a m i .  O d p o w i e d ź  n a  

p i s e m n ą  i n t e r p e l a c j ę  r a d n e g o  w i n ­

n a  b y ć  u d z i e l o n a  w  c i ą g u  14 d n i .

4. N a  w n i o s e k  r a d n e g o  R a d a  m o ż e  
w ł ą c z y ć  s p r a w ę  r o z p a t r z e n i a  o d p o ­

w i e d z i  n a  j e g o  i n t e r p e l a c j ę  d o  

p o r z ą d k u  o b r a d .

5. R a d n y  m o ż e  n a  s e s j i  k i e r o w a ć  z a ­
p y t a n i a  p o d  a d r e s e m  p r z e d s t a w i ­
c i e l a  R a d y  w  W o j e w ó d z k i m  S e j m i k u  

S a m o r z ą d o w y m .

§ 18

S p r a w o z d a n i e  z w y k o n a n i a  u c h w a ł  

w i m i e n i u  Z a r z ą d u  s k ł a d a  W ó j t  l u b  

u p o w a ż n i o n a  p r z e z  n i e g o  o s o b a .

§ 19

P r z y n a j m n i e j  r a z  na k w a r t a ł  na s e s j i  

s p r a w o z d a n i e  ze s w o j e j  d z i a ł a l n o ś c i  

s k ł a d a  j ą :

1/ W ó j t  l u b  w y z n a c z o n a  p r z e z  n i e g o  

o s o b a  - z p r a c y  Z a r z ą d u ,

2/ P r z e w o d n i c z ą c y  K o m i s j i  l u b  w y z n a ­

c z o n y  c z ł o n e k  - z p r a c y  K o m i s j i .

§ 20

1. P r z e w o d n i c z ą c y  p r o w a d z i  o b r a d y  

w e d ł u g  u c h w a l o n e g o  p o r z ą d k u o t w i e ­

r a j ą c  i z a m y k a j ą c  d y s k u s j ę  n a d  

k a ż d y m  z p u n k t ó w .

2. W u z a s a d n i o n y c h  w y p a d k a c h  P r z e w o d ­

n i c z ą c y  m o ż e  d o k o n a ć  za z g o d ą  R a d y  

z m i a n  w  k o l e j n o ś c i  p o s z c z e g ó l n y c h  

p u n k t ó w  p o r z ą d k u  o b r a d .

§ 21
1. P r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  c z u w a  n a d  

s p r a w n y m  p r z e b i e g i e m  i z a c h o w a n i e m  

p o r z ą d k u  o b r a d .

2. W p r z y p a d k u  s t w i e r d z e n i a ,  że r a d n y  

w  s w o i m  w y s t ą p i e n i u  w y r a ź n i e  o d ­

b i e g a  o d  p r z e d m i o t u  o b r a d ,  P r z e ­

w o d n i c z ą c y  m o ż e  p r z y w o ł a ć  g o  d o  
" r z e c z y "  a p o  d w u k r o t n y m  p r z y w o ł a ­

n i u  o d e b r a ć  m u  g ł o s .

3. J e ż e l i  s p o s ó b  w y s t ą p i e n i a  l u b  z a ­

c h o w a n i a  r a d n e g o  w  s p o s ó b  o c z y w i s ­

t y  z a k ł ó c a j ą  p o r z ą d e k  o b r a d ,  b ą d ź  

u c h y b i a j ą  p o w a d z e  s e s j i  P r z e w o d n i ­

c z ą c y  p r z y w o ł u j e  r a d n e g o  d o  " p o ­

r z ą d k u "  , a g d y  p r z y w o ł a n i e  n i e  

p r z y n i o s ł o  s k u t k u  m o ż e  o d e b r a ć  m u  

g ł o s ,  n a k a z u j ą c  j e d n o c z e ś n i e  o d ­
n o t o w a n i e  t e g o  f a k t u  w  p r o t o k ó l e .

§ 22

1. P r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  u d z i e l a  g ł o ­

s u  n a  s e s j i  w e d ł u g  k o l e j n o ś c i

z g ł o s z e ń .

2. P r z e w o d n i c z ą c y  m o ż e  u d z i e l i ć  g ł o s u  

p o z a  k o l e j n o ś c i ą  w  s p r a w a c h  o 

c h a r a k t e r z e  f o r m a l n y m ,  k t ó r y c h  

p r z e d m i o t e m  m o g ą  b y ć  w  s z c z e g ó l ­

n o ś c i  s p r a w y :

1/ s t w i e r d z e n i e  g u o r u m ,

2/ s k r e ś l e n i e  o k r e ś l o n e g o  t e m a t u  

z p o r z ą d k u  o b r a d ,

3/ z a k o ń c z e n i e  d y s k u s j i  i p o d j ę c i e  

u c h w a ł y ,

4/ t a j n e g o  g ł o s o w a n i a ,

5/ p r z e l i c z e n i e  g ł o s ó w ,

6/ z a m k n i ę c i e  l i s t y  k a n d y d a t ó w  

p r z y  w y b o r a c h .

7/ z g ł o s z e n i e  a u t o p o p r a w k i  d o  p r o ­

j e k t u  u c h w a ł y  l u b  w y c o f a n i a

p r o j e k t u  ,

8/ p r z e s t r z e g a n i e  r e g u l a m i n u  

o b r a d ,

9/ p r z e r w a n i e ,  o d r o c z e n i e  l u b  

z a m k n i ę c i e  p o s i e d z e n i a .

W n i o s k i  o c h a r a k t e r z e  f o r m a l n y m  

P r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  p o d d a j e  p o d  
g ł o s o w a n i e .

P o z a  k o l e j n o ś c i ą  z g ł o s z e ń  P r z e ­

w o d n i c z ą c y  u d z i e l a  g ł o s u :

1/ W ó j  t o w i ,

2/ P r z e w o d n i c z ą c y m  K o m i s j i  w ł a ś ­

c i w e j  d l a  p r z e d m i o t u  o b r a d .

§ 23

P r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  m o ż e  u d z i e l i ć  

g ł o s u  o s o b i e  s p o ś r ó d  p u b l i c z n o ś c i  

po  u p r z e d n i m  u z y s k a n i u  z g o d y  R a d y .

P o  u p r z e d n i m  o s t r z e ż e n i u  P r z e w o d ­

n i c z ą c y  m o ż e  o d e b r a ć  g ł o s  l u b  n a ­

k a z a ć  o p u s z c z e n i e  s a l i  t y m  o s o b o m  

s p o ś r ó d  p u b l i c z n o ś c i ,  k t ó r e  s w o i m  

z a c h o w a n i e m  l u b  w y s t ą p i e n i a m i  z a ­

k ł ó c a j ą  p o r z ą d e k  o b r a d  b ą d ź  n a r u ­
s z a j ą  p o w a g ę  s e s j i .

§ 24

W p r z y p a d k u  s t w i e r d z e n i a  b r a k u  

g u o r u m  w  t r a k c i e  o o s i . e d z e n i a  P r z e ­

w o d n i c z ą c y  p r z e r y w a  o b r a d y  i j e ż e ­

li n i e  m o ż e  z a p e w n i ć  g u o r u m  w y z n a ­

c z a  n o w y  t e r m i n  p o s i e d z e n i a  t ej 

s a m e j  s e s j i ,  z t y m ,  że u c h w a ł y  

p o d j ę t e  d o  t e g o  m o m e n t u  z a c h o w u j ą  
s w o j ą  m o c .

F a k t  p r z e r w a n i a  o b r a d  o r a z  n a z w i ­
s k a  i i m i o n a  r a d n y c h ,  k t ó r z y  b e z  

u s p r a w i e d l i w i e n i a  o p u ś c i l i  o b r a d y  
o d n o t o w u j e  s i ę  w  p r o t o k ó l e .

§ 25

P o  w y c z e r p a n i u  p o r z ą d k u  o b r a d  

P r z e w o d n i c z ą c y  k o ń c z y  s e s j ę  s ł o ­
w a m i  " z a m y k a m  ... S e s j ę  R a d y  

G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e " .

C z a s  o d  o t w a r c i a  s e s j i  d o  j ej z a ­

k o ń c z e n i a  u z n a j e  s i ę  za c z a s  t r w a ­
n i a  S e s j  i .

P o s t a n o w i e n i e  u s t .  2 d o t y c z y  t a k ­
że s e s j i ,  k t ó r a  o b j ę ł a  w i ę c e j  
n i ż  j e d n o  p o s i e d z e n i e .

P o  o g ł o s z e n i u  z a m k n i ę c i a  s e s j i  

p r z e z  P r z e w o d n i c z ą c e g o  R a d a  j e s t  
z w i ą z a n a  u c h w a ł a m i  p o d j ę t y m i  na 
te j  s e s j i .

1. Z k a ż d e g o  p o s i e d z e n i a  R a d y  s p o r z ą ­

d z a  s i ę  p r o t o k ó ł ,  k t ó r y  p o w i n i e n  
z a w i e r a ć :

1/ n u m e r ,  d a t ę  i m i e j s c e  s e s j i ,

2/ n a z w i s k o  p r z e w o d n i c z ą c e g o  o b r a d  
o r a z  p r o t o k o l a n t a ,

3/ s t w i e r d z e n i e  p r a w o m o c n o ś c i  p o ­
s i e d z e n i a  ,

4/ s t w i e r d z e n i e  p r z y j ę c i a  p r o t o ­
k o ł u  z p o p r z e d n i e j  s e s j i ,

5/ z a t w i e r d z o n y  p o r z ą d e k  o b r a d ,

6/ p r z e b i e g  o b r a d ,  s t r e s z c z e n i e  

p r z e m ó w i e ń  i d y s k u s j i  o r a z  

t e k s t y  p o d j ę t y c h  u c h w a ł ,  z g ł o ­

s z o n y c h  i p r z y j ę t y c h  w n i o s k ó w ,

7/ p r z e b i e g  g ł o s o w a n i a  z w y s z c z e ­

g ó l n i e n i e m  l i c z b y  g ł o s ó w  "za, 
p r z e c i w  i w s t r z y m u j ę  s i ę " ,

8/ c z a s  t r w a n i a  s e s j i ,

9/ p o d p i s  P r z e w o d n i c z ą c e g o  o r a z  

o s o b y  s p o r z ą d z a j ą c e j  p r o t o k ó ł .

2. D o  p r o t o k ó ł u  d o ł ą c z a  s i ę :

1/ l i s t ę  o b e c n o ś c i  r a d n y c h ,  o r a z  

o s ó b  w y z n a c z a n y c h  n a  p o s i e d z e ­
n i e  z u r z ę d u  p r z e z  W ó j t a ,

2/ l i s t ę  g o ś c i  z a p r o s z o n y c h ,

3/ t e k s t y  p o d j ę t y c h  p r z e z  R a d ę  
u c h w a ł ,

4/ p i s e m n e  u s p r a w i e d l i w i e n i e  o s ó b  
n i e o b e c n y c h  n a  s e s j i ,

5/ i n n e  d o k u m e n t y  z ł o ż o n e  n a  r ę c e  

P r z e w o d n i c z ą c e g o  w  t r a k c i e  
o b r a d .

3. O d p i s  p r o t o k ó ł u  d o r ę c z a  s i ę  Z a r z ą ­

d o w i  n a j p ó ź n i e j  w  c i ą g u  14 d n i  od 

d n i a  z a k o ń c z e n i a  s e s j i .

4. P r o t o k ó ł  w y k ł a d a  s i ę  d o  w g l ą d u  

r a d n y m  w  b i u r z e  R a d y  o r a z  n a  k a ż ­
d e j  n a s t ę p n e j  S e s j i .

5. R a d n i  m o g ą  z g ł a s z a ć  p o p r a w k i  i 

u z u p e ł n i e n i a  d o  p r o t o k ó ł u  w o k r e ­
s i e  m i ę d z y  s e s j a m i  j e d n a k  n i e  

p ó ź n i e j  n i ż  n a  n a j b l i ż s z e j  S e s j i .

6. O i c h  u w z g l ę d n i e n i u  r o z s t r z y g a  

P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y  po u p r z e d n i m  

w y s ł u c h a n i u  p r o t o k o l a n t a .



7. Protokóły numeruje się cyframi 
rzymskimi odpowiadającymi nume­
rowi sesji w danej kadencji i 
oznaczeniem roku kalendarzowego.

V .  Tryb głosowania

§ 27

1. Głosowanie jest prawomocne tylko 
w przypadku istnienia guorum.

2. W głosowaniu biorą udział wyłącz­
nie radni.

§ 28

1. W głosowaniu jawnym radni głosują 
przez podniesienie ręki.

2. W przypadku równej liczby głosów 
"za" i "przeciw" w głosowaniu 
jawnym rozstrzyga głos Przewod­
niczącego obrad.

3. Głosowanie jawne przeprowadza 
Przewodniczący przy pomocy swego 
Zastępcy.

4. Wyniki głosowania jawnego ogła­
sza Przewodniczący obrad.

§ 29

1. W głosowaniu tajnym radni głosują 
za pomocą kart stemplowanych pie­
częcią Rady, a głosowanie prze­
prowadza wybrana z grona Rady ko­
misja skrutacyjna z wybranym spo­
śród siebie przewodniczącym komi­
sji.

2. Przewodniczący komisji skrutacyj­
nej przed przystąpieniem do gło­
sowania objaśnia sposób głosowa­
nia.

3. Kart do głosowania nie może być 
więcej niż radnych obecnych na 
S e s j i .

4. Po przeliczeniu głosów przewodni­
czący komisji skrutacyjnej odczy­
tuje protokół podając wyniki gło­
sowania .

5. Karty z oddanymi głosami i proto­
kół z głosowania stanowią załącz­
nik do protokółu z sesji Rady.

6. W przypadku równej liczby głosów 
"za" i "przeciw" głosowanie tajne 
powtarza się.

7. Rada może zarządzić głosowanie 
tajne w każdej sprawie o ile 
przepisy ustawy nie stanowią ina­
czej.

§ 30

W przypadku gdy Rada postanowi o pod­
jęciu uchwały w trybie głosowania 
imiennego przepisy § 29 stosuje się 
odpowiednio. Na kartach do głosowani*? 
umieszcza się imię i nazwisko radne­
go.

§ 31

1. Przewodniczący obrad przed poda­
niem wniosku pod głosowanie pre­
cyzuje i ogłasza zebranym propo­
nowaną treść w sposób aby jej 
redakcja była przejrzysta a w n i o ­
sek nie budził wątpliwości co do 
intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejności Przewodni­
czący poddaje pod głosowanie wnio­
sek najdalej idący, który może wy 
kluczyć potrzebę głosowania nad 
pozostałymi wnioskami.

3. W przypadku głosowania w sprawie 
wyboru osób Przewodniczący przed 
zamknięciem listy kandydatów zapy­
tuje każdego z nich, czy zgadza 
się kandydować i dopiero po otrzy­
maniu odpowiedzi twierdzącej pod­
daje pod głosowanie zamknięcie 
listy i zarządza wybory.

§ 32

Uchwały Rady podejmowane są zwykłą 
większością głosów oddanych w obec­
ności co najmniej połowy ustawowego 
składu Rady, chyba że inny tryb ich 
podejmowania przewidują przepisy u s ­
tawy o samorządzie terytorialnym lur' 
innych u s t a w .

VI. Uchwały Rady
§ 33

1. Rada rozstrzyga sprawy rozpatry­
wane" na sesjach w drodze uchwał.

2. Uchwały są odrębnymi dokumentami 
z wyjątkiem uchwał o charakterze! 
proceduralnym, które mogą być od 
notowane w protokóle sesji.

§ 34

1. Uchwały Rady powinny być zredago­
wane w sposób czytelny i zawiera  
przede wszystkim:
1/ tytuł zawierający nazwę a k t u  

numer, organ podejmujący uch­
wałę, datę przyjęcia i okreś­
lenie problemu,

2/ podstawę prawną,
3/ postanowienia merytoryczne,
4/ określenie organów odpowie­

dzialnych za wykonanie uchwały,
5/ termin wejścia w życie uchwa­

ły, ewentualny czas jej obowią­
zywania .

2. W uchwałach podaje się kolejny 
numer uchwały (cyframi arabskimi) 
numer sesji (cyframi rzymskimi),
i dwie ostatnie cyfry roku.

3. W przypadku podjęcia inicjatywy 
uchwałodawczej przez komisję, 
grupę radnych, Zarząd wyraża swo­
je stanowisko do projektu uchwały. 
Opinię Zarządu do projektu uchwały 
przedstawia na sesji Wójt lub 
upoważniona przez Zarząd osoba.

§ 35

Uchwały podpisuje Przewodniczący
Rady lub Wiceprzewodniczący, który
prowadził Sesję.

§ 36
1. Oryginały uchwał ewidencjonowane 

są w rejestrze uchwał i przecho­
wywane wraz z protokółami sesji 
w biurze Rady.

2. Odpisy uchwał przekazywane są Za­
rządowi do realizacji.

§ 37
1. Wójt przedkłada Wojewodzie lub 

Regionalnej Izbie Obrachunkowej 
uchwały Rady w ciągu 7 dni od ich 
p o d jęcia.

2. Uchwałę budżetową oraz uchwałę o 
udzielenie bądź nie udzielenie 
absolutorium Zarządowi Wójt jest 
zobowiązany przedłożyć RIO.

VII. Przewodniczący Rady
§ 38

1.. Przewodniczący Rady reprezentuje 
Radę na zewnątrz oraz kieruje jej 
p r acami.

2. W przypadku gdy Przewodniczący 
nie może pełnić swojej funkcji 
zastępuje go Wiceprzewodniczący.

3. Przewodniczący odpowiada przed 
Radą w zakresie pełnienia swojej 
funkcji i jest ze swojej pracy 
przed Radą systematycznie rozli­
czany .

VIII. Obsługa Rady
§ 39

1. Obsługę Rady, Komisji i radnych 
zapewnia Urząd Gminy, a bezpo­
średnią obsługę organizacyjno- 
techniczną biuro Rady.

2. Wójt z Przewodniczącym Rady usta­
lają zakres, zasady i sposób ob­
sługi Rady, Komisji oraz radnych.

IX. Wspólne Sesje Rad Gmin
§ 40

1. Rada może odbywać wspólne sesje 
z inną Radą.

2. Wspólna sesja zwoływana jest 
przede wszystkim dla rozpatrzenia
i rozstrzygnięcia spraw wspólnych 
dla danych terenów oraz z okazji 
uroczystości.

3. Wspólną sesję organizują Przewod­
niczący zainteresowanych Rad.

4. Zawiadomienie o zwołaniu sesji 
podpisują Przewodniczący Rad.

§ 41

1. Wspólna sesja jest prowadzona gdy 
uczestniczy w niej co najmniej po­
łowa radnych z każdej Rady Gminy.

2. W drodze głosowania wybiera się 
Przewodniczącego obrad wspólnej 
s e s j i .

3. Uchwały wspólnej sesji zapadają w 
drodze odrębnego głosowania rad­
nych z każdej Rady.

4. Uchwały oraz protokóły z obrad 
podpisują Przewodniczący zainte­
resowanych Rad.

5. Przebieg wspólnych obrad może być 
uregulowany wspólnym regulaminem 
uchwalonym przed przystąpieniem 
do obrad a jeżeli to nie nastąpi 
stosuje się odpowiednio przepisy 
regulaminów Rad, które biorą 
udział we wspólnej sesji.

§ 42

Koszty wspólnej sesji ponoszą propor­
cjonalnie do liczby radnych biorących 
udział w sesjach Rady Gmin uczestni- 

we wspólnej Sesji chyba, że 
radni uczestniczący we wspólnej sesji 
postanowią inaczej.



Z a ł ą c z n i k  Nr 4 

d o  S t a t u t u  G m i n y  

W y s o k i e  M a z o w i e c k i e

R E G U L A M I N

K O M ISJI R E W I Z Y J N E J  RADY GMINY 

W Y S O K I E  M A Z O W I E C K I E

§ 1
K o m i s j a  R e w i z y j n a  z w a n a  d a l e j  " K o m i ­

s j ą "  j e s t  o r g a n e m  R a d y  G m i n y  p o w o ł a ­

n y m  d o  p r z e p r o w a d z e n i a  k o n t r o l i  

d z i a ł a l n o ś c i  Z a r z ą d u  o r a z  p o d p o r z ą d ­

k o w a n y c h  m u  j e d n o s t e k  o r g a n i z a c y j ­

n y c h  .

§ 2

K o m i s j a  d z i a ł a  n a  p o d s t a w i e  u s t a w y  o 

s a m o r z ą d z i e  t e r y t o r i a l n y m , S t a t u t u  

G m i n y  W y s o k i e  M a z o w i e c k i e  o r a z  

n i n i e j s z e g o  r e g u l a m i n u .

§ 3

K o m i s j a  p o d l e g a  w y ł ą c z n i e  R a d z i e  

G m i n y  i d z i a ł a  w  j ej i m i e n i u .

§ 4

K o m i s j a  p o d e j m u j e  k o n t r o l e  z g o d n i e  z 

p l a n e m  p r a c y  z a t w i e r d z a n y m  p r z e z  R a ­

d ę  o r a z  w y ł ą c z n i e  n a  z l e c e n i e  R a d y .

§ 5

1. K o m i s j a  p r a c u j e  w e d ł u g  p l a n ó w  
p r a c y ,  k t ó r e  p r z e d s t a w i a  R a d z i e  

d o  a k c e p t a c j i  n a  p o c z ą t k u  k a ż d e g o  

r o k u  k a l e n d a r z o w e g o .

2. R a d a  m o ż e  z l e c i ć  K o m i s j i  p r z e ­

p r o w a d z e n i e  k o n t r o l i  o c h a r a k t e ­
r z e  d o r a ź n y m .

3. R a d a  z l e c a j ą c  K o m i s j i  p r z e p r o w a ­

d z e n i e  k o n t r o l i  o k r e ś l a  s z c z e g ó ­

ł o w o  z a k r e s  i p r z e d m i o t  k o n t r o l i  
o r a z  t e r m i n  jej p r z e p r o w a d z e n i a .

§ 6

1. D o  k i e r o w a n i a  p r a c ą  K o m i s j i ,  

c z ł o n k o w i e  K o m i s j i  w y b i e r a j ą  

p r z e w o d n i c z ą c e g o .

2. P r z e w o d n i c z ą c y  k o m i s j i :

1/ o r g a n i z u j e  p r a c ę  k o m i s j i ,

2/ z w o ł u j e  p o s i e d z e n i a  i k i e r u j e  

o b r a d a m i  k o m i s j i ,

3/ s k ł a d a  R a d z i e  s p r a w o z d a n i a  z 

d z i a ł a l n o ś c i  k o m i s j i .

§ 7

C z ł o n k o w i e  k o m i s j i  z o b o w i ą z a n i  s ą  d o :

1/ p r z e s t r z e g a n i a  r e g u l a m i n u  k o m i s j i ,

2/ a k t y w n e g o  u c z e s t n i c t w a  w  p r a c a c h  

k o m i s  ji .

§ 8

1. P o s i e d z e n i a  k o m i s j i  z w o ł y w a n e  s ą  

p r z e z  P r z e w o d n i c z ą c e g o  k o m i s j i  w  

m i a r ę  p o t r z e b y .

2. W p o s i e d z e n i a c h  k o m i s j i  m o g ą  b r a ć  

u d z i a ł  r a d n i  o r a z  i n n e  o s o b y  n i e  
b ę d ą c e  c z ł o n k a m i  k o m i s j i ,  z a p r o ­

s z o n e  n a  p o s i e d z e n i e .

3. K o m i s j a  m o ż e  p o s t a n o w i ć  o o d b y c i u  

p o s i e d z e n i a  z a m k n i ę t e g o .

4. P o s i e d z e n i e  j e s t  p r a w o m o c n e ,  g d y  

u c z e s t n i c z y  w  n i m  c o  n a j m n i e j  2 

c z ł o n k ó w  k o m i s j i .

5. U c h w a ł y  p o d e j m o w a n e  p r z e z  k o m i s j ę  

z a p a d a j ą  z w y k ł ą  w i ę k s z o ś c i ą  g ł o s ó w  

w  o b e c n o ś c i  c o  n a j m n i e j  2 c z ł o n k ó w  

k o m i s j  i .

6. U d z i a ł  w  g ł o s o w a n i u  b i o r ą  w y ł ą c z ­

n i e  c z ł o n k o w i e  k o m i s j i .

§ 9

1. R o z s t r z y g n i ę c i a  k o m i s j i  m a j ą  f o r m ę  

o p i n i i  l u b  w n i o s k ó w  i s ą  p r z e d k ł a ­

d a n e  R a d z i e .

2. K o m i s j a  s k ł a d a  p i s e m n e  s p r a w o z d a ­

n i a  ze- s w o j e j  d z i a ł a l n o ś c i .

§ 10

K o m i s j a  w s p ó ł p r a c u j e  z i n n y m i  k o m i s ­

j a m i  R a d y  o r a z  o r g a n i z a c j a m i  s p o ł e c z ­

n o - g o s p o d a r c z y m i  d z i a ł a j ą c y m i  n a  

t e r e n i e  G m i n y .

§ 11

1. P o d s t a w o w ą  f o r m ą  d z i a ł a n i a  K o m i s j i  

s a  k o n t r o l e .

2. K o m i s j a  b a d a  p o d  w z g l ę d e m  l e g a l ­

n o ś c i ,  g o s p o d a r n o ś c i ,  c e l o w o ś c i ,  

r z e t e l n o ś c i ,  d z i a ł a l n o ś ć  g o s p o ­

d a r c z ą ,  f i n a n s o w ą  i o r g a n i z a c y j n o

- a d m i n i s t r a c y j n ą  k o n t r o l o w a n y c h  

j e d n o s t e k ,  a w  s z c z e g ó l n o ś c i  r e ­

a l i z a c j ę  u c h w a ł  R a d y  G m i n y  o k r e ­

ś l a j ą c y c h  p o d s t a w o w e  k i e r u n k i 

s p o ł e c z n o - g o s p o d a r c z e j  d z i a ł a l ­

n o ś c i  G m i n y .

§ 12
P r z e w o d n i c z ą c y  K o m i s j i  z a w i a d a m i a  

W ó j t a  - K i e r o w n i k a  j e d n o s t k i  k o n t r o ­

l o w a n e j  o z a m i a r z e  p r z e p r o w a d z e n i a  

k o n t r o l i  c o  n a j m n i e j  n a  7 d n i  p r z e d  
t e r m i n e m  k o n t r o l i .

§ 13

K o m i s j a  u p r a w n i o n a  j e s t  d o:

1/ w s t ę p u  d o  p o m i e s z c z e ń  o r a z  i n n y c h  

o b i e k t ó w  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,

2/ w g l ą d u  d o  a k t  i d o k u m e n t ó w  z n a j ­

d u j ą c y c h  s i ę  w  k o n t r o l o w a n e j  j e d ­

n o s t c e  i z w i ą z a n y c h  z j ej d z i a ­
ł a l n o ś c i ą  ,

3/ z a b e z p i e c z e n i a  d o k u m e n t ó w  o r a z  

i n n y c h  d o w o d ó w ,

4/ p o w o ł a n i a  b i e g ł e g o  d o  z b a d a n i a  

s p r a w  b ę d ą c y c h  p r z e d m i o t e m  

k o n t r o l i ,

5/ ż ą d a n i a  o d  p r a c o w n i k ó w  k o n t r o l o ­

w a n e j  j e d n o s t k i  u s t n y c h  i p i s e m ­
n y c h  w y j a ś n i e ń  w  s p r a w a c h  d o t y ­
c z ą c y c h  p r z e d m i o t u  k o n t r o l i ,

6/ p r z y j m o w a n i a  o ś w i a d c z e ń  o d  p r a ­

c o w n i k ó w  k o n t r o l o w a n e j  j e d n o s t k i .

§ 14

1. K i e r o w n i k  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j  

j e s t  z o b o w i ą z a n y  d o  z a p e w n i e n i a  

k o n t r o l u j ą c y m  o d p o w i e d n i c h  w a r u n ­

k ó w  i ś r o d k ó w  n i e z b ę d n y c h  d o  

s p r a w n e g o  p r z e p r o w a d z e n i a  k o n ­
t r o l i  .

2 . P o d c z a s  d o k o n y w a n i a  c z y n n o ś c i  

k o n t r o l n y c h  K o m i s j a  j e s t  z o b o ­
w i ą z a n a  d o  p r z e s t r z e g a n i a :

- p r z e p i s ó w  o b h p  o b o w i ą z u j ą c y c h  
n a  t e r e n i e  k o n t r o l o w a n e j  j e d ­
n o s t k i  ,

- p r z e p i s ó w  o p o s t ę p o w a n i u  z w i a ­
d o m o ś c i a m i  z a w i e r a  jącymi ta jem-

n i c ę  p a ń s t w o w ą  i s ł u ż b o w ą  w  z a ­

k r e s i e  o b o w i ą z u j ą c y m  w  j e d n o s t c e  
k o n t r o l o w a n e j .

3 . D z i a ł a l n o ś ć  K o m i s j i  n i e  m o ż e  n a ­

r u s z a ć  o b o w i ą z u j ą c e g o  w  j e d n o s t c e  

k o n t r o l o w a n e j  p o r z ą d k u  p r a c y ,  w  

t y m  k o m p e t e n c j i  o r g a n ó w  s p r a w u j ą ­

c y c h  k o n t r o l ę  s ł u ż b o w ą .

§ 15

Z a d a n i e m  K o m i s j i  j e s t :

- r z e t e l n e  i o b i e k t y w n e  u s t a l e n i e  

s t a n u  f a k t y c z n e g o ,

- u s t a l e n i e  n i e p r a w i d ł o w o ś c i  i u c h y ­

b i e ń  o r a z  s k u t k ó w  i p r z y c z y n  i c h  

p o w s t a n i a ,  j a k  r ó w n i e ż  o s ó b  o d p o ­

w i e d z i a l n y c h  za i c h  p o w s t a n i e ,

- w s k a z a n i e  p r z y k ł a d ó w  d o b r e j  i s u ­
m i e n n e j  p r a c y .

§ 16

1. Z p r z e b i e g u  k o n t r o l i  K o m i s j a  s p o ­

r z ą d z a  p r o t o k ó ł ,  k t ó r y  p o d p i s u j ą  

w s z y s c y  c z ł o n k o w i e  K o m i s j i  o r a z  

k i e r o w n i k  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j .

2. W p r o t o k ó l e  u j m u j e  s i ę  f a k t y  s ł u ­

ż ą c e  d o  o c e n y  j e d n o s t k i  k o n t r o l o ­

w a n e j  , u c h y b i e n i a  i n i e p r a w i d ł o ­

w o ś c i ,  i c h  p r z y c z y n y  i s k u t k i ,

o s o b y  o d p o w i e d z i a l n e ,  j a k  r ó w n i e ż  

o s i ą g n i ę c i a  i p r z y k ł a d y  d o b r e j  
p r a c y .

3. P r o t o k ó ł  p o w i n i e n  p o n a d t o  z a w i e ­
r a ć  :

- n a z w ę  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j  

o r a z  g ł ó w n e  d a n e  o s o b o w e  k i e ­
r o w n i k a ,

- i m i o n a  i n a z w i s k a  o s ó b  k o n t r o ­
l u j ą c y c h  ,

- o k r e ś l e n i e  z a k r e s u  p r z e d m i o t u  
k ontroli-,

- c z a s  t r w a n i a  k o n t r o l i ,

- e w e n t u a l n e  z a s t r z e ż e n i a  k i e r o w ­

n i k a  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,

- w y k a z  z a ł ą c z n i k ó w .

4 . P r o t o k ó ł  s p o r z ą d z a  s i ę  w  t r z e c h  

j e d n o b r z m i ą c y c h  e g z e m p l a r z a c h .  J e ­

d e n  e g z e m p l a r z  o t r z y m u j e  k i e r o w n i k  
j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,  d r u g i  

P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y ,  t r z e c i  e g z e m ­

p l a r z  p o z o s t a j e  w  a k t a c h  k o m i s j i .



Na podstawie wyników przeprowadzonej 
kontroli komisja występuje z wnios­
kiem zmierzającym do usunięcia 
stwierdzonych nieprawidłowości zapo­
bieżenia im na przyszłość oraz us­
prawnienia działalności, która była 
przedmiotem kontroli.

§ 18

Komisja kieruje do jednostek kon­
trolowanych oraz Zarządu Gminy wys­
tąpienia pokontrolne zawierające 
uwagi i wnioski w sprawie usunięcia 
stwierdzonych nieprawidłowości i w y ­
ciągnięcia odpowiednich konsekwencji 
wobec osób odpowiedzialnych za pow­
stanie tych nieprawidłowości.

- wnioski zmierzające do usunięcia 
ni e p r awidłowości,

- jeżeli zachodzi konieczność, 
wnioski o podjęcie odpowiednich 
kroków w stosunku do osób winnych 
powstałych nieprawidłowości.

§ 22

Komisja Rewizyjna opiniuje projekt bu­
dżetu Gminy wraz z towarzyszącymi mu 
m a t e r i a ł a m i .

§ 23

Obsługę techniczno-biurową Komisji 
prowadzi Urząd Gminy.

§ 19

Kierownicy jednostek, do których 
wystąpienie pokontrolne zostało 
skierowane, są obowiązani w wyzna­
czonym terminie zawiadomić Komisję o 
sposobie wykorzystania uwag i o 
wykonaniu wniosków.
W razie braku r żliwości wykonania 
wniosków, nalc , podać uzasadnione 
przyczyny ich niewykonania i propo­
zycje co do sposobu usunięcia 
stwierdzonych nieprawidłowości.

§ 20

Odstąpienie od wykonania wniosków 
Komisji dotyczących wyciągnięcia 
konsekwencji służbowych lub zastoso­
wania innych przewidzianych prawem 
odpowiedzialności wobec osób winnych, 
może nastąpić za zgodą Komisji.

§ 21
Wyniki swoich działań Komisja 
przedstawia Radzie Gminy w formie 
sprawozdania.
Sprawozdanie powinno zawierać:
- zwięzły opis wyników kontroli 

ze wskazaniem źródeł i przyczyn 
ujawnionych nieprawidłowości 
oraz osób odpowiedzialnych za 
ich powstanie,

Załącznik Nr 5 
do Statutu Gminy 
Wysokie Mazowieckie

REGULAMIN 
ZARZĄDU GMINY

I. Postanowienia ogólne.

§ 1

1. Zarząd Gminy zwany dalej Zarządem 
jest organem wykonawczym Gminy.

2. W skład Zarządu wchodzą Wójt jako 
Przewodniczący Zarządu, jego Zas­
tępca oraz człon kowie Zarządu w 
liczbie 3 .

3 . Zarząd, Rada Gminy wyl^iera spośród 
radnych lub spoza składu Rady.

4. Członkowstwa w Zarządzie nie można 
łączyć z zatrudnieniem w admini­
stracji rządowej.

Regulamin określa szczegółowe zasady, 
tryb pracy Zarządu, podział kompeten­
cji pomiędzy członków Zarządu, zasady 
podpisywania pism oraz składania o ś ­
wiadczeń woli w imieniu Gminy.

II. Zadania Zarządu
§ 3

1. Zarząd realizuje zadania wynika­
jące z przepisów prawa, Statutu
Gminy i uchwał Rady Gminy.

2. Do zadań Zarządu należy w szcze­
gólności :
a) przygotowywanie projektów 

uchwał Rady,
b) określanie sposobu wykonania 

u c h w a ł ,
c) gospodarowanie mieniem komu­

nalnym ,
d) przygotowanie projektu budżetu 

oraz jego wykonanie,
e) zatrudnianie i zwalnianie kie­

rowników gminnych jednostek 
o rganizacyjnych,

f) wykonywanie zadań zleconych
i przyjętych od administracji 
rządowej w drodze porozumienia,

g) przedkładanie wniosków o zwo­
łanie sesji Rady Gminy,

h) przedkładanie Radzie sprawoz­
dań z działalności finansowej 
G m i n y ,

i) współdziałanie w interesie 
Gminy z instytucjami znajdują­
cymi się na jej terenie,

j) udzielanie kierownikom jednos­
tek organizacyjnych pozostają­
cych w strukturze Gminy pełno­
mocnictwa do zarządzania mie­
niem tych jednostek,

k) informowanie mieszkańców Gminy
o założeniach projektu budżetu 
kierunkach polityki s połecznej, 
gospodarczej oraz wykorzysta­
niu środków budżet o w y c h ,

1) prowadzenie spraw z zakresu 
zwykłego zarządu majątkiem 
Gminy, zaciąganie zobowiązań 
finansowych do wysokości ustalo­
nej przez Radę,

ł) rozpatrywanie ofert przy prze­
targach publicznych,

m) ustalanie zakresu spraw Gminy 
'jakie Wójt może powierzyć w 
swoim imieniu Sekretarzowi 
G m i n y .

3. W realizacji zadań własnych Zarząd 
podlega wyłącznie Radzie Gminy.

4. Zarząd wykonuje swoje zadania przy 
pomocy Urzędu Gminy. Organizację
i zasady funkcjonowania Urzędu 
określa regulamin organizacyjny 
Urzędu uchwalony na wniosek Za­
rządu przez Radę Gminy.

§ 4

1. Działalność Zarządu w realizacji 
polityki finansowej Gminy podlega 
ocenie Rady Gminy.

2. Nieudzielenie absolutorium oznacza 
dezaprobatę dla działalności Za­
rządu i jest równoznaczne ze zło­
żeniem wniosku o odwołanie Zarządu.

III. Tryb pracy Zarządu
§ 5

1. Zarząd pracuje kolegialnie na po­
siedzeniach zwoływanych przez 
Przewodniczącego Zarządu.

2. Posiedzenia Zarządu zwoływane są
w miarę potrzeby nie rzadziej jed­
nak niż raz na miesiąc.

3.• Posiedzeniom Zarządu przewodniczy 
Wójt, a w razie nieobecności Wójta 
jego Zastępca.

§ 6

1. Członkowie Zarządu są obowiązani 
brać czynny udział w pracach Za­
rządu .

2. Wójt może zwrócić się do Rady o 
odwołanie Członka Zarządu, który 
uchyla się od udziału w pracach 
Zarządu lub który swoim działanief 
naraża na szwank interes Gminy.

§ 7

1 . W posiedzeniach Zarządu stale 
uczestniczą:
- Członkowie Zarządu,
- Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy 

bez prawa udziału w głosowaniu.
2. Zarząd może zapraszać na swe po­

siedzenia także inne osoby.



.3. W posiedzeniach Zarządu mogą 
uczestniczyć Radni nie będący 
członkami zarządu na zaproszenie 
Wój t a .

§ 8
1. Za przygotowanie materiałów na 

posiedzenie Zarządu oraz za ca­
łokształt obsługi techniczno-or­
ganizacyjnej Zarządu odpowiada 
sekretarz Gminy.

2. O terminie posiedzenia Zarządu 
zawiadamia się jego członków pi­
semnie co najmniej na 5 dni przed 
terminem.

3. Porządek posiedzenia Zarządu 
ustala jego Przewodniczący.

§ 9

1. Na posiedzeniach Zarządu sprawy 
referuje Wójt lub osoba przez 
niego upoważniona.

2. Z posiedzenia Zarządu sporządza 
się protokół.

3. Protokół powinien zawierać:
- porządek posiedzenia,
- streszczenie wystąpień,
- treść wniosków poddanych pod 

głosow a n i e ,
- wyniki głosowania,
- stwierdzenie o podjęciu uchwał,
- stwierdzenie wydania decyzji,
- listę obecności osób biorących 

udział w posiedzeniu,
- podpis Przewodniczącego oraz 

osoby sporządzającej protokół.
4. Do protokółu załącza się:

- uchwały Zarządu,
- kopie wydanych decyzji Zarządu.

5. Protokóły są numerowane i prze­
chowywane zgodnie z instrukcją 
kancelaryjną.

6. Członkowie Zarządu mogą zgłaszać 
poprawki i uzupełnienia do proto­
kółu nie później niż na najbliż­
szym posiedzeniu.

7. Protokół po uwzględnieniu uwag 
wniesionych przez Członków Za­
rządu powinien być przyjęty przez 
Zarząd na następnym posiedzeniu.

8. Po przyjęciu prrzez Zarząd protokół 
podpisuje Przewodniczący Zarządu.

§ 10
1. Uchwały Zarządu oznaczone są nas­

tępująco: kolejny numer uchwały, 
kolejny numer protokółu, dwie o s ­
tatnie cyfry roku.

2. Uchwały Zarządu podpisuje Przewo­
dniczący Zarządu, a wynik głosowa­
nia nad ich projektami jest odno­
towany w protokóle Zarządu.

3. Uchwały Zarządu ewidencjonuje się 
w rejestrze prowadzonym w Biurze 
r a d y .

4. Odpisy uchwał doręcza się kierow­
nikom jednostek organizacyjnych, 
którym powierzono wykonanie uchwał

§ 11
Zarząd wydaje decyzje w trybie prze­
pisów K.p.a. Decyzje Zarządu podpisu­
je Przewodniczący, w decyzji wymienia 
się imiona i nazwiska Członków Zarządu 
którzy brali udział w wydaniu decyzji

§ 12
1. W sprawach nie cierpiących zwłoki 

Zarząd wydaje przepisy porządkowe 
w formie zarządzenia, które podle­
gają zatwierdzeniu na najbliższej 
sesji Rady Gminy.

2. Prowadzenie ewidencji zarządzeń 
Zar ządu oraz nadzór nad ich reali­
zacją należy do sekretarza Gminy.

§ 13

1. Zarząd podejmuje uchwały i wydaje 
zarządzenia oraz decyzje kolegial­
nie zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej 50 % człon­
ków Zarządu w głosowaniu jawnym 
chyba że odrębne przepisy przewi­
dują inny tryb ich podejmowania.

2. W głosowaniu biorą udział wyłącz­
nie członkowie Zarządu.

3. W przypadku równej liczby oddanych 
głosów w głosowaniu jawnym "za" i 
"przeciw" rozstrzyga głos Prze­
wodniczącego Zarządu.

§ 14
1. Sprawy do rozpatrzenia na Sesji 

Rady, termin i sposób ich opraco­
wania Zarząd ustala w porozumie­
niu z Przewodniczącym Rady.

2. Zarząd wyznacza osoby odpowie­
dzialne za opracowanie materiałów 
na sesję Rady.

3. W przypadku podjęcia inicjatywy 
uchwałodawczej przez Komisję, 
grupę radnych, Zarząd wyraża swo­
je stanowisko do projektu uchwały. 
Opinię Zarządu do projektu uch­
wały przedstawia na sesji Wójt 
lub upoważniona przez Zarząd 
o s o b a .

4. Projekty uchwał Rady Gminy przy­
gotowane przez Zarząd opiniowane 
są przez merytoryczne Komisje.

§ 15

1. Na najbliższym posiedzeniu po 
Sesji Rady Zarząd ustala sposób
i terminy wykonania uchwał Rady.

2. Informację w sprawie wykonania 
uchwał Rady i Zarządu przygotowu­
je sekretarz Gminy.

§ 16

Nad sprawnym i rzetelnym prowadze­
niem dokumentacji spraw Zarządu
czuwa sekretarz Gminy.

IV. Rozdział zadań pomiędzy Członków 
Zarządu.

§ 17

1. Wójt jako Przewodniczący Zarządu 
'organizuje jego pracę, kieruje 
bieżącymi sprawami Gminy oraz 
reprezentuje Gminę na zewnątrz.

2. Wójt wykonuje zadania wynikające 
z ustawy o samorządzie terytor­
ialnym oraz z innych ustaw okre­
ślających status Wójta.

3. Do zadań i kompetencji Wójta 
należą w szczególności następu­
jące sprawy:
1'/ organizowanie pracy Zarządu,
2/ kierowanie bieżącymi sprawami 

G m i n y ,

3/ reprezentowanie Gminy na zew­
nątrz oraz prowadzenia negocja­
cji w sprawach dotyczących 
Gmi n y ,

4/ kierowanie Urzędem w rozumieniu 
kodeksu pracy,

5/ przygotowywanie sprawozdań z 
działalności Zarządu,

6/ ogłaszanie budżetu Gminy oraz 
nadzór nad jego realizacją,

7/ ogłaszanie sprawozdań z wykona­
nia budżetu,

8/ wydawanie decyzji administra­
cyjnych w sprawach indywidual­
nych z zakresu administracji 
publicznej,

9/ udzielanie pełnomocnictwa w 
sprawach należących do jego 
wyłącznej kompetencji.- O udzie­
leniu pełnomocnictwa Wójt po­
wiadamia Zarząd na najbliższym 
posiedzeniu,

10/ podejmowanie czynności należą­
cych do kompetencji Zarządu w 
sprawach niecierpiących zwłoki 
związanych z bezpośrednim zag­
rożeniem intersu publicznego. 
Czynności te wymagają zatwier­
dzenia na najbliższym posiedze­
niu Za rządu.

4. Wójt jest terenowym szefem obrony
cywilnej.

§ 18

Zastępca Wójta sprawuje funkcje spo­
łecznie w razie nieobecności Wójta 
lub niemożności spełnienia przezeń 
obowiązków.

§ 19

Do zadań członków Zarzą du należy:
1/ uczestniczenie w posiedzeniach 

Zarządu,
2/ realizacja zadań wynikających z 

uchwał R ady i Zarządu,
3/ bieżący nadzór nad wykonaniem 

budżetu Gminy,
4/ składanie oświadczeń woli w imie 

niu Gminy,



5/ przedkładanie Radzie Gminy
spraw wnoszonych przez Zarząd,

6/ współpraca z Komisjami Rady.

V. Zasady podpisywania pism oraz 
składania oświadczeń woli w 
imeniu Gminy.

§ 20

1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy 
w zakresie zarządu mieniem skła­
dają dwaj członkowie Zarządu lub 
jeden członek Zarządu i pełnomoc­
nik upoważniony przez Zarząd.

2. Zarząd może udzielić Wójtowi 
upoważnienie do składania jedno­
osobowo oświadczeń woli związa­
nych z prowadzeniem bieżącej 
działalności Gminy.

3. Kierownicy jednostek organizacyj­
nych Gminy nie posiadający osobo­
wości prawnej działają jednooso­
bowo na podstawie pełnomocnictwa 
udzielonego przez Zarząd Gminy.

4. Do podjęcia czynności przekracza­
jących zakres pełnomocnictwa 
określonego w ust. 2 potrzebna 
jest zgada Zarządu.

§ 21
Jeżeli czynność prawna może spowodo­
wać powstanie zobowiązań pieniężnych 
do jej skuteczności potrzebna jest 
kontrasygnata skarbnika lub osoby 
przez niego upoważnionej.

§ 22

1. Wójt podpisuje w imieniu Zarządu 
pisma, ogłoszenia i inne dokumen­
ty po uzgodnieniu ich treści z 
Zarządem.

2. Wójt może upoważnić sekretarza i 
innych pracowników Urzędu Gminy 
do podpisywania decyzji w jego 
imieniu.

Uchwała Nr 113/XVIII/96
Rady Miejskiej w Zambrowie 

z dnia 5 marca 19 9 6 r.

w sprawie ustalenia sieci publicz­
nych szkół podstawowych 
oraz granic ich obwodów 
na terenie miasta Zam­
browa.

Na podstawie art. 17 ust. 4 u s ­
tawy z dnia 7 września 1991 r. o sy­
stemie oświaty (Dz.U. z 1991 r. Nr 
95, poz. 425, z 1992 r. Nr 26, poz. 
113, Nr 54, poz. 254 z 1993 r. Nr 
127, poz. 585, z 1994 r. Nr 1 poz. 3
1 Nr 53, poz. 215 oraz z 1995 r. Nr 
101, poz. 504) Rada Miejsk a uchwala 
co następuje:

§ 1

Ustala się plan sieci publicznych 
szkół podstawowych na terenie miasta 
Zambrów obejmujący:
1. Szkołę Podstawową Nr 2 w Zambro­

wie przy ul. Prymasa St. Wyszyń­
skiego .

2 1 Szkołę Podstawową Nr 3 w Zambro­
wie im. Janusza Kusocińskiego 
przy ul. Magazynowej 13.

3. Szkołę Podstawową Nr 4 w Zambro­
wie im. Władysława Broniewskiego 
przy ul. M Konopnickiej 13.

4. Szkołę Podstawową Nr 5 w Zambro­
wie im. Mikołaja Kopernika przy 
ul. O brońców Zambrowa 6.

§ 2
Ustala się granice obwodów szkolnych 
dla szkół podstawowych wymienionych 
w § 1 określone w załączniku Nr 1 do 
niniejszej uchwały wraz z załączni­
kiem graficznym. Ustalone granice 
obwodów obejmują dzieci podlegające 
obowiązkowi szkolnemu od klas I do 
V I I I .

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Za­
rządowi Miasta.

Uchwała wchodzi w życie z dniem o g ­
łoszenia z mocą obowiązującą od 1 
września 1996 r. i podlega opubliko­
waniu w Dzienniku Urzędowym woje­
wództwa łomżyńskiego.

Przewodniczący 
Rady Miejskiej

Obwód Szkoły Podstawowej nr 4 w Zam 
browie przy ul. M. Konopnickiej 13 
obejmuje ulice:

mgr Andrzej Gniazdowski

Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr 113/XVIII/96 
Rady Miejskiej w Zambrowie 
z dnia 5 marca 1996 r.

§ 1

Obwód Szkoły Podstawowej nr 2 w Zam­
browie przy ul. Prymasa St. Wyszyń­
skiego obejmuje ulice:
1. Ostrowska (nr 1 - 7 )
2. Wąska
3 . Wodna
4. T. Kościuszki (nr 1 - 28)
5. Plac Sikorskiego (nr 3 - 14)
6. A. Mickiewicza
7. Świętokrzyska
8. Grabowska
9. Białostocka (nr parzyste)

10. Prymasa St. Wyszyńskiego
11. Papieża Jana Pawła II
12. Polna
13 . Ronicza
14. 71 Pułku Piechoty (od nr 34)

§ 2
Obwód Szkoły Podstawowej nr 3 w Zam­
browie przy ul. Magazynowej 13 obej­
muje ulice:
1. Magazynowa
2. Grunwaldzka
3. Ogrodowa
4. Legionowa
5. Aleja Wojska Polskiego od nr 32 

od ul. Fabrycznej

1 . g e n . J. Bema
2. Białostocka (nr nieparzyste)
3. M. Konopnickiej
4 . Łomżyńska
5 . Obwodowa
6 . E . Orzeszkowej
7 . Plac Sikorskiego (nr 1, 2, 15,

16, 17, 18)
8. B i* Podedwornego
9. Podleśna

10. B. Prusa
11. Sadowa
12. H . Sienkiewicza
13. Słoneczna
14 . J. Słowackiego
15. Sosnowa
16 . Wilsona
17. Zielona
18 . Żeromskiego
19 . Żytnia
20 . Pruszki

■ § 4

Obwód Szkoły Podstawowej nr 5 w Zam 
browie przy ul. Obrońców Zambrowa 6 
obejmuje ulice:
1. Polowa
2 . Ostrowska (od nr 9)
3 . Wiejska
4 . Obrońców Zambrowa
5 . Raginisa
6 . Handlowa
7 . Cmentarna
8 . Wądołkowska
9 . Lipowa

10. Krótka
11. S. Moniuszki
12 . F. Chopina
13. Łąkowa
14 . 71 Pułku Piechoty (do nr 34)
15 . Mazowiecka
1 6 . Poświątne
17. Fabryczna
18. Al. Wojska Polskiego (do nr 23)
19. Kościuszki (od nr 29)



Reklamacje z powodu niedoręczenia poszczególnych numerów Dziennika należy 
wnosić do Zakładu Obsługi niezwłocznie po otrzymaniu następnego kolejnego 
n u m e r u .

W y d a w c a :

R e d a k c j a :

Naczelny redaktor:

Organizacja druku i kolportaż:

Wojewoda Łomżyński

Urząd Wojewódzki w Łomży
Wydział Organizacji i Nadzoru 
ul. Nowa 2, 18-400 Łomża

Aleksander Skrodzki

Zakład Obsługi
Urzędu Wojewódzkiego 
w Łomży

Tłoczono z polecenia Wojewody Łomżyńskiego z dnia 26 marca 1996 roku 
w Zakładzie Obsługi Urzędu Wojewódzkiego w Łomży, ul. Nowa 2, 18-400 Łomża

.Cena niniejszego egzemplarza -  3,50


