
DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŁOMŻY ŃSKIEGO

Łomża, dnia 20 marca 1996 r . Nr 4

Tresc:
Poz. :

Uchwały rad gmin
Statut podlega ogłoszeniu w Dzien
niku Urzędowym Województwa Łomżyń
skiego .

16 - Nr XI/44/96 Rady Gminy Andrze
jewo z dnia 14 lutego 1996 roku 
w sprawie uchwalenia Statutu 
G m i n y .

17 - Nr 79/XVI/96 Rady Gminy Rutki
z dnia 14 lutego 1996 roku 
w sprawie uchwalenia Statutu 
Gminy Rutki.

poz. 16

UCHWAŁA Nr XI/44/96
Rady Gminy Andrzejewo 

z dnia 14 lutego 1996 r

Do zmiany statutu stosuje się prze
pisy dotyczące jego uchwalenia.

Z dniem wejścia w życie niniejszego 
statutu traci moc obowiązującą d o 
tychczasowy statut gminy uchwalony 
przez Radę Gminy w dniu 21 września 
1990 r. ze zmianami dokonanymi uch
wałą Nr 11/11 z dnia 5 marca 1992 r

Przewodniczący 
Rady Gminy

Ryszard SKŁODOWSKI

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorządzie- terytorialnym (Dz.U. 
Nr 13, poz. 74 z 1996 r.) Rada Gminy 
uchwala co następuje:

Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XI/44/96 
Rady Gminy Andrzejewo 
z dnia 14 lutego 1996 r

S T A T U T  G M I N Y

Uchwala się Statut Gminy Andrzejewo 
stanowiący załącznik Nr 1 do uchwa
ły.

Statut wchodzi w życie z dniem ogło
szenia poprzez rozplakatowanie o b 
wieszczeń na tablicach ogłoszeń.

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne

Mieszkańcy Andrzejewa oraz sołectw 
wyszczególnionych w załączniku Nr 
1 do niniejszego statutu stanowią 
z mocy prawa współnotę samorządo
wą , zwaną dalej gminą.



2. Gmina obejmuje obszar o powierz
chni 11.029 ha, a jej granice 
określone są na mapie stanowią
cej załącznik Nr 2 do Statutu 
Gminy zwanego dalej statutem.

3. Gmina posiada osobowość prawną.
4. Gminie przysługuje prawo własno

ści i inne prawa majątkowe. 
Własność i inne prawa majątkowe 
stanowią mienie komunalne.

5. Siedzibą władz gminy jest Andrze
jewo .

1. Podstawowym zadaniem gminy jest 
zaspokojenie zbiorowych potrzeb 
mieszkańców, tworzenie warunków 
dla racjonalnego i harmonijnego 
rozwoju gminy oraz organizowanie 
życia publicznego gminy.

2. Zaspokojenie zbiorowych potrzeb 
gminy obejmuje w szczególności 
s p r a w y :
1/ ładu przestrzennego, gospodar

ki terenami i ochrony środowi
ska,

2/ gminnych dróg, ulic, mostów, 
placów oraz organizacji ruchu 
d r o g o w e g o ,

3/ wodociągów i zaopatrzenia w 
wodę, kanalizacji, usuwania i 
oczyszczania ścieków komunal
nych , utrzymania czystości 
oraz urządzeń sanitarnych , w y 
sypisk i utylizacji odpadów 
komunalnych, zaopatrzenia w 
energię elektryczną i cieplną,

4/ ochrony zdrowia,
5/ pomocy społecznej, w tym ośrod

ków i zakładów opiekuńczych,
6/ komunalnego budownictwa miesz

kaniowego ,
7/ oświaty, w tym szkół podstawo

wych , przedszkoli i innych pla
cówek upowszechniania kultury,

8/ kultury fizycznej, w tym tere
nów rekreacyjnych i urządzeń 
s portowych,

9/ hal i targowisk,
10/ zieleni komunalnej i zadrzewień
11/ porządku publicznego i ochrony 

przeciwpożarowej,

.12/ utrzymania gminnych obiektów i 
urządzeń użyteczności publicz
nej oraz obiektów administra- 
cyjnych ,

13/ zapewnienia kobietom w ciąży 
opieki socjalnej, medycznej 
i p r a w n e j .

1. Zadania publiczne o znaczeniu lo
kalnym nie zastrzeżone ustawami na 
rzecz innych podmiotów gmina wyko
nuje w imieniu własnym i na własną 
odpowiedzialność na zasadach okre
ślonych przez ustawy.

2. Gmina jest samodzielna w realiza
cji zadań własnych, a jej samo
dzielność podlega ochronie sądowej

3. Ustawy określają, które zadania 
własne mają charakter obowiązkowy.

4. Gmina wykonuje zlecone ustawami 
zadania z zakresu administracji 
r z ą d o w e j , a także z zakresu orga
nizacji przygotowań i przeprowa
dzenia wyborów powszechnych oraz 
R e f e r e n d ó w .

5. Gmina może wykonywać również inne 
zadania z zakresu administracji 
rządowej na podstawie porozumienia 
z organami tej administracji.

6. Gmina otrzymuje środki finansowe 
w wysokości koniecznej do wykona
nia zadań zleconych ustawami oraz 
zadań wykonywanych na podstawie 
porozumień z organami administra
cji i r z ą d o w e j .

1. W celu wykonywania zadań gmina mo
że tworzyć jednostki organizacyj
ne, w tym przedsiębiorstwa i za
wierać umowy z innymi podmiotami.

2. Wykonywanie zadań publicznych 
przekraczających możliwości gminy 
następuje w drodze współdziałania 
międzykomunalnego.

1. Mieszkańcy gminy podejmują roz
strzygnięcia w głosowaniu powszech
nym (poprzez wybory .i referendum) 
lub za pośrednictwem organów gminy

2. W sprawach szczególnie ważnych dla 
gminy mieszkańcy mogą wypowiedzieć 
się w drodze referendum gminnego.

3. Wyłącznie w drodze referendum g m i n 
nego rozstrzygane są sprawy:
- samoopodatkowania mieszkańców,
- odwołanie Rady Gminy przed upł y 

wem kad e n c j i .
4. Referendum gminne przeprowadza się 

z inicjatywy Rady lub na wniosek 
1/10 mieszkańców uprawnionych do 
g ł o s o w a n i a .

5. Koszty związane z przeprowadzeniem 
referendum gminnego pokrywane są 
z budżetu gminy.

6. Szczegółowe zasady i tryb przepro
wadzenia referendum określają u s 
tawy i uchwały Rady Gminy w tej 
sp r a w i e .

7. Referendum jest ważne, jeżeli w zię
ło w nim udział co najmniej 30 % 
uprawnionych do głosowania.

8. Referendum w sprawie odwołania Ra
dy Gminy przed upływem kadencji 
przeprowadza się wyłącznie na w nio
sek mieszkańców, nie wcześniej jed
nak niż po upływie 12 m-cy od dnia 
wyborów lub od dnia ostatniego r e 
ferendum w sprawie odwołania Rady 
Gminy przed upływem kadencji.

§ 6

Organami gminy są Rada Gminy i Zarząd 
Gminy.

§ 7

Integralną część statutu stanowi Re
gulamin Rady Gminy w Andrzejewie b ę 
dący załącznikiem Nr 3 do Statutu, w 
którym określono organizację i tryb 
pracy Rady Gminy oraz szczegółowe 
zasady obrad Rady.

§ 8

Zasady i tryb działania Komisji Re
wizyjnej określa Regulamin Komisji 
stanowiący załącznik Nr 4 do Statu
tu Gminy.

ROZDZIAŁ II 
Zarząd Gminy

§ 9
1. Zarząd Gminy zwany dalej Zarządem 

jest kolegialnym organem wykonaw
czym gminy.

2. W skład Zarządu Gminy wchodzą:
Wójt Gminy, jako Przewodniczący 
Zarządu, jeden zastępca oraz po
zostali członkowie.

3. Rada Gminy wybiera Zarząd Gminy w 
liczbie 6 osób spośród radnych lub 
spoza składu Rady w ciągu 6 m-cy 
od daty ogłoszenia wyników zbior
czych na obszarze całego kraju.

4. Członkowstwa w Zarządzie nie moż
na łączyć z zatrudnieniem w admi
nistracji rządowej.

§ 10
1 . Do zadań Zarządu należy w szcze

gólności :
1/ przygotowywanie projektów u c h 

wał Rady, w tym projektów bud
żetów g m i n y ,

2/ określanie sposobu wykonania 
uchwał Rady,

3/ wykonywanie budżetu, informowa
nie mieszkańców gminy o założe
niach projektu budżetu, kie r u n 
kach polityki społeczno-gospo
darczej i wykorzystania środków 
b u dżetowych,

4/ gospodarowanie mieniem komunal
nym , w t y m :
a) podejmowanie uchwał v, „pra

wach zwykłego zarządu mająt
kiem gminy, a w szczególno
ści :
- zaciąganiem zobowiązań w 

zakresie podejmowania inwe
stycji i remontów, o warto
ści nie przekraczającej 
sumy ustalonej na każdy rok 
przez Radę,

- zaciągania pożyczek krótko
terminowych do łącznej w y 
sokości nie przekraczającej 
wielkości ustalonej przez 
Radę na dany rok budżetowy,



b) wnoszenie, cofanie i zbywa
nie udziałów przez zbywanie, 
nabywanie i wykup obligacji, 
na zasadach określonych 
przez R a d ę ,

c) rozpatrywanie ofert przy 
przetargach publicznych 
zgłaszanych przez Radę,

5/ zatrudnianie i zwalnianie kie
rowników gminnych jednostek 
organizacyjnych podporządkowa
nych Zarządowi,

6/ udzielanie kierownikom gminnych 
jednostek organizacyjnych, o 
których mowa w pkt. 5, nie po
siadających osobowości prawnej, 
pełnomocnictwa do zarządzania 
mieniem tych jednostek oraz 
udzielanie zgody kierownikom 
tych jednostek na czynności 
przekraczające zakres pełnomo
cnictwa ,

7/ wykonywanie zadań zleconych 
z zakresu administracji rządo
wej.

2. Zarząd przedkłada Radzie sprawoz
dania z wykonania budżetu najpóź
niej do 30 kwietnia po roku spra
wozdawczym .

§ 11

Zarząd w realizacji zadań własnych
gminy podlega wyłącznie Radzie.

§ 12

1. Członkowie Zarządu są obowiązani 
brać czynny udział w pracach Za
rządu. Przewodniczący Zarządu mo
że zwrócić się do Rady o odwoła
nie członka Zarządu, który uchyla 
się od udziału w pracach Zarządu.

§ 13

1. Wójt jako Przewodniczący Zarządu 
organizuje jego pracę, kieruje 
bieżącymi sprawami Gminy oraz re
prezentuje ją na zewnątrz.

2. Wójt może powierzyć prowadzenie 
spraw Gminy w swoim imieniu Sek
retarzowi Gminy w zakresie usta
lonym prz ez Zarząd .

§ 14

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach 
zwoływanych przez Przewodniczące
go Zarządu, w miarę potrzeb, nie 
rzadziej jednak niż raz w miesią
cu .

2. Posiedzeniom Zarządu przewodniczy 
Przewodniczący Zarządu.

3. W razie nieobecności Przewodniczą
cego Zarządu, czynności, o których 
mowa w ust. 1 i 2 wykonuje Z-ca 
Przewodniczącego Zarządu.

4. Zarząd podejmuje decyzje kolegial
nie zwykłą większością głosów w 
obecności , co najmniej połowy 
składu Zarządu. W przypadku rów
nej liczby głosów decyduje głos 
Przewodniczącego Zarządu.

5. W posiedzeniach Zarządu uczestni
czą Sekretarz Gminy i Skarbnik 
Gminy (główny księgowy budżetu) 
bez prawa głosowania.

6. Zarząd może zapraszać na swoje 
posiedzenia także i ima*e asoby.

§ 15
1. Z posiedzeń Zarządu sporządza się

. protokół , który podpisuje Przewod
niczący Zarządu i protokolant,

2. Uchwały podpisuje Przewodniczący
Z a r z ą d u .

3. Szczegółowy tryb pracy Zarządu 
określa regulamin Zarządu uchwalo
ny przez Radę na wniosek Zarządu.

§ 16
1. Zarząd wykonuje zadania przy po

mocy Urzędu Gminy zwanego 
Urzędem.

2. Kierownikiem Urzędu jest Wójt.
3. Wójt wykonuje uprawnienia zwierz

chnika służbowego w stosunku do 
pracowników Urzędu.

4. Z zastrzeżeniem § 10 ust. .1 pkt 5 
Wójt wykonuje uprawnienia zwierz
chnika służbowego w stosunku do 
kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych podporządkowanych 
Zarządowi.

5. Wykaz jednostek organizacyjnych 
gminy, o których mowa w ust. 4 
stanowi załącznik Nr 5 do Statut u .

1. Wójt wydaje decyzje administracyj
ne w indywidualnych sprawach z za
kresu administracji publicznej.
W razie nieobecności Wójta decyzje 
wydaje jego Zastępca.

2. Wójt może upoważnić pracowników 
Urzędu do wydawania decyzji w jego 
imieniu, o których mowa w ust. 1.

3. Decyzje wydane przez Zarząd w spra
wach z zakresu administracji pub
licznej podpisuje Wójt. W decyzji 
wymienia się imię i nazwisko 
członków Zarządu, którzy brali 
udział w wydaniu decyzji.

§ 18

Organizację i zasady funkcjonowania 
Urzędu określa Regulamin Organiza
cyjny uchwalony przez Radę na wnio
sek Zarządu.

ROZDZIAŁ III
Zasady tworzenia 

jednostek pomocniczych

§ 19
1. Jednostkami pomocniczymi Gminy są 

s o ł e c t w a .
2 . Gmina może tworzyć inne jednostki 

pomocnicze.

§ 20

1. Jednostki pomocnicze tworzy Rada 
w drodze uchwały po przeprowadze
niu konsultacji z mieszkańcami 
lub z ich inicjatywy.

2. Szczegółowe zasady przeprowadze
nia konsultacji na terenie gminy 
określa uchwała Rady w tej spra
wie .

3. Organizację i zakres działania 
jednostki pomocniczej określa 
jej statut uchwalony przez Radę.

4. Przy tworzeniu jednostki pomoc
niczej należy dążyć do tego, aby 
obejmowała ona obszar możliwie 
jednorodny ze względu na układ 
osadniczy i przestrzenny oraz 
więzi społeczne i gospodarcze.

1. Organem uchwałodawczym w sołectwie 
jest zebranie wiejskie.

2. Organem wykonawczym jest sołtys, 
którego działalność wspomaga ra
da s o ł e c k a .

§ 22

Zasady i tryb przeprowadzenia wybo
rów do organów sołectwa określa Rada 
Gminy w statucie sołectw.

§ 23
Nadzór nad działalnością sołectwa 
sprawuje Rada Gminy.

§ 24
Sołectwa w zakresie mienia będącego 
w ich zarządzie prowadzą gospodarkę 
tym mieniem w ramach zwykłego zarzą
du tj. zachowanie mienia w niepogor
szonym stanie i pobieranie pożytków. 
Gospodarka finansowa sołectwa wyod
rębniona jest w budżecie gminy.

§ 25
Uczestnictwo sołtysów w obradach Ra
dy nie jest obowiązkowe.

ROZDZIAŁ IV 
K luby Radnych

Radni mogą tworzyć kluby radnych. 
Kluby radnych są niezależną od rady 
formułą organizacyjną i nie są in
stytucją rady gminy.

§ 27
Kluby radnych są instytucją partii, 
organizacji społeczno-politycznych, 
grup radnych o wspólnych zaintereso
waniach. Wewnętrzna organizacja klu
bu zależy od radnych w tym klubie 
zrzeszonych.

§ 28
Kluby radnych mają prawo inicjatywy 
uchwałodawczej oraz prawo do zgła
szania interpelacji.



ROZDZIAŁ V 

Gospodarka finansowa gminy

§ 29

1. Gmina samodzielnie prowadzi g o s 
podarkę finansową na podstawie 
budżetu gminy.

2. Projekt budżetu gminy wraz z in
formacją o stanie mienia komunal
nego przedkłada Zarząd Gminy - 
Radzie najpóźniej do 15 listopada 
roku poprzedzającego rok budżeto
wy i przesyła projekt do wiadomo
ści Regionalnej Izbie Obrachunko
wej .

3. Wydatki budżetowe nie mogą prze
kraczać dochodów Gminy.

30

1. Dochodami Gminy są:
a) podatki, opłaty i inne wpływy 

określone w odrębnych ustawach 
jako dochody gminy,

b) dotacje celowe na realizację 
zadań zleconych oraz na dofi
nansowanie zadań w ł a s n y c h ,

c) subwencja z budżetu państwa.

2. Dochodami Gminy mogą być:
a) dotacje celowe na realizację 

zadań zleconych,
b) wpływy z samoopodatkowania 

mieszkańców Gminy,
c) spadki, zapisy i darowizny,
d) inne dochody.

31

1. Gospodarka finansowa Gminy jest 
jawna..

2. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwa
łę budżetową i sprawozdanie z jej 
wykonania w trybie przewidzianym 
dla przepisów gminnych.

3. Za' prawidłową gospodarkę Gminy 
odpowiada Zarząd.

4. Obsługę bankową Gminy prowadzi 
bank wskazany przez Radę Gminy.

32
1. Zarząd przedkłada Radzie corocznie 

sprawozdanie z wykonania budżetu.
2. Rada Gminy podejmuje uchwałę w 

sprawie udzielenia bądź nieudzie- 
lenia absolutorium Zarządowi.

3. Uchwała Rady Gminy w sprawie, nie- 
udzielenia absolutorium jest rów
noznaczna ze złożeniem wniosku o 
odwołanie Zarządu Gminy, chyba że 
po zakończeniu roku budżetowego 
Zarząd Gminy został odwołany z 
innej przyczyny.

4. Odwołanie Zarządu z tytułu nie- 
udzielenia absolutorium następuje 
bezwzględną większością głosów 
ustawowego składu Rady w głosowa
niu tajnym.

5. Sprawę odwołania Zarządu z przy
czyny określonej w pkt 3 rozpoz- 
naje Rada Gminy na sesji zwołanej 
nie wcześniej niż po upływie 14 
dni od podjęcia uchwały w sprawie 
nieudzielenia Zarządowi absoluto
rium po zapoznaniu się z opinią 
komisji rewizyjnej i uchwałą Izby 
Obrachunkowej w sprawie uchwały 
Rady Gminy o nieudzielenie abso
lutorium .

6. Rada Gminy może odwołać Zarząd z 
wyjątkiem Wójta z innej przyczyny 
niż nieudzielenie absolutorium 
jedynie na wniosek 1/4 ustawowego 
składu Rady.
Wniosek wymaga formy pisemnej, 
uzasadnienia oraz podlega zaopi
niowaniu przez komisję rewizyjną.

7. Odwołanie następuje bezwzględną 
większością składu Rady w głoso
waniu tajnym.

8. Rada Gminy może odwołać Wójta z 
innej przyczyny niż nieudzielenie 
absolutorium większością 2/3 gło
sów ustawowego składu Rady w gło
sowaniu tajnym, na zasadach i w 
trybie określonym w pkt 6.

9. Odwołanie Wójta jest równoznaczne 
z odwołaniem pozostałych członków
Zarz ą d u .

10. Rada Gminy może na uzasadniony
wniosek Wójta odwołać poszczegól
nych członków Zarządu zwykłą więk
szością głosów, w oiDecności co 
najmniej połowy ustawowego składu 
Rady w głosowaniu tajnym.

11. 

12 .

13 .

14

1. 

2 .

1 .

2 . 

3 .

W razie odwołania Zarządu Rada 
Gminy wybiera w ciągu 1 miesią
ca nowy Zarząd.
Do czasu wyboru nowego Zarządu 
obowiązki Zarządu Gminy wykonu
je dotychczasowy Zarząd.
W przypadku złożenia rezygnacji 
z członkowstwa w Zarządzie Rada 
Gminy podejmuje uchwałę o przy
jęciu rezygnacji i zwolnieniu z 
pełnienia obowiązków Zarządu 
zwykłą większością głosów, nie 
później niż w ciągu 1 miesiąca 
od daty złożenia rezygnacji.
W przypadku złożenia rezygnacji 
przez członka nie będącego jego 
przewodniczącym, Wójt obowiąza
ny jest najpóźniej w ciągu 1 
m-ca od dnia przyjęcia rezygna
cji lub z upływem ostatniego 
dnia m-ca, w którym powinna być 
podjęta uchwała - przedstawić 
Radzie Gminy nową kandydaturę 
na członka Zarządu.

§ 33
Gospodarka finansowa Gminy podle
ga nadzorowi sprawowanemu przez 
Regionalną Izbę Obrachunkową.
Wójt przedkłada Regionalnej Izbie 
Obrachunkowej w terminie 7 dni od 
daty podjęcia uchwały budżetowej, 
uchwałę w sprawie absolutorium 
dla Zarządu Gminy oraz inne uch
wały objęte zakresem nadzoru Izby.

§ 34
Oświadczenie woli w imieniu Gminy 
w zakresie zarządu mieniem komu
nalnym składają:
a) dwóch członków Zarządu, w tym 

Wójt lub Zastępca Wójta,
b) Wójt i Zastępca Wójta i osoba 

upoważniona przez Zarząd (peł
nomocnik ) .

Zarząd może udzielić Wójtowi upo
ważnienia do składania jednooso
bowych oświadczeń woli związanych 
z prowadzeniem bieżącej działal
ności gminy.
Jeżeli czynności prawne mogą spo
wodować powstanie zobowiązań pie
niężnych do ich skuteczności po
trzebna jest kontrasygnata Skarb
nika Gminy, będącego księgowym 
budżetu lub osoby przez niego 
upowa żnione j .

4. Skarbnik Gminy (główny księgowy 
budżetu), który odmówił kontrasy
gnaty, dokona jej na pisemne po
lecenie Wójta i niezwłocznie po
wiadomi o tym Regionalną Izbę 
O brachunkową.

ROZDZIAŁ VI 

Stanowienie przepisów gminnych

§ 35

1. Gmina ma prawo stanowienia prze
pisów powszechnie obowiązujących 
na obszarze Gminy, zwanych dalej 
przepisami gminnymi w zakresie:
1/ wewnętrznego ustroju Gminy 

oraz jednostek pomocniczych,
2/ organizacji urzędów i instytu

cji g m i n n y c h ,
3/ zasad zarządu mieniem gminnym,
4/ zasad i trybu korzystania z 

gminnych obiektów i urządzeń 
użyteczności publicznej.

2. Przepisy gminne wydawane są przez 
Radę w formie uchwały na podsta
wie upoważnienia zawartego w usta
wie o samorządzie terytorialnym
i innych ustaw.

36

1. Rada może wydać przepisy porząd
kowe, jeżeli jest to niezbędne 
dla ochrony życia lub zdrowia 
mieszkańców, ochrony środowiska 
oraz zapewnienia spokoju i bez
pieczeństwa publicznego.

2. przepisy porządkowe Rada wydaje 
w zakresie nieuregulowanym w u s 
tawach lub innych przepisach 
powszechnie obowiązujących.

37

1. W przypadku niecierpiącym zwłoki, 
przepisy porządkowe może wydać 
Zarząd w formie zarządzenia, któ
re podlega zatwierdzeniu na naj
bliższej sesji Rady.

2. Nieprzedstawienie zarządzenia do 
zatwierdzenia na najbliższej s e 
sji. Rady lub odmowa zatwierdzenia 
przez Radę powoduje utratę jego 
mocy obowiązującej.



Prz e p i s y  p o r z ą d k o w e  mogą p r z e w i d y 
wać za ich n a r u s z e n i e  karę gr z y w n y  
w y m i e r z o n ą  na zasadach w trybie o k 
reślonym w prawie o wykro c z e n i a c h .

§ 39

1. Prz e p i s y  g m i n n e  o g ł asza się p o 
przez r o z p l a k a t o w a n i e  o b w i e s z 
czeń na tabli c a c h  ogłoszeń: w 
s i e d z i b i e  Urz ę d u  Gminy i przed 
b u d y n k i e m  Urzędu, na tablicy 
o g ł o s z e ń .

2. P r z e p i s y  g m i n n e  wchodzą w życie 
z dniem o g ł o s z e n i a  lub w t e r m i 
nie w s k a z a n y m  w u c h w a l e  lub z a 
r z ą d z e n i u  .

3. Zbiór p r z e p i s ó w  g m i n n y c h  p r o w a 
dzi Urząd Gminy i u d o s t ę p n i a  je 
do p u b l i c z n e g o  wglądu.

R O Z D Z I A Ł  V I I  

P r a c o w n i c y  s a m o r z ą d o w i

§ 40

Pra c o w n i k a m i  s a m o r z ą d o w y m i  w Gminie 
są p r a c o w n i c y  zatrudnieni w U r z ę 
dzie Gminy i innych j e d n ostkach o r 
g a n i z a c y j n y c h  o k r e ś l o n y c h  w ustawie
o p r a c o w n i k a c h  samorządowych.

§ 41

1. Na p o d s t a w i e  wybo r u  z atrudniani 
są: Wójt i jego zastępca.

2. Na podst a w i e  powo ł a n i a  z a t r u d 
niani są:

- Sekre t a r z  Gminy,

- S a k r b n i k Gminy,

- Kiero w n i k  USC, na podstawie 
u c h wały Rady o powołaniu,

- Kierow n i c y  gmi n n y c h  jednostek 
o r g a n i z a c y j n y c h ,  na p o dstawie 
uchwał Zarządu.

3. Na pods t a w i e  mia n o w a n i a  z a t r u d 
nia się:

- kier o w n i kó w r efe r at ó w .

4 . Na p o d s t a w i e  u mowy o pracę za trud 
niani są:

1/ pozos t a l i  p r a c o w n i c y  Urzędu 
Gminy ,

2/ p r a c o w n i c y  g m i n n y c h  jedno s t e k  
o r g a n i z a c y j n y c h  nie z a t r u d n i e 
ni na p o d s t a w i e  p owołania.

§ 42

1. Stosunek pracy z W ó j t e m  i jego 
zastępcą n a w i ą z u j e  P r z e w o d n i c z ą c y  
Rady Gminy.

2. Akt o n a w i ą z a n i u  s t o s u n k u  o pracę 
z p r a c o w n i k a m i  m i a n o w a n y m i  zatrud 
nionymi. w U r z ę d z i e  G miny p o d e j m u 
je Wójt.

3. Akt p o w o ł a n i a  k i e r o w n i k ó w  g m i n 
nych j e d n o s t e k  o r g a n i z a c y j n y c h  
podpi s u j e  w i m i e n i u  Z a r z ą d u  - 
P r z e w o d n i c z ą c y  Zarządu.

4 . Stosunek pr a c y  z p r a c o w n i k a m i  
g mi n n y c h  j e d n o s t e k  o r g a n i ż a c y j -  
nych z a t r u d n i o n y c h  na podst a w i e  
umowy o p r a c ę  n a w i ą z u j e  kierownik 
j e d n o s t k i .

§ 43

1 . -Ak t m i a n o w a n i a  p o w i n i e n  o k reślać 
w s z c z e g ó l n o ś c i :

- s t a n o w i s k o  s ł u ż b o w e  i miejsce 
p r a c y ,

- skład n i k i  w y n a g r o d z e n i a ,

- datę n a w i ą z a n i a  s t o s u n k u  pracy.

§ 44

1, P r a c o w n i k  s a m o r z ą d o w y  mian o w a n y  
podlega o k r e s o w y m  ocenom k w a l i f i 
kacyjnym.

2, Zasady d o k o n a n i a  ocen k w a l i f i k a 
c y jnych o k r e ś l a  Rada Gminy.

§ 45

1. P r a c o w n i c y  s a m o r z ą d o w i  mianowani 
ponoszą o d p o w i e d z i a l n o ś ć  p o r z ą d 
kową i d y s c y p l i n a r n ą  za n a r u s z e 
nie o b o w i ą z k ó w  pracownika.

2. Karę p o r z ą d k o w ą  - u p o m n i e n i a  za
p r: z e w i n i enie m n i e j s z e j  wagi, w y - 
mierzą bezpo ś r e d n i  p r z e ł o ż o n y  
p r a c o w n i k a  i z a w i a d a m i a  go o tym 
na piśmie.

3. W s p r a w a c h  d y s c y p l i n a r n y ch o r z e k a 
ją k o m i s j e  d y s c y p l i n a r n e  1 i II 
i n s t a n c j i :

1/ ko m i s j a  d y s c y p l i n a r n a  I i n s t a n 
cji składa się z c z ł o n k ó w  w y b 
ranych przez Radę spośród p r a 
c o w n i k ó w  z w y j ą t k i e m  pracowni - 
k ó w •z a t r u d n i o n y c h  na p o d s t a w i e  
w y b o r u  i um o w y  o pracę,

2/ k o m i s j a  d y s c y p l i n a r n a  II i n s - 
tancji skł a d a  się z c z ł o n k ó w  
w y b r a n y c h  przez Radę spośród 
r a d n y c h .

4. R z e c z n i k a  d y s c y p l i n a r n e g o  w y z n a 
cza Wójt spośród p r a c o w n i k ó w  m i a 
n o w a n y c h  .

§ 4 6

1. S t o s u n e k  pracy z S e k r e t a r z e m  G m i 
ny i S k a r b n i k i e m  Gminy n a w i ą z u j e  
Wó j t .

2. S t o s u n e k  pracy na p o d s t a w i e  p o w o 
łania n a w i ą z u j e  się w terminie 
o k r e ś l o n y m  przez Radę Gminy w p o 
w o ł a n i u  .

§ 47

Przed p o d j ę c i e m  pracy p r a c o w n i c y  z a 
trud n i e n i  na p o d s t a w i e  wyboru, m i a 
n o w a n i a  lub p o w o ł a n i a  s k ł a d a j ą  p i s e m 
ne ś l u b o w a n i e  n a s t ę p u j ą c e j  treści:

"Ślubuję u r o c z y ś c i e ,  że na z a j m o w a 
nym s t a n o w i s k u  będę służyć Państwu
i s p o ł e c z n o ś c i  lokalnej, p r z e s t r z e 
ga ć  p o r z ą d k u  p r a w n e g o  i w y k o n y w a ć  
s u m i e n n i e  p o w i e r z o n e  mi zadania".

. § 48

1. S t o s u n e k  pracy z p r a c o w n i k a m i  
U rzędu Gminy z a t r u d n i o n y m i  na 
p o d s t a w i e  umowy o pracę n a w i ą 
zuje Wójt.

2. Wójt Gminy może zlecić c z a sowe 
w y k o n a n i e  innej pracy niż o k r e 
ślona w akcie mianowania, p r z e 
nieść go c z a s o w o  do pracy w i n 
nej m i e j s c o w o ś c i  a w razie utra-

„ ty przez p r a c o w n i k a  zdolności do 
pracy na z a j m o w a n y m  stanowisku, 
p r z e n i e ś ć  go na inne stanowisko.

ROZDZI/'1 VIII 

Przepisy końcowe

§ 4 9

W s p r a w a c h  nie u r e g u l o w a n y c h  w S t a 
tucie mają z a s t o s o w a n i e  prz e p i s y  
ustawy o s a m o r z ą d z i e  t e r y t o r i a l n y m  i 
ust a w y  o p r a c o w n i k a c h  samor z ą d o w y c h .

§ 50

Wsz e l k i e  zmiany w n i n i e j s z y m  S t a t u 
cie, Rada p o d e j m u j e  w d r o d z e  u c h w a ł y  
Zmiany w c h o d z ą  w życie z dniem o g ł o 
s zenia u c h w a ł y  Rady.

Załącznik Nr 1 
do S t a tutu Gminy 
A ndrze jewo

W Y K A Z  S O Ł E C T W

i . A n d r z e j e w o
2 . Króle Duże
3 . K r ó 1e Małe
4 . P ę c h r a t ka Mała
n
~j . Kowalewka
6 w Jasie n i c a  Parcel
7. Ruskołęki Stare
8 . Ruskołęki P a t e l
9 . Ruskołęki Nowe

10 . J anowo
.1.1. K uleszki
12. Dąbrowa
13 . G o ł ębie L e ś niewo
1 4 . Żelazy Brokowo
15 . Olszewo Cech n y
16. Ołdaki Polonia
17. Zaręby War c h o ł y
18 . Zaręby Bolędy
19 . Zaręby C h o r o m a n y
20 . P r ł e ź d z i e c k o  Lenarty
21. P r z e ź d z i e c k o  Grzymki
22 . P r z e ź d z i e c k o  Dworaki
23. Załuski L i p niewo
24. Pieńki Wie 1k ie
25 . Pieńki Żaki
26. Pieńki Sobotki
27. Lętow n i c a  Parcel
28 . P r z e ź d z i e c k o  Jachy
2 9 . Godlewo G o r z e j e w o
30 . Mianowo



Z a łą c z n ik  Nr 2 
do S t a t u t u  Gminy 
A n d rz e je w o Z a łą c z n ik  Nr 3 

do S t a t u t u  Gminy 
A n d rz e je w o

R E G U L A M IN  
RADY GMINY W ANDRZEJEWIE

§ 1

1 . Rada Gminy zw ana d a l e j  Radą j e s t  
o rganem  s ta n o w ią c y m  i  k o n tro ln y m  
w s p ó ln o ty  s a m o rz ą d o w e j.

2 . R e g u la m in  o k r e ś l a  t r y b  d z i a ł a n i a  
Rady Gminy w A n d r z e je w ie ,  a w 
s z c z e g ó l n o ś c i  t r y b  o b ra d o w a n ia  
na s e s j a c h  i  p o d e jm o w a n ia  u c h w a ł.

3 . R ada ja k o  o rg a n  p r z e d s t a w i c i e l s 
k i  sa m o rz ą d u  t e r y t o r i a l n e g o  d z i a 
ł a  na s e s j a c h ,  a t a k ż e  za  p o ś r e d 
n ic tw e m  k o m is j i  i  r a d n y c h ,  o r a z  
Z a rz ą d u  Gminy ja k o  o rg a n u  w yko
n aw czeg o  .

4 . O rg an y  Rady d z i a ł a j ą  pod k o n t r o 
l ą  Rady i  s k ł a d a j ą  j e j  s p ra w o z 
d a n ie  ze  s w o je j  d z i a ł a l n o ś c i .

§ 2

1 . Rada r o z p a t r u j e  na s e s j a c h  i  r o z 
s t r z y g a  w d r o d z e  u c h w a ł w s z y s tk i e  
sp ra w y  n a l e ż ą c e  do j e j  k o m p e te n 
c j i ,  o k r e ś l o n e  w u s ta w ie  z d n ia
8 m arca  1990 r .  o s a m o r z ą d z ie  t e 
r y t o r i a l n y m  , o r a z  w in n y c h  a k ta c h  
p ra w n y c h .

2 . Rada o b r a d u je  na s e s j a c h  zw oływ a
n ych  p r z e z  P rz e w o d n ic z ą c e g o  Rady 
w m ia rę  p o t r z e b ,  n i e  r z a d z i e j  n i ż  
r a z  na k w a r t a ł .

3 . P r z e w o d n ic z ą c y  Rady j e s t  z o b o w ią 
zan y  z w o ła ć  s e s j ę  Rady w t e r m i n i e  
7 d n i  na w n io s e k  1 /4  u staw o w eg o  
s k ła d u  R ady , lu b  na w n io se k  Z a r z ą 
du Gminy od d a ty  z ł o ż e n i a  w n io s 
ku .

4 . Na o s t a t n i e j  s e s j i  w ro k u  Rada 
u c h w a la  p la n  p r a c y  na ro k  n a s t ę p 
n y , w k tó ry m  o k r e ś l a  l i c z b ę  i  t e r 
m iny i c h  o d b y c i a , o r a z  te m a ty k ę  
o b r a d .

5 . Rada w każdym  c z a s i e  może d o k o n y 
wać zm ian  i u z u p e łn i e ń  ro c z n y c h  
p lan ó w  p r a c y .

6 . Do w y łą c z n e j  w ła ś c iw o ś c i  Rady 
Gminy n a le ż y  r o z p a t r y w a n ie  sp raw  
w y m ien io n y ch  w a r t .  18 u s t .  2 
u s ta w y  o s a m o r z ą d z ie  t e r y t o r i a l 
nym .

§ 3

1 . Rada Gminy k o n t r o l u j e  d z i a ł a l n o ś ć  
Z a rz ą d u , o r a z  gm in n y ch  j e d n o s t e k  
o r g a n i z a c y j n y c h ,  w tym c e l u  powo
ł u j e  k o m is ję  r e w i z y j n ą .

2 . W s k ł a d  k o m is j i  r e w i z y j n e j  w cho
d z ą  r a d n i  -  4 o s o b y , z w y ją tk ie m  
ra d n y c h  p e łn i ą c y c h  f u n k c j ę  p r z e 
w o d n ic z ą c e g o  i  w ic e p r z e w o d n ic z ą 
c y c h  Rady G m iny, o r a z  ra d n y c h  
b ę d ą c y c h  c z ło n k a m i Z a r z ą d u .

3 . W s k ł a d  k o m is j i  r e w i z y j n e j  n i e  
mogą w c h o d z ić  o so b y  s p o z a  Rady 
G m iny.

4 . K o m isja  r e w iz y jn a  o p i n i u j e  wyko
n a n ie  b u d ż e tu  gm iny i  w y s tę p u je
z w n io sk ie m  do Rady Gminy w s p r a 
w ie  u d z i e l e n i a  lu b  n i e u d z i e l e n i a  
a b s o lu to r iu m  Z a rz ą d o w i Gm iny. 
W niosek  w s p r a w ie  a b s o lu to r iu m  
p o d le g a  z a o p in io w a n iu  p r z e z  R e
g i o n a l n ą  I z b ę  O b rach u n k o w ą .

5 . K o m is ja  r e w iz y jn a  w y k o n u je  in n e  
z a d a n ia  z le c o n e  p r z e z  Radę w z a k 
r e s i e  k o n t r o l i .

§ 4

1 . S e s je  z w o łu je  P rz e w o d n ic z ą c y  R a
d y , a w r a z i e  je g o  n i e o b e c n o ś c i  
W ic e p rz e w o d n ic z ą c y  R ady , u s t a l a 
j ą c  p r o j e k t  p o rz ą d k u  o b r a d ,  m ie j 
s c e ,  d z ie ń  i  g o d z in ę  r o z p o c z ę c i a  
s e s j i  w p o s ta n o w ie n iu  o z w o ła n iu  
s e s j i .

2 . O s e s j a c h  z a w ia d a m ia  s i ę  ra d n y c h  
n a j p ó ź n i e j  na 4 d n i  p r z e d  u s t a l o 
nym te rm in e m  o b ra d  -  z a w ia d o m ie 
n i e  z a w ie r a  d a n e  o m ie js c u  i  c z a 
s i e  r o z p o c z ę c i a  o b r a d ,  p r o j e k t  
p o rz ą d k u  o b ra d  s e s j i ,  o r a z  p r o 
j e k t y  u ch w a ł i  n ie z b ę d n e  m a t e r i a 
ły  z w ią z a n e  z p rz e d m io te m  o b ra d  
s e s  j i .



3. Materiały na sesję przesyła się 
radnym wraz z zawiadomieniem o 
zwołaniu sesji Rady.

4. Zawiadomienie o sesji powinno 
być podane do wiadomości publi
cznej .

5. Przygotowanie materiałów na se
sję Rady zapewnia Zarząd Gminy.

6. Posiedzenia sesji są jawne, chy
ba, że Rada postanowi inaczej.

1. Pierwszą sesję nowo wybranej R a 
dy zwołuje Przewodniczący Rady 
poprzedniej kadencji w ciągu 7 
dni od daty ogłoszenia zbiorczych 
wyników wyborów do rad na obsza
rze całego kraju.

2. Przewodniczący Rady poprzedniej 
kadencji po otwarciu obrad prze
kazuje dalsze prowadzenie obrad 
jednemu z najstarszych wiekiem 
radnemu nowo wybranej Rady, któ
ry prowadzi obrady do czasu w y 
boru przewodniczącego Rady.

3. No.wo wybrani radni przed przy
stąpieniem do wykonania mandatu 
składają ślubowanie następują
cej treści :
"Ślubuję uroczyście jako radny 
pracować dla dobra i pomyślno
ści gminy i jej mieszkańców, 
godnie i rzetelnie reprezento
wać swoich wyborców, troszczyć 
się o ich sprawy, oraz nie 
szczędzić sił dla wykonywania 
zadań gminy - tak mi dopomóż 
Bóg " .

4. Ślubowanie radnych odbywa się 
w ten sposób, po odczytaniu 
przez przewodniczącego obrad 
roty ślubowania, najmłodszy 
wiekiem radny odczytuje imio
na i nazwiska poszczególnych 
radnych, a Ci powstawszy w y 
powiadają słowa "Ślubuję".

5. Radni nieobecni na pierwszej 
sesji Rady Gminy, lub radni, 
którzy uzyskali mandat w cza
sie trwania kadencji, składa
ją ślubowanie na pierwszej 
sesji, na której są obecni.

6. Sesję Rady otwiera i obrady pro
wadzi Przewodniczący Rady, a w 
razie jego nieobe c n o ś c i , lub gdy 
zachodzi potrzeba zastąpienia go 
w obradach, jeden z wiceprzewod
niczących Rady.

7. Otwarcie sesji następuje po w y 
powiedzeniu przez Przewodniczą
cego Rady, który w dalszej c zęś
ci obrad, jest przewodniczącym 
obrad formuły "otwieram Sesję 
Rady Gminy w Andrzejewie".
(

8. Po otwarciu sesji przewodniczący 
obrad stwierdza na podstawie lis
ty o b e c n o ś c i , prawomocność obrad 
guorum, a w przypadku braku guo
rum, zamyka obrady, wyznaczając 
nowy termin sesji.
W protokole odnotowuje się przy
czyny z powodu, których sesja 
nie odbyła się.

9. Rada może obradować i podejmować 
uchwały w obecności co najmniej 
połowy ogólnej liczby radnych
(q u o r u m ). 1

10. Po stwierdzeniu prawomocności 
obrad, przewodniczący obrad 
przedstawia do uchwalenia pro
jekt porządku obrad.

11. Z wnioskiem o uzupełnienie, 
bądź zmianę w projekcie porząd
ku obrad, może wystąpić każdy 
r a d n y .

12. Na początku obrad każdej kaden
cji sesji przewiduje się zgło
szenie przez radnych interpela
cji, zapytań i wniosków, a także 
złożenia informacji Zarządu Gmi
ny z jego działalności pomiędzy 
s e s j a m i .

13. Radni składają interpelacje w 
sprawach związanych lub wynika
jących z działalności Rady.
Składając interpelacje, radni 
powinni formować je jasno i 
zwięźle.

14. W miarę możliwości, a zwłaszcza 
w zależności od charakteru spraw 
będących przedmiotem interpela
cji, wójt lub wyznaczone przez 
niego osoby udzielają na nie o d 
powiedzi pod koniec obrad sesji 
lub najpóźniej w ciągu 14 dni,
w formie odpowiedzi pisemnej.

15 .

16.

17.

18.

19.
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Uchwały Rady mogą być podejmo
wane w sprawach objętych porząd 
kiem obrad.
Przewodniczący obrad czuwa nad 
sprawnym przebiegiem obrad.
W przypadku stwierdzenia, że 
swoim wystąpieniem radny wyraź
nie odbiega od przedmiotu obrad 
lub znacznie przekracza przez
naczony dla niego czas, przewód 
niczący obrad może przywołać go 
"do rzeczy" a po dwukrotnym 
przywołaniu, odebrać mu głos.
Przewodniczący obrad może udzie
lić głosu osobom spośród zapro
szonych gości po uprzednim zgło
szeniu przez nie chęci wystąpię 
n i a .
Przewodniczący obrad udziela 
głosu w każdym czasie w przy
padku konieczności rozstrzyg
nięcia. wątpliwości w kwestiach 
p r awnych.
Przewodniczący obrad może na
kazać opuszczenie obrad przez 
osoby spoza Rady, które swoim 
zachowaniem lub wystąpieniem 
zakłócają porządek obrad, bądź 
naruszają powagę sesji.
Przewodniczący prowadzi obrady 
według uchwalonego porządku w 
uzasadnionych przypadkach i za 
zgodą Rady, może dokonywać 
zmian w kolejności realizacji 
poszczególnych punktów.
Przewodniczący obrad udziela 
głosu według kolejności zgło
szeń, w uzasadnionych przypad
kach może udziel ić głosu poza 
kolejnością.
W ciągu całej sesji przewodni
czący obrad udziela głosu poza 
kolejnością w sprawie zgłosze
nia wniosków w charakterze for
malnym , których przedmiotem mo
gą być sprawy:
- stwierdzenia g u o r u m ,
- określenia tematu i porządku 

o b r a d ,
- zakończenia dyskusji,
- zamknięcia listy mówców,

- ograniczenie czasu dyskutantów,
- tajnego głosowania,
- odesłania do komisji,
- głosowania bez dyskusji,
- zmiany porządku dziennego,
- przerwanie, odroczenie lub 

zamknięcie posiedzenia.
24. Po wyczerpaniu porządku obrad, 

Przewodniczący obrad kończy sesję 
wypowiadając formułę "zamykam (Nr 
sesji) Sesję Rady Gminy w Andrze
jewie". Czas od otwarcia sesji do 
jej zakończenia uznaje się za czas 
trwania s e s j i .

25. Z każdego posiedzenia Rady Gmi
ny sporządza się p r o t o k ó ł , który 
powinien zawierać:
- numer, datę i miejsce posie

dzenia, oraz numery uchwał,
- stwierdzenie prawidłowości 

posiedzenia ,
- stwierdzenie przyjęcia protoko

łu z poprzedniego posiedzenia,
- zatwierdzony porządek obrad,
- przebieg obrad, streszczenie 

przemówień i dyskusji, oraz 
tekst podjętych uchwał i zgło
szonych wniosków,

- czas trwania posiedzenia,
- podpis przewodniczącego i 

protokolanta.
26. Protokół numeruje się cyframi 

rzymskimi wg kolejności sesji. 
Nowa numeracja zaczyna się z 
początkiem każdej nowej kaden
cji Rady Gminy.

27. Do protokołu dołącza się listę 
obecności radnych i osób zapro
szonych .

28. Protokół wykłada się do wglądu 
w siedzibie Urzędu Gminy w cią
gu 7 dni po odbyciu sesji, oraz 
doręcza się go w tym terminie 
Wójtowi Gminy. Radni mogą zgła
szać poprawki i uzupełnienia do 
protokółu, które odnotowuje się 
w protokole obrad następnej se
sji.



1. Uchwały Rady zapadają zwykłą 
większością głosów w obecności 
co najmniej połowy składu Rady, 
chyba, że ustawa stanowi ina
czej.

2. W przypadku równej liczby g ł o 
sów rozstrzyga głos przewodni
czącego obrad.

3 . Wybór delegata do Sejmiku Sa
morządowego następuje w głoso
waniu tajnym, zwykłą większoś
cią głosów, co najmniej połowy 
składu Rady.

4. Wybór przewodniczącego i wice
przewodniczącego Rady następuje 
w głosowaniu tajnym, bezwzględ
ną większością głosów w obecno
ści co najmniej połowy ustawo
wego składu Rady.

5. Rada Gminy wybiera wójta b e z 
względną większością głosów 
ustawowego składu Rady, w gło
sowaniu tajnym.

6. Rada Gminy wybiera zastępcę 
wójta, oraz pozostałych człon
ków Zarządu na wniosek wójta, 
zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy 
ustawowego składu Rady, w gło
sowaniu tajnym..

7. Bezwzględna większość głosów 
ma miejsce wówczas, gdy za 
kandydatem lub w n i oskiem, od
dana została liczba głosów co 
najmniej o jeden większa od 
sumy pozostałych ważnie odda
nych głosów.

8. Rada może podjąć uchwałę, w 
której określi sposób wyłania
nia kandydatów na wójta.

9. Do ustalenia wyników tajnego 
głosowania, Rada powołuje 
spośród radnych komisję skru
tacyjną.

10. Zwykła większość głosów, to 
większość głosów "za" od licz
by głosów przeciw.

11. W głosowaniu jawnym radni g ł o 
sują przez podniesienie ręki.
Za głosy ważne uznaje się te, 
które oddano "za", "przeciwko", 
oraz "wstrzymujących się".

12. W głosowaniu tajnym radni g ł o 
sują na kartkach. Za głosy waż
ne uznaje się te, które oddano 
w każdorazowo ustalony sposób 
określony dla danego głosowa
nia.

13. Głosowanie tajne przeprowadza 
komisja skrutacyjna.

14. W głosowaniu biorą udział jedy
nie radni.

§ 7

1. Z inicjatywą podjęcia uchwały 
mogą występować: Komisje, co 
najmniej 5 radnych oraz Zarząd. 
Projekt uchwały powinien być 
zgłoszony na piśmie wraz z u z a 
sadnieniem najpóźniej na 14 dni 
przed terminem sesji, na której 
ma być rozpatrywany.
Rozpatrzenie projektu uchwały 
zgłoszonego bez zachowania tego 
terminu, może nastąpić tylko 
wyjątkowo w przypadkach naglącej 
potrzeby. W kwestii tej rozstrzy
ga Rada Gminy.

2. Wykonanie inicjatywy uchwałodaw
czej koordynuje Zarząd Gminy, 
podejmując działania niezbędne 
do prawidłowego przygotowania 
projektu a zwłaszcza zapewniając 
zaopiniowanie go przez właściwe 
komisje oraz przedstawienie na 
sesji. Nie przyjęcie wniosku o 
podjęcie, inicjatywy uchwałodaw- , 
czej wymaga uzasadnienia oraz 
powiadomienia o powyższym w n i o 
skodawcy.

3. Przygotowanie projektów uchwał 
Rady należy do zadań Zarządu.

4. Uchwały Rady są odrębnymi d o k u 
mentami .

§. Uchwała Rady powinna zawierać:
- t y t u ł ,
- podstawę prawną,
- określenie zadań i w miarę 

możliwości środków ich reali
zacji ,

- określenie organów o d p o w i e 
dzialnych za wykonanie u c hwa
ły,

- termin wejścia w życie uchwa
ły.

6. Uchwały numeruje się cyframi 
arabskimi według kolejności ich 
podjęcia łamanymi przez Nr Ses
ji , na której zostały podjęte i 
dwie ostatnie cyfry danego r o 
ku .

7. Uchwały podpisuje Przewodni
czący Rady lub Wiceprzewodni
czący, który obradom przewod
niczył .

8. Oryginały uchwał ewidencjonuje 
się i przechowuje wraz z pro
tokołem s e s j i .

9. Uchwały przekazuje się właści
wym jednostkom organizacyjnym 
do realizacji za pośrednictwem 
Zarządu Gminy, oraz organowi

. nadzoru w terminie 7 dni od 
daty podjęcia.

§ 8

1. Radni mają prawo i obowiązek 
czynnie uczestniczyć w sesjach 
Rady i organach Rady, do któ
rych zostali wybrani lub powo
łani .

2. Radny reprezentuje wyborców, 
utrzymuje stałą więź z miesz
kańcami oraz ich organizacjami, 
przyjmuje zgłoszone postulaty
i przedstawia organom Gminy do 
rozpatrzenia.

3. Radny może domagać się wniesie
nia pod obrady sesji, a także

, wnosić na posiedzenia komisji 
sprawy, które są przedmiotem 
postulatów i skarg wyborców.

4. Na sesjach oraz w okresach między 
sesjami radni mają prawo kierować 
do Zarządu Gminy interpelacje, 
których przedmiotem są sprawy 
związane z realizacją zadań Rady:
a) interpelacja powinna zawierać 

przedstawienie stanu faktycz
nego będącego jej przedmiotem 
oraz wynikające zeń pytanie 
skierowane zgodnie z właściwo
ścią interpelowanego,

b) interpelacje składa się w for
mie pisemnej na ręce przewod
niczącego obrad. Do wniesienia 
interpelacji wystarczy podpis 
jednego radnego,

c) przewodniczący obrad przesyła 
interpelację również interpe
lowanemu ,

d) w razie nie otrzymania odpowie
dzi pisemnej w terminie 14 dni 
od daty złożenia interpelacji 
lub w razie uznania odpowiedzi 
za niezadawalającą interpelant 
może zwrócić się do przewodni
czącego Rady o zażądanie d o 
datkowych wyjaśnień albo umie
szczenie interpelacji w p o 
rządku dziennym posiedzenia.

5. Radni stwierdzają podpisem na. 
liście swoją obecność na sesjach 
Rady i posiedzeniach Komisji, do 
których zostali powołani.

6. W razie niemożności uczestnicze
nia w sesji lub posiedzeniu Komi
sji radny powinien swoją nieobe
cność usprawiedliwić przed Prze
wodniczącym Komisji.

7. Radny korzysta z ochrony prawnej 
przewidzianej przepisami ustawy
o samgrządzie terytorialnym i in
nymi .przepisami szczegółowymi.'

8. Radnemu przysługują diety oraz 
zwrot kosztów podróży służbowych 
na zasadach określonych przez Ra
dę.

9. Zapytania składa się w sprawach 
aktualnych problemów gminy:
- zapytania formowane są ustnie 

na sesji i wymagają bezpośred
niej odpowiedzi,



10.

11.

1 2 .

13.

14. 

1 5 *.

16.

- nad zapytaniem i udzieloną od
powiedzią nie przeprowadza się 
dysk usji. Przewodniczący obrad 
może jednak pozwolić pytające
mu na postawienie pytania do
datkowego, na które zapytany 
udziela niezwłocznie uzupełnia
jącej odpowiedzi.

Z radnym nie może być nawiązany 
stosunek pracy w Urzędzie Gminy, 
w której uzyskał mandat.
Przepis ust. 10 dotyczy również 
kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych.
Nawiązanie przez radnego stosun
ku pracy, o którym mowa w ust. 10 
i 11 jest równoznaczne ze zrze
czeniem się mandatu.
Osoba wybrana na radnego nie mo
że wykonywać pracy w ramach sto
sunku pracy w Urzędzie Gminy, w 
któjrej uzyskała mandat, oraz wy
konywać funkcji kierownika w jed
nostce organizacyjnej gminy. 
Przed przystąpieniem- do wykona
nia mandatu osoba, ta obowiązana 
jest złożyć wniosek o urlop bez
płatny w terminie 7 dni od dnia 
ogłoszenia wyników wyborów przez 
Gminną Komisję Wyborczą.
Radny, o którym mowa w ust. 13, 
otrzymuje urlop bezpłatny na 
okres sprawowania mandatu oraz 
3 miesiące po jego wygaśnięciu.
Radny otrzymuje urlop bezpłatny 
bez względu na rodzaj okres 
trwania stosunku pracy,
Stosunek pracy zawarty na czas 
określony, który ustałby przed 
terminem zakończenia urlopu bez
płatnego, przedłuża się do 3 
m-cy po zakończeniu tego urlo
pu.
W przypadku radnego wykonujące
go funkcję kierownika w jedno
stce organizacyjnej, przejętej 
lub utworzonej przez gminę w 
czasie kadencji, termin o któ
rym mowa w ust. 13 wynosi 6 
miesięcy od dnia przejęcia lub 
utworzenia jednostki.
Niezłoźenie przez radnego wnio
sku, o którym mowa w ust. 13 
jest równoznaczne ze zrzecze
niem się mandatu.

18. Po wygaśnięciu mandatu, odpo
wiednio - Urząd Gminy lub gminna 
jednostka organizacyjna, przy
wraca radnego do pracy na tym 
samym lub równorzędnym stanowis
ku pracy z wynagrodzeniem odpo
wiadającym wynagrodzeniu, jakie 
radny otrzymywałby, gdyby nie 
przysługujący urlop bezpłatny. 
Radny zgłasza gotowość przestą
pienia do pracy w terminie 7 
dni, od dnia wygaśnięcia manda
tu.

19. Organ gminy zamierzający powie
rzyć radnemu wykonanie pracy na 
podstawie umowy zlecenia lub 
umowy agencyjnej, albo zamierza
jący udzielić zamówienia pub
licznego w zakresie nie objętym 
przepisami o zamówieniach pub
licznych obowiązany jest zasięg
nąć opinii Komisji Rewizyjnej.

• § 9

1. Na pierwszej Sesji po wyborach 
Rada wybiera ze swego grona:
- Przewodniczącego Rady i dwóch 

Wiceprzewodniczących,
- Delegata do Sejmiku Samorządo

wego oraz ustala termin wyboru 
Zarządu Gminy.

2. Przewodniczącego, Rada wybiera 
spośród radnych z dowolnej licz
by kandydatów zgłoszonych przez 
radnych , uczestniczących w ses
ji *

3. W przypadku, gdy dwóch lub wię
cej kandydatów uzyskało równą 
ilość głosów, głosowanie powta
rza się aż do skutku.

4. Wiceprzewodniczących Rady oraz 
przewodniczących poszczególnych 
komisji, Rada wybiera odrębnie.

5. Wybór na stanowiska, o których 
mowa w pkt 2 i 4 stwierdza się 
uchwałami odrębnie dla wyboru 
Przewodniczącego i odrębnie dla 
wyboru Przewodniczących Komisji.

6 . Rada może dokonywać w toku kaden
cji zmian na stanowiskach, o któ
rych mowa wyżej. Z wnioskami w 
tych sprawach mogą występować 
komisje oraz radni.

7. Rada może powołać stałe lub d o 
raźne Komisje Rady, ustalając 
przedmiot ich działania oraz 
skład osobowy. W skład komisji 
mogą wchodzić osoby spoza Rady 
w liczbie nie przekraczającej 
połowy jej składu.

8 . Najpóźniej na drugiej sesji me
rytorycznej po wyborach Rada 
podejmuje uchwały określające 
składy liczbowe i osobowe każ
dej k omisji. .

9. Rada dokonuje w miarę potrzeby, 
na wniosek przewodniczących ko
misji zmian w składach osobowych 
k o m i s j i .

10. Rada może powołać komisje doraź
ne, określając każdorazowo ich 
skład i sposób działania.

11. Do Komisji poszczególnych nale
ży : »
a) przyjmowanie i rozpatrywanie 

uwag i wniosków mieszkańców 
w sprawach działalności Rady
- w zakresie kompetencji ko
misji ,

b) opiniowanie i rozpatrywanie 
spraw przekazywanych przez 
Radę oraz członków komisji 
i obywateli,

i

c) występowanie z inicjatywą 
uchwałodawczą,

d) sprawowanie kontroli nad w y 
konaniem uchwał Rady w zak
resie kompetencji komisji,

e) opiniowanie projektów uchwał 
: według właściwości rzeczo
wej komisji.

12. Zakres i kompetencje komisji 
doraźnych określa Rada w uchwa
le o ich powołaniu.

13. Komisje podlegają kontroli 
R a d y .

14. Komisje działają na podstawie 
rocznych planów pracy. Rada 
może zażądać przedstawienia 
jD.lanów na sesji, a także zle
cić dokonanie w nich uzupeł
nień.

15* Komisje odbywają posiedzenia 
zgodnie z planami pracy, roz
patrując sprawy należące do 
ich właściwości.

16. Przewodniczący Komisji może w 
każdym czasie polecić zwołanie 
posiedzenia Komisji.

17. Posiedzenie Komisji jest prawo
mocne, gdy uczestniczy w nim co 
najmniej połowa składu Komisji.

18. Przewodniczący Komisji zwołuje 
posiedzenie komisji i ustala po
rządek dzienny.

19. W przypadku nieobecności przewod
niczącego Komisji posiedzenie 
może być również zwołane i prowa
dzone przez Przewodniczącego lub 
Wiceprzewodniczących Rady Gminy'.

20. Wyznaczony pracownik Urzędu jest 
zobowiązany do protokołowania 
posiedzeń Komisji oraz prowadze
nia spraw kancelaryjnych.

21. Przewodniczący Komisji przedkła
da Radzie na najbliższej sesji 
wnioski z posiedzeń K o m i s j i , któ
re po zatwierdzeniu przez Radę, 
przekazywane są Zarządowi Gminy 
do realizacji.

22. W połowie kadencji Rady oraz 
przed jej zakończeniem^ komisje 
przedstawiają Radzie sprawozda
nia ze swojej działalności.

23. Rada może zawsze zażądać sprawoz
dania z działalności Komisji.

 

§ 10

1. Przewodniczący Rady organizuje 
pracę Rady i prowadzi jej obrady.
W przypadku nieobecności przewod
niczącego, jego zadania wykonuje 
z-ca przewodniczącego.

2. Funkcji przewodniczącego i wice
przewodniczącego nie można łączyć 
z funkcją członka Zarządu.

3. Przewodniczący w zakresie swojej 
funkcji odpowiada przed Radą.

4. Odwołanie Przewodniczącego i Wi
ceprzewodniczącego Rady następu
je na wniosek, co najmniej 1/4 
ustawowego składu Rady Gminy.

5. Odwołanie następuje bezwzględną 
większością głosów w obecności 
co najmniej połowy, ustawowego 
składu Rady, w głosowaniu taj
nym.



1. Organem wykonawczym Gminy jest 
Zarząd Gminy.

2. Zarząd jako organ wykonawczy jest 
zobowiązany składać na sesjach 
Rady informacje o realizacji za
dań wynikających z uchwał Rady.

3. Przewodniczący Zarządu ściśle 
współdziała z Radą w sprawach 
związanych z przygotowaniem or
ganizacyjnym i merytorycznym se
sji Rady, szczególnie projektów 
uchwał oraz niezloędnych materia
łów i informacji.

4. Wójt przedstawia Radzie szczegó
łowy tryb przyjmowania i udzie
lania odpowiedzi na interpelacje 
i wnioski radnych oraz wnioski 
komisji Rady, uwzględniając za
sady określone w ustawie o samo
rządzie terytorialnym.

5. Obsługę Rady, Komisji i radnych 
zapewnia Urząd.

Załącznik Nr 4 
do Statutu Gminy 
Andrzejewo

R E G U L A M I N
pracy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy 

w Andrzejewie

§ 1
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia

łalność Zarządu Gminy, oraz gmin
nych jednostek organizacyjnych w 
imieniu Rady Gminy.

2. Komisja działa na podstawie rocz
nego planu pracy zatwierdzonego 
przez Radę Gminy.

3. Komisja wykonuje inne zadania zle
cone przez Radę w zakresie kont
roli.

4. Komisja podlega Radzie Gminy, któ
rej przedstawia sprawozdanie z 
działalności .

5 . W skład komisji rewizyjnej wchodzą 
r a d ni z wy j ąt k i e m rad n ych p ełnią- 
cych funkcje przewodniczącego i 
wiceprzewodniczącego Rady Gminy, 
oraz będących członkami Zarządu
Gm i n y .

6. Komisja rewizyjna opiniuje wyko
nanie budżetu gminy i występuje
z wnioskiem do Rady Gminy w spra
wie udzielenia Lub nieudzielenia 
absolutorium Zarządowi Gminy. 
Wniosek w sprawie absolutorium 
podlega zaopiniowaniu przez Re
gionalną Izbę Obrachunkową w 
B i a ł y m s t o k u .

§ 2

Kontrola obejmuje czynności, których 
głównym celem jest sprawdzenie pra
widłowości i kierunków działania Za
rządu Gminy, oraz gminnych jednostek 
organizacyjnych, doboru środków i 
realizacji zadań nałożonych przez 
Radę Gminy.
W szczególności kontrola ma na celu:
1/ zbieranie informacji służących 

Radzie do doskonalenia działalno
ści jej organów,

2/- badanie zgodności działania z
przepisami prawa,

3/ ujawnianie niewykorzystanych re
zerw, wykazywanie nieprawidłowoś
ci w wykonaniu zadań,

4/ badanie i ocenę procesów gospo
darczych i innych rodzajów dzia
łalności służących zaspokajaniu 
potrzeb społecznych,

5/ ustalanie przyczyn i skutków 
stwierdzonych nieprawidłowości,

6/ wskazywanie sposobów i środków 
umożliwiających usunięcie stwier
dzonych nieprawidłowości.

§ 3
Komisja w toku wykonywania, zadań 
kontrolnych współdziała w razie 
potrzeby ' z innymi jednostkami kont
roli , oraz wykorzystuje ich materia
ły pokontrolne, a w szczególności 
materiały NIK, oraz kontroli dokony
wanych przez organy administracji 
państwowej i jednostek im podporząd
kowanych.

1. W przypadkach wymagających specjal
nych kwali f ikacj i komisja może 
zwrócić się do właściwych organów
0 powołanie rzeczoznawcy lub b i e g 
łego .

2. Kontrolujący podlega wyłączeniu od 
udziału w kontroli. , jeżeli wyniki 
kontroli mogą dotyczyć jego rosz
czeń lub praw.

3. O przyczynach wyłączenia zawiada
mia Komisję Rewizyjną Przewodni
czący Rady Gminy.

§ 5

Kontrolę przeprowadza się w dniach
i godzinach pracy obowiązuj ących w
jednostce kontrolowanej.

§ 6

1. Przed rozpoczęciem czynności, kon
trolujący zawiadamia kierownika 
jednostki kontrolowanej o przed
miocie kontroli.

2. Kierownik jednostki kontrolowa
nej zapewnia kontrolującym warun
ki i środki niezbędne do sprawnego 
przeprowadzenia kontroli, przed
stawia żądane dokumenty dotyczą
ce przedmiotu kontroli, ułatwia 
terminowe udzielenie wyjaśnień,
w miarę potrzeby udostępnia po
mieszczenie do przechowywania 
materiałów pokontrolnych.

§ 7

1. Obowiązkiem kontrolującego jest 
rzetelne i obiektywne stwierdze
nie stanu faktycznego i w razie 
stwierdzenia nieprawidłowości i 
uchybień - ustalenie ich przyczyn
1 skutków, oraz określenie osób 
za nie odpowiedzialnych, a w razie 
stwierdzenia osiągnięć i przykła
dów godnych wyróżnienia - wskaza
nie osób, które się przyczyniły 
do nich w sposób szczególny.

2. W razie ujawnienia w toku kontro-
- li okoliczności uzasadniających

podejrzenie przestępstwa, kont
rolujący niezwłocznie zawiadamia 
na piśmie Radę Gminy.

1. Ustalenie kontroli zapisuje się 
w protokóle, który winien okreś
lać fakty stanowiące podstawę do 
oceny działalności jednostki kon
trolowanej w badanym okresie, a 
w szczególności konkretne niepra
widłowości i u chybienia, ich 
przyczyny i s k u t k i , oraz osoby 
odpowiedzialne.

§ 9
1. Protokół kontroli podpisują osoby 

kontrolujące, kierownik jednostki 
kontrolowanej, oraz Skarbnik Gmi
ny , jeżeli kontrola obejmuje spra
wy finansowe.

2. Jeżeli przed podpisaniem protoko
łu kontroli kierownik jednostki 
kontrolowanej lub Skarbnik Gminy 
zgłaszają zastrzeżenia co do jego 
treści, kontrolujący bada zasad
ność tych zastrzeżeń i w uzasad
nionych wypadkach uzupełnia lub 
koryguje protokół.

3. Jeżeli kierownik jednostki lub 
Skarbnik Gminy odmawiają podpisa
nia protokółu kontroli, są obowią
zani złożyć pisemne wyjaśnienie, 
przyczyn odmowy.

4. Protokół kontroli, którego podpi
sania odmówiły osoby wymienione
w pkt 3 podpisuje kontrolujący, 
czyniąc w protokole wzmiankę o 
odmowie podpisania protokołu, 
oraz dołączając złożone przez te 
osoby wyjaśnienie przyczyn odmowy.

Załącznik Nr 5 
do Statutu Gminy 
Andrzejewo

W Y K A Z  
GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

1. Biblioteka Publiczna Gminy 
Andrzejewo

2. Publiczne Przedszkole w Andrzejewie
3. Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Andrzejewie
4. Szkoła Podstawowa w Andrzejewie
5. Szkoła Podstawowa w Ołdakach 

Polonii
6. Szkoła Podstawowa w Starej 

Ruskołęce
7. Szkoła Podstawowa w Królach Dużych



UCHWAŁA Nr 79/XVI/96
Rady Gminy Rutki 

z dnia 14 lutego 1996 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy 
R u t k i .

Na podstawie art. 18, ust. 2, 
pkt. 1 oraz art. 22, ust. 2 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
terytorialnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13, 
poz. 74) Rada Gminy Rutki uchwala co 
następuje:

Uchwala się Statut Gminy Rutki sta
nowiący załącznik do niniejszej uch
wały.

Traci moc uchwała Nr 18/IV/9O z dnia
17 września 1990 roku w sprawie usta
lenia Statutu Gminy oraz uchwały 
zmieniające 'Nr 48/IK/91 z dnia 20 
marca 1991 r., Nr 126/XXIII z dnia
26 marca 1993 , Nr 10/11/94 z dnia
22 lipca 1994 r., 22/111/94 z dnia 
5 sierpnia 1994 r. oraz § 4 uchwały 
Nr 55/X/95 z dnia 21 kwietnia 1995 
roku.

Załącznik
do Uchwały Nr 79/XVI/96 
Rady Gminy Rutki 
z dnia 14 lutego 1996 r

S T A T U T  
G M I N Y  R U T K I

Spis treści:
Rozdział

I Postanowienia ogólne
II Zakres działania i zadania 

Gminy
III Organizacja wewnętrzna oraz 

tryb pracy organów Gminy
IV Jednostki pomocnicze Gminy, 

zasady tworzenia, łączenia, 
podziału oraz znoszenia

V Zasady i tryb przeprowadzania 
referendum

VI Gospodarka finansowa Gminy 
VII Mienie komunalne Gminy 

VIII Postanowienia końcowe

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne

Wykonanie uchwały powierza się Za
rządowi Gminy.

Mieszkańcy Gminy Rutki tworzą z mocy 
prawa wspólnotę samorządową.

Statut Gminy podlega ogłoszeniu 
w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Łomżyńskiego.

Uchwała wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia przez rozplakatowanie 
na tablicy ogłoszeń.

, Przewodniczący
Rady Gminy

mgr Zenon MOŚCICKI

1. Siedzibą organów gminy jest miej
scowość Cwieś) Rutki Kossaki.

2. Terytorium gminy obejmuje obszar
o powierzchni 200,2 km2.

3. Granice gminy zaznaczone są na ma 
pie poglądowej satnowiącej załą
cznik Nr 1 do statutu.

1. Gmina posiada osobowość prawną
2. Samodzielność gminy podlega 

ochronie sądowej.

3. Pieczęcią urzędową jest pieczęć 
okrągła z godłem państwowym w 
środku i napisem w otoku "URZ$D 
GMINY RUTKI".

§ 4

1. Ilekroć w niniejszym statucie 
jest mowa o:
1/ gminie - należy przez to ro

zumieć wspólnotę samorządową 
oraz terytorium Gminy Rutki,

2/ radzie - należy przez to rozu
mieć Radę Gminy R u t k i ,

3/ zarządzie - należy przez to 
rozumieć Zarząd Gminy Rutki,

4/ przewodniczącym rady - należy 
przez to rozumieć Przewodni
czącego Rady Gminy R u t k i ,

5/ urzędzie - należy przez to 
rozumieć Urząd Gminy w Rut
kach,

6/ wójcie - należy przez to rozu
mieć Wójta Gminy Rutki.

2. Ilekroć w niniejszym statucie 
jest mowa o ustawie samorządowej 
należy przez to rozumieć ustawę 
z dnia 8 marca. 1990 r. o samorzą
dzie terytorialnym (Dz.U. z 1996 r. 
Nr 13, p o z . 74 ) .

ROZDZIAŁ II 

Zakres działania i zadania Gminy

§ 5

Zakres działania Gminy obejmuje 
wszystkie sprawy publiczne o zna
czeniu lokalnym, nie zastrzeżone 
Ustawami na rzecz innych podmiotów.

§ 6

Zadania publiczne o znaczeniu lokal
nym nie zastrzeżone ustawami na 
rzecz innych podmiotów Gmina wykonu
je we własnym imieniu i na własną 
odpowiedzialność.

§ 7

1. Gmina w celu zaspokojenia zbio
rowych potrzeb jej mieszkańców

realizuje zadania własne, które w
szczególności obejmują sprawy:
1/ ładu przestrzennego, gospodar

ki terenami i ochrony środowis 
ka ,

2/ gminnych dróg, ulic, mostów, 
placów oraz organizacji ruchu 
d r o g o w e g o ,

3/ wodociągów i zaopatrzenia w w o 
dę, kanalizacji, usuwania i 
oczyszczania ścieków komunal
nych, utrzymania czystości oraz 
urządzeń sanitarnych, wysypisk 
i utylizacji odpadów komunal
nych, zaopatrzenia w energię 
elektryczną,

4/ lokalnego transportu zbiorowe
go ,

5/ ochrony zdrowia,
6/ pomocy społecznej, w tym Ośrod

ka Pomocy Społecznej,
7/ oświaty, w tym szkół podstawo

wych, przedszkoli i innych pla
cówek oświatowo - wychowawczych,

8/ kultury, w tym bibliotek komu
nalnych i innych placówek 
upowszechniania kultury,

9/ kultury fizycznej , w tym tere
nów rekreacyjnych i urządzeń 
sportowych,

10/ targowisk i hal targowych,
11/ zieleni komunalnej i zadrze

w i e ń ,
12/ porządku publicznego i ochrony 

przeciwpożarowej,
13/ utrzymywanie gminnych obiektów 

i urządzeń użyteczności publi
cznej ,

14/ zapewnienie kobietom w ciąży 
opieki społecznej, medycznej 
i p rawnej.

§ 8 -

Przekazywanie gminie, w drodze usta
wy, nowych zadań własnych wymaga za
pewnienia koniecznych środków finan
sowych na ich realizację w postaci 
zwiększenia dochodów własnych gminy 
lub subwencji.



Gmina wykonuje zadania zlecone 
z zakresu administracji rządowej, 
obowiązek wykonywania których na
kładają u s t a w y , a także z zakresu 
organizacji przygotowań i prze
prowadzenia wyborów powszechnych 
oraz referendów.
Gmina może wykonywać również za
dania z zakresu administracji 
rządowej na podstawie porozumie
nia z organami tej administracji.
Zadania o których mowa w ust. 1 
i 2 gmina wykonuje po zapewnieniu 
środków finansowych w wysokości 
koniecznej do ich wykonania.

§ 10

W celu wykonania zadań Gmina może 
tworzyć jednostki organizacyjne, 
w tym przedsiębiorstwa, i zawie
rać umowy z innymi podmiotami.
Wykaz gminnych jednostek organi
zacyjnych zawiera załącznik Nr 2 
do statutu.

§ 11
Rada Gminy uchwala statut gminnej 
jednostki organizacyjnej.
Statut jednostki organizacyjnej 
określa między innymi nazwę, za
kres działania, siedzibę oraz za
kres wyposażenia jej w majątek 
trwały.
Zatrudnianie i zwalnianie kierow- 
tych jednostek należy do Zarządu 
G m i n y .

§ 12
Realizacja zadań publicznych 
przekraczających możliwości Gmi
ny następuje w drodze współdzia
łania międzygminnego.
W celu wspólnego wykonania zadań 
publicznych Rada może podjąć 
uchwałę o przystąpieniu do związ
ku międzygminnego.
O zamiarze przystąpienia do związ
ku Gmina informuje Sejmik Samo
rządowy oraz Wojewodę.

4. Gmina może zawrzeć porozumienie 
komunalne z inną gminą w celu p o 
wierzenia jednej z nich, określo
nych przez nie zadań publicznych.

ROZDZIAŁ III 

Organizacja wewnętrzna 
oraz tryb pracy organów Gminy

§ 13

1. Władza w Gminie należy do miesz
kańców, którzy podejmują rozstrzy
gnięcia bezpośrednio (w głosowa
niu powszechnym) lub za pośrednie 
twem organów gminy.

2. Rozstrzygnięcia w głosowaniu pow
szechnym podejmowane są poprzez 
wyroby radnych oraz referendum w 
sprawach o odwołanie Rady przed 
upływem kadencji, samoopodatkowa
nia mieszkańców na cele publiczne 
oraz w innych sprawach ważnych 
dla Gminy.

3. Zasady oraz tryb przeprowadzania 
referendum określone są w rozdzia
le V statutu.

§ 14

1. Organami Gminy są Rada Gminy 
i Zarząd Gminy.

2. Organy gminy wykonują swoje zada
nia przy pomocy Urzędu Gminy oraz 
gminnych jednostek organizacyj
nych .

§ 15

1. Rada jest organem stanowiącym i 
kontrolnym z wyłączeniem spraw 
rozstrzyganych przez mieszkańców 
w drodze referendum.

2. Organem wykonawczym gminy jest 
Z a r z ą d .

§ 16

1. Uchwały organów Gminy zapadają
zwykłą większością głosów w obec
ności co najmniej połowy składu 
organu, chyba że ustawa stanowi 
inaczej .

2. W przypadku równej liczby głosów 
rozstrzyga głos przewodniczącego.

§ 17

1. Kadencja Rady trwa 4 lata, licząc 
od dnia wyboru.

2. W skład Rady wchodzi osiemnastu 
rad n y c h .

§ 18

1. Rada wybiera ze swego grona Prze
wodniczącego i jednego Wiceprze
wodniczącego bezwzględną większo
ścią głosów w obecności co naj
mniej połowy ustawowego składu 
rady, w głosowaniu tajnym.

2. Przewodniczący Rady organizuje 
prace rady i prowadzi jej obrady. 
W przypadku nieobecności przewod
niczącego, zadania Przewodniczą
cego wykonuje Wiceprzewodniczący.

3. Funkcji, o których mowa w ust. 1, 
nie można łączyć z funkcją człon
ka zarządu oraz członkowstwer. w 
komisji rewizyjnej.

4. Odwołanie Przewodniczącego i Wi
ceprzewodniczącego następuje na 
wniosek co najmniej 1/4 ustawo
wego składu rady gminy w trybie 
określonym w ust. 1.

§ 19 

1. Rada obraduje na sesjach zwoły
wanych przez Przewodniczącego w 
miarę potrzeby, nie rzadziej jed
nak niż raz na kwartał.

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady 
zwołuje Przewodniczący Rady po
przedniej kadencji w ciągu sied
miu dni po ogłoszeniu zbiorczych 
wyników wyborów do rad na obsza
rze całego kraju.

3. Na wniosek Zarządu lub co najm
niej 1/4 ustawowego składu rady 
gminy przewodniczący obowiązany 
jest zwołać sesję w ciągu sied
miu dni od daty złożenia wniosku.

4. Sesje Rady są jawne.
5.' Rada może postanowić o wyłączeniu 

jawności obrad.

Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje 
zarządowi, komisjom, klubom radnych, 
oraz grupie radnych w składzie co 
najmniej 1/4 ustawowego składu Rady.

§ 21
Tryb przygotowania sesji oraz sposób 
jej prowadzenia został szczegółowo 
określony w regulaminie Rady Gminy 
stanowiącym załącznik Nr 3 do statu
tu.

§ 22
I

1. Do właściwości Rady Gminy należą 
wszystkie sprawy pozostające w 
zakresie działania gminy o ile 
ustawy nie stanowią inaczej.

2. Do wyłącznej właściwości Rady 
Gminy należy:
1/ Uchwalanie statutu Gminy.
2/ Wybór i odwołanie Zarządu, sta

nowienie o kierunkach jego 
działania oraz przyjmowanie 
sprawozdań z jego działalności.

3/ Powoływanie i odwoływanie 
Skarbnika Gminy, który jest 
głównym księgowym budżetu oraz 
Sekretarza Gminy na wniosek 
Przewodniczącego Zarządu.

4/ Uchwalenie budżetu gminy, roz
patrywanie sprawozdania z wyko
nania budżetu oraz podejmowanie 
uchwał w sprawie udzielenia lub 
nieudzielenia absolutorium za
rządowi z tego tytułu.

5/ Uchwalanie miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzen
nego .

6/ Uchwalanie programów gospodar
czych .

7/ Ustalanie zakresu działania 
jednostek pomocniczych, zasad 
przekazywania im składników 
mienia do korzystania oraz 
zasad przekazywania środków 
budżetowych na realizację za
dań przez; te jednostki.

8/ Podejmowanie uchwał w sprawach 
podatków i opłat w granicach 
określonych w odrębnych uchwa
łach .



9/ Podejmowanie uchwał w sprawach 
majątkowych gminy przekraczają- 
cych zakres zwykłego zarządu 
dotyczących:

a/ określenia zasad nabycia, 
zbycia i obciążenia nieru
chomości gruntowych oraz ich 
wydzierżawienia lub najmu na 
okres dłuższy niż trzy lata,
o ile ustawy szczególne nie 
stanowią i n a c z e j ,

b/ emitowanie obligacji oraz 
określanie zasad ich zbywa
nia, nabywania i wykupu 
przez zarząd,

c/ zaciąganie długoterminowych 
pożyczek i lcredytów,

d/ ustalanie maksymalnej wyso
kości pożyczki i. kredytów 
krótkoterminowych zaciąga
nych przez zarząd w roku 
b u dżetowym,

e/ zobowiązań w zakresie podej
mowania inwestycji i remontów
0 wartości przekraczającej 
granicę ustaloną corocznie 
przez radę gminy,

f/ tworzenie i przystępowanie do 
spółek i spółdzielni oraz 
rozwiązywania i występowania 
z nich,

g/ określania zasad wnoszenia, 
cofania i zbywania udziałów
1 akcji przez zarząd,

h/ tworzenia, likwidacji i reor
ganizacji przedsiębiorstw, za
kładów i innych gminnych jed
nostek organizacyjnych oraz 
wyposażenia ich w majątek,

i/ ustalania maksymalnej wyso
kości pożyczek i poręczeń 
udzielanych przez zarząd 
w roku budżetowym.

10/ Określanie wysokości sumy, do 
której zarząd gminy może samo
dzielnie zaciągnąć zobowiązania.

11/ Podejmowanie uchwał w sprawie
przyjęcia zadań z zakresu admi
nistracji rządowej.

12/ Podejmowanie uchwał w sprawach 
współdziałania z innymi gminami 
oraz wydzielanie na ten cel 
odpowiedniego majątku.

13/ Podejmowanie uchwał w sprawie 
herbu gminy, nazw ulic i placów 
publicznych oraz wznoszenia pom
ników .

14/ Nadawanie honorowego obywatelstwa 
G m i n y .

15/ Stanowienie w innych sprawach
zastrzeżonych ustawami do kompe
tencji Rady Gminy.

§ 23

Rada Gminy kontroluje działalność Za
rządu oraz gminnych jednostek organi
zacyjnych; w tym celu powołuje Komi
sję Rewizyjną.

§ 24

1. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą 
radni z wyjątkiem radnych pełnią
cych funkcje przewodniczącego i 
wiceprzewodniczącego Rady oraz 
będących członkami Zarządu. Prze
pisu § 26 ust. 1 nie stusuje się.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykona
nie budżetu gminy i wy stępuje z 
wnioskiem do Rady Gminy w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia abso
lutorium zarządowi.

3. Komisja Rewizyjna wykonuje inne 
zadania zlecone przez radę w zak
resie kontroli.

4. Zasady i tryb działania Komisji 
Rewizyjnej określa jej regulamin 
stanowiący załącznik Nr 4 do sta
tutu .

§ 25

1. Oprócz Komisji Rewizyjnej Rada po
wołuje następujące komisje stałe:
1/ Komisja Oświaty i Kultury,
2/ Komisja Rolnictwa, Leśnictwa 

i Ochrony Środowiska,
3/ Komisja Gospodarki Komunalnej 

i Transportu,
4/ Komisja Budżetowa.

§ 26

1. W skład komisji mogą wchodzić oso
by spoza Rady Gminy w liczbie nie 
przekraczającej połowy składu 
komis j i .

Liczbę członków komisji, ich skład 
osobowy oraz zakres działania, 
rada określi w odrębnej uchwale.
Komisja wybiera ze swego grona 
przewodniczącego komisji spośród 
radnych.
Posiedzenia komisji odbywają się 
w miarę potrzb.
Posiedzenia komisji zwołuje oraz 
ustala porządek dzienny obrad 
przewodniczący komisji.
Z każdego posiedzenia komisji 
sporządza się protokół.
Koszty działalności komisji i ich 
członków pokrywane są z budżetu 
g m i n y .

§ 27

Do zadań komisji stałych należy:
1/ opiniowanie projektów uchwał 

Rady oraz sprawowanie nadzoru 
nad wykonaniem uchwał Rady w 
zakresie kompetencji komisji,

2/ występowanie z inicjatywą 
uchwałodawczą,

3/ opiniowanie i rozpatrywanie 
spraw przekazanych komisji 
przez radę oraz wnioskowanie 
spraw przedkładanych przez
członków komisji i ob/wateli,

4/ opiniowanie skarg i wniosków 
w sprawach działalności orga
nów gminy oraz podległych jed
nostek organizacyjnych w zak
resie kompetenji komisji,

Komisje podlegają Radzie, której 
przedkładają plan pracy i sprawo
zdanie ze swej działalności raz 
'w roku.

§ 28

Rada może powołać inne stałe i 
doraźne komisje do realizacji 
określonych zadań.
Zakres działania, kompetencje, 
liczbę członków oraz skład osobo
wy komisji, o których mowa w 
ust. 1, określa rada gminy w 
uchwale o ich powołaniu.

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych.
2. Kluby radnych są.odrębną od rady 

wewnętrzną organizacją radnych 
tworzoną przez grupy radnych o 
wspólnych poglądach lub zaintere
sowaniach .

3. Zasady tworzenia i działania klu
bów są następujące:
1/ klub tworzy co najmniej 5 rad

nych ,
2/ radny może należeć tylko do 

jednego klubu,
3/ klub wybiera przewodniczącego, 

który reprezentuje klub przed 
radą i jej organami wewnętrzny
mi ,

4/ przewodniczący klubów radnych 
podają przewodniczącemu rady 
składy osobowe klubów i regula
miny wewnętrzne,

5/ kluby radnych mogą zawierać 
porozumienia,

6/ kluby współpracują z organami 
wewnętrznymi rady,

7/ klubowi przysługuje inicjatywa 
uchwałodawcza oraz prawo wno
szenia interpelacji i składania 
w n i o s k ó w ,

8/ członkowie klubu ponoszą koszty 
jego działalności,

9/ za udział w posiedzeniach klu
bów radnym nie przysługują die
ty i zwrot kosztów podróży.

§ 30

Radny reprezentuje wyborców, utrzymuje 
stałą więź z  mieszkańcami oraz ich 
organizacjami, przyjmuje zgłoszone 
postulaty i przedstawia je organom 
gminy do rozpatrzenia.

§ 31

Przed przystąpieniem do wykonywania 
mandatu radni składają ślubowanie, 
którego tekst i sposób składania 
określa art. 23 a ustawy samorządowej.



1 . Radny, który uzyskał mandat w gmi
nie Rutki nie może wykonywać pracy 
w ramach stosunku pracy w Urzędzie 
Gminy w Rutkach oraz wykonywać 
funkcji kierownika w gminnej jed
nostce organizacyjnej.

2. Organ gminy zamierzający powierzyć 
radnemu wykonanie pracy na podsta
wie umowy zlecenia lub umowy agen
cyjnej albo zamierzający udzielić 
zamówienia publicznego w zakresie 
nie objętym przepisami o zamówie
niach publicznych obowiązany jest 
zasięgnąć opinii komisji rewizyj
nej .

§ 33

Przepis § 32 nie dotyczy radnych, wy
branych do zarządu, z którymi stosu
nek pracy nawiązany jest na podstawie 
wyboru.

§ 34

Radny obowiązany jest brać udział w 
prących r a d y .i jej organów oraz in
nych instytucji samorządowych, do 
których został wybrany lub desygno
wany .

§ 35

1. Radny korzysta z ochrony prawnej 
przewidzianej dla funkcjonariuszy 
publicznych.

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pra
cy wymaga uprzedniej zgody rady. 
Rada odmówi zgody na rozwiązanie 
stosunku pracy z radnym, jeśli 
podstawą rozwiązania tego stosunku 
są zdarzenia związane z wykonywa
niem mandatu przez radnego.

3. Pracodawca obowiązany jest zwolnić 
radnego od pracy zawodowej w celu 
umożliwienia mu brania udziału w 
pracach organów gminy.

 § 36

1. Na zasadach określonych odrębną
 uchwałą radnemu przysługują diety 

oraz zwrot kosztów podróży służ
bowych .

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpo
wiednio do członków komisji spoza 
r a d y .

3. Należności, o których mowa w ust.
1 i 2 przysługujące w szczególnoś
ci Przewodniczącemu i Wiceprzewod
niczącemu Rady oraz członkom za
rządu, będącym radnymi, z którymi 
nie nawiązano stosunku pracy mogą 
być zryczałtowane.

§ 37

1. Obsługę techniczno-organizacyjną 
rady i komisji sprawuje Zarząd.

2. Szczegółową organizację wewnętrzną 
oraz tryb pracy rady zawiera Regu~* 
lamin Rady Gminy stanowiący załąci 
nik Nr 4 do niniejszego statutu.

§ 38

1. Organem wykonawczym gminy jest 
Zar z ą d .

2. W skład Zarządu wchodzą: Wójt jako 
Przewodniczący Zarządu, jego zas
tępca oraz pozostali członkowie.

3. Rada Gminy wybiera Zarząd w liczbie 
sześciu osób spośród radnych lub 
spoza składu rady.

4. Zarząd jest wybierany na okres 
kadencji Rady. Zarząd działa po 
upływie kadencji rady do dnia wy
boru nowego Zarządu.

5. Rada gminy wybiera Wójta bezwzglę
dną większością głosów ustawowego 
składu Rady, w głosowaniu tajnym.

6. Rada gminy wybiera zastępcę wójta 
oraz pozostałych członków Zarządu 
na wniosek Wójta zwykłą większoś
cią głosów w obecności co najmniej 
połowy ustawowego składu Rady w 
głosowaniu tajnym.

7. Członkostwa Zarządu nie można łą
czyć z zatrudnieniem w administra
cji r z ą d o w e j . .

§ 39

Zastępca wójta w razie nieobecności
Wójta z mocy ustawy wykonuje wszys
tkie zadania Wójta, w tym w szczegól
ności organizuje pracę i przewodniczy
Zarządowi.

Odwołanie Wójta i Zarządu odbywa się 
na zasadach określonych w ustawie 
samorządowej.

§ 41

1. Zarząd wykonuje uchwały Rady Gmi
ny i zadania Gminy określone
przepisami prawa.

2. Do zadań Zarządu należy w szcze
gólności :
1/ przygotowywanie projektów uch

wał Rady Gminy,
2/ określanie sposobu wykonywania 

u c h w a ł ,
3/ gospodarowanie mieniem komu

nalnym ,
4/ przygotowanie projektu budżetu 

oraz jego wykonywanie,
5/ zatrudnianie i zwalnianie kie

rowników gminnych jednostek 
organizacyjnych,

6/ wykonywanie zadań zleconych 
i przyjętych od administracji 
rządowej w drodze porozumienia,

7/ przedkładanie wniosków o zwo
łanie sesji rady,

8/ wydawanie zarządzeń w sprawach 
nie cierpiących zwłoki związa
nych z bezpośrednim zagroże
niem interesu publicznego. Za
rządzenia takie wymagają zat
wierdzenia na najbliższym 
posiedzeniu Rady,

9/ współdziałanie w interesie
Gminy z instytucjami znajdują
cymi się na jej terenie,

10/ udzielanie kierownikom jednos
tek organizacyjnych nie posia
dających osobowości prawnej, 
pozostających w strukturze 
Gminy pełnomocnictwa do zarzą
dzania mieniem tych jednostek,

11/ informowanie mieszkańców Gminy
o założeniach projektu budżetu, 
kierunkach polityki społecznej, 
gospodarczej oraz wykorzystaniu 
środków budżetowych,

12/ prowadzenie spraw w zakresie
zwykłego zarządu majątkiem Gmi
ny, zaciąganie zobowiązań fina
nsowych do wysokości ustalonej 
przez radę,

13/ rozpatrywanie ofert przy prze
targach publicznych,

14/ ustalanie zakresu spraw Gminy 
jakie Wójt może powierzyć do 
prowadzenia w swoim imieniu 
Sekretarzowi Gminy.

3. W realizacji zadań własnych Gminy 
Zarząd podlega wyłącznie Radzie 
G m i n y .

§ 42

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach 
zwoływanych przez Wójta/Przewod
niczącego Zarządu/ w miarę pot
rzeby, nie rzadziej jednak niż 
raz w miesiącu.

2. Posiedzeniom Zarządu przewodniczy 
Wójt, a w razie nieobecności Wój
ta jego zastępca.

3. Zarząd podejmuje decyzje kolegia
lnie zwykłą większością g ł o s ó w .

4. Członkowie Zarządu zobowiązani są 
brać czynny udział w pracach Za
rządu .

5. W pracach Zarządu uczestniczą bez 
prawa głosowania Skarbnik i Sek
retarz Gminy.

6. Zarząd może zaprosiś na posiedze
nie także inne osoby.

§ 43

1. Wójt jako Przewodniczący Zarządu 
organizuje jego pracę i kieruje 
bieżącymi sprawami Gminy oraz re
prezentuje Gminę na zewnątrz.

2. Wójt wykonuje zadania wynikające
z ustawy o samorządzie terytoria
lnym oraz z innych ustaw określa
jących status wójta.

§ 44

1. Zarząd wykonuje zadania przy po
mocy Urzędu Gminy.

2. Organizację i zasady funkcjonowa
nia Urzędu okreś.la regulamin uch
walony na wniosek Zarządu przez 
R a d ę .

3. Kierownikiem Urzędu jest Wójt.
4. W zakresie ustalonym przez Zarząd 

Wójt może powierzyć prowadzenie 
spraw Gminy w swoim imieniu Sek
retarzowi Gminy.



5. Kierownik Urzędu wykonuje upraw
nienia zwierzchnika służbowego w 
stosunku do pracowników Urzędu 
oraz do kierowników gminnych jed
nostek organizacyjnych, z zas
trzeżeniem § 41, ust. 2, pkt.5.

§ 45

1. Decyzje w indywidualnych sprawach 
z zakresu administracji publicz
nej wydaje wójt.

2. Wójt może upoważnić swojego zas
tępcę lub innych pracowników 
Urzędu Gminy do wydawania decyzji 
administracyjnych, o których mowa 
w ust. 1 w jego imieniu.

3. Decyzje wydawane przez Zarząd w 
sprawach z zakresu administracji 
publicznej podpisuje Wójt. W de
cyzji wymienia się imię i nazwis
ko członków Zarządu, którzy brali 
udział w wydaniu decyzji.

4. Do załatwiania indywidualnych 
spraw z zakresu administracji pu
blicznej Rada Gminy może upoważ
nić również organ wykonawczy jed
nostki pomocniczej oraz organy 
gminnych jednostek organizacyj
nych .

5. Od decyzji wydawanych przez Wójta, 
Zarząd i organy, o których mowa w 
ust. 4, w sprawach z zakresu za
dań własnych Gminy służy odwoła
nie do Samorządowego Kolegium Od
woławczego, a w sprawach zleco
nych Gminie - do Wojewody.

§ 46

Status prawny pracowników samorządo
wych określa ustawa z dnia 22 marca 
1990 roku o pracownikach samorządo
wych (Dz.U. Nr 21, poz. 124 i Nr 43, 
poz. 253 i z 19.9 4 r. Dz.U. Nr 98, 
p o z . 4 71).

§ 47

Pracownikami samorządowymi zatrud
nionymi w Urzędzie Gminy są osoby 
zatrudnione w ramach stosunku pracy 
na podstawie:
1/ wyboru - wójt,
2/ powołania - sekretarz i skarbnik 

oraz kierownicy USC,
3/ umowy o pracę - pozostali pracow

nicy.

1. Stosunek pracy z pracownikami sa
morządowymi zatrudnionymi na pod
stawie wyboru nawiązuje Rada Gmi
ny.

2. Stosunek pracy z pozostałymi pra
cownikami samorządowymi nawiązuje 
Wó j t .

§ 49

Zastępca Wójta pełni swoje obowiązki 
bez nawiązania stosunku pracy z 
Urzędem Gminy.

ROZDZIAŁ IV

Jednostki pomocnicze gminy,
zasady tworzeni łączenia, podziału 

oraz -oszenia

§ 50

Jednostkami pomocniczymi Gminy są
sołectwa.

§ 51

li Organem uchwałodawczym w sołec
twie jest zebranie wiejskie, a 
wykonawczym sołtys.

2. Zasady i tryb wyboru sołtysa ok
reśla statut sołectwa.

3. Sołtys korzysta z ochrony prawnej 
przysługującej funkcjonariuszom 
public z n y m .

§ 52

1. Sołtysi mogą uczestniczyć w ses
jach rady, na których mają prawo 
zgłaszania interpelacji, wniosków 
oraz zabierania głosu w dyskusji.

2. Sołtysi mogą być członkami powo
ływanych przez radę komisji sta
łych i doraźnych tam, gdzie prze
widuje się udział człortków spoz«. 
Rady.

3. Rada może w drodze uchwały usta
nowić zasady, na jakich sołtysom 
będzie przysługiwała dieta i 
zwrot kosztów podróży.

Tworzenie nowych sołectw, łącze
nie, podział i znoszenie na tere
nie Gminy Rutki następuje na pod
stawie uchwały Rady podjętej z 
inicjatywy własnej lub inicjatywy 
mieszkańców.
Przed podjęciem uchwały z własnej 
inicjatywy Rada przeprowadza kon
sultacje społeczne z mieszkańcami, 
które odbywają się w następują
cych formach:
1/ ogłoszenie projektu uchwały 

w miejscach zwyczajowo przy
jętych w danej miejscowości,

2/ omówienie treści projektu na 
zebraniach wiejskich,

3/ przyjmowanie uwag, opinii i 
wniosków do projektu uchwały.

Po przeprowadzeniu konsultacji 
Rada rozpatruje na sesji zebrane 
opinie i wnioski i podejmuje 
u c h w a ł ę l.
Opinie i wnioski nie są dla rady 
w i ą ż ą c e .

§ 54

Przy podziale Gminy na sołectwa 
uwzględnia się przede wszystkim 
naturalne uwarunkowania przes
trzenne i istniejące więzi między 
m ieszkańcami.
Zniesienie sołectwa wymaga wnio
sku co najmniej 60 % ogółu miesz
kańców posiadających pobyt stały 
na danym terenie, którzy ukończy
li 18 lat.

§ 55

Sołectwa zarządzają i korzystają 
z posiadanego i przekazaneg 
przez gminę mienia komunaln^yo w 
zakresie zwykłego zarządu tym 
m i e n i e m .
Do czynności zwykłego zarządu tym 
mieniem należy:
1/ załatwianie bieżących spraw 

1 związanych z eksploatacją tego 
mi e n i a ,

'2/ utrzymanie go w stanie niepo- 
gorszonym w ramach jego aktu
alnego przeznaczenia,

3/ zabezpieczenie mienia i osiąga
nie z niego normalnych korzyś
ci, w tym pobieranie pożytków.

§ 56

1. Sołectwa nie tworzą własnych bud
żetów .

2 . W ramach budżetu gminy sołectwa 
uprawnione są do prowadzenia gos
podarki finansowej w  zakresie fun
duszu wiejskiego.

3. Wykonanie dochodów i wydatków so
łectwa odbywa się za pośrednictwem 
rachunków bankowych.

4. Wydatki mogą być wykonywane tylko 
do wysokości aktualnego stanu 
rachunku bankowego.

§ 57

Nadzór nad działalnością organów so
łectwa sprawuje Rada za pomocą włas
nych komisji, Zarządu oraz Wójta.

§ 58

Organizację, zakres i zasady działa
nia sołectw na terenie Gminy Rutki 
określają odrębne statuty nadane so
łectwom przez Radę Gminy.

§ 59

Wykaz utworzonych sołectw na terenie 
Gminy Rutki stanowi załącznik Nr 5 
do statutu.

ROZDZIAŁ V
Zasady i tryb przeprowadzania 

referendum

§ 60

1. O najistotniejszych sprawach Gminy 
decydują jej mieszkańcy w drodze 
r eferendum.

2. Referendum może być zwołane w ka
żdej sprawie ważnej dla Gminy.

3. Do wyłącznej właściwości r e /eren- 
dum należy podejmowanie rozstrzy
gnięć w sprawach:
1/ samoopodatkowania mieszkańców 

na cele publiczne,



2/ odwołanie Rady Gminy przed 
upływem kadencji.

§ 61

Referendum polega na udzieleniu po
zytywnej lub negatywnej odpowiedzi 
pa postawione pytanie, przedstawione 
pa urzędowej karcie do głosowania.

§ 62

W referendum mogą brać udział wy
łącznie mieszkańcy Gminy posiadający 
czynne prawo wyborcze.

§ 63

1. Referendum przeprowadza Rada z 
własnej inicjatywy lub na wniosek 
co najmniej 1/10 mieszkańców 
uprawnionych do głosowania.

2. Referendum .jest ważne, jeśli
! wzięło w nim' udział co najmniej

30 % uprawnionych do głosowania.
3 . Referendum w sprawie odwołania 

Rady przed upływem kadencji prze
prowadza się wyłącznie na wniosek 
mieszkańców na zasadach określo
nych w ust. 1 i 2.

4. Wynik referendum jest rozstrzyga
jący , jeśli za jednym rozwiąza
niem w sprawie poddanej pod gło
sowanie opowiedziało się więcej 
niż połowa biorących udział w 
referendum.

§ 64

1. Uchwałę o przeprowadzeniu refere- 
rendum Rada podejmuje bezwzględną 
większością głosów w obecności co 
najmniej połowy ustawowej liczby 
r a dnych.

2. Uchwała Rady Gminy o przeprowa
dzeniu referendum podlega bez
zwłocznemu opublikowaniu przez 
rozplakatowanie na terenie gminy 
oraz podlega opublikowaniu w 
Dzienniku Urzędowym Województwa 
Łomżyńskiego.

3. Postanowienie o przeprowadzeniu 
referendum w sprawie odwołania 
Rady Gminy przed upływem kadencji 
wydaje Wojewódzki Komisarz Wybor
czy .

4. Postanowienie Wojewódzkiego Komi
sarza Wyborczego o przeprowadzeniu

referendum podlega opublikowaniu 
zgodnie z § 64, u s t . 2.

§ 65

1. Kalendarz czynności związanych z 
przeprowadzeniem referendum okre
śla Rada Gminy lub Wojewódzki Ko
misarz Wyborczy postanawiając o 
przeprowadzeniu referendum w spra
wie odwołania rady.

2. Kalendarz podlega ogłoszeniu w Wo
jewódzkim Dziennkiu Urzędowym i w 
gminie w sposób zwyczajowo przy
jęty.

§ 66

Do przeprowadzenia referendum i usta
lenia jego wyników Rada Gminy powołu
je gminną komisję do spraw referendum 
w sprawie dotyczącej samoopodatkowa- 
nia mieszkańców na cele publiczne lub 
innej sprawie ważnej dla gminy lub 
Wojewódzki Komisarz Wyborczy w spra
wie odwołania Rady Gminy przed upły
wem kadencji.

§ 67

Koszty związane z przeprowadzeniem 
referendum pokrywa się z budżetu 
g m i n y .

§ 68

Szczegółowe zasady i tryb przeprowa
dzenia referendum określa ustawa z 
dnia 11 października 1991 r. o refe
rendum gminnym (Dz.U. Nr 110, poz.
473 i z 1995 r. Dz.U. Nr 124, poz.
601) .

ROZDZIAŁ VI 
Gospodarka finansowa gminy

§ 69

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospo
darkę finansową na podstawie rocz
nego budżetu gminy.

2. Zarząd opracowuje projekt budżetu 
z informacją o stanie mienia komu
nalnego i objaśnieniami przedkłada 
radzie w terminie określonym odrę
bnymi przepisami i przesyła go do 
wiadomości Regionalnej Izbie Obra
chunkowe j •

3. Tryb uchwalania budżetu oraz ro
dzaj i szczegółowość materiałów 
określa Rada odrębną uchwałą,

§ 70

1. Gospodarka finansowa Gminy jest 
jawna.

2. Zarząd informuje mieszkańców o 
założeniach projektu budżetu, 
kierunkach polityki społeczno - 
gospodarczej oraz o wykorzysta
niu środków budżetowych.

3. Wójt nizwłocznie ogłasza uchwałę 
budżetową i sprawozdanie z jej 
wykonania w sposób przyjęty w 
G m i n i e .

§ 71

1. Dochodami Gminy są:
1/ podatki, opłaty i inne wpływy 

określone w odrębnych usta
wach jako dochody gminy,

2/ dochody z majątku gminy,
3/ subwencja ogólna z budżetu 

p a ń s t w a .
2 . Dochodami Gminy mogą być:

1/ dotacje celowe na realizację 
zadań zleconych oraz na dofi
nansowanie zadań w ł a ^ y c h ,

2/ wpływy z samoopodatkoW&łnia 
mieszkańców,

3/ spadki, zapisy i darowi'żny ,
4/ inne dochody.

§ 72

1. Do czasu uchwalenia budżetu 
przez radę, nie później jednak
‘niż do 31 marca roku budżetowego 
podstawą gospodarki budżetowej 
jest projekt budżetu przedłożony 
R a d z i e .

2. Skutki nieuchwalenia budżetu w 
terminie określonym w pkt. 1 ok
reśla art. 53 ust*. 3 ustawy sa
morządowej .

j*
§ 73

1. W uchwale budżetowej określa się 
źródła pokrycia niedoboru budże
tu, jeżeli planowane wydatki 
budżetu przewyższają planowane 
d o c h o d y .

2. Uchwały rady i zarządu dotyczące 
zobowiązań finansowych wskazują 
źródła dochodów, z których zobo
wiązania te zostaną pokryte.

3. Uchwały organów gminy, dotyczące 
zobowiązań finansowych zapadają 
bezwzględną większością głosów w 
obecności co najmniej połowy 
składu organu gminy.

§ 74

Dyspozycja środkami pieniężnymi gmin
jest oddzielna od kasowego jej wyko
nania .

§ 75

Za prawidłową gospodarkę finansową
gminy odpowiada Zarząd.

(ROZDZIAŁ VII 
Mienie komunalne gminy

§ 76

1. Zarządzanie mieniem komunalnym 
gminy należy do zarządu z zastrze
żeniem art. 18 ust. 2 i art. 45 
ust. 2 ustawy samorządowej.

2. Oświadczenie woli w imieniu gminy 
w zakresie zarządu mieniem skła
dają dwaj członkowie zarządu lub 
jeden członek zarządu i osoba upo 
ważniona przez zarząd (pełnomoc
nik ) .

3. Zarząd może udzielić wójtowi upo
ważnienia do składania jednoosobo 
oświadczeń woli związanych z pro
wadzeniem bieżącej działalności 
g m i n y .

4. Jeżeli czynność prawna może spowo
dować powstanie zobowiązań pie
niężnych, do jej skuteczności po
trzebna jest kontrasygnata skarb
nika gminy lub osoby przez niego 
upoważnionej.

§ 77

1. Kierownicy jednostek organizacyj
nych gminy nie posiadających oso
bowości prawnej działają jednooso
bowo na podstawie pełnomocnictwa 
udzielonego przez zarząd gminy.



2 . Do c z y n n o ś c i  p r z e k r a c z a j ą c y c h  z a 
k r e s  p e łn o m o c n ic tw a  p o t r z e b n a  
j e s t  zg o d a  z a r z ą d u .

§ 78

Gmina n i e  p o n o s i  o d p o w ie d z ia ln o ś c i  
za z o b o w ią z a n ia  in n y c h  kom u n aln y ch  
o só b  p ra w n y c h , a one  n i e  p o n o sz ą  
o d p o w ie d z ia ln o ś c i  za z o b o w ią z a n ia  
g m in y .

ROZDZIAŁ V I I I  
P o s ta n o w ie n ia  końcow e

§ 79

Zm iany s t a t u t u  n a s t ę p u j ą  w f o rm ie  
u c h w a ły  Rady Gm iny.

§ 80

Gmina ma praw o s ta n o w ie n ia  p rz e p is ó w  
gm in n y ch  na z a s a d a c h  o k r e ś lo n y c h  w 
a r t .  40 i  41 u s ta w y  s a m o rz ą d o w e j.

§ 81

1 . P r z e p i s y  gm inne  o g ł a s z a  s i ę  p r z e z  
r o z p la k a to w a n ie  o b w ie s z c z e ń  na 
t a b l i c y  o g ło s z e ń  U rzędu  Gminy 
o r a z  j e d n o s tk a c h  p o m o cn ic zy c h  
gm iny w m ie js c a c h  zw ycza jow o  
p r z y j ę t y c h .

2 . P r z e p i s y  gm inne w chodzą w ż y c ie  z 
dn iem  o g ł o s z e n i a ,  o i l e  n i e  p r z e 
w id u ją  w y ra ź n ie  te r m in u  p ó ź n i e j 
s z e g o  .

3 . U rząd  Gminy p ro w a d z i z b ió r  p r z e 
p isó w  g m innych  d o s tę p n y c h  do pow
s z e c h n e g o  w g ląd u  w je g o  s i e d z i b i e .

§ 82

1 p Z asad y  p ro w a d z e n ia  d o k u m e n ta c j i  
p r a c y  o rganów  gm iny r e g u l u j ą  o d 

rę b n e  p r z e p i s y  ( I n s t r u k c j a  k a n 
c e l a r y j n a )  lu b  d e c y z j e  w ó j ta  w 
z a k r e s i e  n i e  u reg u lo w an y m  i n s t r u 
k c j ą .

2 . Z asady  o b s ł u g i  i n t e r e s a n t ó w  p r z e z  
o rg a n y  g m in y , w s z c z e g ó l n o ś c i  
u d z i e l a n i a  i n f o r m a c j i  u rz ę d o w y c h , 
u d o s t ę p n i a n i a  d z ie n n ik ó w  u r z ę d o 
w ych, z b io r u  p r z e p is ó w  g m innych  
o k r e ś l a  r e g u la m in  o r g a n i z a c y j n y  
u r z ę d u .

§ 83

W sp ra w a c h  n iu re g u lo w a n y c h  w n i n i e j 
szym s t a t u c i e  m ają  z a s to s o w a n ie  p r z e
p i s y  u s ta w :
-  u s ta w a  z d n i a  8 m arca  1990 r .  o 

s a m o r z ą d z ie  t e r y t o r i a l n y m  (D z .U . z 
19 96 r .  Nr 1 3 , p o z . 7 4 ) ,

-  u s ta w a  z d n i a  22 m arca  1990 r .  o 
p ra c o w n ik a c h  sa m o rząd o w y ch  (D z.U . 
Nr 2 1 , p o z .  1 2 4 , Nr 43 , p o z .  253 i  
z 1994 r .  Nr 9 8 , p o z .  4 7 1 ) ,

-  u s ta w a  z d n i a  10 m aja  1990 r .  -  
p r z e p i s y  w p ro w a d z a ją c e  u s ta w ę  o sa  
m o rz ą d z ie  t e r y t o r i a l n y m  i  u s ta w ę  o 
p ra c o w n ik a c h  sa m o rząd o w y ch  (D z.U . 
Nr 32 , p o z .  1 9 1 , Nr 4 3 , p o z . 253 , 
Nr 92 , p o z .  5 4 1 , z 199.1 r .  Nr 34, 
p o z . 1 5 1 , z 1992 r .  Nr 6 , p o z . 20 , 
z 1993 r .  Nr 4 0 , p o z .  1 8 0 , z 1994
r  . Nr 1 , p o z . 3 ) ,

-  u s ta w a  z d n i a  17 m aja  1990 r .  o po 
d z i a l e  z a d a ń  i  k o m p e te n c j i  o k r e ś l o  
nych w u s ta w a c h  s z c z e g ó ln y c h  pom ię 
dzy o rg a n y  gm iny  a o rg a n y  a d m in is 
t r a c j i  r z ą d o w e j  o r a z  o z m ia n ie  n ie  
k tó r y c h  u s ta w  (D z .U . Nr 34 , p o z . 
198, Nr 4 3 , p o z .  2 5 3 , Nr 8 7 , p o z . 
506 , z 1991 r .  Nr 9 5 , p o z .  425 , Nr 
107, p o z .  4 6 4 , Nr 1 1 4 , p o z . 4 9 2 ) .

§ 84

S t a t u t  n i n i e j s z y  w c h o d z i w ż y c ie  z
dniem  o g ł o s z e n i a .



Załą c z n i k  Nr 2 
do Statutu Gminy 
Rutki

W Y K A Z
JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 

GMINY RUTKI

1. G m i n n a  B i b l i o t e k a  Pu b l i c z n a  
w  R u t k a c h

2. Ś w i e t l i c a  W i e j s k a w  R u t k a c h

3. Ś w i e t l i c a  W i e j s k a  w Z a m b r z y c a c h  

K a p u s t a c h

4. O ś r o d e k  P o m o c y  S p o ł e c z n e j  

w  R u t k a c h

5. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w  R u t k a c h

6. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w  Z a m b r z y c a c h  

K r ó l a c h

7. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w  G r ą d a c h  - 

W o n i e c k o

8. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w  K o ł o m y i

9. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w  M o d z e l a c h  

G ó r k a c h

10. S z k o ł a  P o d s t a w o w a  w K a ł ę c z y n i e

Z ałą c z n i k  Nr 3 
do Statutu Gminy 
Rutki

R E G U L A M I N  

R ADY GMINY RUTKI

R O Z D Z I A Ł  I 

P o s t a n o w i e n i a  ogólne

§ 1
R e g u l a m i n  o k r eśla tryb d z i a ł a n i a  
Rady Gminy Rutki zwanej dalej R a 
dą oraz sposób o b r a d o w a n i a  na s e 
sjach i p o d e j m o w a n i e  uchwał przez 
R a d ę .

§ 2
Rada dzi a ł a  na sesjach a także 
za p o ś r e d n i c t w e m  komisji i r a d 
nych oraz za p o ś r e d n i c t w e m  Z a 
rządu jako organu wykonawczego.

R O Z D Z I A Ł  II 

S e s j e  Rady

§ 3

1. Rada o b r a d u j e  na s e s jach z w o ł y w a 
nych przez p r z e w o d n i c z ą c e g o  lub 
w i c e p r z e w o d n i c z ą c e g o .

2. Sesje z w o ł y w a n e  są w miarę potrzeb, 
nie r z a d z i e j  jednak niż raz na 
k w a r t a ł .

§ 4

1. Pie r w s z ą  s e s j ę  nowo w y b ranej Rady 
zwołuje P r z e w o d n i c z ą c y  R a d v  p o 
p r zedniej kadencji.

2. Pie r w s z ą  s e s j ę  nowo wyb r a n e j  Rady 
o t w iera i p r o w a d z i  do c zasu w y b o 
ru n o w e g o  p r z e w o d n i c z ą c e g o  radny 
n a j s t a r s z y  wiekiem.

3. P o r ządek p i e r w s z e j  sesji powinien 
o b e j m o w a ć  n a s t ę p u j ą c e  sprawy:

1/ z ł o ż e n i e  ś l u b o w a n i a  przez nowo 
w y b r a n y c h  radnych,

i
2/ w y b ó r  p r z e w o d n i c z ą c e g o  Rady,

3/ w y b ó r  d e l e g a t a  do S e j miku S a m o 
r z ą d owego,

  4/ w y b ó r  lub u s t a l e n i e  terminu w y 
bor u  Wójta,

5/ p o i n f o r m o w a n i e  Rady o stanie 
b u d ż e t u  oraz o innych ważnych 
s p r a w a c h  dla Gminy.

§ 5

1. Podczas sesji Rada r o z p a t r u j e  i 
r o z s t r z y g a  w d r o d z e  u c h w a ł  w s z y 
stkie s p r a w y  n a l e ż ą c e  do jej k o m 
p e tencji .

2. W sprawach, w k t ó r y c h  Rada nie p o 
siada u p r a w n i e ń  s t a n o w i ą c y c h  i k o n 
trolnych- może w y r a ż a ć  swoją opinię.

§ 6
1. Rada o d b y w a  sesje zwycz a j n e  w i l o 

ści p o t r z e b n e j  do w y k o n a n i a  swych 
zadań nie r z a d z i e j  jednak niż raz 
na kwartał.

2. Sesjami z w y c z a j n y m i  są sesje u m i e 
s z c zone w p l a n i e  pracy Rady oraz 
nie p r z e w i d z i a n e  w planie pracy, a 
zwoły w a n e  przez P r z e w o d n i c z ą c e g o  z 
z a c h o w a n i e m  zasad o k r e ś l o n y c h  w
§ 8 .

3. Plan pracy na rok n a s t ę p n y p r z y g o
towuje p r z e w o d n i c z ą c y  Rady p r z y 
współ u d z i a l e  p r z e w o d n i c z ą c y c h  s t a 
łych kom isji i p r z e d s t a w i a  go Ra
d zie do a k c e p t a c j i  na ostat n i e j  
sesji w roku.

§ 7

1. Rada może o d b y w a ć  sesje n a d z w y c z a j 
ne z w o ł y w a n e  bez w z g l ę d u  na plan 
pracy Rady przez:

1/ P r z e w o d n i c z ą c e g o  na w n i o s e k  z a 
rządu lub g rupy ra d n y c h  s t a n o 
w iącej co najmniej 1/4 u s t a w o 
w ego składu Rady, w c iągu 7 dni 
od d a t y  z ł ożenia wniosku.

2/ Sejmik S a m orządowy, a w o k r e 
sie między sesjami jego P r e z y 
dium.

R O Z D Z I A Ł  III 

P r z y g o t o w a n i e  sesji

§ 8
1. Projekt porządku obrad, miejsce, 

t ermin oraz g o d z i n y  r o z p o c z ę c i a  
sesji ust a l a  P r z e w o d n i c z ą c y  Rady 
w p o r o z u m i e n i u  z Z a rządem Gminy.

2. O ter m i n i e  sesji z w y c zajnej Rady 
z a w i a d a m i a  się jej c z ł o n k ó w  p i 
s emnie lub w inny s k u t e c z n y  s p o 
sób co n a j mniej na 5 dni przed 
ter m i n e m  obrad.

3. W z a w i a d o m i e n i u  o sesji podaje 
się: miejsce, dzień, g o d z i n ę  r o z 
poc z ę c i a  p o s i e d z e n i a  oraz p r o p o 
nowany p o r z ą d e k  obrad.

4. Z a w i a d o m i e n i e  o miejscu, t e r m i 
nie oraz p r o b l e m a t y c e  obrad p o 
d aje się do w i a d o m o ś c i  m i e s z k a 
ńców- przez r o z p l a k a t o w a n i e  na 
t a b licy ogłoszeń.

§ 9 .

W lokalu, w którym odbywa się p o 
s i e d z e n i e  należy z a p e w n i ć  miejsca 
dla c z ł o n k ó w  Rady, gości z a p r o s z o 
nych, a także dla publiczności.

R O Z D Z I A Ł  IV 

O b r a d y

§ 1 0

1. Jeżeli p r z e d m i o t e m  sesji mają być 
sprawy o b j ę t e  taje m n i c ą  państwową, 
zgodnie z treścią ustawy o t a j e m 
nicy p a ń s twowej, jawność sesji lub 
jej c z ę ś ć  z o s t a j e  w y ł ą c z o n a  i Rada 
o b r a d u j e  przy d r z w i a c h  z a m k n i ę t y c h

2. Poza p r z y p a d k i e m  o k r e ś l o n y m  w ust.
1 na w n i o s e k  co naj m n i e j  1/2 l i c z 
by radnych o b e c n y c h  na sesji, Rada 
może postanowić, iż ze w z g l ę d u  na 
w ażny interes społeczności, g miny 
lub p o s z c z e g ó l n y c h  oby w a t e l i ,  cała 
sesja lub obr a d y  nad o k r e ś l o n y m i  
punktami p o r z ą d k u  o brad odbędą się 
przy d r z w i a c h  zamkniętych.

§ 11

1.. Posiedzeni e sesji o t w i e r a  i p r o w a 
dzi. P r z e w o d n i c z ą c y  Rady lub 'Wice- 
p r zewod n i c z ą c  y .

2 . Pr z e w o d n i c z ą c y  Rady lub W i c e p r z e 
w o d n i c z ą c y  ki e r u j e  obradami, a w 
s z c z eg ó i no ś c i ;

1/ zbiera propozycje, zmian w p o 
rządku obrad, p o d daje je pod 
dysk u s  ję i g l o s o w a n i e  ,

2/ czuwa nad z a p l a n o w a n y m  p o r z ą d 
kiem o brad R a d y ,

3/ może o k r e ś l a ć  lim i t y  czasu na 
wypowiedzi, wtedy pilnuje ich 
p r z e s t r z e g a n i a ,

4/ w spr a w a c h  f o r m a l n y c h  u d z iela 
g ł o s u  poza kolejnością,

5/ wyd a j e  bieżące z a r z ą d z e n i a  p o 
rzą d k o w e  ,

6/ u t r z y m u j e  por z ą d e k  podczas 
o b r a d .

§ 12

1. O t w a r c i e  sesji, nastę p u j e  po w y p o 
w i e d z e n i u  przez P r z e w o d n i c z ą c e g o  
formuły "Otwieram ... Sesję Rady 
Gminy Rutki".



2. Po otwarciu sesji Przewodniczący, 
na podstawie listy obecności , 
stwierdza guorum, a w wypadku je
go braku wyznacza nowy termin po
siedzenia i zamyka obrady.

3. Po stwierdzeniu prawomocności ob
rad przewodniczący przedstawia do 
uchwalenia projekt porządku ob
rad .

4. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź 
zmianę w projekcie porządku^ ob
rad może wystąpić radny, wójt 
lub jego zastępca.

5. Po wykonaniu czynności, o których 
mowa w ust. 3 i 4 Rada w głosowa
niu jawnym przyjmuje porządek ob
rad sesji.

§ 13

1. W porządku obrad- każdej zwyczaj
nej sesji przewiduje się:
1/ przyjęcie protokołu z poprzed

niej sesji, z którego treścią 
radni mogli zapoznać się wcze
śniej w biurze Urzędu Gminy,

2/ zgłaszanie interpelacji i wnio
sków przez radnych,

3/ sprawozdanie z pracy Zarządu.

§ 14

1. Interpelacje i wnioski składa się 
w istotnych sprawach dla wspól
noty samorządowej.

2. Interpelacje i wnioski powinny^ 
być sformułowane jasno i zwięź
le.

3. Odpowiedzi udziela: Przewodniczą- 
cy Rady, Przewodniczący poszcze
gólnych komisji, Wójt lub członek 
Zarządu, albo wyznaczony przez 
Wójta pracownik Urzędu Gminy.

4. W przypadku niemożności udziele
nia natychmiastowej odpowiedzi 
wyjaśnienie winno być udzielone 
zgodnie z przepisami k.p.a. o 
terminach załatwiania sprawy.

5. Sprawozdanie Zarządu składa Wójt 
lub upoważniona przez niego oso
ba .

§ 15

1. Przewodniczący prowadzi obrady 
według uchwalonego porządku otwie
rając i zamykając dyskusję nad ko
lejnymi punktami obrad.

2. W uzasadnionych wypadkach Przewod
niczący może dokonać za zgodą rady 
zmian w kolejności poszczególnych 
punktów porządku obrad.

§ 16
1. Przewodniczący obrad czuwa nad 

sprawnym przebiegiem i zachowaniem 
porządku obrad.

2. W przypadku stwierdzenia, że radny 
w swoim wystąpieniu wyraźnie od
biega od przedmiotu obrad, prze
wodniczący po uprzednim zwróceniu 
uwagi może odebrać mu głos.

3. Jeżeli sposób wystąpienia albo za
chowania radhego w sposób oczywis
ty zakłócają porządek obrad, bądź 
uchybiają powadze sesji, przewod
niczący przywołuje radnego "do po
rządku" a gdy przywołanie nie o d 
niosło skutku może odebrać mu głos, 
nakazując jednocześnie odnotowanie 
tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje 
się odpowiednio do osób spoza Rady 
zaproszonych na sesję i publiczno
ści .

§ 17
1. Przewodniczący obrad udziela na 

sesji głosu według kolejności 
zgłoszeń.

2. Przewodniczący może udzielić g ł o 
su poza kolejnością w sprawie o g 
łoszenia wniosków o charakterze 
formalnym, których przedmiotem mo
gą być w’ szczególności:
1/ stwierdzenie guorum,
2/ wycofanie określonego tematu 

z porządku obrad,
3/ zakończenie dyskusji i podjęcie 

u c h w a ł y ,
4/ zamknięcie listy mówców,
5/ tajnego głosowania,
6/ przeliczenia głosów,

7/ zamknięcia listy kandydatów 
przy wyborach,

8/ zgłoszenia autopoprawki do 
projektu uchwały lub wycofa
nie projektu,

9/ przestrzeganie regulaminu 
o b r a d ,

10/ przerwanie, odroczenie lub 
zamknięcie posiedzenia.

3. Wniosek o charakterze formalnym 
przewodniczący obrad podaje pod 
g ł o s o w a n i e .

4. Poza kolejnością zgłoszeń prze
wodniczący udziela głosu:
1/ Wójtowi,
2/ radcy prawnemu lub rzeczozna

wcy w celu wyjaśnienia wąt
pliwości w rozważanej sprawie.

§ 18

1. Przewodniczący obrad może udzie
lić głosu osobie spośród publi
czności po uprzednim uzyskaniu 
zgody Rady.

2. Po uprzednim ostrzeżeniu przewo
dniczący może nakazać opuszcze
nie sali tym osobom spośród pu
bliczności, które swoim zachowa
niem lub wystąpieniami zakłócają 
porządek obrad bądź naruszają 
powagę sesji.

§ 19

1. W przypadku stwierdzenia braku 
guorum w trakcie posiedzenia
przewodniczący przerywa obrady i 
jeżeli nie może zwołać q u o r u m , 
wyznacza nowy termin posiedzenia 
tej samej sesji, z tym, że uch
wały podjęte do tego momentu 
zachowują swoją moc.

2. Fakt przerwania obrad oraz naz
wiska i imiona radnych, którzy 
bez usprawiedliwienia opuścili 
obrady, odnotowuje się w proto
kóle.

§ 20

1. Po wyczerpaniu porządku obrad
przewodniczący kończy sesję sło
wami: "zamykam sesję Rady Gminy 
w Rutkach".

2. Czas od otwarcia sesji do jej 
zakończenia uznaje się za czas 
trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak
że sesji, która objęła więcej niż 
jedno posiedzenie.

4. Po ogłoszeniu zamknięcia sesji 
przez przewodniczącego obrad Rada 
jest zwizana uchwałami podjętymi 
w tej sesji.

5. Zmiana podjętych uchwał może nas
tąpić w drodze odrębnej uchwały.

§ 21
1. Z każdej sesji Rady, pracownik do 

spraw obsługi Rady sporządza pro
tokół, który powinien zawierać:
1/ numer, datę i miejsce posie

dzenia ,
2/ nazwisko przewodniczącego ob

rad oraz protokolanta,
3/ stwierdzenie prawomocności

posiedzenia,
4/ stwierdzenie przyjęcia proto

kołu z poprzedniej sesji,
5/ zatwierdzony porządek obrad,
6/ przebieg obrad, streszczenie 

przemówień i dyskusji oraz 
tekst zgłoszonych i przyjętych 
w n i o s k ó w ,

7/ przebieg głosowania z wyszcze
gólnieniem liczby głosów "za", 
"przeciw", "wstrzymuję s i ę " ,

3/ czas trwania sesji,
9/ podpis przewodniczącego obrad 

oraz osoby sporządzającej 
protokół.

2. Do protokołu dołącza się:
1/ listę obecności radnych,
2/ listę gości zaproszonych,
3/ telcsty przyjętych przez Radę 

u c h w a ł ,
4/ złożone na piśmie usprawiedli

wienia osób nieobecnych.

3. Protokół wykłada się do wglądu 
w biurze Urzędu Gminy oraz na 
każdej następnej sesji.



R a d n i  m o g ą  z g ł a s z a ć  p o p r a w k i  i 

u z u p e ł n i e n i a  d o  p r o t o k ó ł u  w p r z e 

r w i e  m i ę d z y  s e s j a m i  j e d n a k  n i e  

p ó ź n i e j  n i ż  n a  n a j b l i ż s z e j  s e s j i .

O  u w z g l ę d n i e n i u  p o p r a w e k  i u z u 

p e ł n i e ń  d e c y d u j e  p r z e w o d n i c z ą c y  
p o  w y s ł u c h a n i u  p r o t o k o l a n t a .

P r o t o k o ł y  n u m e r u j e  s i ę  c y f r a m i  

a r a b s k i m i  o d p o w i a d a j ą c y m i  n u m e r o 

w i  s e s j i  w  d a n e j  k a d e n c j i  i o z n a 

c z e n i e m  r o k u  k a l e n d a r z o w e g o .

R O Z D Z I A Ł  V 

T r y b  g ł o s o w a n i a

§ 22

G ł o s o w a n i e  j e s t  p r a w o m o c n e  t y l k o  

w  p r z y p a d k u  i s t n i e n i a  q u o r u m .

W g ł o s o w a n i u  b i o r ą  u d z i a ł  w y ł ą c z 

n i e  c z ł o n k o w i e  R a d y .

§ 23

W g ł o s o w a n i u  j a w n y m  r a d n i  g ł o s u j ą  

p r z e z  p o d n i e s i e n i e  r ę k i .

W p r z y p a d k u  r ó w n e j  l i c z b y  g ł o s ó w  

" z a "  i " p r z e c i w "  w  g ł o s o w a n i u  

j a w n y m  r o z s t r z y g a  g ł o s  p r z e w o d n i 

c z ą c e g o  o b r a d .

G ł o s o w a n i e  j a w n e  p r z e p r o w a d z a  

p r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d  p r z y  e w e n t u 

a l n e j  p o m o c y  w s k a z a n y c h  p r z e z  
s i e b i e  r a d n y c h .

W y n i k i  g ł o s o w a n i a  j a w n e g o  o g ł a s z a  

p r z e w o d n i c z ą c y  o b r a d .

§ 24

G ł o s o w a n i e  t a j n e  p r z e p r o w a d z a  k o 

m i s j a  s k r u t a c y j n a  w y b r a n a  n a  s e 
s j i  s p o ś r ó d  r a d n y c h .

W g ł o s o w a n i u  r a d n i  g ł o s u j ą  za p o 

m o c ą  k a r t  o s t ę p l o w a n y c h  p i e c z ę c i ą  
r a d y ,  p r z y  c z y m  R a d a  k a ż d o r a z o w o  

u s t a l a  s p o s ó b  g ł o s o w a n i a ,  a s a m o  
g ł o s o w a n i e  p r z e p r o w a d z a  k o m i s j a  

s k r u t a c y j n a  z w y b r a n y m  s p o ś r ó d  

s i e b i e  p r z e w o d n i c z ą c y m  k o m i s j i .

K o m i s j a  s k r u t a c y j n a  p r z e d  p r z y s 

t ą p i e n i e m  d o  g ł o s o w a n i a  o b j a ś n i a  

s p o s ó b  g ł o s o w a n i a  i p r z e p r o w a d z a  
je. o d c z y t u j ą c  k o l e j n o  r a d n y c h  z 

l i s t y  o b e c n o ś c i .

4. P o  p r z e l i c z e n i u  g ł o s ó w  p r z e w o d n i 

c z ą c y  k o m i s j i  s k r u t a c y j n e j  o d c z y 

t u j e  p r o t o k ó ł  p o d a j ą c  w y n i k  g ł o 
s o w a ń  ia .

5. K a r t y  z o d d a n y m i  g ł o s a m i  i p r o t o 

k ó ł  z g ł o s o w a n i a  s t a n o w i ą  z a ł ą c z 

n i k  d o  p r o t o k ó ł u  z s e s j i  R a d y .

6 . W p r z y p a d k u  r ó w n e j  l i c z b y  g ł o s ó w  

" z a "  i " p r z e c i w "  g ł o s o w a n i e  t a j n e  
p o w t a r z a  s i ę .

§ 25

1. G ł o s o w a n i e  tajne s t o s u j e  się:

1/ przy w y b o r z e  i o d w o ł a n i u  P r z e 
w o d n i c z ą c e g o  i W i c e p r z e w o d n i 
c z ą c e g o  Rady,

2/ przy w y b o r z e  i o d w o ł a n i u  Z a r z ą 
du, c z ł o n k ów zarządu, S k a r b n i 
ka i S e k r e t a r z a  Gminy,

3/ przy w y b o r z e  i o d w o ł a n i u  d e l e 
gata do S e j m i k u  S a m o r z ą d o w e g o ,

4/ przy w y b o r z e  i o d w o ł a n i u  c z ł o 
n k ó w  K o m i s j i  R ewizyj n e j ,

5/ przy g ł o s o w a n i u  nad a b s o l u 
torium ,

6/ gdy k o n i e c z n o ś ć  t a j n e g o  g ł o s o 
wa n i a  w y n i k a  z p r z e p i s ó w  prawa.

2. Rada może z a r z ą d z i ć  g ł o s o w a n i e  
tajne w każdej s p r a w i e  o ile p r z e 
pisy u s t a w y  nie s t a n o w i ą  inaczej.

§ 26

W p r z y p a d k u  gdy R ada p o s t a n o w i  o p o d 
jęciu u c h w a ł y  w t r y b i e  g ł o s o w a n i a  
imiennego, p r z e p i s y  § 24 s t o s u j e  się 
od p o w i e d n i o .  N a k a r t a c h  do g ł o s o w a n i a  
u m i e s z c z a  się imię i n a z w i s k o  Radnego*

§ 27

Uc h wały Rady p o d e j m o w a n e  są zwykłą 
większością- g ł o s ó w  o d d a n y c h  w o b e c n o 
ści co najmniej p o ł o w y  u s t a w o w e g o  
skła d u  Rady, ch y b a  że ust a w a  stanowi 
i n a c z e j .

ROZDZIAŁ VI 

Uchwały Rady

§ 28

1. Rada r o z s t r z y g a  sprawy r o z p a t r y w a 
ne na se s j a c h  w d r o d z e  uchwał.

2 . Uchwały są o d r ę b n y m i  d o k u m e n t a m i  
z w y j ą t k i e m  uch w a ł  o c h a r a k t e r z e  
p r o c e d u r a l n y m ,  które mogą być o d 
n o t o w a n e  w p r o t o k ó l e  z sesji.

§ 29

1. U c h w a ł y  Rady p o w i n n y  być z r e d a g o 
w a n e  w s p o s ó b  c z y t e l n y  i zaw i e r a ć  
p r z e d e  wsz y s t k i m :

1/ datę, tytuł oraz ko l e j n y  numer,

2/ p o d s t a w ę  prawną,

3/ p o s t a n o w i e n i a  m e r y t o r y c z n e ,

4/ o k r e ś l e n i e  o r g a n ó w  o d p o w i e 
d z i a l n y c h  za w y k o n a n i e  uchwały,

5/ ter m i n  w e j ś c i a  w życie, e w e n 
tua l n y  czas jej o b o w i ą z y w a n i a .

2 . W u c h w a ł a c h  pod a j e  się numer s e 
sji (cyframi r z y m s k i m i ) ,  k o l ejny 
numer u c h w a ł y  (cyframi a rabskimi), 
rok p o d j ę c i a  uchwały.

3 . U c h w a ł y  p o d p i s u j e  P r z e w o d n i c z ą c y  
Rady lub w i c e p r z e w o d n i c z ą c y  jeśli 
p r o w a d z i ł  sesję.

§ 30

1. O r g i n a ł y  uchw a ł  e w i d e n c j o n o w a n e  
są w r e j e s t r z e  u c h w a ł  Rady i 
p r z e c h o w y w a n e  wraz z p r o t o k ó ł a m i  
z sesji w b i u r z e  Urz ę d u  Gminy.

2. O d p i s y  uch w a ł  p r z e k a z y w a n e  są 
Za r z ą d o w i  do reali z a c j i .

§ 31

W ci ą g u  7 dni od p o d j ę c i a  uchwał 
Wójt p r z e d k ł a d a  je odpowi e d n i o :  W o 
jew o d z i e  lub R e g i o n a l n e j  Izbie O b r a 
c h u n k o w e j  .

R O Z D Z I A Ł  VII 

P r z e w o d n i c z ą c y  Rady

§ 32

P r z e w o d n i c z ą c y  R a d y  r e p r e z e n t u j e  

R a d ę  n a  z e w n ą t r z  o r a z  k i e r u j e  jej 

p r a c a m i  .

W p r z y p a d k u  g d y  P r z e w o d n i c z ą c y  n i e  

m o ż e  p e ł n i ć  s w o j e j  f u n k c j i  j e g o  

f u n k c j ę  p e ł n i  W i c e p r z e w o d n i c z ą c y .

3. P r z e w o d n i c z ą c y  o d p o w i a d a  przed R a 
dą w zak r e s i e  p e ł n i e n i a  swojej 
funkcji i jest ze swojej pracy 
przed R adą s y s t e m a t y c z n i e  r o z l i 
czany.

ROZDZIAŁ VIII 

Obsługa Rady

§ 33

1. O b s ł u g ę  Rady, Komisji i R a d nych 
z a pewnia U rząd Gminy, a b e z p o ś r e d  
nio o b s ł u g ę  o r g a n i z a c y j n o  - t e c h n i 
czną w y z n a c z o n y  pracownik.

2. Wójt ra £em z P r z e w o d n i c z ą c y m  Rady 
u s t a l a j ą  zakres, zasady i sposób 
ob s ługi Rady, k o m isji oraz radnych

ROZDZIAŁ IX 

Wspólne sesje Rad Gmin

§ 34

1. Rada może o d b y w a ć  w s p ó l n e  sesje 
z innymi Radami.

2. Wspólna sesja jest z w o ł y w a n a  
przede w s z y s t k im dla r o z p a t r z e 
nia i r o z s t r z y g n i ę c i a  sp r a w  w s p ó l 
nych dla d a n y c h  t e r e n ó w  oraz z 
okazji, u r o c z y s t o ś c i  .

3. W s p ó l n ą  s esję o r g a n i z u j ą  d e l e g a 
cje z a i n t e r e s o w a n y c h  Rad.

4. Z a w i a d o m i e n i e  o sesji p o d p i s u j ą  
Prze wod nic z ąc y R a d .

1. W s p ó l n a  sesja jest p r o w a d z o n a  gdy 
u c z e s t n i c z y  w niej co najmniej 
p ołowa r a d n y c h  z każdej rady.

2. W d r o d z e  g ł o s o w a n i a  w y b i e r a  się 
p r z e w o d n i c z ą c e g o  o brad wspólnej 
s e s j i .  .

3. Uc h w a ł y  w s pólnej sesji zapadają 
w d r o d z e  o d r ę b n e g o  g ł o s o w a n i a  
ra d nych z każdej rady.

4. U c h w a ł y  oraz p r o t o k o ł y  z obrad 
p o d p i s u j ą  p r z e w o d n i c z ą c y  z a i n t e 
r e s o w a n y c h  rad.

5. Przebieg w s p ó l n y c h  obrad może być 
u r e g u l o w a n y  w s p ó ł n y m  regu l a m i n e m  
u c h w a l o n y m  przed p r z y s t ą p i e n i e m  do 
o b r a d , a j e ż e l i to nie nastąpi



s t o s u j e  s i ę  o d p o w i e d n i o  p r z e p i s y  

r e g u l a m i n ó w  R a d ,  k t ó r e  b i o r ą  

u d z i a ł  w e  w s p ó l n e j  s e s j i .

§ 36

K o s z t y  w s p ó l n e j  s e s j i  p o n o s z ą  r ó w 

n o m i e r n i e  r a d y  g m i n ,  b i o r ą c e  u d z i a ł  

w e  w s p ó l n e j  s e s j i  c h y b a ,  że r a d n i  

u c z e s t n i c z ą c y  w e  w s p ó l n e j  s e s j i  p o 

s t a n o w i ą  i n a c z e j .

Z a ł ą c z n i k  N r  4 
d o  S t a t u t u  G m i n y  R u t k i

R E G U L A M I N  

KOMISJI REWIZYJNEJ 

RADY GMINY W RUTKACH

§ 1

K o m i s j a  R e w i z y j n a  z w a n a  d a l e j  " k o m i 

s j ą "  j e s t  o r g a n e m  R a d y  G m i n y  p o w o ł a 

n y m  d o  p r z e p r o w a d z a n i a  k o n t r o l i  

d z i a ł n o ś c i  Z a r z ą d u  o r a z  p o d p o r z ą d k o 

w a n y c h  m u  j e d n o s t e k  o r g a n i z a c y j n y c h .

§ 2

K o m i s j a  d z i a ł a  n a  p o d s t a w i e  u s t a w y  o 

s a m o r z ą d z i e  t e r y t o r i a l n y m  o r a z  S t a 

t u t u  G m i n y  R u t k i .

§ 3

K o m i s j a  p o d l e g a  w y ł ą c z n i e  R a d z i e  

G m i n y  R u t k i ,  d z i a ł a  w  jej i m i e n i u

§ ,4

W s k ł a d  k o m i s j i  w c h o d z ą  w y ł ą c z n i e  

R a d n i .

§ 5

1. D o  k i e r o w a n i a  p r a c ą  k o m i s j i ,  

c z ł o n k o w i e  k o m i s j i  w y b i e r a j ą  p r z e 

w o d n i c z ą c e g o  .

2. P r z e w o d n i c z ą c y  k o m i s j i :

1/ o r g a n i z u j e  p r a c ę  k o m i s j i ,

2/ z w o ł u j e  p o s i e d z e n i a  i k i e r u j e  

o b r a d a m i  k o m i s j i ,

3/ s k ł a d a  R a d z i e  s p r a w o z d a n i a  

z d z i a ł a l n o ś c i  k o m i s j i .

C z ł o n k o w i e  k o m i s j i  z o b o w i ą z a n i  s ą  d o

1/ p r z e s t r z e g a n i a  r e g u l a m i n u  k o m i s j i

2/ a k t y w n e g o  u c z e s t n i c t w a  w  p r a c a c h  

k o m i s  j i .

§ 7

1. P o s i e d z e n i a  k o m i s j i  z w o ł y w a n e  s ą  

p r z e z  p r z e w o d n i c z ą c e g o  k o m i s j i

w  m i a r ę  p o t r z e b y  n i e  r z a d z i e j  

j e d n a k  n i ż  r a z  n a  k w a r t a ł .

2. W p o s i e d z e n i a c h  k o m i s j i  m o g ą  b r a ć  

u d z i a ł  R a d n i  o r a z  i n n e  o s o b y  n i e  

b ę d ą c e  c z ł o n k a m i  k o m i s j i ,  z a p r o 

s z o n e  n a  p o s i e d z e n i e .

3. K o m i s j a  m o ż e  p o s t a n o w i ć  o o d b y c i u  

p o s i e d z e n i a  z a m k n i ę t e g o .

4. P o s i e d z e n i e  j e s t  p r a w o m o c n e ,  g d y  

u c z e s t n i c z y  w  n i m  c o  n a j m n i e j  p o 

ł o w a  o g ó l n e g o  s k ł a d u  k o m i s j i .

5. R o z s t r z y g n i ę c i a  p o d e j m o w a n e  p r z e z  

k o m i s j ę  z a p a d a j ą  z w y k ł ą  w i - ę k s z o ś -  

c i ą  g ł o s ó w  w  o b e c n o ś c i  c o  n a j 

m n i e j  p o ł o w y  o g ó l n e j  l i c z b y  c z ł o n  

k ó w  k o m i s j i .

6. U d z i a ł  w  g ł o s o w a n i u  b i o r ą  w y ł ą c z 

n i e  c z ł o n k o w i e  k o m i s j i .

§ 8

R o z s t r z y g n i ę c i a  k o m i s j i  m a j ą  f o r m ę
o p i n i i  l u b  w n i o s k ó w  i s ą  p r z e d k ł a d a 

ne R a d z i e .

§ 9

1. P o d s t a w o w ą  f o r m ą  d z i a ł a n i a  k o m i 

s j i  s ą  k o n t r o l e .

2. P r z e d m i o t e m  k o n t r o l i  j e s t  d z i a 
ł a l n o ś ć  Z a r z ą d u  o r a z  p o d p o r z ą d k o 

w a n y c h  m u  j e d n o s t e k  o r g a n i z a c y j 

n y c h  w  z a k r e s i e :

1/ g o s p o d a r k i  f i n a n s o w o - e k o n o m i 

c z n e j  ,

2/ g o s p o d a r o w a n i a  m i e n i e m  k o m u 

n a l n y m  ,

3/ p r z e s t r z e g a n i a  i rea l i z a c j i  
p o s t a n o w i e ń  S t a tutu Gminy, 
uchw a ł  Rady Gminy, oraz innych 
p r z e p i s ó w  k t ó rych r e a l i z a c j a  
nie p o d lega kontorli z e w n ę t r z 
nej ,

4/ r e a l i z a c j a  b i e ż ą c y c h  z a d a ń  

g m i n y .

§ 10

K o m i s j a  p r z e p r o w a d z a  k o n t r o l ę  w  o p a r 

c i u  o n a s t ę p u j ą c e  k r y t e r i a :

1/ l e g a l n o ś c i  ( b a d a n i e  z g o d n o ś c i  

d z i a ł a n i a  k o n t r o l o w a n y c h  j e d n o 

s t e k  z p r z e p i s a m i  p r a w a  o r a z  

u c h w a ł a m i  R a d y  G m i n y ) ,

2/ g o s p o d a r n o ś c i ,

3/ r z e t e l n o ś c i  ( b a d a n i e  c z y  p o w i e r z o 

n e  o b o w i ą z k i  s ą  w y k o n y w a n e  w  s p o 

s ó b  s u m i e n n y ,  u c z c i w y  i s o l i d n y ) .

§ 11

P r z e w o d n i c z ą c y  k o m i s j i  z a w i a d a m i a  

W ó j t a  o z a m i a r z e  p r z e p r o w a d z e n i a  

k o n t r o l i  c o  n a j m n i e j  n a  3 d n i  p r z e d  

t e r m i n e m  k o n t r o l i .

§ 12

1 . C z ł o n k o w i e  k o m i s j i  d z i a ł a j ą  na 

p o d s t a w i e  u p o w a ż n i e n i a  d o  p r z e p r o 

w a d z e n i a  k o n t r o l i  w y s t a w i o n e j  

p r z e z  P r z e w o d n i c z ą c e g o  R a d y .

2 . W u p o w a ż n i e n i u  w i n n y  b y ć  w y s z c z e 

g ó l n i o n e  :

1/ t e r m i n ,

2/ p r z e d m i o t ,

3/ z a k r e s

p r z e p r o w a d z a n e j  k o n t r o l i .

§ 13

K o m i s j a  u p r a w n i o n a  j e s t  d o:

1/ w s t ę p u  d o  p o m i e s z c z e ń  o r a z  i n n y c h  

o b i e k t ó w  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j ,

2/ w g l ą d u  d o  a k t  i d o k u m e n t ó w  z n a j d u 

j ą c y c h  s i ę  w  k o n t r o l o w a n e j  j e d n o s 

t c e  i z w i ą z a n y c h  z j ej d z i a ł a l n o ś 
c i ą  ,

3/ z a b e z p i e c z e n i a  d o k u m e n t ó w  o r a z  i n 
n y c h  d o w o d ó w ,

4/ p o w o ł a n i a  b i e g ł e g o  d o  z b a d a n i a

s p r a w  b ę d ą c y c h  p r z e d m i o t e m  k o n t r o 

li,

5/ ż ą d a n i a  o d  p r a c o w n i k ó w  k o n t r o l o w a 

n e j  j e d n o s t k i  u s t n y c h  i p i s e m n y c h  

w y j a ś n i e ń  w  s p r a w a c h  d o t y c z ą c y c h  

p r z e d m i o t u  k o n t r o l i .

6/ p r z y j m o w a n i a  o ś w i a d c z e ń  o d  p r a c o w 

n i k ó w  k o n t r o l o w a n e j  j e d n o s t k i .

§ 14

1. K i e r o w n i k  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j  

j e s t  z o b o w i ą z a n y  d o  z a p e w n i e n i a  

k o n t r o l u j ą c y m  o d p o w i e d n i c h  w a r u n 

k ó w  d o  s p r a w n e g o  p r z e p r o w a d z e n i a  

k o n t r o l i .

2. P o d c z a s  d o k o n y w a n i a  c z y n n o ś c i  k o n 
t r o l n y c h  k o m i s j a  j e s t  z o b o w i ą z a n a  

d o  p r z e s t r z e g a n i a :

1/ p r z e p i s ó w  o b e z p i e c z e ń s t w i e  i 

h i g i e n i e  p r a c y  o b o w i ą z u j ą c y c h  

n a  t e r e n i e  k o n t r o l o w a n e j  j e d n o s 

t k i  ,

2/ p r z e p i s ó w  o p o s t ę p o w a n i u  z w i a 

d o m o ś c i a m i  z a w i e r a j ą c y m i  t a j e m 

n i c ę  p a ń s t w o w ą  i s ł u ż b o w ą  w  z a 

k r e s i e  o b o w i ą z u j ą c y m  w  j e d n o s t 

c e  k o n t r o l o w a n e j .

3. D z i a ł a l n o ś ć  k o m i s j i  n i e  m o ż e  n a r u 

s z a ć  o b o w i ą z u j ą c e g o  w  j e d n o s t c e  

k o n t r o l o w a n e j  p o r z ą d k u  p r a c y ,  w 

t y m  k o m p e t e n c j i  o r g a n ó w  s p r a w u j ą 

c y c h  k o n t r o l ę  s ł u ż b o w ą .

§ 15

Z a d a n i e m  k o m i s j i  j e s t :

1/ r z e t e l n e  i o b i e k t y w n e  u s t a l e n i e  

s t a n u  f a k t y c z n e g o ,

2/ u s t a l e n i e  n i e p r a w i d ł o w o ś c i  i u c h y 

b i e ń  o r a z  p r z y c z y n  i s k u t k ó w  i c h  

p o w s t a n i a  o r a z  o s ó b  o d p o w i e d z i a l 

n y c h  za i c h  p o w s t a n i e ,

3/ w s k a z a n i e  p r z y k ł a d ó w  d o b r e j  i s u 

m i e n n e j  p r a c y .

§ 16

1. Z p r z e b i e g u  k o n t r o l i  k o m i s j a  s p o 

r z ą d z a  p r o t o k ó ł ,  k t ó r y  p o d p i s u j ą  

w s z y s c y  c z ł o n k o w i e  k o m i s j i  o r a z  
k i e r o w n i k  j e d n o s t k i  k o n t r o l o w a n e j .



2 W p r o to k ó l e  u jm u je  s i ę  f a k t y  s ł u 
ż ą c e  do o cen y  j e d n o s t k i  k o n t r o l o 
w a n e j ,  u c h y b ie n i a  i  n i e p r a w i d ł o 
w o ś c i ,  i c h  p rz y c z y n y  i  s k u t k i ,  
o so b y  o d p o w ie d z ia ln e ,  ja k  ró w n ie ż  
o s i ą g n i ę c i a  i  p r z y k ła d y  d o b r e j  
p r a c y .

3 . P r o to k ó ł  p o w in ie n  p o n a d to  z a w ie 
r a ć :
1 /  nazw ę j e d n o s t k i  k o n t r o lo w a n e j  

o r a z  g łó w n e  d a n e  osobow e k i e 
ro w n ik a  ,

2 /  im io n a  i  n a z w isk a  o só b  k o n t r o 
l u j ą c y c h ,

3 /  o k r e ś l e n i e  z a k r e s u  p r z e d m io tu  
k o n t r o l i ,

4 /  c z a s  t r w a n ia  k o n t r o l i ,
5 /  e w e n tu a ln e  z a s t r z e ż e n i a

k ie r o w n ik a  j e d n o s t k i  k o n t r o 
lo w a n e j  ,

6 /  wykaz z a łą c z n ik ó w .

4 . P r o to k ó ł  s p o r z ą d z a  s i ę  w t r z e c h  
je d n o b rz m ią c y c h  e g z e m p la r z a c h .  
J e d e n  e g z e m p la rz  o t r z y m u je  k i e 
ro w n ik  j e d n o s tk i ,  k o n t r o lo w a n e j .  
D ru g i P rz e w o d n ic z ą c y  Rady Gm iny. 
T r z e c i  e g z e m p la rz  p o z o s t a j e  w 
a k ta c h  k o m i s j i .

§ 17

Na p o d s ta w ie  wyników p r z e p ro w a d z o n e j  
k o n t r o l i  k o m is ja  w y s tę p u je  z w n io s 
kam i z m ie rz a ją c y m i  do u s u n i ę c i a  
s tw ie r d z o n y c h  n i e p r a w i d ło w o ś c i , z a p o 
b i e ż e n i a  im na p r z y s z ł o ś ć  o r a z  u s -  
p r a w ie n ia  d z i a ł a l n o ś c i ,  k t ó r a  b y ła  
p rz e d m io te m  k o n t r o l i .

§ 18

K o m isja  k i e r u j e  do j e d n o s t e k  s k o n 
tro lo w a n y c h  o r a z  Z a rz ą d u  Gminy w y s tą 
p i e n i e  p o k o n t r o ln e  z a w i e r a ją c e  uw agi 
i  w n io s k i  w s p ra w ie  u s u n i ę c i a  s t w i e r 
d z o n y c h  n ie p r a w id ło w o ś c i  i  w y c ią g n ię 
c i a  o d p o w ie d n ic h  k o n s e k w e n c ji  wobec 
o só b  o d p o w ie d z ia ln y c h  za p o w s ta n ie  
ty c h  n ie p r a w id ło w o ś c i .

§ 19

K ie ro w n ic y  j e d n o s t e k  do k tó r y c h  wy
s t ą p i e n i e  p o k o n t r o l n e  z o s t a ł o  s k i e 
ro w a n e , s ą  o b o w ią z a n i  w w yznaczonym  
t e r m i n i e  z a w ia d o m ić  k o m is ję  o s p o s o 
b i e  w y k o r z y s ta n i a  uwag i  o w y k o n an iu  
w n io sk ó w . W r a z i e  b ra k u  m o ż liw o ś c i  
w y k o n a n ia  w n io sk ó w , n a le ż y  p o d ać  
u z a s a d n io n e  p r z y c z y n y  i c h  n ie w y k o n a 
n i a  i  p r o p o z y c je  co  do sp o s o b u  u s u 
n i ę c i a  s tw ie r d z o n y c h  n ie p r a w id ło w o ś 
c i  .

§ 20

O d s t ą p i e n i e  od w y k o n a n ia  w niosków  k o 
m i s j i  d o ty c z ą c y c h  w y c ią g n ię c ia  k o n 
s e k w e n c j i  s łu ż b o w y c h  lu b  z a s to s o w a n ia  
in n y c h  p r z e w id z ia n y c h  prawem fo rm  o d 
p o w i e d z i a l n o ś c i  w obec o só b  w in n y c h , 
może n a s t ą p i ć  za  zg o d ą  k o m i s j i .

§ 21

W r a z i e  u j a w n ie n i a  p r z e s t ę p s t w  lu b  
w y k ro c z e ń , k o m is ja  p r z e k a z u je  sp ra w ę  
o rganom  ś c i g a n i a  i  w m ia rą  p o t r z e b y  
z a w ia d a m ia  o tym o rg a n  n a d rz ę d n y  j e d 
n o s t k i  s k o n t r o l o w a n e j .

§ 22

1 . W ynik i s w o ic h  d z i a ł a ń  k o m is ja  
p r z e d s t a w ia  R a d z ie  Gminy w f o rm ie  
s p r a w o z d a n i a .

2 . S p ra w o z d a n ie  pow inno  z a w ie r a ć :
1 /  z w ię z ły  o p i s  w yników  k o n t r o l i  

ze  w sk a z a n ie m  ź r ó d e ł  i  p r z y 
c z y n  u ja w n io n y c h  n i e p r a w i d ł o 
w o ś c i ,  o r a z  o só b  o d p o w ie d z ia l 
n y ch  za  i c h  p o w s ta n ie ,

2 /  w n io s k i  z m i e r z a j ą c e  do u s u n i ę 
c i a  n i e p r a w i d ł o w o ś c i ,

3,/ j e ś l i  z a c h o d z i  k o n ie c z n o ś ć ,
w n io s k i  o p o d j ę c i e  o d p o w ie d n ic h  
k roków  w s to s u n k u  do o só b  w in 
nych  p o w s ta ły c h  n ie p r a w id ło w o 
ś c i .

§ 23

O b s łu g ę  t e c h n i c z n o  -  b iu ro w ą  k o m is j i  
p ro w a d z i w y zn aczo n y  p ra c o w n ik  U rzędu  
Gm iny.

Z a łą c z n ik  Nr 5 
do S t a t u t u  Gminy R u tk i

W Y K A Z  
SOŁECTW UTWORZONYCH W GMINIE RUTKI

1 . C z o c h a n ie  G óra
2 . D ę b n ik i
3 . D obrochy
4 . D uchny W ie luny
5 . G ó r s k ie
6 . G rądy  W oniecko
7 . G r o n o s ta j e  P u s z c z a
8 . Ja w o ry  K le p a c z e
9 . K a lin ó w k a  B a s ie

1 0 . K a lin ó w k a  B y s t ry
1 1 . K a łę c z y n  W alochy
1 2 . K o łom yja
1 3 . K o ło m y jk a
1 4 . K o s s a k i  F a l k i
1 5 . K o s s a k i  N a d b ie ln e
1 6 . K o s s a k i  O s t a t k i
1 7 . M ężen in
1 8 . M ie c z k i

1 9 . M odzele  G ó rk i
2 0 . Nowe Z a l e s i e
2 1 . Nowe Z am brzyce
2 2 . O lszew o
2 3 . O ż a rk i
2 4 . O żary
2 5 . P ęsy  L ip n o
2 6 . P r u s z k i  W ie lk ie
2 7 . R u tk i
2 8 . Z a l e s i e  S t a r e
2 9 . S t a r e  Z am brzyce
3 0 . S z la s y  L ip n o
3 1 . S z la s y  Ł o p i e n i t e
3 2 . S z la s y  M ie s z k i
3 3 . Ś liw ow o
3 4 . Ś w ią tk i
3 5 . W alochy Mońki
3 6 . W ybrany
3 7 . Z am brzyce  Jankow o
3 8 . Z am brzyce  K a p u s ty
3 9 . Z am brzyce  K ró le
4 0 . Z am brzyce  P le w k i
4 1 . W ie io b o ry

R e k la m a c je  z powodu n i e d o r ę c z e n i a  p o s z c z e g ó ln y c h  numerów D z ie n n ik a  n a le ż y  
w n o s ić  do Z a k ła d u  O b s łu g i  n i e z w ło c z n ie ,  po o t r z y m a n iu  n a s tę p n e g o  k o le jn e g o  
n u m e ru .

W ydawca:

R edakc j a :

N a c z e ln y  r e d a k t o r :

O r g a n iz a c ja  d ru k u  i  k o l p o r t a ż
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