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16.
MINISTER

Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicnego

OKOLNIK Nr. 5
z dnia 19 stycznia 1937 roku (1 Praw-1021113)36)

0 zwalnianiu od optat w postepowaniu

administracyjnym oso6b ubogich oraz oséb,

wnoszacych skargi i zazalenia na dzia-
talno$¢ urzednikdéw i urzedow.

Pan Prezes Rady Ministréw okdlnikiem Nr. 71
z dnia 19 grudnia 1936 r. (Nr. 118—57/1) wy-
jasnit co nastepuje:

Do urzeddéw administracji rzgdowej wptywa
wiele présb o prace i zapomogi. Niektére urze-
dy obcigzajg osoby wnoszace takie prosby kosz-
tami zwigzanymi z ich zatatwianiem w szczegol-
nosci takze optatami za doreczanie odpowiedzi.
Postepowanie takie nie moze mie¢ miejsca w sto-
sunku do osob pozostajgcych bez srodkéw do
zycia. Osoby te powinny by¢ zwalniane od po
noszenia wspomnianych kosztéw zgodnie z obo-
wigzujgcymi w tej mierze przepisami (art. 107
ust. 5 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 22 marca 1928 r. Dz. (J. R. P. Nr. 36,
poz. 341—w postepowaniu opartym na tym
rozporzgdzeniu).

Réwiez nie moze mie¢ miejsca pocigganie
0sOb, wnoszacych uzasadnione skargi i zazalenia
na dziatalnos¢ urzedéw i urzednikéw, do pono-
szenia kosztow postepowania. Zatatwianie tego
rodzaju skarg i zazalen lezy przede wszystkim
w interesie publicznym. Stad koszty postepowa-
nia w szczegoélnosci rowniez koszty doreczania
pism zwigzanych z zalatwieniem nie ma ponosi¢
wnoszacy, lecz wkladza wzglednie osoby winne
wykroczen stuzbowych (8 29 rozporzadzenia Ra-
dy Ministrow z dnia 17 pazdziernika 1932 r.
Dz. U. R. P. Nr. 92, poz. 790).

Podajac tres¢ powyzszego okdlnika do wia-
domosci polecam stosowanie zasad w nim usta-
lonych.

Minister Wyznan Religijnych
i Oswiecenia Publicznego:
(—) W. Swietostawski.

17.
MINISTER
Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego
OKOLNIK Nr. 15
dnia 2 marca 1937 roku Nr. |l P-1356|37.

w sprawie uszkadzania linii telefonicznych
i telegraficznych.

Straty powodowane przez uszkadzanie linii
telefonicznych i telegraficznych skionity Mini-

sterstwo, iz w okélniku skierowanym do Kura-
toribw Okregoéw Szkolnych, Inspektoratéw Szkol-
nych, Dyrekcji i kierownictw szkét i og6lu nau
czycielstwa (Dz. Urz. Min. W. R. i O. P. Nr. 7,
poz. 125 z 1930r.) zarzadzito, by we wszystkich
szkotach uswiadamiano dziatwe i mtodziez o szko-
dach i stratach, jakie wynikajg z lekkomysinych

psot, powodujacych uszkodzenia linii telegra-
ficznych i telefonicznych.
We wspomnianym okdlniku  Ministerstwo

polecito 1) zorganizowa¢ specjalne pogadanki
jak réwniez wykorzysta¢ wszystkie momenty, da-
jace okazje do uswiadomienia dziatwy co do
znaczenia i waznosci telefonu i telegrafu,
2) przestrzec dziatwe przed ewentualnymi skut-
kami prawnymi w razie wykrycia sprawcéw
uszkodzen, a zwlaszcza przed odpowiedzialnoscia
materialng, ktdrg ponosza rodzice i opiekunowie
3) dotozy¢ staran, by zarzadzona akcja zostata
przeprowadzona konsekwentnie i objela jak ngj-
szerzersze kregi miodziezy.

Poniewaz podjeta akcja nie dala pozada-
nych wynikéw, w tym samym roku (1930) po-
nownie zalecito Ministerstwo usilnie PP. Kurato-
rom (P, Wojewodzie) nalezyte zainteresowanie
sie wspomniang akcjg i wywarcie na podwtadne
urzedy i szkoly wplywu, by akcja ta prowadzona
byla celowo i wytrwale (okolnik Ministerstwa
W. R iO. P. z dnia 20 Ilistopada 1930 r.
Nr. 1—26408/30).

W ubieglym roku stwierdzono znowu, ze
liczba uszkodzen linii telegraficznych i telefo-
nicznych wzrosta w poréwnaniu do lat ubieghych,
przy czym uszkadzanie tych linii powodowata
w znacznej wiekszosci wypadkéw miodziez
w wieku szkolnym, zarzucajac na linie telefo-
niczne sznurki obcigzone kamieniami. W celu
ukrécenia tego rodzaju wybrykow, pociagajgcych
za sobg straty dla Skarbu Paristwa a $wiadcza-
cych o braku odpowiedniego uswiadomienia pan-
stwowego, zarzadzam, aby akcja pouczania
miodziezy szkolnej o stratach powodowanych
przez uszkadzanie linii telefonicznych i telegra-
ficznych (polowych i statych) prowadzona byla
nadal celowo, energicznie i wytrwale w mysl
wskazowek cytowanych na wstepie.

W zwigzku z tym podkreslam, iz wilasciwe
i skuteczne realizowanie obowigzujacych progra-
mow nauczania daje szkole moznos¢ nalezytego
oddziatywania na miodziez w tym kierunku.

Minister Wyznan Religijnych
i Oswiecenia Publicznego
(—) W. Swietostawski.



18.
M1INTSTGR
Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego
dnia 2 marca 1937 roku Nr. II P-683/37.

Zbiérka na ,Dar Narodowy 3-go Maja“.

Zezwalam na urzadzenie w szkotach zbior-
ki na rzecz ,Daru Narodowego 3 Maja" w cza-
sie od 2—10 maja*1937 r.

Zbiérke organizujg. Towarzystwo Szkoly
Ludowej na terenie Kuratorium Okregu Szkol-
nego Krakowskiego i Lwowskiego, Towarzystwo
Czytelni Ludowych w Poznaniu na obszarze wo-
jewodztw: poznanskiego, pomorskiego i gorno-
Slaskiej czesci wojewddztwa Slaskiego, Polska
Macierz Szkolna w Warszawie na obszarze m
st. Warszawy, oraz wojewddztw: warszawskiego,
lubelskiego, tddzkiego, kieleckiego, biatostockie-
go, wolynskiego, poleskiego, nowogrdodzkiego
i wilenskiego.

Zbiérka ma celu na celu uruchomienie
i utrzymanie szk& powszechnych w wojewodzt-
wach wschodnich przez organizacje o$wiatowe
polskie.

Winna ona mie¢ charakter najzupetniej do-
browolny, przy czym skiladki miodziezy szkolnej
nie moga przekracza¢ norm, zastrzezonych
w okélniku Nr. 80 z dnia 22 sierpnia 1936 r.
(I P-5000]36).

Minister Wyznari Religijnych
i Oswiecenia Publicznego

(—) W. Swietostawski.

19,
MINISTERSTWO
Wyznan Religijnych i Os$wiecenia Publicznego

dnia 30 stycznia 1937 roku Nr, 1W-9114|36

Obrazki wyobrazajgce panstwa i narody—roz-
powszechnianie.

W handlu pojawity sie z przeznaczeniem
dla mtodziezy obrazki wyobrazajgce poszczegodl-

KOMUN
Pisma zbiorowe J6zefa Pilsudskiego.

Instytut Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
przystgpit do popularnego wydania ,Pism zbio-
rowych Jézefa Pitsudskiego". Dla umozliwienia
Nauczycielstwu Okregu Szkolnego Brzeskiego
wyzyskania okazji nabycia dziel za wyjatkowo

ne panstwa i narody. Sg to mate owalne obraz-
ki do oddzierania na jednym arkuszu z flagami
32 panstw, trzymanymi przez przedstawicieli
tych panstw w strojach rzekomo narodowych—
napisy niemieckie. Poniewaz obrazki te nie po-
siadajg najmniejszej wartosci artystycznej i wy-
chowawczej, zwlaszcza ze symbol Polski przed-
stawiony jest w sposob niewtasciwy i nieodpowied-
ni, Ministerstwo Wyznan Religijnych i Os$wiece-
nia Publicznego zwraca uwage, ze obrazki po-
wyzsze nie nadajg sie do rozpowszechniania
wéréd miodziezy. W razie pojawienia sie tych
obrazkéw na teren szkoly nauczycielstwo winno
wykaza¢ mtodziezy zupetng ich bezwartosciowosé
i powstrzyma¢ od kupowania.

Dyrektor Departamentu
(-) Dr. M. Pollak

20.
KURATORIUM]
Okregu Szkolnego Brzeskiego
Dnia 17 marca 1937 r. NO-4538|37.

Sktadki miodziezy harcerskiej.

Na podstawie wyjasnienia Ministerstwa
W. R. i O. P. zdnia 17.11-193%6 r. N 1P816|37
Kuratorium komunikuje, ze okdlnik Ministerstwa
Wyznann Religijnych i Oswiecenia Publicznego
Nr. 80 z dnia 22 sierpnia 1936 r. (11 P-5000|36)
reguluje sprawe pobierania sktadek w szkole
na rzecz wszystkich organizacji spolecznych oraz
stowarzyszen i zadne wyjatki od przyjetych
zasad i norm nie sg przewidywane.

Poniewaz jednak udziat mtodziezy szkolnej
w harcerskich jednostkach organizacyjnych po-
woduje wewnagtrz kol wplaty na potrzeby ma-
terialowe, zwigzane z programowymi pracami
harcerskimi, dopuszczalne jest pobieranie takich
optat, jezeli ich wysokos¢ bedzie dostosowana
do zamoznosci rodzicow (opiekunow) miodziezy.

Naczelnik Wydziatu
(-) J. Btonski.

I KA TY.

niska cene 30 z. za 10 tomoéw platnych po 3 z.

miesiecznie do biezgcego numeru Dziennika
Grzedowego dolgczone sg prospekty Instytutu
wzglednie karty zamowieniowe. W drodze wy-

jatku réwniez termin zgtaszania zamoéwien prze-
dtuzony zostat do dnia 15 kwietnia 1937 r. ztym
jednak, ze zamawiajgcy wydawnictwo po 20



marca b. r. otrzyma dopiero dnia 1 maja b. r.
tacznie dwa pierwsze tomy za wptatg poczatko-
wag 6 zt. (Nastepne tomy beda dofgczane co
miesigc przy wptacie 3 zt)

Zamoéwienie skierowywac¢ bezposrednio do

Instytutu Jozefa Pitsudskiego, Warszawa Aleje
Ujazdowskie Nr. 1.

Ogtaszanie przetargéw publicznych
w ,,Biuletynie Przetargowym*4

Ministerstwo W.R. i O.P. podato do wiadomo-
Sci, ze przy ogtaszaniu przetargéw publicznych na
roboty budowlane mozna korzysta¢ z bezptatnego
umieszczania ogloszen o przetargach w tygodni-
ku specjalnie poswieconym sprawom rynku bu-
dowlanego p. t. ,,Biuletyn Przetargowy". Adres
redakcji: Warszawa, ul. Widok 22.

Zamkniecie szkoty.

Kuratorium podaje do wiadomosci, ze

z dniem 1 lutego 1937 r. zostaly zamkniete
Prywatne Kursy Stenografii w Brzesciu n.B.
* *
*
Kuratorium podaje do wiadomosci, iz

z dniem 1 [lutego 1937 r. zostaty zamkniete
Kursy Doksztatcajgce dla Ksiegowych Polskiego

Towarzystwa  Krzewienia Wiedzy Handlowej
i Ekonomicznej w Bialtymstoku.
* *
*
Kuratorium podaje do wiadomosci, iz
z dniem 1 lutego 1937 r. zostaly zamkniete

Kursy Buchalteryjne A. Gorskie], w Brzesciu n.B,

* *
*

«
Kuratorium podaje do
z dniem 1 marca 1937 r. zostaly zamkniete
Kursy Gospodarstwa Rodzinnego Zwigzku
Pracy Obywatelskiej Kobiet w Lunincu.

wiadomosci, iz

Zezwolenie na otwarcie szkoty.

Kuratorium udzielito Towarzystwu Rozwoju
Ziem Wschodnich Koto w Pinsku odwotalnego
zezwolenia na otwarcie i prowadzenie w Pinsku
szkoty pod nazwag: ,,Prywatne Koedukacyjne Gim-
nazjum Kupieckie Towarzystwa Rozwoju Ziem
Wschodnich w Pinsku."

*

Kuratorium udzielito Zwigzkowi Pracy Oby-
watelskiej Kobiet w tomzy odwotalnego zezwo-
lenia na otwarcie i prowadzenie w tomzy szko-
ty pod nazwa. ,Prywatna Szkota Krawiecko-Bie-
lizniarska Zwigzku Pracy Obywatelskiej Kobiet
w tomzy".

* *
*
Kuratorium udzielito Zarzagdowi Gminnemu
w Hajnéwce powiatu bielskiego odwotalnego
zezwolenia na otwarcie i prowadzenie w Hajnow-
ce szkoty pod nazwag: ,Publiczna Meska Szkota
Doksztalcajagca Zawodowa w Hajnéwce".

* *
*

Kuratorium udzielito Zarzadowi Polskigj
Macierzy Szkolnej w Ostrotece odwotalnego zez-
wolenia na otwarcie i prowadzenie w Ostrotece
szkoty pod nazwg: ,Prywatna Szkota Krawiecko-
Bielizniarska P. M. S. w Ostrotece".

Film p. t. ,,Biaty Aniot".

Ministerstwo W. R. i O. P, zwraca uwage
na film p.t. ,Biaty Aniot", jako zastugujacy na
obejrzenie przez mitodziez szkot Srednich ogdlno-
ksztatcacych i zawodowych.

Film p. t. ,,Romeo i Julia".

Ministerstwo W. R. i O. P. polecito film
p. t ,Romeo i Julia", jako =zastugujacy na
obejrzenie przez miodziez szkolng dwu ostatnich
ktas szkot Srednich ogdlnoksztatcagcych i zawo-
dowych.

Film p. t. ,,Jak wam sie podoba".

Ministerstwo W. R. i O. P. polecito film
p. t. ,JJak wam sie podoba"”, osnuty na tle ko-
medii Szekspira, jako zastugujacy na obejrzenie
przez miodziez szkot Srednich ogolnoksztalcag-
cych i zawodowych,

Film p. t. ,,Don Bosco".

Ministerstwo W. R. i O. P. poleca uwadze
szkét film p. t  ,Don Bosco" jako zastu-
gujacy ze wzgledéw wychowawczych na obej-
rzenie przez mitodziez szkét powszechnych i S$re-
dnich.



CZESC

NIEURZEDOWA

POSWIECONA PRACY NAUCZYCIELSTWA W SZKOLE | POZA SZKOLA.

SEOWO OD REDAKCII.

Czynnikiem wychowawczym, ktéremu w

dziele ksztattowania osobowosci cztowieka
przypada obok s-zkoly najpowazniejsza rola,
jest Srodowisko roiuiesnikow.

Do zorganizowania Srodowiska

i poddania go

tego
wychowawczym  wplywom
szkoly sg poiuotane organizacje uczniowskie
i to te przede wszystkim, ktore organizujg
zycie pozaszkolne ucznia.

Harcerstwu, jako czotowej organizacji

Mgr.

miodziezy szkolnej, siegajacej w jej zycie
i poza szkolg, poswiecona jest czes¢ nieurze-
dowa niniejszego numeru.

Redakcja spodzieiua sie, ze numer ten,

zawierajagcy  ogolne

czytelnikbw do

wiadomosci, zacheci
na tamach
Dziennika Urzedowego doswiadczeniami zpra-
cy organizacyjnej i przez

zrodtem elementarnych teoretycznych

dzielenia sig

to uczyni go
i prak-
tycznych wiadomosci o harcerstwie, niezbed-
nych dla kazdego, komu w udziale przy-
padnie sprawowal opieke nad druzyng har-

cerskg lub gromada zuchowag w szkole.

WLODZINIERZ SKLODOWSKI (Warszawa).

Podstawy wychowawcze Harcerstwa.

Zmienne sg poglady na wartosc
programow i $rodkéw wychowawczych. To, co
w pewnych okresach czasu wydaje sie zbed-
nem lub conajwyzej drugorzednem, z postepem
lat zyskuje prawo obywatelstwa i zostaje wpro-
wadzone do oficjalnego programu wychowania.

celow,

Owej prawdy doswiadczyto na sobie i har-
cerstwo, najlepszym za$ tego przykiadem moze
by¢ ewolucja stosunku wychowania szkolnego oraz
szkoty do harcerskiego systemu wychowawczego”

Jeszcze do niedawna, a w pewnych wy-
padkach ma to miejsce idotad, szkoly odnosity
sie do harcerstwa bardzo niejednolicie. Niekiedy,
mato interesujagc sie cala sprawa, pozwalaty
druzynie wies¢ zywot odosobniony i szkole mato

znany, gdzieindziej znowu traktowaly druzyne
niechetnie, jako niepozgdane ,panstwo w pan-
stwie". Dopiero w ostatniej grupie szkdét wi-

dziano w harcerstwie organizacje wychowawcza,
ktora, jak kazda inng, nalezalo przede wszyst-

kim rozumieé, a z kolei

kierowad.

we wihasciwy sposoéb

Tymczasem niezwykle
rozwoj liczebny harcerstwa, ogarniajgcego mio-
dziez szkolng, rozszerzanie sie i pogtebianie
tresci wychowawczej pracy harcerskiej, sprawiaja,
iz wladze oraz instytucje szkolne nie moga pa-
trze¢ obojetnie na sposéb dziatania
szkolnych druzyn harcerskich
wych,

szybko postepujacy

i rozwoj
i gromad zucho-

Dlatego to w dzisiejszych czasach, jak ni-
gdy przedtem, wydaje sie wskazanym zapozna-
nie sie Swiata pedagogicznego ze skautowym
i harcerskim systemem wychowawczym.

Jezeli harcerstwo jest istotnie organizacja
wychowawczg, to winno ono zawiera¢ w sobie
momenty charakterystyczne dla wszelkiej dzia-
talnosci pedagogicznej. Dlatego pare stbw mu-



simy pos$wieci¢é owym momentom, stanowigcym
tto naszych rozwazan.

Wychowanie, jako proces, lezy na granicy
dwoéch sSwiatéw: Swiata faktow biologicznych,
psychologicznych i socjologicznych oraz Swiata
zadan i ideatéw kultury. Kazdy wychowawca
mus»i stawa¢ na twardym gruncie rzeczywisto-
sci, jakag przedstawia sobag wrodzona struktura
psychofizyczna wychowanka, oraz uwzgledniaé
w swej pracy warunki i potrzeby $rodowiska
przyrodniczo-spotecznego, w jakim wzrasta i be-
dzie dziata¢, gdy dorosnie, wychowywany osob-
nik. Ale wychowanie wybiega poza wymieniony
grunt faktébw. W tym bowiem momencie, kiedy

wychowawca nie tylko stawia sobie pytanie: ,,co
przedstawia soba wychowanek", ,jakie sity skia-

daja sie na Srodowisko", ale pragnie uzyskac

odpowiedz na to, ,w jakim Kkierunku ma wy-
chowywac", ,jaki ma przebieg wychowanie" —
wowczas, czerpiac material z istniejgcego stanu

rzeczy, stara sie rzeczywistos¢ w pewien sposoéb
przerobi¢ i przeksztatcic. Gdy przeksztatcenie to

odbywa sie w imie i zgodnie z najwyzszymi
ideatami moralnosci, nauki i sztuki, woéwczas
jest ono niczym innym jak procesem wycho-
wawczym, faktycznie speiniajgcym swag misje
spoteczng i kulturalna.

Stajgc  na tym stanowisku, tylko te dzia-
talnos¢ wychowawczg mozemy uzna¢ za pozy-

tywna i wartosciowg, ktéra w swych zalozeniach
i metodach: a) stwarza warunki, pozwalajgce
na racjonalny rozwdj wrodzonych zadatkéw
fizycznych i duchowych, b) wykorzystuje istnie-
jace warunki otoczenia, c) staje sie rozsadnikiem
débr kulturalnych w duszach wychowankdw.
Tej to trojakiej miary mozna i nalezy uzycf
skoro mamy sprecyzowaé wartos¢ pedagogiczng
harcerstwa*].

*) Przez termin ,harcerstwo” rozumiemy skauting
polski, a wiec ten system wychowawczy, ktéry, wywo-

dzac sie z zasad gtoszonych przez Baden Powella’

uwzglednia potrzeby i mozliwosci rzeczywistosci pol-

skiej. Wydaje sie rzecza stuszng do ogolnej nazwy
»Skauting” dodawa¢ zawsze przymiotnik ,polski”, ,fran
cuski”, ,katolicki”, ,,bezwyznaniowy”, albowiem terminy

»Skauting”, ,,skautowy” nalezatoby rezerwowac¢ dla ozna
czenia tego, co tgczy organizacje Baden Powellowskie

ealego Swiata,

Skauting nie powstat w wyniku rozwazan
biologicznych, psychologicznych i socjologicz-
nych — zrodzit sie jako genialne dzieto intuicji
Baden Powella. Z czasem dopiero precyzowaty
sie szczegdty ruchu skautowego, pojawito sie
uzasadnienie podstaw ideowych, metodycznych
i organizacyjnych. Skauting polski (harcerstwo)
od poczatkébw swego istnienia przyjgt za pod-
stawe koncepcje angielskiego generata, dostoso-
wujac ja do polskich warunkéw, czego wyrazem
bylo wysuwanie zadan niepodlegtosciowo-mili-
tarnych w czasach niewoli, po jej za$ odzyska-
niu powtérne precyzowanie oblicza wychowaw-
czego, dostosowanego do zmienionych warunkéow
polityczno-spotecznych. Aczkolwiek zasady i me-
tody harcerskie w obecnej chwili sg ustalone,
nalezy zdawac sobie sprawe, ze harcerski system
wychowawczy bedzie stale uzupetniany i pogte-
biany przez wprowadzanie nowych tresci. Ale
w tej ramowosci i ptynnosci programu harcer-
skiego tkwi niewatpliwie jeden z jego podsta-
wowych waloréw, nie pozwalajacy organizacji
zeskrzepna¢ w sztywnych i zmechanizowanych
formach.

Wréémy do naszego podstawowego pytania:
Czy i w jakiej mierze harcerstwo w spoétczesnym
swym stanie zdolne jest zrealizowa¢ wymienione
trzy podstawowe momenty pracy wychowawczej ?

Czy harcerstwo stwarza warunki, umozli-
wiajgce i potegujace dojrzewanie fizyczne i du-
chowe jednostki — oto pierwsze zagadnienie.
Rozwigzanie jego sita rzeczy przenosi nas w te
dziedzine wiedzy, ktéra traktuje o podstawach
i formach rozwoju fizycznego oraz duchowego
cztowieka. Harcerstwo w swych szeregach gro-
madzi miodziez: 1. od 8 do 12 roku zycia, orga-
nizujagc gromady zuchowe; 2. od 12—18, orga-
nizujgc druzyny harcerskie oraz 3, od 18 roku
zycia wzwyz, stwarzajac dla niej mozliwosé
pracy w zrzeszeniach starszoharcerskich lub tez
petnienia funkcyj instruktorskich (druzynowych,
hufcowych i t d.). Juz wymienione ramy cza-
sowe pracy harcerskiej wskazujag na to, iz po
szczegolne jej odcinki odpowiadajg fazom roz-

woju duchowego i fizycznego jednostki, wymie-
nianych przez takich badaczy, jak: Stratz, Ch.
Biihler, Claparede, Turnlirz, Baley, Spranger,
Szuman i inni.



Nie jest to przypadkowym, gdy zwazy sie,
ze zalozeniem skautingu Baden Powella byto
stwor/.,y¢ ruch miodziezy, dostosowany do po-
trzeb dziecka, ze najlepsza ksigzka pedagogicz-
ng, ktéra radzi angielski generat pilnie przeczy-
ta¢ instruktorom—to ,,Zywy chlopiec". Zdanych
obserwacyj nad mitodziezg wyprowadzano me-
tody, organizacje, program i ideologie skautowg
i harcerska. Silny zwigzek tresci wychowania
harcerskiego z naturalnymi zainteresowaniami
rozwijajagcych sie jednostek podkreslato szereg
badaczy, na tym miejscu mozna by zauwazy¢,
iz zuzytkowuje ono nie tylko wiasciwosci charak-.
terystyczne dla odpowiedniej fazy rozwojowej,
ale i te, ktore silniej wystepowaty w fazie po-
przedniej. Przykladem tego faktu moze byc¢
mocne nasycenie zaje¢ zuchowych $Swiatem ba-
jek i zabaw, cho¢ dziecko wstgpito w okres wzra-
stajgcego realizmu, Widocznie harcerstwo pra-
gnie wydoby¢ z czlowieka wartosci, ktére zycie
niweluje i zapoznaje; a czyz ten .chwyt wycho-
wawczy" nie przyczynia sie do zmniejszania
niepozadanych stlumien oraz roibudzenia po-
godnej i zdrowej postawy wobec zycia? Cel
harcerstwa pod tym wzgledem jest zupetnie
prosty; zadanie instruktora polega na wzbudza-
niu w chtopcu i dziewczeciu ambicji i checi
uczenia sie dla siebie. Osigga sie to przez pod-
suwanie im czynnosci, ktére ich pociggajg a na-
stepnie ucza i doskonala,

Wychowanie harcerskie odbywa sie w gru-
pie spotecznej. System zastepowy, czyli system
bandy 6 — 12 chiopcéw Ilub dziewczat, jest
podstawowg wspdélnota wychowawczg harcerska,
pozwalajagcg potaczy¢ indywidualne ksztatcenie
z wyrobieniem spotecznym. System zastepowy
umozliwia stworzenie wartosciowego, z punktu

widzenia spotecznego, ukiadu zorganizowanego,
tworczego kierownictwa, pozwalajacego jednost-

kom zdolniejszym na stopniowe rozszerzanie
zakresu swego dziatania. Druzynowy bowiem
jest kierownikiem pewnego odcinka pracy, za-
stepowi zwolennikami i realizatorami jego idei,
szeregowcy za$, wspotdziatajagc i podlegajac za-

stepowemu, ksztalcg sie i urabiajg tendencje
wodzowskie. Za posrednictwem matej grupy,
jaka jest zastep i druzyna harcerska, wzrasta

chtopiec i dziewczynka w szersze grupy spo-
teczne, jak naréd, panstwo, ludzkosé.

Wiasna izba, a przynajmniej wlasny Kat,

mundur, ekwipunek, zawotanie, sztandar, patron,
obrzedowos¢, zbiorowe sukcesy, tradycja, wspdl-

ne przezycia obozowe — to sily, stwarzajgce
swoisty typ harcerza, ktéry powinien odznaczac
sie wyrobieniem organizacyjnym i umiejetnos$cia
dziatania w gromadzie. Stad to wzieta sie po-

trzeba pracy spotecznej druzyn na obozach,
w szkole, Swietlicy, izbie; stad swoista — petna
bezposrednosci lecz i stanowczosci — karnosé
harcerska.

Zwierzchnik harcerski musi mie¢ co$ wo-
dzowskiego w sobie—iskre twdrczg, cheé przy-
goéd, czynng postawe wobec zycia osobistego
i spotecznego, idacag w parze z zaradnoscia,
pogoda ducha i wiarg w lepsze jutro. Azeby
bliskim byt wychowankom i wychowywat swym
przykiadem, instruktora harcerskiego obowiazuje
to samo prawo harcerskie*); ,badzcie takimi,

jakimi chcecie, by byli wasi chtopcy” — mowi
Baden Powell.
Poruszajac pierwiastki spoteczne, tkwiace

w harcerstwie, dotkneliSmy sprawy ideatéw har-
cerskich. Jak kazde ideaty wychowawcze korze-
niami swymi tkwig one w aktualnych potrze-
bach wspoétczesnych spoteczenstw. Baden Po-
well, tworzac skauting myslat o odrodzeniu
spoteczenstwa angielskiego, inne spoteczenstwa,
wprowadzajgc organizacje skautowe, dostosowaty
je do wiasnych potrzeb i warunkow.

Harcerstwo—jezeli uzyjemy stéw obecnego
Przewodniczacego Zwigzku Harcerstwa Polskiego,
Wojewody Grazynskiego—jest walka o peinego,
doskonatego cztowieka, Kktérego zycie biegnie
w shtuzbie trzech idei: mitosci Boga, mysli pan-
stwowej, wyplywajagcej z ukochania narodu, oraz
oparcia zycia na prawdzie. Przeciwstawia sie
ono zimnemu materializmowi, gloszagc entu-
zjazm dla rzeczy wielkich, zwalcza oportunizm,
wybujaty indywidualizm, ale takze i bezduszna
tresure, pragnie natomiast szerzy¢ wiare w czio-
wieka, kult pracy i czynu, wznieca¢ potrzebe
stuzenia innym, a wyzbywania sie li tylko oso-
bistych celéw zycia, uczy zaradnosci w dobrych
zadaniach.

*) Tylko cztonkéw wspétdziatajagcych Zwigzku Har-

cerstwa Polskiego nie obowigzuje prawo harcerskie;
cztonkowie ci moga petni¢ funkcje opiekunéw druzyn

lub cztonkéw Koét Przyjaciét Harcerstwa.



har-
har-

Mocne,
cerskiej,
cerskie.

Statut, nadany przez Rade Ministréw
w dniu 8 kwietnia 1936 r., takie cele stawia
pracy Zwigzku Harcerstwa Polskiego:

syntetyczne
zawiera

ujecie ideologii
przyrzeczenie i prawo

a) wychowanie metodami harcerskimi dziel-
nych, prawych i zdolnych do poswie-
cen ludzi w my$l Przyrzeczenia i Prawa
Harcerskiego,

b) przygotowanie miodziezy do Swiadomej,
czynnej, ofiarnej stuzby dla Panstwa
Polskiego, opartej na Jego umitowaniu
i zoinierskiej gctowosci do jego obro-

ny, bezinteresownos$ci, karnosci obywa-
telskiej i honorze,

c) wprowadzenie zasad ideologii harcer-
skiej do zycia publicznego,

d) pomoc w pracy harcerskiej polskiej

miodziezy poza granicami kraju i wspot-
dziatanie z miedzynarodowym ruchem
skautowym.

Twoérca skautingu takg podat definicje za-
poczatkowanego przez siebie ruchu: ,Jest to
gra, w ktorej starsi bracia moga stworzy¢ dla
swych miodszych braci zdrowe otoczenie i za-
checi¢ ich do zdrowych zaje¢, ktére dopomoga
im rozwingé w sobie cnoty obywatelskie".

Przeciez to takie banalne — zarzuci kto$
Baden-Powellowi — przeciez, odkad istnieje
ludzkos¢ swiadoma swych zadan, zawsze starsi
wychowywali miodszych z mysla rozbudzenia w
nich cnot spotecznie wartosciowych. | nasz kry-
tyk z pewnego punktu widzenia miatby stusz-
nos¢; ideatbw bowiem nigdy nie tworzy organi-

ALFRED NIWINSKI.

Organizacja opieki nad

Magr.

We wspotczesnej szkole polskiej, ktéra po-
stawita sobie za zadanie wychowanie obywatela
0 czynnej postawie wobec zycia zbiorowego,
organizacje uczniowskie jako teren zaprawy do
pracy spotecznej majg do speinienia powazng
role. Zréznicowanie zainteresowan mtodziezy, po-
chopnos¢ do tworzenia coraz nowych organiza-
cyj szkolnych, zabiegi organizacyj spotecznych
0 wejscie na teren szkoty — wszystko to powo-
duje powstawanie zbyt duzej ilosci nie powigza-
nych ze sobg organizacyj szkolnych.

Konsekwencjg takiego stanu rzeczy jest to,
ze liczba cztonkéw w organizacjach jest mata,

*) Tylko cztonkéw wspétdziatajgcych Zwigzku Har-
cerstwa Polskiego nie obowigzuje prawo harcerskie:
cztonkowie ci mogag petni¢ funkcje opiekunéw druzyn

lub cztonkéw Két Przyjaciét Harcerstwa.

zacja wychowawcza, lecz zycie, prady kulturalne
i spoteczne. Ale genlalno$s¢ Naczelnego Skauta
Swiata tkwi nie w wysuwaniu celéw, bo te przy-

jat od innych, tylko w doborze S$rodkow, ja-

kimi realizuje sie zakres$lony program.
Dobrowolne zrzeszenie miodziezy, kiero-

wanej bezposrednio przez roéwiesnikow, a do-

piero posrednio przez starszych, stworzenie nie-
licznych, bo 6—12 osobowych zastepow, gdzie
wytadowuje sie sklonnosci spoteczne, przyzwy-
czaja do form zycia zbiorowego, ugruntowywa
sie zainteresowania techniczne i gospodarcze,
che¢ podr6zowania, dazenie do pokazania swych
dziecinnych i miodziehAczych sit — to podstawy
inwentarza metod skautowych. Uzupetnia je sy-
stem Srodkéw wspoétdziatania i wspétzawodnic-
twa, pobudzajacy do zdobywania i pogtebiania
dobrych uczynkéw, sprawnosci i stopni harcer-
skich.

Wiekszo$¢ zaje¢ harcerskich odbywa sie
droga ., gry“. Zbyt wiele pisano i dyskutowano
na temat wartosci zabawy, jako sSrodka ksztal-
cacego, by na tym miejscu nalezatlo moment
ten podkresla¢. Dobry zastepowy unika prze-
wleklego gawedzenia w izbie — wie bowiem,
ze najmocniej wejdg w krew te zasady, ktore
utrwalito sie podczas ¢wiczen, przezylo na wy-
cieczce, przerobito w t. zw. ,sprawnosci harcer-
skiej". W tym znaczeniu harcerstwo jest anty-
tezg ,tradycyjnej szkoly, wierzacej w magiczng
moc stowa". Nie $Slamazarny teoretyk, lecz mo-
ralny cziowiek czynu jest wzorem harcerza.

Ale droga do doskonatosci jest diuga
i trudna, o tym za$ tatwo zapominaja ci, ktorzy
zbyt rychtych cnét oczekujag w codziennym har-
cerzu, ktérzy, niestety, jest tylko cziowiekiem,

Harcarstwem w szkole.

opieka ze strony szkoty niedostateczna, zywot-
no$¢ organizacyj nieduza a co zatem idzie —
i warto$¢ wychowawcza watpliwa, bo przeciez
o wartosci wychowawczej organizacji stanowi
forma wyzycia sie, stwarzajgca dyspozycje do
zbiorowego, spotecznego zycia przydatne. Gdzie
miodziez nie znajduje wiasciwej formy wyzycia
sie w organizacjach, tam rosnie dziko pod wlywem
czynnikéw od szkoly najczesciej zupetnie nie-
zaleznych.

Zdaje sie nie ulegaé¢ watpliwosci, ze dla
szkoty pozadane bylyby nieliczne organizacje
obejmujace masy miodziezy, co usunetoby nie-
zdrowg czesto rywalizacje i ulatwito zorganizo-
wanie nalezytej opieki ze strony szkoty. Organi-
zacja ktéra chciataby obja¢ masy, musiataby
mie¢ taki zakres dziatalnosci, taki program i ta-



kim dysponowa¢ zasobem $rodkéw, by mito-
dziez o réznych zainteresowaniach znalazia
w niej dla siebie pole pracy i takg wreszcie
organizacje, by praca w matych, na doborze

zainteresowan opartych grupach, pozostawiata
jednostce mozliwie najwiecej inicjatywy w reali-
zowaniu jednego wspdlnego programu.

Taka organizacja w zatozeniach swoich
jest Zwigzek Harcerstwa Polskiego
jest to organizacja stanowigca zwartg catosc,
posiadajagca gteboka i jasng zarazem ideologie,
ujeta w prawie harcerskim, ktérego zasadniczg
cechg jest czynna iradosna, na dobrej woli
oparta postawa wobec zycia. Jest to organizacja
samowychowawcza, zaprawiajgca mitodziez do
samodzielnosci przez wspd6lng uprawe prawem
okreslonego, rycerskiego typu zycia.

Elastycznos¢ form organizacyjnych, progra-
mu i metod pracy sprawia, ze wramach Z.H.P.
znalez¢ sie moze cata miodziez szkolna wszyst-
kich typow szkét  na  wszystkich pozio-
mach nauczania.

Te, pobieznie zreszta ujete, walory wysu-
wajgce harcerstwo na cziolo organizacyj szkol-
nych i czynig je objaktem godnym najtroskliw-
szej ze strony szkoty opieki.

Struktura organizacyjna Z. H. P. przewi-
duje dla druzyn szkolnych jako najnizszych ko-
maérek organizacyjnych witadze zwierzchnie (ko-
mendy) powiatowe (hufce), wojewodzkie (cho-
ragwie) i centralne (gtéwne kwatery) osobne
dla harcerzy i harcerek. Podlegajac w zakresie
pracy harcerskiej tym wiadzom, harcerska mito-
dziez szkolna ma nad sobg dwie wiadze: szkol-
ng i harcerska. Prowadziloby to do dwutoro-
wosci w pracy wychowawczej w szkole, gdyby
instrukcja Ministerstwa W. R, i 0. P. z dnia 20
marca 1920 r. nie rozgraniczyla kompetencji
tych wiadz na nastepujgcych zasadach:

1) Bez 1zgody szkoly nie moze powstaé
ani istnie¢ druzyna harcerska (gromada zucho-
wa), nie moze by¢ mianowany przez Wiadze
harcerskie druzynowy (wdédz) i nie moze by¢
przyjety uczen do druzyny (gromady). Zarzadze-
nia Witadz harcerskich stajg sie wtedy prawo-
mocne, gdy uzyskajg zgode szkoty.

2) Inicjatywa zorganizowania druzyny (gro-
mady) moze wyjs¢ ze strony szkoly, organizacja
jej i Kierowanie pracg leza jednak w kompe-
tencjach Witadz harcerskich.

3) Druzyny (gromady) nie zgtoszone lub
do Z. H. P. nie przyjete (t. zw. ,,dzikie") nie
moga by¢ w szkole tolerowane.

Z zasad tych wyptywa jasno wniosek, ze
pozytywne wyniki pracy w druzynie zapewnié

moze tylko wspotdziatanie szkoty z Wtidzami
harcerskimi.

Poniewaz pelng odpowiedzialnos¢ za wy-
chowanie miodziezy ponosi szkota, praca wy-

chowawcza w szkolnych druzynach harcerskich
(gromadach zuchowych) musi by¢ przez szkote

dozorowana i z planem wychowawczym szkoty
Sci§le zharmonizowana. A ze nadto druzyny
i gromady piowadza badz uczniowie, bedz lu-

dzie dorosli, czesto z poza szkoly, wylania sie
potrzeba powotania do zycia czynnika, ktory by
byt posrednikiem miedzy druzyng a szkotg i miat
moznos$¢ oddziatywania na program i kierunek
pracy wychowawczej w druzynie. Czynnikiem tym
jest opiekun szkolnej druzyny har-
cerskiej (gromady zuchowej), ktérego obo-
wigzki okresSla wspomniana wyzej instrukcja
Ministerstwa w sposéb nastepujacy.

5. Obowiagzkiem opiekuna druzyny jest:

a) wejs¢ z miodziezg harcerskg w stosu-
nek bliski i serdeczny, zapozna¢ sie
osobiscie z pracag druzyny, bywaé na
zbiérkach i wycieczkach,

b) dawaé¢ opinie o kandydatach na druzy-
nowego, pozostawa¢ z druzynowym
w statym i Scistym kontakcie,

c) stara¢ sie o pogiebienie pracy druzyny
(przez udzielanie wskazowek metodycz-

nycznych, bibliograficznych, urzadzanie
pogadanek, pokazéw, odczytéw, zache-
canie do robienia zbioréw, utatwianie

nauki rzemiost i innych sprawnosci har-
cerskich i t. p,),

d) sktada¢ Radzie Pegagogicznej (lub wy-
chowawczej) przynajmniej 3 razy w cig-
gu roku ustne sprawozdania z pracy
harcerskiej, a w ciggu roku szkolnhego
sktada¢ Dyrekcji szkoty wspélne z dru-
zynowym tre$ciwe sprawozdanie pis-
mienne oraz przesytac¢ za posrednictwem
Dyrekcji Inspektoratowi Harcerskiemu
uwagi o pracy druzyny.

Z tych odpowiedzialnych zadan nie kazdy
opiekun wywigze sie rownie dobrze. Zaleze¢ to
bedzie od jego warunkéw osobistych, praca bo-
wiem w druzynie, jak kazda praca wychowaw
cza, nastreczy¢ moze trudnosci natury pedago-
gicznej, ktorych pokonanie, ze wzgledu na cha-
rakter harcerstwa jako samowychowawczej or-
ganizacji miodziezy, mymaga¢ moze duzego
taktu. Nieznajomos¢ harcerskiego systemu wy-
chowawczego, zbyt daleko idgca ingerencja opie-
kuna w wewnetrze sprawy druzyny, nieposzano-
wanie samodzielnosci organizacji, nieprzestrze-
ganie zasady dobrowolnosci nalezenia do dru-
zyny — wszystko to moze udaremnié¢ oddziaty-
wanie wychowawcze osoby opiekuna.

Opiekun druzyny tylko wtedy dobrze spet-
ni swoje zadanie, jezeli

a) wykaze dobrag znajomosé metod
i Srodkéw harcerskiego systemu wy-
chowawczego oraz podstawowych norm
i przepisbw organizacyjnych,



b) wobec miodziezy harcerskiej zajmie
postawe przyjacielska, wytworzy at-
mosfere wzajemnego zaufania, bez-
wzglednej szczerosci i petnej wzajem-
nego poszanowania prostoty w spo-

sobie bycia,

c) wykaze zrozumienie samodzielnosci
organizacji mitodziezy i da jej moz-
nos¢ swobodnego stanowienia o so-
bie, wyboru $rodkéw, ustalania za-
kresu pracy it d. i strzec bedzie
zasady dobrowolnosci nalezenia do
druzyny;

d) inicjatywag wicsng pobudzi inicjatywe
mtodziezy, ale ingerowaé¢ bedzie tyl-
ko wtedy, kiedy bedzie widziat bez-
owocownos¢ wysitkbw miodziezy al-
bo wrecz szkodliwo$¢ jej zamierzen;

e) nie bedzie miodziezy narzucat swego

stanowiska, a swoje mysli i przeko-
nania bedzie jej umiejetnie suge-
rowat;

f) swojag dobrag wole czynnie wykaze
przez jednanie pomocy Dyrekcji czy
kierownictwa szkoly, grona nauczy-
czycielLkiego, rodzicow i spoteczen-
stw, przez ulatwianie realizowania
trudniejszyeh, a wychowawczo warto-
Sciowych zamierzen miodziezy.

Stowem, jesli sie wykaze prawdziwym zro-
zumieniem i umitowaniem sprawy, ktorej mio-
dziez stuzy, gorliwoscia w niesieniu jej swojej
dojrzatej rady, doswiadczenia i fachowos$ci oraz
bedzie jej mégt stuzy¢ wiasnym przykitadem,
wtedy opiekun moze zawsze liczy¢ na pozytyw-
ne wyniki pracy wychowawczej w druzynie.

W Swietle praktyki szkolnej zakres dziata-
nia opiekuna datby sie uja¢é w nastepujacy
sposo6b:
posred-

radg

1. Z urzedu swego jest opiekun
nikiem miedzy dyrekcjg (kierownictwem),
pedagogiczng a druzyng i jej wtadzami harcer-
skimi, Przez opiekuna wykonywa dyrekcja
(kierownictwo) nadz6r nad druzyna, przez opie-

kuna wyjednywa druzyna w dyrekcji (kierow-
nictwie) zgode na swoje dorazne przedsie-
wziecia.

2. Program pracy druzyny winien by¢ przed-
miotem zywego zainteresowania opiekuna. Ze
wzgledu na znaczenie wychowawcze obozu jako
syntezy wszystkich srodkéw wychowawczych, je-
go dojscie do skutku winno by¢ szczeg6lng
troska opiekuna. Ze sprawg obozu taczy¢ sie
bedzie sprawa odpowiedniego wyekwipowania
jednostek oraz zaopatrzenia w niezbedny sprzet
obozowy druzyny, od tego bowiem w duzej
mierze zaleza wyniki obozu.

Obobz, ekwipunek i sprzet obozowy pocig-
gaja za soba wydatki pieniezne, ktére w znacznej
czesci mogtoby pokry¢é Koto Przyjaciot Har-
cerstwa.

3. Wykonanie programu, jak wogéle poziom
pracy w druzynie zalezy od wodzowskich kwa-
lifikacyj i fachowos$ci w dziedzinie pracy harcer-
skiej druzynowego, ktére stanowia o jego auto-
rytecie. 1w jednej i w drugiej dziedzinie mcze
opiekun duzo zrobi¢ i nie wolno mu tych dzie-
dzin zaniedbywac¢. Autorytet druzynowego moz-

na podnies¢ juz przez samo powazne trakto-
wanie go, uznawanie jego autorytetu. Nadto
mozna mu dopomoOc w ksztatceniu sie, w zdo-

bywaniu potrzebnych mu w wychowawczej pracy
wiadomos$ci. Dopomdc tez mozna druzynowemu
przez odcigzenie go od innych prac w szkole.
Dobrze speini opiekun swoje zadanie, jezeli wo-
géle troszczy¢ sie bedzie o to, by miodziez,
ktéra wykazata sie pozytywng praca w harcer-
stwie, nie byla ze szkodg dla dotychczaso-
wej pracy angazowania do innych organizacyj,
wymagajacych duzej aktywnosci cztonkoéw.

4. Tak pozadane zawsze dodatnie oddzia-
tywanie wychowawcze nauczyciela, znajduje
w druzynie duze mozliwosci. Jest ono jednak
mozliwe wtedy, kiedy miedzy opiekunem a mio-
dzieza zawigza sie stosunki proste na szczerosci
i zaufaniu oparte. Opiekun winien jak najcze-

sciej obcowaé¢ z miodziezg i to nie tyle na
zbiérkach, ¢wiczeniach, ile podczas zebran
w izbie dla wystuchania aydycji radiowej, przej-

rzenia czasopism, przygotowania $piewow lub
innych atrakcyj na uroczystosci szkolne i druzy-
ny i t p.,, wtedy bowiem najtatwiej moze sie
nawigza¢ serdeczna ni¢ miedzy wychowawcy
a wychowankiem.

Trzeba tez na tym miejscu podkresli¢ waz-
nos¢ dla normalnej pracy w druzynie posiada-
nia wiasnej izby.

Obowigzkiem wiec opiekuna bedzie zabie-
ga¢ o jej uzyskanie i nalezyte wyzyskanie przez
mitodziez,

Nadto opiekun ma prawo bywaé na
wszelkich zbidrkach, a za obowigzek winien so-
bie poczytywaé¢ obecnos$¢ na zbidérkach druzyny
oraz na dalszych i dluzszych wycieczkach, ktore
wymagajg opieki osoby starszej, ktéraby zapewnié
mogta bezpieczenstwo miodziezy.

5. Ze swego stanowiska nauczyciela-wy-
chowawcy moze opiekun odda¢ harcerstwu
wielkie ustugi przez uczciwg propagande harcer-
stwa przede wszystkim wsréd rodzicow miodzie-
zy, ktorzy czesto w zbiérkach, wycieczkach
i ¢wiczeniach harcerskich widza tylko okazje do
niszczenia przez miodziez ubrania i obuwia.
Propaganda ta powinna doprowadzi¢ do zatoze-
nia Kota Przyjaciét Harcerstwa. Na propagande
zastugujg przede wszystkim wartosci wycho-



wawcze harcerstwa, ktore nierzadko i wsrod
nauczycielstwa nie sg nalezycie doceniane.

Grono nauczycielskie wilasnej szkoty to
drugi wazny teren propagandy, zwlaszcza jezeli
opiekun chce zjednaé¢ sobie pomoc grona i do-

prowadzi¢ do jednolitego pedagogicznego trak-
towania miodziezy harcerskiej przez grono,
praktyka bowiem wskazuje na to, Zze nauczy-

cielstwo, stawiajac miodziezy harcerskiej wieksze
wymagania, przyczynia sie iaczej do przerzedza-
nia jej szeregbw. Obowigzkiem opiekuna jest
szerzy¢ w gronie nauczycielskim przekonanie,
ze wola stawania sie lepszym ma duzg wartosc
w procesie ksztattowania sie indywidualnosci,
ze najtezszej jednostce jest zawsze jeszcze da-
leko do ideau, ktory okresla prawo harcerskie,
ze w szkole miodziez harcerska ma by¢ trakto-
wana naréwni z miodziezag nieharcerskg, ze
rézne traktowanie postepowania harcerza i nie-
harcerza, w szczegoélnosci za$ publiczna ujemna
ocena takiego postepowania, ma wszelkie cechy

publicznego pietnowania za nalezenie do har-
cerstwa i budzi u miodziezy poczucie niespra-
wiedliwe &ci, a nawet krzywdy, ze do pietnowa-
nia nieharcerskiego postepowania sg powotani
w pierwszym rzedzie harcerscy przetozeni, ze
zatem wszelkie  spostrzezenia nauczycielstwa
winny by¢ przez opiekuna komunikowane druzy-
nowemu, do ktérego nalezy organizacyjna eg-
zekutywa w stosunku do miodziezy harcerskiej—
doswiadczenie za$ uczy, ze sady miodziezy nie

petnoletni nie wchodzi =z urzedu do zarzadu
Kota Przyjaciét. W tym wypadku spada na opie-

kuna takze troska o zywotno$¢ i aktywnosé
Kota, ktére powinno moralnie i materialnie po-
piera¢ druzyne i wzigé na siebie propagande

harcerstwa ws$rdd starszego spoteczenstwa.

7. Woaobec
nowego opiekun druzyny odpowiada za gospo-
darke pieniezna i materiatlowg druzyny. Z tego
tytutu ma obowigzek sprawdzac¢ kilka razy do
roku stan kasy, inwentarza i materialtdbw zuzy-
walnych.

Nadto zasada samowystarczalnosci gospo-
darczej druzyny, bardzo trudna do zrealizowa-
nia, wymaga pomocy opiekuna. Wynajdywanie
zrédet dochodéw, organizacja zarobkowej wy-
tworczosci, oszczednos¢, maja obok praktycz-
nego znaczenia takze duze walory wychowawcze.
Z wychowawc7ych wzgledéw dbaé¢ nalezy i o to,
by sktadki miodziezy byly starannie egzekwo-
wane, by milodziez przyzwyczajata sie do Swiad-
czen pienieznych na cele ogolne.

Praca opiekuna w druzynie harcerskiej ma
te zalete, ze daje duzo zadowolenia. Poniewaz
druzyna harcerska skupia zwykle element ozy-
wiony idealizmem, praca opiekuna nie napo-
tyka tutaj wiekszych trudnosci, a czesto jest
wynagradzana serdecznym przywigzaniem mito-
dziezy, ktore trwa przez dlugie lata inie konczy
sie z chwilg opuszczen a przez miodziez szkoty.

; ; A E e Tak ujeta rola opiekuna szkolnej druzyny
odznaczajg sie pobtazliwoscia.
13 sie b 4 harcerskiej prowadzi do wniosku, ze dobor
6. W zarzadzie Kota Przyjaciot Harcerst@®iekunow jest w organizacji opie-
w ktorego skladzie sa przewaznie ludzie z har- ki nad harcerstwem zagadneniem

cerstwem nieobeznani, opiekun druzyny jako
cztonek z urzedu winien by¢ rzecznikiem opinii
pedagogicznej, interesu wychowawczego zaréwno
szkoty jak druzyny, o ile druzynowy jako nie-

zasadniczym. Odpowiedni opiekun potrafi
w najtrudniejszych warunkach uczyni¢ prace
w druzynie czynnikiem podnoszacym atmosfere
wychowawczg szkoty,

WEADYSEAWA MARLIYNOWICZOWNA (Watszawa),
Druzyna Harcerska w wychowawczyni planie szkoty.

Czym moze by¢ druzyna harcerska w ca-
toksztalcie pracy szkoty, jakag moze odgrywacd
role w realizowaniu jej planu wychowawczego?

Plan wychowawczy szkota realizuje przez
nauczanie, przez zorganizowane zycie miodziezy,
przez atmosfere pracy i zycia zbiorowego. Aby
zda¢ sobie sprawe z wartosci druzyny harcer-
skiej w kazdej z tych dziedzin, trzeba zacza¢ od
rozpatrzenia punktu drugiego, bowiem druzyna
jest jedng z form zorganizowanego zycia mio-
dziezy na terenie szkoty.

Organizacje  miodziezy szkolnej mozna
uja¢ w dwie zasadnicze grupy, zaleznie od za-
siegu na miodziez i od zakresu dziatania.

Jeden typ — to samorzady szkolne, zmierzajace
do unormowania zycia zbiorowego klasy czy
szkoty, uktadajagce wspotzycie i wspotprace
wszystkich tych, ktérzy musza ze soba wspot-
zy¢ i wspobipracowaé; przez staty wysitek w tym
kierunku zaprawiajg swych cztonkéw do umie-
jetnego wspotzycia obywateli w Panstwie. Drugi
typ — to zrzeszenia, organizujace wspoétdziata-
nie tylko tych, ktérzy chcg w danym zespole,
do ktérego zglaszaja sie dobrowolnie, wspét-
pracowaé¢ dla osiagania pewnych celéw i zadan
specjalnych. Sg to organizacje takie, jak Kota
Ligi Obrony Powietrznej i Przeciwgazowej, Kota
Ligi Morskiej i Kolonialnej. Kota Krajoznawcze
i Kota Ochrony Przyrody, Hufce Przysposobie-

zwykltej niepeinoletnosci druzy-



nia Wojskowego, Druzyny Harcerskie, zespoty
Strazy Przedniej i t. p. Cele tych organizacyj
czesto sg wspollne lub przynajmniej zbiezne,

rézni je raczej zakres czy rodzaj konkretnych

zadan, metoda i forma pracy. Od organizacyj
samorzadowych roéznig sie tylko tym, ze obej-
mujg w danej szkole tylko pewng, czasem na-

wet niewielkg grupe miodziezy, ale i tym, ze
zakresem dziatania wybiegajg poza ramy szkol-
nego zycia.

Druzyna harcerska nalezy do tego typu
organizacyj. Jest ona jednym z tych zespotow
miodziezy, na ktéorym szkota moze wydatnie sie
oprze¢ w realizowaniu swego planu wychowa-
wczego. Zatozenie wychowawcze Harcerstwa —
wychowania etycznego i dzielnego cziowieka
i obywatela, wszechstronno$¢ drég — wychowa-
nie religijno-moralne, spoteczne i obywatelskie,
ksztattowanie charakteru i rozwoj sit fizycenych,
zasadnicza metoda postepowania — oparcie
pracy na dazeniach miodziezy do wiasnego roz-
woju, ha pracy samowychowawczej — to wszy-
stko czyni z Harcerstwa organizacje niezmiernie
bliska celom, zadaniom i srodkom nowej szkoty,
Przytem Harcerstwo jest organizacjg, stawiajaca
bardzo wyraznie i mocno postulat wspotpracy z
rodzinnym domem i ze szkolg w wychowaniu
miodziezy, skupionej w druzynach. Postulat
przewidywanej zawsze w planie pracy druzyny,
realizowany w formie nietylko gawed ale i ¢éwi-
czen i podejmowanych prac, w formie stalej
kontroli kierownikéw, a czesto w formie wza-
jemnego czuwania czitonkéw zastepu nad wias-
ciwym postepowaniem jednostek.

Czego wiec mozna w szkole oczekiwac¢ od
druzyny, do czego mozna sie odwotac?

Nim odpowiemy na to pytanie, rozpatrz-
my jeszcze dwa zagadnienia czasem sporne,
czasem budzace nieporozumienie.

Jaki winien i jaki moze by¢ zakres wpty-
wu druzyny, czy tylko na swych czionkéw, czy
na ogoét kolegbw w szkole? Czesto sie styszy,
ze druzyna nie speinia swego zdania, bo jej
wplyw na poziom zycia miodziezy w szkole jest
nikty lub zaden. Ot6z sadze, ze druzyna spetnia
juz swe zadania, je$li podnosi warto$¢ dziew-
czat czy chlopcéw harcerzy. Wplyw na wspét-
kolegéw bardzo jest pozadany, ale jest to nie-
zmiernie trudne, szczegdélnie woéwczas, gdy ma
dotyczy¢ nie akcyj jednorazowych, a statego
i widocznego podnoszenia etycznego i spotecz-
nego poziomu zespotdw tak réznorodnych, ja-
kimi sg klasy. Te role moze peti¢ druzyna
bardzo silna, bardzo wewne rznie wyrobiona o
pewnych juz tradycjach, a przede wszystkim
petni¢ ja moze t)lko przy umiejetnej pomocy
ze strony szkoty.

Drugie pytanie — jakich rezultatbw wpty-
wu druzyny na jej cztonkéw mozemy oczeki-
waé, czy rezultatdbw szybkich, czy tego, ze mto-

dziez harcerska w calosci i zawsze odpowie
wszystkim stawianym wymaganiom. Rezultaty
wplywu druzyny nalezy ocenia¢ nie przez zesta-
wianie ze wskazywang doskonaloscig, a wiec
harcerz nigdy sie nie spo6znit, Zawsze pilnie
przygotowat lekcje, nigdy nie zdarzyto mu sie
by¢ niepostusznym, nigdy nie postgpit niezgod-
nie z wymaganiami prawdy. Trzeba zestawiac
postep indywidualny, osiggany przez kazdego,
w zestawieniu z tym, jakim byt poprzednio, o
cenia¢ co zyskal, jakim sie staje. Przytem nie
nalezy generalizowac ztego postepowania jednos-
tki czy nawet jednostek na calg druzyne, nie
przypomina¢ nalezenia do druzyny tylko woéw-
czas, gdy co$ jest zle. Rozumiemy przeciez, ze
realizacja prawa harcerskiego jest bardzo trudna.
P\ wiec ustalamy: druzyna spetnia zadanie wspoét-
pracy ze szkotg, jezeli stale podnosi poziom
i warto$¢ miodziezy harcerskiej, jezeli mozna
stwierdzi¢ dodatni wpltyw druzyny na wyniki osig-
gane przez poszczegdllne jednostki w zestawieniu
z ich mozliwosciami. Ocenianie wptywu druzy-
ny na jej cztonkéw jest sprawag dla postepu
pracy wazng, ale i bardzo trudng. To rola prze-
de wszystkim opiekuna(ki) druzyny. Rozwazanie
wptywu druzyny na miodziez z poza grona har-
cerskiego, twdrcza jej rola w catej szkole bedzie
zalezata od umiejetnego wydobywania z druzy-
ny wielkich wartosci wychowawczych, tkwigcych
w systemie harcerskim, przez grono nauczyciel-
skie; a takie ustosunkowanie grona to réwniez
zadanie opiekuna

Przechodze do rozpatrzenia na podstawie
przyktadéw, jakie moze by¢ wspoétdziatanie dru-
zyny w realizowaniu planu wychowawczego
w szkole w poszczegoélnych dziatach jej pracy.

Szkota wychowuje przez nauczanie, a wiec
przez dobdr, sposob ujecia i podania materiatu
programowego, przez metody, organizacje pra-
cy uczniow, przez wiasciwg egzekutywe. Harcer-
stwo wymaga od miodziezy sumiennego wypet-
niania obowigzkdéw szkolnych, a wiec wiasciwego
stosunku do nauki, doktadnosci, pilnosci, uczci-
wosci w zdobywaniu wiedzy i jej przejawianiu.
Druzynowi interesuja sie ocenami szkolnymi,
przyczynami ztych ocen, reagujg na stwierdzony
brak pilnosci przez upomnienia, druzyna stara
sie zaradzi¢ trudnosciom, wynikajacym z braku
zdolnos$ci czy z innych przeszkdéd, przez organi-
zowanie pomocy kolezenskiej rowiesnikow czy
starszych kolegéw harcerzy. Skala i mozliwosé
oddziatywania druzyny jest duza i rozna. O istot-
nej w tym roli opiekuna, szczegdlnie w wyswie-
tlaniu przyczyn, a nawet w szukaniu S$rodkéw
zaradczych, nie trzeba nikogo przekonywaé. Dru-
zyna, wyrobiona pod wzgledem sprawnosci
i umiejetnosci organizowania pracy harcerskiej
(dobreco planowania, podziatu czasu, punktual-
nosci i doktadnosci wykonania), moze tym sa-
mym przez state ¢éwiczenie wplywaé na wyro-
bienie w chiopcach i dziewczetach wiekszej



umiejetnosci organizowania wilasnej pracy szkol-
nej i domowej. To wplyw druzyny na swych
cztonkéw. W pewnych warunkach, szczegdlnie
gdy klasa nie jest jeszce zorganizowana w zespét
samorzadowy, harcerska samopomoc moze sie
sta¢ zaczatkiem samopomocy klasowej.

W organizowaniu bezposredniej pracy wy-
chowawczej druzyna i zastep harcerski moze
by¢ réwniez pomocny. Wychowawca, ktéremu
powierzono czuwanie nad pewnym zespotem kla-
sowym, gdy zainteresuje sie programem pracy
zastepu uczniéw danej klasy, moze niejedno-
krotnie znalez¢ oddzwiek i pomoc w swych za-
mierzeniach wychowawczych. Jesli zdota uzyskac
wplyw na utozenie programu pracy zastepu, je-
Sli kolejno$¢ pewnych etapdw izamierzen swoich
zechce z tym uzgodni¢, to sadze, ze w wielu wy-
padkach istnienie w klasie zastepu utatwi mu
prace. Jesli np. omawianie z klasg koniecznosci
pogtebiania pewnych dodatnich stron charakteru
(karnosci, obowiazkowosci, umitowania prawdy,
odwagi i t. p.) porusza¢ bedzie w czasie bliskim
przezywaniu tych zagadnieh przez zastep, znaj-
dzie w klasie zywszy i bezposredni oddzwiek,
pewne swoiste oswietlenie dzieci, pewne wilasne
pomysty, wynikajagce z doswiadczen zastepu. Wy-
chowawca bardziej zzyty z zastepem moze sie
zwréci¢ czasem do zastepu o pomoc w ulep-
szeniu jakiej$ strony zycia klasy. Znam fakty
wartosciowej przemiany klasy dzieki zwroceniu
sie wychowawczyni do zastepu harcerek o po-
moc. Wychowawca moze zapewni¢ sobie przez
szybkie zgtoszenie sie harcerzy do pracy, wyma-
gajacej wiekszego trudu, czy pewnej ofiarnosci
wilasnego ja — radosng gotowos¢ calej klasy.
W pewnych wypadkach moze wprost powierzy¢
zastepowi zorganizowanie jakiejs akcji dla catej
klasy, np. przemarszu na wycieczce, wyszukanie
miejsca na wypoczynek i t.p. Przykladéw mozna
by dawac¢ duzo; praktyka, poznanie mozliwosci
zastepu wysunie ich o wiele wiecej. Korzysc dla
wychowawcy, to moznos$¢ oparcia sie o jakis ze-
spét Swiadomie dziatajacy, dla zastepu—czynnik
niestychanie wazny; podnoszenie poczucia odpo-
wiedzialnosci. Naturalnie, ze takie oparcie pracy
w klasie na wspotdziataniu zastepu wymaga du-
zego taktu i wyczucia wychowawczego i ze wzgle-
du na calg klase i na mtodziez harcerska. Trzeba
doskonale znac¢ i rozumie¢ program i metode
pracy harcerskiej, mozliwosci i poziom zastepu,
umie¢ nawigza¢ wilasciwy gtebszy kontakt z za-
stepowym, aby zuzytkowaé¢ dla dobra klasy da-
zenia i zainteresowania gromadki harcerskiej.
Zuzytkowaé je tak dyskretnie Ilub tak prosto
i naturalnie, aby nie urazi¢ innych dzieci.

W szkole, gdzie organizacja samorzadu
jest rozwinieta, gdzie obejmuje ona nie tylko po-
szczegllne klasy, ale tworzy instytucje ogoélne
i miedzyklasowe, dodatnig role moga odegraé
nie tylko poszczegdllne zastepy, ale i cala dru-
zyna. Znow tylko przyktad. W pracy samorzadu

sg usterki, wynikajace np. z braku Scistosci
w dotrzymywaniu terminéw prac i zobowigzan,
Kierownictwo druzyny powinno dowiedzie¢ sie
0 tym; omdéwienie danej sprawy na zbiérce dru-
zyny, przypomnienie postawy harcerskiej nie
tylko w druzynie, ale w zyciu wogdle, wzmoc-
nienie czujnosci i sprawnosci przez odpowiednie
¢wiczenia, zobowigzanie zespotu harcerskiego
do sumiennego wypetnienia obowigzkéw czion-
kéw samorzadu w zwigzku z najblizszg w czasie
pracg, moze wpiyna¢ na poziom ogolny. Wi-
doczne wowczas rezultaty zacheca do wytrwa-

fosci. Znow korzys¢ dla druzyny i dia ogo6tu
miodziezy. 1tu znéw — umiejetno$¢ podchwy-
cenia mozliwosci takiej czy innej pracy druzyny,
zaapelowanie o0 nig — to zadanie opiekuna.

Ze wszystkich organizacyj, majacych wstep
na teren szkoty, druzyna harcerska reprezentuje
najstarsza. Niegdy$ druzyna byla w szkole jedy-
na organizacja; zastepowata samorzad, organizo-
wata samopomoc, prowadzita sklep szkolny, ini-
cjowala prace spoteczng. Dzi$ organizacyj w szko-
le jest duzo, czasem styszy sie zdanie, ze zbyt
duzo i ze organizacje te kolidujg ze sobg, roz-
praszajg czas i wysitki miodziezy. Koniecznosé
koordynacji jest nieodzowna.

Czy druzyna harcerska nie mogtaby przy-
czyni¢ sie do tego? Sadze, ze tak. Reprezentuje
najstarsza organizacje mitodziezy — to naktada
na nig pewne obowigzki; ma najbardziej wszech-
stronne i pelne zalozenia wychowawcze—to znéw
moze by¢ dla niej ulatwieniem, bowiem z wiek-
szoscig organizacyj druzyna moze znalezé plat-
forme nietylko porozumienia, ale i wspoétdziatania.

Z Kotami L.O.P.P. i Kotami L. M. i K. {a-
czy druzyne czujnos¢ na potrzeby Panstwa i pio-
nierstwo—gotowos$¢ podejmowania prac nowych.
Formy tej wspoipracy to nie tylko indywidualne
nalezenie i wptacanie skladek, ale przede wszy-
stkim wspdlna propaganda celéw i zadan. Har-
cerskie szybownictwo i zeglarstwo, osiggane
w tych dziedzinach wyniki—to bardzo trafiajace
do wyobrazni i serca miodziezy formy propago-
wania lotnictwa i morza. Kota Krajoznawcze
1 Kota Ochrony Przyrody prowadzg prace bar-
dzo istotne w programie wychowania harcerskie-
go, A wiec i tu moze, przynamniej od czasu
do czasu, zjawi¢ sie jakas forma wspoOtpracy
i zastep obejmie z ramienia Kofa Ochrony Przy-
rody np. stacje dozywiania ptakow, zastep opra-
cowujacy sprawnosci krajoznawcze zorganizuje
wspolnie z Kotem Krajoznawczym cykl wycieczek,
czy propagandowy konkurs krajoznawczy. Z Ko-
tami Miodziezy Czerwonego .Krzyza wiez wspélna
—to czynna pomoc bliznim, to idea miedzynaro-
dowego braterstwa. A wiec zndéw istnieje mozli-
wos$¢ przeprowadzenia chocby dorywczej wspél-
nej akcji zbioérki ksigzek, reparacji odziezy, zor-
ganizowanie razem lub zaproszenie drugiej orga-
nizacji na uroczysto$¢ w dniu braterstwa skau-



towego. Z Hufcem P. W. taczy zaprawianie sie
w gotowosci do obrony Panstwa, wspélne zorga-
nizowanie uroczystosci dla calej szkoly, czy za-
wodoéw — to znow jedna z form wspoétdziatania.
Ze Strazg Przednig {aczy druzyne inicjowanie
i organizowanie pracy spotecznej, a wiec znéw
mozliwos¢ prowadzenia wspolnie Swietlicy dla
dzieci, organizowania uroczystosci, obchodoéw
poza terenem szkoty, wymiane dyskusyj na do-
Swiadczenie z pracy, | wiele, wiele innych je-
szcze mozliwosci.

Podstawa tak pojetej wspotpracy winno by¢:
zmierzanie do zrozumienia, co te organizacje
taczy, co je rézni w pracy tak w zadaniach, jak
i w metodach, wyrabianie poszanowania tych
odrebnosci i cenienia cudzej pracy, koordynacja

wysitkéw dla osiggania wspolnych i trwalych
rezultatéw.
Rozbudzenie zrozumienia wartosci koordy-

nacji pracy réznych organizacyj — to wielkie
zadanie wychowawcze i spoteczne, stojgce przed
szkotg. Docenianie wartosci Harcerstwa w tym
zakresie moze wydatnie prace te utatwi¢. Nie
mozna tylko druzynie tej roli narzucaé, nie
mozna tego od niej zada¢. Jezeli praca ta ma
by¢ twdrcza, skuteczna i niesztuczna, musi wy-
ptywaé¢ ze zrozumienia i odczucia jej wartosci
i potrzeby, Trzeba druzyne w tym Kierunku wy-
chowywac.

Na atmosfere zycia i pracy sklada sie tra-
dycja szkoly, zwyczaje, wilasne formy wspéizy-
cia, stosunki wzajemne w gronie nauczycielskim
stosunek grona i miodziezy, wspoélnie spedzone
godziny pracy i momenty uroczyste. Druzyna
jest jednym z czynnikéw tworzacych te atmo-
sfere; jej dorobek pomnaza tradycje szkoly, jej
postawa wptywa na forme i tres¢ zycia bieza-
cego, ona niejednokrotnie reprezentuje szkote.
Szkota i druzyna muszg zdawac¢ sobie z tego
sprawe. Nie moze zabrakng¢ druzyny jako jed-
nostki organizacyjnej w wazniejszych uroczys-
tych dniach szkoly, druzyna nie powinna od-
czuwac¢ osamotnienia w szkole ze strony grona
nauczycielskiego i kolegow woéwczas, gdy prze-
zywa wazny mement w rozwoju swej pracy.

Zainicjowac pozytywna role druzyny
w szkole, zespoli¢ ja ze szkotg, pociagnaé do
wywierania statlego wptywu nie tylko na harcerzy,
ale na cale zycie miodziezy w szkole, moze
opiekun. On to zapewni druzynie warunki pracy:
warunki wewnetrzne — zrozumienie Harcerstwa
i wlasciwe ustosunkowanie do druzyny grona
nauczycielskiego, warunki zewnetrzne — czas
i miejsce na normalny rozwdj zycia harcerskiego
w szkole. Uczyni to nie przez dorywcze infor-
mowanie o0 druzynie i jej sprawach, ale przez
wprowadzenie do planu wychowawczego szkoty
planu wychowawczego druzyny.

EMIL JEDRZEJCZYK (Nferodzim—Szkota Instruktoréw Zuchowych).
Gromady zuchowe w szkole powszechnej.

Trzy sg Srodowiska, w ktorych przebywa
chtopiec w ciggu dnia: szkota, dom i ulica (po-
dwdrze). Dwa pierwsze sg zorganizowane, oto-
czone troskliwg opieka starszych. Ulica i podwo6-
rze to teren, w ktérym chitopiec i dziewczynka
spedza czas poza wgladem i poza wplywami
starszych. Jest to wiasny intymny Swiat dzieci
i mlodziezy — sSwiat, do ktérego wychowawcy
i opiekunowie minimalny tylko majg dostep.

Ro6znego typu organizacje miodziezy maja
za zadanie otoczenie swymi wptywami i wgladem
czasu pozaszkolnego i pozadomowego, ktory
byt prawie niedostepny dla tradycyjnego wy-
chowania.

Mtodziez starsza posiada liczne organizacje
pozaszkolne, jak Zwigzek Harcerstwa Polskiego,

Straz Przednia, kluby sportowe, kota samo-
ksztalceniowe etc. Dzieci ponizej lat 11 donie-
dawna pozbawione byly swojej organizacji.

Ostatnie lata stojg pod znakiem zainteresowania
sie dzieémi najmtodszymi, W rdznych krajach
powstaly organizacje dzieciece. Np. we Wio-
czech — Balilla, w Anglji — Wilczeta, w Niem-

czech — Jungyolk, w Rosji — Oktiabriata.
W Polsce Harcerstwo zorganizowato dla naj-
miodszych (8— 11 lat) dziewczat i chtopcow —
gromady zuchowe. Ze wzgledu na wiek
zuchéw — gromady te staly sie wlasciwie orga-
nizacja, oparta catkowicie o szkote powszechna.

W czym tkwi istota ruchu zuchowego?
Dwa sag zasadnicze momenty charakterystyczne:
zaspokojenie zainteresowan dziecka i jego tes-
knoty do dzielnosci.

Ruch zuchowy stara sie i$¢ po linii zaspo-
kojenia zainteresowan, bo zainteresowania — to
symptomat potrzeb fizjologicznych i psychicz-
nych cztowieka. Co interesuje chiopca 8 — 11
letniego ? Interesujg go szczudia, obrecze, ska-
kanki, latawce, tuki, miecze. Lubi organizowacé
wyprawy do ptasich gniazd, do ogrodu sasiada,
do lasu, na strych. Nasladuje zycie starszych,
np. b”wi sie w policjantéw, strazakéw, kolejarzy,
wojsko, Indian. Skacze przez rowy, wchodzi na
drzewa, wykonuje rézne sztuki magiczne i zrecz-
nosciowe.



Dzielnos¢ — to podstawowy element po-
wodzenia chilopca na ulicy. Wsrdd réwiesnikow
tylko typy dzielne majg wptyw na kolegéw.
W $rodowisku chilopiecym poptaca tylko dziel-
nos¢ — przede wszystkiem dzielno$¢ fizyczna —
a nie opanowanie tabliczki mnozenia — nie
dobre stopnie.

Te elementy (t. zn. zainteresowania i dziel-
nos¢), podpatrzone z zycia chiopcéw — usyste-
matyzowano, zorganizowano, przepojono du-
chem harcerskim i przeniesiono na teren zabaw
gromady zuchowej. Dzielno$¢ przebija sie we
wspoétzawodnictwie o prymat w grach i zaba-
wach, w $piewach i gawedach chwalgcych te-
zyzne — nie tylko fizyczna, ale moralng.

Cele wychowawcze ruchu zuchowego od-
zwierciedlajg ste w prawie zuchowym. Prawo to
sktada sie z czterech punktow:

1. Zuch kocha Boga i Polske,

2. Zuch jest dzielny.

3. Wszystkim jest z zuchem dobrze.
4. Zuch stara sie by¢ coraz lepszym.

Punktem wyjscia dla prawa — jest dziel-
nos¢ zucha (,,zuch jest dzielny"). Pojecie dziel-
nosci pokrywa sie doskonale z nazwg ,,zuch".
Obejmuje ono caly wielki zakres przymiotow
osobistych chiopca: zaradno$é, samodzielnosé,
wytrzymatosé, rycerskosé¢, odwage etc. Trzeci
punkt prawa zuchowego moéwi wyraznie poco
zuch ma by¢ dzielnym. Poto — ,,aby wszystkim
z nim bylo dobrze", W ten sposéb nadano na-
turalnym, egoistycznym dazeniom chiopca —
szerokie altruistyczne podtoze. A wszystkie te
madrosci wyrazono w sposob dostepny dla
malca. Doda¢ wreszcie nalezy, ze czwarty punkt
prawa (,,zuch stara sie by¢ coraz lepszym") —
nadaje jakby cechy dynamizmu poprzednim,
nie pozwalajac dzielnosci i altruizmowi stangé
w bezruchu. ,Musisz by¢ coraz dzielniejszym,
coraz lepiej musi by¢ z tobg innym" — zdaje
sie méwic¢ ten punkt. Cel za$ koncowy wszel-
kich zuchowych wysitkow i d¢wiczen — to mi-
tos¢ Boga i Polski, wyrazona w pierwszym z
praw.

Z calym naciskiem nalezy podkresli¢, ze
wpajanie celéw wy ch owa wczych w czte-
rech punktach prawa, nie przeprowadza sie
werbalnie — kazde z ¢wiczen i kazda zabawa
zuchowa jest nimi przepojona.

jest program zuchowy?
podstawowych dziatéw:
Sprawnosci zaspakaja
,w cos$“, naSla-
Oto kilka

Jak zbudowany
Sktada sie on z dwu
sprawnosci i gwiazdek.
silny ped chiopcow do zabaw
downictwa starszych, wypraw, bdjek.
przyktadéw sprawnosci zuchowych: giermek,
stowianin, strazak, lesny duch, tamigtowa, poli-
cjant, eskimos, krél zimy. Kazda z wymienio-
nych sprawnosci posiada pewien zapas c¢wiczen

i zabaw, objetych specjalnym regulaminem. Re-
alizacja sprawnosci odbywa sie w ciggu Kilku
zbiérek (6—10) t,, zn. mniejwiecej w okresie
dwu miesiecy, Po wyczerpaniu programu zostaje
sprawno$¢ nadana zuchom w sposob bardzo
uroczysty.

Trzy sg gwiazdki zuchowe: |, 1, Ill. Sag
one miernikiem wyrobienia odwagi zrecznosci,
znajomosci prawa zuchowego, taricéw, piosenek
zuchowych oraz majsterkowania. Kazda z gwiaz-
dek posiada specjalny regulamin. Po mniej wiecej
rocznym okresie pracy w gromadzie moze zuch
zdoby¢ pierwsza gwiazdke. Wynika stad, ze
zdobycie trzech gwiazdek bedzie wymagato trzy-
letniej pracy w gromadzie. By uzyskaé spraw-
nos¢ czy tez gwiazdke, trzeba odby¢ prébe.
Préba — to nie ustny egzamin — ale mocne
przezycia chtopcéw w najcelniejszych zabawach
i ¢wiczeniach, wyjetych z regulaminu danej
gwiazdki lub sprawnosci.

Gromada zuchowa skiada sie z 15—25
zuchéw i dzieli sie na 2—4 széstki. Na czele
gromady stoi wddz. mianowany przez Komende
Choragwi. Wodzem moze zosta¢ chiopiec, ktory
ukonczyt lat 16-cie, lub osoba petnoletnia. Nad
wodzem niepetnoletnim roztacza opieke opiekun
gromady. Opiekunem gromady jest zazwyczaj
przedstawiciel grona nauczycielskiego na terenie
szkoty, w ktoérej jest gromada. Winien nim zo-
sta¢ nauczyciel Ilub jakikolwiek powazny oby-
watel, interesujacy sie ruchem zuchowym. Obo-
wigzkiem opiekuna jest utrzymanie kontaktu
miedzy gromadg a szkolg, reprezentowanie in-
tereséow 1 celéw gromady w spoteczenstwie, o-
pieka moralna, wychowawcza i programowa
nad gromada. Prawem opiekuna jest zabiera-

nie gtosu w formie doradczej we wszystkich
przejawach zycia gromady. Wespét z wodzem
ponosi opiekun odpowiedzialno$¢ za prace w
gromadzie. Czynna postawa w stosunku
do gromady — oto warunek dobrej opieki.

Na czele széstek stojg szostkowi — rowie-
$nicy wybierani przez zuchéw. Zebranie szdstko-
wych pod przewodnictwem wodza i z udziatem
opiekuna tworzy Rade Gromady. Rada Groma-
dy jest statg szkolg dla széstkowych w prowa-
dzeniu gier i ¢wiczen, organem opiniodawczym
dla wodza i sadem dla zuchdéw.

Kazda gromada przybiera sobie nazwe,
np.: ,gromada wesotych wilczkéw-, “gromada
dzielnych zuchoéw", ,gromada Stasia Tarkow-
skiego" i t. d.

Szo6stki majg tez swoje nazwy: szostka
dzielnych zuchéw, szostka zielona, biala, czer-
wona, szostka Janka, Pawla etc. Nazwy széstek
nie sg state, zaleznie od przeprowadzanych za-
je¢ moga ulega¢ zmianom, co wiecej — zmia-
nom moze ulega¢ osobowy skiltad szoéstek.

zuchowej odbywa
kursach zuchowych.

Ksztalcenie starszyzny
sie na roznego rodzaju



Komendy hufcow organizujg kursy wodzéw zu-
chéw, Komendy Choragwi kursy dla opiekunéw
oraz kursy instruktorskie. Gtéwna Kwatera Har-
cerzy zorganizowata Szkote Instruktoréw zucho-
wych w Nierodzimiu, za$§ Gitéwna Kwatera Har-
cerek—w Buczu, w ktérych to w ciggu catego
roku odbywa sie szkolenie instruktoréw zucho-
wych. Kursy tej instytucji sg ogtaszane w dzien-
nikach urzedowych witadz szkolnych i harcer-
skich.

* *

*

Tak oto w najog6lniejszych zarysach

przedstawia sie ruch zuchowy.

Jakag korzy$¢ moze zeA mie¢ szkota po-

wszechna?

Wielorakg!

1. Najmiodsze dzieci (11, 111, IV klasa) o-
trzymujg wilasng organizacje, ktérej brak po-
wszechnie odczuwano.

2. w czesci zapetni

zajeciami — czas

Organizacja ta bodaj
pozytecznymi wychowawczo
pozaszkolny. W samorzutne zabawy uliczne
i podworkowe dzieci wprowadzi atmosfere
zuchowej (harcerskiej) dzielnosci i prawosci.

3. Dobrze prowadzona gromada bedzie
dla nauczyciela doskonatg pomoca przy realizo-
waniu programu wychowawczego, tak mocno
dzi$ podkreslonego.

Stan harcerstwa na Polesiu

Harcerstwem na obszarze wojewo6dztwa po-
leskiego kieruja: Zarzad Okregu Poleskiego Zwiaz-
zku Harcerstwa Polskiego, Komenda Poleskiej

Stan liczbowy
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Choragiew harcerzy 6 46 41
Choragiew harcerek 5 54 30
Razem w Okregu 11 100 71

Przy prawie réwnej liczbie jednostek orga-
nizacyjnych (druzyn, gromad zuchowych i zrze-
szen st. harcerskich) w obu chorggwiach liczba
mtodziezy w chorggwi harcerzy jest o 50 proc.

4. Przy sprzyjajacych warunkach moze
sie gromada sta¢ oSrodkiem zdrowej opinii kla-
sy, wzglednie mitodszych klas szkoty powszech-
nej.

5. Wreszcie przez swe zabawy w mary-
narzy, gorali, policjantow, kolejarzy, Robinso-
néw, krasnoludkéw etc. — w niejednym gro-

mada zuchowa ugruntuje w dzieciach przera-
biany materiat w szkole, w materiat ten tchnie du-
cha romantyzmu i przygéd.

*

SzczegoOiowe wskazowki metodyczne i pro-
gramowe mozna znalez¢ w do$¢ obszernej lite-
raturze zuchowej i harcerskiej.

A. Kaminski: ,Antek Cwaniak" 1 wyd.
Opowiadanie o pewnej gromadzie zuchdéw i ich
zbiorkach, ilustrujace metode pracy zuchowej
w gromadach chtopiecych.

A. Kaminski: ,Ksigzka Wodza Zuchéw",
Podrecznik do pracy zuchowej, zawierajacy
kilka setek gier, zabaw i turniejow zuchowych,
wskazowki i regulaminy pracy zuchowej.

J. Zwolakowska: ,W gromadzie zuchdow".
Podrecznik pracy wsréd zuchéw dziewczat.

Gtéwna Kwatera Harcerzy: ,Jak zorgani-
zowa¢ gromade zuchow".

w roku szkolnym 1935— 36.

Choragwi Harcerzy i Komenda Poleskiej Choragwi
Harcerek, ktérych siedziba znajduje si¢ w Brze-
§ciu n.B. w Domu Harcerza—Zamojskiego 48.

organizaciji.
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wieksza. Przecietny stan druzyny harcerzy wy-

nosi: 30 chtopcdw—druzyny harcerek—20 dziew-
czat; meskiej gromady zuchéw 20 chtopcow,
zenskiej—13 dziewczat.



Mtodziez wedtug stopni.
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Choragiew harcerzy 2 9 45 145 324 120 666 1311 60 165 280 305 810
Choragiew harcerek —_ - 108 105 264 146 406 1029 1 33 46 317 397
Razem w Okregu 2 9 153 250 588 266 1072 2340 61 198 326 622 1207

Tablica obrazuje poziom wyrobienia mto-
dziezy oraz posrednio tetno pracy w druzynach
i gromadach. Gderzag duzy odsetek miodziezy
bez stopnia (50 proc. harcerzy i 40 proc, har-
cerek) i znikomy odsetek miodziezy z wyzszymi
stopniami.

W gromadach zuchowych zwraca uwage
niewspétmierny (na  niekorzy$¢  organizacji
harcerek) procent zuchoéw bez gwiazdki (80 proc.
dziewczat i 38 proc. chiopcow). Przyczyna tego
zjawiska lezy jednak giebiej, prawdopodobnie
w roznicy zainteresowan. Wida¢ to z poréwna-

gwiazdki przekracza 50, w choragwiach harcerzy
waha sie od 30 do 40, a rekordowy (najnizszy)
procent wynosi tylko 6 (chor. t6dzka).

Ta niewspotmiernos¢ liczby zdobywanych
stopni wyzszych a miodziezy bez stopni jest
wymownym dowodem, Ze poziom pracy w wiek-
szosci druzyn i, co za tym idzie, poziom wyro-
bienia jednostek jest niewysoki. Tiumaczg to
skromne $rodki finansowe, stosunki komunika-
cyjne, niefachowos¢ Kkierownikéw pracy i tym
podobne trudnosci organizacyjne.

nia z innymi choraggwiami. Gdy we wszystkich Tablica nie obejmuje kierownikéw (czek)
choragwiach  harcerek procent zuchéw bez Pracy.
Mtodziez wedtug szkot
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Choragiew harcerzy 1128 516 259 102 57 11 2121
Choragiew harcerek 850 276 195 105 . - 1426
Razem w Okregu 1978 792 454 207 57 1 3547
Cho¢ liczba miodziezy szkét powszechnych chtopcéw kosztem procentu dziewczat, w ogoéle

stanowi 77 proc. miodziezy harcerskiej meskiej
i 79 proc. miodziezy zenskiej, stanowi ona za-
ledwie okoto 5 proc. ogétu miodziezy polskiej
w szkotach powszechnych. Milodziez harcerska

szk6t $rednich stanowi okoto 30 proc. ogo6tu
polskiej miodziezy w tych szkotach. Procent
ten ulega jeszcze pewnej korekcie na rzecz

jest jednak w szkotach $rednich zadawalajacy.
Zadawala takze liczba miodziezy harcerskiej
w szkotach zawodowych.

Najwieksze natomiast pole dla rozwoju
harcerstwa daje na najblizszy okres teren szkoty
powszechnej.



Mtodziez

W obozach

L etnioch Zimowych
£ 4 Harcerzy iy Harcerzy
04¢ llos¢ (rek) lo&¢ llos¢ (reK)
boz6 harcerzy X harcerzy X
obozéw ¢
(rek) dni OPOTOW (e dni
Choragiew harcerzy 18 568 5905 1 22 208
Choragiew harcerek 9 204 4284 — — —
Razem w Okregu 27 772 10189 1 22 208

Jak wynika z zestawienia udziat w obo-
zach harcerzy jest znacznie liczniejszy (20 proc.)
niz udzial harcerek (13 proc,). Przecietny czas
pobytu w obozie harcerza wynosi 10 dni, a har-
cerki—21 dni. Jest tutaj widoczna wspoétzalez-
no$s¢ miedzy frekwencja a czasem trwania
obozu, co sie znéw wigze z ciezkg sytuacjg ma*

terialng olbrzymiej wiekszosci naszej miodziezy.
Jesli sie zwazy, jaka role odgrywaja obozy
w harcerskim systemie wychowawczym, tatwo
jest dojs¢ do wniosku, ze zbyt mata ilos¢ mio-
dziezy bierze udziat w obozach. W tej dziedzinie
pozostaje jeszcze wiele do zrobienia.

Rozwo6j w latach 1931 — 35
Choragiew harcerzy Choragiew harcerek
Rok
X ke ~ rq ¥ X
szkoln ) ) o
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1931/32 - 22 608 96 2452 - 27 794 - - -
1932/33 3 27 735 5 111 2130 5 50 1157 4 88 1666
1933/34 2 42 1078 9 224 3529 4 60 1429 7 118 2709
1934/35 6 93 2360 17 461 7204 5 93 1722 16 319 6308
1935/36 6 90 2260 19 590 6113 5 93 1558 9 204 4284
Na przestrzeni ostatnich 5 lat harcerstwo wnictwa. Liczby ilustrujgce rozwéj obozownictwa

na Polesiu charakteryzuje ciaglty rozwdj.
Przyrost liczebny w procentach dla po-
szczegoélnych lat wyraza sie nastepujacymi licz-
bami (@ liczba dotyczy organizacji harcerzy,
ll—harcerek): 1932]33r,—21,46; 1933|34r.—46,24;
1934|35r,—119,20; 1935|36r.—spadek 4,9. Spadek
w ostatnim roku byt spowodowany Swiadomym
hamowaniem liczbowego wzrostu na rzecz nale-
zytego przygotowania kadr kierowniczych w cho-
ragwi harcerzy; w choragwi harcerek spadek
jest pozorny, poniewaz w roku sprawozdawczym
teren chorggwi harcerek, ktéry obejmowat takze
cze$s¢ wojewddztwa lubelskiego, zostat ograni-
czony do obszaru wojewoddztwa poleskiego.
Charakter ciagty ma takze rozwdj obozo-

majg te warto$¢, ze Swiadcza o0 inicjatywie,
ruchliwosci w zdobywaniu sSrodkéw material-
nych, wyrobieniu organizacyjnym, stowem sg to
dane juz nie ilosciowe, ale jakoSciowe rozwoju
harcerstwa na Polesiu. Spadek liczby dni spe-
dzonych przez harcerzy (ki) w obozach w ostat-
nim roku tlumaczy sie dos$¢ kosztownym udzia-
tem miodziezy w zlocie narodowym w Spale.

Zainteresowanie, jakie harcerstwo zaczyna
budzi¢ wsréd najszerszych sfer spotecznych Po-
lesia oraz uznanie Zwigzku Harcerstwa Polskiego
za stowarzyszenie wyzszej uzytecznosSci zapew-
niaja harcerstwu dalszy intensywny rozwoj.

fl. N.



Bibliografia

Nie majgc zamiaru potraktowac¢ bibliografii har-

cerskiej wyczerpujagco podajg tylko niektére dzieta’

a mianowicie te, ktére przy organizacji i prowadzeniu
pracy w druzynie harcerskiej lub gromadzie zuchowej
sg wprost niezbedng pomoca.

Interesujacych sie blizej catoscia literatury harcer-
skiej odsytam do opracowania B. W. Lewickiego p. t
,Literatura harcerska"
1935 r. str. 36. Z dzietka

mierze przy oprocowywaniu bibliografii

wydawnictwo ,Skauta*l Lwoéw

tego korzystatem w znacznej

1. Dziedzine wspétpracy nauczycielstwa i ro-
dzicow z harcerstwem omawia Janina Tworkow-
ska w pracy p, t. ,,Rownajmy krok"—Warszawa
str. 104.

Tytuly dzialdw moéwia dostatecznie o tre-
Sci ksigzki:

Potrzeba i drogi wspotpracy starszego spo-
teczenstwa z harcerstwem, geneza i idelogia ru-
chu harcerskiego, historia i organizacja harcer-
stwa zasady i metody wychowania w harcerstwie,
przyjaciele harcerstwa i inne.

Aczkolwiek Tworkowska moéwi w swej
ksigzce wylacznie o harcerkach wywody jej do-
statecznie orientujg w catosci pracy harcerskie;j.

Niektére dzialy, w zwigzku z wejsciem
w zycie nowego statutu Z. H. P. sg czeSciowo
nieaktualne, na co nalezy zwréci¢ uwage przy
czytaniu ksigzki.

2. Stanistaw Sedlaczek— Harcerstwo w szko-
le. Warszawa 1930 str. 12.

Niewielka ta broszura, napisana przez b.
Inspektora Harcerstwa przy Min. W. R. i O. P.
i b. Naczelnika Gtéwnej Kwatery Harcerzy omawia
szereg zagadnien, jakie wysuwajg sie w zwigzku

z istnieniem druzyny harcerskiej na terenie
szkoty.
Dr. Michat Grazynski—Gawedy i przemo-

wienia harcerskie. Rok 1926— 1932. Katowice 1933
str. 88.

Przewodniczacy Z.H.P. dr. Michat Grazyn-
ski w swych gawedach i przemoéwieniach dat
niejako synteze idelogii spoteczno-panstwowej
harcerstwa, zwanej przez niego ,walkg o dosko-
natego czlowieka".

4,
ki dla skautmistrzow. Podrecznik dla druzynowych
zawierajgcy teorie skautingu. Przetozyt Stanistaw
Sedlaczek Warszawa 1930 str. XVI-f-148.

Ksigzka Baden-Powella, tworcy skautingu,
nie jest wbrew swej nazwie, zwyklym zbiorem
wskazowek dla pracownikéw harcerskich.

Jest to bardzo ciekawie i ogromnie ujmu-
jaco napisana rzecz o tym czem jest skauting,

harcerska.

dlaczego powstal, jakie sg jego istotne cechy
i metody pracy, czem sie rézni od innych zbli-
zonych organizacyj.

Dzieto to mozna gorgco poleci¢ wszystkim
ktérzy w harcerstwie pragng pracowac, zaréwno
poczatkujagcym jak i doswiadczonym harcmi-
strzom.

5. Roland E. Philipps—System zastepowy.
Przetozyt Stan. Sedlaczek. Warszawa 1922 str. 52,

System zastepowy, t.j. praca w niewielkich,
dobranych zespotach chiopcow jest jedng z naj-
bardziej charakterystycznych metod harcerskich.
Ksigzka Philippsa jest zbiorem mysli i wskazo6-
wek dotyczacych tej wiasnie metody. Przekiad
polski odbiega nieco od oryginatu, gdyz ttomacz
przystosowat czesci dzieta, u nas nieaktualne, do
polskich stosunkow.

6. Jozef Sosnowski — Harcerstwo jako
wielka gra. — Proéba pedagogicznego uzasadnie-
nia sytemu gier i zabaw harcerskich. Warszawa
1933 str, 56.

Poza systemem zastepowym podstawowg
metoda pracy harcerskiej jest potraktowanie jej
jako wielkiej gry i wspoétzawodnictwa.

W czesci pierwszej swej ksigzki omawia
Sosnowski teorie zabawy i role jej w wychowa-
niu i ksztalceniu; w czesci drugiej klasyfikuje
gry i zabawy harcerskie pod wzgledem ich ro-
dzaju i wieku uczestnikéw.

7. Ewa Grodecka — Tropem zastepu Z6-
rawi. Katowice. 1933 str. 103.
Jest to, ujety w forme powiesciowg, sy-

stem pracy w zastepie i druzynie harcerek.

O ile ksigzka Philippsa jest wytworem du-
cha i umystowosci angielskiej, o tyle ksigzka
Grodeckiej, jest swojska, jako oparta na do-

Swiadczeniach w piacy w harcerstwie zenskim

w Polsce.

8. Aleksander Kaminski—Antek Cwaniak.
Ksigzka o zuchach ilustr. Wt Kornecki. Kato-
wice 1932 str. 206.

Ruch zuchowy bedacy niejako przedszko-
lem harcerstwa rozwija sie coraz bardziej.

Jednak praca z zuchami,
romnie wdzieczna, jest nieco
sposobow przyjetych w druzynach

aczkolwiek og-
odmienna od
harcerskich,

Generat Robert Baden-Pawell—Wskazdy¥rejmujacych chtopcow (dziewczat) ponad lat 12.

Ksigzke Kaminskiego mozna smiato nazwaé
podrecznikiem pracy zuchowej. Jest nim mimo
swej powiesciowej formy i pozoru, iz pisana
byta dla chitopcéow.

Z kart ksigzki bije porywajacy entuzjazm
i wiara w przyszto$¢ ruchu, Niesposéb wprost
po przeczytaniu oprze¢ sie checi poprowadzenia
gromady zuchowej.



9. Alojzy Pawetek—Mtoda druzyna—Pod-
recznik pracy harcerskiej w druzynie—z przed-
mowg dr. K. Lutostawskiego. Wyd. IV. War-
szawa 1934 r. str. 111.

Podstawowy podrecznik pracy w druzynie
harcerskiej obejmujacy 4 czesci: 1) organizacja
druzyny, 2) wzory zbiorek zastepow, 3) éwicze-
nia i 4) zycie wewnetrzne.

10. Aleksander Kaminski—ksigzka wodza
zuchéw. Katowice 1933 r. str. 363.

Podrecznik pracy
catoksztatt ruchu.

11.

Urzedowy program préb harcerskich i zu-
chowych. Bez znajomosci tego programu nie
do pomyslenia jest utozenie planu pracy w dru-
zynie.

12. Jadwiga Zwolakowska—W gromadzie
zuchéw. Katowice 1933 str. 249.

Podrecznik zenskiej pracy zuchowej.

zuchowej, obejmujacy

Préby harcerskie—Wyd 11l Warszawa.

13. Sprawnosci harcerskie wydane na zle-
cenie Gtownej Kwatery Harcerzy. Warszawa.
1936 str. 256.

Oficjalny program prob sprawnosci, sta-
nowiacych nieodtgczng i b. wazng czes¢ pracy
harcerskiej.

Program kazdej sprawnosci jest uzupetnio-
ny wskazéwkami co do jej istoty i metod
sprawdzania umiejetnosci poddajacego sie proé-
bie harcerza.

14. Zygmunt Wyrobek — Harcerz w polu.
Cwiczenia w terenie. Wyd, 1 Lwoéw 1932. str. 204.

Podrecznik ¢éwiczen harcerskich w terenie.

15. Inz. Zbigniew Trylski — Obozy. Uwagi
dla kierownikéw obozdéw harcerskich idla przy-
jaciot miodziezy. Warszawa. 1933 str. 232.

Catoksztatt wiedzy o obozownictwie.

16. Juliusz Dabrowski — Gry i zabawy
w izbie harcerskiej. Wyd. Il. Warszawa 1934.
str, VIII+ 80.

Systematycznie utozony zbi6ér gier i za-
baw harcerskich w izbie.

17. Nekrasz — Pionierka harcerka — Pra-
ktycznie utozony i tadnie napisany podrecznik

pionierki t j. éwiczen technicznych druzyny czy
zastepu w polu.

18. Regulamin munduru
Warszawa 1933 str. 12.

harcerskiego.

Czasopisma harcerskie.

1. ,Na Tropie", dwutygodnik, Warszawa,
Wiejska 3, konto P. K. O, Katowice 305.330,
pren. roczna 4.00 zk.

2. ,Na tropie zuchéw", dodatek do
Tropie", tgczna prenumerata roczna 5.00 zh

»Na

3. ,Skrzydia", miesiecznik, organ G. K. Z.,
Warszawa, Wiejska 3, prenumerata roczna 5,00 zt.

ZARZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 8 kwietnia 1936 r.

0 nadaniu statutu
(Przedruk z Monitora Polskiego

Na podstawie art. 47 ust. 2 i 3 prawa
0 stowarzyszeniach z dnia 27 pazdziernika 1932 r.
(Dz. U. R. P. Nr, 94, poz. 808) i § 2 rozporzg-
dzenia Rady Ministréw z dnia 8 kwietnia 1936 r.
0 uznaniu stowarzyszenia ,Zwigzek Harcerstwa
Polskiego" za stowarzyszenie wyzszej uzytecz-
nosci (Dz. U. R. P. Nr. 28, poz, 228) zarzadza
sie co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie dotgczony do zarzadzenia ni-
niejszego statut stowarzyszenia wyzszej uzytecz-
nosci ,,Zwigzek Harcerstwa Polskiego".

§ 2.

Stowarzyszenie ,,Zwigzek Harcerstwa Pol-
skiego", zarejestrowane w Komisariacie Rzadu
m. st. Warszawy dnia 16 listopada 1932 r. pod
Nr. 1821, wykresla sie z rejestru stowarzyszen.

4. W Kregu Wodzéw", miesiecznik, or-
gan G. K. H., Warszawa, Wiejska 3, konto
P. K. O. Katowice 305.330, prenumerata roczna
tacznie z ,Na Tropie* 7.00 z A. S.

stowarzyszeniu ,,Zwigzek Harcerstwa Polskiego".
z dnia 20 kwietnia 1936 r. Nr. 92).
§ 3.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie

z dniem ogtoszenia.
Prezes Rady Ministrow:
Marian Zyndram-Kosciatkowski.
Minister Spraw Wewnetrznych
WL Raczkiewicz.

Zatlgcznik do Zarzadzenia Rady Mini-
stréow z dnia 8 kwietnia 1936 r.

STATUT
ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO.
Rozdziat 1
Nazwa, charakter, cel i Srodki dziatania.

§ 1
(1) Stowarzyszenie nosi nazwe:
Harcerstwa Polskiego (Z. H. P.)“.

~ZWigzek



(2) Zwigzek Harcerstwa Polskiego (Z.H.P.)
jest stowarzyszeniem wyzszej uzytecznosci w ro-
zumieniu prawa O stowarzyszeniach.

(3) Terenem dziatalnosci Zwigzku jest ob-
szar Panstwa Polskiego. Siedzibg wladz naczel-
nych Z. H. P. jest m. st. Waszawa.

§ 2.

Z. H. P., jako stowarzyszenie wyzszej uzy-
tecznosci, zgodnie z art. 48 prawa o stowarzy-
szeniach, posiada osobowos$¢ prawng i moze
przyjmowac¢ zapisy i darowizny oraz nabywac
i zbywa¢ majgtek ruchomy i nieruchomy bez
ograniczen i bez potrzeby uzyskiwania pozwo-
lei, przewidzianych w przepisach specjalnych
regulujacych spiawy zapisbw, darowizn oraz
nabywania majatku przez osoby fizyczne i pra-
wne.

§ 3.

Patronem ideowym Zwigzku Harcerstwa
Polskiego jest Marszatek Jozef Pitsudski,

8§ 4.
Z. H. P. ma na celu:

a) wychowanie metodami harcerskimi dziel-
nych, prawych i zdolnych do pos$wiecen
ludzi w mysl Przyrzeczenia i Prawa
Harcerskiego;

b) przygotowanie miodziezy do Swiadomej,
czynnej i ofiarnej stuzby dla Panstwa
Polskiego, opartej na Jego umitowaniu
i zohierskiej gotowosci doJego obrony,

bezinteresownosci, karnosci obywatel-
skiej i honorze;
c) wprowadzenie zasad ideologii harcer-

skiej do zycia publicznego;

d) pomoc w pracy harcerskiej polskiej mto-
dziezy poza granicami kraju i wspot-
dzialanie z miedzynarodowym ruchem
skautowym.

§ 5

(1) Wychowanie miodziezy harcerskiej opie-
ra sie na zasadach etyki chrzescijanskiej.

(2) Podstawa ideologii harcerskiej jest Przy-
rzeczenie i Prawo Harcerskie, ktore brzmig
nastepujgco:

Przyrzeczenie Harcerskie:

~Mam szczerg wole catem zyciem
petni¢ stuzbe Bogu i Polsce, niesé¢
chetng pomoc bliznim i by¢ po-
stusznym Prawu Harcerskiemu.

Prawo Harcerskie:

1 Harcerz stuzy Bo- 1 Harcerka  stuzy
gu i Polsce i su- BoguiPotscei su-
miennie spetnia miennie  spetnia

swoje obowigzki. swoje obowigzki.

2. Na stowie ha(ce- 2. Na stowie harcer-
rza potegaj jak ki polegaj iak na
na Zawiszy. Zawiszy.

3. Harcerz jesf po- 3. Harcerkajest po-

zyteczny i niesie
vomoc bliznim.
4. Harcerzwkazdym 4.
widzi blizniegOj a
za brata uwaza

zyteczna i niesie
pomoc bliznim.

Harcerka w kaz-
dym widzi bliznie-
0g0j aza siostre u-

kazdego innego waza kazdg in-
harcerza. na harcerke.
5. Harcerz postepu- 5. Harcerka poste-

je po rycersku. puje po rycersku

6.Harcerz  mituje 6. Harcerka mituje
przyrode i stara przyrodei stara-
sie ja poznac. sie ig poznadc.

7.Harcerz jesf kar- 7. Harcerkajesfkar-
ny i postuszny na i postuszna

rodzicom i wszy-
stkim swoim prze-

rodzicom i wszy-
stkim swoimprze-

tozonym. tozonym.

8. Harcerzjesf zaw- 8. Harcerka jestza-
sze pogodny. wsze pogodna.

9. Harcerz jest osz- 9 Harcerka jest o-
czedny i ofiarny. szczednaiofiarna

10. Harcerz jesf czy- 10. Harcerkajesfczy-
sty w mys$li mo- sta w mysli mo-
wie i uczynkach\j wie i uczynkach;
nie pali tytoniu nie pali tytoniu

i nie pije napo- i nie pije napo-

jow alkoholowych jow alkoholowych

(3) Naczelna Rada Harcerska za zgoda

wladzy nadzorczej moze ustali¢ inne sformuto-

wanie zasad Prawa i Przyrzeczenia Harcerskiego
dla zuchow i starszych harcerzy.

§ 6.

(1) Dla osiggniecia swych celéw Z. H. P.:

a) organizuje czionkdéw i uczestnikow w od-
powiednie jednostki organizacyjne (8§ 18),

b) prowadzi prace wychowawczg metodami
harcerskimi przez urzadzanie obozéw,
wycieczek, gier i ¢wiczen, zlotéw, ga-
wed it p,, stosujac system zastepowy,

c) prowadzi przysposobienie  wojskowe
w zakresie ustalonym przez wihasciwe
wladze panstwowe,

d) szkoli kierownikéw pracy harcerskiej,

e) zabiega o fundusze, gromadzi pomoce,
zaklada odpowiednie placéwki i urza-
dzenia, n.p.: biblioteki, wystawy, war-
sztaty, Swietlice, ogniska wychowawcze,
domy i szkoly harcerskie, spétdzielnie,
sktadnice harcerskie, kasy oszczednosci
it p

f) prowadzi
gandowa,

akcje wydawniczg i propa-



g) prowadzi prace spoteczno-wychowawczg
w duchu harcerskim ws$ 6d spoteczen-
stwa.

(2) Dziatalno$¢ powyzszg rozwija Z. H. P.
w ramach obowigzujagcych ustaw i rozporza-
dzen.

Rozdziat n

Czlonkowie i uczestnicy Zwigzku.

§ 7.
(1) Czionkowie Z. H. P. dzielg sie na:
a) harcmistrzéw i harcmistrzynie,
b) dziataczéw i dziataczki,
c) starszych harcerzy i starsze harcerki,
d) cztonkéw wspdidziatajaczch,
e) czlonkéw popierajacych.

(2) Miodziez nieszkolna w wieku do lat 18
oraz miodziez szkolna moze naleze¢ w cha-
rakterze uczestnikow.

(3) Uczestnicy dzielg sie na harcerzy i zu-
chow.

§ 8.

(1) Harcmistrzem (harcmistrzynig) moze zo-
sta¢ petnoletni harcerz (harcerka), posiadajg-
jacy (a) przygotowanie do prowadzenia pracy
wychowawczej w Zwiazku i odpowiadajacy (a)
warunkom  okreslonym w regulaminie we-
wnetrznym.

(2) Obowigzki harcmistrzéw i harcmistrzyn

sg nastepujace:

a) przestrzeganie Prawa Harcerskiego,

b) czynny udziat w pracy harcerskiej prze-
dewszystkiem na stanowiskach wycho-
wawczych,

c) krzewienie ideologii harcerskiej i popie-
ranie celow Zwiazku,

d) optacanie sktadki ustalonej przez Na-
czelng Rade.

(3) Uprawnienia harcmistrzéw i tnrcmi-
strzyn sg nastepujace:

a) bierne i czynne prawo wyborcze do

wszystkich wladz Zwigzku,

b) prawo do sprawowania wszelkich funk-
cyj w Zwigzku.

(4) Mianuje i zwalnia harcmistrzow Naczel-
nik Harcerzy, harcmistrzynie — Naczelniczka
Harcerek (§ 50).

(5) Stopniem wstepnym do harcmistrza

(harcmistrzyni) jest podharcmistrz (podbarcmi-
strzyni). Prawa, obowigzki i sposéb mianowa-
nia i zwalniania podharcmistrzéw i podharcmi-

strzynn okre$la regulamin wewnetrzny.

§ 9.

(1) Dziataczem (dziataczka) moze zostac
petnoletni harcerz (harcerka) lub petnoletni czto-
nek wspotdziatajgcy, posiadajagcy przygotowanie
do prowadzenia pracy w Zwigzku w zasadzie
na stanowisku innym, niz $cisle wychowawczym,
i odpowiadajagcy warunkom, okreslonym w re-
gulaminie wewnetrznym.

(2) Obowiazki dziataczy i dziataczek sa na-
stepujace:

a) czynny udziat w pracy harcerskiej.

b) krzewienie ideologii harcerskiej i popie-

ranie celéw Zwigzku,

c) optacanie skiadki, ustalonej przez Na-

czelng Rade.

(3) Uprawnienia dziataczy i dziataczek sg

nastepujace:

a) bierne prawo wyborcze do wszystkich
wiadz Zwigzku, czynne do wiadz okregu,

b) prawo do petnienia wszelkich funkcyj
w Zwigzku z wyjatkiem Komendanta
(Komendantki) Choragwi, Szefa Giéwnej
Kwatery oraz Naczelnika Harcerzy i Na-

czelniczki Harcerek.
(4) Mianuje i zwalnia dziataczy z posrod
cztonkow wspotdziatajgcych Przewodniczacy

Z, H. P. (8 50), z posrod harcerzy — Naczelnik
Harcerzy, z posréd harcerek — Naczelniczka
Harcerek.

§ 10

(1) Starszym harcerzem (starszg harcerka)
zostaje wychowanek druzyny po ukoniczeniu
18 lat zycia lub szkoly s$redniej. Ponadto star-
szym harcerzem (starsza harcerkg) moze zostac
kazda osoba, majgca ukonczonych 18 Iat
i odpowiadajgca warunkom, okreslonym w re-
gulaminie wewnetrznym.

(2) Obowiazki starszych harcerzy i harcerek
sg hastepujace:
a) przestrzeganie Prawa Harcerskiego,

b) udziat w zyciu i pracach jednostek star-
szoharcerskich,

c) krzewienie ideologii harcerskiej,

d) optacanie sktadki, ustalonej przez Na-

czelng Rade.

(3) Peinoletni starsi harcerze i starsze har-

cerki majag bierne prawo wyborcze do wiadz
okregu.

(4) Przyjmuja i zwalniaja starszych harce-
rzy i starsze harcerki kierownicy kjegéw

starszoharcerskich.



§ 11

(1) Czionkiem wspotdziatajgcym moze zo-

sta¢ kazda osoba, majgca ukonczonych lat 18
i wspotdzialajgca w pracy Zwigzku. Cztonko-
wie wspotdziatajagcy tacza sie w  kola przyja-

ciét harcerstwa,
(2) Obowigzki cztonkow wspotdziatajgcych
sg nastepujace:
a) czynne popieranie celéw Zwigzku,
b) optacanie skiadki, ustalonej
czelng Rade.

(3) Petnoletni cztonkowie wspoétdziatajacy
maja bierne prawo wyborcze do wiladz okregu.

(4 Przyjmujag i zwalniajg cztonkéw wspot-
dziatajacych zarzady okregéw (8 39) lub za-
rzady kot przyjaciot (8 26).

przez Na-

§ 12.

(1) Cztonkiem popierajgcym moze zostaé

kazda osoba prawna lub fizyczna, ktéra zobo-
wigze sie do statego wptacania zadeklarowanej
przez siebie skiadki i zostanie przyjeta przez

Naczelnictwo lub upowaznione do tego organa.

(2) Cztonkowie popierajagcy nie maja ani
biernego, ani czynnego prawa wyborczego.

ani czynnego, ani biernego prawa wyborczego.
Mitodziez szkolna nalezy do gromad i druzyn
zorganizowanych w obrebie szkét i znajduja-
cych sie pod dozorem wiadz szkolnych, ktére
w tym celu wyznaczajg opiekunéw tych gro-
mad i druzyn.

5) Zwolnienie lub usuniecie
z gromady lub druzyny odbywa sie zgodnie
z przepisami regulaminu wewnetrzego.

§ 15.
Cztonkom i uczestnikom narodowosci nie-
polskiej osobny regulamin moze zapewnic

szczegblne warunki nalezenia do Z. H. P.

Rozdziat m.

Ustroj Zwigzku.

§ 16.

Z. H. P. sklada sie z organizacyj: harcerzy,
harcerek, przyjaciét harcerstwa.

§ 17.

(1) Organizacja harcerzy obejmuje: harce-
rzy i zuchéw, starszych harcerzy, harcmistrzéw
oraz dziataczy i cztonkéw wspéidziatajacych,

powotanych do petnienia funkcyj w organizacji

§ 13. harcerzy,
@ Witadze upowaznione do przyjmowaraig or(g;zgln?zr;(?j?ish;rsgért(allz stosuje si¢ odpowiednio
cztonkéw, moga usuwaé¢ z Z. H. P. cztonkéw )
ktérzy: § 18.
2) rr:gp:;rllg:jeczgcvigzlizonorOWy lub dziataja Organizacja harcerzy (harcerek) dzieli sie
b) nie stosuja sie d'o statutu i regulami- na chorggwie, a choragwie — na hufce, Hufce

néw lub zalegaja ze skiladka dtuzej
niz rok.
@ W wypadku usuniecia cztonka na

stawie ust. (1) pkt. a), usuwanemu przystuguje
prawo odwotania sie do wlasciwego sadu har-
cerskiego zgodnie z Regulaminem Sadéw Har-
cerskich, a w razie usuniecia na podstawie
ust. (1) pkt. b) — do hierachicznie wyzszej wia-
dzy harcerskiej.

§ 14.

(1) Uczestnicy do lat 11 nosza nazwe zu-
chow i s organizowani w gromady zuchowe.
(2) Uczestnicy powyzej lat 11 noszg nazwe
harcerzy i sg organizowani w druzyny harcerskie.

"3) Uczestnikbw wychowuje sie w druzy-
nach i gromadach w my$l zasad Przyrzeczenia
i Prawa Harcerskiego.

4 UczestniKOw przyjmuje sie do druzyn
mad zuchowych za zezwoleniem rodzicéw lub
opiekunéw oraz jezeli chodzi o miodziez szkol-
ng — wiladz szkolnych. Uczestnicy majag prawo
korzystania z urzadzen Z.H.P.. nie majg jednak

pod-

igro- (1)

sktadajg sie z gromad zuchowych, druzyn har-
cerskich i kregéw staiszoharcerskich.

§ 19

(1) Druzyna skiada sie zasadniczo z 4 za-
stepéw po 6 — 10 cztonkéw. Druzyng, groma-
da, kregiem, Kkieruje druzynowy wzglednie dru-
zynowa, mianowani przez komendanta wzgled-
nie komendantke chorggwi. W druzynach
szkolnych kandydatura druzynowego (druzyno-
wej) musi by¢ uprzednio uzgodniona z kierow-
nictwem szkoty.

(2) Kregi starszoharcerskie moga przedsta-
wia¢ kandydatéw na swych druzynowych.

(3) Regulamin wewnetrzny moze uregulo-
wa¢ odmiennie nazwe kierownikéw gromad
i kregéw.

§ 20.

terenie obwodu (§ 35), tworzg hufiec harcerzy
i hufiec harcerek. W razie potrzeby hufce mo-
ga by¢ tworzone na terytorium mniejszym niz
obwad.

uczestnika

Gromady, druzyny i kregi, istniejgce na



(2) Praca hufca harcerzy kieruje hufcowy,
hufca harcerek — hufcowa.

(3) Hufcowego mianuje Naczelnik Harcerzy
z posréd  harcmistrzéw  lub  petlnoletnich  pod-
harcmistrzéw, ewentualnie z posrod dziataczow.
Przepis ten stosuje sie odpowiednio do miano-
wania hufcowej.

§ 21

Hufce harcerzy, istniejagce na terenie okre-
gu (8 38), tworza choragiew harcerzy, a hufce
harcerek — choragiew harcerek. Pracg cho-
ragwi kieruje komendant (komendantka) cho-
ragwi przy pomocy komendy choragwi. Komen-
danta mianuje Naczelnik Harcerzy z posréd
harcmistrzéw, a komendantke — Naczelniczka
z posroéd harcmistrzyn  po  zasiegnieciu opinii
zarzadu okregu. Sposdb powotania kandydatow
na komendanta (komendantke) choragwi okresla
regulamin wewnetrzny.

§ 22

(1) Na czele organizacji
czelnik Harcerzy, na czele organizacji
rek — Naczelniczka Harcerek.

(2) Organem pracy Naczelnika jest Gtéwna
Kwatera Harcerzy z Szefem Glownej Kwatery
na czele, organem pracy Naczelniczki Harcerek
—Gléwna Kwatera Harcerek.

harcerzy stoi Na-
harce-

8 23

Organizacja przyjaciot harcerstwa obejmuje
dziataczy (dziataczki), niepetnigcych stuzby w or-
ganizacji harcerzy lub organizacji harcerek, czion-
koéw wspdtdziatajgcych i cztonkdéw popierajacych.

§ 24,

(1) Organizacja przyjaciot harcerstwa dzieli
sie na kola przyjaciét harcerstwa.

(2) Kota przyjacidt harcerstwa badz wspét-
dziatajg z jednostkami organizacyjnymi harce-
rzy, badz samodzielnie realizuja cele wymie-
nione w § 4 pkt. c).

8 25

(1) Kota przyjaciét harcerstwa moga po-
wstawaé w kazdej miejscowosci badz tez obej-
mowac kilka sgsiednich osiedli. Réwniez w jed-
nej miejscowosci za zgoda zarzadu okregu mo-
ze by¢ wiecej kot

(2) Zarzady koét, obejmujacych swojg dzia-
falnoscig wiekszg ilos¢ jednostek harcerskich,
moga powolywaé do zycia grona przyjaciét po-
szczegllnych jednostek organizacyjnych.

(3) Koto musi sie sktada¢ conajmniej Z 20
cztonkbw z posréd dziataczy Ilub czionkdw
wspotdziatajagcych. Zarzad okregu ma prawo
obnizy¢ w wyjatkowych wypadkach minimum
liczby cztonkoéw kota do 10.

8§ 26.
Wiadzami kota przyjaciét harcerstwa sa:
a) walne zebrania kofa,
b) zarzad kota,
¢) komisja rewizyjna.

§ 27.

(1) Walne zebrania czionkéw kota moga
by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

(2) Zwyczajne walne zebranie kola musi
by¢ zwolywane przynajmniej raz na rok w mie-
sigcu styczniu.

(3) Nadzwyczajne walne zebranie jest zwo-
tywane:
a) wedlug uznania zarzadu kofa,
b) na zadanie komisji rewizyjnej,
C) na zadanie 1/3 cztonkdéw kota, niemniej
jednak niz 10 czionkéw, a przy liczbie

kota powyzej 150 czlonkdw na zadanie
50 cztonkéw,

d) na zadanie wyzszych wiadz Zwigzku.

(4) Data, godzina, miejsce i porzadek dzien-
ny walnego zebrania kota musza by¢ podane
do wiadomosci co najmniej na 8 dni przed
terminem w sposOb wyznaczony przez jedno
z poprzednich walnych zebran.

(5) Walne zebrania sg prawomocne bez
wzgledu na liczbe przybylych czionkéw kota.
Uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséow.

§ 28

Walne zebranie kofta:

a) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie za-
rzadu kotla oraz wnioski komisji rewi-
zyjnej, udziela absolutorium zarzadowi,

b) dokonywa wyboru zarzadu i komisji re-
wizyjnej,

¢) uchwata wnioski do programu prac i bu-
dzet na rok nastepny,

d) zatatwia wnioski, przedstawione przez
zarzad lub poszczegdlnych czionkéw,

e) moze wlasng uchwatg rozwigza¢ kolo.

8 20

(1) Zarzad kota wybierany jest przez walne
zebranie na przecigg jednego roku i sklada sie
z 4—9 cztonkéw i 1—4 zastepcow.

(20 Ponadto w sklad zarzagdu wchodzg
z urzedu wedtug zasad ustalonych w regula-
minie wewnetrznym opiekunowie i kierownicy
jednostek organizacyjnych, z ktérymi wspotdzia-
fa dane koto.

(3) Zarzad wybiera z posrdd siebie prze-
wodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekreta-



rza i skarbnika. Przewodniczacy zwoluje po-
siedzenie zarzadu przynajnmiej 6 razy do roku.
Przewodniczacy obowigzany jest zwola¢ posie-
dzenie zarzadu na zadanie jednego z czionkéw
zarzadu oraz na zadanie wtadz wyzszych

g§ 30.

(1) Do kompetencji zarzadu kola nalezy
kierowanie sprawami kofa, a w szczeg6lnosci:

a) reprezentowanie kota,

b) propaganda harcerstwa i jednanie czion-
kéw, w zwigzku z tem przyjmowanie
i wykreslanie czionkow kota.

c) realizowanie celéw kota (8 24),

d) gromadzenie funduszéw na rzecz jedno-
stek organizacyjnych Zwigzku, zwlaszcza
druzyn i gromad miejscowych, w dro-
dze Sciggania wpisowego i skfadek i dro-
ga imprez dochodowych,

e) gospodarowanie w ramach uchwalone-
go budzetu,

f) sktadanie zarzadowi okregu sprawozdar
z dziatalnosci kota.

g) opracowywanie swych preliminarzy bu-
dzetowych,

h) zwolywanie zebran kota i przygotowa-
nie materiatéw dla ich obrad i wykony-
wanie uchwat i instrukcyj walnego ze-
brania oraz zarzadzen wiladz wyzszych.

(2 Zarzad kola moze by¢ zawieszony
W czynnosciach przez wladze wyzsze; wszelkie
czynnosci przejmuje wowczas osoba wyznaczona
przez zarzad okregu.
§ 31,

Komisja rewizyjna kota skiada sie z 3 czion-
kéw i 1—2 zastepcow, wybieranych przez wal-
ne zebranie na jeden rok; sprawuje ona kon-
trole nad gospodarkag finansowg kota.

§ 32

Prace kol przyjaciot harcerstwa na terenie
obwodu koordynuje obwodowy kierownik kot
przyjaciot, wybierany co roku przez przewodni-
czacych wszystkich kot w  obwodzie i zatwier-
dzonych przez zarzad okregu.

8§ 3}

Pracg kot przyjaciolt na terenie okregu kie-
ruje z ramienia zarzadu okregu okregowy Kkie-
rownik kot przyjaciol, powolany przez zarzad
okregu ze swego grona.

Rozdziat |IV.
Podziat terytorialny.
8 3.
Terytorialnie Z. H. P. dzieli sie na okregi,

a okregi na obwody, ktore obejmuja wszystkie
jednostki organizacyjne na danym terenie.

§ 35.

Obwody zasadniczo pokrywajg sie z powia-
tami administracyjnymi. Tworzy i znosi obwody
Naczelnictwo na wniosek zarzadu okregu.

§ 36.

(1) Na czele obwodu stoi zarzad obwodu,
w skilad ktérego wchodzg: obwodowy kierownik
kot przyjaciot, hufcowy i hufcowa oraz oso-
by przez nich zaproszone. Jezeli na terenie
obwodu istnieje kilka hufcow, to do zarzadu
obwodu wchodzi hufcowy (hufcowa) wyznaczo-
ny przez komendanta (komendantke) chorggwi

W porozumieniu z zarzgdem okregu. Zarzado-
wi obwodu sluzy prawo kooptacji. Ponadto
w sklad zarzadu wchodzi delegat inspektora

szkolnego.
(2 Zarzad wybiera z posrdd siebie przewo-
dniczacego, sekretarza i skarbnika.

§ 37.

Do kompetencji zarzadu obwodu nalezy:

a) reprezentowanie harcerstwa wobec wiadz
i spoleczenstwa,

b) koordynowanie wystgpienn harcerstwa na-
zewnatrz,

c) zbieranie funduszoéw na potrzeby pracy
harcerskiej.

8 38

Granice okregu winny by¢é w miare mozno-
&ci  zgodne z granicami wojewodztw. Okregi
tworzy i znosi Naczelnictwo Z. H. P.

§ 39.

Wihadza okregu stanowia:
a) zjazd okregu,

b) zarzad okregu (Z. O.),
¢) komisja rewizyjna,

d) sad harcerski,

§ 40,
(1) W zjezdzie okregu biorg udziat:
a) hufcowi i hufcowe,

b) harcmistrze i harcmistrzynie, dziatacze
i dziataczki, petnoletni podharcmistrze
i petlnoletnie podharmistrzynie, o ile wy-
wigzali sie z obowigzkédw organizacyj-
nych,

c) kierownicy Ilub zastepcy kierownikow,

zarejestrowanych w Glownej Kwaterze,
kregow starszoharcerskich,



d) przewodniczacy lub zastepcy przewodni-
czacych kot przyjaciét harcerstwa, zare-
jestrowanych w zarzadzie okregu.

e) cztonkowie zarzadu okregu, komisji re-
wizyjnej, sadu harcerskiego, komendant
i komendantka choragwi, przewodnicza-
cy zarzgdow obwodow oraz obwodowi
kierownicy kot przyjaciol harcerstwa.

(2) Jezeli ilos¢ uprawnionych do udziatu
w zjezdzie okregu z grup: a), b), c), d), prze-
kroczy 300 os6b, beda oni bra¢ udziat w zje-
zdzie przez swych delegatéw. llos¢ delegatéw
z grup: a), b), ¢) nie moze przekroczy¢ 60 osob
z kazdej, a z grupy d) — os6b 100. Sposoéb
wybierania tych delegatow okresla regulamin
wewnetrzny.

(3) Zasady kwalifikacji harcmistrzow i harc-
mistrzyri, podharcmistrzéw i podharcmistrzyn,
dzialaczow i dzialaczek (ust. (1) lit. b)) oraz
rejestracji kregéw i kot (ust. (1) lit. ¢) i d)) o
kresla regulamin Walnego Zjazdu Z. H. P.

8 41.

(1) Zjazd okregu:

a) decyduje ostatecznie w sprawach okre-
gu, niezastrzezonych wladzom naczel-
nym,

b) wybiera zarzad okregu, komisje rewizyj-
na i sad harcerski,

C) przyjmuje sprawozdanie zarzadu okregu,
komendantéw chorggwi i komisji rewi-
zyjnej,

d) udziela absolutorium zarzgdowi okregu,

e) zatwierdza budzet,

f) uchwala wnioski
okregu.

(2) Zjazd okregu jest prawomocny bez
wzgledu na oS¢ obecnych. Uchwaly zapadajg
zwykla wiekszoscia gtosow.

w sprawie likwidacji

§ 421

Zwyczajny zjazd okregu odbywa sie co
roku w pierwszym kwartale. Zwotuje go Zarzad
okregu, zawiadamiajgc komendy choragwi, za-
rzady kot przyjaciét i obwodébw oraz komisje
rewizyjng i sad harcerski przynajmniej na mie-
sigcdprzed terminem 2z podaniem porzadku
obrad.

§ 43.

Nadzwyczajny zjazd zwotuje zarzad okregu
z whasnej inicjatywy, na zgdanie komisji rewi-
zyjnej lub na polecenie Naczelnictwa Z. H. P.
Nadzwyczajny zjazd winien by¢ ogloszony w cig-
gu najdalej miesigca od wptyniecia zadania lub
polecenia z zachowaniem warunkéw § 42.

8 44.

(1) zarzad okregu skilada sie z 9—18 os6b
wybranych na trzy lata przez zjazd okregu
z posréd petnoletnich cztonkéw Zwigzku. Co ro-
ku ustepuje trzecia czes¢ cztonkéw wedtug
starszenstwa wyboru; w pierwszych dwéch la-
tach przez losowanie. Ponadto w skiad zarza-
du wchodzg: komendant i komendantka cho-
ragwi oraz po jednym przedstawicielu teryto-
rialnie wiasciwych kuratoréw okregéw szkolnych.

(2) W razie ustgpienia ktérego$ z cztonkéw
zarzagdu podczas kadencji zarzad uzupetnia sie
przez kooptacje, Przybrany ,cztonek petni funk-
cje do uptywu kadencji tej osoby, na ktorej
miejsce zostat kooptowany.

(3) zarzadowi stuzy prawo kooptacji po-
nad liczbe cztonkéw zarzadu. Illos¢ cztonkéw
kooptowanych nie moze przekroczyé¢ 1/3 ilosci
cztonkéw z wyboru. Mandaty tych cztonkéw wa-
zne sg do najblizszego zwyczajnego zjazdu okregu.

§ 45.

Zarzad okregu wytania ze swego grona
prezydium w skfadzie: przewodniczacego, jedne-
go lub dwéch wiceprzewodniczacych, sekretarza,
skarbnika oraz okregowego kierownika kot przy-

jaciot harcerstwa. Nadto w skiad prezydium
wchodza: komendant i komendantka choragwi.
Przewodniczacy zwotuje zebranie prezydium

przynajmniej raz na miesigc, a plenarne zebra-

nie przynajmniej trzy razy do roku, ponadto
na zadanie 1/3 czionkéw Iub na polecenie
Naczelnictwa.

§ 46.

(1) Do zarzadu okregu nalezy:

a) pomoc moralna i materialna dla jedno-
stek organizacyjnych i propaganda har-
cerstwa,

b

~

reprezentacja oraz koordynowanie wy-
stapien harcerskich na terenie okregu,

c) kontrola dzialalnosci zarzgdéw obwodow,

d) organizowanie kot przyjaciot i nadawa-
nie kierunku ich dziatalnosci oraz roz-
wigzywanie tych kot,

e) wyboér kapelana okregu,

f) kontrola gospodarki finansowej wszyst-
kich jednostek harcerskich na terenie
okregu z wyjatkiem jednostek central-
nych.

(2) zarzad okregu moze kontrole gospo-
darki finansowej (ust, (1) lit. f) poszczegdlnych
jednostek powierza¢ zarzadom obwodéw lub
kot przyjaciot.

(3) Korespondencje zarzadu okregu podpi-
suje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy oraz
sekretarz, czeki — skarbnik lub inny upowaz-
niony cztonek zarzadu.



§ 47.

Zarzadowi przystuguje w stosunku do ko-
mendanta i komendantki choragwi prawo czy-
nienia uwag. Kwestie sporne miedzy zarzadem
okregu i komendantem (komendantkg) chora-
gwi rozstrzyga Naczelnictwo lub z jego upowaz-
nienia Naczelnik (Naczelniczka) z tym, ze przez
czas sporu obowigzuje decyzja zarzadu okregu.

8 48

Komisja rewizyjna okregu skiada sie z 5
cztonkdéw i 2 zastepcow wybieranych przez zjazd
okregu na jeden rok; sprawuje kontrole gospo-
darki finansowej zarzadu okregu.

§ 40.

Sad harcerski okregu sklada sie z 5 czion-
kéw i 2 zastepcow wybieranych przez zjazd
okregu na jeden rok. Ustr6j i tryb postepo-
wania okresla Regulamin Sgdéw Harcerskich.

Rozdziat V.

Witadze Naczelne.

8 50.

Wiadzami Naczelnymi Z. H. P. sy

a) Walny Zjazd,

b) Naczelna Rada Harcerska (N. R. H.),

¢) Przewodniczacy Z. H. P.,

d) Naczelnictwo,

e) Naczelnik Harcerzy i Naczelniczka Har-
cerek,

f) Komisja Rewizyjna Zwigzku,

g) Naczelny Sad Harcerski.

8§ 51.

(1) W Walnym Zjezdzie biorg udziak:

a) harcmistrze i harcmistrzynie, o ile wy-
wigzali sie¢ z obowigzkéw organizacyj-
nych,

b) hufcowi i hufcowe,

c) kierownicy kregow starszoharcerskich,
zarejestrowanych w Glownej Kwaterze,
liczacych przynajmniej 15 oséb, o lle sg
harcmistrzami (harcmistrzyniami), dziata-
czami (dziataczkami) Ilub petnoletnimi
podharcmistrzami (podharcmistrzyniami),

d) przewodniczacy kot przyjaciot w zarza-
dzie okregu zarejestrowanych, liczacych
przynajmniej 20 os6b, o ile sg harcmi-
strzami (harcmistrzyniami) lub dziata-
czami (dziataczkami),

e) czlonkowie Naczelnej Rady Harcerskiej,
Naczelnictwa, Komisji Rewizyjnej Zwigz-
ku, Naczelnego Sadu Harcerskiego,
cztonkowie czynni gtdwnych kwater
(8 22), przewodniczacy zarzadéw okre-
goéw lub ich zastepcy oraz okregowi

kierownicy k&t przyjaciét harcerstwa, o
ile sg dziataczami (dziataczkami) lub
harcmistrzami (harcmistrzyniami).

(2) Zasady rejestracji kregéw starszohar-
cerskich w Gtéwnych Kwaterach (ust. (1) lit. c))
i kot przyjaciot w zarzadach okregéw (ust. (1)
lit. d)) oraz kwalifikacji harcmistrzow (ust. (1)
lit. a)) zawarte sg w regulaminie Walnego
Zjazdu.

(3) llos¢ uprawnionych do udziatu w Zjez-
dzie w grupach a) do d) nie moze wynosi¢
wiecej, niz 100 os6b z kazdej. W razie prze-
kroczenia tej liczby w ktérejkolwiek grupie
udziat w Zjezdzie bra¢ beda delegaci tej grupy
w liczbie nie mniejszej, niz 75, a nie wiekszej,
niz 100. Spos6b wybierania tych delegatéw
okresla regulamin Walnego Zjazdu.

(4) llos¢ osdéb wymienionych w ust. (1)
pkt. e) uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zjezdzie nie moze przekroczy¢ 125; w razie
przekroczenia tej liczby ulega odpowiedniemu
ograniczeniu w zjezdzie liczba czionkéw czyn-
nych Gtéwnych Kwater, wedlug zasad, zawar-
tych w regulaminie Walnego Zjazdu.

8 52.

Walny Zjazd:

a) decyduje ostatecznie w sprawach ideo-
wych Zwiazku,

b) wybiera:

1) cztonkéw Naczelnej Rady Harcer-
skiej pochodzacych z wyboru,

2) Komisje Rewizyjng Zwigzku,

3) Naczelny Sad Harcerski,

C) przyjmuje sprawozdania Naczelnictwa,
Naczelnika, Naczelniczki i Komisji Rewi-
zyjnej Zwiazku,

d) udziela Naczelnictwu absolutorium,

e) decyduje o zmianie statutu i likwidacji

Z. H. P
§ 53

Zwyczajny Walny Zjazd odbywa sie co trzy
lata w pierwszej potowie roku kalendarzowego.
Zwotuje go Naczelnictwo, zawiadamiajac za-
rzady okregéw i oglaszajac w organie Zwigzku
przynajmniej na dwa miesigce przed terminem
z podaniem porzadku obrad.

8§ 54

Nadzwyczajny Walny Zjazd zwotuje Naczel-
nictwo z wlasnej inicjatywy, na zgdanie Komisji
Rewizyjnej Zwigzku, Naczelnej Rady Harcerskiej
lub 100 harcmistrzéw. Zadanie zwotania Nad-
zwyczajnego Walnego Zjazdu winno by¢ przed-
fozone na piSmie z podaniem proponowanego
porzadku dziennego. Naczelnictwo ma prawo
porzadek ten uzupetnié. Nadzwyczajny Walny
Zjazd winien byé ogtoszony w ciagu najdalej
miesigca od daty wplyniecia zgdania w tej spra-
wie z zachowaniem warunkéw z § 53.



§ 55.

Walny Zjazd jest prawomocny bez wzgledu
na liczbe obecnych, jednak sprawy przewi-
dziane przez § 73 winny by¢ uchwalane kwali-
fikowang wiekszosSciag gtos6w przy obecnosci

pzzynajmniej potowy uprawnionych cztonkow
Zjazdu.
8 56.
(1) Naczelna Rada Harcerska sktada sie:
a) z 24 czionkéw wybieranych na 6 lat

posréd harcmi-
dziataczow i dzia-

przez Walny Zjazd z
strz6w, harcmistrzyn,
taczek,

b) z delegatéw zarzadow okregéw (dziata-
cz6w i dziataczek, harcmistrzéw i harc-
mistrzyn), wybieranych przez zarzady
okregowe po jednym z kazdego Z. O.
na przeciag jednego roku.

¢) z Naczelnego Kapelana, komendantow

i komendantek choragwi,

d) z dwu przedstawicieli Mininisterstwa
Wyznahn Religijnych i Os$wiecenia Pu-
blicznego, petnigcych funkcje inspektora
i inspektorki do spraw harcerstwa.

(2) Naczelna Rada Harcerska konstytuuje

sie po kazdym Zwyczajnym Walnym Zje-
Zzdzie pod przewodnictwem przewodniczgcego
Zjazdu.

(3) Przewodniczacy Z. H. P. jest réwnocze-
$nie przewodniczacym Naczelnej Rady Harcer-
skiej. Potowa cztonkéw Naczelnej Rady Z wy-
boru ustepuje co trzy lata w terminie Zwyczaj-
nego Walnego Zjazdu, pierwszy raz przez loso-
wanie, a w nastepnych latach wedtug starszen-
stwa wyboru. W razie ustgpienia ktérego$ z
cztonkéw w czasie trwania kadencji Naczelna
Rada Harcerska uzupetnia sie przez kooptacje.
Przybrany cztonek peini funkcje do uptywu ka-
dencji tej osoby, na ktérej miejsce zostat koop-
towany.

§ 57.

(1) Naczelna Rada Harcerska:
a) rozstrzyga sprawy ideowe Zwigzku,

b) uchwala regulaminy: Walnego Zjazdu,
Naczelnej Rady Harcerskiej, Komisji Re-

wizyjnej Zwigzku, sadéw harcerskich
oraz wytyczne regulaminu wewnetrz-
nego,

c) zatwierdza budzet Naczelnictwa,

d) przyjmuje roczne sprawozdanie Naczel-
nictwa.

e) wytania z poséréd siebie Naczelnictwo w

sktadzie: Przewodniczagcego Z H. P,
dwoch Wiceprzewodniczacych, Naczel-
nika Harcerzy, Naczelniczki Harcerek,

Sekretarza Generalnego, Skarbnika, Kie-
rownika Dzialu Zarzadéw  Okregow
i dwéch cztonkdw,

f) wybiera Naczelnego Kapelana,
g) decyduje o sprzedazy nieruchomosci

h) rozstrzyga odwotanie zarzadéw okregéw
od decyzji,Naczelnictwa,

i) ustala wysoko$¢ optat organizacyjnych,

(2) N, R. H. moze powota¢ Przewodnicza-
cego Z. H. P, z poza swego grona.

(3) Naczelnikiem Harcerzy moze by¢ tylko
harcmistrz, Naczelniczkg Harcerek — tylko
harmistrzyni. Wybierani sa oni z posréd osob,
ktorych kandydatury zostaty uzgodnione z Mi-
nistrem Wyznan Religijnych i Os$wiecenia Pu-
blicznego w porozumieniu z Ministrem Spraw
Wojskowych (Dyrektorem Parnstwowego Urzedu
Wycnowania Fizycznego i Przysposobienia Woj-
skowego).

§ 58.

Zwyczajne zebrania Naczelnej Rady odby-
wajg sie przynajmniej raz do roku; zwotuje je
przewodniczacy Z. H. P. lub Wiceprzewodni-
czacy. Zebranie jest prawomocne przy udziale
przynajmniej 25 cztonkéw N. R H. Prezydium
stanowi  Naczelnictwo. Nadzwyczajne zebranie
N. R. H. zwotuje Naczelnictwo z wilasnej inicja-
tywy lub na zadanie 1/3 cztonkéw Rady.

Naczelnictwo.

§ 59.

Naczelnictwo sktada sie z 11 oséb wybra-
nych przez Naczelng Rade zgodnie z § 57
ust. (1) pkt. e) i f) niniejszego statutu oraz
dwéch przedstawicieli Ministerstwa Wyznan Re-
ligijnych i O$wiecenia Publicznego (8 56 ust. (1)
lit. d)).

§ 60.

Naczelnictwo:
a) kieruje praca Zwiazku,

b) czuwa nad przestrzeganiem statutu,
uchwatl walnych zjazdéw i regulamindw,
przy czym ma prawo zawieszania i u-
chylania decyzyj podlegtych wtadz or-
ganizacyjnych, niezgodnych ze statutem,
uchwatami walnych zjazdéw i regulami-

nami,
c) wydaje w sprawach dotyczacych cato-
§ci Z. H. P. regulaminy, przepisy i za-

rzgdzenia z zastrzezeniem praw N. R H.
wedtug § 57,

d) przygotowuje na N. R. H. budzet,

e) sporzgdza roczne sprawozdania z dzia-
talnosci  Zwiazku dla N. R H. oraz
sprawozdania za  okresy trzyletnie dla
Walnego Zjazdu,



f) dozoruje gospodarke finansowg Zwigzku,

g) decyduje o kupnie i obcigzeniu nieru-
chomosci, przyjmuje legaty i darowizny,
administruje majgtkami Z. H. P, za-
cigga zobowiagzania,

h) tworzy i znosi okregi i obwody (8§ 35)
Z. H. P. i czuna nad ich dziatalnoscia.

i) na wniosek Naczelnika Harcerzy mia-
nuje Szefa Gléwnej Kwatery,

j) uzywa pieczeci gtdwnej Zwigzku (8 72).
§ 61

(1) Zebrania Naczelnictwa odbywajg sie
przynajmniej raz na miesigc. Zwoluje je Prze-
wodniczacy Z. H. P. lub Wiceprzewodniczacy.

(2) Zebranie jest prawomocne przy udziale
5 czlonkéw, o ile w tej liczbie jest Przewodni-
czacy lub Wiceprzewodniczacy. Naczelnik harce-
rzy w razie niemoznosci przybycia na zeoranie
moze delegowa¢ w swoim zastepstwie Szefa
Gtéwnej Kwatery.

§ 62.

Przewodniczacy Z. H. P.

a) kieruje pracami Z. H. P., w szczegdl-
nosci N. R. H. i Naczelnictwa,

b) jest przetlozonym Naczelnika Harcerzy
i Naczelniczki Harcerek,

C) reprezentuje Z. H. P. na zewnatrz,

d) decyduje w sprawach niezastrzezonych
dla innych wadz.

§ 63.

(1) Naczelnik Harcerzy kieruje praca orga-
nizacji harcerzy. Naczelniczka Harcerek—pracg
organizacji harcerek.

(2) Naczelnik i Naczelniczka sa odpowie-

dzialni przed Naczelnictwem i Przewodniczacym
Z. H. P
§ 64.
(1) Umowy, zobowigzania, weksle i inne

akty prawne imieniem Z. H. P. précz czekéw,
podpisuje dwoch czionkéw Naczelnictwa, upo-
waznionych do tego jego uchwata. Czeki pod-
pisuje Skarbnik Naczelnictwa wzglednie inny u-
powazniony czionek Naczelnictwa.

(2) Korespondencje zewnetrzng Naczel-
nictwa podpisuje Przewodniczacy lub Wiceprze-
wodniczacy i Sekretarz Generalny lub Dyrektor
Biura. Korespondencje zewnetrzng w sprawach
duszpasterstwa podpisuje procz tego Naczelny
Kapelan z. H .P.

(3) Korespondencje zewnetrzng Glownej
Kwatery Harcerzy podpisuje Naczelnik Harcerzy
lub z jego upowaznienia Szef Gléwnej Kwatery,

a Gléwnej Kwatery Harcerek — podpisuje Na-
czelniczka. Spos6b podpisywania koresponden-
cji wewnetrznej okresla regulamin wewnetrzny.

8§ 65

(1) Regulaminy obowigzujgce catos¢ Z. H.P.
wchodzg w zyéie na podstawie ogloszenia w
organie Zwigzku z podpisem Przewodniczgcego
lub Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Gene-
ralnego,

(2) Regulaminy i zarzadzenia w sprawach
organizacji Harcerzy podpisuje Naczelnik Har-
cerzy, w sprawach organizacji Harcerek — Na-
czelniczka, inne zarzadzenia — osoby upraw-
nione do odpowiedniej decyzji.

§ 66.

(1) Komisja Rewizyjna Zwigzku skilada sie
z50s6b i 2 zastepcow, wybieranych przez

Walny Zjazd na 3 lata, w miare moznosci
z pos$rdéd harcmistrzow, harcmistrzyn, dziataczy
i dziataczek.

(2) Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole
nad gospodarkag finansowag Zwigzku, ktéra win-
na by¢ przeprowadzona zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami i przyjetymi  zwyczajami,
sprawdza przynajmniej raz do roku ksigzki ka-
sowe Naczelnictwa i G 6éwnych Kwater i skiada
na Walnym Zjezdzie sprawozdanie wraz z wnio-
skiem co do absolutorium dla Naczelnictwa
oraz co roku na N. R. H.

§ 67.

(1) Naczelny Sad Harcerski jest najwyzsza
wladzg sgdowa Z. H. P. i sklada sie z 7 czion-
kow i 2 zastepcow, wybieranych na 3 lata
przez Walny Zjazd z po$réd harcmistrzéw, harc-
mistrzyn, dzialaczéw i dziataczek. Ustréj Naczel-
nego Sadu Harcerskiego, jego kompetencje
i tryb postepowania okresla regulamin Sgdow
Harcerskich,

(2) Wszystkie Sady Harcerskie sg nieza-
lezne w wyrokowaniu.

Rozdziat VI

Fundusze i gospodarka.

§ 68.

Rokiem administracyjnym Z. H. P. jest rok
kalendarzowy.
8§ 69.

Fundusze Z. H. P. powstaja;

a) z optat organizacyjnych,

b) z przedsiebiorstw i wydawnictw,

¢) z dochodow z majgtku Zwigzku,

d) z zasitkow spotecznych i rzadowych,
e) z ofiar, darowizn, zapiséw i t p.



g8 70.

Spos6b prowadzenia gospodarki finanso-
wej Z. H. P. okreSla regulamin wewnetrzny na
podstawie przepiséw niniejszego statutu.

Rozdziat VI

Nazwy, strdj, oznaki, sztandary, pieczecie.

8§ 7L

Cztonkom Z. H. P. przystuguje prawo no-
szenia stroju oraz oznak i odznaczen, okreslo-
nych regulaminem wewnetrznym.

§ 72

Zwigzek ma prawo posiadania sztandaréw.
Naczelnictwu i upowaznionym przezen organom
przystuguje prawo uzywania pieczeci z krzyzem
harcerskim. Napis na pieczeci gtownej Zwigzku
brzmi: ,Naczelnictwo Zwigzku Harcerstwa Pol-
skiego". Napisy na pieczeciach organéw upo-
waznionych przez Naczelnictwo okresla regula-
min wewnetrzny.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Z. H. P.

§ 73

(1) Uchwatly w sprawie zmiany statutu za-
padaja wiekszoscig 2/3 obecnych na Walnym
Zjezdzie, a uchwaly w sprawie rozwigzania
Zwigzku wiekszoscig 3/4 obecnych.

(2) Uchwaty te sg wazne przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do udziatu
w Walnym Zjezdzie,

Rozdziat IX

Obowiazki Z. H, P. wobec wtadz panstwowych.

§ 74
(1) Do wykonywania statej kontroli gospo-
darczej i programowej dziatalnosci Z. H, P.

Minister Spraw Wewnetrznych w porozumieniu
z Ministrami: Wyznan Religijnych i Os$wiecenia
Publicznego oraz Spraw Wojskowych wyznacza
specjalnego delegata.

(2) Delegat bierze udziat w Walnych Zja-
zdach, w posiedzeniach N. R. H. jako tez w
posiedzeniach wladz wykonawczych oraz ma
Eravk\{o chzestniczenia we wszelkich przejawach

(3) Delegat dysponuje prawem veta. W
razie jego zalozenia sprawe rozstrzyga ostatecz-
nie wladza nadzorcza.

(4) Szczegotowe uprawnienia delegata sa
zawarte w specjalnej instrukcji, wydanej przez
Ministra Spraw Wewnetrznych w porozumieniu
z Ministrem Wyznan Religijnych i OSwiecenia
Publicznego i Ministrem Spraw Wojskowych.

8§ 75.
(1) W zakresie wychowawczym Z. H. P.
obowigzany jest do przestrzegania zarzadzen

Ministra Wyznan Religijnych i Os$wiecenia Pu-
blicznego, a w zakresie wychowania fizycznego
i przysposobienia wojskowego — do przestrze-
gania zarzadzen Ministra Spraw Wojskowych.

(2) Naczelnictwo Zwigzku Harcerstwa Pol-
skiego jest obowigzane komunikowa¢ Mini-
sterstwu Wyznan Religijnych i OSwiecenia Pu-
blicznego projekty przepiséw, majacych obo-
wigzywa¢ w Zwigzku, oraz programy wycho-
wawcze przed ich ogloszeniem celem uzgod-
nienia ich z zamierzeniami tego Ministerstwa.
Jezeli Ministerstwo Wyznari Religijnych i OSwie-
cenia Publicznego nie zglosi zastrzezern w ciggu
miesigca, projekty wchodzg w zycie.

(3) Naczelnictwo sktada Ministerstwom (8§ 74)
roczne sprawozdanie z dziatalnosci Z. H. P.

(4) Jednostki organizacyjne, grupujace mio-
dziez szkolna, podlegaja nadzorowi wadzy
szkolnej przy zastosowaniu osobnych instrukcyj,
wydanych przez Ministerstwo Wyznan Religij-
nych i Oswiecenia Publicznego po wystuchaniu
opinii Zwigzku Harcerstwa Polskiego.

Rozdziat X

Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 76.

(1) Istniejace w chwili wejscia w zycie sta-
tutu niniejszego wladze Stowarzyszenia zatrzy-
mujg swoje funkcje i uprawnienia az do czasu
wyboru nowych wladz w mysl niniejszego
statutu.

(20 W ciggu roku od daty ogtoszenia ni-
niejszego statutu odbedzie sie Zjazd Walny Z.
H. P., na ktérym zostang wybrane nowe Wadze
Zwigzku.



Ministerstwo Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego.

INSTRUKCJA W SPRAWIE SZKOLNYCH DRUZYN HARCERSKICH *).

1 Zwigzek Harcerstwa Polskiego kieruje
ruchem harcerskim w catej Polsce na podstawie
statutu, przyjetego przez Ministerstwa — Wyznan
Religijnych i oswiecenia Publicznego oraz Spraw
Wewnetrznych — i regulamindéw, opartych na
zasadach metody Badenpowellowskie;j.

2. Ministerstwo Wyznan Religijnych i Os-
wiecenia Publicznego zastlzega sobie nadzor
i kontrole nad dziatalnosci Zwigzku. Te kontrole
sprawuje Ministerstwo przy pomocy Komisji do
Spraw Harcerstwa, Inspektoratu Harcerskiego
oraz specjalnych delegatow do Witdz Zwigzku.

3. Szkolna druzyna Zwigzku Harcerstwa
Polskiego powsta¢ i istnie¢ moze jedynie za zgo-
da Dyrekcji szkoly. Przyjetym do druzyny szkol-
nej moze by¢ tylko uczen posiadajacy pismienne
zezwolenie Dyrekcji, wydawane w porozumieniu
z rodzicami lub opiekunami ucznia.

4. Dla sprawowania Scislejszej opieki nad
druzyng wybiera Rada Pedagogiczna danej
szkoly ze swego grona opiekuna druzyny o ile
moznosci  z harcerskiem wychowaniem obezna-
nego. To stanowisko winno mie¢ charakter
wychowawstwa, nalezy wiec, o ile sie okaze
mozliwem, traktowaé¢ je naréwno z wychowa-
niem klasowem i odpowiednio wynagradzaé.
Pozgdanem jest, aby opiekun sam mogt pro-
wadzi¢ druzyny, t j. by¢ jej druzynowym.

5. Obowigzkiem opiekuna druzyny jest:
a) wejs¢ z miodzieza harcerskg w sto-
sunek bliski i serdeczny, zapoznac
sie osobiscie z praca druzyny, bywac
na zbidrkach i wycieczkach,
b) dawaé¢ opinie o kandydatach na dru-
zynowego, pozostawa¢ zdruzynowym
w statym i Scistym kontakcie,
c) stara¢ sie o0 pogtebienie pracy dru-
zyny (przez udzielanie wskazéwek

metodycznych, bibliograficznych, urzg-
dzanie pogadanek, pokazow, odczy-
téw, zachecanie do robienia zbioréw,
utatwianie nauki rzemiost i innych
sprawnosci harcerskich i t. p.).,

d) sklada¢ Radzie Pedagogicznej
wychowawczej) przynajmniej 3 razy
w ciggu roku ustne sprawozdania
z pracy harcerskiej, a w ciggu roku
szkolnego sklada¢ Dyrekcji szkoty
wspoblnie z druzynowym  treSciwe
sprawozdanie piSmienne oraz przesy-
ta¢ za posrednictwem Dyrekcji Inspek-
toratowi Harcerskiemu uwagi o pracy
druzyny,

6. Zarzadzenia wiadz harcerskich musza
by¢ komunikowane przez druzynowego opieku-
nowi, ktory wyjednywa dla nich zgode Dyrekgji.
Dopiero wtedy moga by¢ one oglaszane i wy-
konywane. W razie odmowy Dyrekcja zawiada-
mia Inspektorat Harcerski z podaniem motywdw.

7. Druzynowego mianujg wiadze harcer-
skie po otrzymaniu zgody Dyrekcji.

8 Program pracy druzyny szkolnej ukiada
druzynowy z udziatem opiekuna, ktéry go przed-
klada Dyrekcji do zatwierdzenia. Takze nadpro-
gramowe zamierzenia druzyny wymagdajg zgody
opiekuna, a w wypadku — jesli chodzi o wy-
stgpienie zewnetrzne — i Dyrekcji, Plan zbidrek
i wyczeczek druzyny winien by¢ Dyrekcji do-
starczony co miesigc lub w innych regularnych
odstepach czasu w celu uzgodnienia go z za-
mierzeniem szkoly.

Warszawa, dnia 19 marca 1920 r.

(lub

Minister Wyznan Religijnych
i Oswieecnia Pubiicznego
(—) T. topuszanski.

*) Nowa instrukcja (aktualna) jest w opracowy-
waniu.

Ksigzki do bibliotek szkolnych

Wykaz ksigzek nadajacych sie do bibliotek uczniowskich

dla dzieci w wieku lat 13 i

1 Bandrowski J.
Wyd. IV. Dom Ksigzki

Na polskiej fali.
Polskiej, W-wa

1935 zl 3
2. Bennet J. Skowronnek. Ti. S,
Honesti. Ksigznica-Mtlas, Lwoéw—W-a » 4, —
3. Boguszewska H. Czerwone we-
ze. Wyd. 1. Gebethner i Wolff, W-wa 1935 , 0,90

14.
4. Boguszewska H, Za zielonym
watem. Wyd. B-ci Drabczynskich, W-wa
1934 .z 2—
5. Brykczyniski S. Moje wspom-
nienia, Rok 1863. Wyd. V- Gebethner
i Wolff, W-wa 1936 . » 4,50



6. Cerwantes Saavedwa M. Przygo-

dy. Don Kichota. T+ i opra¢. dr. E

Boye. Ksigznica-Atlas, Lwéw W-wa 1934 z. 4,—

7. Czeska-Maczynska M. Dwaj Rym-

szowie. Wyd.

IV. Ksiegarnia sw. Wojcie-
cha, Poznan .

8. Czeska-Maczynska M. Helusia

z rakowickiego mityna, Poznan
9. Dgbrowa J. M. Telowizor Ork|
sza. Ksigznica-Atlas, W-wa 1929

10. Delsne P. Krytyczna noc w Ker-
vizelu. T+ K. S. Ksiegarnia $w. Wojcie-
cha, Ppznan 1933 .

11. Dickens K, Dawid Copperfield,
Opraé. C. Niewiadomska. Wyd. 11 Ksigz-
nica-Atlas, W-wa 1927 .

12. Dickens K. Malenka
Oprac¢. C. Niewiadomska. Wyd.
nica-Atlas, 1929

13. Frantz W. Z bouamch wypraw
i przygod. Panstw. Wyd. Ksigzek Szkol.,
Lwow 1934

14. Gasiorowski W. Dobosz Wolty—

Dorrit,
1. Ksiaz—

zerow. Wyd. 11 Dom Ksigzki Polskiej,
W-wa 1933 . .
15. Gasiorowski W. Huragan. K

Trepte, W-wa

16. Gasiorowski W. Rok 1809. Wyd
11 Stowarz. Pracownikéw Ksiegarskich,
W-wa 1925

17. Gizycki K. Przez knleje i stepy
Ksigegarnia $w. Wojciecha, Poznan

18. Gizycki J. Na dalekim zacho-
dzie. Gebethner i Wolff, W-wa 1936

19. Gérska H. Chiopcy z ulic mia-
sta. Gebethner i Wolff, W-wa 1935

20. Grabowski J. Skarb na Suma-
trze. Gebethner i Wolff, W-wa 1935

21. Gruszecki A. Tatarzy w Sando-
mierskiem. Tow. Szkoly Ludowej, Kra-
kow 1928

22. Kingston W. Przygody d2|elne-
go marynarza. Nowe Wydawnictwo,
W-wa 1933

23. Konarski K. PrzyJaC|eIe
B-ci Drapczynskich, W-wa 1934

24. Konarski K. Tajemnica zegara
krolewskiego. Ksigznica-Atlas, Lwow—
W-wa 1933

25. Korczak J. Kro6l Maciu$ 1 Wyd.
1. Mortkowicz, W-wa 1925

26. Korczak J. Krol Maciu$ na wy-

Wyd.

spie bezludnej. Wyd. Il. J. Mortkowicz,
W-wa 1931 . . ,
27. Korczak J. Stawa. J. Mortko-

wicz, W-wa 1925

28. Kornacki J. Oczy i rece, Wyd.

*

3,—

3,20

3,90

1,80

1,10

2,60

2,40

3,60

3,60

1,20

Bci Drapczynskich, W-wa 1934
29. Korsak W. Na tropie przyrody.
Wyd. Il. Ksiegarnia $w. Wojciecha, PO-

znan . .
30. Kossowski J. Nafta...
Gebethner i Wolff, W-wa 1935
31. LeSmian B. Przygoda Sindba-
da zeglarza. J. Mortkowicz, W-wa

nafta...

32. Lesniewska A. Entuzjastka. Wyd.
iV. Ksiegarnia sw. Wojciecha, Poznan

33. Lesniewska A. RycCerz. Wyd.V.
Ksiegarnia $w. Wojciecha, Po2nan
34. LewiCka A. Z naszego
i przymorza. Wyd. ,,Odrodzenia",
1932

morza
Lwow

35. Lewicka A. Z miodych lat Wie-
szcza. Biblioteka Ksigzek Btekitnych,
W-wa 1933 . .

36. Lyall E- Stowik irlandzki. Tt
Hartinghowa. Wyd. 11l M. Arct, W-wa
1928 . . .
37. Lo$ S. Szajka. Nasza Ksiegarnia
W-wa 1935 , . .

38. Makarczyk J. Przez morza i
dzungle. Ksigznica-Atlas,Lwéw— W-a 1931

39. Makuszynski K. Skrzydlaty chto-
piec. Gebethner i Wolff, W-a 1934

40. Makuszynski K. Wielka biama
Panstw. Wyd. Ksigzek Szkol., W-wa—
Lwéw 1936 . .

41. Makuszynski K. Wyprawa pod
psem. Gebethner i Wolff, W-wa 1936

42. Makuszynski K. Panna z mokrg
gtowa. Gebethner i Wolff, W-wa 1933

43. Makuszynski K. Przyjaciel we-
sotego djabta. Gebethner i Wolff W-wa
1930 .

44. Marczynski
da. S. A. KrzyzanowskKi,

A. Nowa Atlanty-
Krakéw 1932

45. Meisneréwna Z. Marynarze z
~Delfina". M. Arct. W-wa 1934

46. Montgomery L. M. Ania z Zie-
lonego Wzgorza. Ti R. Bernsteinowa.
Wyd. VI. M. Arct, W-wa 1935 "

47. Montgomery L. M. Ania zAvon—

lea. T+ R. Bernsteinowa. Wyd. M M.
Arct, W-wa . . ,
48. Montgomery L, M. Ania na

uniwersytecie. Tt J. Zawisza-Krasucka.
Wyd. Arcydziet Literatury Obcej ,Retor"
W-wa 1931 .

49. Morcinek G. Dzieje wegla.
Wyd. Il. Gebethner i Wolff, W-wa

50. Morcinek G. Ludzie sg dobrzy.
Inst. Wyd. Biblioteka Polska W-wa 1935.

51. Morcinek G. Po kamienistej

drodze. Panst. Wyd. Ksigz. Szkol. W-wa—
Lwéw 1936 .

.zt

1,50

3,50

1,50

0,90

3,50

2,40



52. Morcinek G, W zadymionym
stoncu. Gebethner i Wolff, W-wa 1934. z, 0,90
53. Morcinek G. Narodziny serca.

Ksiegarnia sw. Wojciecha, Poznan w 4—
54. Mrozowicka J. Za gtosem du-

szy. J. Przeworski W-wa 1934 n 33—
55. Naglerowa H. Ludzie prawd2|—

wi — Gebethner i Wolff, W-wa 1934 » 0,90
56. Nowakowski Z. Puchar Krako-

wa. Gebethner i Wolff, W-wa 1933 o 1—
57. Nowakowski Z. Ziotéwka Ma-

noela. Gebethner i Wolff, W-wa 1936. , 550

Ze szkolnictwa powszechnego.

W dniach 18 i 19 lutego br. odbyla sie
w Brzesciu n.B pod przewodnictwem Pana Ku-
ratora okregowa konferencja pp. inspektoréw
i podinspektoréw szkolnych 0 nastepujgcym
programie:

1 ,Kota miodziezy Polskiego Czerwonego
Krzyza w szkotach powszechnych: zadania, or-
ganizacja, stan obecny rozwoju Két, rola Két
w podnoszeniu kultury higienicznej miodziezy
w szkole i domu".

2. Ocieplanie budynkéw i lokali szkolnych
oraz mieszkan nauczycielskich zaréwno w bu-
dynkach wtasnych jak i wynajetych (tynk szalo-
wanie, polepa, piece, szczelne drzwi i okna).

3. Szkolne Kasy Oszczednosci
nik wychowawczy i gospodarczy.

4. Organizacja wycieczek szkolnych (bliz-
szych i dalszych) w zwigzku 2z akcjg opieki
miedzyszkolnej.

jako czyn-

5. Ulatwianie, doksztalcania sie nauczycieli
w zakresie W. K. N.

6. Trudnosci na jakie najczesciej
kajg pp. inspektorowie w swej pracy.

7. Sprawozdania:

a) z organizacji szkolnictwa poszechnego
w roku biezacym i przygotowania orga-
nizacji roku 1937(38;

b) z realizacji zadeklarowanych prac O. P.
na Obrone Narodowa ze szczegdlinym
uwzglednieniem walki zanalfabetyzmem
wsréd  poborowych i przedpoborowych;

c) z przebiegu i wynikéw akcji zaopatry-
wania szkét w pomoce naukowe;

8. Biezgce sprawy aktualne.

Poszczegblne tematy zostang szczegdtowo
omowione w artykutach w najblizszych nume-
rach Dziennika Urzedowego Kuratorium.

napoty-

58. Osinska J. Na jamboree.
bethner i Wolff, W-wa 1934 .
59. Ossendowski F. A. W krainie
niedzwiedzi. Wyd. 1. Dom Ksigzki Pol-

Ge-

skiej, W-wa 1936 . cow 11—
60. Ossendowski F. A. W polskiej

dzungli. Panstw. Wyd. Ksigzek, W-wa—

Lwow 1935 . 3,50
61. Ossendowskl F. A Skarb vvysp

Andarnanskich. Inst. Wyd. ,,Blblloteka Pol-

ska“, W-wa 1935 3,60

. d.n)

Z prac T-wa Pop. Bud. Publ. Szk. Powsz.

W dniu 20 lutego b.r. odbylo sie w Brzes-
ciu njB. ogdlne zgromadzenie obwodowych de-
legatow Okregowego Komitetu T-wa P.B.P.S.P.
Obradom przewodniczyt Prezes Zarzadu Okre-
gowego p. poset Fr. Kolbusz. Zgromadzenie
zaszczycit swa obecnoscig Kurator Okregu
Szkolnego Brzeskiego p. R. Petrykowski.

Ogdlne zgromadzenie przyjelo do wiado-
mosci sprawozdanie Zarzadu Okregowego z dzia-
falnosci T-wa za okres trzyletni, z ktérego wy-
nika, ze w ciggu tego okresu zebrano w Okre-
gu Szkolnym Brzeskim na cele T-wa 810,000 z.,
a udzielono gminom pozyczek i zasitkéw w glo-
balnej sumie 1.166.000 zk., czyli Okrag otrzymat
0 356.000 z. wiecej niz zebrat.

W okresie sprawozdawczym oddano do
uzytku szkolnictwa powszechnego 195 szkét
0 955 izbach, w czym 582 izb lekcyjnych i 373
mieszkalnych, na ukonczeniu zas jest 87 szkét 0 582
izbach, w czym 294 lekcyjnych i 282 mie-
szkalnych.

Razem bytlo w budowie 282 szkét o 1537
izbach.

Na rok 1937 projektuje sie — poza wy-
konczeniem szkél nie oddanych jeszcze do
uzytku — budowe 129 nowych szkét o 759 iz-
bach, w czym 411 lekcyjnych i 348 mieszkalnych.

Zrealizowanie tego planu, wymagajace po-
mocy T-wa przeszio 400.000 z. uzaleznione jest
w pierwszym rzedzie od wysokosci wpltywow
pienieznych z terenu, ktore preliminuje sie
w granicach wplywow z roku 1936, t. j, na kwote
okoto 240.000 Z.

Lepsza koniunktura gospodarcza (zwlaszcza
na wsi), polepszajgca sie z roku na rok akcja
znaczkowa na $Swiadectwa szkolne, zwiekszajaca
sie ilos¢ ucznidw (a wiec i zainteresowanych
sprawami szkolnymi rodzicéw), szczegdlniej zas
potezniejgca akcja Tygodnia Szkoty Powszechnej
pozwalajg przewidywac¢, ze zamierzenia T-wa
beda istotnie zrealizowane,



Na zyczenia obecnych na zgromadzeniu
delegatbw — nauczycieli zamieszczamy zesta-
wienia ilustrujgce akcje T-wa w Okregu i w po-
szczegolnych obwodach.

Obrady ogdlnego zgromadzenia zakonczo-
no przyjeciem oklaskami i uchwaleniem wniosku

gowego T-wa P. B. P. S. P. odbyte w Brzesciu
n-B. w dniu 20 lutego 1937 r. sktada Ogdtowi
Nauczycielstwa — a przede wszystkim Nauczy-
cielstwu publicznych szkdét powszechnych — go-
ragce podziekowanie za Jego ofiarng i skuteczng
wspotprace z Towarzystwem, bez ktérej osiag-

wiceprezesa Zarzgdu Okregowego p. Winiar- niecie dotychczasowych wynikow nie bylo by
skiego: Ogolne Zgromadzenie Komitetu Okre- mozliwe.
Akcja T-wa P. B P. S. P. na okres 1934-1936 w liczbach.
. Pozostato
0bwéd Zebrano Udzielono Wybudowa no do ukoriczenia
w0 pomocy izb . . .
z. } . . izb , izb izb
2 szkok 1RO ek SZKOE  joke mieszk
Biatystok 119627 147300 14 54 16 14 89 87
Bielsk 67139 88500 15 60 32 8 30 14
Brzes¢ n.B. 83107 115100 14 38 33 9 17 26
Drohiczyn 36525 32000 15 24 12 1 2 3
Kamien-Koszyrski 19976 68500 7 21 18 7 12 18
Kobryn 47739 63000 14 40 30 3 5 9
Kosow 17624 42400 8 23 20 2 1 4
tomza 83310 129500 24 85 57 15 3 47
Luniniec 28802 77000 17 42 11 6 6 13
Ostroteka 76400 90800 8 43 8 7 42 14
Pinsk 43233 52000 20 33 29 5 23 19
Pruzana 27386 40000 5 10 8 4 7 15
Sokotka 50730 45600 10 20 15 4 gl 9
Stolin 33616 17400 24 84 54 2 1 4
Szkolnictwo Srednie
i zawodowe 55388 — — — — — — —
Inne 21080 — — — — — — —
Razem 809677 1165700 195 582 373 87 294 282
Plan akcji budowlanej na rok 1937
Dokoriczenie budowy Rozpoczecie nowej budowy
Ob 5 d . .
wo —_— izb izb S2k6t izb izb
tekeyjn. mieszk. lekcyjn. mieszk.
Biatystok 14 57 23 19 82 74
Bielsk 8 30 14 12 48 48
Brzes¢ n.B. 9 13 10 1 24 25
Drohiczyn 1 2 3 1 26 44
Kamien-Koszyrski 7 12 18 2 6 3
Kobryn 3 5 9 4 16 9
Koséw 2 n 4 4 14 16
tomza 15 1 47 18 49 32
tuniniec 6 38 16 6 2 18
Ostroteka 7 2 14 ' 17 8L 3
Pinsk 5 3 19 4 9 12
Pruzana 4 2 8 5 10 12
Sokotka 4 8 9 4 9 n
Stolin 2 8 4 5 15 13
Razem 87 242 198 129 411 348



Plan akcji finansowej T-wa P. B. P. S. P. na rok 1937.

W P t y w y Prelimino-

o wana

A Prelimino- osiggniete omoc

© b wod W roku W roku wane w styczniu ST e
na rok i lutym -

1935 1936 1937 r. 1937 na r. 1937

Bialystok 37686 33154 35000 4633 52000

Bielsk 227?1 17999 20000 2341 48000

Brzes¢ n.B. 26034 19680 23000 2409 41000

Drohiczyn 95C2 10009 10000 523 20000

Ka mien-Koszyrski 6575 5132 6500 294 28000

Kobryn 11295 21821 14000 1296 19000

Kosow 5606 4955 6500 959 12000

tomza 33853 26529 29000 2581 41000

tuninitc 11080 6990 10000 870 23000

Ostf oteka 24293 20661 22000 2297 38000

Pinsk 18144 10175 16000 1174 22000

Pruzana 9975 6773 10000 1538 28000

Sokotka 16073 15769 16000 1466 20000

Stolin 12703 8483 11000 940 24000

Szkolnictwo $rednie

i zawodowe 29688 23700 25000 2673 —

Razem 274748 222785 255000 25994 411000

Akcja zaopatrywania szkét powszechnych w pomoce naukowe

Zgodnie z tegorocznym planem zaopatrywania

szkot powsz. O. S. B. w pomoce naukowe, umieszczo-
nym w ,Dzienniku Urzed. Kurat.“ nr. 8 z m-ca pazdzier-
nika 1936 r., zaméwione zostaly przed kilku miesigcami
komplety narzedzi do zaje¢ praktycznych dla wszystkich
szkét w Okregu.

Wykonywanie tych narzedzi jest na

ukonczeniu, tak ze Inspektoraty Szkolne otrzymaja je
W ciggu m-ca maja r. b. Ze wzgledu na koniecznos$¢
zapewnienia narzedziom warunkéw nalezytej konserwacji
jest rzeczag wazng pomysle¢ zawczasu o przygotowaniu
szafeczek na ich pomieszczenie. Ogtoszony w ,Dzien-
niku Urzed.” nr. 10 z m-ca grudnia 1936 r. konkurs na
opracowanie projektu szafeczki na narzedzia do zajec

praktycznych zostanie rostrzygniety w dniach najbliz-

szych, a najlepszy projekt zostanie umieszczony w na-

stepnym numerze ,,Dziennika"

Wszystkie szkoty powszechne Okregu zadeklaro-
waly na pomoce “naukowe w biez. roku szk.

kwote 24.711 zt. (Polesie — 12.293 zi., Biatlostoczyzna —

taczna

12,418 zt). Do dn. 2 marca r.b. szkoty wptacity 12,226 zh.
(Polesie — 6.022 zit,,
bec zblizajagcego sie terminu uregulowania naleznosci

Biatostocczyzna — 6.204 zt). Wo-

za zamoéwione narzedzia do zaje¢ praktycznych, zacho-
dzi koniecznoé¢, azeby mozliwie cala pozostata kwota
31
w piewszych dniach m-ca kwietnia r. b. (konto P. K. O.
144.300 Zarzadu Okregu T-wa P.B.P.S P. w Brzesciu n.B.)

zostata wptacona do dn. marca, najp6zniej za$



NOWE KSIAZKI

RECEMZIJE.

PRZEGLAD LITERACKI.

1 CZASOPISMA.

kich, wreszcie da¢ klasyfikacje i charakterystyke umy-

stowych typéw badaczy literatury, a zarazem typologie

zagadnien badawczych, wilasciwych owym odmianom

umystow.
I. ZAGADNIENIA LITERACKIE.
Znaczenie psychologii w badaniach literackich
1 Badania literackie. Stanistaw Addgmdkresla krytyk angielski A. A. W. Ramsay. Replikuje
czewski w art. ,Miraze prostych drég” (Pion, on — w odpowiedzi na przeciwny poglad Desmonda
nr. 35 z r. 1936) poddaje surowej krytyce ksigzke Mac-Carthy’ego—w piSmie ,The Criterion” (z lipca 1936 r.)

M. Kridla

terackim?”

~Wstep do badan nad dzietem Ili-
(Wilno, 1936). Przyznaje stuszno$¢ dwoém
podstawowym

tezom autora: 1) przedmiotem badan

literackich jest ,przede wszystkim dzieto literackie”

i 2) dzieto literackie stanowi jednos$¢ i cato$¢ organicz-
ng. Trudnos$¢ jednak tkwi w tym, jak interpretowac te
,organiczng jednos$¢ dzieta litetackiego”. Nie mozna jej
interpretowa¢ w sensie statycznym — jak chce prof.

Kridl—t. zn. jako organiczny zespd6t takich elementéw,

jak temat, motywy, kompozycja, stowo, rytnika. Takie
oderwane od autora i czytelnika, tworcy i konsumenta,
dzieto nie moze by¢ przedmiotem badania, bo dla ba-

dacza w tej czystej formie ,rzeczy samej w sobie” nie

jest poznawalne. Z chwilg przeczytania go bada¢ ma

juz jakas$ wlasng—mniej lub wiecej zdeformowang w sto-

sunku do ,czystej tresci” dzieta — wizje i ona to jest

przedmiotem badania. Ta wizja bedzie tym bardziej

adekwatna rzeczywistosci dzieta, im bardziej ujrzy je

badacz oczyma wspoiczesSnika dzieta, czyli z punktow

widzenia historycznego. Postawa historyczna wobec

Ko-
nieczne jest réwniez badanie dalszego zycia dzieta, jego

dzieta jest, zdaniem Adamczewskiego, konieczna.

wptywéw na przysztosé. Najwiekszym za$ mankamen-

tem metody Kridla jest postulat oddzielenia w badaniu
literackim dziela od twércy. Przeciez

i dzieto, jako

catos¢, i jego elementy sa nierozdzielnym odbiciem
osobowosci autora w nich wyrazonej, przeciez ,sensem
i celem wiasciwym badania dzieta jest poznanie w nim
i przez nie osobowos$ci autorskiej’. Wreszcie recenzent
konkluduje, ze nie mozna stworzy¢ jakiej$ uniwersalnej
metody badania dziet literackich. ,Metoda badawczo-
literacka to spos6b poznawczego opanowania badanej
tresci (czyli przedmiotu), sposdb uporzadkowania jej

przez badacza, ujecia wynikéw w cato$¢ i wylozenia

ich (przedstawienia). Metoda zatem jest forma w sto-

stosunku do tres$ci badanej’, a wiec ,wyrasta z sa-

mej tresci”. Co najwyzej mozna da¢ miodym badaczom

dziet literackich wskazéwki techniczne (np. jak poszuki-

waé¢  zrodet, zbiera¢ materiat) lub  poinformowac

o wspoiczesnych ,szkotach”, kierunkach badan literac-

z duzg dozg stusznosci, ze jednak psychologia daje

nowe oswietlenie twoérczosci, z ktérego nie ma sensu
rezygnowac. ,Przez dwiescie lat krytycy dyskutowali na
temat znaczenia

,Hamleta" nie osiggajac duzo wigcej

ponad zaklopotanie i irytacje czytelnikéw, ale po prze-
Study

kazdy szczegot

czytaniu prof. Ernesta Jonesa ,Psycho-Anatical

of Hamlet” zagadka staje sie jasna,
znajduje swoje miejsce”. ,Krytyka statla sie jalowa. Zbyt
czesto to, co nosi jej imig, nie jest niczym wiecej niz

odbiciem osobistych i prawdopodobnie przejSciowych
opinij i smakéw poszczegoélnego krytyka. Nowa psycho-
logia stara sie zastgpi¢ te stracone pozycje przez co$
blizszego prawdzie. Zada ona, aby glebsze psycholo-
giczne zrozumienie mogto poméc krytykowi w urobie-
niu sobie sadu o wspoéiczesnej

pogladu i

trwalych dzieta od powierzchowych i przelotnych wiasci-

literaturze, poméc mu

w zdobyciu jasnego oddzieleniu wartosci

wosci, ktére moga os$lepi¢ na chwile, ale nie potrafig
opanowa¢ wyobrazni” (Wiadomosci Literackie, nr. 42
z r. 1936).

— H. Hleb-Koszanska w art.
(Pion, nr. 155)
Jest to ,autor przejmujacy (ra-

2. Grafomania.
,Grafomania a czytelnictwo”
tak okresla grafomana.
czej nieSwiadomie) gotowe watki tematyczne, schematy
konstrukcyjne oraz cudze nawyki stylistyczne”. Prawdg
jest, ze nie ma nic nowego pod storicem. Ale ,wybitni
dzieki

i oryginalnemu rozwigzaniu

autorzy odmtadzajg dawne watki odmiennemu
ideowemu
Autorka

oceny poczatkujacych pisarzy,

ich postawieniu

artystycznemu”. domaga sie raczej surowej

jezeli bowiem kto$ ma
talent, nie zrazi ostrg oceng. Konieczno$¢ zas selekcji
wazna wobec projektu bibliotek gminnych. Wiadomo, ze
poczatkujacy czytelnik taknie tandety literackej, nie-
rzadko witasnie ptodéw grafomanii. Trzeba wiec chronié
go przed obnizaniem smaku, podnosi¢ umiejetnym
stopniowaniem lektury.

3 Zagadnienie plagiatu. — W artykule
p d tym tytutem w nr. 684 ,Wiadomosci Liter.” rozwija
Jerzy Stempowski teoretycznie kwestig, do ktérej asumpt

data gtosna sprawa przytoczenia przez Wincentego Rzy-



Pol. Akademii
z ksigzki Russella bez podania zrédta.

mowskiego, czitonka Liter., wyjatku

Stempowski do-
chodzi do wniosku, ze ,zarzut plagiatu dotyczy przekro-

czenia ustalonych zwyczajéw i tradycyj literackich”.

W gruncie rzeczy pojecia oryginalnosci, samodzielnej

twoérczosci, ulegania wplywom sa bardzo ptynne, jezeli

przypomnie¢ choéby poglady, a raczej praktyke, w tym

zakresie takich mistrzéw, jak Szekspir, Dante, Wolter.

Zjawisko szkot literackich wskazuje znéw zwyczaj na-

Sladowania strony formalnej utworéw. lJeszcze mniej

ustalone sa zwyczaje odnoszace sie do cytatéw, pozy-
czek, powotywan sig i catego zakresu codziennego czer-

pania autoréw z dziet ich poprzednikéw”. Niejedno-

krotnie wartos¢ ksigzki lub artykutu zalezy od podanych

cytat. Przy catej ptynnosci tego zagadnienia mozna

jednak ustali¢, ze ,powotujemy sie na autoréw tam,

gdzie wypowiadamy mys$l niepewna, nie majacg i.ech

oczywistosci, kiedy nie przytaczamy catosci argumen-

téw, na ktérych jest oparta i z tej przyczyny zmuszeni
jesteSmy odwotywaé¢ sie do autorytetu jej twércy”. Np.
piszac, ze totalizator sprzyja utrzymaniu porzadku spo-

tecznego, powotamy sie na J. M. Keynesa. ,Tam nato-

miast, gdzie przytaczamy informacje tatwo dostepng

i argumenty apelujagce do zdrowego rozsadku, odwoty-

wanie sie do autoréw jest zbedne i w tym wypadku

bierzemy zwykle wypowiadang my$l na swoje sumie-
nie”, np. ze do produkcji towaréw potrzebny jest suro-
wiec, kapitat i praca. Od tej zasady mozliwe sa wyjatki,
jak np. w wypadku, kiedy nie powotujemy sie na Ko-
pernika, moéwigc, ze ziemia obraca sie dookota stonca,

cho¢ to mysl oryginalna t wcale nie oczywista.
4. Twérczosé W nr. 162

Jean Fabry zdaje sprawe z pobytu w Warszawie

poetycka.
nu”
znakomitego francuskiego poety, Pawia Valery’ego. Cie-
kawe sag teorie estetyczne Valery’ego. ,Geniusz—twier-

dzi on—kryje sie roéwnie w technice, jak i w natchnie-
niu”. W kazdym prawdziwym poecie muszg by¢ oba te
,do-

A wiec praca

sktadniki. Jak powiedziat Baudelaire, poeta jest

skonatym chemikiem o Swigtej duszy”.

(technika) i natchnienie. Wiasciwie cata historia litera-

tury, wedtug Valery’ego, to ustawicznie zmieniajace sie

nasilenie tych dwobch elementéw: rzemiosta, techniki

(klasycyzm) i natchnienia (romantyzm). Sam Valery
jest raczej klasykiem. ,Obowigzkiem poezji jest dosknate
Lub: ,Nie-

Twoérczosé

zastosowanie jezyka narodowego” — gtlosi.
godne jest pisanie jedynie w uniesieniu”.
poetycka to przede wszystkim praca, wytrwata, cierpliwa
praca nad wiasciwym ,zastosowaniem jezyka”.

Na marginesie powyzszego artykutu zanotowaé by
mozna nasuwajacag sie zbiezno$¢ tej teorii z teorig Pei-

pera, polskiego awangardzisty, wedle ktdérego poezja

jest tylko tworzeniem pieknych zdan. Uderza réwniez

fakt

twérczosci poetyckiej, ktéra—ich zdaniem—jest czynno-

intelektualistycznego podejScia obu poetéw do
$cig wiecej umystowa niz uczuciowa.

Nie zgodzitby sie na to miody poeta, Wiodzimierz
Pion, nr. 168—179) grawi-

romantyzmu. Dla niego poezja nie jest

Pietrzak, (,P réba teori i”,
tujacy w strone
tylko sztuka stowa. ,Poezja nie tylko wzrusza; przynosi
i odkrywa peiniejszg wizje $wiata”. Nie nasladujgc wzo-
row rzeczywistosci, poezja moéwi o rzeczywistosci”. ,Ale
jest jej niewierna. Wierna pozostaje artyscie,flego wizjom.
Spojrzenie artysty wznosi

nowe S$wiaty, odkrywa nie-

przeczuwane, nieznane; to jest poblize sztuki i mistyki,
sztuka jest poznaniem mistycznym”. ,Ci, ktérzy w poezji
widzg tylko retoryke — majg ostabiony wzrok: niedowi-

dzg”. Z tego zatozenia wychodzgc atakuje autor wy-
wody poety i wydawcy pisma ,Okolica poetéw” (Ostrze-
szow), Czernika, Kktory autentyzm przezy¢ czyni pod-
stawg tworczosci lirycznej i wedle ktérego tresé liryczna
,musi by¢ odpowiednikiem rzeczywistych, petnowarto-
Sciowych przezyé poety”. Z tego wynikio znéw zadanie
innego poety, taszowskiego, aby poeta—gwoli nowosci
i oryginalnosci swej poezji—miat tych przezy¢ jak naj-
wiecej

i aby byly one jak najsilniejsze Stusznie dopa-

truje s'e w tym Pietrzak... przestepstwa etycznego, roz-

dwojenia osobowosci poety: na tego, ktéry przezywa i

tego, ktéry na zimno obserwuje swoje przezycia, aby

je opisaé. Co warte takie przezycie na zamowienie ?

Autor pisze sie na zdanie Dyboskiego, ze niemoralna
jest ta literatura, ktéra nie bierze udzialu w bohater-
skim buncie cztowieka przeciw ztu i cierpieniu. Stowem

Norwidowskie: ,| tak ja widze przyszta w Polsce sztuke

+f&%o choragiew na prac ludzkich wiezy, nie jak zabawke,

ani jak nauke.Nie sztuka dla sztuki, sztuka stowa,

ale wyraz spontanicznych i wtérnie przezytych, ale juz

w charakterze wylacznie estetycznej kontemplacji —
doznan.
11 LITERATURA POLSKA.
1 Pozytywizm warszawski.

do oswietlenia pozytywizmu warszawskiego, a witasciwie
cytaty z 6wczesnej prasy opatrzone komentarzem, ktéry
usituje by¢ (z duzym niebezpieczenstwem dla czytelni-

ka) dowcipnym i felietonowo lekkim, podaje Karol

Krzewski w art. ,Spoé6r o walke ,mtodych” ze

,starymi” czyli maty przewodnik po po-
zytywizmie warszawski m” (Pion, nr. 163 -
169). Sp6r pomiedzy ,starymi” i ,mtodymi” rozpetat
witasciwie Chmielowski swoim ,Zarysem literatury

ostatnich lat 16”. O atmosferze literackiej w tych latach

informowata ksigzka K. Woycickiego ,Walka na Parna-

sie i o Parnas”. Krzewski stara sie kwestie potraktowaé

szerzej, omawiajgc ideologie obu obozéw. Ustala tez

Przyczynki



autor granice pozytywizmu warszawskiego na r. 1881.

W tym roku juz walka ,mtodych” ze ,starymi” byta

zakonczona.

2. Nowy realizm w powies$ci pol-
skiej. — Powie$¢ ostatnich
,Blaski i

wiesciowego w

lat omawia K. W Zawo-
po-
latach ostatnich” (Przeglad
175 i 176).
turze polskiej lat 1918 — 1928 prymat poezji lirycznej,

dzinski w art. nedze realizmu

Wspotczesny, nr. Autor dostrzega w litera-
za$ po r. 1928—prozy narracyjnej. Od tego roku poczy-
najac zaczyna sie rozw6j powiesci realistycznej a dzie-
tem, ktére narzucito przetom sitg sukcesu i talentu byly
,Noce i dnie” Marii Dabrowskiej. Powies¢ ta zaczeta
nowa epoke w literaturze polskiej, ,epoke, w ktérej po-
wies¢ realistyczna zajmuje czotowe stanowisko”. Oprécz

omawia autor
(Ci ludzie,
udane, jego zdaniem, powiesci spotki:
Wista).

odrebnoscig przy jednoczesnych prébach koncesji na

.Nocy i dni” .arcydzieta Heleny Bogu-

szewskiej". Cale zycie Sabiny) oraz mniej
Boguszewska —
Kornacki (Jada wozy z cegila, Uderzaja swoja
rzecz realizmu ,Mateusz Bigda”—Kadena Bandrowskie-
go, powies¢ stanowigca fakty przykiad ,naturalizmu ro-
mantycznego oraz powiesci Szelburg-Zarembiny (Wed-
rowka Joanny, Ludzie z wosku)—ta, jak ja autor nazywa,
Jfantastycznos$¢ w realistycznej oprawie”. Pewnym wy-
sitkiem na rzecz

i dnie”)

sbezinteresownego realizmu” (a la

.Noce jest roéwniez ,Granica” Natkowskiej,

aczkolwiek nie udato sie autorce unikna¢ balastu filo-
zoficznego. Wysoko ceni Zawodzinski ,S61 ziemi” Wit-
tlina. W ,Zmorach" Zegadtowicza widzi przejaw talentu
realisty, chociaz ,inne, nieartystyczne zainteresowania
wysuwajg sie na plan pierwszy”. ,Swietnym przyktadem
sztuki powiesSciopisarskiej” sg powiesci Nowakowskiego:
+-Rubikon” i ,Start Edmunda Suliny”. Z przychylng réw-
niez oceng spotkaly sie ksigzki: ,Przygoda w niezna-
nanym kraju” — .dnieli Gruszeckiej i ,Cudzoziemka" —
Kuncewiczowej, gdzie — zdaniem krytyka—najswietniej
zostat rozwigzany problem pogranicznosci dwéch kultur
narodowych: polskiej i rosyjskiej.

3. Literatura polska w 1 1884 — 1934. —
Ostatnim obszernym opracowaniem wspoiczesnej litera-
tury polskiej
Obraz

1884—1934. Tom pierwszy. Naturalizm i neoromantyzm.

jest ksigzka Kazimierza Czachowskiego

wspotczesnej literatury polskiej
Tom drugi. Neoromantyzm j psychologizm. Tom trzeci.
Ekspresjonizm i neorealizm. (Lwéw, Panstw. Wyd. Ksig-

zek Szkolnych, 1934—1936). Nie byto zamiarem autora

da¢ historie literatury ostatniego pieédziesieciolecia.
.Nie jest to historia literatury przeznaczona dla po-
lonistéw i fachowcéw — ale jak moéwi tytuk: ,Obraz”,
przeznaczony dla przecietnego czytelnika i amatora

literatury” (Wywiad w ,Polsce Zachodniej” z 12 lip-

ca 1936). Tym ttumaczy sie mngos¢ nazwisko — zwia-
szcza jesli chodzi o terazniejszos$¢ literacka — i brak
proporcji w potraktowaniu réznej miary autoréw. Ksigz-
ka jest przede wszystkim inwentaryzacjag materiatu
i twércéw. Chce informowaé, nie oceniac.

Antonina

4. Sprawa Brzozowskiego. —

i Anna Brzozowskie napisaty list otwarty do Polskiej
Akademii

nad czcig $p. Stanistawa Brzozowskiego.

Liter, ,domagajac sie¢ rozciagniecia opieki
Jedynie Pol.
Akad. Lit. powaga swoja moze potozy¢ kres ukazuja-
cym sig dotad w niektérych pismach i wydawnictwach
oszczerstwom krzywdzacym pamie¢ Zmartego”. Autorki
listu dodajg, ze w r. 1907 pewien odlam Partii Socja-
listycznej rzucit na Brzozowskiego niestuszne a potworne
oskarzenie, tymczasem

spodczas przewodu sadowego

winy nie udowodniono”.
5 Smieré twoércy

literatury ,niesa-

mowitej” Karol Irzykowski
Grabinski”)

zmartego w potowie listopada 1936 r. pisarza [wojskiego,

w nr. 167 ,Pionu” (art

,Stefan charakteryzuje twoérczosé

Stefana Grabinskiego. Uprawiat on genre t. zw. litera-
tury niesamowitej

W tym

(nawet nazwa od niego pochodzi).
osiggnat
Btedny pociag, Czad, Dziedzina, Szalona zagroda. Mniej

zakresie mistrzostwo w nowelach:

udane sa dramaty i powiesci Grabinskiego.

6. Powies¢ w gwarze chtopskie. —
Nagrodzona przez llustr. Kurier Codz. powies¢ Juliusza
Kedziory pt. ,M arcyna t 1 Tatusiowa chatu-
pa” (Warszawa 1937 ,R6j”, str. 282) spotkata sie z ostrag
krytyka Kazimierza Wyki w art. ,Naturalistyczna wies$”
(Gazeta Polska z 30 grudnia 1936) Za gtéwnag wade po-
wiesci uwaza recenzent

bezwzgledne zastosowanie

gwary podkrakowskiej, co nie tylko utrudnia lekture,

ale powoduje takie konsekwencje artystyczne, jak ko-
nieczno$¢ ograniczenia sie do biernego podstuchu zycia
wsi i odtworzenia go $cisle ,fotograficznego”. ,Nic sie

przeto w powiesci Kedziory nie dzieje, nie ma w niej

Sladu konstrukcji, jest jedynie najtatwiejsza forma po-
wiesci — z biegiem dni plyngce bajanie o naskoérku
Swiata”. Wyka zarzuca tez jednostronnos$¢ w charakte-

rystyce zycia wiejskiego, gdzie autor widzi najmniej

cenne, ,chamskie” cechy przy peilnej i aprobowanej
jakoby $Swiadomosci chtopa co do jego nizszosci i pod-
rzednosci spotecznej.

7. Niewyzyskane skarby Kolberg a—
Karol Htawiczka w art. ,Niewydane zbiory Oskara Kol-
berga” (Pion, nr. 164) domaga sie wydania ,olbrzymiej”,
nieopublikowanej jeszcze spuscizny Kolberga. Wydruko-
,Lud" sktada
(p6zniej wydane):
Chetmskie—2 t,

Przemyskie—1 t, Wotyn—1 t., razem 36 toméw. Z ma-

wane materialy Kolberga, jego dzieto pt.
sie z 23 tomoéw. Do tego dochodza

Mazowsze — 5 toméw, Pokucie—4 t.,



teriaiow niewydahnyc mogtoby powsta¢ 12 do 15 to-

moéw. Obejmujg one m. in. Il tom Kaliskiego, dalsze

tomy Mazowsza, Prusy zachodnie, Kaszuby, Potaby,
tuzyce, Ru$ Czdrwona i Podhale,

8. Listy Norwida. — Do lepszego poznania
Norwida przyczyni sie wiecej, anizeli studia o nim
(czesto stabe jak np. ostro skrytykowana przez W. Bo-
rowego w nr. 174 ,Przegl. Wspdicz.” praca Wt Arcimo-

wicza—,C. K. Norwid na tle swego konfliktu z krytyka”,

Wilno 1935) wydany przez Stanistawa Pigonia zbior
listbw i pism nieznanych pt. ,Stowo i litera
W rozwoju dziejowym uwazane. Gars¢

listébw 2z lat 1845 — 1883. Warszawa 1936, str. 166.
Tomik zawiera jedenascie
do Zaleskich,

Mierostawskiego i J.

rozpawek i 56 listbw m. in.

Lenartowicza, Libelta, A. Czartoryskiego

1 Kraszewskiego.

9. O renesans Orzeszkowej. — lIrena
Krzywicka w art. ,Mtoda Orzeszkowa” (Wiad.
Liter. nr. 685—6) omawia najwcze$niejszg tworczosé

Orzeszkowej na tle jej zycia. Dopomina sigstusznie o zre-

widowanie naszego stosunku do wielkiej pisarki, ktorg

oddaliSmy mitodziezy, jak gdyby nie zastugiwata na

zainteresowanie starszych czytelnikéw. ,Niestusznie.

Jest to pisarka, posiadajgca wszelkie dane, aby zasigs¢
w naszym panteonie klasycznym, ale jednoczes$nie
zywa, aktualna, mogaca dac¢ wiele radosci kazdemu, kto
ja zechce przeczyta¢ ponownie”. W pedzie za nowo-
$ciami, oslepieni gwiazdami $wiezych staw zapominamy
0 wartosciowej

lekturze przesztosci, ,jak gdyby dobrej

ksigzki nie nalezalo przeczyta¢ c6 najmniej dwa razy
1jak gdyby miodziehcze czytanie mogto wyrobi¢ istotny
stosunek do autora. Inaczej

jest na Zachodzie. Mozna

tu dopomodc Krzywickiej konkretnym przyktadem. Oto
we Francji w rzadzie Bluma o$miu ministréw z szefem
rzadu na czele nalezy do zdeklarowanych wielbicieli

Gustawa Flauberta, starszego nawet od Orzeszkowej.

10. ,Quo vadis” — ,poronionym arcy-

dzietem?” Stanistaw Wedkiewicz omawia w ,Prze-
174) ksiazke Marii Kosko: ,La

fortune de Ouo vadis de Sienkiewicz en France”. Warto

gladzie Wspotcz.” (nr.
z tego artykutu zacytowa¢ zdania: ,Popularnos$¢ Quo
vadis w szerokich sferach czytelnikbw—Francuzéw nie
pokrywa sie z sadem o artystycznej wartosci powiesci”.
,Sad to surowy, w najlepszym razie kwalifikujacy pol-

ski romans na réwni z ,Fabiolg” i ,Ostatnimi dniami

Pompei”, czesto jeszcze ztosliwszy w doborze poréw-
nan, niekiedy za$ nienawistny i o$mieszajacy ,Poro-
nione arcydzieto”, o ,pseudokatolickiej”, ,mdtej”
i ,wulgarnej” tendencji”. Autor dodaje, ze od r. 1900
po dzien dzisiejszy sad ten nie zmienit sie.

11. Nowa aktualnosé¢ ~Wesela”. —

W artykule pod tym tytutem (Pion, nr. 161) Leon Pio-

szewski przypomina na marginesie radiowej audycji
~Wesela” Wyspianiskiego aktualnos$¢ tego utworu. >Ocze-
kiwanie na jakie$ ,hasto”..—na pojawienie sie kogos...—
.chyécie broni, chyécie broni!“.. ,muzyka usypiajaca,
leniwa”... — taniec na miejscu...———— Czy to rok 1900?
Czy to rok 1936? Stosunek do ludu: chiop ,od Swieta”..
A dzi$ ? Stosunek do przesziosci: postacie Wesela zma-
gaja sie z nia,

brzemieniem.

marzg o jej potedze, tamiag sie pod jej
Czy my, po uptywie lat, wypracowalismy
juz w sobie odpowiedz, czym jest dla nas tysigcletnia

przesztosé ? <.

12. Zeromski
zyla sie jeszcze przyjaé legenda wielkosci Zeromskiego,
a juz pojawiajg sie préby rewizjonistycznego stosunku
do jego
W nr. 137

twoérczosci, w dziesigciolecie $mierci pisarza.

Przegladu Wspdtcz.” slawista belgijski,

Klaudiusz Backvis, drukuje ,Mys$li cudzoziemca

0 Zeromski m”. Jest to surowa krytyka dziet autora

.Przepidreczki”. Backvis zarzuca Zeromskiemu, ze acz-

kolwiek twdrczo$¢ jego ma charakter wybitnie spo-

teczny, nie wyptywa z okreslonej koncepcji spotecznej

Bohaterowie jego to ludzie zywo czujacy i wspotczujacy,

ale niezdolni do wyjscia poza siebie. Ich dziatalnos¢

nie jest czynem, ale tylko nie pozbawionym egoizmu

sentymentalizmem. W $wiatopogladzie Zeromskiego do-
patruje sie autor walki dwoéch tendencyj: chrzescijan-

skiej i panteistycznej i stusznie zauwaza, ze Zeromski

byt ,chrzescijaninem”, ktéremu brak wiary. ,Inny dua-

lizm (zaobserwowany juz przez M. Dabrowskg w art.

.,Zadadnienie tragicznosci Z.”, Wiad. Lit. nr. 16z r. 1936)

o z jednej strony afirmacja, ukochanie zycia, z dru-
giej surowa moralnos¢, niemal ascetyzm. | walka
tych tendencyj. Nie podoba sie Backvisowi apoteoza

legionowych wysitkbw pod napoleoniskimi sztandarami

1 sentymentalny ,Kult utana”. Cala tworczosé Zerom-
skiego
gdyby

przypadkowa konstrukcja powiesci, troska tylko o gtow-

jest tendencyjna. Nie byloby to jeszcze zie,

nie wplyneto ujemnie na jej artyzm (metna,

nego bohatera, ,metny, gadathwy liryzm”). 1w wyniku

konkluzja: .Zeromski niedostatecznie pracowat nad
strong artystyczng swych dziet”.—Polska préba rewizjo-
nistycznej oceny twdrczosci Zeromskiego sg artykuty
(nr. 160 — 163). Zaczyna je
160).

ze tworczosé

W. Borowego w ,Pionie”

art. ,Zeromski po latach” (nr. Punktem
wyjécia dla rozwazah Borowego jest fakt,
Zeromskiego nie zdobyta cudzoziemskich czytelnikow.
Jego utwory ,nie wzbudzity wsréd obcych szczegdlnie
zywego zainteresowania”. ,Znajomos$¢ jego
daleko

interesuja  sie

pism na

Zachodzie nie wyszta poza sfere tych osdb,

ktére specjalnie rzeczami polskimi,

a i wérdéd tych spotykamy sie z wyznaniami, ze ,proza
Zeromskiego na ich nie dziata”. A skoro tak, grozi tej

odbronzowan y.—Nie zda-



tworczos$ci w przysztosci brak uznania i zrozumienia
rowniez wsérdéd swoich. Borowy wskazuje na takie braki
powieéci Zeromskiego, jak rozlegte wkiadki dydaktyczne,
brak zgodno$ci miedzy ideowymi programami a linig
charakteru i rolg powiesciowg bohateréw, znieksztatce-
nie charakteréw i paczenie logiki kompozycji przez he-
gemonie tendencji patriotycznych lub spotecznych nad
wzgledami artystycznymi. Nie wyjasnia sprawy ttuma-
czenie, jakie sie zwykle za Zeromskim podaje, ze to
wtasnie konieczno$¢ propagandy haset narodowych
i spotecznych psuje warto$¢ artystyczng jego utworéw.
Przeciez najlepsze utwory Zeromskiego: Syzyfowe prace,
Duma o hetmanie i Uciekta mi przepiéreczka (omoéwio-
ne szeg6towo w Nr. 161 — 163 ,,Pion”“) — to zarazem
»dzieta najbardziej obywatelskie, najbardziej spoteczne™.
Tragedia narodu, jego przej$cia dziejowe muszg intere-
sowaé¢ i obcych. Dowodem ,Konrad Wallenrod"™ utwor
wybitnie ,,polski, a przeciez jeden z najwigcej ttuma-
czonych.

13. Nagrody literackie w r. 1936.— Na-
grody literacbia w r. 1936 uzyskali: panstwowg — Ka-
zimierz Wierzynki za catoksztatt dziatalnosci
literackiej ze szczegdlnym uwzglednieniem dziet ostat-
nich: ,Lauru olimpijskiego”, Kktory wywotat rozlegty
oddzwiek poza Poiska i ,,Wolnosci tragicznej'*, ujmuja-
cej problemy aktualne w doskonatg i szlachetng forme;
nagrode m. Warszawy — poeta i tlumacz (zwtaszcza
petow francuskich) Roman Kotoniecki; m. Kra-
kowa — Jan Wiktor za ,,Orke na ugorze”, przed-
stawiajgca wie$ wspdtczesng i role nauczyciela wiejskie-
go; m, Poznadia — Arkady Fiedler, autor repor-
tazy podrézniczych (Ryby $piewaja w Ukajali, Kanada
pachngca zywicg). Nagrode Nobla w dziale literatury
otrzymat dramaturg amerykanski, Eugene O’Neill, autor
m. in. granych w Warszawie sztuk: ,,Czarne ghetto**
»~Anna Christie”. Tworczo$¢ tego laurata charakteryzuje
w ,,Przegl. Wspétcz.” (Nr. 176) Roman Dybowski.

14. Nowe ksigzki. Z nieéméwionych do-
tat ksigzek na uwage zastuguja przede wszystkim Jaro-
stawa'lwaszkiewicza ,,Mtyn nad Utrata” (Geb. iW.
W-wa 1936, stn 234) zawierajagcy oprocz noweli tytutowej
(drukowanej w ,,Gazacie Pol.”) opowiadanie pt. ,,Nau-
czyciel**. Wartosci stylistyczne powiesci T. Peipera ,Ma
lat 22" (Krakéw 1936) podnosi w ,Pionie” (Nr. 151)
K. Irzykowski, zarzucajagc mu jednak ,proste odpisy-
wactwo zycia" Do reportazu podrézniczego raczej, niz
powiesci, nalezag ksiazki Melchiora Wankowicza ,Na
Stropach Smetk u", (W-wa Bibliot. Pol. 1936 str. 371)
Jerzego Gizickiego — Miedzy morzem a pusty-
nia, (M-wa, Bibl. Poi. 1936, str. 119) oraz Tadeusza
Meissnera ,Dookota $wiata na ,Darze Po-

morza" (W-wa 1936, Ksigznica-Atlas, str. 318). Wreszcie
wspomnie¢ trzeba o dalszym ciagu Gojawiczynskiej

Dziewczat z Nowolipek™, powiesci pt. ,Rajska ja-
b ton“ (R6j, 1936) W dziale poezji czasy ostatnie przynio-
sty trzy kapitalne pozycje: Bolestawa Leémiana—N ap6 j
cienisty (W-wa, Mortkowicz 1936, str. 217), dawno ocze-
kiwany zbi6ér wierszy, zawierajacy przeszto sto utworéw,
wynik szesnastoletniej cierpliwej pracy (ostatni zbiorek
pt. ,,kaka"™ wyszedt w r. 1920); Leopolda Staffa — Bar-
wa miodu (W-wa, Mortkowicz 1936, str. 101) oraz
Juliana Tuwima — Treé$¢ gorejaca (W-wa, Mort-

kowicz 1936). Mniej urodzajna byta niwa dramatu,
gdzie tylko ,Lato w Nohau t“, komedia w aktach
Iwaszkiewicza oraz ,,Mréwki" Jasnorzewskiej zastuguja
na uwage.

Ill. LITERATURA OBCA.

Pickwicka**. Jak wi-
da¢ z przedmowy do studium Romana Dybowskiego
~Charles Dzickens. Zycie i tworczos$cé*"
(Lwéw 1936, Ksigznica-Atlas, str. 108) autorowi chodzito
w niej przede wszystkim o uczczenie Dzickensa w stu-
lecie jego ,Klubu Pickicka™. Jest to pierwsza w Polsce
monografia, obejmujgca caloksztal tworczosci pisarza,
ktéry bardziej niz inni potrzebowat popularyzacji i kto-
rego ze wzgledu na cenne walory twoérczosci (humor)
nalezy u nas popularyzowaé. Ksiazke uzupetniaja: cen-
ny rozdziat ,,Dzickens w Polsce** zawierajacy bibliogra-
fie przektadow i opracowan dziet Dickensa, oraz roz-
dziat pt. ,,Z bibliografii dickensowskiej*,

1. Echa stulecia

»Ma l-
(Prosto

2. Malreux Jan Dobraczynski w art
reux i jego ,czerwona" twoérczo$c¢”
z mostu, Nr. 4 z r. 1936) stwierdza, ze ocena Malraux
jako komunisty jest ,btedna™ i ,,powierzchowna”™. Wzigt
on z komunizmu jego idee spoteczng a nie doktryne.
Poznawszy niedole cztowieka na Wschodzie, wypowie-
dziat walke krzywdzie i podtosci. Motorem jego rewo-
lucjonizmu jest ,bdl cierpigcego cztowieka™. , O pow-
szechne braterstwo ludu, oparte na mitosci i wspotczu-
ciu, o prawo kazdej istoty do zycia gotéw jest walczy¢,

i to w nim jest prawdziwe i niesktamane". Nie zawsze
mozna oceni¢ pisarza wedtug tendencji, ktérag gtosi".
»,Mauriaca uwaza sie za katolika, ale jego twdrczos¢

nie jest katolicka. Tak samé mozna powiedzie¢ o Mal-
raux, ze uwaza sie za komuniste, lecz nim nie jest.
Jest szlachetnym bojownikiem, ktéry walczy z podtoscia
krzywda i niewolg, majac na oku ideat wolnoéci ducha
ludzkiego i powszechne braterstwo...” O te wiez brater-
rstwa szczegdlnie chodzi Malraux. Wtasnie komunizm

przeciwstawit — jego zdaniem—,,chorobliwemu indywi-
dualizmowi wiez wspdlnoty".

3. Smieré¢ Pirendella. Zmart znakomity
pisarz wtoski, zesztoroczny laurat nagrody Nobla, Luigi
Pirendello, Twoérczo$¢ jego omawia w nr. 172 ..Przegla-
du Wspdt."™ Wtiadystaw Floryan. Pirandello pisal nowele

i powiesci (Cien Macieja Pascala), ale przede wszystkim
byt dramaturgiem. Najstawniejsze z jego dramatéw to:
Sze$¢ postaci scenicznych w poszukiwaniu autora, Hen-
ryk 1V, Tak jest, jak sie wam wydaje. Tytul ostatniej
sztuki wskazuje zarazem na podstawowy element filo-
zofii Pirandella: jak najdalej posuniety realizm.

4, Proust po polsku. Tadeusz Boy-ZeleAski
przetozyt pierwsza cze$¢ olbrzymiego dzieta M. Prousta
W poszukiwaniu straconego czasu 1
W strone Swanna t 1 1, M (W-wa, R6j 1937).
Doskonaty przektad tego dziata, bedacego szczytem po-
wiesci psychologicznej, utatwia poznanie Prousta, kto-
rego lektura w oryginale nastrecza szereg trudnosci,
szczegdlnie je$li chodzi o zawita sktadnie zdan Prousta.

teatru francuskiego
W Nr. z 7 sierpnia 1936 r. ,Vendredi“ Michel Lasalle
stwierdza, ze sztuki francuskie przez przecigg dwoch
pokolen ,,sens swoj czerpig z tego, cO0 nazywamy zy-
ciem codziennym"™. Tymczasem ,publiczno$¢ chce bo-
hateréw z innych czaséw lub skadingd (co wychodzi
na jedno, twierdzi Racine), niekoniecznie nadludzi, ale
tylko nie ludzi zbyt prawdziwych w anegdotycz-
nym i przypadkowym sensie tego stowa™ (Wiad. Liter.
Nr. 42 z r. 1936).

5, Tendencje

M. Pecherski.



Odpowiedzi Redakcji.

Gdzje mozna by znalezé wskazéwki dla
opiekuna szkolnej druzyny harcerskiej?

Na pytanie to odpowiada tres¢ czesci nie-
urzedowej tego N-u.

Grono ludzi oceniajgcych wartos¢ wy-
chowania harcerskiego miodziezy chce zalo~
zy¢ Koto Przyjaciét Harcerstwa. Jak do tego
przystapic?

Kota Przyjacidt Harcerstwa powstajg na
podstawie 8 8§ 23 — 33 statutu Z. H. P. (dru-
kowanego w tym N-rze Dz. Urz.) z inicjatywy
wlasnej zatozycieli.

Czy druzyna harcerska w biednym $ro-

K O M U N

dowisku wiejskim mogtaby by¢ zwolniona od
optat organizacyjnych?

Od tego obowigzku nie moze byé w za-
sadzie zwolniona zadna druzyna. Komenda
Choragwi moze jednak obnizy¢ wysokos¢ tych
optat do istotnych mozliwosci pflatniczych dru-
zyny.

Czy moga by¢ orpanizowane koeduka-

cyjne druzyny harcerskie i gromady zuchowe?

W strukturze organizacyjnej Z. H P. istnie-
ja rownolegte, osobne dla harcerzy i harcerek
organizacje. Moga tylko istnie¢ koedukacyjne

gromady zuchowe w ramach organizacji hace-
rzy lub harcerek, zwykle w zaleznosci od pici
i przynaleznosci organizacyjnej wodza Ilub dru-

Zynowej.

K A TY

Konkurs w sprawie przyjecia na studia w Panstwowym Instytucie

Nauczycielskim w Warszawie w roku szkolnym 1937/38.

Podaje sie do wiadomosci zainteresowa-
nych, ze punkt 7-my komunikatu ogtoszonego
w poprzednim numerze Dziennika Urzedowego
Kuratorium Okregu Szkolnego Brzeskiego str.
106 powinien mie¢ nastepujgce brzmienie:

-7- Nauczyciele przyjeci do Instytutu mo-
ga otrzyma¢ na pierwszy rok studiow, t j, na
rok szkolny 1937)38, urlop platny za 2zwrotem
kosztéw zastepstwa z roztozeniem na raty wzgled-
nie za zwrotem kosztow zastepstwa bez splat
ratalnych lub bezplatny — na warunkach okre-
Slonych w deklaracji.

Na drugi rok studidw—zaleznie od wyni-
kéw pracy w pierwszym roku studidw—udziela-
ne bedg w miare moznosci urlopy ptatne.

Skladajacy podanie obowigzany jest wy-
raznie poda¢, o jaki rodzaj urlopu prosi oraz
zaznaczy€, czy bedzie posiadat dostateczne Srod-
ki finansowe na utrzymanie sie w Warszawie,
otrzymawszy na l-szy rok studiéw urlop platny
za zwrotem kosztéw zastepstwa na raty lub
bez rat, wzglednie bezplatny, gdyz na zadne
subwencje liczy¢ nie mozna".

Reszta pozostaje bez zmiany.

Komunikat w sprawie Panstwowych Wyzszych Kurséw Nauczycielskich

w roku szkolnym 1937/38.

W roku szkolnym 1937/38 czynne bedg na
Panstwowych Wyzszych Kursach Nauczycielskich
nastepujgce grupy: humanistyczne [j. polski
historia] w Krakowie i Warszawie, geograficzno
przyrodnicza we Lwowie i Warszawie, matema-
tyczno-przyrodnicza [matematyka, przyroda zywa
i martwa] w Poznaniu i Warszawie; rysunkéw
i zaje¢ praktycznych (dla mezczyzn) w Warsza-
wie, oraz $piewu i wychowania fizycznego [dla
mezczyzn i kobiet] w Poznaniu.

Oprécz urlopéw platnych  przewiduje  sie
dla uczestnikéw urlopy platne za zwrotem ko-

sztow zastepstwa na raty, wzglednie za zwrotem
kosztow zastepstwa bez splat ratalnych oraz
bezptatne.

Swiadectwa zdrowia mogg wydawaé procz
lekarzy powiatowych, takze lekarze szkolni
czynni przy szkotach panstwowych. Lekarze
szkolni jednak nie sg obowigzani do bezpflat-
nego wydawania wspomnianych Swiadectw zdro-
wia. Do podan, oprécz zatgcznikéw, wymienionych
w RegulaminieW.K.N., nalezy dotaczy¢ w miare
moznosci zaswiadczenia z przestuchanych kur-
séw uzupetniajacych [wakacyjnych lub z lekcjami



w ciggu r. szk] i dowody prac [lekcyj prébnych, Kandydaci, ubiegajacy sie o urlop ptlatny
referatow], wykonanych na konferencjach rejo- za 7.wrotem kosztéw zastepstwa na raty, winni
nowych. Dowody te beda brane pod uwage zaznaczy¢ to wyraznie w podaniu oraz dotaczy¢
przy kwalifikowaniu podan. deklaracje wedlug nastepujacego wzoru:

DEKLA RA JA.

Proszac o udzielenie mi rocznego urlopu ptatnego za zwrotem kosztéw zastepstwa, niniej-
szym upowazniam wladze szkolne do potrgcenia z moich poborow stuzbowych w okresie
trzyletnim, liczac od dnia rozpoczecia urlopu, o ile okres ten na mojg prosbe nie zostanie
skrécony, ogdtem takiej sumy, jaka odpowiada 12 miesiecznemu uposazeniu stuzbowemu na-
uczyciela publicznej szkoly powszechnej grupy Xl (jedenastej), a w r. szk. 19 | , z tym,
ze w czasie trwania mego urlopu potrgcona mi  bedzie najwyzej /3 czeS€ powyzszego
uposazenia miesiecznego, pozostatos¢ zas roztozona bedzie na tyle rat miesiecznych, ile
miesiecy zbywa do konca trzechlecia.

(imie i nazwisKo)

nauczyciel

stat....... kierowni publicznej szkoly powszechnej w

W POWIECIE ...evivnieniiiieiieieeieennes w Okregu Szkolnym
nauczyciel
WHasnorecznos$€  POdpPISU  Peuceneeenriiiiiieiie e eeieeeeeeaeeneenns state........ kierowni
publicznej szkoly powszechne] W..... .ot i e niniejszym poswiadczam.

Inspektor Szkolny
m. p.
[podpis]

W dnia 19 r.

Za wykonywanie wyzej wymienionych zobowigzan, przyjetych przez p.

..................................................................... przyjmujemy solidarng odpowiedzialnos¢.

[Imie i nazwisko]

nauczyciel
stat kieréw publicznej szkoly powszechnej w

W POWIECIE ..eevvvieiieieieeeeenaennn, w Okregu Szkolnym

[imie i nazwisko]



nauczyciel

stat kierowni

W powieciew

W

Wiasnorecznos¢ podpisu  p......cceeeeneen.

publicznej szkoly powszechnej W.......................

state

m. p

w dnia

posiadajacych prawa emerytalne,

publicznej szkoly powszechnej w

Okregu Szkolnym
19....... r.
nauczyciel
............................... state........ kierowni......
................................. [ o
nauczyciel
kierowni publicznej szkoly powszechnej

niniejszem poswiadczam,

Inspektor Skolny

[podpis]
19

Termin wnoszenia podann uptywa zdniem 1 kwietnia 1937 r.

Do wszystkich: Ratujmy

Z apelem tym zwraca sie do ogdétu spote-
czenstwa ,Centralne Archiwum Fonograficzne"
(Warszawa 1, Krak. Przedmiescie 32, tel. 668 —
55) Archiwum to, zalozone w lecie 1934 r. jako
instytucja naukowa przy pomocy Funduszu
Kultury Narodowej, ma na celu zbieranie, opra-
cowanie i scisle naukowe wydanie muzyki
i piesni ludowej w Polsce. Poraz pierwszy w od-
rodzonej Polsce stworzono placéwke naukowa,
ktorej dazeniem jest ocalenie piesni i muzyki
ludowej w catosci, tj. nie tylko polskiej, ale
tez innych narodowosci, mieszkajacych w grani-
cach Rzeczypospolitej,

W dobie niestychanego rozwoju cywilizacji
i techniki, kiedy zdobycze techniczne docierajg
az do najbardziej zapadtych zakatkéw kraju,
folklor stoi przed zagtada: radio, stuzba wojs-
kowa. pobyt w miescie, itd, itd., oto czynniki,
ktére w szybkim tempie sprowadzajg wphywy
miejskie na wies. Wie$S nasza coraz rzadziej roz-
brzmiewa nutg melodii i piesni ludowej. Mtod-
Sza generacja przewaznie nie zna dawnych
piesni, starsza — zapomina; tanczy sie tanga,
foxtroty itp.! Czas juz przystgpi¢ do ratowania
tego, co jeszcze wogodle uratowa¢ mozna !

Poniewaz zadanie to jest wprost olbrzymie,
a mozliwosci finansowe ,Centralnego Archiwum
Fonograficznego" sa niestychanie skromne —
nie ma wystarczajgcego zespolu pracownikéw
(liczba dotychczasowych wspétpracownikéw w Ar-
chiwum jest bardzo szczupta ze wzgledu na
prace honorowag), ani tez odpowiednich fundu-

piesni i muzyke ludowg!

széw, aby moéc wszedzie wysyta¢ zbieraczy w te-
ren celem nagrywania muzyki ludowej zapo-
moca fonografu, — ,Centralne Archiwum Fono-
graficzne" zwraca sie do calego spoteczeristwa
z gorgca prosbg o wspolprace przy tym tak
waznym i palacym zadaniu.

Pomoc i wspoOtpraca moga byc
rodne:

a) Istnieje wiele os6b, posiadajacych piesni
ludowe, zbierane przez wiele lat. Ci mogliby
udostepni¢ swe zbiory , Centralnemu Archiwum
Fonograficznemu": oddajac swe zapiski na
wlasnos¢ albo wypozyczajagc je Archiwum dla
skopiowania, zastrzegajgc sobie prawa autorskie
i ujawnienie nazwiska (koszty przesylki zostanag
zwrdcone)

b) Ci, ktérzy by chcieli zbieraé, otrzymuja
wskazéwki, w jaki spos6b majg do pracy tej
przystapic.

Cc) Sa wreszcie jednostki, stowarzyszenia
i instytucje, ktére moglyby finansowo poprzec¢
akcje wspomnianego Archiwum.

Zaznacza sie. ze do Archiwum nadajg sie:

1 ludowe piesni wszystkich narodowosci,
zamieszkujacych Polske (melodie z tekstem, albo
teksty czy tylko melodie),

2. melodie ludowych tancéw,

3. oraz wszystko, co dotyczy muzyki i piesni
ludowej, a wiec chetnie beda przyjete (druko-
wane) zbiory i poszczeglne prace na ten
temat.

rézno-
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