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KLUB WIĘZIONYCH INTERNOWANYCH REPRESJONOWANYCH
s e r d e c z n i e z a p r a s z a  

na

OBCHODY 20 ROCZNICY 
WPROWADZENIA STANU WOJENNEGO

które odbędą się w Białymstoku w czwartek

13 GRUDNIA 2001
pod patronatem

Jego Ekscelencji ks. dr. Arcybiskupa 
Wojciecha Ziemby 

Metropolity Białostockiego,
Prezydenta Miasta Białegostoku 

Ryszarda Tura
i Zarządu Regionu Podlaskiego NSZZ "Solidarność"

godz. 11.00 - 17.00
Wystawa “Dokumenty i pamiątki 

sprzed 20 lat” 
przed budynkiem Archiwum 

ul. Rynek Kościuszki 4

godz. 19.20
Odsłonięcie i poświęcenie 

tablicy pamiątkowej 
na budynku przy ul. Lipowej 20

godz. 18.00
Uroczysta Msza Święta 
w kościele Św. Rocha 

w intencji Ojczyzny 
i Ofiar stanu wojennego

godz. 19.50
Przemarsz do pomnika 

Księdza Jerzego Popiełuszki 
i modlitwa o Jego beatyfikację
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WEWNĄTRZZWIĄZKOWYM

Adresy Oddziałów 
Zarządu Regionu Podlaskiego 

NSZZ „Solidarność”
1. Region Podlaski

Oddział w Bielsku Pod laskim 
17-100 Bielsk Podlaski 
ul. 3 Maja 17 
tel. 010XX 85 730-28-92

2. Region Podlaski 
Oddział w Hajnówce
17-200 Hajnówka 
ul. 3-go Maja 24
tel./fax 010XX 85 682-43-05

3. Region Podlaski
Oddział w Czarnej Białostockiej
16-020 Czarna Białostocka 
ul. Torowa 15
tel. 010XX 85 710-28-82

4. Region Podlaski Oddział w Łapach
18-100 Łapy
ul. Sikorskiego 54 
tel. 010XX 85 715-29-03

5. Region Podlaski 
Oddział w Siemiatyczach
17-300 Siemiatycze 
ul. Pałacowa 13
tel./fax 010XX 85 655-31-41

6. Region Podlaski Oddział w Grajewie
19-200 Grajewo
ul. Wojska Polskiego 20 
tel. 010XX 86 272-27-31

7. Region Podlaski Oddział w Sokółce 
16-100 Sokółka
ul. Piłsudskiego 8 
tel. 010XX 85 711-21-10

8. Region Podlaski Oddział w Mońkach 
19-100 Mońki
ul. Kolejowa 2
tel. 010XX 85 716-30-03

9. Region Podlaski
Oddział w Dąbrowie Białostockiej 
16-200 Dąbrowa Białostocka 
ul. Tysiąclecia P.P. 4 
tel. 010XX 85 712-11-09

10. Region Podlaski 
Oddział w Suwałkach 
16-400 Suwałki
ul. Kościuszki 32 
tel. 010XX 87 566-29-00 
fax 566-71-06

11. Region Podlaski 
Oddział w Augustowie 
16-300 Augustów
Rynek Zygmunta Augusta 9 
teł. 010XX 87 643-52-61

12. Region Podlaski Oddział w Sejnach 
16-500 Sejny
ul. 22 Lipca 10
tel. 010XX 87 516-36-51

Konto ZR Podlaskiego 
BGŻ SA O/Białystok 

20301084-116381-2706-1100

Stanow isko KK nr 40/2001  
w s. n ow elizacji ustaw y o podatku dochodow ym  od osób fizycznych

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność „ stwierdza, że brak konsultacj i -  w trybie art. 19 
ustawy o związkach zawodowych -  projektu ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodo
wym od osób fizycznych stanowi złamanie prawa przez rząd. Takie działanie władz pań
stwowych łamie także dotychczasową praktykę w stosunkach między rządem a partnerami 
społecznymi, godząc w ideę dialogu społecznego.

Przedstawione propozycje zmian podatkowych budzą zaniepokojenie nie tylko ze 
względu na ich dolegliwość dla podatników z powodu zwiększania obciążeń. Takie działa
nie jest sprzeczne z potrzebnym dla zwalczania bezrobocia obniżaniem obciążeń podatko
wych.

Propozycje opodatkowania bonów towarowych uważamy za niedopuszczalne, gdyż ude
rzą w najuboższych, nie dając żadnych spodziewanych korzyści. Nie zwiększą się wpływy 
do budżetu, gdyż pracodawcy odstąpią od dystrybucji bonów, które stały się przedświąte
czną tradycją w wielu zakładach pracy. Najbardziej dotknie to rodziny najuboższe, dla któ
rych bony stanowią istotne zasilenie budżetu w okresie wzmożonych wydatków.

Opodatkowanie odsetek od środków lokowanych na kontach (w tym ROR) będzie dotkli
we dla wszystkich, niezależnie od stopnia zamożności i spotyka się z bardzo negatywnym 
odbiorem społecznym.

Propozycja zamrożenia progów podatkowych może być również dotkliwa dla rodzin 
wielodzietnych o niskim dochodzie na osobę. Zwracamy uwagę, że w trwającej dyskusji zu
pełnie przemilcza się niekorzystny dla podatników fakt zastąpienia wskaźnika wzrostu wy
nagrodzeń wskaźnikiem wzrostu cen.

Ograniczenie odliczania od podatku składki na ubezpieczenie zdrowotne do kwoty stano
wiącej 7,75% podstawy jej wymiaru, niezależnie od faktycznie płaconej składki, spowoduje 
obciążenie każdego ubezpieczonego dodatkową składką od dochodów. Jest to sprzeczne z 
ideą nieobciążania podatnika zwiększaną corocznie składką na ubezpieczenie zdrowotne.

Komisja Krajowa negatywnie opiniuje przedstawione propozycje, ponieważ godzą one w 
szczególny sposób w osoby i rodziny o najniższych dochodach.

Gdańsk, 13.11.2001 r. Komisja Krajowa  
NSZZ „Solidarn ość”Stanowisko Prezydium KK

Stanow isko nr 172/2001  
ws. negocj acji dotyczących przy stąpienia Polski do Unii Europejskiej

NSZZ „Solidarność” wyraża zdecydowany sprzeciw wobec sposobu prowadzenia nego
cjacji w sprawie przystąpienia Polski do Unii Europejskiej. Niejasne i sprzeczne informacje 
na temat ustępstw w sprawie swobodnego obrotu ziemią dają powody do przypuszczeń, iż 
poza publicznymi stanowiskami ze strony polskiej są składane niejawne zapewnienia o da
leko idących ustępstwach niekorzystnych dla Polski. To stawiają w sytuacji petenta, dla któ
rego ważniejsze staje się przystąpienie do Unii, a nie wynegocjowanie korzystnych 
warunków członkostwa.

Zgoda na okresy przejściowe w swobodnym przepływie osób i podejmowaniu zatrudnie
nia w Unii Europejskiej prowadzi do traktowania naszych pracowników jako drugiej kate
gorii zatrudnionych. Pragniemy przypomnieć, że Krajowy Zjazd Delegatów NSZZ 
„Solidarność” 26 października 2001 r. wyraził swoje zaniepokojenie niespójnymi informa
cjami rządu SLD -  UP -  PSL na temat stanowiska negocjacyjnego dotyczącego tej sprawy.

Negocjacje oznaczają ustępstwa nie tylko jednej strony, ale i wszystkich układających się 
partnerów. Sposób negocjowania prezentowany przez władze w ostatnim czasie rodzi niepo
kój, iż z powodu partykularnych interesów swego środowiska politycznego godzą się na 
ustępstwa w negocjacjach, co spowoduje większy sceptycyzm polskiego społeczeństwa wo
bec Unii Europejskiej.

Może to mieć negatywny wpływ na wyniki referendum w sprawie przystąpienia Polski do 
Unii.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” negatywnie ocenia dotychczasowy 
sposób informowania społeczeństwa w tych ważnych kwestiach a zwłaszcza przyjęcie sta
nowiska w sprawach istotnych dla pracowników bez konsultacji z ich przedstawicielami

i dlatego domaga się przedstawienia w trybie pilnym pełnego stanowiska przyjętego przez 
polski rząd.

Gdańsk, 20.11.2001 r. Prezydium KK NSZZ „Solidarność”



Stanow isko P re zy d iu m  Z a rz ą d u  R eg ionu  P odlask iego  
N S Z Z  „S o lid a rn o ść ” 

w spraw ie likw idac ji u lg i b u d o w lan e j i zap o w iad an e j p o d w y 
żki p o d a tk u  VAT n a  m a te ria ły  i usługi b udow lane

Prezydium Zarządu Regionu Podlaskiego NSZZ „Solidarność” wyraża zaniepoko
jenie wobec zapowiedzi rządu koalicji SLD-PSL podwyżki podatku VAT na materiały
i usługi budowlane i likwidacji podatkowej ulgi budowlanej.

W czasie niedawnej kampanii wyborczej SLD obiecywał ożywienie sektora budow
nictwa mieszkaniowego, który miał stać się kołem napędowym gospodarki, sprzyjać 
tworzeniu nowych miejsc pracy i skutecznie przeciwdziałać bezrobociu. Hasła te oka
zały się „kiełbasą wyborczą”, bo oto lewicowy rząd zapowiedział wprowadzenie pod
wyżki podatku VAT na materiały i usługi budowlane z 7 do 22 procent. Pełnym 
podatkiem mają być objęte także mieszkania sprzedawane przez spółdzielnie mieszka
niowe i deweloperów.

Sektor budownictwa mieszkaniowego przeżywa ogromny kryzys, firmy budowlane 
stoją na skraju upadłości i zwalniają pracowników, wprowadzenie więc podwyżki po
datku VAT przy jednoczesnej likwidacji ulgi budowlanej, powiększy bezrobocie i roz
wieje marzenia wielu Polaków na własne „M”.

Białystok, dn. 22.11.2001 r.

S tanow isko P rezy d iu m  Z a rz ą d u  R eg ionu  P odlask iego  N S Z Z  
„S olidarność”  ws. zag ro żeń  w y n ik a jący ch  z po lityk i b u d ż e to 

wej koa lic ji S L D -P S L

Prezydium Zarządu Regionu Podlaskiego NSZZ „Solidarność” wyraża zaniepokoje
nie i stanowczą dezaprobatę wobec założeń wynikających z polityki budżetowej koali
cji SLD-PSL.

Krzywdzące pracowników i bezrobotnych zmiany w ustawie o zatrudnieniu i prze
ciwdziałaniu bezrobociu polegające, między innymi, na obniżeniu zasiłków dla bezro
botnych, wprowadzeniu niższych świadczeń przedemerytalnych oraz zlikwidowaniu 
zasiłków przedemerytalnych nie mogą zyskać aprobaty NSZZ „Solidarność”. Likwida
cja zasiłków przedemerytalnych i obniżenie świadczeń przedemerytalnych dotknie 
głównie pracowników, którzy zostali zmuszeni do rozwiązania stosunku pracy z przy
czyn zakładu pracy, a aktualny stan zdrowia, wiek i kwalifikacje zawodowe wyklucza
ją możliwość ich zatrudnienia. Obniżenie zasiłku dla bezrobotnych jest sprzeczne z 
normami konwencji MOP nr 168, gdyż jego wielkość jest już rażąco niska, a ponad 
81,2% bezrobotnych nie pobiera zasiłku.

Zamrożenie płac w sferze budżetowej, zmniejszenie subwencji oświatowych dla sa
morządów, spowoduje m.in. degradację poziomu płac nauczycielskich, co jest nie
zgodne z obowiązującą Kartą nauczyciela i stanowi podstawę do uznania ustawy 
budżetowej za niezgodną z Konstytucją RP.

Białystok, dn. 22.11.2001 r.

P o  2 0 .  l a t a c h
Patrzymy w twarz głodu twarz ognia 

twarz śmierci 
najgorszą ze wszystkich -  twa>7, zdrady 

i t) lko sny nasze nie zostały upokorzone 
Z. Herbert 

„Raport z oblężonego Miasta”

13 grudnia 1981 roku w niedzielę o 
godzinie 6.00 gen. Wojciech Jaruzelski 
oznajmił w przemówieniu, które było 
transmitowane przez radio i telewizję, o 
wprowadzeniu stanu wojennego. Woj
skowa Rada Ocalenia Narodowego prze
jęła pełnię władzy na terytorium Polski. 
Na jej czele stanął gen. Jaruzelski. Nale
ży stwierdzić, iż WRON nie mieściła się 
w ówczesnym porządku konstytucyjnym 
PRL. Jej powstanie i dekrety zatwierdzili 
członkowie Rady Państwa (przy sprzeci
wie Ryszarda Reiffa ze Stowarzyszenia 
„PAX”), mimo iż trwała sesja Sejmu. W 
dniach poprzedzających stan wojenny w 
Gdańsku obradowała Komisja Krajowa 
NSZZ „Solidarność”. Większość działa
czy związkowych, zlekceważyło sygnały
o tajemniczych ruchach wojska i milicji.

Masowe aresztowania działaczy opo
zycyjnych rozpoczęto w nocy z 12 na 13 
grudnia. Członków Komisji Krajowej za
trzymano w hotelu, w którym nocowali. 
W celu zdezorganizowania działań opo
zycji wyłączono łączność telefoniczną. 
We wszystkich regionach Polski, zgodnie 
ze wcześniej ustalonymi listami, interno
wano działaczy „Solidarności”, człon
ków opozycji oraz działaczy PZPR m.in. 
Gierka, Jaroszewicza. Tych ostatnich are
sztowano w celach propagandowych.

Przepisy stanu wojennego pozbawiły 
społeczeństwo większości praw obywa
telskich. Ograniczono swobodę porusza
nia się. Zakazano organizowania 
zgromadzeń i strajków oraz rozpo
wszechniania jakichkolwiek wydaw
nictw. Telewizja i radio nadawały jeden 
program, a spikerzy telewizyjni występo
wali w mundurach wojskowych. Zawie
szono działalność „Solidarności”, innych 
związków zawodowych oraz organizacji 
społecznych. Przerwano nauczanie w 
szkołach i na uczelniach wyższych. 
Wprowadzono ścisłą cenzurę korespon
dencji oraz godzinę milicyjną pomiędzy 
22 a 6 rano. Zmilitaryzowano zakłady 
pracy oraz wprowadzono obowiązek pra
cy. Na ulicach i drogach pojawiły się od
ziały wojska i milicji.

WRON działała przy pomocy komisa
rzy wojskowych i terenowych wojsko
wych grup operacyjnych. Szacuje się, że 
władze użyły do wprowadzenia stanu 
wojennego od 300 do 500 tys. ludzi. We
dług oficjalnych źródeł do stycznia 1982 
internowano 5,9 tys., a ogółem w czasie 
stanu wojennego około 10 tys. osób. Za

„przestępstwa antypaństwowe” skazano 
około 2,5 tys. osób. Rada Państwa 31 XII 
1982 zawiesiła obowiązywanie stanu wo
jennego, a 22 VH 1983 zniosła go.

Konsekwencjami nocy z 12 na 13 
grudnia był wybuch oporu społecznego 
wobec władzy. Rozpoczęły się akcje 
strajkowe na terenach kopalń („Wujek”,

„Piast”), hut, stoczni i portów. W przy
padku kopalni „Wujek” pociągnęło to za 
sobą 9 ofiar śmiertelnych. W czasie ma
nifestacji 1 i 3 majowych również padły 
liczne ofiary. Do dziś nie postawiono pod 
sąd żadnego z przywódców stanu wojen
nego. ■



WSKAŹNIKI GUS
Obwieszczenia i komunikaty 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 
-  Ostatnia aktualizacja: 16.11.2001 r.

1. Przeciętne wynagrodzenie w 2000 r. 
wynosiło 1923,81 zł Podane wysokości 
służą celom określonym w ustawie o 
emeryturach i rentach z Funduszu Ubez
pieczeń Społecznych.

2. Przeciętne wynagrodzenie miesięcz
ne w 2000 r. wynosiło 1599,11 zł, a w 
drugim półroczu 2000 r. wynosiło 
1654,76 zł. Podane wysokości przecięt
nego wynagrodzenia służą ob liczeniu od
pisu podstawowego na fundusz socjalny 
w zakładach pracy.

3. Przeciętne wynagrodzenie miesięcz
ne w gospodarce narodowej w okresie 
pierwszych trzech kwartałów 2001 r. wy
niosło 2032,76 zł i wzrosło w stosunku 
do pierwszych trzech kwartałów 2000 r.
o 8,0 proc. Podane wielkości służą celom 
określonym w ustawie o podatku docho
dowym od osób fizycznych.

4. Przeciętne wynagrodzenie w HI 
kwartale 2001 r. wynosiło 2047,29 zł. 
Podane wysokości służą celom określo
nym w ustawie o emeryturach i rentach z 
Funduszu Ubezpieczeń Społecznych.

5. Przeciętne wynagrodzenie bez wy
płat nagród z zysku w IV kwartale 2000 
r. wyniosło 2046,87 zł. Podana wysokość 
przeciętnego wynagrodzenia służy do 
ustalenia górnej granicy pomocy finanso
wej udzielanej ze środków publicznych 
grupom producentów rolnych.

6. Przeciętne miesięczne wynagrodze
nie w sektorze przedsiębiorstw w 2000 r. 
wyniosło 2056,80 zł.

6.1. Przeciętne miesięczne wynagro
dzenie w sektorze przedsiębiorstw bez 
wypłat nagród z zysku w 2000 r. wynios
ło 2.048,20 zł. Podana wysokość służy 
m.in. określeniu wysokości zasadniczego 
wynagrodzenia miesięcznego lekarza, le
karza stomatologa w okresie odbywania 
stażu podyplomowego oraz koordynatora 
szkolenia.

7. Przeciętne miesięczne wynagrodze
nie w sektorze przedsiębiorstw w ID 
kwartale 2001 r. wyniosło 2207,32 zł. 
Podana wysokość służy m.in. do ustala
nia wysokości składki, którą powinna 
wpłacać do Kasy Chorych osoba ubez
pieczaj ąca się dobrowolnie oraz maksy
malnej wysokości tej składki.

8. Przeciętne miesięczne wynagrodze
nie w sektorze przedsiębiorstw w

październiku 2001 r. wyniosło 2252,16 
zł. Podana wysokość przeciętnego mie
sięcznego wynagrodzenia służy m.in. do 
określenia wysokości opłat egzaminacyj
nych związanych ze stwierdzeniem kwa
lifikacji osób kierownictwa i dozoru 
ruchu, mierniczych górniczych i geolo
gów górniczych oraz wysokości wyna
grodzeń członków komisji 
egzaminacyjnych.

9. Przeciętne miesięczne wynagrodze
nie w sektorze przedsiębiorstw bez wy
płat nagród z zysku w DI kwartale 2001 r. 
wyniosło 2202,13 zł. Podana wysokość 
wynagrodzenia służy określeniu wysoko
ści kredytu lub udzielonej przez bank po
życzki studenckiej.

10. Przeciętne miesięczne wynagro
dzenie w sektorze przedsiębiorstw bez 
wypłat nagród z zysku w październiku 
2001 r. wyniosło 2249,36 zł. Podana tu 
wysokość przeciętnego wynagrodzenia 
służy określeniu kwoty środków pienięż
nych na rachunkach oszczędnościowych 
wolnych od zajęcia na podstawie sądo
wego lub administracyjnego tytułu wy
konawczego oraz określeniu kwoty 
wypłaty z rachunku oszczędnościowego 
zmarłego posiadacza osobie wskazanej 
przez niego w umowie.

11. Przeciętne miesięczne wynagro
dzenia brutto, łącznie z premiami i dodat
kami w sektorze telekomunikacyjnym za 
pierwsze półrocze 2001 r. wyniosło 
3660,61 zł. Podana wysokość przeciętne
go miesięcznego wynagrodzenia służy do 
ustalania wynagrodzenia prezesa, zastę
pców prezesa i pracowników Urzędu Re
gulacji Telekomunikacji.

12. Przeciętne miesięczne wynagro
dzenie w sektorze paliwowo-energetycz
nym w czwartym kwartale 2000 r. 
wyniosło 3.678,76 zł. Podana tu wielkość 
przeciętnego wynagrodzenia służy usta
laniu wynagrodzenia zasadniczego oraz 
dodatku funkcyjnego dla pracowników 
Urzędu Regulacji Energetyki.

13. Przeciętne wynagrodzenie miesię
czne brutto w instytucjach nadzoru nad 
rynkiem finansowym w DI kwartale 2001 
r. wyniosło 5.856,20 zł. Podana tu wyso
kość wynagrodzenia służy rozdyspono
waniu wpływów stanowiących dochód 
środka specjalnego oraz ustaleniu wyso

kości premii pracowników Komisji Pa
pierów Wartościowych i Giełd.

14. Przeciętny dochód z pracy w indy
widualnych gospodarstwach rolnych z 1 
ha wynosił w 2000 r. 884 zł. Podana wy
sokość dochodu jest wykorzystywana np. 
przy określaniu odpłatności za pobyt w 
sanatorium, wysokości alimentów czy 
zasiłku rodzinnego, przyznawania zapo
móg i uprawnień do dodatku mieszkanio
wego oraz przy rozpatrywaniu przez 
szkoły i uczelnie podań o umieszczeniu 
w internacie czy przyznanie stypendiów 
dzieciom rolników.

15. Ceny towarów i usług konsum
pcyjnych w październiku 2001 r. w sto
sunku do września 2001 r. wzrosły o 0,4 
proc. Wskaźnik ten służy ustalaniu ko
sztów kształcenia w Krajowej Szkole 
Administracji Publicznej.

16. Ceny towarów i usług konsum
pcyjnych ogółem w ID kwartale 2001 r. 
w stosunku do II kwartału 2001 r. obni
żyły się o 0,1 proc. Podany wskaźnik słu
ży celom określonym w ustawie o 
emeryturach i rentach z Funduszu Ubez
pieczeń Społecznych.

16.1 Ceny towarów i usług konsum
pcyjnych ogółem I półroczu 2001 r. w 
stosunku do II półrocza 2000 r. wzrosły o
3,2 proc. Podany wskaźnik służy walory
zacji zasiłków dla bezrobotnych.

17. Ceny towarów i usług konsum
pcyjnych w okresie pierwszych trzech 
kwartałów 2001 r. w stosunku do pier
wszych trzech kwartałów 2000 r. wzrosły
0 6,1 proc Podany wskaźnik służy celom 
określonym w ustawie o podatkach i op
łatach lokalnych.

18. Ceny towarów i usług konsum
pcyjnych w III kwartale 2001 r. w sto
sunku do IV kwartału 1995 r. były 
wyższe o 80,9 proc. Podany wskaźnik 
służy waloryzacji świadectw rekompen
sacyjnych.

19. Średnioroczny wzrost cen towarów
1 usług konsumpcyjnych ogółem w 2000 
r. w stosunku do 1999 r. wyniósł 10,1 
proc. Podany wskaźnik służy celom 
określonym w ustawie o emeryturach i 
rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społe
cznych.

20. Dynamika cen towarów nieżywno- 
ściowych trwałego użytku w III kwartale



2001 r. w stosunku do II kwartału 2001 r. 
wyniosła 0,0 proc. Podany wskaźnik 
wzrostu cen służy celom określonym w 
ustawie o podatku od spadków i daro
wizn.

21. Ceny dóbr inwestycyjnych za II 
kwartał 2001 r. w stosunku do I kwartału 
2001 r. wzrosły o 0,3 proc. Podany 
wskaźnik służy celom określonym w 
ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji 
przedsiębiorstw państwowych.

22. Ceny nakładów inwestycyjnych za 
pierwsze dwa kwartały 2001 r. w stosun
ku do pierwszych dwóch kwartałów
2000 r. wzrosły o 1,2 proc. Podana wiel
kość wskaźnika służy ministrowi właści
wemu do spraw finansów publicznych do 
ewentualnego zarządzenia aktualizacji 
wyceny środków trwałych przewidzianej 
w ustawie o podatku dochodowym od 
osób prawnych.

23. Ceny produkcji budowlano-monta
żowej w II kwartale 2001 r. w stosunku 
do I kwartału 2001 r. wzrosły o 0,7 proc. 
Podany wskaźnik służy określeniu wyso
kości kolejnych rat spłaty udzielonego 
przez bank kredytu ze środków Krajowe
go Funduszu Mieszkaniowego.

23a. Wskaźnik cen produkcji rolniczej 
w 2000 r. w stosunku do 1999 r. wyniósł
114,2 proc. Podany wskaźnik służy mini
strowi do spraw finansów publicznych do 
określenia -  w porozumieniu z ministrem 
właściwym do spraw rolnictwa -  zmiany 
norm szacunkowych dochodu z określo
nej powierzchni upraw lub jednostki pro
dukcji zwierzęcej do ustalania dochodu 
podlegającemu opodatkowaniem podat
kiem dochodowym od osób fizycznych.

24. Ceny skupu postawowych produ
któw rolnych (ziarna pszenicy i żyta, 
żywca wołowego, wieprzowego i drobio
wego oraz mleka krowiego) w I półroczu
2001 r. w stosunku do II półrocza 2000 r. 
wzrosły o 4,1 proc. Podany wskaźnik słu
ży do waloryzacji czynszu dzierżawnego 
za dzierżawione od skarbu Państwa nie
ruchomości rolne.

25. Średnia krajowa cena skupu żyta 
we wrześniu 2001 r. wynosiła 34,54 zł za
1 q. Cena ta służy ustalaniu odszkodo
wań za szkody wyrządzone w związku z 
melioracją.

26. Średnia cena skupu żyta w IV 
kwartale 2000 r. wyniosła 36,53 zł za 1 q. 
Cena ta służy ustalaniu opłaty meliora
cyjnej za wykonanie urządzeń melioracji 
wodnych szczegółowych.

27. Średnia cena skupu żyta za okres 
pierwszych trzech kwartałów 2001 r. wy
niosła 37,19 zł za 1 q.

28. Średnia cena skupu pszenicy w I 
półroczu 2001 r. wyniosła 57,25 zł za 1 
q. Cena ta służy do ustalenia wysokości 
czynszu dzierżawnego za dzierżawione 
od skarbu Państwa nieruchomości rolne.

29. Średnia cena sprzedaży drewna, 
obliczona według średniej ceny drewna 
uzyskanej przez nadleśnictwa za pier
wsze trzy kwartały 2001 r. wyniosła 
126,07 zł za 1 m3. Podana cena sprzeda
ży drewna służy ustalaniu podatku leśne
go.

30. Przeciętna średnioroczna cena de
taliczna 1000 kg węgla kamiennego w 
2000 r. wyniosła 385,91 zł. Cena ta służy 
ustalaniu wysokości ekwiwalentu pie
niężnego za deputat węglowy dla emery
tów i rencistów kolej owych.

31. W skaźnik wzrostu nominalnego 
przeciętnej emerytury i renty brutto w 
2000 r. w stosunku do 1999 r. wyniósł
107.5 proc. Podany wskaźnik służy ce
lom określonym w ustawie o emerytu
rach i rentach z Funduszu Ubezpieczń 
Społecznych.

32. Wskaźnik realnej przeciętnej eme
rytury i renty brutto w 2000 r. w stosunku 
do 1999 r. wyniósł 97,6 proc. Podany 
wskaźnik służy celom określonym w 
ustawie o emeryturach i rentach z Fundu
szu Ubezpieczń Społecznych.

33. Kwota bazowa w pierwszym kwar
tale 2001 r. wynosiła 1.683,27 zł. Podane 
wysokości służą celom określonym w 
ustawie o emeryturach i rentach z Fundu
szu Ubezpieczeń Społecznych.

34. Produkt krajowy brutto w 1999 r., 
według wstępnego szacunku, wyniósł
685.6 mld zł. Podana wartość służy Mini
strowi Finansów do określania relacji w 
stosunku do PKB kwoty państwowego 
długu publicznego, łącznej kwoty pań
stwowego długu publicznego powiększo
nej o kwotę przewidywanych wypłat z 
tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych 
przez podmioty sektora finansów publi
cznych, kwoty długu Skarbu Państwa 
oraz łącznej kwoty długu Skarbu Pań
stwa powiększonej o kwotę przewidywa
nych wypłat z tytułu poręczeń i 
gwarancji udzielonych przez Skarb Pań
stwa, a także do ewentualnego wszczęcia 
procedur ostrożnościowych i sanacyj
nych w odniesieniu do budżetu państwa 
przewidzianych w ustawie o finansach 
publicznych. Komunikat w tej sprawie 
zostanie opublikowany w Dzienniku 
Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej 
M onitor Polski oraz Dzienniku U rzędo
wym GUS.

Ministerstwo
przeciw

niepełnosprawnym?
Ministerstwo Finansów ponowiło pró

bę zastąpienia w 2002 r. obecnego syste
mu zwrotu podatku VAT  dla zakładów 
pracy chronionej dotacjami na każdego 
niepełnosprawnego pracownika. Tak 
szybkiemu terminowi wprowadzenia no
wego systemu finansowania tych zakła
dów przeciwne jest M inisterstwo Pracy i 
Polityki Społecznej. Uważa, że przyszły 
rok to za wcześnie na wprowadzenie do
tacji. Przeciwni zamianie ulg na dotacje 
są natomiast właściciele z.p.ch.

Proponowane przez M F zastąpienie 
ulg w podatku VAT dla z.p.ch. systemem 
dotacji to nie pierwsza próba zmian w 
tym zakresie. Poprzedni rząd premiera 
Jerzego Buzka z taką propozycją wystą
pił już w 2000 roku. Skończyło się na 
wprowadzeniu obowiązku zapłacenia po
datku do urzędu skarbowego, zanim wy
stąpi się o jego zwrot. W  praktyce -  jak  
twierdzi M F -  nie ogranicza to jednak 
nieprawidłowości.

Kolejną próbę podjęto w założeniach 
do budżetu państwa na 2002 rok przed
stawionych jeszcze przez poprzedniego 
ministra finansów, Jarosława Bauca. 
Obecnie fiskus chce, aby w przyszłym 
roku weszły proponowane tam rozwiąza
nia. Polegają one na zastąpieniu przywi
lejów podatkowych dotacją na każdą 
osobę niepełnosprawną zatrudnioną w 
z.p.ch. (w przeliczeniu na jeden pełny 
etat). Choć wysokość dotacji ma ustalić 
resort pracy, to wstępnie miałaby ona 
wynosić 25 proc. najniższego wynagro
dzenia w przypadku osób o niewielkim 
stopniu niepełnosprawności, 35 proc. naj
niższego wynagrodzenia w przypadku 
osób o umiarkowanym stopniu niepełno
sprawności i 70 proc. wynagrodzenia dla 
osób o znacznym stopniu niepełnospraw
ności -  odpowiednio 200, 300 i 525 zł.

W edług ocen MF, ulgi w podatku 
VAT dla z.p.ch. w 2000 r. zmniejszyły 
wpływy do budżetu o 1,1 mld zł. Dodat
kowo składki na ZUS finansowane w 50 
proc. z budżetu kosztowały 378 min zł. 
(Teraz miałby je finansować państwowy 
Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełno
sprawnych.) ■

g a z e t awspółczesna
Dociera
w szędzie
i do wszystkich



* Członkowie Związku są poważniej traktowani 
niż pracownicy pozostający poza Związkiem. Nie 
tylko my tak myślimy. Tego samego zdania są co
raz częściej sami zainteresowani pracownicy. 
Związkowcy mówią, że dzięki zorganizowaniu się 
w nasz Związek pracodawca zaczął liczyć się z ich 
zdaniem.

Staraliśmy się zmienić niekorzystny klimat, jaki 
wytworzył się w ostatnich latach wokół „Solidar
ności” i zaczęliśmy zastanawiać się nad własnymi 
błędami. Mamy więc prawo do optymizmu, nie
mniej z całą stanowczością musimy analizować 
wyzwania, jakie ciągle jeszcze stoją przed nami.

Potrzeba realizmu
Często i chętnie mówimy o zorganizowanych 

pracownikach jako o sile całego Związku. Nieste
ty, w ostatnich latach straciliśmy bardzo wielu 
członków. Musimy brać pod uwagę zjawiska nie
korzystne dla działalności związkowej.

* Poziom uzwiązkowienia ostatnio stale spada. 
Od 1989 roku straciliśmy bardzo wielu członków.

* Zwykłe przeliczenie pracowników mówi nam, 
że istnieją setki tysięcy osób, do których nigdy nie 
dotarliśmy i które nadal nie należą do żadnego 
związku. W edług przeprowadzonego przez CBOS 
w lipcu 2001 sondażu tylko 8% ogółu zatrudnio
nych należy do jednej z organizacji związkowych, 
w tym 3% do NSZZ „Solidarność”, 2%

do któregoś ze związków zrzeszonych w OPZZ, 
a 3% do innych związków.

* Mimo że mamy na papierze znaczące umowy i 
gwarancje, w rzeczywistości nasze prawa mogą być 
ograniczone. Wrogi dyrektor zakładu pracy może 
utrudnić życie nawet najlepszym i najbardziej zdeter
minowanym organizatorom związkowym.

* Nawet jeśli ustalenia układowe i warunki są 
korzystne, czasami musimy walczyć, aby je  opty
malnie wykorzystywać. Organizowanie wymaga 
bardzo rozległych umiejętności. Zbyt długo nie 
docenialiśmy ich i nie finansowaliśmy należycie.

Ciąg dalszy w następnym numerze

W yrazy szczerego współczucia

EDMUNDOWI i MARKOWI 
BARGIELSKIM

z powodu śmierci

ŻONY i MATKI
składa:

Komisja Międzyzakładowa 
NSZZ „Solidarność” 
przy ZN TK Łapy SA

OŚRODEK SZKOLENIOWY OLC
ZARZĄDU REGIONU PODLASKIEGO 

NSZZ "SOLIDARNOŚĆ"

ORGANIZUJE KURSY

1. PODSTAW o b s łu g i  KOMPUTERA PC
60 godzin lekcyjnych.
CENA: 300,00 zł

P R O G R A M  K U R S U :
@ SYSTEM OPERACYJNY - DOS,
@ NAKŁADKA SYSTEMOWA - NORTON COMMANDER, 
@ SYSTEM WINDOWS 95,
@ EDYTOR TEKSTÓW - WORD,
@ ARKUSZ KALKULACYJNY - EXCEL.

2. KSIĘGOWOŚCI KOMPUTEROWEJ
75 godzin lekcyjnych.
- Moduł 1-45 g.l. podstawy rachunkowości (wykłady)
- Moduł II - 30 g.l. system finansowo-księgowy (ćwiczenia) 
CENA: 480,00 zł

WYMAGANIA: ukończony kurs podstaw obsługi komputera.

ZGŁOSZENIA PRZYJMOWANE SĄ PRZY 
ul. SURASKIEJ1, IIpiętro, pokój nr 200 

7422-797, 7423-246 w. 306

Białostockie Towarzystwo 
Przyjaciół Sztuk Pięknych

z a p ra s z a  d o

G A L E R I I
ul. Warszawska 25. tel. 7327-729 
od poniedziałku do Piątku w godz. 10.00 -17.00

4  od m i  k ażd y w ychodzi zad o w o lo ny z  dokonanago zakupu 
4  rozsądna eony - d u ży w ybór 

4  ta n ie  kse ro ko pio  do A 3  (zo o m  $ 0 %  -  2 0 0 % )
4  w y iła w ia n y  rachunki

papier firmowy, plakaty,
druki reklamowe RÓWN I EŻ W  KOLORZE
także na papierze samoprzylepnych

BIULETYN INFORMACYJNY 
NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” 

REGIONU PODLASKIEGO
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