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MIARA SIERPNIA

Sq takie chwile w dziejach narodéw, kie-
dy rytm zycia ulega nagiemu przys$piesze-
niu, a ludzie - miliony zwyktych ludzi -
odnajdujg wiare, wole i mestwo, jakich
przedtem ani si¢ w sobie domyslali. Sg takie
chwile, kiedy mozni ipyszni z dnia na dzien
upadaja w niestawe i niepamie¢, a na po-
wierzchnie zycia publicznego wynurzajg sie
z glebin sity nowe, nowi dziatacze i przy-
wodcy, niedoswiadczeni, oszotomieni na-
glym  wyniesieniem i  brzemieniem
odpowiedzialnosci - to ci, ktérzy najszyb-
ciej i najtrafniej umieli ujaé niewyrazne je-
szcze dazenia zbiorowe w stowa proste i
jasne i wplan dziatan skutecznych. O takich
chwilach méwi sie do pdznych lat: bytem,
widziatem pamietam. Takie chwile obrasta-
ja legenda, trwajg w piesniach.

W koricu sierpnia 1980 roku polskie sto-
cznie i kopalnie wegla przykuty do siebie
uwage Swiata. Tym razem politycy i dzien-
nikarze nie mylili sie. Na Wybrzezu i na
Slasku wszczeta sie bowiem rzecz wielka,
ktérej na imie rozpoznanie sie narodu. Stato
sie to w ciszy zatrzymanych maszyn, w spo-
kojnej determinacji, bez wielkich stéw, bez
méciwych pochodéw. 1 odtad juz zawsze,
cokolwiek sie jeszcze wydarzy, historie po-
wojennej Polski dzieli¢ si¢ bedzie na roz-
dzialy ,,do Sierpnia”i ,,po Sierpniu ”.

To co wtedy, na zgromadzeniach strajko-
wych, wybuchto spisywanymi na gorgco
postulatami, zyto w nas od dawna, lecz w
kazdym z osobna, w utajnieniu, w zaleknie-
niu, w zobojetnieniu pozornym, w znuzonej
rezygnacji. Zaledwie na kartkach powiela-
nych gazetek ujawnito sie myslg i nadzieja
niepewng, odlegta, prawie nie realng. (...)

Fragment tekstu
»Tygodnika Solidarnosc”
z sierpnia 1981 r.

Sierpnien ‘80 w Stoczni Gdanskiej.

Obchody 17 rocznicy
Porozumien Sierpniowych

Podczas obchodéw 17 rocznicy poro-
zumien sierpniowych Przewodniczacy
NSZZ ,.Solidarnos¢” Marian Krzakle-
wski przedstawit ,,21 postulatow”, ktdre
majg stanowi¢ 21 gldwnych zadan dla
Polski wchodzacej w XXI wiek.

Stojagc pod Pomnikiem Polegtych Stocz-
niowcdéw w Gdansku Marian Krzaklewski
stwierdzit: ,, To tu wtadnie, z marzen o wol-
nej Polsce i 0 godnej pracy zrodzita sie w

sierpniu 17 lat temu ,,Solidarno$¢"; to dzie-
ki niej w 1989 r. moglismy rozpocza¢ osta-
teczng walke o Polske niepodleglty i
demokratyczna sprawiedliwa i nowoczes-

”

ng”.

W uroczystosciach przed historyczng
brama nr 2 Stoczni Gdanskiej wzigli udziat
sygnatariusze porozumien i uczestnicy

strajkéw  sierpniowych, przedstawiciele
Ciag dalszy na str. 4
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Komunikat

Zarzad Regionu Biatystok NSZZ , Soli-
darnos¢” informuje, iz or?amZUJe wWyjazd
na XV Ogolnopolska Pielgrzymke Ludzi
Pracy na Jasng Gore, ktdra odbedzie sie w
dniach 13 i 14 wrzesnia 1997 r. Koszt wy-
jazdu wynosi 45 7.

Wyjazd nastapi w dniu 13 wrzednia 1997
. 0 godz. 6.00 spod siedziby Zarzadu Re-
gionu przy ul. Suraskiej 1

Informacji udziela i zapisg 2prowaldr'l
dzgg Organizacyjny ZR tel_ 423-246 w 30
p.

Szkolenia zwigzkowe
_ Dziat szkoler Zarzadu Regionu informu-
je. ze po przerwie wakacyjnej ponownie
roz(gocgzna{% sie szkolenia zwiazkowe.
rafik szkoler przedstawia sie nastepuja-

co:

1 Szkolenia ogdlnozwigzkowe - SOD 1
- 1-5.09.1997r.

2. Szkolenia O%élnozvviqzkovve -SOD 2
-29.09. -3.10.1997r.

3. Uklady zbiorowe pracy:

Cz. 18-12.09.1997 r.

Cz. |l. 13-17.10.1997 r. ]

4. ,,Gra w przedsiebiorstwo™ ekonomi-
czne

15-19.09.1997 r.

3-7.111997r.

5. Komisje BHP

20-24.10.1997 .

17-21.11.1997 r.

6. I?rzecir\]/\{dziq’rar;(ie Jramﬁ;miu praw pra-
cowniczych i zwi cl

6-10.?(/).1997 r.atZ o

1-512.1997r.

7. Komisje rewizyjne

GBS gty w o

olenia odbywac sie w hotelu
,Jard” w Biaktymstoku przy k31?.(1%‘ranspor‘tc>
V\K%. Koszt szkolenia ponoszonego przez
(od jednego uczestnika) w drugim pot-
roczu przedstawia sie nastepujaco:

- szkolenie 5-dniowe - 40 4,

- szkolenie 4-dniowe - 35 #,

- szkolenie 3-dniowe - 30 k.

Chetnych na szkolenia nalezy zgtaszat
na pismie (chowiazuja nadal te sarme druki)
z V\?/prze eniem 1 miesigca do dzialu
szkzanhZR kich chetnych. Snoj

raszamy wszystkich chetnych. Swoje
zaproszenie kierujemy zwaszcza do tych
Komisji Zaldadowych, ktére w szkoleniach
nie bra{y Udziadu.

Osohy zgtoszone na szkolenie otrzymuja
urlop pfatny jak za urlop wypoczynkowy, o
ktory wyst%we_ dogkaoodamy Zarzad Re-
gionu lub Komisje Zakiadowe.

Krystyna tukaszuk

Konto ZR Biatystok
PKO BP Il Oddziat Biatystok
10201329-50193-270-1

Apel KK
ws. tworzenia reprezentacji politycznej ruchu AWS

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidamo$¢” apeluje do przewodniczacego Akcji VWyborczej
Solidarnos¢ o rozpoczecie dziatar organizacyjnych zmierzajacych do powstania reprezenta-
cji politycznej szerokiego ruchu spotecznego identyfikujacego sie z programem i celami
Akcji Wyborczej Solidarnose.

Apel KK
ws. pomocy ludziom poszkodowanym
kleske powodzi

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢” apeluje do czkonkéw i struktur Zwigzku o wigcze-
nie sie do niesienia pomocy ludziomw regionach dotknietych kleskg powodzi.

Kazdy gest dobrej woli i solidamasci z naszej strony w zaistniatej sytuacii, bedzie dowo-
dem spotecznej wrazliwosci na spowodowane powodzig ludzkie dramety.

Pomoc poszkodowanym najlepiej koordynowaé z lokalnymi Komitetami Przeciwpowo-
dziowymi PCK, Caritasem lub innymi organizacjami pomocowymi.

Decyzja Prezydium KK
ws. wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” podejmuje decyzje o skierowaniu
wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego o zbadanie zgodnosci z Konstytucjg ustawy z 6
marca 1997 r. o zrekompensowaniu okresowego niepodwyzszania prac w sferze budzetowej
oraz utraty niektorych wezrostow lub dodatkdw do emerytur i rent.

Whiosek bedzie obejmowat wszystkich pracownikéw sfery budzetowej, ktorzy na skutek
wadlinej konstrukgji ustawy utracili mozliwos¢ dostepu do Swiadectw rekompensacyjnych.

Decyzja Prezydium Komisji Krajow ej
ws. stypendiow dla studentow KUL

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” postanawia ufundowa¢ w 1997 r. 6
stypendiow (kazde w wysokosci siedmiuset piecdziesieciu ztotych jednorazowo, 2 na kaz-
dym roku) dla najlepszych studentéw studiow menedzersko-zwigzkowych na Katolickim
Universytecie Lubelskim.

Stypendia zostang przyznane za wyniki ostatniego roku studiow z funduszu ,,Szkolenia”
budzetu KK na 1997 r. wg. przyjetego regulaminu.

Komunikat Krajowej Komisji Wyborczej
NSzz ,Solidarnos$¢”

Trzeciego lipca 1997 r. odbylo sie pierwsze (w nowym skiadzie) posiedzenie KKW
NSZZ ,.S”. KKW wwhrata ze swego sktadu wiceprzewodniczacego, ktorym zostat Wojciech
Zimowski. Oméwiono tez przygotowania do wybordw statutowych wiadz Zwigzku na no-
wa kadencje. ) )

KKW uznala za niezbedne dla sprawnego przebiegu wyborow:

powotanie w strukturach branzowych zespotow odpowiedzialnych za przygotowanie i
prawichowy przebieg wyborow wtych strukturach,

przeprowadzenie szkolen dla cztonkdw regionalnych komisji wyborczych,

wydanie (wydrukowanie) waz z Ordynacjg Wyborczg wszystkich obowigzujacych
uchwat KZD i KK dotyczacych wyborow, cztionkostwa i struktur Zwigzku.

Ponadto KKW postanowita przygotowa¢ ujednolicone druki protokotdw wyborczych dla
poszczegblnych struktur, co pozwoli usprawni¢ kompletowanie dokumentacji wyborczej.



Stanowisko Prezydium KK

n\s. Wykorzystania wpltywow
z prywatyzacji
w reformie systemu
ubezpieczen spotecznych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnos¢” uwaza za stuszne i zgodne
z koncepcja Zwigzku przedstawiona w
czerwcu 1995 r. Na VII Krajowym
Zjezdzie Delegatéw w Gdansku przepro-
wadzenie reformy systemu emerytalno-
rentowego z wykorzystaniem czesci
mienia Skarbu Panstwa.

Uzycie $rodkéw z prywatyzacji w mysl
projektu ustawy o wykorzystaniu wptywow
z prywatyzacji czesci mienia Skarbu Pan-
stwa na cele zwigzane z reformg systemu
ubezpieczen spotecznych winno gwaranto-
waé mozliwo$¢ utworzenia dodatkowego,
powszechnego, kapitatowego filara ubez-
pieczeniowego, ktory wesprze system pod-
stawowy - reparacyjny - w okresie , gdy
niekorzystne relacje demograficzne zagroza
drastycznym spadkiem wysokosci $wiad-
czen.

Wedtug naszej oceny propozycja rzado-
wa nie spetnia tego warunku.

Przewiduje ona natychmiastowe prze-
suniecie czesci sktadek do filara kapitato-
wego, zarazem Kkierujac  Srodki  z
prywatyzacji do celowego funduszu bu-
dzetowego, przeznaczonego na wspiera-
nie | filara - reprywatyzacyjnego. Takie
rozwigzanie grozi mozliwo$cig zmiany
sposobu uzycia tych $rodkéw. Znaczaca
luka w $rodkach FUS na wyptaty bieza-
cych $wiadczen nastgpi - wg naszych
prognoz - ok. 2006 r. i bedzie sie pogte-
bia¢. Oznacza to, ze przez pierwsze lata
wdrazania reformy niebezpieczenstwo nie
bedzie wyczuwalne. Moze to spowodo-
wac che¢ uzycia zgromadzonych srodkow
na inne cele, co przy statych niedoborach
budzetowych jest bardzo prawdopodob-
ne.

Skutkiem  takich  dziatlah  bytaby
pbzniejsza zapas¢ catego systemu emerytal-
no-rentowego.

Zawarta w projekcie NSZZ ,Solidar-
nos¢” koncepcja imiennych bonéw uwia-
szczeniowych na cele  emerytalne
skutecznie uchronitaby nas od takiej
ewentualnosci.

Dlatego tez akceptujac uzycie mienia
Skarbu Panstwa na przeprowadzenie refor-
my systemu emerytalno-rentowego 0 wy-
korzystaniu  wplywoéw z  prywatyzacji
odrzucamy ustawe w czesci, okreSlajacej
sposéb uzycia tych srodkow. |

Rada
Regionalna
AWS

w Biatymstoku

LISTA KANDYDATOW
DO SEJMURP
OKREG BIALYSTOK

1. J6zef Mozolewski - lat 42, przewod-
niczacy Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidar-
nos¢”, cztonek Komisji Krajowej NSZZ
»S”, przewodniczacy Rady Regionalnej
AWS w Biatymstoku, zamieszkaty w Mo#-
kach.

2. Krzysztof Jurgiel - lat 43, wyksztat-
cenie wyzsze, przedsiebiorca, prezydent
miasta Biategostoku, cztonek Naczelnej Ra-
dy Politycznej PC-AWS, zamieszkaty w
Biatymstoku.

3. Marian Blecharczyk - lat 38, inz. ele-
ktryk, wiceprezydent miasta Biategostoku,
prezes Zarzadu Regionu ZChN, radny Rady
Miejskiej, zamieszkaty w Biatymstoku.

4. Elzbieta Kaufman-Suszko - inzynier
elektronik, prezes Stowarzyszenia Rodzin
Katolickich  Archidiecezji Biatostockiej,
radna Rady Miejskiej, zamieszkata w Bia-
tymstoku.

5. Czestaw Jakubowicz - lat 50, inzy-
nier budownictwa ladowego, naczelnik
Wydziatu Gospodarki Komunalnej Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku, szef Obszaru
Biatostockiego KPN-OP, zamieszkaty w
Biatymstoku.

6. Zbigniew Dembowski - lat 41, tech-
nik uprawy roélin i hodowli zwierzat, zaste-
pca przewodniczacego Wojewddzkiej Rady
NSzz ,Solidarno$¢” Rolnikéw Indywidu-
alnych, zamieszkaty w Mocieszach, gm. Ja-
Swity.

7. Waldemar Pawtowski - lat 49, mgr
historii, dyrektor Oddziatu Wojewo6dzkiego
Katolickiego Stowarzyszenia ,,Civitas Chri-
stiana”, wiceprzewodniczacy Rady Miej-
skiej, wiceprzewodniczacy Rady
Politycznej SDP, zamieszkaty w Biatymsto-
ku.

8. Piotr Krutul - lat 37, mgr inz. mecha-
nik, burmistrz Miasta i Gminy Suchowola,
zamieszkaty w Suchowoli.

9. Tadeusz Januszewski - lat 58, mgr
ekonomii, urbanista, zastepca dyrektora
Wojewodzkiego Biura Planowania Prze-
strzennego, radny Rady Miejskiej, zamiesz-
katy w Biatymstoku.

10. Wiktor Klatkowski - lat 48, inzy-
nier budownictwa lagdowego, dyrektor Za-
rzadu Mienia Komunalnego w
Biatymstoku, radny Rady Miejskiej, zamie-
szkaty w Biatymstoku.

11. Tadeusz Wasniewski - lat 61, dr fi-
zyKki, adiunkt na Politechnice Biatostockiej,
zamieszkaty w Biatymstoku.

12. Tadeusz Nazarewicz - lat 46, mgr
wychowania fizycznego, nauczyciel, przewod-
niczacy Oddziatu ZR NSZZ ,S” w Siemiaty-
czach, cztonek Zarzadu Regionu NSZZ ,.S” w
Biatymstoku, zamieszkaty w Siemiatyczach.

13. Marian Lisowski - lat 41, technik
mechanik, pracownik ,,Stolbudu” w Sokét-
ce, byly przewodniczacy Rady Miasta, za-
stepca przewodniczacego Rady Rejonowej
AWS w Sokotce, zamieszkaty w Sokédtce.

14. Mirostaw Tolwinski - lat 52, inzy-
nier budownictwa lgdowego, pracownik
PKP, radny Rady Miejskiej w Bielsku Pod-
laskim, zamieszkaty w Bielsku Podlaskim.

LISTA KANDYDATOW
DO SENATURP
OKREG BIALYSTOK

1. Jan Chojnowski - lat 54, prawnik - ad-
wokat, przewodniczacy Rady Miejskiej w
Biatymstoku, zamieszkaty w Biatymstoku.

2. Stanistaw Marczuk - lat 62, inz. me-
chanik, emeryt, w latach 1981-91 przewodni-
czacy Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Biatymstoku oraz cztonek Komisji Krajo-
wej NSZZ ,Soliamos¢”, radny Rady Miej-
skiej, zamieszkaty w Biatymstoku.

Zarzadowi Regionu Mazowsze, Zarzadowi Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidarnos¢”
oraz wszystkim Komisjom Zaktadowym NSZZ ,,Solidarno$c¢”, cztonkom i sympatykom
Zwiazku ktorzy nie szczedzac sit i Srodkéw pospieszyli czesto z bezposrednig pomoca
powodzianom - za ludzka solidarno$¢ - Zarzad Regionu M atopolska sktada serdecz-

ne podziekowania.

Sekretarz ZR
Andrzej Koprowski



Dokonczenie ze str. 1

wiadz ,,Solidarnosci” i przybyte z pocztami
sztandarowymi delegacje zwigzkowe z wie-
lu regionéw kraju. Widoczne tez byty trans-
parenty m.in. AWS, ROP i Ligi
Republikariskiej. Grata orkiestra wojskowa,
a trzykrotng, honorowa salwe po Apelu Po-
legtych odali zotnierze z Kompanii Honoro-
wej Marynarki Wojennej.

Liste postulatbw - zadan otwiera
zapowiedz uchwalenia programu pomocy
dla rodziny, w tym ustawy o prorodzinnej
polityce podatkowej i pomocy dla matek z
matymi dzieémi. Krzaklewski zapowiedziat
tez wprowadzenie prawa ,,gwarantujgcego
rodzicom wptyw na edukacje i wychowanie
dzieci” oraz wszystkich wolnych sobot.
Dalsze postulaty dotycza m.in. zreformowa-
nia systemu ochrony zdrowia poprzez
wprowadzenie niezaleznych od budzetu
centralnego Kas Chorych i Kas Mieszka-
niowych, stanowigcych element nowego
programu budownictwa mieszkaniowego.
System emerytalno-rentowy - wedhug
Krzaklewskiego - budowany ma byé w
oparciu o fundusze tworzone w wyniku
prywatyzacji ,,najbogatszych, najwigkszych
polskich przedsiebiorstw”.

Dwa kolejne postulaty dotyczg reformy
policji i wprowadzenia skuteczniejszych
metod zwalczania korupcji i struktur mafij-
nych oraz usprawnienia funkcjonowania sa-
dow i prokuratur z ,zapewnieniem im
pieniedzy na normalng prace”. Przewodni-
czacy postuluje tez reforme systemu eduka-
cji narodowej, gwarantujacg wyréwnanie
szans startu zyciowego dla mfodziezy ze
wsi iz miast (systemy stypendiéw) oraz po-
prawe sytuacji materialnej nauczycieli. Na
liscie 21 postulatéw znalazt sie tez podno-
szony od dawna przez ,,S” postulat po-
wszechnego uwlaszczenia spoteczenstwa, z
prywatyzacjg i reprywatyzacjag wigcznie.
Marian  Krzaklewski zapowiedziat tez
wprowadzenie w zycie ,,catosciowego pla-

nu” odbudowy i rozwoju terenéw objetych
powodzig”, a w kwestiach zwiazkowych
przyjecie ,,nowoczesnego ustawodawstwa
dotyczacego zbhiorowych stosunkéw pracy i
dialogu partneréw spotecznych”. Polska
wie$ otrzyma¢ ma ustawy ,gwarantujace
rozwdj nowoczesnych, stabilnych gospo-
darstw rodzinnych” i chronigce ja przed
,.nieuczciwa konkurencjg”.

Brawami przyjeto pod gdanskim pomni-
kiem zapowiedz ograniczenia immunitetu
parlamentarzysty i obowigzku przedstawia-
nia przez kandydatéw do parlamentu i wy-
sokich urzedow parnstwowych ,,publicznych
o$wiadczen o swoim osobistym majatku”.
Zreformowana ma zosta¢ takze ustawa o
stuzbie cywilnej, aby urzednicy panstwowi
»mogli stuzy¢ wszystkim obywatelom, a nie
partiom”.

Nowelizacja ustawy o samorzagdach tery-
torialnych gwarantowa¢ ma pozostawianie
w ich dyspozycji trzykrotnie wigkszych niz
obecnie funduszy na realizacje zwigkszo-
nych zadah wiasnych, a nowa ustawa o
jawnosci zycia publicznego zapewnia¢ oby-
watelom powszechny dostep do dotycza-
cych ich akt komunistycznych stuzb
specjalnych. Niezalezne od naciskéw partii
politycznych maja by¢ publiczne radio i te-
lewizja, ,,odzwierciedlajace poglady roz-
nych ugrupowan i srodowisk spotecznych”.

Przedostatni postulat przewiduje modern-
izacje polskiej armii, wieksze jej uzawodo-
wienie i skrocenie obowiazkowej stuzby
wojskowej do 3 miesiecy oraz usprawnienie
stuzb obrony terytorialnej. Ostatni za$ - po-
prawienie Konstytucji RP ,,zgodnie z ide-
atami ,,Solidarnosci”, tak, aby mogta stuzy¢
wszystkim Polakom przez dtugie lata.

Woystapienie Krzaklewskiego poprzedzit
Apel Polegtych, do ktérego przewodnicza-
cy gdanskiego regionu ,,S” Jacek Rybicki
wezwat wszystkich, ktérzy zgineli w obro-
nie wolnosci i suwerennosci Ojczyzny oraz

godnosci polskiego robotnika: polegtych
zotnierzy z okresu 1l wojny $wiatowej, po-
mordowanych w Katyniu polskich ofice-
row, ofiary hitlerowskich i sowieckich
obozéw, rezimu stalinowskiego, poznan-
skiego Czerwca 56, marca 68, Grudnia 70,
wprowadzonego w grudniu 1981 r. stanu
wojennego w czasie ktérego zgineli m.in.
gornicy z kopalni ,,Wujek” i ks. Jerzy Po-
pietuszko.

Pod Pomnik Polegtych Stoczniowcow
przybyta tez jak co roku,, sztafeta biegnaca
»Szlakiem Solidarnosci” z Jastrzebia Zdroju
poprzez Szczecin do Gdanska.

Centralne uroczystosci rocznicowe za-
inaugurowato w Gdarisku nabozenstwo od-
prawione w bazylice $w. Brygidy przez
metropolite gdanskiego abp. Tadeusza Goc-
fowskiego, ktdry podkreslat w homilii, ze
wiasdnie tu, w Gdansku, rozpoczat sie proces
wychodzenia z systemu komunistycznego.

Opr. (ajs)

Dociera
wszedzie
| do wszystkich.

Polecamy reklame
w naszym Biuletynie.

Atrakcyjne warunki!

Apel Towarzystwa Przyjaciot Chorych ,,Hospicjum™

Uprzejmie informujemy, ze w Bia-
tymstoku w ramach Towarzystwa Przy-
jaciot Chorych dziataja Hospicjum
domowe i Hospicjum ,,Dom Opatrznosci
Bozej”. Hospicjum domowe udziela bez-
ptatnie pomocy lekarskiej i pielegniar-
skiej oraz pomaga rodzinom w
sprawowaniu opieki nad chorymi w do-
mu. Wypozycza sprzet medyczny.

W skiad zespotu 0s6b opiekujacych sie
chorymi w domu wchodzg lekarze i osoby
duchowne. Hospicjum stacjonarne ,,Dom
Opatrznosci Bozej” znajduje sie w Biatym-
stoku przy ul. Swietojanskiej 1 ¢ i zapewnia
chorym catodobowe utrzymanie, leczenie
oraz opieke pielegniarska i duchowna. Pa-
cjenci z zaawansowang chorobg nowotwo-

rowg znajdujg tu oprocz fachowej opieki
warunki zblizone do zycia w rodzinie.

Srodki materialne na utrzymanie ,,Ho-
spicjum” pochodzg gtéwnie z ofiar i daro-
wizn 0s6b indywidualnych, instytucji i
jednostek gospodarczych. ,,Dom Opatrzno-
§ci Bozej” dysponuje zaledwie piecioma
miejscami, a liczba chorych na raka nie ma-
jacych warunkéw do godnego umierania,
czesto nie majacych rodzin, jest kilkakrotnie
wieksza. Moze i my bedziemy potrzebowali
pomocy innych.

Aby ulzy¢ chorym na chorobe nowo-
tworowa, a takze zapewni¢ godne odejscie z
tego $wiata podjelismy trud budowy Domu
Opieki Hospicyjnej. Im. Jana Pawia Il przy
ul. Sobieskiego w Biatymstoku. W ubie-

glym roku wykonano wykopy, zrobiono
fundament i podpiwniczenie. Od wiosny
chcemy w jak najszybszym tempie prowa-
dzi¢ te budowe.

Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,,Ho-
spicjum” w Biatymstoku zwraca sie z
uprzejma prosha o wsparcie finansowe bu-
dowy Domu Opieki dla 0s6b z zaawanso-
wang chorobg nowotworowa.

Ofiary na budowe Hospicjum sktadac¢
mozna na konto:

Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,,Ho-
spicjum” w Biatymstoku
PKO 1 0ddz. W Biatymstoku 10201316-
387152-270-201
W imieniu Towarzystwa

Dr med. Tadeusz BOROWSKI



XV Og6lnopolska Piel-
grzymka Ludzi Pracy na Jas-
ng Gore w dniach 13 i 14
wrzesnia 1997 r.

Drodzy Siostry i Bracia!

Zhliza sie XV juz Ogolnopolska Piel-
grzymka Ludzi Pracy na Jasng Gore. Jak
wiadomo z wezesnigjszych komunikatéw,
odbedzie sie ona w dniach 13 i 14 wrzednia,
awiec tym razem w druga, a nie trzecig nie-
dziele wrzednia, jak to zwykle bywa. Przy-
$pieszylismy pielgrzymke o tydzien, bySmy
mogli bez przeszkod wzigC udziat w wybo-
rach parlamentarnych, w wydarzeniu nie-
2wykle waznym w zyciu narodu i parstwa,
ktére swoimi konsekwencjami siegnie juz
trzeciego milenium.

Pracownicza ogolnopolska pielgrzymka
na Jasng Gore ma juz swoja historie. Jej ini-
cjator Ks. Jerzy Popietuszko doskonale zda-
wat sobie sprane ze zblizajacych sie
wydarzen, ktore wymagaty specjalnej inter-
wencji Bozej i interwencji Maryi. Miesiac
po drugiej pielgrzymee Ksigdz Jerzy po-
nidst Smier¢ meczerska. To ziarno wrzuco-
ne w ziemie wydalo plon stokrotny.
Niedtugo potem Polska odzyskata petng po-
lityczng wolno$¢ i paristwowg suverennosc.
Nie zmnigjsza to jednak odpowiedzialnosci
Ludzi Pracy za losy Ojczyzny. Nowy ustrdj
polityczny i gospodarczy panfistwa przyniost
nowe problemy, ktore trzeba rozwigzywaé
W poczuciu odpowiedzialnodci, kierujac sie
sumieniem uksztattowanym w oparciu 0
chrzescijariski system wartosci.

Sprawy te podjat Ojciec Swiety w czasie
swojej tegorocznej pielgrzymki do Ojczy-
zny. W Legnicy w dniu 2 czerwca mowak:
,,Dzi$, w dobie budowania demokratyczne-
go paristwa, w dobie dynamicznego rozwo-
ju  gospodarczego  ze  szczegdlng
Wyrazistoscig odstaniajg sie wszystkie braki
zycia spolecznego w naszym kraju”. Ojciec
Swiety méwit tez o ludzkiej pracy, o pro-
blemie bezrobocia. Stwierdzit: ,,Jako chrze-
Scijanie,  ludzie  wierzacy,  musimy
uwrazliwi¢ nasze sumienia na wszelkiego
rodzaju niesprawiedliwo$é czy formy jaw-
nego lub zakamuflowanego wyzysku.”

Wszyscy uczestniczymy w zyciu Ojczy-
zny, ale nieustannie musimy sie uczy¢ zy¢
w wolnosci oraz odpowiedzialnosci za Oj-
czyzne. Taki charakter miata zawsze nasza
Jasnogdrska Pielgrzymka Ludzi Pracy. Ze
wzgledu na towarzyszacy naszemu Zyciu
dramat, wynikajacy z kleski powodziowej,
a takze ze wzgledu na wazne decyzje o cha-
rakterze politycznym, tegoroczna piel-
grzymka ma szczegolne znaczenie i dlatego
udziat w nigj unazajmy za nasz wazny obo-
wigzek.

Serdecznie zapraszam.

Abp Tadeusz Goctowski
Krajowy Duszpasterz Ludzi Pracy
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kandydat AWS do Sejmu z Biategostoku

Przewodniczagcy Zarzagdu

Biatystok NSzZz

Dziatalnos¢ spoteczno-polityczng rozpo-
czat w listopadzie 1980 roku wstepujac do
NSZz ,,Solidarmos¢” w PGKIM w Mo
kach. Utworzyt w 1981 roku Terenowg, Ko-
misje Koordynacyjng NSZZ ,,Solidarnos¢”
w tym miescie, w tym czasie zostat tez wy-
brany w skiad Zarzadu Regionu Biakystok.
W 1989 roku uczestniczyt w reaktywowa-
niu NSzzZ ,,S” w Morkach. Od 1991 roku
petni funkcje wiceprzewodniczacego Zarza-
du Regionu Biakystok NSZZ ,,Solidarno$¢”,
aod 1993 roku zostaje wybrany Przewodni-
czacym ZR. Z ragji petnienia funkcji czion-
ka Komisji Krajonej NSZZ ,,Solidarnosc”
zajmuje sie weryfikacjg akt enerdowskiej
STASI dotyczacych NSZ7 ,,S”, ktore Ko-
misja Krajowa otrzymata od instytutu pa-
stora Gaucka. Jest wspdtworcg bloku
samorzadowego biatostockiej prawicy, kté-
ry 2wyciezyl w ostatnich wyborach samo-
rzadowych w Bialyrmstoku.

- W polityce, duzg role powinny od-

grywa¢ samorzady lokalne - uweza Jozef
Mozolewski, - one bowiem najskuteczniej
wplywajg na rozwdj wiezi spotecznych i
poczucia odpowiedzialnosci za dobro
wspolne. Takze tradycje rodzinne i przy-
wigzanie do wartosci chrzescijanskich to
sg trwate fundamenty moralne, ktdrych
nie powinnismy sie wstydzic i w oparciu
0 nie budowa¢ przysztos¢ naszej Ojczy-
ny.

Nowoczesne mechanizmy  sterowania

procesami zachodzacymi w gospodarce tez
nie s3 mu obce. Kilkuletni pobyt w Stanach

Regionu
,Solidarnos$¢”

Zjednoczonych pozwolit mu na poznanie
technik marketingowych i zasad funkcjono-
wania rynku kapitatowego. Petniac funkcje
Przewodniczacego ZR przyczynit sie do za-
stosowania w wielu zalkdadach pracy prze-
ksztatcers whasnosciowych z uwzglednieniem
wlasnasei pracowniczej. Kierujac Zarzadem
Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidarnos¢”
spowodowat poprawe sytuacji majatkowej i
finansonej Zwigzku. Doprowadzit do
utworzenia przy ZR jednego z najbardziej
nowoczesnych w naszym regionie osrod-
kow szkoler komputerowych OLC. - Np.
male przedsiebiorstwa rodzinne - pod-
kresla Jozef Mozolewski - mogg z duzym
prawdopodobienistwem osiggniecia su-
kcesu prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodar-
cza. Nalezy tylko tak kierowac polityka
podatkowg panistwa, azeby inwestowaé
po prostu wrodzine. Korzysci zawsze be-
da podwojne. Polityka prorodzina pan-
stwa to nie jest utopia, lecz trwaty
element polityki gospodarczej wielu
panistw wysoko rozwinietych na ktdrych
powinnismy sie wzorowac.

Dziatalnos¢ spoteczna i polityczna zabie-
ra mu coraz Wiecej czasu, jednak zawsze
stara sig poSwiecaC wolne chwile rodzinie.
Zona Jadwiga pracuje w stuzbie zdrowia,
najstarszy syn Karol studiuje na Politechni-
ce Bialostockiej a corka Beata jest uczenni-
cg Liceum  Ogdlnoksztalcacego  w
Morikach. Ulubionym zajeciem Jozefa Mo-
zolewskiego sg Wyprawy wraz z rodzing na
grzyby oraz pitka nozna.



PROGRAM AKCJI WYBORCZEJ SOLIDARNOSC
REGION BIALYSTOK

Akcja Wyborcza Solidarno$¢, Region
Biatystok - zobowigzuje sie wobec swoich
Wyborcéw do petnej realizacji krajowego
programu wyborczego AWS. Program cat-
kowicie odpowiada potrzebom i oczekiwa-
niom mieszkancéw naszego regionu.
Uzupetniamy go o sprawy i problemy waz-
ne dla mieszkafncow Biategostoku, miast,
miasteczek i wsi Biatostocczyzny. Realiza-
cja programu bedzie zadaniem izobowigza-
niem parlamentarzystow AWS. Chcemy,
aby kazdy z wyborcéw zaangazowat sie w
jego realizacje. Oznaczac to bedzie podjecie
wszechstronnych dziatan na rzecz rozwoju
spotecznego i gospodarczego oraz skutecz-
nej walki z zap6znieniami i dazeniem do
zaspokojenia najwazniejszych potrzeb. Po-
tencjat ludnosciowy, intelektualny i facho-
wy, przemyst i rolnictwo, handel, zasoby
ekologiczne i potozenie geograficzne nasze-
go regionu to wielka szansa dla nas wszy-
stkich. tej szansy nie mozemy zmarnowac
i nie zmarnujemy!

GOSPODARKA

Gospodarka regionu powinna sprostac
krajowej i zagranicznej konkurencji. Na-
szym dazeniem bedzie zachowanie réwno-
wagi pomiedzy rozwojem spofecznym,
ekonomicznym i ekologicznym. Posiadany
potencjat gospodarczy oraz krajowe i mie-
dzynarodowe potozenie geograficzne sprzy-
jaja  rozwojowi  przede  wszystkim
przemystu rolno-spozywczego, lekkiego i
precyzyjnego. Zaleze¢ to bedzie od prawid-
fowej strategii rozwoju regionu, miast i wsi.
Uznajac za podstawe gospodarki wiasnosé
prywatng i mechanizmy rynkowe, nalezy
dokona¢ jej przeobrazen w skali regionu
przy akceptacji spoteczenstwa oraz pracow-
nikéw i pracodawcéw. Kazdy bedzie mogt
skorzysta¢ z uwlaszczenia przez udziaty w
prywatyzowanym majatku. Lokalna polity-
ka finansowa i podatkowa powinna realnie
wspiera¢ rozw6j matych i $rednich firm,
szczegblnie wspdtpracujacych z  rolnic-
twem. Budownictwo mieszkaniowe wielo i
jednorodzinne bedzie waznym czynnikiem
wzrostu gospodarczego. Poprzez rozwdj ba-
zy i infrastruktury komunikacyjnej oraz roz-
wigzania prawne bedziemy tworzy¢
warunki do ekspansji gospodarczej na rynki
wschodnie. Proponowane przedsiewziecia
przyczynig sie do wzrostu gospodarczego, a
tym samym do likwidacji bezrobocia.

ROLNICTWO

Rozwdj rolnictwa jest koniecznym wa-
runkiem pomys$Inosci regionu. Kazde go-
spodarstwo, bez wzgledu na forme i
wielko$¢, powinno mieé¢ szanse rozwoju.
Bedziemy popiera¢ tworzenie zaplecza

technicznego i socjalnego. Produkcja rolna
winna stanowi¢ wazne zrodto dochodu dla
wszystkich, ktorzy chcg pracowac w rolnic-
twie iw przetworstwie rolno-spozywczym.
W tym celu stworzymy system preferencyj-
nych kredytow i zwolnierr podatkowych.
Tworzgc infrastrukture bedziemy przycia-
gac kapitat. Wspiera¢ bedziemy powigzania
producentéw rolnych z firmami handlowy-
mi i przetworczymi. Utatwiony bedzie zbyt
ptodéw. Powstanie hurtowy rynek rolny i
gietda rolna. Panstwo bedzie skupowaé
nadwyzki, stabilizujgc tym samym ceny i
gwarantujgc optacalno$¢ produkcji rolni-
czej. Powstang nowe miejsca pracy nawsi i
w miasteczkach. Powotamy do zycia mie-
dzygminne centra wielofunkcyjnego roz-
woju wsi, ktdre zapewnig sprawng obstuge
doradcza, prawng, oSwiatowg i bankowa.
Bedziemy wspiera¢ programy celowe roz-
wigzywania probleméw wsi. Miodziez
wiejska bedzie miata rowne szanse dzieki
podwyzszeniu poziomu o$wiaty, kultury i
poprawie warunkéw materialnych zycia na
wsi. Bedziemy $cisle wspotpracowaé z
organizacjami i samorzadem rolniczym: nic
0 wsi bez wsi.

BUDOWNICTWO
MIESZKANIOWE

Kazda rodzina ma prawo do wiasnego
mieszkania. Realizacja tej zasady jest jed-
nym z najwazniejszych obowigzkéw pan-
stwa. Doswiadczenia biatostockie
dowodzg, ze budownictwo mieszkaniowe
najbardziej skutecznie realizujg samorzady.
Bedziemy popiera¢ wszelkie formy budow-
nictwa, tak aby kazda rodzina, niezaleznie
od dochoddéw, mogta uzyska¢ mieszkanie.
Szanse na realizacje tego widzimy m.in. w
Towarzystwach Budownictwa Spoteczne-
go. Przeciwdziata¢ bedziemy negatywnym
zjawiskom, jak np. zawyzaniu kosztéw bu-
dowy i eksploatacji w spétdzielniach miesz-
kaniowych. Prowadzi¢ bedziemy polityke
wspierajaca budownictwo poprzez finanso-
wanie infrastruktury, kredyty i zwolnienia
podatkowe. Rozwdj budownictwa mieszka-
niowego jest szansg dla regionu biatostoc-
kiego - produkcja materiatow budowlanych
i wykonawstwo sg waznymi Zrédtami do-
chodéw oraz znaczacej liczby miejsc pracy.

EDUKACJA | NAUKA

Edukacja i nauka decydujg o przyszto-
§ci narodu i panstwa. Rozwdj Biatostoc-
czyzny  wymaga, by  szkolnictwo
podstawowe i $rednie, zawodowe i 0golno-
ksztalcace byty na wysokim poziomie, za-
pewniajacym miodziezy uzyskanie
zatrudnienia i mozliwo$¢ kontynuacji nauki
na studiach wyzszych. Osiggniemy to roz-

wijajac baze materialng szkolnictwa w ca-
tym regionie i dbajac o wiasciwy dobor
programoOw nauczania oraz wysoko kwalifi-
kowang kadre nauczycielska. Na te cele nie
moze zabrakna¢ $rodkow. Sita paristwa za-
lezy bowiem od starannej edukacji.

Biatystok jest jedynym osrodkiem akade-
mickim w makroregionie. Osrodek ten jed-
nak wciaz nie nadaza za potrzebami i
oczekiwaniami spotecznymi. Nalezy rozwi-
ja¢ oraz wzmacnia¢ samodzielny uniwersy-
tet i stworzy¢ jego baze materialng na miare
XXI wieku. Dobra kondycja naukowa i dy-
daktyczna Akademii Medycznej ma istotne
znaczenie dla zdrowia wszystkich miesz-
kancoéw makroregionu. Bedziemy doktadali
staran, aby mogta rozwija¢ sie jej baza kli-
niczna. Politechnika Biatostocka winna
ksztatci¢ inzynieréw, ktérzy znajda prace w
rozwijajacej sie gospodarce regionu. Pro-
mujac makroregion bedziemy wskazywac
na potencjat naukowy uczelni. Bedziemy
sprzyja¢ rozwojowi szkolnictwa artystycz-
nego. W szkolnictwie niepublicznym upa-
trujemy wazny czynnik zaspokajania
potrzeb edukacyjnych. W dalszej perspe-
ktywie zamierzamy doprowadzi¢ do po-
wstania wyzszych szkdt zawodowych.

OCHRONA ZDROWIA

Zdrowie obywateli jest dobrem catego
narodu. Problemowi zdrowia AWS po-
Swigca szczegblng uwage. Wprowadzimy
system ubezpieczer zdrowotnych zgodnie z
projektem NSZZ ,.Solidarno$¢”. Spetni on
oczekiwania spoteczenstwa i da petng saty-
sfakcje pracownikom ochrony zdrowia. Po-
wstanie Regionalna Kasa Chorych - Twdj
ubezpieczyciel. Bedzie ona samorzadna i
niezalezna. Kazdy ubezpieczony bedzie
miat wptyw na funkcjonowanie Kasy Cho-
rych. Ubezpieczenie bedzie powszechne i
obowiagzkowe. Skiadka ubezpieczeniowa
bedzie czescig ptaconego przez obywateli
podatku dochodowego i nie wptynie ujem-
nie na dochody osobiste. Umowa ubezpie-
czeniowa znacznie rozszerzy dostep do
szpitali i klinik wszystkim, niezaleznie od
miejsca ich zamieszkania. Zagwarantowany
bedzie wolny wybor lekarza i szpitala. W
naszym regionie zachowana zostanie stru-
ktura bazy szpitalnej. Uwzglednimy konie-
czno$¢ rozwoju specjalistycznego
lecznictwa szpitalnego:  kardiochirurgii,
transplantologii, onkologii oraz opieki nad
przewlekle chorymi. Wykorzystamy walory
ekologiczne dla stworzenia bazy sanatoryj-
nej (np. w Supraslu). W lecznictwie podsta-
wowym bedziemy rozwija¢ idee lekarza
rodzinnego i lekarzy pierwszego kontaktu.
Jestesmy i bedziemy za kontynuacja oraz
rozwojem regionalnych programéw zdro-



wotnych: kardiologicznego, walki z choro-
bami nowotworowymi, opieki nad matkg i
dzieckiem. Stabilne i samorzadne Kasy
Chorych wptyna na poprawe warunkéw le-
czenia, pozwolg zwiekszy¢ wynagrodzenia
lekarzy, pielegniarek i pozostatych pracow-
nikéw. Zostanie potozony kres nieformal-
nym optatom za ustugi medyczne.
Wadrazanie postepu nauk medycznych mo-
zliwe bedzie poprzez rozwéj Akademii Me-
dycznej, ktorej udzielimy wszechstronnego
wsparcia. Bedziemy popiera¢ wszelkie inne
formy podnoszenia kwalifikacji stuzby
zdrowia.

BEZROBOCIE

Cztowiek ma prawo do pracy. W bez-
robociu dostrzegamy zrédio wielu ludz-
kich probleméw i patologii spotecznej.
Bedziemy solidami z bezrobotnymi po-
dejmujac réznego rodzaju inicjatywy, aby
zapewni¢ prace wszystkim. Jest to mozli-
we. Bedziemy wspiera¢ lokalne inicjaty-
wy gospodarcze, w szczegdlnosci w
produkcji materiatbw budowlanych, bu-
downictwie mieszkaniowym i drogowym,
przetworstwie rolno-spozywczym. Pro-
mujac region przyciggniemy kapitat w ce-
lu rozwoju przemystu lekkiego i
precyzyjnego. Bedziemy wspiera¢ zacho-
wanie sity ekonomicznej zrestruktury-
zowanych przedsiebiorstw oraz udziela¢
pomocy tym, ktére znajdg sie w ciezkiej
sytuacji. Musi by¢ wykorzystany poten-
cjat matych miasteczek i wsi, aby ludzie
tam mieszkajacy mieli prace, temu celowi
moze stuzy¢ Fundusz Poreczen Kredyto-
wych oferowanych przez Fundacje Roz-
woju  Wojewddztwa  Biatostockiego,
upowszechnienie szkolnictwa wyzszego i
zawodowego jest wazng formg zapewnie-
nia pracy mtodym ludziom i przygotowa-
nia kadr dla nowoczesnej gospodarki.

SAMORZAD

Samorzad terytorialny jest trwatym i
pozytywnie ocenianym sposobem reali-
zacji zasad demokracji oraz zasady po-
mocniczoéci panstwa. Gmina jest
podstawg samorzadu. Niezbedny jest tak-
ze jego drugi stopien, ktory umozliwi
prowadzenie statej oraz skutecznej regio-
nalnej polityki spotecznej i gospodarczej.
Aktualny podziat kompetencji i finansow
publicznych nie pozwala na realizacje
wszystkich zadan samorzadowych. Pan-
stwo polskie jest zbyt scentralizowane, a
przepisy prawne powoduja chaos kompe-
tencyjny i marnotrawstwo $rodkéw publi-
cznych.  Pogtebienie  samorzadnosci
zaowocuje réwnomiernym rozwojem re-
gionu. Bedzie przyczynia¢ sie do awansu
poszczegblnych miast Biatostocczyzny,
m.in. Bielska Podlaskiego, Siemiatycz,
tap, Moniek, Sokotki, Hajnowki i Dabro-
wy Biatostockiej. Wptynie to pozytywnie
na rozwoj wsi.

BEZPIECZENSTWO

Panstwo musi zapewni¢ swoim obywa-
telom  bezpieczenstwo.  Wzmocnimy
uprawnienia wymiaru sprawiedliwosci i
usprawnimy jego dziatanie. Utatwimy oby-
watelowi dostep do sprawnego i szybko
dziatajacego  wymiaru  sprawiedliwosci.
Utworzymy sady i prokuratury w Siemiaty-
czach i w Hajnéwce. Powstang komendy
rejonowe policji w tapach, Morkach, Da-
browie Biatostockiej i Siemiatyczach. Be-
dziemy wspiera¢ opinie publiczng i $rodki
przekazu w pietnowaniu patologii, korupcji
i bezprawia. Wzmocnienie urzedéw cel-
nych, policji i strazy granicznej uszczelni
granice panstwowa, uniemozliwi przemyt i
naruszanie prawa przez obcokrajowcow.

Walka ze zorganizowang przestepczoscia
bedzie prowadzona skutecznie. Bedziemy
inicjowali i popierali wszelkie dziatania
zmierzajace do likwidacji patologii spotecz-
nych. Bedziemy przeciwdziata¢ demorali-
zacji dzieci i miodziezy. Wychowanie w
rodzinie i w szkole jest najskuteczniej-
szym sposobem zapobiegania przeste-
pczosci nieletnich.

OCHRONA SRODOWISKA

Srodowisko naturalne jest dobrem po-
wszechnym. Mamy obowigzek zachowania
go dla przysztych pokolen. Bedziemy kiero-
wac sig zasadg zrdwnowazonego rozwoju,
realizowa¢ programy regionalne, jak np. po-
szanowania energii, utylizacji odpadéw,
chroni¢ zasoby naturalne puszczy Biatowie-
skiej, Puszczy Knyszynskiej, dolin Bugu,
Narwi i Biebrzy. Bedziemy promowaé roz-
woj przemystu ekologicznego i turystyki.

KULTURA

Kultura jest podstawowym wyznaczni-
kiem tozsamosci narodowej. Obok o$wia-
ty ksztattuje obraz nowoczesnego Polaka,
ktéry musi sprosta¢ wyzwaniom wspoétczes-
nej cywilizacji. WYmaga ona mecenatu
prywatnego i spotecznego. Bogactwo kultu-
rowe naszego regionu jest waznym czynni-
kiem awansu spotecznego i gospodarczego.
Bedziemy popiera¢ funkcjonowanie profe-
sjonalnych instytucji kulturalnych: filhar-
monii, teatrow, muzedw, galerii. Miasta i
wsie regionu nie moga by¢ pustynig kultu-
ralng. Bedziemy wspierac lokalne inicjaty-
wy. udzielimy pomocy szkolnictwu
artystycznemu réznych szczebli. Otoczymy
opiekg miejsca pamieci narodowej. Bedzie-
my wspieraé rekonstrukcje i renowacje
obiektéw zabytkowych.

SRODKI SPOLECZNEGO
PRZEKAZU

Doceniajac znaczenie srodkéw przeka-
zu bedziemy wspierac ich rozwdj. Popie-
ra¢ bedziemy wolno$¢ i niezalezno$¢
upowszechniania informacji. Specjalng tro-
skg otoczymy regionalny osrodek telewizyj-
ny, ktoérego prawidtowe funkcjonowanie

wymaga pozyskania kadr i stworzenia so-
lidnej bazy materialnej. Nie zapomnimy tez
0 stworzeniu warunkéw do nieskrepowane-
go rozwoju radia publicznego publicznego
oraz pozapublicznych rozgtosni lokalnych.
Bedziemy dazy¢ do zwigkszenia zasiegu
tych rozgtosni, majac na uwadze pozostaja-
cych w zwiazku z kultura polskg mieszkan-
cow Biatorusi i Litwy. Znaczng uwage
poswiecimy prasie regionalnej i lokalnej.
Bedziemy wspiera¢ rozwoéj bazy Internetu,
dostrzegajac w nim najnowocze$niejszy
$rodek rozpowszechniania informacji glo-
balnej, szczeg6lnie naukowej, gospodarczej
1kulturalnej.

BIALOSTOCCZYZNA
JAKO REGION
WIELOKULTUROWY

Mamy $wiadomo$é, ze znajdujemy
sie na wschodnich krancach Unii Euro-
pejskiej i Paktu Péinocnoatlantykiego.
Chcemy, by nasza wschodnia granica nie
dzielifa ludzi i nie odgradzata od drogich
naszemu sercu dawnych kreséw Rzeczpo-
spolitej i zyjacych tam naszych rodakéw.
Chcemy, by byta granicg otwartg na réz-
noraka wspodtprace. Rozwijajac wartosci
narodowe i kontynuujac katolicky trady-
cje, bedziemy czerpa¢ z tego, co warto-
Sciowe w wielokulturowym dorobku
naszego regionu. Mniejszosci etniczne i
religijne dzieki ,,Solidarnosci” zyskaty
petnie praw, jakga cieszg sie mniejszosci w
panstwach demokratycznych. Bedziemy
wierni tej tradycji.

PROBLEMY SOCJALNE

Zgodnie z zasadg solidarnosci panstwo
winno wspomaga¢ rozwigzywanie pro-
blemdw spotecznych.

Miodzi ludzie majg prawo oczekiwaé
wszechstronnej pomocy w przygotowaniu
ich do zycia poprzez uzyskanie wiasciwego
wychowania i wyksztatcenia. Start w zycie
nie moze rozpoczyna¢ sie od zasitku dla
bezrobotnych i braku mieszkania. Studenci
i uczniowie maja prawo oczekiwa¢ pomocy
stypendialnej, umozliwiajacej pokrycie ko-
sztow nauki i utrzymania. Wyksztatcenie
musi by¢ dostepne dla mtodziezy ze wsi i
miasteczek z catego naszego regionu.

Bedziemy solidami z ludZzmi starszymi,
chorymi, kombatantami, rencistami i eme-
rytami. Rozwigzanie ich probleméw to god-
ne renty i emerytury, a takze odpowiednie
warunki mieszkaniowe. Bedziemy wspiera¢
wszelkie inicjatywy, jak np. dzienne domy
pomocy spotecznej i hospicja, bedziemy
wspotpracowaé tez z pozarzadowymi orga-
nizacjami charytatywnymi.

Statg naszg troskg beda problemy os6b
niepetnosprawnych. Bedziemy tworzyli wa-
runki do ich petnego uczestnictwa w zyciu

spotecznym i zawodowym.
Cigg dalszy na str. 8
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SPORT, TURYSTYKA

Sport i turystyka to wazne dziedziny
rekreacji i rozrywki dla wszystkich,
szczegoOlnie dla ludzi miodych. Otoczymy
opieka kluby sportowe. Chcemy, aby biato-
stocki sport odgrywat znaczacg role w kra-
ju, a sportowcy odnosili miedzynarodowe
sukcesy. Bedziemy rozwija¢ infrastrukture
dla coraz szerszego uprawiania sportu i ko-
rzystania z rekreacji, udzielajagc poparcia
inicjatywom lokalnym. Mozliwosci ku te-
mu istniejg w catym regionie, mamy dobre
warunki do rozwoju turystyki. Muszg by¢
one wykorzystane.

Podziekowania
Za pomoc

Zwracamy sie z goragcymi podziekowa-
niami dla Zarzadu Biatostockiej Solidar-
nosci za zorganizowanie wypoczynku
dzieciom z Nysy. Dzieki temu moglismy
z dala od atmosfery i probleméw powodzi
cieszy¢ sie storicem i czysta wodg. Na
szczegblne podkreslenie zastuguje wspa-
niata organizacja, zyczliwe przyjecie nas
»,powodzian” oraz dbato$¢ o uatrakcyjnie-
nie i umilenie nam pobytu w Biatymsto-
ku. W pamieci pozostana wrazenia z
Puszczy Biatowieskiej, uroczego Tykoci-
na, Wasilkowa, ze ,Swieta Woda”, cerk-
wie oraz rejs statkiem po Kanale
Augustowskim.

] wspaniatych wakacjach,
przez kilka lat bedg przypomina¢ dzie-
ciom plecaki ktére otrzymaty wraz z wy-
posazeniem. Byly one dla nas ogromng
niespodzianka i sprawity wielkg radosc.
Gdyby nie Wasza akcja dzieci te, ze
wzgledéw finansowych, nie mogly ucze-
stniczy¢ w wakacyjnym wypoczynku. Sa
sytuacje kiedy brakuje stow. Nie jesteSmy
w stanie wszystkiego przekazac na papie-
rze, radosci dzieci i rodzicow, telefonéw
petnych wdziecznosci i podziekowan za
okazane serce. Chcac podkre$li¢ ofiarng
pomoc Zarzadu Regionu Biatystok NSZZ
»Solidarno$¢” dla powodzian zamierzamy
zamiesci¢ podzigkowania w prasie lokal-
nej.

Jeszcze raz dziekujemy.

Parafia Matki Bozej Bolesnej
w Nysie

Ks. Jan Pitek SVD

Proboszcz

Wychowawczynie z kolonii
z Nysy

Anna Jackow

Renata Domagata-Harmata

jeszcze

POLITYKA
MIEDZYNARODOWA

Biatostocczyzna jako region przygra-
niczny zainteresowania jest rozwojem
wspdtpracy gospodarczej z sasiadami.
Bedziemy ja popiera¢, tworzac wasciwg ku
temu baze materialng, administracyjng i le-
gislacyjng. Kontakty kulturalne i sportowe
bedg stuzyé wzajemnemu wzbogaceniu sie
i porozumieniu miedzy ludzmi.

polska granica wschodnia musi by¢ bez-
pieczna. Nie moze by¢ otwarta dla przeste-
pcow. Stuzy¢ temu bedzie dbatos¢ o
kwalifikacje i skutecznos¢ uczciwych stuzb
granicznych.

,,Jedni drugich
brzemiona noscie”

Kataklizm jaki nawiedzit potudniowg
czes$¢ Polski, zaskoczyt wszystkich, zasko-
czyt szczeg6lnie ludzi tam mieszkajacych.
Po raz kolejny doswiadczyliSmy braku
odpowiedzialnoéci Rzadu RP za losy oby-
wateli mieszkajacych w naszej ojczyznie.
Trudno sie wiasciwie temu dziwi¢, na co
dzien przeciez mozemy obserwowaé poczy-
nania przedstawicieli wiadzy, ktérym liczy
sie wiasny interes a nie los innego cztowie-
ka. Taka sytuacje mozna zmieni¢ tylko i
wytgcznie zmiang podejscia rzadzacych do
probleméw ludzkich. Wiadza to przeciez
stuzba drugiemu cztowiekowi.

Jednakze postawa wiekszosci Polakoéw w
tych trudnych chwilach dowiodta, iz los lu-
dzi pokrzywdzonych nie jest nam obojetny.
Solidarna pomoc okazata sie wielokrotnie
skuteczniejsza od pustych deklaracji wia-
dzy.

Miedzy innymi NSZZ ,Solidarnos¢”
wigczyla sie aktywnie w organizowanie po-

mocy powodzianom. Zarzad Regionu Bia-
tystok NSZZ ,,S” do dnia dzisiejszego ze-
brat érodki pieniezne w  wysokosci
113,873,84 zk, jak rowniez inne $rodki rze-
czowe 0 duzej wartosci.

Jeste$my dumni z postawy mieszkancow
naszego regionu, dzieki tej pomocy dla wie-
lu 0s6b pokrzywdzonych przez los przynie-
$lisSmy oczekiwang pomoc.

Serdecznie dziekujemy, kazdemu z osob-
na w imieniu wasnym jak réwniez w imie-
niu tych wszystkich, ktoérzy dzieki nam
otrzymali pomoc. Jednoczesnie informuje-
my, iz nadal prowadzimy akcje pomocy po-
wodzianom i zachecamy do dalszego jej
udzielania.

Jozef Mozolewski
Przewodniczacy ZR Biatystok
NSZZ ,,Solidarnos¢”

Biatystok dn, 4.09.1997 r.

Wydawnictwa zwigzkowe

Kontynuujac publikacje dotyczace zmian
w prawie pracy Fundacja Gospodarcza
NSZZ ,,Solidarno$¢” wydata ,,Przepisy wy-
konawcze do Kodeksu pracy z komenta-
rzem - Cze$¢ 1I” opracowane przez Marcina
Zielenieckiego. W zbiorze zostaty umiesz-
czone nowe akty wykonawcze wydane po 5
sierpnia 1996 r. oraz przepisy wykonawcze
wydane przed 2 czerwca 1996 r. a utrzyma-
ne w mocy przez ustawe nowelizacyjng z 2
lutego 1996 r.

Wiekszosé¢ aktéw wykonawczych zostata
zaopatrzona w komentarz wyjasniajacy

istote przeprowadzonych zmian legislacyj-
nych.

Zamieszczony na koncu opracowania
wykaz obowigzujacych aktéw wykonaw-
czych do kodeksu pracy powinien ukatwic
stosowanie przepisdbw wykonawczych po-
chodzacych z okresdw przed i po rekodyfi-
kacji.

Ponadto w przygotowaniu jest wydanie
drugie zaktualizowane ,,Kodeksu pracy z
komentarzem” pod redakcjg prof. dr hab.
Urszuli Jackowiak, ktére ukaze sie w sierp-
niu br. ]



Tygodnik AWS

Z zadowoleniem chciatem podzieli¢ sie
z Wami informacja o pojawieniu sie na
rynku prasowym nowego pisma Akcji
Wyborczej ,,Solidarnos$¢”, ktdrym jest
,»Tygodnik AWS” wychodzacy nie tylko
w atrakcyjnej, kolorowej szacie graficz-
nej, ale zawierajacy wiele interesujgcych
artykutéw. Czasopismo to traktujemy,
jako wazny element przekazu wiasci-
wych i rzetelnych informacji zwigzanych
z prowadzong przez Akcje Wyborcza So-
lidarno$¢ kampania wyborcza.

Biorgc pod uwage fakt, iz najwyzsza
wiadza Zwigzku, jakim jest Krajowy Zjazd
Delegatéw podjeta decyzje o aktywnym
uczestnictwie NSZZ ,Solidarno$¢” w zbli-

zajacych sie wyborach parlamentarnych zo-
bowigzujac tym samym kazdg strukture na-
szego Zwigzku do dziatan w tym kierunku,
zwracam sie do Was z proshg o rozpro-
pagowanie w waszym $rodowisku tego cza-
sopisma. Zwigzek ani tez AWS nie jest w
stanie ze wzgledéw finansowych prowadzic¢
odpowiedniej reklamy w $rodkach maso-
wego przekazu, pozwalajgcej na uzyskanie
sprzedazy tego tygodnika na poziomie za-
pewniajagcym mu przetrwanie poczatkowe-
go okresu. W tej sytuacji los Tygodnika
AWS lezy w rekach dziataczy Komisji Za-
ktadowych i od ich zaangazowania bedzie
zalezato, czy ,,Tygodnik AWS” pokona
trudnosci finansowe i bedzie mégt ukazy-

waé sie sie conajmniej do wrze$niowych
wyboréw. Dlatego tez chciatbym goraco
zaapelowac do Was o jak najszybsze zapre-
numerowanie w miare swych mozliwosci
pewnej liczby egzemplarzy tego czasopis-
ma. Cena jednego egzemplarza wynosi 2 zt,
ale istnieje przy zakupie wigkszej ich liczby
mozliwo$¢ uzyskania pewnej bonifikaty, co
mozna ustali¢ na drodze bezpo$redniego
kontaktu z redakcja.

Zataczam adres Redakcji  Tygodnika
AWS majac nadzieje, ze moj apel spotka
sie u Was z pozytywnym odzewem.

Marian Krzaklewski

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 7 lutego 1983 r.

w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych
w szczegoblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze.(1)

Na podstawie art. 55 ustawy z dnia
14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich ro-
dzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267) zarzadza
sie, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogolne.

§1.1. Rozporzadzenie stosuje sie do
pracownikéw wykonujacych prace w
szczegolnych warunkach lub w szczegdl-
nym charakterze, wymienione w § 4-15
rozporzadzenia oraz w wykazach stano-
wigcych zalgcznik do rozporzadzenia,
zwanych dalej ,wykazami”.

2. (2) Wiasciwi ministrowie, Kierow-
nicy urzedéw centralnych oraz centralne
zwiagzki spdétdzielcze w porozumieniu z
Ministrem Pracy, Pac i Spraw Socjal-
nych ustalaja w podlegtych i nadzorowa-
nych zaktadach pracy stanowiska pracy,
na ktorych sg wykonywane prace w
szczeg6lnych warunkach, wymienione w
wykazach A i B.

3. (3) Wykazy stanowisk, o ktdrych
mowa w ust. 2, stosuje sie takze w jedno-
stkach organizacyjnych:

(Dz. U. z dnia 18 lutego 1983 r.)

1) ktére powstaty w drodze prze-
ksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowe-
go w inne przedsiebiorstwo, w
przedsiebiorstwa, w spotke lub w spotki,

2) ktore zostaty przekazane organom
samorzadu terytorialnego,

3) dla ktoérych uprawnienia i obo-
wiazki organu zatozycielskiego przejeli
wojewodowie lub inne organy panstwo-
we.

4.
od dnia wprowadzenia zmian, o ktérych
mowa w tym przepisie.

§ 2.1. (5) Okresami pracy uzasadnia-
jacymi prawo do Swiadczen na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu sg okresy,
w ktérych praca w szczeg6lnych warun-
kach lub w szczegdlnym charakterze jest
wykonywana stale i w petnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym na danym
stanowisku pracy.

2. (6) Okresy pracy, o ktorych mowa

w ust. 1, stwierdza zaktad pracy, na pod-
stawie posiadanej dokumentacji, w $wia-
dectwie wykonywania prac w
szczegolnych warunkach, wystawionym
wedtug wzoru stanowiacego zatgcznik do

przepisow wydanych na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia, lub w Swiadectwie
pracy.

Rozdziat 2

Wiek emerytalny.

8§ 3. Za okres zatrudnienia wymagany
do uzyskania emerytury, zwany dalej
~wymaganym okresem zatrudnienia”,
uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla ko-

(4) Przepis ust. 3 ma zastosowanie et j 75 |at dla mezczyzn, liczony tgcznie

z okresami réwnorzednymi i zaliczalny-
mi do okreséw zatrudnienia.

§ 4. 1. Pracownik, ktéry wykonywat
prace w szczegblnych warunkach, wy-
mienione w wykazie A, nabywa prawo
do emerytury, jezeli spetnia tgcznie na-
stepujace warunki:

1) osiagnat wiek emerytalny wyno-
szacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn,

2) (7) (skreslony),

3) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy w szcze-
gélnych warunkach.

2. (8) (skreslony).
Cigg dalszy na str. 10
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2)  mawymagany okres zatrudnienia,

3. Do okresow zatrudnienia w szcze-W tym co najmniej 15 lat pracy wymie-

g6lnych warunkach, o ktérych mowa w
ust. 1, zalicza sie takze okresy pracy gor-
niczej w rozumieniu przepiséw o zaopa-
trzeniu emerytalnym gérnikéw i ich
rodzin oraz okresy zatrudnienia na kolei
W rozumieniu przepiséw o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikdw kolejowych i
ich rodzin, a takze okresy pracy lub stuz-
by, o ktérych mowa w § 5-10.

§ 5. 1 Pracownik, kt6ry na statkach
zeglugi powietrznej wykonywat prace w
szczeg6lnych warunkach, wymienione w
dziale |1 wykazu B, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spetnia tacznie nastepu-
jace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy:
a) 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn albo

b) 50 lat dla kobiet i 55 lat dla mez-
czyzn, jezeli komisja lotniczo-lekarska
wydata orzeczenie o niezdolnosci do wy-
konywania czynnosci cztonka personelu
latajacego,

2) wiek emerytalny osiggnat w czasie
wykonywania prac wymienionych w
dziale | wykazu B lub w czasie zatrudnie-
nia, do ktdrego zostat skierowany po
zwolnieniu z pracy na statkach Zeglugi
powietrznej,

3) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy na stat-
kach Zeglugi powietrznej, wymienionej
w dziale | wykazu B.

2. Warunek okreslony w ust. 1 pkt

nie jest wymagany, jezeli pracownik z
powodu inwalidztwa zostat zwolniony z
pracy na statkach zeglugi powietrznej lub
Z pracy, do ktérej zostat skierowany po
zwolnieniu z pracy na statkach zeglugi
powietrznej, wymienionej w ust. 1 orze-
czenia

§ 6. Pracownik, ktory w morskich
portach handlowych oraz przedsiebior-
stwach pomocniczych dziatajacych na
rzecz tych portow, zwanych dalej ,,porta-
mi  morskimi”, wykonywat prace w
szczegdlnych warunkach, wymienione w
dziale 1l wykazu B, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spetnia facznie nastepu-
jace warunki:

nionej w dziale 11 wykazu B.

§ 7. Pracownik, ktéry wykonywat w
hutnictwie prace w szczegdlnych warun-
kach, wymienione w dziale 11l wykazu B,
nabywa prawo do emerytury, jezeli spet-
nia facznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy:

a) 59 lat w okresie od dnia 1 stycznia
1983,

58 lat w okresie od dnia 1 stycznia
1984r.,

57 lat w okresie od dnia 1 stycznia
19851,

56 lat w okresie od dnia 1 stycznia
1986,

55 lat w okresie od dnia 1 stycznia
1987 r. albo

b) 55 lat w okresie od dnia 1 stycznia
1983 r., jezeli komisja lekarska do spraw
inwalidztwa i zatrudnienia orzekla trwatg
jego niezdolnos¢ do wykonywania prac
wymienionych w dziale 11l wykazu B,

2) wiek emerytalny osiggnat w czasie
wykonywania prac wymienionych w
dziale 11l wykazu B lub w okresie zatrud-
nienia, do ktorego skierowany zostat sto-
sownie do zalecenia lekarza,

3) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy wymie-
nionej w dziale 11l wykazu B.

§ 8. 1 Pracownik ktdry wykonywat
prace w szczegdlnych warunkach, wy-
mienione w dziale IV wykazu B, nabywa

2prawo do emerytury, jezeli spetnia tacz-
nie nastepujace warunki:

1) (9) osiagnat wiek emerytalny wy-
noszacy: 50 lat dla kobiet i 55 lat dla
mezczyzn,

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 10 lat wykonywat
prace wymienione w dziale IV wykazu
B.

2. (10) (skreslony).

8 8a. (11) Pracownik, ktéry wykony-
wal prace w szczegdlnych warunkach,
wymienione w wykazie B dziale 1V poz.
819, nabywa prawo do emerytury, jezeli
spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 50 lat -
kobieta i 55 lat mezczyzna - wczasie za-
trudnienia lub w ciggu 5 lat od ustania za-

1 osiggnat wiek emerytalny wyno-trudnienia,

szacy: 55 lat w czasie wykonywania tych
prac lub zatrudnienia, do ktorego zostat
skierowany stosownie do zalecenia leka-
rza,

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 20 lat przy pracach
wymienionych w wykazie B dziale 1V
poz. 8 9.

8 9. 1 Funkcjonariusz pozarnictwa
nabywa prawo do emerytury, jezeli spel-
nia facznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy:.
a) 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn albo

b) 50 lat dla kobiet i 55 lat dla mez-
czyzn, jezeli komisja lekarska do spraw
inwalidztwa i zatrudnienia orzekta trwatg
jego niezdolnosé do petnienia stuzby w
jednostkach ochrony przeciwpozarowej,

2) wiek emerytalny osiggnat w czasie
petnienia stuzby albo w czasie zatrudnie-
nia wykonywanego po zwolnieniu z tej
stuzby,

3) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat stuzby wjedno-
stkach ochrony przeciwpozarowej przy
wykonywaniu czynnosci o charakterze
operacyjno-technicznym.

2. Warunek okreslony w ust. 1 pkt 2

nie jest wymagany, jezeli funkcjonariusz
pozarnictwa zostat zwolniony ze stuzby
lub z pracy, ktorg wykonywat po zwol-
nieniu ze stuzby w jednostkach ochrony
przeciwpozarowej, z powodu inwalidz-
twa.

§ 10. 1 Zotnierz zawodowy oraz fun-
kcjonariusz Milicji Obywatelskiej, orga-
ndéw bezpieczerstwa publicznego i
Stuzby Wieziennej, zwolniony ze stuzby,
nabywa prawo do emerytury, jezeli spet-
nia tacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn w czasie stuzby wojskowej, w
Milicji Obywatelskiej, w organach bez-
pieczenstwa publicznego, stuzby wie-
ziennej badz w czasie zatrudnienia
wykonywanego po zwolnieniu z tej stuz-
by, badZ w ciggu 5 lat po zwolnieniu ze
stuzby lub ustaniu zatrudnienia,

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat tej stuzby.

2. Przepis § 4 ust. 2 stosuje sie odpo-

wiednio.

8 11. Funkcjonariusz celny nabywa
prawo do emerytury, jezeli spetnia tgcz-
nie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn w czasie zatrudnienia w organach
administracji celnej,

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy w orga-
nach administracji celnej.

§ 12. 1 Pracownik wykonujacy dzia-
falnos¢ twdrczg lub artystyczng w rozu-
mieniu  przepisbw 0  zaopatrzeniu

Ciag dalszy na str. 11
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emerytalnym twdrcow i ich rodzin naby-
wa prawo do emerytury, jezeli spetnia ta-
cznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy dla:

a) tancerza, akrobaty, gimnastyka,
ekwilibrysty, kaskadera - 40 lat dla ko-
biet i45 lat dla mezczyzn,

b) solisty wokalisty, muzyka grajace-
go na instrumentach detych, tresera zwie-
rzat drapieznych - 45 lat dla kobiet i 50
lat dla mezczyzn,

c) artysty choru, zonglera, komika
cyrkowego, aktora teatru lalek - 50 lat
dla kobiet i 55 lat dla mezczyzn,

d) aktorki, dyrygentki - 55 lat,

€) muzyka grajacego na instrumen-
tach smyczkowych, perkusyjnych oraz
klawiszowych, operatora obrazu filmo-
wego, fotografika - 55 lat dla kobiet i 60
lat dla mezczyzn,

2) wiek emerytalny osiggnat w czasie
zatrudnienia lub w ciggu 5 lat od ustania
zatrudnienia,

3) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat dziatalnosci
tworczej lub artystycznej.

art. 1 pkt 1-7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
1982 r. Nr 3, poz. 19, Nr 25, poz. 287, Nr
31, poz. 214 iz 1983 r. Nr 5, poz. 33),
okreslong w tej ustawie jako praca zali-
czona do | kategorii zatrudnienia, naby-
wa prawo do emerytury na zasadach
okreslonych w § 4 i jest uwazany za
wykonujacego prace w szczegolnym cha-
rakterze.

Rozdziat 3(12)(skreslony).

Rozdziat 4
Przepisy przejsciowe
i koricowe.

§ 19. 1. Przy ustalaniu okresow pra-
cy, 0 ktérych mowa w § 2, uwzglednia
sie rowniez okresy takiej pracy (stuzby),
wykonywanej przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzadzenia.

2. Prace dotychczas zaliczone do

kategorii zatrudnienia w rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 4 maja 1979 r. w
sprawie pierwszej kategorii zatrudnienia
(Dz. U.z 1979 . Nr 13, poz. 86 iz 1981
r. Nr 32, poz. 186) uwaza sie za prace
wykonywane w szczegolnych warun-

2. Przepis § 4 ust. 2 stosuje sie odpo-Kach, 0 ktdrych mowa w § 4.

wiednio.

§ 13. Dziennikarz zatrudniony w re-
dakcjach dziennikdw, czasopism, w ra-
diu, telewizji oraz w agencjach
prasowych, informacyjnych, publicysty-
cznych albo fotograficznych, objety ukia-
dem zbiorowym pracy dziennikarzy,
nabywa prawo do emerytury, jezeli spet-
nia tacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn w czasie wykonywania pracy
dziennikarskiej,

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy dzienni-
karskiej.

§ 14. Pracownik najwyzszej lzby
Kontroli nabywa prawo do emerytury,
jezeli spetnia facznie nastepujace wa-
runki:

1) osiggnat wiek emerytalny wyno-
szacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mez-
czyzn w czasie zatrudnienia w
Najwyzszej Izbie Kontroli.

2) ma wymagany okres zatrudnienia,
w tym co najmniej 15 lat pracy w Najwy-
7szej lzbie Kontroli.

§ 15. Nauczyciel, wychowawca lub
inny pracownik pedagogiczny wykonuja-
cy prace nauczycielska wymieniong w

§ 20. Osoba, ktéra nabyta upraw-
nienie do zwiekszenia emerytury lub
renty inwalidzkiej na podstawie przepi-
séw dotychczasowych, zachowuje to
uprawnienie, z tym ze zamiast dotych-
czasowego zwiekszenia przyznaje sie
jej wzrost emerytury lub renty inwali-
dzkiej w wysokosci wynikajacej z roz-
porzadzenia.

8§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w zy-
cie z dniem ogtoszenia z mocg od dnia 1
stycznia 1983 r.

Zainteresowanych  szczegGlowym
wykazem stanowisk pracy uprawniajg-
cych do nabycia wezesniejszych upraw-
nieA emerytalno-rentowych zapraszamy
do siedziby ZR.

Opr. (mim)

Z Niemenem do wyboréw

Akcja Wyborcza ,,Solidarno$¢” zapo-
wiedziata, e bedzie prowadzita pozytyw-
ng kampanie wyborcza. Nie bedziemy
atakowaé przeciwnikéw, oni kompromi-
ltuja sie sami - powiedziat w pigtek dzien-
nikarzom rzecznik AWS  Tomasz
Tywonek Muzycznym motywem telewi-
zyjnego studia wyborczego AWS bedzie
utwor ,,.Dziwny jest ten $wiat” Czestawa
Niemena.

- Napisatem te piosenke 30 lat temu,
wierzac w ludzi dobrej woli, teraz ta soli-
darnos¢ ludzi dobrej woli jest na gorze fali,
jest coraz wieksza - powiedziat Niemen.
Znany muzyk zrobit tez zastrzezenie: - to,
ze sie angazuje w AWS nie 0znacza, z¢ je-
stem przeciwny innym ugrupowaniom z te-
0o Samego pnia.

Telewizyjng kampanig wyborczg AWS
pokieruje b. prezes TVP Wiestaw Walen-
dziak. Do wspdtpracy zaproszono muzyka
- instrumentaliste Jana Pospieszalskiego
oraz Niemena, ktory bedzie czuwat nad
oprawg muzyczng, programow AWS,

Walendziak zapowiada, Ze program
AWS hedzie prezentowany w telewizji na
tle aktualnych wydarzen w kraju. W stu-
diu bedg wystepowac liderzy AWS, jej
eksperci oraz zwykli ludzie. Walendziak
dodat, ze kampania mimo pozytywnego
charakteru nie bedzie ,.ewangeliczna”.
Tywonek zapewnia jednak, ze AWS nie
da sie sprowokowac i weiggnaé w kampa-
nie negatywna, poniewaz zna plany pro-
pagandowe SLD.

Walendziak uzupetnit, ze nie bedzie na-
mawiat Mariana Krzaklewskiego do wyci-
nania hotubcow na wzér kampanii
prezydenckiej Aleksandra Kwasniewskiwe-

go-Jan Pospieszalski uweza, ze mtodzi Iu-
dzie, stuchajacy muzyki, deklaruja general-
nie nieche¢ do polityki. Jednak atutem
AWS jest to, Ze nie jest partig, ale ruchem
spotecznym, dlatego, mlodzi mogg uloko-
wat w AWS swojg Wiare, ze moze by¢ le-

piej. Czyli wigcej muzyki, mniej polityki?
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Krysztatowy miecz OSRODEK SZKOLENIOWY OLC

Do walki pchnaé¢ swa moc oreza, NSZZ "SOL|DARNOSC"

Me stowo

Jako jedyne w obronie prawdy

stawnawszy W pojedynek W ORGANIZUJE KURSY
Niech bedzie mieczem - ktéry zto zwycieza.

MGj, srebrny mieczu

Dzi$ zapomniany 1. PODSTAW OBSt.UGI KOMPUTERA PC
Gdy dawniej mestwem rycerza ) )

Reka wiadany, PrzyjdZz mi z pomoca 60 godzin lekcyjnych.

Gdy reka ma staba CENA: 100,00zl

Nie umie tobg wadac .
Krysztalowym mieczem badz! PROGRAM KURSU:

Odbiciem prawdy.

Praywdziej sie w stowo @SYSTEM OPERACYJNY -DOS,

Ijuz nie reki @ NAKLADKA SYSTEMOWA -NORTON COMMANDER,
Ale z udreki umystu chwate przynie$ @SYSTEM WWDO\{VS,
| siecz surowo. @EDYTOR TEKSTOW -AMI PRO,
Zto zabijaja @ARKUSZ KALKULACYJINY - EXCEL.
| ranig gdy trzeba
Letnie i chwicjne mysi, 2, KSIEGOWOSCI KOMPUTEROWE]
Aby ze zta sie wykrwawity
I odzy¢ mogty dla prawdy. o 75 godzin lekeyjnych.
Nali Meja - Modut I - 45 .. podstawy rachunkowosci (wykiady)

- Modut 11 - 30 g.l. system finansowo-ksiegowy (¢wiczenia)
CENA: 150,00 zt

WYMAGANIA: ukoriczony kurs podstaw obstugi komputera.

Fundacja
Rozwoju
Wojewdédztwa
Biatostockiego

Szkolenia zorganizowano przy wspdtpracy z Fundacjg Rozwoju
Wojewddztwa Biatostockiego realizujaca Polsko-Brytyjski

* CAEZ ROBOCZA » (DAEZ OCHRONNA Program Rozwoju Przedsiebiorczosci

KOVPLEGSOWE U UG
KRAV\AE(:KlE Program wspierany przez Rzad Brytyjski
KOCFERACIA ZGLOSZENIA PRZYIMOWANE SA PRZY
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