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W ROCZNICĘ NIEPODLEGŁOŚCI
Moi drodzy, przyjmijcie tę re

fleksję w dniu szczególnie nam 
drogim -  w rocznicę odzyskania 
przez naszą Ojczyznę niepodle
głości w 1918 r. Nie wolno nam 
zapominać, że na ten pamiętny 
dzień 11 listopada złożyło się 
wiele ofiar i heroicznych po
święceń naszych braci i sióstr. 
Iluż to z nich zapłaciło życiem 
za wolność Polski! Chylimy gło
wy w poczuciu ogromnej wdzię
czności przed tymi, którzy nie 
wahali się poświęcić wszystkie
go dla wspólnego dobra. Dzień 
11 listopada jest więc jakimś 
wielkim wezwaniem do budowy 
społeczeństwa godnego ofiary 
tamtych ludzi, społeczeństwa 
opartego na tysiącletniej chrze
ścijańskiej tradycji Społeczeń
stwa, w którym jest miejsce dla 
Chrystusa w rodzinie, w szkole i 
w miejscu pracy. Społeczeństwa, 
które dobrze używa swojej wol
ności i szanuje podstawowe i 
niezaprzeczalne prawa każdego 
człowieka.

Jan Paweł II

P rzem ów ien ie  Ojca Świętego na 
str. 3. Relacja z Pielgrzmki na str. 4



BIULETYN 
INFORMACYJNY 

JEST PISMEM 
WEWNĄTRZZWIĄZKOWYM

Oświadczenie
Prezydium Zarządu Regionu Białystok 

NSZZ „Solidarność” apeluje do rządu RP
o wystosowanie wyraźnego poparcia pol
skiej dyplomacji, dla białoruskiej opozycji 
demokratycznej występującej przeciwko 
dyktatorskim poczynaniom prezydenta 
Aleksandra Łukaszenki.

Odwołanie przewodniczącego Centralnej 
Komisji Wyborczej przed referendum w 
sprawie uprawnień prezydenckich, „kneblo
wanie” niezależności środków masowego 
przekazu, aresztowania polityków opozy
cyjnych. są to działania zmierzające do 
wprowadzenia dyktatury. Jest polską racją 
stanu udzielenie pomocy i zdecydowanego 
poparcie dla demokratycznej opozycji na 
Białorusi. Nie możemy obojętnie obserwo
wać wydarzeń za naszą wschodnią granicą, 
które nie są bez znaczenia także i dla bez
pieczeństwa naszego kraju.

Białystok clii. 18.11.1996 r.
Za Prezydium

Przewodniczący Zarządu Regionu  
Białystok NSZZ „Solidarność” 

Józef M ozolewski

Białystok cln. 12.11.1996 r.
Pan Andrzej Gajewski 
Wojewoda Białostocki

Prezydium Zarządu Białystok NSZZ 
..Solidarność” wyraża protest wobec decyzji
o likwidacji biur paszportowych w 9 gmi
nach naszego województwa.

Podawane przyczyny, które legły u pod
staw decyzji o likwidacji tych biur. uważa
my za błędne i nietrafne. Przekonanie, że 
budżet zaoszczędzi na likwidowanych eta
tach pracowników terenie, jest wprowadza
niem w błąd obywateli. W iadomo przecież, 
że z tego powodu stworzone zostaną nowe 
etaty w Białymstoku, przez co oszczędności 
będą tylko i wyłącznie iluzoryczne. Zapew
ne zapłacą za to wszystko obywatele miesz
kający w terenie, chociażby poprzez koszt 
dojazdu do Białegostoku i przeznaczanie 
dodatkowego czasu na załatwienie formal- 
ności paszportowych.

Uważamy, iż władza państwowa powin
na służyć, a nie działać przeciw obywate
lom. Decyzja Pana Wojewody jest 
kolejnym przykładem centralizacji władzy.

W związku z powyższym żądamy odwo
łania decyzji o likwidacji biur paszporto
wych w 9 gminach naszego województwa.

Za Prezydium  
Zarządu Regionu Białystok  

NSZZ „Solidarność” 
Józef M ozolewski

Uchwała KK 
ws. przestrzegania Karty WAS

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność” zobowiązuje struktury i wybranych przedstawi
cieli Związku działających w Akcji Wyborczej Solidarność do przestrzegania zapisów Karty 
AWS.

Wszystkie struktury związków zawodowych, partii politycznych stowarzyszeń oraz zare
jestrowane na szczeblu krajowym, a posiadające formalne struktury w regionie muszą 
znaleźć się w AWS w danym regionie.

Sprawy sporne winny zostać przekładane do rozpatrzenia Zespołowi Koordynacyjnemu 
AWS.

Stanowisko KK 
ws. przebiegu procesu prywatyzacji w Polsce

W ostatnich miesiącach ma miejsce najbardziej krytyczny okres w procesie prywatyzacji 
majątku narodowego.

Od tego jakie decyzje zostaną podjęte teraz i w okresie do wyborów w 1997 r. zależeć bę
dzie przyszły -  gospodarczy i społeczny ustrój Polski oraz los milionów polskich rodzin; za
leżeć będzie powodzenie reformy systemu emerytalno-rentowego.

W efekcie, bardzo często jednoosobowych, niekonsultowanych ze społeczeństwem, czyli 
właścicielem majątku, decyzji prywatyzacyjnych, sprzecznych z wolą wyrażoną przez 
ponad 9 milionów uczestników referendum uwłaszczeniowego doszło w ostatnim okresie 
do sprzedaży wielu dochodowych przedsiębiorstw produkcyjnych i banków, w tym zakła
dów przemysłu tytoniowego, cementowego, chemicznego i elektrotechnicznego.

Takiej „gabinetowej” prywatyzacji sprzyja ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji w 
przedsiębiorstwach.

Decydenci rządowi stosują od pewnego okresu czasu bardzo wyrafinowane środki pro
wadzące do sprzedaży zakładów, stosując swoisty szantaż wobec załóg przekształcanych 
przedsiębiorstw -  wprowadzając w sposób sztuczny konflikt między prawem pracowników 
zakładu do pakietu nieodpłatnych akcji a prawem reszty obywateli do akcji zbywanych 
przedsiębiorstw.

W tej sytuacji Komisja Krajowa zobowiązuje wszystkie komisje zakładowe NSZZ „Soli
darność” w zakładach, które mają być przekształcane i sprzedawane -  do wyrażania zgody 
na prywatyzację tylko pod następującymi warunkami:

-  zagwarantowanie pakietów akcji: dla pracowników zakładu, na uwłaszczenie i repry
watyzację, na fundusze emerytalno-rentowe.

-  zatrzymanie własnościowego pakietu kontrolnego przez Skarb Państwa w strategicz
nych dziedzinach gospodarki i finansów państwa,

-  zagwarantowania przedprywatyzacyjnego układu zbiorowego lub pakietu socjalno-za- 
trudnieniowego dla pracowników.

Aby umocnić nasze działanie w obronie majątku narodowego i naszych praw pracowni
czych i obywatelskich ponownie apelujemy o dalsze popieranie inicjatywy tworzenia gmin
nych stowarzyszeń uwłaszczeniowych i ich promowania.

Komisja Krajowa ostrzega, że w przypadku kontynuowania takiej polityki prywatyzacyj
nej rządu podejmie w najbliższym czasie wszystkie możliwe, na szeroką skalę, prawne dzia
łania protestacyjne i statutowe.

Informujemy, iż w siedzibie Zarządu Regionu 
można nabyć najnowsze pozycje:

1. Kodeks Pracy z komentarzem -  40 zł,
2. Przepisy wykonawcze do kodeksu -  15 zł,
3. Kalendarze związkowe -  9 zł,
4. Godła Polski, portrety J. Piłsudskiego) -  1,5 zł,
5. Ozdobne serwetki z napisem „S” -  6 zł.

ZAPRASZAMY



Przemówienie Papieża Jana Pawła II do członków NSZZ „Solidarność”

PIELGRZYMKA NIEPODLEGŁOŚCI
1. Witam serdecznie pielgrzymkę „Soli

darności" przybyłą tak licznie do Rzymu. 
Drodzy Bracia i Siostry, pozdrawiam Was 
tu obecnych w bazylice Świętego Piotra, a 
także wszystkich ludzi pracy całej Polski. 
Wiiam Księdza Prymasa i Księży Kardyna
łów. Księdza Arcybiskupa metropolitę 
Gdańskiego, Księży Biskupów, kapłanów 
oraz przedstawicieli władz krajowych i re
gionalnych Niezależnego Samorządnego 
Związku Zawodowego „Solidarność”, z Pa
nem Przewodniczącym na czele. Dziękuję z 
całego serca za słowa do mnie skierowane. 
Cieszę się. że mogę być dzisiaj razem z 
Wami i dziękuję Bogu za to spotkanie. Je
steście mi bardzo bliscy. Wasze problemy, 
aspiracje, niepokoje i radości. Wasz trud 
związany z praca noszę głęboko w sercu i 
polecam codziennie Bogu w' modlitwie.

2. Moi drodzy, dzień dzisiejszy przywo
dzi mi na pamięć wizytę Delegacji „Solidar
ności" w Rzymie w styczniu 1981 roku, 
niedługo po powstaniu Waszego Związku a 
następnie mój pobyt w Gdańsku-Zaspie 
podczas trzeciej pielgrzymki do Polski. Po
wiedziałem wówczas, że „Solidarność” to 
jest sprawa wielka. Ów historyczny zryw 
polskich robotników, jaki dokonał się przed 
szesnastu lały na polskiej ziemi zapisał się 
na kartach współczesnej historii. To właśnie 
dzięki solidarnej postawie ludzi pracy nastą
piły w roku 1989 radykalne zmiany społe
czne i polityczne na naszym kontynencie, 
które w konsekwencji przyniosły wolność, 
suwerenność i niepodległość Polsce i naro
dom Europy Środkowej po długich dziesiąt
kach lat rządów totalitarnego systemu 
komunistycznego. Polska i Europa stanęły 
wówczas w obliczu nowej rzeczywistości i 
ogromnej szansy dziejowej. Nie wolno nam 
tego zapomnieć. Idea „Solidarności” należy 
do polskiego dziedzictwa, jest dobrem, któ
re zostało okupione ofiarą, cierpieniem, a 
nawet życiem wielu ludzi. Nie wolno nam 
tego dobra zmarnować. To dobro tizeba 
w ciąż pomnażać, aby na stałe wrosło w gle
bę polskich serc i w świadomość obecnych 
i przyszłych pokoleń.

3. W obliczu przemian, jakie dokonują 
się obecnie w Polsce, pragnę wyczulić Wa
sze sumienia na ewangeliczne ideały miło
ści. sprawiedliwości i solidarności, które 
w inny nadawać kierunek wszelkim działa
niom na dzisiaj i na przyszłość. Nie może 
istnieć prawdziwy ład społeczny bez tych 
wartości. Nie może prawidłowo funkcjono
wać społeczeństwo, które chce się określać 
jako demokratyczne i wolne, bez poszano
wania podstawowych praw człowieka, w' 
tym najbardziej fundamentalnego prawa do 
życia od poczęcia aż do naturalnej śmierci.

Pragnę tutaj wyrazić wielkie uznanie dla 
szerokiej i konsekwentnej akcji, jaką „Soli
darność” prowadzi w Polsce na rzecz rodzi
ny i obrony życia ludzkiego. W „Liście do 
Rodzin" powiedziałem między innymi: 
„Naród prawdziwie suwerenny i duchowo 
mocny, jest zawsze złożony z mocnych ro
dzin; rodzin świadomych swojego powoła
nia i posłannictwa w dziejach. W centrum 
tych wszystkich spraw i zadań stoi zawsze 
rodzina. Jakiekolwiek odsunięcie jej na dal
szy plan, wycofanie z przysługującej jej w 
społeczeństwie pozycji, musi oznaczać ni
szczenie autentycznej substancji społecz
nej”.

Dziękuję Wam dzisiaj za tę postawę pra
wdziwie chrześcijańską i patriotyczną, która 
stanowi konkretny wkład w budowę cywili
zacji życia i miłości, a ostatecznie w huma
nizację świata.

4. NSZZ „Solidarność” zrodził się z głę
bokiej troski o człowieka, o jego potrzeby 
duchowe i materialne, a także z poczucia 
wielkiej odpowiedzialności za wspólne do
bro całego narodu. Waszym zadaniem, jako 
związku zawodowego, jest współdziałanie 
w rozwiązywaniu pro
blemów ludzi pracy 
Należy je rozwiązy
wać w duchu solidar
ności międzyludzkiej, 
która ma swe źródło 
w autentycznej miło
ści. Potrzebna jest od
ważna i owocna 
współpraca oraz wola 
dialogu ze strony 
wszystkich, którym 
leży na sercu dobro 
kraju i społeczeństwa.
Konieczna jest dziś w 
Polsce wielka, zbioro
wa solidarność umy
słów, serc i rąk, 
zdolna przezwyciężyć 
rozbieżności podziały, 
by konsekwentnie i z 
poświęceniem można 
było budować społe
czeństwo bardziej 
sprawiedliwe, wolne i 
braterskie. Potrzebna 
jest więc głęboka for
macja wszystkich 
członków „Solidarno
ści” otwarta na nowe 
zjawiska zachodzące 
w społeczeństwie, a 
równocześnie wierna 
wartościom, które 
kształtowały początek 
tego związku. Chodzi

tu nie tylko o zdobycie wiedzy i kompeten
cji niezbędnych w podejmowaniu odpowie
dzialnych zadań, ale także wolę 
konsekwentnego postępowania i poświęce
nia się dla wspólnego dobra w duchu społe
cznej nauki Kościoła. Chodzi o nową 
kulturę pracy uwzględniającą potrzeby du
chowe i materialne człowieka i szanującą 
jego podstawowe prawa.

Rzetelna, wytrwała i uczciwa praca stanie 
się w ten sposób drogą wiodącą do pra
wdziwego postępu i drogą nadziei. Stanie 
się czynnikiem jednoczącym, znakiem jed
ności i solidarności międzyludzkiej. Będzie 
zdolna zbliżać umysły, spajać ze sobą serca
i pomoże odkrywać, że ludzie są braćmi. 
Człowiek winien swoją pracę pojmować 
„jako pomnażanie dobra wspólnego wypra
cowanego przez jego rodaków, uświada
miając sobie przy tym, że na tej drodze 
praca ta służy pomnażaniu dorobku całej 
rodziny ludzkiej, wszystkich ludzi żyjących 
na świecie” (Laborem exercens, n. 10).

Mówiąc o pracy, pragnę zwrócić również 
uwagę na problem zatrudnienia i związane 
z nim konsekwencje. Solidarne społeczeń- 

D okończenie na str.5
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Niezwykłe spotkanie
w Bazylice Świętego Piotra
11 listopada w Święto Niepodległości 

Polski w Bazylice Św. Piotra w Rzymie 
została odprawiona Msza Święta, którą 
odprawiał Ks. Bp. Tadeusz Gocłowski. 
Udział w niej wzięło ponad 11 tys. człon
ków „Solidarności” przybyłych z całej 
Polski wraz ze swoimi pocztami sztanda
rowymi. Do Rzymu przyjechali także: 
Ks. Prymas J. Glemp i Ks. Kardynał 
Franciszek Macharski.

Także 11 listopada w Bazylice Świętego 
Piotra miała miejsce audiencja specjalna dla 
pielgrzymów z NSZZ „Solidarność”. W imie
niu związkowców Ojca Świętego powitał 
przewodniczący Marian Krzaklewski, dzięku
jąc za dar spotkania z nim, za dar wiary. Piel
grzymi przynieśli Ojcu Świętemu swoją 
miłość i przywiązanie oraz wysiłki włożone w 
walkę o życie poczęte. Marian Krzaklewski 
przypomniał hasło, że nie ma wolności bez 
..Solidarności” i dodał, że dzisiaj nie ma „Soli
darności" bez solidarności z życiem.

W 78 rocznicę odzyskania niepodległości 
po ponad wiekowej niewoli dziękował w 
imieniu pielgrzymów za żarliwą i pełną po
święcenia wiarę naszych ojców, za ich miłość 
do Chrystusa i Ojczyzny. Wiara i miłość do 
Jezusa Ukrzyżowanego pielęgnowana z po
kolenia na pokolenie zaowocowała wolnością. 
W imieniu zgromadzonych w Rzymie i pozo
stałych w kraju Marian Krzaklewski podzię
kował Bogu za dar 50 lat posługi kapłańskiej 
Ojca Świętego, za dar jego powołania i za 18 
lat jego pielgrzymiego pontyfikatu. Wyraził 
pragnienie uczenia się od Ojca Świętego miło
ści do ludzi, odwagi, solidarności z potrze
bującymi pomocy.

Przewodniczący zapewnił, że ..Solidar
ność" będzie opierać się w swoich działa
niach na katolickiej nauce społecznej i 
wyrazi! nadzieję, że pobyt w Rzymie umoc
ni wiarę, doda sił do dawania świadectwa 
Chrystusowi i jego Ewangelii. „Tak nam 
dopomóż. Bóg” -  zakończył swoje wystą
pienie Marian Krzaklewski.

Jan Paweł II zwracając się do pielgrzymów 
powiedział, że bardzo cieszy się, iż 11 listopa
da może być razem z nimi, że wszystkie ich 
radości, smutki i problemy nosi głęboko w 
sercu i poleca Bogu w modlitwie. Papież 
przypomniał pierwszą wizytę delegacji „Soli
darności" w Rzymie w 1981 r. -  niedługo po 
powstaniu Związku. Przypomniał także, że 
zryw ..Solidarności" przyniósł ogromne 
zmiany w Polsce i Europie.

Mówiąc o obecnej sytuacji w Polsce, Jan 
Paweł II powiedział, ze wyczulić nasze sumie
nia na ideały miłości, sprawiedliwości i soli
darności. które to powinny nadawać kierunek 
wszelkim działaniom na dzisiaj i na jutro.

Podkreślił konieczność poszanowania 
praw człowieka, szczególnie prawo do ży
cia od poczęcia do naturalnej śmierci. Po
dziękował także tym wszystkim, którzy 
stanęli w obronie życia poczętego.

-  Zadaniem związku zawodowego jest 
współdziałanie w rozwiązywaniu proble
mów ludzi pracy. Należy je rozwiązywać w 
duchu solidarności ludzkiej, która ma swe 
źródło w ewangelicznej miłości. Potrzebna 
jest współpraca w duchu dialogu tych wszy
stkich. którym leży na sercu dobro kraju i 
społeczeństwa. Potrzebna jest dzisiaj Polsce 
wielka zbiorowa solidarność umysłów, serc
i rąk, solidarność gotową zwyciężać podzia
ły. -  powiedział Jan Paweł II. Mówił także.

iż członkom „Solidarności" potrzebna jest 
nowa głęboka formacja oparta nie tylko na 
wiedzy i kompetencji, ale także na poczuciu 
odpowiedzialności za Polskę i naród oraz 
oparta o społeczną naukę Kościoła.

Ojciec Święty przypomniał, że na dzień
11 listopada, święto Niepodległości Polski, 
złożyło się wiele ofiar braci i sióstr. Należy 
im się nasza wdzięczność za ofiarę życia 
dla ojczyzny.

Dzień 11 listopada jest wielkim wezwa
niem do budowy społeczeństwa opartego 
na ołtarze tamtych ludzi i na tysiącletniej 
chrześcijańskiej wierze i tradycji społeczeń
stwa, które szanuje niezbywalne prawa każ
dego człowieka.

K RYSTYNA W ASILUK

Na zdjęciach: pielgrzymi z Regionu Bia
łystok NSZZ „ Solidarność” składający wią
zanki na wzgórzu Monte Cassino.



Wrażenia z Pielgrzymki
Z Zarządu Regionu Białystok NSZZ „Solidarność” wyjechało do Rzymu 16 autokarów tj. 

708 osób. może nie wszyscy byli do końca zadowoleni, ale w moim przekonaniu koszt piel
grzymki nie był zbyt wysoki i w ostatecznym względzie udało się zrealizować cel -  wizytę u 
Ojca Świętego i zwiedzanie wielu ciekawych miejsc. Duże wrażenie na pielgrzymach zrobi
ło zwiedzanie Wiednia i kościoła gdzie Jan III Sobieski zawierzył naród Matce Bożej i gdzie 
otrzymał błogosławieństwo papieskie. Miejsce to jest dla Polaków szczególne, jest świadec
twem wkładu Polski w obronę kultury chrześcijańskiej.

Spotkanie z Ojcem świętym to oczywiście niezapomniane i wzruszające przeżycia. Mod
litwa w intencji rocznicy odzyskania niepodległości Polski i refleksje z tego płynące, nadzie
ja .

Monumentalne Monte Casino, tu znów miejsce krwawej ofiary polaków za godność i 
wolność Europy. Jakże podobne w przesłaniu do zwycięstwa wiedeńskiego. Wielka ofiara 
męczeństwa i krwi za Europę i wolną Polskę.

Szczęśliwi /  udanego powrotu do kraju, dziękujemy Matce Boskiej Częstochowskiej i 
prosimy o zachowanie w zdrowiu Ojca Świętego.

W iceprzew odniczący Zarządu Regionu  
Białystok NSZZ „Solidarność” 

 Stanisław  W iśniew ski

Nasi pielgrzym i w Rzymie.

Parę stów o Obywatelskim 
Stowarzyszeniu Uwłaszczeniowym

Zanim jednak przystąpimy do tematu, 
konieczne jest krótkie przypomnienie histo
rii uwłaszczenia. Oczywiście zacząć trzeba 
od słynnych „stu milionów” Prezydenta 
Lecha Wałęsy i tu trzeba od razu stwier
dzić, że ten wyśmiewany przez wszystkich 
pomysł nie był całkiem bez sensu, a przy 
najmniej idea jaka mu przyświecała była 
bardzo zdrowa. Wałęsa po prostu postulo
wał, by każdemu Polakowi dać część ma
jątku narodowego, który będzie można 
sprzedać, albo zamienić na jakąś własność. 
W tej części jest to pomysł zbieżny z ideą 
Powszechnego Uwłaszczenia.

W tym czasie jednak realizowana była 
już prywatyzacja sektora państwowego, 
która według założeń miała stworzyć w 
Polsce klasę średnią, ale jednocześnie lan
sowano pogląd, że „pierwszy milion dola
rów trzeba zarobić w sposób niekoniecznie 
uczciwy". Według tej zasady prywatyzacja

odbywała się w warunkach bardziej lub 
mniej zamierzonego chaosu.

Nie przeprowadzano inwentaryzacji ma
jątku narodowego według jednolitej meto
dy. Sprzedano coś, czego wartości 
praktycznie nie znano i dlatego raz kupował 
ktoś fabrykę za półdarmo, innym razem nie 
można było znaleźć nabywcy i trzeba było 
sztucznie zaniżać cenę, tłumacząc to „ryn
kiem” i jego prawami.

Wiadomo było natomiast, że w warun
kach inflacji jeżeli będziemy się kierowali 
wartością rynkową, to zawsze będzie ona 
bardzo mocno zaniżona w stosunku do war
tości rzeczywistej. Taka sytuacja powodo
wała, że całe przedsiębiorstwa sprzedawane 
były za półdarmo ludziom często przypad
kowym, którzy nie mieli kapitału na prze
prowadzenie restrukturyzacji w tych 
firmach.

Ciąg dalszy na str. 9

D okończenie ze str. 3

stwo to takie, które jest solidarne z ludźmi 
pracy, gdzie osoba ludzka stanowi pierwsze
i ostateczne kryterium przy planowaniu za
trudnienia. Trzeba więc czynić wszystko, 
aby w naszym kraju przywrócić pracy ludz
kiej jej właściwe znaczenie i rolę, jaką win
na ona spełniać w demokratycznym 
społeczeństwie. Trzeba dołożyć wszelkich 
starań w walce z szerzącym się bezrobo
ciem, wykazując szczerą gotowość szuka
nia konkretnych i skutecznych rozwiązań. 
Jest to wielkie zadanie na dzisiaj i na przy
szłość dla tych wszystkich w Polsce, któ
rym leży na sercu dobro kraju. „Niech 
każdy ma na oku nie tylko swoje własne 
sprawy, -  jak pisał Święty Paweł do Fili- 
pian -  ale też i drugich!” (2, 4).

5. Moi drodzy, przyjmijcie tę refleksję w 
dniu szczególnie nam drogim -  w rocznicę 
odzyskania przez naszą Ojczyznę niepodle
głości w 1918 r. Nie wolno nam zapominać, 
że na ten pamiętny dzień 11 listopada zło
żyło się wiele ofiar i heroicznych poświęceń 
naszych braci i sióstr. Iluż to z nich zapłaci
ło życiem za wolność Polski! Chylimy gło
wy w poczuciu ogromnej wdzięczności 
przed tymi, którzy nie wahali się poświęcić 
wszystkiego dla wspólnego dobra. Dzień 11 
listopada jest więc jakimś wielkim wezwa
niem do budowy społeczeństwa godnego 
ofiary tamtych ludzi, społeczeństwa oparte
go na tysiącletniej chrześcijańskiej tradycji. 
Społeczeństwa, w którym jest miejsce dla 
Chrystusa w rodzinie, w szkole i w miejscu 
pracy. Społeczeństwa, które dobrze używa 
swojej wolności i szanuje podstawowe i 
niezaprzeczalne prawa każdego człowieka.

6. Na koniec pragnę powtórzyć słowa, 
które wypowiedziałem po Mszy Świętej w 
Gdańsku, pamiętnego roku 1987: codzien
nie się za Was modlę, tam w Rzymie i 
gdziekolwiek jestem, codziennie się mod
lę za moją Ojczyznę i modlę się za ludzi 
pracy, i modlę się za to szczególne, wiel
kie dziedzictwo polskiej „Solidarności”. 
Modlę się za ludzi, którzy są związani z 
tym dziedzictwem...” (12.06.1987 r.) Sło
wa te nie straciły nic ze swej aktualności i 
mocy. Proszę Was módlcie się razem ze 
mną, tu w Wiecznym Mieście, u grobów 
Apostołów Piotra i Pawła, i tam, w Polsce, 
kiedy wrócicie z tej pielgrzymki. Módlmy 
się wspólnie za wszystkie sprawy naszej 
Ojczyzny, za ludzi pracy, za polskie rodzi
ny, za wszystko co Polskę stanowi.

Błogosławię Wam wszystkim tu obe
cnym. Zanieście to moje błogosławieństwo 
do Waszych domów i rodzin, zanieście je 
do utrudzonych rolników, do biur, do fa
bryk, do kopalń, do wszystkich środowisk, 
gdzie człowiek w pocie czoła zdobywa 
chleb na swoje utrzymanie.

Jan Paweł II



Apel do członków i władz 
NSZZ „Solidarność”

Zarząd Stowarzyszenia „Solidarni ze Sto
cznią Gdańską" zwraca sie do członków i 
władz Związku wszystkich szczebli o czyn
ne wsparcie działań Stowarzyszenia.

Okażmy naszą solidarność z tymi. którzy 
odważyli się być solidarni w czasach znie
wolenia i zakłamania.

Jesteśmy przekonani, że możemy ocalić 
od zniszczenia nasze wspólne dobro, miej
sce narodzin naszego Związku, miejsce pra
cy tysięcy ludzi wobec, których wszyscy 
mamy dług wdzięczności.

Zainteresowanych i chętnych do współpra
cy prosimy o kontakt. Apelujemy do Komisji 
Zakładowych o przystępowanie do stowarzy
szenia jako członkowie wspierający.

Deklaracje prosimy kierować pod adre
sem:

Stow arzyszenie  
,,Solidarni ze Stocznią G dańską” 

80-855  Gdańsk 
ul. W ały Piastow skie 24 

tym czasowy nr tel: 384-232  
Konto: GE Capital Bank 

O/Gdańsk 647 999-11966-200

M ARIAN KRZAKLEW SKI 
Prezes Stow arzyszenia  

„Solidarni ze S tocznią G dańską”

Pomóżmy Jackowi
Komisja Zakładowa NSZZ „Solidar

ność” przy Zespole Szkół Mechanicznych 
w Białymstoku zwraca się z gorącą pro
śbą do Komisji Zakładowych NSZZ „So
lidarność” o wsparcie finansowe członka 
naszej KZ kol. Jacka Sierockiego, który 
wraz z rodziną uległ w dn. 18.07.1996 r. w 
Augustowie wypadkowi (na przechodzą
cych chodnikiem wjechał samochód mar
ki ŻUK), w wyniku którego śmierć na 
miejscu poniosła córka Monika, a żona i 
kol. Sierocki ulegli groźnym i poważnym 
obrażeniom ciała.

W chwili obecnej po wyjściu ze szpi
tala potrzebne są im duże środki finan
sowe na dalsze leczenie. Żona kol. 
Sierockiego w wyniku wypadku utraci
ła oko, przeszła operację czaszki, twarz 
ma zniekształconą z licznymi bliznami, 
kol. Jacek Sierocki po licznych obraże
niach wewnętrznych i złamaniu prawej 
ręki w stawie łokciowym (w chwili obe
cnej ma ją bezwładną) wymaga kilku
letniej rehabilitacji.

Leczenie ww. skutków wypadku jest 
bardzo kosztowne, a pensje nauczyciel
skie (żona też nauczycielka) w wysoko
ści ok. 650 zł. są na to niewystarczające.

W imię solidarności związkowej prosi
my o wsparcie finansowe naszego kolegi.

Wpłaty prosimy kierować na konto:
Komisja Zakładowa NSZZ „Solidar

ność” przy Zespole Szkół Mechanicz
nych w Białymstoku 

' PKO BP II/O Białystok 5526-84505- 
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Stanowisko Prezydium KK Nr 191/96 
ws. ustawy budżetowej na 1997 r.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” stwierdza, że projekt budżetu państwa 
na 1997 r. został przesłany do zaopiniowania przez NSZZ „Solidarność” 15 października 
1996 r. Rada Ministrów przedstawiła projekt ustawy Sejmowi i Senatowi 30 października 
1996 r. w zmienionej wersji. W związku z tym naruszono tryb konsultacji przewidziany w 
ustawie o związkach zawodowych z 1991 r. art. 1 ust. 2 organy władzy i administracji pań
stwowej oraz samorządu terytorialnego kierują założenia albo projekty aktów prawnych, o 
których mowa w ust. I, do odpowiednich władz statutowych związku, określając termin 
przedstawienia opinii, nie krótszy jednak niż 30 dni...

W podobnie lekceważący sposób Rząd potraktował Komisję Trójstronną do Spraw Spo
łeczno-Gospodarczych. która nie zdążyła odbyć merytorycznych posiedzeń, w tym bardzo 
ważnego w realizacji budżetu dotyczącego realizacji etatów kalkulacyjnych w oświacie i 
służbie zdrowia. Uwzględniając te przesłanki Związek uznaje się za zwolniony z przedsta
wiania w tej opinii szczegółowych uwag. Uwagi te będą przedstawione przez Związek w 
trakcie prac komisji sejmowych.

Prezydium KK stwierdza, że konstruowanie budżetu państwa w oparciu o nie ustalone 
stawki podatkowe świadczy bardzo wyraziście o sposobie podejścia rządzącej koalicji do 
najważniejszych problemów społeczno-gospodarczych państwa.

Projekt budżetu nie uwzględnia w należytym stopniu konieczności realizacji podstawo
wych reform systemowych:

-  reformy ubezpieczeń społecznych i wprowadzania funduszy emerytalnych,

-  reformy systemu opieki społecznej i zdrowotnej,

-  kształtowania systemu podatkowego chroniącego materialne podstawy rozwoju rodzi
ny.

Prezydium KK stwierdza, że sprzedaż przedsiębiorstw państwowych w celu zwiększenia 
wpływów do budżetu jest poważnym zagrożeniem dla stworzenia w przyszłości realnych 
podstaw zmiany systemu ubezpieczeń społecznych, reprywatyzacji i powszechnego uwłasz
czenia.

Projekt ustawy budżetowej nie gwarantuje (mimo powtarzającego się zjawiska niedosza
cowania inflacji) wystarczających środków na wspomaganie restruktyzacji finansowej 
przedsiębiorstw, harmonijny rozwój regionów, jak również wystarczających nakładów na 
aktywną politykę na rynku pracy (tworzenia miejsc pracy).

Wynikiem zaniechania tych podstawowych dla rozwoju społeczno-gospodarczego reform 
jest obserwowane zmniejszenie dynamiki wzrostu gospodarczego. Należy do odbierać jako 
poważny sygnał ostrzegawczy dla kondycji całej gospodarki w latach następnych.

Decyzja Prezydium KK Nr 188/96 
ws. sytuacji na Białorusi

W związku z nowymi dramatycznymi zagrożeniami dla demokracji na Białorusi oraz 
groźbą przejęcia pełnej dyktatorskiej władzy na drodze zamachu stanu przez prezydenta Łu
kaszenkę, NSZZ „Solidarność” udziela bezwarunkowego poparcia wszystkim białoruskim 
demokratycznym ugrupowaniom i osobom, które często z narażeniem osobistego bezpie
czeństwa, życia i zdrowia tym zagrożeniom się przeciwstawiają, próbując przywrócić swo
jemu krajowi pełną suwerenność, demokrację i rządy prawa.

Równocześnie NSZZ „Solidarność” wystąpi na forum Zgromadzenia Parlamentarnego 
Rady Europy, Międzynarodowej Konfederacji Związków Zawodowych i Światowej Konfe
deracji Pracy z wezwaniem do rządów państw, organizacji pozarządowych, organizacji mię
dzynarodowych, opinii publicznej o udzielenie takiego poparcia.

Wzywamy też organizacje związkowe z całego świata do udzielenia zdecydowanej po
mocy wolnym, demokratycznym b ia ło s tockim związkom zawodowym krzewiącym ideę nie
zależnego ruchu związkowego, walczącym z dyktaturą, występującym przeciw łamaniu 
praw człowieka, praw pracowniczych i związkowych.



Na powyższych zdjęciach: manifestacja białostockiej służby zdrowia vr dniu 15.11.br.

Fot. A. Zgiet

Stanowisko KK 
ws. projektu ustawy 

o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym
Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność” stwierdza, że projekt ustawy „O powszechnym 

ubezpieczeniu zdrowotnym" przyjęty przez Nadzwyczajną Komisję Sejmową w dniu 6 li
stopada 1996 r. jest tak samo zły jak projekt rządowy, który został skrytykowany i odrzuco
ny przez NSZZ „Solidarność” oraz środowisko medyczne i nie nadaje się do wprowadzania 
w życie.

System zaproponowany przez Komisję Nadzwyczajną ma nadal cechy monopolu pań
stwa w organizacji i finansowaniu oraz monopolu kas wobec świadczeniodawców. Służy w 
efekcie silnemu scentralizowaniu decyzji i kontroli rządowej nad funduszami ubezpieczeń, 
tym razem pochodzącymi ze składek osób ubezpieczonych, przy jednoczesnym rozmyciu 
odpowiedzialności za organizację świadczeń medycznych.

Oczekiwania społeczne oraz postulaty środowiska medycznego, które spełnia projekt 
przygotowany przez Społeczną Komisję Zdrowia pizy NSZZ „Solidarność” idą w tym kie
runku. aby wpływów politycznych, samofinansujący i dostosowany do rzeczywistych po
trzeb pracowników i ich rodzin.

W tej sytuacji Komisja Krajowa popiera inicjatywę Społecznej Komisji Zdrowia przy KK 
NSZZ „Solidarność” przeprowadzenia obywatelskiej akcji sprzeciwu wobec Ustawy „O po
wszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym” przyjmowanej przez Sejm.

Celem akcji jest:
1. Informowanie o wadach i negatywnych skutkach sejmowego projektu,
2. Poparcie i promowanie projektu NSZZ „Solidarność”,
3. Masowy sprzeciw obywateli w formie listu do Sejmu.
Komisja Krajowa zwraca się do Zarządów Regionów, Sekcji Branżowych i Komisji Za

kładowych o czynne i aktywne poparcie akcji w terminie do końca 1996 r. oraz upoważnia 
Prezydium KK do sfinansowania druku ulotek do wykorzystania w tej akcji.

Stanowisko
Prezydium Zarządu Regionu Białystok 

NSZZ „Solidarność” wyraża poparcie dla 
działań Niezależnego Związku Zawodowego 
Policji prowadzącego akcję protestacyjną 
na tle żądań płacowych.

Społeczeństwo nie może czuć się bezpiecz
nie, jeżeli przy wzrastającej przestępczości 
maleją wydatki na wyposażenie policjantów i 
ich płace. Problemy finansowania policji od 
dawna wymagają podjęcia zdecydowanych 
rozwiązań systemowych. Zapewnienie godzi
wych warunków wykonywania zawodu poli
cjanta wpłynie na bezpieczeństwo obywateli.

Białystok dn. 19.11.1996 r.
Za Prezydium

Przew odniczący Zarządu Regionu 
B iałystok NSZZ „Solidarność” 

Józef M ozolewski

Oświadczenie
Prezydium Zarządu Regionu Białystok 

NSZZ „Solidarność” wyraża zaniepokoje
nie wobec zapowiedzi podpisania przez Pre
miera Cimoszewicza umowy o readmisji i 
ruchu bezwizowym z Rosją.

Mieszkańcy naszego regionu coraz bardziej 
odczuwają uciążliwości związane z nie kontro
lowanym napływem przybyszów ze wschodu. 
Statystki policyjne odnotowują ciągły wzrost 
kradzieży samochodów i przestępczości zor
ganizowanej, których dokonują obywatele ro
syjsko języczni na terenie polski 
północno-wschodniej. Polskie służby granicz
ne i policja nie posiadają dostatecznych środ
ków na powstrzymanie mafijnych interesów 
na naszej wschodniej granicy.

Czujemy się coraz bardziej zagrożeni prze
stępczością naszych wschodnich sąsiadów i 
uważamy, iż rząd premiera Cimoszewicza po
winien wziąć pod uwagę głos w tej sprawie 
mieszkańców naszego regionu.

Za Prezydium  
P rzew odniczący Zarządu  

Regionu Białystok  
NSZZ „Solidarność” 

Józef M ozolewski
Białystok dn. 15.11.1996 r.

Serwis informacyjny
•  Odwołaniem zarządu spółki zakończył 

się spór zbiorowy oraz akcja strajkowa w Za
kładach Przemysłu Sklejek S.A. w Białymsto
ku. KZ NSZZ „S” domagała się realizacji 
porozumienia o wskaźnikowym przyroście 
wynagrodzeń pracowniczych, żądając podwy
żki płac o około 240 zł. Nierzetelne zarządza
nie finansami firmy przez były zarząd spółki 
spowodowało, iż w efekcie pracownicy otrzy
mali podwyżki w kwocie 50 zł. zaś Rada Nad
zorcza odwołała nieudolnych panów 
prezesów.

•  Podobny przebieg wydarzeń miał miejsce 
w Białostockich Fabrykach Mebli S.A. Orga
nizacje związkowe fabryki, domagały się pod
wyżek wynagrodzeń pracowniczych, których 
poziom w ostatnim roku radykalnie zmalał, a 
zakład przechodził poważny kryzys finanso
wy. Rada Nadzorcza uznała, iż winę za powy
ższe ponosi prezes zarządu fabryki, który na 
wniosek związkowców został odwołany.



DODATKOWA EMERYTURA 
Z PZU ŻYCIE S.A.

REFORMA POLSKIEGO SYSTEMU 
UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 
JEST KONIECZNOŚCIĄ

Obecnie ZUS wypłaca emerytury i renty na bieżąco ze skła
dek ściąganych od dochodów wszystkich osób aktywnych za
wodowo oraz w pewnej części z dotacji państwowych. 
Pieniądze te są wypłacane w formie emerytur, rent. zasiłków i 
innych świadczeń. Faktycznie więc ZUS pobiera od wszystkich 
pracujących bardzo wysoki, około 45% quasi -  podatek, który i 
tak nie wystarcza by zapewnić emerytom satysfakcjonujące 
świadczenia.

Tymczasem liczba osób przechodzących na emeryturę w sto
sunku do liczby pracujących bardzo szybko rośnie. Jest to spo
wodowane rn.in. malejącym przyrostem naturalnym i 
statystycznie dłuższym okresem korzystania z emerytury lub 
renty. Prognozy demograficzne zapowiadają pogłębienie tych 
tendencji. Oznacza to. że będzie coraz więcej emerytów i coraz 
mniej pracujących, którzy płacą składki przeznaczone na wypła
ty dla podopiecznych ZUS. Demografowie i ekonomiści prze
strzegają. że nowe, mniej liczne pokolenia nie będą w stanie 
utrzymać rosnącej rzeszy emerytów. Już obecnie ogromne ob
ciążenia wynikające ze składek na ZUS wyraźnie hamują roz
wój firm i przedsiębiorstw, co negatywnie wpływa na całą 
gospodarkę.

Według szacunkowych danych, jeśli obowiązujący system 
ubezpieczeń społecznych nie zostanie zreformowany, to za dzie
sięć lat składka na ZUS będzie musiała wzrosnąć z 45 do 60% 
wynagrodzenia brutto. Wiadomo jednak, że tak wielki wzrost 
obciążeń wpłynąłby katastrofalnie na gospodarkę. Radykalnie 
obniżyły by się realne dochody pracownicze. Dlatego reforma 
systemu emerytalnego jest obecnie najważniejszym problemem 
gospodarczym w skali całego państwa.

ROLA PZU ŻYCIE 
W TRANSFORMACJI 
SYSTEMU EMERYTALNEGO

Przedstawione w tym roku koncepcje reformy ubezpieczeń 
społecznych przewidują że firmy ubezpieczeniowe będą jednym 
z filarów nowego systemu, w którym bardzo duża część świad
czenia emerytalnego, decydującego o standardzie życia, będzie 
uzależniona od wysokości indywidualnie zgromadzonego kapi
tału na polisach ubezpieczeniowych.

Głównym celem tak pomyślanej reformy jest generalna zmia
na zasad funkcjonowania systemu emerytalnego, prowadząca do 
tego. by jak największą część świadczenia stanowiły dochody z 
własnego kapitału. Dzięki temu wysokość emerytury będzie za
leżeć od indywidualnej zapobiegliwości, lub zapobiegliwości 
pracodawcy. Jeśli ktoś będzie chciał mieć na emeryturze wyso
kie dochody to sam lub przy udziale pracodawcy będzie mógł 
gromadzić pieniądze w profesjonalnych instytucjach ubezpie
czeniowych. Z analiz rynkowych wynika że już dziś znaczna

część społeczeństwa myśli poważnie o swojej emeryturze. Za
pobiegliwi nie czekają aż oficjalnie ruszy reforma ubezpieczeń 
społecznych. W arunkiem jest jednak gromadzenie pieniędzy w 
bezpiecznych formach inwestowania.

Od kilku lat na polskim rynku dostępne są nowoczesne ubezpie
czenia kapitałowo-emerytalne na życie, umożliwiające gromadze
nie oszczędności na „jesień życia” przez okres pracy zawodowej. 
Wiele osób sądzi, że równie dobrze można odkładać pieniądze w 
banku. Jednak polisa na życie jest o wiele lepszą inwestycją dla 
osób chcących zapewnić bezpieczeństwo finansowe sobie i swojej 
rodzinie, a więc to co chcemy osiągnąć pracując. Warto bowiem 
zawsze pamiętać, że niezależnie od tego, jak długi był okres opła
cania składek, w razie zdarzenia losowego firma ubezpieczeniowa 
realizuje świadczenie umówionej wysokości, a w przypadku polis 
na życie są to z reguły wysokie kwoty. Bank wypłaca natomiast 
tylko tyle, ile zostało wpłacone plus odsetki.

Polisy na życie kapitałowo-emerytalne mają także tą zaletę, 
że kapitał na nich gromadzony jest chroniony przed inflacją po
przez maksymalnie bezp ieczn ie  i korzystne inwestycje. Jako 
przykład można podać wyniki PZU Życie S.A., który lokując 
powierzone składki osiągnął w ubiegłym roku z tego tytułu 
przychód wynoszący ponad 408 min. PLZ (4 bln. 80 mld. sta
rych złotych). Tak dobre rezultaty finansowe były możliwe 
dzięki właściwej strukturze inwestycji: ponad 86% lokat PZU 
ŻYCIE S.A. stanowiły papiery wartościowe gwarantowane 
przez państwo, 7,7% zainwestowano w lokaty bankowe, a in
westycje w nieruchomości stanowiły 3.7% lokat.

PRAWO SPRZYJA 
UBEZPIECZENIU GRUPOWEMU

Zgodnie z obecnym stanem prawnym obopólne korzyści z ty
tułu ubezpieczeń na życie czerpie zarówno pracodawca jak i 
pracownik. Sytuacja ta wynika z ustawy (Dz. U. Nr 5 Art. 8 z
1995 r.) o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób pra
wnych z 15 lutego 1992 r„ która zezwala na wliczanie w koszty 
uzyskania przychodu składki za ubezpieczenie na życie pracow
ników. co zwalnia również pracodawcę od obowiązku odpro
wadzania składki na ZUS. Pracownik, któremu pracodawca 
funduje składkę za ubezpieczenie na życie ponosi jedynie koszt 
w postaci podatku dochodowego od osób fizycznych naliczane
go od fundowanej składki.

Na dzień dzisiejszy normy prawne zbytnio nie zachęcają do 
zawierania umów ubezpieczenia indywidualnego na własny 
koszt. Brak jakichkolwiek ulg podatkowych dla osób fizycz
nych skłania indywidualnych klientów do zachęcania własnych 
pracodawców, nawet częściowym kosztem przyszłych podwy
żek wynagrodzenia, do tworzenia zakładowych ubezpieczeń 
grupowych typu „FIRMA”. Korzyści z tego ubezpieczenia od
łożone w czasie są o wiele większe od nakładów ponoszonych 
na bieżąco przez ubezpieczonego pracownika. W  niedalekiej 
przyszłości rzeczywistość i tak zmusi każdego z nas do posiada
nia takiej formy własnego zabezpieczenia.

Tekst sponsorowany



POWSZECHNY ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ 
NA ŻYCIE S.A.

INSPEKTORAT W BIAŁYMSTOKU

NIEKWESTION OWA NY LIDER

Najbardziej stabilną finansowo firmą ubezpieczeniową na życie, na polskim rynku jest 
PZU ŻYCIE S.A. Dysponujemy kapitałem akcyjnym, wynoszącym 145 min zł. (1,45 blti 
starych złotych). Jesteśmy pod tym względem najlepiej ..uposażonym” kapitałowo towarzy
stwem ubezpieczeniowym w naszym kraju. Także kapitały własne -  221,6 min zł. oraz rezer
wy techniczno -  ubezpieczeniowe -  2 mld -  są największe w gronie wszystkich firm, 
oferujących ubezpieczenia na życie. Tak pokaźny potencjał kapitałowy procentuje. Budzi za
ufanie coraz większej liczby klientów. Tylko w 1995 r. ubezpieczeni w PZU ŻYCIE S.A. po
wierzyli tej firmie w formie składek ponad 1,6 mld. zł. I pod tym względem PZU ŻYCIE
S.A. jest niekwestionowanym liderem na rynku. Z każdych 10 osób. które wykupiły w Pol
sce polisę na życie, aż 9 zrobiło to właśnie w PZU ŻYCIE S.A. Jednym słowem mówiąc 
ubezpieczyło się już w PZU ŻYCIE S.A. 18 min. Polaków.

Kolejnym elementem, który skłania do wyboru właśnie naszego towarzystwa, są jego ni
skie koszty, kształtujące się w stosunku do zbieranych składek na poziomie 14,6%. Pod tym 
względem PZU ŻYCIE S.A. także nie ma sobie równych. Co więcej, oferuje szereg ubezpie
czeń. których koszty obsługi są jeszcze niższe. PZU ŻYCIE S.A. bardzo efektywnie zarządza 
zatem pieniędzmi powierzonymi mu przez ubezpieczonych. Jesteśmy również ..najbliżej” 
swoich klientów. Posiadamy bowiem najlepiej rozwiniętą w Polsce siec ich obsługi. Obej
muje ona inspektoraty, przedstawicielstwa i agencje -  łącznie 372 jednostki. Macie Państwo 
w związku z tym możliwość załatwienia wszelkich formalności oraz odebrania świadczenia 
w miejscu swego zamieszkania w trybie natychmiastowym.

PZU ŻYCIE S.A. jest więc największym polskim zakładem ubezpieczeniowym -  solid
nym. nowocześnie zarządzanym i oferującym szereg atrakcyjnych produktów. Zakres i ja
kość naszych usług wzorowane są na najwyższych, światowych standardach. PZU ŻYCIE
S.A. oferuje obecnie bardzo zróżnicowane typy ubezpieczeń, dostosowane do indywidual
nych potrzeb klientów. Każdy zainteresowany wykupieniem polisy w tej formie -  niezależ
nie od zasobności kieszeni -  jest w stanie zapewnić swoim bliskim oraz sobie najlepszą 
gwarancję spokojnej przyszłości.

GRUPOWE UBEZPIECZENIE KAPITAŁOWO-EMERYTALNE  
„F IR M A ”

Ubezpieczenie typu ..FIRMA” zawierane najczęściej na koszt pracodawcy jest dobrodziej
stwem dla pracowników. Zapewnia przede wszystkim utrzymanie standardu życia rodziny 
pracownika, na niezmienionym poziomie, w razie jego śmierci lub przejścia na emeryturę. 
Do podstawowych założeń tego ubezpieczenia należą:

wypłata aktualnej sumy ubezpieczenia w przypadku zgonu ubezpieczonego pracownika 
jeżeli śmierć nastąpi w wyniku nieszczęśliwego wypadku wypłacana jest kwota w wysokości 
200% aktualnej sumy ubezpieczenia 

przejęcie przez PŻU ŻYCIE S.A. opłaty składek za ubezpieczonego w przypadku jego 
niezdolności do pracy, co nie wpływa na dalszy przebieg ubezpieczenia i wysokość sumy 
ubezpieczenia

w przypadku doznania trwałego uszczerbku na zdrowiu następuje procentowa wypłata su
my ubezpieczenia, która również nie wpływa na dalszy przebieg ubezpieczenia i zmniejsze
nie sumy ubezpieczenia 

możliwość indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia po zmianie pracodawcy 
wyplata zgromadzonego kapitału po umówionym okresie, jednorazowo lub w formie 

emerytury
Ta forma ubezpieczenia gwarantuje utrzymanie realnej wartości sumy ubezpieczenia 

przez cały okres trwania umowy poprzez coroczne indeksowanie o określony procent udziału 
w zyskach firmy. Dla porównania przedstawiamy państwu wzrost sumy ubezpieczenia w ko
lejnych lalach wynosił: 1993/94 -  32,5%; 1994/95 -  27%: 1995/96 -  27%.

Ubezpieczenie to jest ważne na terenie całego świata przez 24 godziny na dobę. 
Wypłacane świadczenia są wolne od podatku, nie podlegają roszczeniom wierzycieli i nie 

mogii być zajęte przez sąd. Gwarancja niezmienności warunków umowy przez cały okres 
ubezpieczenia. Częstotliwość opłaty składek dostosowana jest do życzenia klienta.

Szczegółowych informacji na temat tego i innych ubezpieczeń udzielą Państwu pracowni- 
c\ Inspektoratu PZU ŻYCIE S.A. w Białymstoku, ul. Sienkiewicza 813 tel. 761-941 lub 
761-233 wew. 31 lub 40 oraz uprawnieni agenci.

Parę słów o Obywatelskim 
Stowarzyszeniu 

Uwłaszczeniowym
Ciąg dalszy ze str. 5

Los majątku narodowego i załóg pracow
niczych został powierzony ludziom przy
padkowym. często ocierającym się o 
margines społeczny, bo kto w Polsce w 
tamtym czasie, miał i ma pieniądze? Naj
częściej ci, którzy za namową środowisk, 
które zafundowały nam taką prywatyzację, 
przysłowiowy pierwszy „milion dolarów” 
zarobili w, nazwijmy to, niezbyt uczciwy 
sposób. Na takich podstawach miały w Pol
sce powstawać elity gospodarcze.

Drugą grupą, która miała za co kupować 
majątek narodowy po zaniżonej wartości, 
były środowiska byłych działaczy PZPR. 
Pozwolicie drodzy czytelnicy, że tego przy
padku nie będę omawiał, by temat wyma
gałby szerszego potraktowania, wspomnieć 
tu tylko należy, tzw. „grubą kreskę”.

Dotychczasowa prywatyzacja nie miała 
na celu włączania w ten proces Społeczeń
stwa Polskiego, a wręcz przeciwnie miała 
zablokować temu społeczeństwu dostęp do 
tego, co mu się słusznie należało. Pomijam 
tu oczywiście różne patologie, jakie wystę
powały w dotychczasowej prywatyzacji, 
kiedy to grupa urzędników decydowała o 
sprzedaży wielomiliardowej wartości przed
siębiorstw, bo nie to jest przedmiotem tych 
rozważań.

Obecnie mamy do czynienia z Progra
mem Powszechnej Prywatyzacji, który w 
założeniach ma być alternatywą dla Po
wszechnego Uwłaszczenia. W moim mnie
maniu taką alternatywą on nie jest, bo

1. Nie obejmuje całego majątku narodo
wego,

2. Świadectwa udziałowe trzeba naby
wać,

3. Poza tym wykupując świadectwa 
udziałowe w ramach NFI wcale nie stajemy 
się w pełni właścicielami majątku narodo
wego. bo nie my decydujemy, kto będzie 
zarządzał tym majątkiem.

Rady Nadzorcze i Zarządy NFI w obe
cnym układzie politycznym obsadzane są 
przez „kolesiów” jednej opcji politycznej i 
jest to najlepsza droga przejęcia całkowitej 
władzy, nie tylko politycznej, ale też gospo
darczej.

Jak widać z powyższych przykładów 
wszystkie dotychczasowe propozycje, doty
czące podziału majątku narodowego zmie
rzają do pogłębienia różnic majątkowych i 
podzielenia społeczeństwa na biednych i 
bogatych bez dania równych szans wszy
stkim.

Wiadomo przecież, że nie mogą mieć 
wszyscy równo, ale wszyscy powinni mieć 
stworzone równe szanse i dopiero to, w jaki 
sposób każdy szanse te wykorzysta, powin
no decydować o jego stanie posiadania.

D okończenie na str. 10
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Dokończenie z poprzedniej str.

Programy obecne opierają się na założe
niach, że w gospodarce działa tzw. „niewi
dzialna ręka rynku”. Zapomniano jednak o 
kosztach społecznych tego rodzaju działań.

Z jednej strony mamy więc naszych 
pseudo liberałów, zapatrzonych w dzie
więtnastowieczne wzorce, z drugiej postko
munistów obiecujących. Ą tymczasem 
wiadomo nie od dziś, że każda restruktury
zacja i ta w skali mikro -  w przedsiębior
stwach i w skali makro -  całego państwa, 
nie ma szans powodzenia bez upodmioto
wienia społeczności, której dotyczy.

W iadomo, że podstawowym warunkiem 
upodmiotowienia jest stworzenie warunków 
współuczestnictwa w zachodzących zmia
nach. oraz poczucia wpływu na te zmiany...

Konieczne jest więc stworzenie takiego 
rozwiązania, które poza niewątpliwymi ko
rzyściami materialnymi, dawałoby całemu 
społeczeństwu możliwość aktywnego włą
czenia się w proces prywatyzacji majątku 
narodowego.

Bogusław  Zapolnik

Klub Włókniarz 
zaprasza na

Bal Sylwestrowy
^  do hali klubu sp o rt ow e

go  „Włókniarz” przy ul. 
Antoniukowskiej  60,  tel. 
5 3 - 2 2 - 3 6

Koszt 170 zł od pary.
Pełna konsumpcja, rewia, 

zespół muzyczny itp.

OŚRODEK SZKOLENIOWY OLC
ZARZĄDU REGIONU BIAŁYSTOK 

NSZZ "SOLIDARNOŚĆ"

»  ORGANIZUJE K U R SY
1. PODSTAW OBSŁUGI KOMPUTERA PC

60 godzin lekcyjnych.
CENA: 100,00 zł

P R O G R A M  K U R S U :
@ SYSTEM OPERACYJNY - DOS,
@ NAKŁADKA SYSTEMOWA - NORTON COMMANDER,
@ SYSTEM WINDOWS,
@ EDYTOR TEKSTÓW  - AM I PRO,
@ ARKUSZ KALKULACYJNY - EXCEL.

2. KSIĘGOW OŚCI KOM PUTEROW EJ
75 godzin lekcyjnych.
- M oduł 1 - 4 5  g.l. podstaw y rachunkow ości (w ykłady)
- M oduł II - 30 g.l. system  finansow o-księgow y (ćwiczenia) 
CENA: 150,00 zł

W Y M A G A N IA : ukończony kurs podstaw  obsługi kom putera.

Fundacja
Rozwoju
Województwa
Białostockiego

Szkolenia zorganizowano przy w spółpracy z Fundacją Rozwoju 
W ojewództwa B iałostockiego realizującą Polsko-Brytyjski 

Program  Rozwoju Przedsiębiorczości

Szanowni Państw o!
Proponujemy atrakcyjną formę wyko

rzystania funduszu socjalnego -  BONY 
TOWAROWE.

Realizacja bonów w Centrum Handlo
wym Bażantarnia, ul. Składowa 10. Szcze- 
gółowe informacje: tel. 422-466 w. 244.

Firmy, które zakupią bony do dnia
15.12.1996 r. wezmą udział w losowaniu 

 cennych nagród (video, koszyk pełen słody 
czy i inne).

Uprzejmie informujemy, iż podobnie jak 
w latach poprzednich m ogą Państwo zamó

wić w PHS „BAŻANTARNIA” Spółka z 
o.o. paczki świąteczne.

Oferujemy szeroki asortyment:
■  słodyczy
■  wyrobów czekoladowych
■  pieczywa cukierniczego
■  soków w atrakcyjnych 

cenach.
Paczki w torbach standardowych lub na 

życzenie -  specjalnych dostarczamy pod 
wskazany przez Państwa adres.

Informacje: tel. 454-735

ADRES REDAKCJI: ul. Suraska 1, pok. 69, 15-093 Białystok, teł. 423-246 w. 16; 
fax 42-32-48
REDAKCJA: Mirosław Markowski (red. naczelny),
Artur Jan Szczęsny (red. techniczny), 
oraz Zespół.
WYDAWCA: Zarząd Regionu Białystok NSZZ „Solidarność.
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