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Gomowﬁgé STRAJKOWA W PKS :W gwig:ku z decvzjg Zjednoczenia PKS o
ogranicgehin K;}unikacj§ samochcdowej na terenie carego kyaju »
Migdzyokregowa Lomisja ~orozumicmawcza PKS NSZZWSOLIDARIOSCY ptrzy
muje cd zaxdg PYS i spoXeegeiistva oskbe protesty.Decyzja ta uderza
w interes zavéwno zaxbég PKS a sscozegdlnie w spokeczelstwo dojezdza
jace w skandaliczznych nieraz wa unkach do pracy,szkod; 19p,mimogiz
PKS jest potentztem w makresie abezpleczenia tych pajtruﬁni§j»
szych przewozdw.Z tego wzgledu 135S piwinna byc traktowana prio-
rytetowo w zakresie zaopatrzeni . wezgsci i ogumieni&sTak sic jed—-
nak nie dziejc.PXS nie moze byC w zadnym przypqdku w podotmyeh
decyzjach utozsamiana z kolejq, wiadezy to bowiem.c braku zrozumie
nia specyfiki dezisralnoseci PKS | jej] znaczenla dla orgonizacii
gycia spoxecznego w kraju.Odpow .edzig na degyszje Ziednoczenla PKS
jest podjigeie przez MKKE PKS I 1ZYSOTTDARNOSE" we wszystkich oddzia~
Yach PKS od 1.10.81 akecji proteutagyjnej w postaci og¥oszenia go-
towoscl strajkowej w obroniw stusznych interesdw dojezdzajacych lu-
dzi pracy oraz zakdg PKS: ‘ '

- 24X0NCZENIE PRAC NAD USTAWAMI © SAMNORZePZLIE 1 PRZEDSIEBIORSTWIE:

W dn.16,09.81 odb,xo sig wspdln. posiedzenie sgjmowych Komisji Pla-
nu Gospodarczero,Budzetu i Finansdw,oraz Prac Ystawodawczychs

W wyniku obrad ustalono ostateczny tekst najberdzied spornych atry-
kuxdw ustawy o przedsig¢biorstwi.: a dotyczgcych sposobu powoXywania
dyrektordéw przedsigbiorsiw.Prazy igto nastgpujgce ujgcie artyluiu 33:
1/Dyrektora przedsigbloratwa parstwowego powoiuje i odwoXuje organ
zatozycielski za zgodg rady pracowniezej.Rada pracownicza zajmuje
stanowiska w sprawie powoXania . odwotania dyrektora w terminie nie
przekraczajgcym dwéch tygednis, ’

2/Dyrektora przedsig¢biorstwa paistwowego powoZuje i odwoXuje Rada
Pracownicza przedsigblorstwa za =zgods organu gaXozycielskiego, jezeli
~ak% o utworzeniu przedsigbiorstw:. tak stancwi,Organ zakozycieisk 5
zajmije stanowiska w teg sprawic w terminie nie przékraczajgcym dwéch
tygodni-, | : ' ‘

3/ Rada Ministrdéw ponadto moZe okreslié grupy przedsi¢biorstw,w
ktérych -bgdzie miax mastoscwanise tryb powoXywania i cdwoXywania dy-
rektora Jjak w pxmk ust.2 : 4 :
4/W przedsigbicrstwach nowoorganizowanych pierwszego dyrektora po=
wotuje organ zaXozycielski,W tyn samym trybie nastgpuje powoanie

» Jezeli Rada Bracownicza nie wykorzysteXa uprawnien przewidzianych -
w ust.2 w termizie z,begpieczajocym nalezyts ciggXoéd pracy przedsig-
biorstwa, 5

51 Dyrektora przedsigbiorstwa powctuje si¢ na okres 5lat 1vd ne erss
nieockreslony. § 2%
Artykux®g 34 regulujacy tryb przeprowadzenia konkursu na stanowlsko
dyrektora pozostax bez jstotnych zmian w brzmieniu rzgdowym,Odrzu-
cono wariant ¥SOLIDARNOSCI'" z artykutu 35,mdéwigcego o okoliczno-
Sclaoh,w ktdryeh Rada Pracovmicza moze wystapic z wnioskiem o od-
woZanie dyrektora, : ; =

W posiedzeniu nie braxa udziaxu,a tym samym nie mogka przedstawié ~
swo jego stanowiska delegacja NSZZ"SOLIDARNOééugdyZ oinformowano

JeJ cmxonkdéw,iz posiedzenie ma charakter zamknigty,Zdumiewa wige
fakt,izbratry w nimudziaX delegacje Komisji Porozumiewawcse] Brano-
wy sh Zwizkdéw Zawodowych,Konfederacji Autonomisznych Zwigzkow Zawodo—
wych a nawét przedstawiciele Federycjli Zwigzku Nauczycielstwa Pol-.
skiego. To bezprecedensowe potraktowanie delgacji NSZZ"SOLIDARNOSE
Jest jawnym pogwaXceniem zasad konsultgeji spoxecznych i to w kwestiach
Zzasadniczych dla czXonkéw Zwigzku,




