DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWE]]

w Suwatkach

Suwatki, dnia 30 kwietnia 1980 r.

TRESC

Poz. 12 — Zarzadzenie Nr

kiego.
Poz. 12
Zarzadzenie Nr 4/80
Wojewody Suwalskiego

z dnia 21 stycznia 1980 r.

w sprawie ustalenia
Wojewddzkiego.

regulaminu organizacyjnego Urzedu

Na podstawie § 12 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 29 maja 1979 r. w sprawie zasad organizacji urze-
déw terenowych organéw administracji panstwowej Dz. U.
Nr 14, poz. 92) zarzadza sie, co nastepuje:

Ustala sie regulamin organizacyjny Urzedu Wojewd6dzkie-
go w Suwatkach, stanowiacy zalgcznik do niniejszego za-
rzadzenia.

§ 2

Zobowiazuje sie dyrektorow Wydziatéw do przediozenia
Wojewodzie w terminie do 15 lutego 1980 r., za posredni-
ctwem Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr, zweryfikowa-
nych zakreséw czynnosci pracownikéw wydziatu.

§3

Tracg moc:

1) zarzadzenie Nr 21/75 Wojewody Suwalskiego z dnia
7 sierpnia 1975 r. w sprawie ustalenia statutu organiza-
cyjnego Urzedu Wojewodzkiego (Dz. Urz. WRN Nr 1,
poz. 1 z pOzniejszymi zmianami)

2 zarzadzenie Nr 64/75 Wojewody Suwalskiego z dnia 20
listopada 1975 r. w sprawie okreslenia obowiazkéw wice-
wojewodoéw z pézniejszymi zmianami

§4

Zarzadzenie niniejsze podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym WR N.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wojewoda
(—) mgr Eugeniusz Ztotorzynski

Zatacznik do zarzadzenia Nr 4/80
Wojewody Suwalskiego
z dnia 21 stycznia 1980 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Urzedu Wojewddzkiego w Suwatkach

I. Postanowienia wstepne

§ 1

1. Caloksztattem dziatalnosci Urzedu Wojewddzkiego kieruje
Wojewoda osobiscie oraz przy pomocy Wicewojewodow
i dyrektoréw wydziatéw (réwnorzednych komoérek orga-
nizacyjnych).

2 Wicewojewodowie kieruja z ramienia Wojewody okreslo-
na grupa spraw oraz sprawuja nadzér nad wydziatami
zgodnie z podzialem kompetencji ustalonym przez Wo-

Nr 3 Poz. 12

4/80 Wojewody Suwalskiego
z dnia 21 stycznia 1980 r. w sprawie ustalenia
regulaminu organizacyjnego Urzedu Wojewo6dz-
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jewode, a stanowiacym zat. do niniejszego regulaminu.
W razie nieobecnosci Wojewody obowigzki jego petni
upowazniony Wicewojewoda.

§2
Do osobistej aprobaty Wojewody zastrzega sie:
1) wszelkie sprawy zwigzane z dziatalnosScia Wojewody
jako przedstawiciela Rzadu,
2) wydawanie aktow prawnych powszechnie obowigzu-
jacych,
3) korespondecje kierowanag do:

a) Prezesa Rady Ministrow, Wiceprezes6w Rady Mi-
nistrow, Ministréw, Kierownikéw Urzedéw Cen-
tralnych,

b) Centralnej, Wojewddzkiej Instancji Partyjnej,

c) Wojewodzkiej Rady Narodowej i jej Prezydium

d) terenowych organéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego, jezeli w swej tresci zawiera
ogblne zasady w sprawie realizacji zadan,

e) odpowiedzi na skargi dotyczace dziatalnosci tereno-
wych organéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz dotyczace dziatalnosci pracow-
nikéw Urzedu Wojewddzkiego.

Do Wicewojewodéw nalezy prowadzenie spraw wymie-
nionych w ust. 1 z wyjatkiem pkt. 1 z zachowaniem
wiasciwosci okreSlonych zatgcznikiem do regulaminu.

. Organizacja Urzedu

§3
W skiad Urzedu Wojewoddzkiego wchodza nastepujace
Wydziaty:
1) Biuro Wojewddzkiej Rady Narodowej
2) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr
3) Wydziat Budzetowo Gospodarczy
4) Wydzial Finansowy |
5 Wydziat Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska
6) Wydziat Handlu i Ustug
7) Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych
8) Wydziat Komunikacji
9) Wydziat Kontroli i Instruktazu
Wydziat Kultury i Sztuki
Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki
Kuratorium Oswiaty i Wychowania
Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
nictwa
Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych
Wydziat do Spraw Wyznanh
Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony
Wojewodzka Komisja Planowania
Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej
19) Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
20) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej
Ustalenie organizacji wewnetrznej i zakresu czynnosci
Biura Wojewo6dzkiej Rady Narodowej nastepuje na pod-
stawie odrebnych przepiséw.

12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

§ 4

Wydziatami w Urzedzie Wojewddzkim kieruja dyrektorzy
przy pomocy zastepcéw w liczbie okreslonej niniejszym
regulaminem.

Dyrektorzy wydziatéw sa odpowiedzialni przed wojewoda
za nalezytg organizacje pracy oraz prawidtowe i sprawne
wykonywanie zadan wydziatu.

Jezeli dyrektor nie peini obowigzkéw z powodu choroby
albo innych przyczyn zakres zastepstwa sprawowanego



przez wyznaczonego zastepce rozciaga sie na wszystkie
czynnosci nalezece do wiasciwosci dyrektora wydziatu.
Jezeli w wydziale nie powotano zastepcy dyrektora wy-
dziatlu funkcje te petni w czasie nieobecnosci dyrektora
wyznaczony przez niego jeden z pracownikéw wydziatu.
Szczegotowy zakres obowigzkéw zastepcow dyrektora wy-
dziatu okresla dyrektor wydziatu.

§5

Dyrektorzy wydziatéw kierujgc sie wzgledami racjonal-
nej organizacji pracy — dokonuja szczeg6towego podziatu
czynnosci pomiedzy poszczegbélnych pracownikéw. W za-
kresie czynnosci obok obowigzkéw, nalezy okresli¢ za-
kres uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika oraz za-
sady zastepstwa w czasie jego nieobecnosci.

Tworzenie stanowisk pracowniczych winno $cisle odpo-
wiada¢ charakterowi wykonywanych czynnosci i miesci¢
sie w ramach przeznaczonego wydziatom limitu etatow.
W kazdym przypadku zmiany zakresu charakteru i tresci
czynnosci wydziatu oraz sposobu ich realizacji dyrektor
wydziatu dokonuje odpowiednich zmian w podziale czyn-
nosci pracownikéw.

§ 6

Ustala sie nastepujgca organizacje wewnetrzng poszcze-

g6lnych wydziatow:

1

2.

5

Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr

1) tworzy sie w Biurze Organizacyjno-Prawnym i Kadr
stanowiska pracy do spraw:

— organizacyjnych, instruktazu i inspekcji,
— obstugi prawnej,

— osobowych i gospodarki etatami,

— obstugi Wojewody — Gabinetu Wojewody,

2) Biurem Organizacyjno-Prawnym i Kadr kieruje dy-
rektor przy pomocy jednego zastepcy.

Wydziat Budzetowo-Gospodarczy

1) tworzy sie w Wydziale Budzetowo-Gospodarczym na-
stepujace jednostki organizacyjne:

— Oddziat Ogdélny,

— Oddziat Gospodarczy,

— Oddziat Ksiegowosci,

— Oddziat Transportu,

— Zaklad Dzialalnosci Socjalnej

oraz stanowisko pracy do spraw inwestycji i remon-
tow.

2) Wydziatem Budzetowo-Gospodarczym Kkieruje dyrek-
tor Wydziatlu przy pomocy dwéch zastepcéw z kto-
rych jeden peini funkcje kierownika Zakladu Dzia-
talnosci Socjalnej.

Wydziat Finansowy

1) tworzy sie w Wydziale Finansowym nastepujace je-
dnostki organizacyjne:

— Oddziat Planowania Budzetowego,

— Oddziat Fodatkéw i Optat,

— Oddziat Instruktazu i Inspekcji Podatkowej,

— Oddziat Rewizji,

— Oddziat Dochodéw Panstwa i
spodarki Terenowej,

— Oddziat Ksiggowosci i Sprawozdawczosci Budzetu
Wojewddztwa

oraz stanowiska pracy do spraw techniczno-biuro-

wej obstugi Wydziatu.

2) Wydziatem Finansowym kieruje dyrektor Wydziatu
przy pomocy dwoch zastepcow.

Wydziatl Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska

1) tworzy sie w Wydziale Gospodarki Terenowej i O-
chrony Srodowiska stanowiska pracy do spraw:

— gospodarki komunalnej, mieszkaniowej i terenami,
— ochrony $rodowiska,

— geologii,

— organizacyjnych. i

2) Wydziatem Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodo-
wiska kieruje dyrektor Wydziatu przy pomocy jedne-
go zastepcy.

Wydziat Handlu i Ustug

1) tworzy sie w wydziale Handlu i Ustug nastepujace
jednostki organizacyjne:
— Oddziat Planowania i

R ynku,
— Oddziat Planowania i Koordynacji Ustug Rzemio-
sta i Przemystu Drobnego

Finansowania Go-

Koordynacji Zaopatrzenia

6.

oraz stanowisko pracy do spraw organizacji i nad
zoru administracyjnego.
2) Wydziatem Handlu i Ustug kieruje dyrektor Wydzia
tu przy pomocy dwoéch zastepcow.
Komenda Wojewé6dzka Strazy Pozarnych
1) tworzy sie w Komendzie Wojewédzkiej Strazy Po
zarnych nastepujace jednostki oragnizacyjne:
— Stuzbe Organizacyjna,
— Stuzbe Kwatermistrzowska,
— Stuzbe Techniki Sprzetu,
— Stuzbe Prewencii,
— Stuzbe Operacyjno-Szkoleniowa,
oraz Wojewo6dzki Osrodek Szkolenia Pozarniczego]
2) Komenda Wojewdédzkag Strazy Pozarnych kieruje Ko
mendant przy pomocy jednego zastepcy.

7. Wydziat Komunikacji

. 1) tworzy sie w Wydziale Komunikacji stanowiska pra

cy do spraw:
— przewozéw,
— ruchu drogowego,
— inspekcji gospodarki samochodowej,
— techniczo-administracyjnych,
— drogowych,
oraz Wojewo6dzka Ewidencje Pojazdow.
2) Wydziatem Komunikacji kieruje dyrektor Wydziali
przy pomocy jednego zastepcy.
Wydziat Kontroli i Instruktazu
1) tworzy sie w Wydziale Kontroli i
nowiska pracy do spraw:
— opracowywania ocen i analiz,
— kontroli, inspekcji i instruktazu,
— techniczno-organizacyjnych.
2 Wydziatem Kontroli i Instruktazu kieruje dyrektoi
Wydziatu.

Instruktazu sta

9. Wydziat Kultury i Sztuki

10.

11.

1) tworzy sie w Wydziale Kultury i Sztuki stanowiska
pracy do spraw:
— dziatalno$ci artystycznej i sztuki ludowej,
— szkolnictwa artystycznego,
— doméw i osrodkow kultury, kin i bibliotek,
— plastyki i stowarzyszen,
— ekonomicznych,
ok(az stanowisko Wojewddzkiego Konserwatora Zabyt-
Ow.

2) Wydziatem Kultury i
dziatu.

Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

Sztuki kieruje dyrektor Wy-

1) tworzy sie w Wydziale Kultury Fizycznej, Sportu
i Turystyki
stanowiska pracy do spraw:
— kultury fizycznej i sportu,
— turystyki,
— zagospodarowania, remontéw i inwestycji,
— organizacji i kadr,
— ekonomiczno-finansowych i planowania.
2) Wydziatem Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

kieruje dyrektor Wydziatu przy pomocy jednego za-
stepcy.

Kuratorium Os$wiaty i Wychowania. /

1) tworzy sie w Kuratorium Oswiaty i Wychowania
nastepujace jednostki organizacyjne:

— Dziat Oragnizaeyjny Kadr i Spraw Socjalnych,
— Dziatl Budzetu i Rewizji,

— Dziatl Ksztatcenia Ogélnego,

— Dzial Ksztatcenia Zawodowego i
— Dziat Opiekunczo-Wychowawczy,
oraz stanowiska pracy do sjoraw:

— wojewodzkiej inspekcji szkolnej,
— wychowania obronnego.

— inwestycji, remontow i zaopatrzenia szkét.

2) Kuratorium OsSwiaty i Wychowania kieruje Kurator
przy pomocy dwoéch wicekuratoréw.

Wydziat Rolnictwa,. Gospodarki ZywnosSciowej i

nictwa.

1) tworzy sie w Wydziale Rolnictwa, Gospodarki Zy-
wnosciowej i LeSnictwa nastgpujace jednostki orga-
nizacyjne:

— Oddziat Organizacyjny i Finansowo-Ksigegowy,
— Oddziat Gospodarki Wodnej i LeSnictwa,

— Oddziat Ekonomiki Planowania i Rozwoju,

— Oddziat Produkcji Zwierzecej,

— Oddziat Produkcji Roslinnej,

stanowiska pracy do spraw:

— skupu i kontraktaciji,

Ustawicznego,

Les-



— oswiaty i szkolnictwa rolniczego

oraz stanowiska:

— Wojewoddzkiego Lekarza Weterynarii,
Wojewo6dzkiego Konserwatora Przyrody.

2 Wydziatem Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej
i LeSnictwa kieruje dyrektor Wydzialu przy pomocy
dwoch zastepcow.

13 Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych

1) tworzy sie w Wydziale Spraw Spoteczno-Administra-
cyjnych stanowiska pracy do spraw:

— stowarzyszen, zgromadzen, zbiérek publicznych
oraz spraw spotecznych,

— obywatelstwa, konsularnych, zmiany imion i na-
zwisk oraz nadzoru nad urzedami stanu cywilnego,

— obstugi organizacyjno-prawnej Kolegium d/s Wy-
kroczenn i Komisji d/s Orzecznictwa,

— ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych,

— zadan specjalnych, organizacyjnych oraz wojsko-
wych,
obstugi kancelarii tajnej.

2 Wyd2|a}em Spraw Spoteczno-Administracyjnych Kkie-
ruje dyrektor Wydziatu.

14 Wydziat do Spraw Wyznanh
1) tworzy sie w Wydziale do Spraw Wyznan stanowiska

2 %yd%ia%em do Spraw Wyznan kieruje dyrektor Wy-
dziatu.

15 Sekretariat Wojewo6dzkiego Komitetu Obrony CyW|IneJ
Organizacje Sekretariatu Wojewddzkiego Komitetu O-
brony reguluja odrebne przepisy.

16 Wojewddzka Komisja Planowania
1) tworzy sie w Wojewddzkiej Komisji Planowania

nastepujace stanowiska pracy do spraw:
— o0go6lno-ekonomicznych,
— rolnictwa,
— przemystu,
— planowania spotecznego,
— zatrudnienia,
— handlu i ustug,
— budownictwa,
— czynow spotecznych i komunikaciji,
— inwestycji planu terenowego,
— inwestycji planu centralnego,
— koordynacji terenowej i lokalizacji inwestycji
oraz ochrony $rodowiska,
— gospodarki komunalnej i energetyki,
— polityki gospodarki mieszkaniowej.
2 Wojewddzka Komisjg Planowania kieruje przewod-
niczacy Komisji przy pomocy dwoéch zastepcow.

17. Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej.

Organizacje Wojewo6dzkiego Inspektoratu Obrony Cywil-
nef regulujg odrebne przepisy.

18 Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych.

1) tworzy sie w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjal-
nych stanowiska pracy do spraw:
— aktywizacji zawodowej i nadzoru nad obstugg

terenowych komisji rozjemczych i odwotawczych,

— programowania, nadzoru i inspekgcji,
— posrednictwa pracy i orientacji zawodowej,
— socjalno-bytowych,
— ogolno-organizacyjnych.

2) Wydziatem Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Kkieru-
je dyrektor Wydziatu.

19 Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej.

1) tworzy sie w Wydziale Zdrowia i Opieki Spotecznej:
— Oddziat Ekonomiczny

oraz stanowiska pracy do spraw:
— opieki zdrowotnej i rehabilitaciji,
— pomocy spotecznej,
— Srednich szkét medycznych,
— organizacyjnych,
— pracowniczych i socjalnych,

— inwestycji, remontéw i zaopatrzenia,

obronnosci.

2) Wydzna+em Zdrowia i Opieki Spotecznej kieruje le-
karz wojewodzki przy pomocy jednego zastepcy dy-
rektora Wydziatu.

1Il. Zakres czynnosci wydziatéw

§ 7

Wydzialy, kazdy w zakresie ustalonym _w § 8 regulaminu,
wykonuja czynnosci zwigzane z realizacjg zadan i kompe-

tencji Wojewody jako terenowego organu administracji pan-

stwowej oraz organu wykonawczego i zarzadzajgcego Wo-

jewédzkiej Rady Narodowej, a w szczegélnosci:

1) opracowujg projekty wieloletnich i rocznych planéw
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa i budze-
tu Wojewodzkiej Rady Narodowej, prognozy i progra-
my rozwoju odpowiednich dziedzin gospodarki woje-
wodztwa, wspotdziatajg w sporzadzaniu planéw zagospo-
darowania przestrzennego,

inicjuja i podejmuja przedsigwzigcia organizacyjne

w celu zapewnienia wiasciwej i terminowej realizacji

zadan okreslonych w planach spoteczno-gospodarczego

rozwoju wojewoddztwa i budzecie Wojewddzkiej Rady

Narodowej.

organizujag wykonanie zadan okreslonych w planie spo-

teczno-gospodarczego rozwoju wojewddztwa oraz zadan

okreslonych w aktach prawnych naczelnych organéw
wiladzy i administracji panstwowej, uchwatach Woje-
woddzkiej Rady Narodowej i zarzadzeniach Wojewody,

4) przygotowuja niezbedne materialy i wykonuja czyn-
nosci organizacyjne stuzace wykonaniu, przez Wojewo-
de, funkcji koordynacyjnych wobec jednostek nie pod-
porzadkowanych radzie narodowej,

5) przygotowujag projekty aktéw prawnych wydawanych
przez Wojewode oraz projekty uchwat wnoszonych pod
obrady Wojewddzkiej Rady Narodowej,

6) prowadza postepowanie administracyjne i przygotowuja

projekty rozstrzygnie¢ w sprawach indywidualnych z za-

kresu administracji panstwowej nalezacych do Wojewo-
dy w | i Il instancji,

rozpatrujg interpelacje i wnioski postow na Sejm i rad-

nych Wojewdédzkiej Rady Narodowej, wnioski komisji

WRN, skargi, wnioski i postulaty ludnosci oraz przy-

gotowujg propozycje ich zatatwienia,

8) prowadza, w zakresie ustalonym przez Wojewode, re-
wizje gospodarcza jednostek parnstwowych podporzadko-
wanych Wojewédzkiej Radzie Narodowej,

9) wykonuja czynnosci wynikajace z funkcji nadzorczych
Wojewody nad terenowymi organami administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego, a zwilaszcza:

— przeprowadzaja, na zlecenie Wojewody, kontrole dzia-
talnosci terenowych organéw administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego i ich urzedow,

— przygotowujg oceny dzialalnosci tych organéw oraz
projekty zarzadzen pokontrolnych,

— udzielajg pomocy i instruktazu terenowym organom
stopnia podstawowego i pracownikom ich urzedéw
w wykonywaniu powierzonych im zadan oraz upow-
szechniajg osiggniecia w ich pracy,

— inicjuja i organizujg szkolenie zawodowe pracowni-
kéw urzeddéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego,

10) przeprowadzajg, na zlecenie Wojewody, kontrole dzia-
talnosci merytorycznej i gospodarki finansowej stowa-
rzyszen nadzorowanych przez Wojewode,

11) wspoébtdziataja ze sobg oraz z jednostkami panstwowy-
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mi, spoétdzielczymi, organizacjami spotecznymi i orga-
nami samorzagdu mieszkaricéw w realizacji powierzonych
im zadan,

12) wspobtdziataja z wyzszymi uczelniami, instytutami na-
ukowo-badawczymi oraz innymi placéwkami naukowymi
w zakresie stosowania osiggnie¢ nauki i techniki,

13) przygotowuja, dla potrzeb Wojewody oraz w celu przed-
stawienia naczelnym organom panstwowym i Wojewddz-
kiej Radzie Narodowej projekty sprawozdan, ocen ana-
liz i biezgcych informacji o realizacji powierzonych im
zadan,

14) usprawniajg organizacje, metody i formy pracy wy-
dzialu oraz podejmujg dziatania na rzecz usprawniania
pracy urzedéw terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

15) prowadza sprawy z dziedziny obronnosci kraju w za-
kresie ustalonym odrebnymi przepisami,

16) wykonuja, na zlecenie Wojewody, inne czynnosci w spra-
wach objetych jego kompetencja oraz, w granicach upo-
waznien udzielonych dyrektorom i innym pracownikom,
zatatwiaja sprawy w imieniu Wojewody, w tym wydajag
decyzje administracyjne.

§ 8

Do czynnosci poszczeg6lnych wydziatéw, poza czynnos$ciami
okreslonymi w § 7 nalezy:

1 Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr nalezy pro-



wadzenie spraw organizacyjno-prawnych i kadrowych
oraz sprawowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad
stanem organizacji i funkcjonowania wszystkich jedno-
stek organizacyjnych wchodzacych w skiad Urzedu Wo-
jewodzkiego oraz w skitad urzedéw organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego, a w szcze-
g6lnosci spraw:

1

2

3

4

8)

9

10)

11

—

12)
13

X

14)

19)

16

=

17)
18)

organizacji kontroli wykonania uchwat Rady Mini-
stréw, decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen Prezesa
Rady Ministréw, ministrow, uchwat Wojewoddzkiej
Rady Narodowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,
wspobtdziatania z Biurem Rady Narodowej w organi-
zacji kontroli uchwal rad narodowych stopnia pod-
stawowego w zwigzku z kompetencja Wojewody do
wystepowania 0 wstrzymanie wykonania uchwat
rad narodowych tego stopnia,

opiniowania pod wzgledem prawnym i redakcyjnym

projektéw aktéw prawnych Wojewody oraz proje-

ktéw uchwat kierowanych pod obrady Wojew6dz-
kiej Rady Narodowej,

obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego

na rzecz jednostek organizacyjnych Urzedu Woje-

woédzkiego, prowadzenia spraw zastepstwa sgdowego
oraz przed komisjami arbitrazowymi, koordynowania
pracy radcéw do spraw zastepstwa sagdowego,
analizy legalnosci zarzadzen organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego zawierajacych
przepisy prawne powszechnie obowigzujace,

redakcji dziennika urzedowego Wojewddzkiej Rady-

Narodowej,

opracowywania projektu regulaminu organizacyjne-

go, zakreséw czynnosci wydziatbw wchodzacych

w skilad Urzedu Wojewddzkiego oraz wykonywania

kontroli realizacji postanowien tego regulaminu

przez dyrektoréw wydziatow,

opracowywania projektéw ramowych zakreséw czyn-

nosci wydziatéw (referatéw) i stanowisk pracy dla

urzedéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego oraz projektéw stru-
ktur organizacyjnych tych urzedéw,

prowadzenia badan sprawnosci funkcjonowania u-

rzedow terenowych organéw administracji panstwo-

wej,

upowszechniania nowoczesnych metod organizacji

pracy oraz dobrych doswiadczen w dziatalnosci admi-

nistracji panstwowej stopnia podstawowego,
przygotowywania projektow rozstrzygnie¢ w spra-
wach sporéw kompetencyjnych powstatych miedzy:

— terenowymi organami administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

— dyrektorami wydziatéw Urzedu Wojewddzkiego,

— dyrektorami (kierownikami) terenowych zjedno-
czen, przedsiebiorstw, zakitadéw i instytucji pod-
porzadkowanych Wojewd6dzkiej Radzie Narodowej,

— terenowymi organami administracji panstwowej
stopnia podstawowego a dyrektorami wydziatow
Urzedu Wojewodzkiego lub dyrektorami (kierow-
nikami) zjednoczen, przedsiebiorstw, zakladow
i instytucji podporzadkowanych Wojewddzkiej
Radzie Narodowej,

— dyrektorami wydziatéw Urzedu Wojewddzkiego
a dyrektorami (kierownikami) terenowych zjed-
noczen, przedsigbiorstw, zaktadéw i instytucji pod-
porzadkowanych Wojewddzkiej Radzie Narodowej,

postulatéow i wnioskéw ludnosci,

podzialu administracyjnego oraz ustalania i zmian

nazw miejscowosci i obiektéw fizjograficznych,

wyboréw sottyséw i podsottyséw oraz ich dziatal-
nosci,

wykonywania w zakresie zleconym zadan zwigza-

nych z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych,

samorzadu mieszkancéw, tawnikéw ludowych w sa-
dach powszechnych oraz w sadach ubezpieczenn spo-
tecznych,

zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewode fun-

kcji przedstawiciela Rzadu i innych funkcji repre-

zentacyjnych, organizacyjnego przygotowania uro-
czystosci panstwowych, obstugi delegacji zagranicz-
nych oraz kontaktéw zagranicznych,

wykonywania zadan rzecznika prasowego Wojewody,

prowadzenia sekretariatbw Wojewody i wicewoje-
wodow,

19 organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatw:
nia skarg i wnioskéw,

20) gospodarki etatami i funduszem plac w urzeda
terenowych organéw administracji panstwowi
wspotdziatanie w tym zakresie z dyrektorami v
dziatow,

21) prowadzenia spraw osobowych oséb powotywany:
na stanowiska terenowych organéw administrai
panstwowej i ich zastepcow, dyrektoréw wydziale
i jednostek podporzadkowanych radzie narodom
oraz pracownikéw Urzedu Wojewddzkiego,

22) opracowywania wnioskéw i wspoétdziatania w sp
wach doskonalenia kadr urzedéw terenowych org
now administracji panstwowej,

23) analiz sytuacji kadrowej w Urzedzie Wojewddzka
i urzedach terenowych organéw administracji pe
stwowej stopnia podstawowego,

24) opracowywania na zlecenie Wojewody wnioski
0 nadanie odznaczenn panstwowych i odznak,

25 przygotowywania projektéw zezwolern na ustanowi
nie i uzywanie przez organizacje spoteczne, s
dzielcze i komitety spoteczne, dzialajace na obszai
nie wiekszym niz wojewo6dztwo — odznak orgai
zacyjnych i okolicznosciowych, ustalanie ich wzori
oraz zasad i trybu ich nadawania i noszenia,

26) organizowania i obstugi techniczno-biurowej te
konferencji oraz narad zwolywanych przez Wo;
wode,

Biuro przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,Or”.
2 Do Wydziatlu Budzetowo-Gospodarczego nalezy prow

dzenie spraw administracyjno-gospodarczych, mech

ilizacji pracy, obstugi finansowo-ksiegowej, a w sa=2

golnosci spraw:

1) opracowywania i realizacji planéw finansowych
jetych czescig budzetu Wojewddzkiej Rady Narod
wej wiasciwej dla wydzialu budzetowo-gospods
czego,

2) obstugi finansowo-ksiegowej wydziatow objetych i
nyrni czesciami budzetu Wojewddzkiej Rady Naréd
wej w zakresie ustalonym przez Wojewode,

3 nadzoru i kontroli finansowo-ksiegowej nad di
talnoscia zaktadow budzetowych, gospodarstw pomc
niczych, $rodkéw specjalnych i funduszy celowyt

4) planowania i realizacji wydatkéw osobowych (wyn
grodzen), ubezpieczen spotecznych, dodatkéw, nagrt
kosztow podrdézy i przeniesien stuzbowych,

5 gospodarki drukami i formularzami,

6) zarzadu budynkami administracyjnymi, zaktadéw
mi domami mieszkalnymi, gospodarki lokalami kb
rowymi urzedu wojewddzkiego,

7) inwestycji remontéw kapitalnych, biezacych i ko
serwacji budynkéw administracyjnych Urzedu M
jewoazkiego,

8) gospodarki $rodkami rzeczowymi, zabezpieczen
mienia spotecznego urzedéw oraz organizacji w z
kresie ochrony gmachu,

9) zaopatrzenia materiatlowo-technicznego na cele a
ministracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, mai
riatbw i pomocy biurowych oraz konserwacji inwe:
tarza biurowego,

10) wykonywania czynnosci ustugowych
z funkcjami reprezentacyjnymi,

11) wdrazania postepu technicznego w zakresie mech
nizacji pracy biurowej,

12) prowadzenia archiwum zaktadowego, kancelarii
golnej i ekspedycji, powielarni, tgcznicy telefonie
nej i teleksowej oraz zatwierdzania wniosko
w sprawie instalacji telefonow stuzbowych w mi
szkaniach prywatnych,

13 gospodarki odzieza ochronng, roboczg i umundur
waniem,

14) prowadzenie zakladowej dziatalnosci socjalnej i
rzecz pracownikéw Urzedu Wojewddzkiego i urz
déw miejskich oraz urzedéw gmin,

15 administracji dziennika urzedowego WRN,

16) pieczeci i tablic urzedowych.

17 zwigzanych z przestrzeganiem przepiséw bezpi
czenstwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia przt
ciwpozarowego,

18 gospodarki taborem samochodowym,

zwigzany!

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,BG
3 Do Wydziatu Finansowego nalezy prowadzenie spra

zwigzanych z terenowa gospodarka budzetowa i finai



sowa, poborem naleznosci budzetéw terenowych od je-

dnostek gospodarki uspotecznionej oraz zapewnienie

dyscypliny finansowej na terenie wojewdédztwa, a w

szczeg6lnosci spraw:

1) opracowywania projektow budzetéow: jednostkowego
i zbiorczego wojewdédztwa,

2) instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad
sporzgdzaniem projektéw budzetéw stopnia podsta-
wowego,

3 opracowywania zbiorczych planéw finansowych in-
westycji i kapitalnych remontéw przedsiebiorstw,
jednostek i zaktadéw budzetowych planu terenowego,
zapewnienia prawidtowego przebiegu wykonywania
jednostkowego budzetu wojewdédztwa i budzetéw
stopnia podstawowego oraz czuwanie nad przestrze-
ganiem rownowagi i dyscypliny budzetowej,

5 sporzadzania okresowych informacji o przebiegu wy-

konania dochoddéw i wydatkéw budzetowych oraz

sprawozdann z wykonania jednostkowego i zbior-
czego budzetu wojewddztwa,

przedstawiania propozycji zmian w jednostkowym

budzecie wojewdédztwa w zakresie ustalonym w pra-

wde budzetowym,

przedstawiania projektéw decyzji co do udzielenia

z wojewddzkiego funduszu zasobowego zwrotnego

zasitku kasowego dla przywrdcenia réwnowagi bud-

zetébw stopnia podstawowego oraz projektéow decyzji

w sprawie zaciggniecia kredytu bankowego dla zrow-

nowazenia jednostkowego budzetu wojewddztwa,

8) przedstawiania projektéw decyzji Wojewody (w przy-
padku przekazania mu przez Wojewo6dzka Radg Na-
rodowa odpowiednich uprawnien) w sprawach:

— dysponowania $rodkami wojewoédzkiego funduszu
zasobowego,

— dysponowania rezerwg budzetowa pochodzacag
z rozliczen nadwyzek budzetowych z lat ubieg-

4

=

o

~
—

tych,

— ustalania — w wypadkach uzasadnionych wzgle-
dami gospodarczymi lub spotecznymi — wytycz-
nych w przedmiocie dokonania koniecznych

zmian w dochodach i wydatkach budzetéw stop-

nia podstawowego,

dokonywania rozliczen miedzybudzetowych (m. in-

nymi pobieranie z budzetu centralnego $rodkéw na-

leznych budzetom terenowym, przekazywania bud-

zetom stopnia podstawowego naleznych dotacji i u-

dziatow),

10 finansowania i kontroli gospodarki finansowej, po-
wigzanych z budzetem Wojewddzkiej Rady Narodo-
wej, przedsigbiorstw i jednostek dziatajacych wed-
tug zasad rozrachunku gospodarczego, jednostek
i zaktadéw budzetowych oraz gospodarstw pomoc-
niczych,

11) opiniowanie projektéw decyzji w sprawie:

— tworzenia zakiadéw budzetowych, gospodarstw
pomocniczych oraz nadawania jednostkom bud-
zetowym uprawnien dysponentéw S$rodkéw spec-
jalnych,

— ustalania dla tych jednostek dyrektywnych wska-
znikoéw finansowych,

12 nadzoru, kontroli gospodarki funduszami celowymi
jednostkowego budzetu wojewd6dztwa oraz budze-
téw stopnia podstawowego ze szczeg6lnym uwzgled-
nieniem zintegrowanych funduszéw gmin i matych
miast,

13 przygotowywania projektow decyzji uprawniajacych
do korzystania przez jednostki budzetowe z okres-
lonego typu $rodkéw specjalnych, zarzadzania li-
kwidacji tych Srodkéw przez dysponenta oraz wyra-
zania zgody na zmiany planéw S$Srodkéw specjalnych
powodujace zmniejszenie wptat do budzetu,

14 analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsie-
biorstw panstwowych oraz opracowywania wnioskéw
w sprawie rozwoju i usprawniania ich dziatalnosci,

15 analizy obcigzen finansowych Iludnosci, oceny sku-
tecznosci polityki podatkowej i kredytowej oraz
ksztattowania sie rownowagi pieniezno-rynkowej,

16 przedstawiania projektéw wytycznych Wojewody
w sprawie wykorzystania kredytow bankowych przy-
znanych wojewédztwu dla ludnosci i jednostek gos-
podarki nie uspotecznionej,

17) wspoétdziatania w opracowywaniu projektéw tereno-

9

=

18)

19)

20)

21)

22

-

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

wych bilanséw pienieznych przychodéw i wydatkow
ludnosci,
nadzoru i orzecznictwa w Il instancji oraz organizo-
wania poboru podatkowych i nie podatkowych na-
leznosci budzetowych od jednostek gospodarki uspo-
tecznionej rozliczajacych sie z budzetami rad naro-
dowych stopnia podstawowego,
kontroli rozliczen z budzetem Wojewddzkiej Rady
Narodowej przedsiebiorstw i zjednoczenn terenowych
(jednostek réwnorzednych) oraz rozliczenh jednostek
gospodarki uspotecznionej z budzetami rad narodo-
wych stopnia podstawowego,
kontroli dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstw
i zaktadow pozarolniczej gospodarki nie uspotecznio-
nej prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg w wiek-
szym rozmiarze,
koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej
przez jednostki organizacyjne Urzedu Wojewodzkie-
go i centrale zjednoczen terenowych (jednostek réow-
norzednych) w jednostkach i zaktadach budzeto-
wych oraz w jednostkach dziatajgcych wedtug za-
sad rozrachunku gospodarczego,

przeprowadzanie rewizji gospodarczej:

a) wydziatéw (jednostek réwnorzednych) stopnia
wojewddzkiego, petniacych funkcje gtéwnych dys-
ponentow kredytow budzetowych, z wyjatkiem
Wydziatu Budzetowo-Gospodarczego Urzedu Wo-
jewobdzkiego,

b) urzedéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego wraz z jednostka-
mi organizacyjnymi im podporzadkowanymi oraz
rewizji innych jednostek organizacyjnych na zle-
cenie Wojewody,

rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospodar-
czych rozliczajacych sie z budzetami rad narodo-
wych,
prowadzenia rejestru przedsigbiorstw,
cych sie z budzetami rad narodowych,
orzecznictwa w sprawach karnych, skarbowych oraz
nadzoru nad postepowaniem karnym skarbowym te-
renowych organéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego w ramach kompetencji okreslonych
w ustawie karnej skarbowej,
orzecznictwa w sprawach
budzetowej,
nadzoru oraz koordynacji w zakresie wymiaru i po-
boru podatkéw i optat oraz innych naleznosci z ty-
tutu zobowigzan pienieznych od jednostek gospodar-
ki nie uspotecznionej i ludnosci oraz sprawowania
nadzoru nad ustaleniem tych podatkéw i optat przez
terenowe organy administacji panstwowej stopnia
podstawowego i terminowym ich poborem,
nadzoru i kontroli w zakresie spraw zwigzanych
z wymiarem, poborem i egzekucjg skiadek na fun-
dusz emerytalny dla rolnikéw,
nadzoru i organizowania prac nad skutecznym i ter-
minowym wykonywaniem postanowienn i orzeczen
w sprawach zabezpieczenia i egzekucji kar majat-
kowych i roszczen odszkodowawczych oraz nad li-
kwidacja majatkéw opuszczonych i innych przecho-
dzacych na rzecz panstwa,
udzielanie ulg, umarzania, rozktadania na raty lub
odraczania sptaty naleznosci przypadajacych na
rzecz budzetéw terenowych od jednostek gospodarki
uspotecznionej, umarzania naleznosci od rolniczych
spotdzielni produkcyjnych oraz wnioskowania o u-
morzenie, roztozenie na raty lub odroczenie sptat na-
leznosci przypadajacych na rzecz budzetéw tereno-
wych od jednostek gospodarki uspotcznionej, umarza-
nia naleznosci od rolniczych spétdzielni produkcyj-
nych oraz wnioskowania o umorzenie, roztozenie na
raty lub odroczenie sptat naleznosci przypadajgcych
na rzecz budzetu centralnego,

nadzoru nad pracami podatkowej komisji odwotaw-
czej w zakresie rozpatrywania odwotan i zazalen

w sprawach wymiaru podatku obrotowego i docho-

dowego podatnikéw gospodarki nie uspotecznionej.

nadzoru nad egzekucja administracyjng”™ naleznosci
pienieznych i orzecznictwa w tym zakresie,

udzielania zwolnien na urzadzanie loterii fantowych
o charakterze jednorazowym oraz nadz6r nad zgod-
noscig prowadzenia gier losowych i totalizatorow

rozliczajg-

naruszenia dyscypliny



34)

35)

36)

37)

jednostki

prowadzonych przez jednostki gospodarki uspotecz-
nionej podlegte radom narodowym,

organizowania oraz nadzoru nad prowadzong przez
organizacyjne objete budzetem zbiorczym
wojewodztwa rachunkowoscig budzetowag,
prowadzenia rachunkowos$ci budzetu Wojewodzkiej
Rady Narodowej, funduszéw specjalnego przeznacze-
nia oraz wykonania plandéw finansowych wydziatu
finansowego, a takze sporzadzania sprawozdan z wy-
konania budzetu zbiorczego wojewddztwa,
prowadzenia rachunkowosci podatkowych i nie po-
datkowych naleznosci budzetowych pobieranych
przez wydziat finansowy od jednostek rozliczaja-
cych sie z budzetem Wojewddzkiej Rady Narodowej,
opracowywania w porozumieniu z wiasciwymi wy-
dziatami urzedu wojewddzkiego projektow planow
etatow osobowych dla urzedéw miejskich i urzeddéw
gmin oraz prowadzenia zbiorczych ewidencji etatéw
I wydatkbw grupy wynagrodzenia.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,Fn”.

4. Do Wydziatlu Gospodarki Terenowej

i Ochroy Srodo-

wiska nalezy prowadzenie spraw z zakresu gospodarki
mieszkaniowej, gospodarki terenami, gospodarki komu-
nalnej, ochrony $rodowiska, geodezji i kartografii oraz
geologii, a w szczeg6lnosci:

A.
D

2

3)

4)

5

6)

8)
9

1

2)
3)

4)
5

6)
7)

D

W dziedzinie mieszkanio-
wej:

wspdtdziataniu w opracowywaniu projektéw progra-
mow i planéw budownictwa mieszkaniowego i to-
warzyszacego,

analizy, koordynacji i kontroli gospodarki zasobami
lokali mieszkalnych i uzytkowych oraz realizacji
innych postanowien Prawa lokalnego,

dokonywania rozdziatlu mieszkah z budownictwa
spétdzielczego miedzy zaktady pracy, terenowe orga-
ny administracji panstwowej stopnia podstawowego
i spotdzielnie budownictwa mieszkaniowego,

kontroli zgodnos$ci dokonywanych przydziatow lokali
z ich przeznaczeniem oraz z zasobami polityki loka-
lowej,

nadzoru nad utrzymaniem technicznym pozarolni-
czych zasob6w mieszkaniowych, ich planowag wymia-
na, remontéw oraz modernizacji i rekonstrukciji,
remontéw budynkéw mieszkalnych stanowigcych
wiasnos¢ oséb fizycznych i oséb prawnych nie beda-
cych jednostkami gospodarki uspotecznionej oraz za-
bezpieczenia wierzytelnosci Panstwa z tego tytutu,
inspirowania wykorzystywania inicjatywy spotecz-
nej i samorzadnosci lokatorskiej dla rozwigzywania
lokalnych spraw mieszkaniowych,

dokonywania oceny projektow planéw budownictwa
indywidualnego,

nadzoru nad dziatalno$cig lokalnych zrzeszeh witas-
cicieli nieruchomosci,

W dziedzinie gospodarki terenami:
gospodarki terenami w szczegélnosci w zakresie prze-
kazywania teren6w w uzytkowanie wieczyste i uzyt-
kowanie ustalania optat z tym zwigzanych, sprze-
dazy domoéw jednorodzinnych i lokali stanowigcych
odrebng wtasno$¢ oraz realizacji innych postano-
wien ustawy o gospodarce terenami w miastach,
przygotowania od strony prawnej terenéw pod bu-
downictwo jednorodzinne i zagrodowe w miastach,
dokonywania oceny realizacji przez terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego pla-
néw sprzedazy budynkéw i lokali stanowigcych wias-
no$¢ Panstwa na rzecz oséb fizycznych i oddawania
w uzytkowanie wieczyste dziatek oraz oceniania
realizacji planéw sprzedazy lokali w budynkach sta-
nowigcych witasno$¢ spotdzielni budownictwa mie-
szkaniowego,

nadzoru nad nabywaniem nieruchomos$ci na
jednostek gospodarki uspotecznionej,
orzecznictwa w | instancji w niektérych sprawach
dotyczacych wywtaszczen oraz nadzoru nad realizac-
ja ustawy o zasadach i trybie wywtaszczania nieru-
chomosci,

analizy pracy biegtych do spraw wywtaszczania nie-
ruchomosci,

nadzoru nad zarzgdami gospodarki terenami,

W dziedzinie gospodarki komunalnej:

opracowywania programow rozwoju gospodarki ko-
munalnej,

gospodarki

rzecz

2) planowania i zapewniania — zgodnie z wystepujac

3)

4)
5
6)

7)
8)

D
2)

3)

4)

5

6)

7

8)

9)

10)
11)

. W Dziedzinie
okreslenia warunkow prowadzenia dziatalno$ci gospi

mi potrzebami spotecznymi — rozwoju i eksploatat
urzadzen komunalnych oraz rozwoju ustug,
podigczenia nieruchomosci do sieci urzadzeA kom
nalnych, zastepczego podtaczenia do tej sieci budyi
kéw na koszt wtasciciela oraz hipotecznego zabezpi
czenia na nieruchomos$ci wydatkowanych na ten c
Srodkow,

ustalania optat pobieranych od wt#ascicieli w mia
tach z tytutu kosztow pierwszego urzadzenia u
i placow komunikacyjnych oraz czesci kosztow innyi
urzadzen komunalnych,

stosowania przepis6w dotyczgcych komunikacji i d«
komunalnych,

stosowania przepiséw dotyczacych utrzymania czy
tosci w miastach i na terenie gmin,

wynikajgcych z przepisow ustawy o cmentarzai
i chowaniu zmartych,

ustalania optat za ustugi komunalne,

nadzoru i kontroli w zakresie wprowadzania $ciekd
do stanowiacych wiasnos¢ PafAstwa urzadzen kanat
zacyjnych oraz stosowania kar pienieznych za wpr
wadzanie do tych urzadzeh $ciek6w, nie odpowiadi
jacych wymaganym warunkom.
ochrony $rodowiska:
darczej z punktu widzenia ochrony $rodowisk
kontroli spetniania wymagan ochrony S$rodowisl
przez prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg jednost
organizacyjne i osoby fizyczne, okre$lania zwiazi
nych z tym obowigzkow, stosowania sankcji karnyt
przewidzianych odrebnymi przepisami,

nadzoru i kontroli nad zaktadami w zakresie i
chrony $rodowiska w szczeg6lnosci prawidtowej
dziatania urzadzen zwigzanych z ochrong S$rodowi
ka,

opracowywania (przygotowania) decyzji w spraw
kar pienieznych za wprowadzanie do woéd i <

ziemi $ciekdw nie odpowiadajagcych wymagany
warunkom oraz zanieczyszczenie powietrza atrai
sferycznego,

badania i oceny jako$ci elementow przyrodniczy!

Srodowiska oraz opracowywania wnioskéw i d

cyzji zmierzajagcych do jego poprawy i prawidli
wego wykorzystania,
wspotudziatlu  w  prognozowaniu programowani

spoteczno-gospodarczej

zagospodarowania prze

trzennego w czesci dotyczacej ochrony Srodowisl .

opiniowania lokalizacji i zalozen techniczno-eki

nomicznych inwestycji z punktu widzenia ochron

Srodowiska,

wynikajacych z przepis6w ustawy o ochronie pi

wietrzag atmosferycznego przed zanieczyszczenien

a w szczeg6lnosci:

a) uzgadniania rodzaju i iloSci substancji dopu
szczalnych do wydalania do powietrza atmosle
rycznego przez zakitady projektowane oraz wj
dawania decyzji okreslajagcych dopuszczalng e
misje dla zaktadéw istniejgcych,

b) ustanawiania sfer ochronnych,

c) naktadania obowigzku i kontrolowania prawid
towosci prowadzenia pomiaréw emisji i imisj
zanieczyszczen,

wynikajacych z

sczegdlnosci:

a) uzgadniania warunkow
do wod lub do ziemi,

b) uzgadniania projektow
i zZrédet wody,

c) nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig spolei
wodnych utworzonych dla budowy, utrzymanii
eksploatacji urzgdzen chronigcych wody przei
zanieczyszczeniem,

d) opracowywania projektéw decyzji dotyczacycl
optat za szczeg6lne korzystanie z wod,

e) wydawanie pozwolen wodno-prawnych na do.
rowadzanie $ciekow do wod powierzchniowyd

sporzadzaniu planéw
wojewddztwa i

oraz
rozwoju,

przepisu prawa wodnego; a ;I

wprowadzania $ciekd?

stref ochronnych uje

ub ziemi,
inicjowania i opiniowania norm dopuszczalnyel
zanieczyszczen i standartéw jakosSci Srodowiska
wspotpracy z wihasciwymi organami administracji

terenowej krajow sasiednich w zakresie ochron]

srodowiska, na obszarach przygranicznych,



5 Do Wydziatu

12) informacji techniczno-ekonomicznej, popularyzacji
i propagandy w dziedzinie ochrony i ksztattowa-
nia $rodowiska,

13 inicjowania rozwoju nowych technik i techno-
logii ograniczajgcych zanieczyszczenie S$rodowiska
oraz wspotdziatania przy organizowaniu konkur-
séw w zakresie postepu techniczno-ekonomicznego
w ochronie $rodowiska,

14) wspétdziatania ze stuzbami nadzoru urbanistyczno-
-budowlanego w sprawach zwigzanych z ochrong
Srodowiska,

15 nadzoru nad o$rodkami badar i kontroli ochrony
Srodowiska.
EW dziedzinie geodezji i kartografii:

— prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczeniem
nieruchomos$ci w miastach oraz nazewnictwem ulic
i numeracjg nieruchomosci.

F.W dziedzinie geologii:

1) planowania prac geolgicznych dla potrzeb ujetych
w planie wojewddzkim,

2) zatwierdzania lub rejestracji projektéw (progra-
mow) badan i dokumentacji geologicznych (kart
rejestracyjnych), a takze technicznych projektow
rekonstrukcji i likwidacji otworéw studziennych
w zakresie ustalonym przepisami szczeg6lnymi,

3) nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badan i spo-
rzgdzaniem dokumentacji geologicznych, z wylgcze-
niem prac zwigzanych z badaniami regionalnymi,
poszukiwaniem i rozpoznawaniem zt6z surowcéw
energetycznych, hutniczych i chemicznych oraz
wod leczniczych,

4) nadzoru i kontroli nad prowadzeniem zwigzanych
z badaniami geologicznymi rob6t, nie podlegaja-
cych nadzorowi urzedéw goérniczych,

5 ochrony zt6z kopalin, w tym rowniez zt6z nieza-
gospodarowanych w ramach opracowywania regio-
nalnych i miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

6) ustalania terenéw, na ktérych moze byc prowadzo-
na eksploatacja zt6z surowcéw skalnych przez jed-
nostki podlegte radom narodowym, spotdzielnie
i jednostki uspotecznione,

7) wydawania niepanstwowym jednostkom gospodarki
uspotecznionej zezwolen na wydobywanie kopalin,

ktorych wydobywanie podlega prawu gérnicze-
mu — prowadzenie rejestru wydanych zezwolen,

8) opiniowania przed zatwierdzeniem planow realiza-
cyjnych dotyczacych inwestycji lub bezposrednio
wnioskéw o zmiane wykorzystania terenu, zwigza-
nych z eksploatacjg ztoza kopaliny, ktérej wydo-
bywanie nie podlega prawu go6rniczemu,

9) opiniowania projektéw zagospodarowania zt6z ko-
palin, ktérych wydobywanie nie podlega prawu
gorniczemu, w zakresie prawidtowego ustalania za-
sobow przemystowych ztoza, zatwierdzania planéw
racjonalnej gospodarki tymi ztozami oraz sprawo-
wania kontroli nad ich gospodarkg i witasciwym
wykorzystaniem,

10) rejestracji uje¢ wod podziemnych,

11) zezwoleA na prowadzenie prac geologicznych przez
jednostki gospodarki niepanstwowej,

12) uprawnien do wykonywania prac
w zakresie ustalonym przepisami

13) prowadzenia archiwum geologicznego,

14) udzielania pozwolen na nabywanie, przechowywa-
nie i uzywanie materiatbw wybuchowych dla ce-
I6w przemystowych oraz eksploatacji rolnej i les-
nej stosownie do art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 31
stycznia 1961 r. o broni, amunicji i materiatach
wybuchowych (Dz. U. Nr 6, poz. 43 i z 1974 r. Nr
22, poz. 131).

geologicznych
szczegblnymi,

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,GT”

Handlu i Ustug nalezy prowadzenie

spraw z zakresu zaopatrzenia rynku handlu wewne-

trznego, ustug bytowych i przemystu drobnego objete-
go planem terenowym, a w szczego6lnosci:

1) opracowywania prognoz $rednio i dtugookresowych
oraz programow dziatalnosci handlu wewnetrznego,
przemystu drobnego i ustug bytowych w ramach
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa,
w uktadzie organizacyjnym, branzowym i teryto-
rialnym,

2) opiniowania ustalonych dla organizacji prowadza-

4)

5)

6)

7)
8)

9

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

cych dziatalno$¢ handlowga, ustugowa oraz przemy-
stu drobnego zadan i podstawowych S$rodkéw do
ich realizacji oraz wnioskbw tych organizacji
w sprawie ewentualnej zmiany zadan i Srodkow,
wydawania wigzacych opinii o podstawowych
wskaznikach dotyczacych produkcji artykutéw na
rynek, ustug bytowych dla ludnosSci oraz w spra-
wie zmian w strukturze asortymentowej produkcji
lub ustug bytowych powodujgcych ograniczenie roz-
miaréw produkcji wyrobéw rynkowych oraz ustug

bytowych,
przedstawiania witasciwym organom centraninym
wnioskdw i opinii w sprawie rozwoju produkcji

artykutow na rynek oraz ustug bytowych,

koordynacji zaopatrzenia ludnosci w artykuty ryn-

kowe i ustugi bytowe:

a) oddziatywanie na ksztattowanie wielko$ci poda-
zy artykutéw rynkowych,

b) zapewienie wilasciwego rozmieszczania artykutow
rynkowych na obszarze wojewo6dztwa,

c) oddziatywanie na realizacje planu ustug byto-
wych oraz dokonywanie podziatu zadan w za-
kresie ustug dla  ludnosSci miedzy jednostkami
gospodarki terenowej i rzemiosto,

zatwierdzania podzialu masy towarowej rozdziela-
nej centralnie z wyjatkiem materiatbw budowla-
nych oraz ustalania wytycznych co do zagospoda-
rowania towaréw, w Kktorych stosowane s3g cze$-
ciowo ograniczenia swobody wyboru dostawcy iod-
biorcy towaru: przygotowywanie projektow roz-
dziatu materiatéw budowlanych,
planowania i ustalania wielkosci rezerw zimowych
wegla, ziemniakéw, warzyw i owocow,
dokonywania analiz i ocen realizacji zadan oraz
sytuacji rynkowej, w szczegélnosci: ksztattowania
ocen, kierunkéw ksztaltowania sie popytu w pod-
stawowych grupach towarowych, zaspokajania po-
trzeb w dziedzinie ustug bytowych, kierunkéw pro-
dukcji i zbytu przemystu drobnego i rzemiosta

oraz opracowywania na tej podstawie informacji

dla wiasciwych jednostek nadrzednych,

koordynowania i oceny obstugi handlowej, gastro-
nomicznej i ustugowej zwiazanej z ruchem turys-
tycznym, wypoczynkiem, imprezami okolicznoscio-
wymi oraz nasileniem prac polowych,
opracowywania programow i planéw oraz koordy-
nowania rozwoju i modernizacji sieci detalicznej,
gastronomicznej i ustugowej,

wspotdziatania z wiasciwymi jednostkami w zakre-

sie zapewnienia lokali dla handlu wewnetrznego

i ustug,

dotyczacych nadzoru nad ustalaniem czasu pracy

placéwek handlu detalicznego, zaktadéw gastrono-

micznych, ustugowych oraz magazynéw,

organizacji targow, gietd i wystaw o0 zasiegu wo-

jewodzkim,

wnioskowania i opiniowania zmian organizacyj-

nych dotyczacych tworzenia, #gczenia i likwi-

dowania jednostek handlowych, ustugowych i prze-
mystu drobnego oraz celowosci zaktadania, t3-
czenia i likwidacji spétdzielni,

wynikajacych z potrzeb o zwalczaniu alkoholizmu

i wydawania zezwolehn na sprzedaz napojéw alko-

holowych,

ustalania kierunk6w rozwoju i sprawowania nad-

zoru nad dziatalnoscig pozarolniczych jednostek

gospodarki  nieuspotecznionej i ich organizacji

w dziedzinie handlu, ustug bytowych i rzemiosta,

tworzenia, #gczenia, zmiany zakresu branzowego

lub terenu dziatania i likwidacji cechéw, wpisu ce-
chow do rejestru oraz zatwierdzania statutow izb
rzemieslniczych,

wydawania uprawnien na prowadzenie dziatalnos$-

ci handlowej lub ustugowej, jezeli terytorialny za-

sieg dziatalnosci przedsiebiorstwa przekracza teren,
na ktorym dziatajg organy wiasciwe do wydawania
uprawnien,

wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie

dziatalnoSci gospodarczej przez osoby zagraniczne,

inicjowania kontroli handlu, wustug i rzemiosta
oraz wspoétdziatania w prowadzeniu kontroli z or-
ganami kontroli panstwowej i wykorzystywania wy-
nikéw kontroli tych organéw w celu usprawnienia



21)

22)

23)

24)

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

6. Do

dziatalnosci placowek handlowych i
a takze ochrony intereséw konsumentéw,
inicjowania efektywnego zagospodarowania w prze-
mys$le drobnym i rzemiosle surowcow miejsco-
wych, odpadowych i wtérnych,

okreslania potrzeb na kwalifikowane kadry dla
handlu wewnetrznego, ustug bytowych i prze-
mystu drobnego, N
opiniowania propozycji

ustugowych,

lub wystepowania z wnios-
kami dotyczacymi nagradzania i premiowania Kie-
rownikéw jednostek produkcyjnych, handlowych
i ustugowych podporzadkowanych centralnie i te-
renowo za zgodne z planami i dodatkowe realizo-
wanie zadan produkcyjnych na potrzeby rynku
oraz zaspokajanie potrzeb ludnosci na towary i u-
stugi bytowe,
nadzorowanie surowcami

gospodarki wtérnymi.

SHU™.

Komendy Wojewodzkiej Strazy Pozarnych nalezy

prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpoza-
rowej, a w szczegélnosci spraw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Komenda przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

7. Do

z zakresu transportu i

ol
)

6)

7)

zapobiegania pozarom i nadzoru nad stanem ochro-
ny przeciwpozarowej oraz wspoétdziatania z innymi
jednostkami organizacyjnymi i organizacjami w tym
zakresie,

organizowania jednostek ochrony przeciwpozarowej
i terenowych zawodowych strazy pozarnych, koor-
dynowania nadzoru nad ich dziatalnoscig oraz u-
dzielania fachowej pomocy w wykonaniu zadan,
szkolenia cztonkéw ochotniczych i obowigzkowych
strazy pozarnych oraz funkcjonariuszy pozarnictwa,
koordynowania i nadzoru nad szkoleniem pracow-
nikéw inzynieryjno-technicznych w zakladach pra-
cy, wyznaczonych do prowadzenia spraw zapobie-
gania pozarom,

przygotowywania jednostek ochrony przeciwpozaro-
wej i strazy pozarnych do wykonywania zadan
w zakresie zwalczania klesk zywiotowych i obrony
cywilnej kraju,

planowania potrzeb finansowych, techniczno-mate-
rialowych oraz zwigzanych 2z zakupem, eksploata-
cja, konserwacjg i naprawag sprzetu oraz obiektéw
strazy pozarnych,

ponadto wykonuje zadania i czynnosci operacyjno-
-techniczne okreslone przepisami wydanymi na
podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 12 czerwca
1975 r. o ochronie przeciwpozarowej.

Wydziatu Komunikacji nalezy prowadzenie spraw
ruchu drogowego, a w szcze-
nosci spraw:

wnioskowania rozwigzan komunikacyjnych z pun-

ktu widzenia transportu, organizacji ruchu, po-

rzadku i bezpieczenstwa ruchu na drogach oraz
wydawania opinii w tym zakresie,

opiniowania stopnia zaspokojenia potrzeb przewo-

zowych wojewddztwa,

wspotdziatania przy podziale
szczegblne rodzaje transportu,
organizacji i zarzgdzania ruchem na drogach pub-
licznych oraz wspétpracy z wiasciwymi organami

w dziedzinie stosowania znakéw i sygnatéw na

drogach oraz urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczaja-

cych

V\yspélpraca z organami MO i ORMO w zakresie

porzadku i bezpieczenstwa ruchu drogowego, a tak-

ze w sprawach zwalczania przestepstw gospodar-
czych dokonywanych w transporcie samochodowym
lub w zwigzku z tym transportem,

koordynacji:

a) dziatan® w zakresie wyeliminowania zbednych
préznych przebiegéw pojazdéw, przestojow Srod-
kéw transportu i nieracjonalnego korzystania
z transportu,

b) dziatalnosci instytucji i
w dziedzinie organizacji
rzadku ruchu drogowego,

c) rozwoju zaplecza technicznego transportu samo-
chodowego,

d) pracy nieetatowych
mochodowej, _ \

kontroli organizacji zatadunku i wytadunku Srod-

kéw transportowych, wydawania projektow nie-

zadan miedzy po-

organizacji spotecznych
bezpieczenstwa i po-

inspektoréw gospodarki sa-

,Poz”.

1)
17)

18) uzgadniania zatozenn i projektéw wstepnych

zbednych decyzji i udzielania pomocy dla przech
dziatania przestojom tych Srodkoéw,
wprowadzania obowiazkowych
przewozowych,

szkolenia kierowcéw oraz wydawania zezwolen j
prowadzenie os$rodkéw i kurséw szkolenia kierom
com,

egzaminowania kierowcoéw, organizowania egzanu
néw i powotywania egzaminatoréw,

nadawania odznak ,Wzorowy kierowca” i przyzn;
wania zwigzanych z tym nagrod,

sprawozdawczosci z zakresu praw jazdy,
uzgodnienia lokalnej i wewnetrzregionalnej d€a
komunikacji autobusowej i rozkiadéw jazdy na 1
sieci,

ewidencji pojazdéw samochodowych,

wydawania uprawnienn do prowadzenia ciezarowej
transportu pojazdami samochodowymi przez je
nostki uspotecznione nie bedace przedsiebiorstwal;
transportowymi i przez osoby fizyczne,
wydawania uprawnien do prowadzenia
krajowej,

wspotdziatania z DOKP w sprawach bezpieczei
stwa na skrzyzowaniach linii kolejowych z drogai
publicznymi i liniami tramwajowymi,

Swiadczen Letu

spedyc

inwe
tycji obejmujacych budowe lub przebudowe skiz;
zowan linii kolejowych z liniami tramwajowyn

190 nadzoru nad:

20)

21)

22)

)

26 opracowywania planow

a) rejestracja pojazdéw samochodowych,
b) wydawaniem i cofaniem praw jazdy,
c) szkoleniem i egzaminowaniem kierowcow,

d) powotywaniem do obowigzkowych Swiadca
ustug przewozowych,

e) koordynacjg przewozow,

f) stosowaniem przepisow o ruchu drogowy!
badan technicznych  pojazdéw  samochodowy
wydawania i cofania upowaznien do dokonywat
badan  technicznych pojazdéw samochodowy!

i przyczep oraz sprawowania nadzoru nad tymi b
daniami,

zagospodarowania zbednych pojazdéw samochod
wych i przyczep zgtaszanych przez jednostki @
podarki uspotecznionej,

oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i p
pularyzacji przepiséw o ruchu drogowym oraz g
pagandy bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kontroli gospodarki samochodowej i transpor
samochodowego w jednostkach organizacyjny!
administracji panstwowej, gospodarki uspoteczni

nej i organizacji spotecznych,

ustalania zadan i potrzeb z zakresu tgcznosci i |
lefonizacji drég oraz koordynowania dziatalno$
wiasciwych jednostek, z wylgczeniem drég podle
tych Ministrowi Komunikacji,

oceny stanu istniejgcych drég i mostéw oraz egi
kwowania od stuzb resortowych wiasciwej ich ko
serwacji i modernizacji w celu dostosowania dr
i mostéw do aktualnych potrzeb transportu i komi
nikacji,

inwestycyjnych w zakres
budowy drog lokalnych i mostéw finansowany!
z planu terenowego,

2Z7) opiniowania planéw robét na drogach panstwowy

0

oraz planéw budowy, modernizacji i
drég lokalnych, opracowywanych przez
podlegte Ministrowi Komunikacji,
wnioskowania o dodatkowe $rodki z planu teren
wego na budowe i utrzymanie drog lokalnyc
kordynacji prac przy zimowym utrzymaniu dr
i nadzoru nad realizacja planéw wspdétdziatania ;
dnostek gospodarczych z dyrekcjami i rejona
drég publicznych oraz dyrekcjami kolei panstw
wych w od$niezaniu i usuwaniu gotoledzi, oce
przebiegu prac i rozmiaréw zagrozen pracy fta
sportu oraz ustalania zakresu niezbednej pomoi
zwigzanych z pracga Wojewodzkiego Sztabu
Spraw Usprawniania Transportu.

utrzymaj
jednost

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,Kni
8 Do Wydziatu Kontroli i

Instruktazu nalezy prowadz

nie spraw zwigzanych z biezgcg koordynacjg dziak;

nosci terenowych organéw administracji
stawowego i

stopnia o

udzielania im pomocy w wykonywaé

ich zadan, a w szczegblnosci spraw:



1) kontroli dziatalnosci terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego, a zwia-
szcza w zakresie:

— wykonywania podstawowych zatozern planu spo-
teczno-gospodarczego rozwoju,

— gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci,

— prawidtowego stosowania przepiséw prawa przy
zatatwianiu indywidualnych spraw obywateli.

udzielania biezecego instruktazu i pomocy tereno-

wym organom administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz podlegtlym im urzedom w zakre-
sie wykonywania ich zadan,

3 kontroli dziatalnosci jednostek organizacyjnych

wchoddzacych w skiad Urzedu Wojewddzkiego

oraz jednostek podporzgdkowanych Wojewodzie,

a zwlaszcza w zakresie:

— realizacji zadan wynikajacych z aktéw norma-
tywnych, uchwat Wojewdédzkiej Rady Narodowej
oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

— realizacji zadan wynikajgcych z planu spotecz-
no-gospodarczego rozwoju wojewoédztwa,

— rzetelnosci i terminwosci zatatwiania indywidu-
alnych spraw obywateli,

— rzetelnos$ci sprawozdan i analiz,

— trybu i sposobu zalatwiania skarg i wnioskéw.

koordynacji instruktazu i kontroli fachowej spra-

wowanej przez jednostki organizacyjne Urzedu

Wojewédzkiego w stosunku do jednostek organiza-

cyjnych i pracownikéw zajmujacych sie analogicz-

nymi sprawami w urzedach podlegtych terenowym
organom administracji panstwowej stopnia podsta-
wowego,
5 opracowywania — na podstawie wynikéw kontroli
i innych materiatéw — analiz, ocen i informacji
dotyczacych dziatalnosci i wykonywania zadan
przez terenowe organy administracji panstwowej
stopnia podstawowego,
6) wspotdziatania z organami kontroli panstwowej,
spotdzielczej i spotecznej w sprawowaniu nadzoru
nad jednostkami podporzadkowanymi radom naro-
wym oraz nad jednostkami nie podporzadkowany-
mi powigzanymi z gospodarka wojewodztwa, przez:
a) wykorzystywanie ustalen prokuratorskiej i sa-
dowej kontroli przestrzegania prawa oraz syg-
nalizacji z tego zakresu,

b) wykorzystywanie wystgpien Najwyzszej Izby
Kontroli oraz okregowych urzedéw kontroli
i podejmowanie odpowiednich dzialan,

c¢) wykorzystywanie materiatbw pokontrolnych pan-
stwowych, spéidzielczych i spotecznych organéw
kontroli,

7 przygotowywania projektéw wystgpien Wojewody
do panstwowych, spétdzielczych i spotecznych orga-
néw kontroli w sprawie przeprowadzania kontroli
w jednostkach wskazanych przez Wojewode.

N
—

S

> Wydzial przy znkowaniu spraw uzywa symbolu: ,K”.

9. Do Wydziatlu Kultury i Sztuki nalezy prowadzenie

spraw z zakresu Kkultury i sztuki, a w szczegélnosci

spraw:

1) opracowywania w porozumieniu ze zwigzkami
i stawarzyszeniami twoOrcow, organizacjami zawo-
dowymi, spotecznymi, kulturalnymi i innymi orga-
nizacji projektow planéw rozwoju zycia kul-
turalnego w wojewddztwie oraz koordynowania
i nadzorowania ich realizacji,

2) stwarzania warunkow i podejmowania dzialan za-
pewniajacych rozwdj twoérczosci artystycznej i sztu-
ki ludowej oraz merytorycznego nadzoru, opieki
i wytyczania kierunkéw rozwoju amatorskiego ru-
chu artystycznego,

3 zapewniania rozwoju placéwek oraz instytucji kul-
tury i sztuki oraz kierowania caloksztaltem dziatat
nosci placowek kulturalno-wychowawczych w wo-
jewodztwie,

4) ustalania zalozenh programowo-organizacyjnych im-

-prez kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacja,

5 sprawowania nadzoru nad szkotami, spotecznymi

ogniskami  artystycznymi i innymi placowkami
ksztatecenia artystycznego,

6) programowania i prowadzenia w porozumieniu
z Kuratorium OsSwiaty i Wychowania placéwek

szkolnictwa artystycznego oraz wspétdziatania z ku-
ratorium w sprawach nadzoru i kontroli nad re-

alizacjg planéw dydaktyczno-wychowawczych tych
szkot i placéwek,

7) programowania i nadzorowania dziatalnosci insty-
tucji muzycznych, kin, bibliotek publicznych, do-
moéw i osrodkéw kultury i innych placéwek kultu-
ralno-o$wiatowych oraz muzedéw,

8) wynikajacych z przepisow ustawy o ochronie doébr
kultury i o muzeach oraz programowania zadan
w zakresie ochrony zabytkéw,

9) popierania rozwoju spotecznych towarzystw regio-
nalnych, tworczosci ludowej, amatorskiego ruchu
artystycznego i' innych form dziatalnosci spoteczno-
-kulturalnej,

10) koordynowania dziatalnosci kulturalno-wychowaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej oraz zapewniania
wspotpracy szkdt, ognisk artystycznych, zawodo-
wych placéwek i instytucji kulturalnych ze spo-
tecznym ruchem artystyczno-kuluturalnym,

11) prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranica,

12) planowania i finansowania dziatalnosci biezacej
I inwestycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolo-
wania wykorzystania kredytéw budzetowych, fi-
nansowania zadan zleconych organizacjom spotecz-
nym i kontroli wydatkowania Srodkow,

13) gospodarowania Wojewo6dzkim Funduszem Kultury.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,KL”.

10. Do Wydziatu Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

nalezy prowadzenie spraw catoksztattu kultury fizycz-
nj, sportu i turystyki, a w szczeg6lnosci spraw:

A. W dziedzinie kultury fizycznej i sportu.

1) prognozowania oraz planowania rozwoju wszystkich
form kultury fizycznej i sportu, jak réwniez wspot-
dziatania w rozwoju wychowania fizycznego dzieci
i miodziezy w szkotach,

2) opracowywania planéw budownictwa, moderniza-
cji, remontéow oraz rozmieszczenia obiektéw i urza-
dzen sportowo- rekreacyjnych, jak réwniez planow
zagospodarowania w tym zakresie,

3) finansowania kultury fizycznej i sportu, a w szcze-
gélnosci planowania i rozdziatlu na ten cel Srodkéw
budzetowych i wojewé6dzkiego funduszu rozwoju
kultury fizycznej i sportu,

4) koordynowania caloksztattu dziatalnosci zwigzanej
z kulturg fizyczng i sportem, a w szczegélnosci pla-
now rzeczowych i finansowych oraz ich realizacji,
budownictwa, eksploatacji oraz wykorzystania o-
biektow i urzadzen, jak réwniez szkolenia kadr kul-
tury fizycznej i sportu,

5 opiniowania wnioskéw w sprawie tworzenia Ilub
likwidacji instytucji i organizacji spotecznych w za-
kresie kultury fizycznej i sportu oraz kontroli ich

dziatalnosci,
6) kierunkéw oraz warunkéw pracy ideowo wycho-
wawczej w dziedzinie kultury fizycznej i sportu,

7) programowania, inicjowania, popierania i upowsze-
chniania kultury fizycznej i sportu we wszystkich
ich formach, jak réwniez rozwoju sportu wyczyno-

wego,

8) rozwoju i podnoszenia poziomu ustug sportowo-
-rekreacyjnych,

9) wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$¢ spor-
towa,

10) ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektéw oraz urzadzen sportowych i spoteczno-re-
kreacyjnych,

11) ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspétdziatania z wiasciwymi jednostkami w zakre-
sie szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycz-

nej i sportu,

12) porzadku i bezpieczeistwa na imprezach sporto-
wych,

13) propagandy i informacji w dziedzinie kultury fizy-
cznej.

B. W dziedzinie turystyki:

1) prognozowania, programowania oraz planowania
rozwoju wszystkich form turystyki,

2) opracowywania planéw budownictwa, modernizacji,
remontéw oraz rozmieszczania obiektow i urzadzen
turystycznych, hotelarskich, campingowych i wypo-
czynkowych, jak réwniez planéw zagospodarowania
turystycznego,

3) finansowania turystyki, a w szczeg6lnosci plano-
wania i rozdziatu na ten cel Srodkéw budzetowych



i Wojewo6dzkiego Funduszu Turystki i Wypoczynku,

4) koordynowania catoksztattu dziatalnoSci zwigzanej
z turystykag a w szczegblnosci planéw rzeczowych
i finansowych oraz ich realizacji, budownictwa,
eksploatacji oraz wykorzystania obiektéw i urza-
dzen, jak réwniez szkolenia kadr turystyki,

5) opiniowania wnioskdw w sprawie tworzenia lub
likwidacji instytucji i organizacji  spotecznych
W dziedzinie turystyki oraz kontroli ich dziatalno-

6) klasyflkaCJl i ustalania kategorii zaktadéw hotelo-
wych i obozowisk turystycznych oraz wydawanie
zezwoleA na wykonywanie ustug hotelarskich i in-
nych ustug turystycznych przez jednostki gospodar-
ki nie uspotecznionej,

7) organizowania rozwoju i podnoszenia poziomu u-
stug turystyczno-wypoczynkowych,

8) programowania, inicjowania i popierania upowsze-
chniania turystyki we wszystkich jej formach,

9) kierunkéw oraz warunkéw pracy ideowo-wycho-
wawczej w ruchu turystycznym,

10) ustalania planéw przygotowan do sezonu turysty-

cznego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,
11) ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektdw i wurzadzen turystycznych, hotelarskich,

campingowych i wypoczynkowych,

12) ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspotdziatania z witasciwymi jednostkami w zakre-
sie szkolenia i doskonalenia kadr turystyki,

13) porzadku i bezpieczeAstwa na imprezach turysty-
cznych,

14) rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy tury-
stycznej,

15) opiniowania przedsiewzie¢ inwestycyjnych w zakre-
sie zagospodarowania turystycznego.

Wydziat przy oznakowaniu spraw uzywa symbo-
lu ,,KFST”.
11. Do Kuratorium Os$wiaty i Wychowania nalezy prowa-

dzenie spraw ksztatcenia i wychowania oraz dziatalnosci
opiekunczo-wychowawczej nad dziecmi i miodzieza, w
zakresie wynikajagcym z ustaw dotyczacych oS$wiaty i
wychowania i wydanych na ich podstawie aktow wyko-
nawczych, a w szczeg6lnosci:

1) kierowania caloksztaltem dziatalno$ci prowadzonej
przez szkoty i inne placéwki oSwiatowo-wychowaw-
cze i opiekuinczo-wychowawcze,

2) wdrazanie w zycie przepisOw w zakresie organizacji
szkolnictwa, dziatalnosci dydakyczno-wychowaw-
czej, realizacji programow wychowania ideowego i
spoteczno-moralnego dzieci i miodziezy, a takze or-
ganizacji dziatalnosci opiekuriczej i socjalnej szko6t
I innych placéwek o$wiatowo-wychowawczych i o-
piekuiczo-wychowawczych,

3) opiniowanie i wdrazanie programéw dziatania zmie-
rzajgcych do systematycznego podnoszenia pozio-
mu Kksztatcenia i wychowania oraz zwiekszenia
efektywnos$ci pracy szkét i innych placowek oswia-
towo-wychowawczych i opiekunczo-wychowaw-

czych,
4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szkofa-
mi i innymi placowkami o$wiatowo-wychowawczy-

mi i opiekunczo-wychowawczymi, praktyczng nau-
ka zawodu i kursami zawodowymi, niezaleznie od
ich podporzgdkowania resortowego,

5) organizowania i koordynowania wspo6tdziatania
szkét, zwiaszcza zawodowych, z zakiadami pracy
i innymi jednostkami gospodarki narodowej,

6) opracowywania i realizacji planéw dziatalnosci stu-
zqcych podnoszeniu kultury pedagogicznej rodzi-

cow,
7) inicjowania i koordynowania przedsiewzie¢ zain-
teresowanych instytucji i organizacji spotecznych

w zakresie profilaktyki spotecznej i resocjalizacji
dzieci i miodziezy,

8) opracowywania dla szkot i innych placéwek oswia-
towo-wychowawczych i  opiekunczo-wychowaw-
czych, wytycznych organizacyjnych i programo-
wych w zakresie wypoczynku, wychowania fizycz-
nego, imprez kulturalnych, artystycznych, sporto-
wych, wycieczek szkolnych, krajoznawstwa i tury-
styki dla dzieci i mitodziezy oraz koordynowania
wspoétdziatania w tym zakresie z instytucjami, or-
ganizacjami spotecznymi i zaktadami pracy,

9) podejmowania odpowiednich dziatan w celu polep
szania warunkdw zdrowotnych i stanu sanitarnegi
w szkotach i innych placdwkach o$wiatowo-wycho
wawczych i opiekuriczo-wychowawczych, wypoczyn.
ku dzieci i miodziezy, bezpieczeristwa pracy i nauki
opieki lekarsko-higienicznej nad dzie¢mi i mtodzie [
z3 szkolna,

10) planowania i koordynowania dziatalnosci instytucj [
1 organizacji spotecznych i zaktadow pracy w spra
wach pomocy i opieki nad dzieémi i miodzieza E
a v/ szczeg6lnosci nad dzie€mi i mitodziezg z od 1
chyleniami i zaburzeniami rozwojowymi,

1) opracowywania sieci przedszkoli, szkét og6ino
ksztatcacych, zawodowych i innych placowek o$wia
towo-wychowawczych i opiekunczo-wychowaw f
czych w dostosowaniu do potrzeb spotecznych i go[
spodarczych wojewddztwa i kraju oraz podejmo [
wania decyzji dotyczacych otwarcia, przeksztatce |
nia lub zamkniecia szkot i innych placowek o$wia f
towo-wychowawczych i  opiekunczo-wychowaw
czych,

12) ustalania limitow ksztatcenia w poszczeg6lnych z
wodach i specjalnosciach w szkotach na terenie wo|
jewodztwa, zgodnie z potrzebami spoteczno-gospo
darczymi,

13) kierowania catoksztattem spraw zwigzanych z rai
cjonalnym wykorzystaniem miejsc w placowkac
opiekunczo-wychowawczych,

14) prowadzenia jednolitej polityki kadrowej szkét
innych placowek oswiatowo-wychowawczych i opie
kunczo-wychowawczych,

15) opracowywania zbiorczych analiz rozmieszczenia
kwalifikacji kadr pedagogicznych oraz rocznych a
potrzebowan na te kadry w skali wojewddztwa,

16) nadzorowania realizacji planow zatrudniania nau
czycieli, absolwentow szkét wyzszych w szkotac
i innych placéwkach os$wiatowo-wychowawczyc f
i opiekunczo-wychowawczych,

17) zatatwiania odwotad od decyzji w sprawach o0(
bowych i spraw z zakresu odpowiedzialnosci shz]j
bowej nauczycieli i innych pracownikéw szkot (plal
cowek), przenoszenia nauczycieli z urzedu bez io
zgody do innych szkot (placowek), zatatwiania sprai
zwigzanych z nagrodami i odznaczeniami,

18) kierowania ksztalceniem nauczycieli oraz wspé |
dziatanie z Instytutem Ksztatcenia Nauczycieli i jej[
terenowymi oddziatami w sprawach doksztatcani

i doskonalenia nauczycieli i kadry Kkierowniczej,
19) kierowania i nadzoru nad zatatwianiem spraw wl
cjalno-bytowych nauczycieli i innych pracowniko;

szkdt, placowek osSwiatowo-wychowawczych i opie
kunczo-wychowawczych,

20) opracowywania na podstawie prognostycznych ma
teriatdw wyjsciowych projektow rozwoju szkol
innych placowek oswiatowo-wychowawczych i opiel
kunczo-wychowawczych,

21) opracowywania dla terenowych organéw adminii
stracji panstwowej stopnia podstawowego projek
tow wytycznych w sprawach rozwoju szkot 1 it]
nych placowek o$wiatowo-wychowawczych, zatrud
nienia i osobowego funduszu ptac oraz budzetu,

22) opiniowania planéw i budzetu rad narodowyc\
stopnia podstawowego w czesci dotyczacej oswiat
i wychowania,

23) podziatlu zadan planowych i kredytéw budzetil
wych dla szkét i innych placéwek oswiatowo-wj:
chowawczych i opiekunczo-wychowawczych,

24) opracowywania dtugofalowych i doraznych progra;
mow poprawy materialnych warunkow pracy szi
oraz wyréwnywania dysproporcji w tym zakresi [

25) podejmowania dziatan na rzecz tworzenia waruie
kow lokalowych do prawidtowej dziatalnosci szki
i innych placowek o$wiatowo-wychowawczych
opiekuinczo-wychowawczych,

26) ustalania potrzeb w zakresie zaopatrzenia i wypi
sazenia szkdt oraz innych placdwek oswiatowo-wj
chowawczych i opiekuﬁczo-wychowawczych
sprzet, pomoce dydaktyczne i S$rodki transport
oraz opracowywanie zblorczych zapotrzebowan |
tym zakresie,

27) organizowania i nadzorowania dziatalno$ci szkoli
niowo-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej wai
sztatow szkolnych szkét resortu o$wiaty i wychi
wania,

28) sporzadzania sprawozdan z wykonania planu i b
dzetu oraz okresowych analiz,



29) sprawowania nadzoru nad wykorzystaniem fundu-
szu plac,

30) podejmowania decyzji w sprawie sezonowego Wwy-
korzystywania obiektdw oSwiatowych na cele wy-
poczynku dzieci i miodziezy oraz innych pracow-
nikéw szkolnictwa,

31) tworzenia i gospodarowania zaktadowym fundu-
szem socjalnym i mieszkaniowym,

32) wspotdziatania z kuratorami Swiaty i wychowania
innych wojewoédztw, szczeg6lnie w ramach makro-
regionu poéinocno-wschodniego we wszystkich spra-
wach dotyczacych osSwiaty i wychowania,

33) wspoétdziatania z odpowiednimi instancjami Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego w zakresie okre$lo-
nym porozumieniem miedzy Ministrem OS$wiaty
i Wychowania a Zarzadem Gitéwnym ZNP,

34) wspotdziatania i koordynowania dziatalno$ci oswia-
towo-wychowawczej 1 opiekunczej prowadzonej
przez organizacje spoteczne i spdidzielcze na tere-
nie szkot (placéwek),

35 koordynowania i nadzoru nad realizacjag zadan
szkot (placowek) w zakresie spraw socjalno-byto-
wych uczniow, a zwitaszcza w zakresie:

— dowozenia do szkét (placowek),
— zakwaterowania w internatach, bursach i stan-
cjach,
— zywienia i dozywiania,
— pomocy materialnej,
— organizacji czasu wolnego.
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,0”.

Do Wpydziatlu Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i
Led$nictwa nalezy prowadzenie spraw z zakresu pro-
dukcji roslinnej i zwierzecej, gospodarki ziemig, gospo-
darki wodnej, kwarantanny i ochrony roslin, oSwiaty
rolniczej, weterynarii, zagospodarowania produktéw rol-
niczych, skupu i kontraktacji, leSnictwa, ochrony przy-
rody, a w szczegdlno$ci spraw:

A w dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowania dziatan dotyczacych racjonalnego
wykorzystania uzytkdw rolnych i S$rodkéw pro-
dukcji dla wzrostu, unowocze$niania i intensyfi-
kacji produkcji roslinnej i zwierzacej oraz usta-
lania sposobOw ujawniania i wykorzystania rezerw
produkcyjnych w gospodarce rolnej, udzielania te-
renowym organom administracji pafAstwowej stop-
nia podstawowego niezbednej pomocy w rozwija-
niu inicjatyw oraz inspirowania tych organéw do
wspoétdziatania z samorzagdem rolniczym, samorzg-
dem wiejskim i zespotami rolnikéw indywidualnych,

2) koordynacji i nadzoru na obszarze wojewddztwa
dziatalnosci  wszystkich jednostek panstwowych,
spotdzielczych i organizacji spotecznych oraz jed-
nostek gospodarki nie uspotecznionej uczestniczg-
cych w procesie produkcji rolnej lub $wiadczacych
ustugi na rzecz rolnictwa,

3) dokonywania podzialu zadan planowych w zakre-
sie produkcji 1 skupu proaukéw rolnych dla tere-
nowych organow administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz ustalania zadan w zakresie
produkcji rolnej i ustug rolniczych dla jednostek
gospodarczych podporzagdkowanych radom narodo-
wym,

4) podejmowania dziatan majacych na celu dalszy
rozwoj panstwowych przedsiebiorstw gospodarki
rolnej, rolniczych spétdzielni produkcyjnych, kétek
rolniczych, a takze gospodarstw indywidualnych
szczegolnie specjalistycznych i zespotdw rolnikow
indywidualnych,

5) nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wykorzy-
stania ziemi i ochrony gruntéw rolnych i lesnych,
nad wykonywaniem przepisow dotyczacych gospo-
darki i obrotu ziemig, regulowania witasnosci ziemi,
prowadzenia ewidencji, klasyfikacji, scalania i wy-
miany gruntéw w zakresie spraw zwigzanych z za-
wieraniem umow o przekazaniu gospodarstw rol-
nych nastepcom, przejmowaniem tych gospodarstw
przez Panstwo za emeryture lub rente, przenosze-
niem witasnosci budynkow na rzecz PaAstwa oraz
nad administrowaniem nieruchomos$ciami PFZ,

6) ustalania kierunkow zagospodarowania gruntow i
wyznaczania jednostek zobowigzanych do ich re-
kultywacji oraz zatwierdzania dokumentacji rekul-
tywacji i zagospodarowania gruntéw,

7) zwigzanych z wykonywaniem przepisbw o ochro-

nie roslin, zapewniania bazy techniczno-laborato-
ryjnej ochrony roslin, ustalania potrzeb w zakresie
pestycydéw, koordynowania zadahn kwaratanny i
ochrony roslin wynikajagcych z rocznych i wielo-
letnich planéw oraz nadzoru nad ich prawidlowg
realizacja,

8) koordynacji i organizowania racjonalnej gospodarki
nawozowe] przy wspoOtpracy z okregowa stacja
chemiczno-rolniczg, wustalania potrzeb nawozenia
i wapnowania gleb oraz nadzoru nad realizacja
przepisOow o stosowaniu nawozéw mineralnych w
gospodarstwach rolnych,

9) koordynowania i nadzorowania rozwoju produkcji
ogrodniczej,

10) koordynacji i nadzorowania dziatalnosci zwigzanej
z produkcjg i stosowaniem kwalifikowanego ma-
teriatu siewnego roélin uprawnych, funkcjonowa-
niem rejonéw zamknietych produkcji sadzeniakéw
ziemniaka, udzielaniem pomocy siewnej dla gmin
dotknietych kleskami zywiotowymi oraz wniosko-
wania rejonizacji odmianowej,

11) nadzoru nad realizacjg przepiséw dotyczacych wy-
konywania rozrodu zwierzat gospodarskich, za-
pewniania warunkéw dla prowadzenia prac nad
doskonaleniem pogtowia zwierzat gospodarskich,
zaopatrywania gospodarstw w materiat wyjsciowy
oraz wykonywania przepisow ustawy o hodowli
zwierzat gospodarskich, nadzoru nad gospodarowa-
niem paszami oraz nad rozwojem produkcji, kon-
serwacjg 1 uszlachetnianiem pasz gospodarskich,
inicjowania produkcji pasz w gospodarstwach rol-
nych, kontrolowania jako$ci pasz dostarczanych
rolnikom oraz ich dystrybucji,

12) koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie bu-
dowy, utrzymania i eksploatacji urzadzen zbior-
czych zaopatrzenia wsi w wode, zbiorczych urza-
dzen kanalizacyjnych wsi oraz racjonalnej gospo-
darki na terenach torfowych,

13) zapewniania wilasciwej obstugi weterynaryjnej ba-
zy specjalistycznej i laboratoryjnej oraz zapobie-
gania i zwalczania zarazliwych choréb zwierze-
cych, choréb zwierzat townych oraz choroéb zwie-
rzecych, ktére moga byc przenoszone na ludzi,

14) zapewniania S$rodkéw niezbednych do zwalczania
chor6b, weterynaryjnej kontrol obrotu zwierzeta-
mi i artykutami pochodzenia zwierzecego oraz o-
chrony zdrowotnej jakosci $rodkéw spozywczych
pochodzenia zwierzecego i warunkéw sanitarnych
ich produkcji,

15) prowadzenia rejestru lekarzy weterynarii i in-
nych pracownikow weterynaryjnych,

16) ustalania projektéw wytycznych do opracowywa-
nia planéw wdrazania i upowszechniania postepu
rolniczego oraz dziatalno$ci stuzb rolnych,

17) elektryfikacji wsi, zapewniania pomocy organiza-
cyjnej, technicznej, materiatowej, finansowej i kre-
dytowej dla rozwoju i unowocze$niania rolnictwa
indywidualnego, rolniczych spétdzielni produkcyj-
nych, koétek rolniczych i spétek wodnych oraz roz-
woju ustug produkcyjnych dla rolnictwa, opraco-
wywania programoéw budownictwa wiejskiego,

18) koordynowania realizacji planéw zaopatrzenia rol-
nictwa w $rodki do produkcji, materiaty budow-
lane, kredyty oraz dziatalno$ci zmierzajacej do ro-
zwoju mechanizacji, stwarzania warunkéw do pro-
dukcji materiatbw budowlanych z surowcow miej-
scowego pochodzenia,

19) ustalania potrzeb inwestycyjnych rolnictwa, ko-
ordynowania inwestycji podlegtych jednostek oraz
rolniczych spétdzielni produkcyjnych i kétek rol-
niczych,

20) wykonywania przepisow prawa wodnego z wy-
jatkiem przepiséw dotyczacych nadzoru i kontroli
ochrony wod przed zanieczyszczeniem oraz gospo-
darki $ciekowej, w szczeg6lnoSci ustanawiania
stref ochronnych Zrédet, gospodarowania zasoba-
mi wod powierzchniowych i podziemnych oraz re-
gulacji dotyczacych szczegélnego korzystania z wod
I wykonywania urzgdzen wodnych,

21) opiniowania lokalizacji i warunkéw realizacji in-
westycji majagcych wpltyw na gospodarke wodng,

22) sprawowania nadzoru techniczno-bndowlanego nad
budownictwem w dziedzinie gospodarki wodnej,

23) okreslania  kierunkéw  kooperacji panstwowych



24)

25)

26)

27)

28)
B. W

gospodarstw rolnych, rolniczych spétdzielni pro-
dukcyjnych, spéidzielni koétek rolniczych i innych
gospodarstw uspotecznionych z gospodarstwami
indywidualnymi oraz kontroli zagadnien koopera-
cji w rolnictwie,

przedstawiania Kuratorium Oswiaty i Wychowa-
nia wnioskbw w sprawie sieci i organizacji szkoét
rolniczych, wnioskéw dotyczacych powolywania
i odwotywania dyrektoréw tych szkét, ich zastep-
cow oraz kierownikow warsztatdw szkolnych; za-
pewniania bazy lokalowej, wyposazania szkot rolni-
czych i gospodarstw (warsztatow) szkolnych; za-
pewnienia $rodkéw finansowych na wydatki rze-
czowe zwigzane z prowadzeniem szk6t i gospo-
darstw (warsztatow) szkolnych; organizowania, pro-
wadzenia i finansowania w porozumieniu z Kura-
torium pozaszkolnej oSwiaty rolniczej,

wigzgcego opiniowania wnioskéw dyrektora Wo-
jewodzkiego Oé$rodka Postepu Rolniczego w spra-
wie powolywania i odwotywania dyrektoréw go-
spodarstw szkolnych,

nadzoru nad dziatalno$cia Wojewddzkiego OSsrod-
ka Postepu Rolniczego oraz wspotdziatania z wyz-
szymi uczelniami i instytucjami na rzecz intensyfi-
kacji produkcji rolnej,

analizowania i opiniowania planéw gospodarczych
jednostek resortu rolnictwa podlegtych Wojewo-
dzie oraz zbiorczych planéw gospodarczo-finanso-
wych rolniczych spétdzielni produkcyjnych i gos-
podarstw rolnych koétek rolniczych, a takze oce-
nianie ich wykonania,

klg_ordynowanla i nadzorowania gospodarki ryba-

ckiej.
dziedzinie skupu i kontraktacji:

1) opracowywanie projektow okrsowych, rocznych
i wieloletnich i perspektywicznych planéw kon-
traktacji, skupu 1 zagospodarowania produktow

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

C w

rolnych w skali wojewdédztwa z podziatem na

gminy (miasta i gminy),

analiza prawidtowos$ci ustalonej przez organizacje

gospodarcze rejonizacji kontraktacji na poszcze-

golne gminy (miasta 1 gminy) pod katem zapew-
nienia wykonania zadan skupu,

przedstawianie wnioskéw w zakresie doskonale-

nia organizacji skupu i kontraktacji,

koordynacji dziatalno$ci instytucji i organizacji

gospodarczych w zakresie:

a) planowania skupu i kontraktacji oraz zagospo-
darowania produktéw rolnych,

b) organizacji kontraktacji produktéw  rolnych
oraz obustronnego wykonywania warunkéw
kontraktacji i realizacji zawartych umow,

c) realizacji zadan skupu produktow rolnych,
organizowania baz surowcowych oraz tworzenia
gospodarstw specjalistycznych i zespotdw pro-
ducentéw rolnych,

e) rozmieszczania i wykorzystywania sieci skupu,

f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu pro-
duktami rolnymi,

g) organizacji obrotu produktami rolnymi i ob-
stugi dostawcow, a w szczeg6lnosci odbioru
produktow w punktach skupu i bezpos$rednio
z gospodarstw rolnych rozliczen producentow,
transportu i sktadowania,

koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopatrze-
nia producentow w pasze treSciwe oraz wyko-
rzystaniem mocy przerobowych wytworni i mie-
szalni pasz,
nadzoru nad dziatalnosciag organizacji gospodar-
czych w zakresie wykonywania ustalonych zadan
w dziedzinie kontraktacji i skupu,
biezacej analizy rynku produktéw rolnych w za-
kresie ksztattowania sie podazy, popytu i cen
produktéw rolnych w obrotach miedzy rolnikami,
na targowiskach i bazach oraz precyzowanie
wnioskow o kierunkach niezbednych przedsie-
wzieg,

wspotdziatania z odpowiednimi organmi woje-

wodzkimi w dziedzinie ochrony rynku produktéw

rolnych.

dziedzinie leSnictwa, zadrzewien,

towiectwa i ochrony przyrody:

D

kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych
oraz znajdujacych sie pod zarzgdem innych mini-

strow, kontroli realizacji zadan w gospodarce les-
nej jednostek panstwowych,

2) gospodarki w lasach nie stanowigcyh wiasnosci
Panstwa, oraz kontroli realizacji zadahA ujetych
w planach,

3) zlecania i <zatwierdzania programo6w zagospoda-
rowania laséw nie stanowigcych wt#asnosci Pan-
stwa (dokumentacja urzgdzenia lasu),

4) opiniowania lokalizacji oraz zatozen ekonomiczno-
-technicznych inwestycji, majgcych wptyw na go-
spodarke lesna,

5 wspoidziatania z przedsiebiorstwami laséw pan-
stwowych i naczelnikami gmin i miast w zakre-
sie intensyfikacji gospodarki w lasach niepanstwo-
wych,

6) ustalania zadan dla terenowych organéw admini-
stracji panstwowej w zakresie gospodarki w la-
sach nie stannowigcych witasnosci Panstwa,

7) ustalania zadan i koordynowania dziatalnosci jedno-
stek organizacyjnych planu centralnego i tereno-
wego w zakresie zadrzewien oraz kontroli prze-
biegu realizacji tych zadan,

8) zlecania i zatwierdzania projektdw technicznych
kompleksowego zadrzewiania dla obiektdw poto-
zonych na terenie kilku gmin,

99 prowadzenie rejestru powierzchniowego obwodéw
towieckich wustalania czynszu dzierzawy, zawiera-
nia i rozwigzywania uméw o dzierzawe obwodéw
towieckich wspolnych,

10) przekazywania czynszéw za dzierzawe obwodow
towieckich  wspélnych naczelnikom gmin oraz
panstwowym gospodarstwom rolnym przedsiebior-
stwom las6w panstwowych,

1) w przypadku zmiany granic lub podziatu obwodu
towieckiego, prowadzenia rozliczenia z dotychcza-
sowym dzierzawcg obwodu towieckiego z tytutlu
nadptaconego czynszu oraz z tytutu naktadéw po-
niesionych w ostatnich dwoch latach przed po-
dziatem obwodu,

12) zarzadzania nie wydzierzawionymi obwodami
wspolnymi,
13) prowadzenia ewidencji i rejestru kot ‘towieckich

na terenie wojewodztwa,

14 zatwierdzania towieckich planéw hodowlanych dla
obwoddéw towieckich wspolnych oraz sporzadzani!
zbiorczych zestawien z wykonania towieckich pla-
néw hodowlanych w obwodach towieckich poto-
zonych na obszarze wojewo6dztwa,

15 zatwierdzania planéw urzadzania gospodarstwa
leSnego dla laséw innych resortow o powierzchni
ponizej 200 ha oraz opiséw laséw,

16) opiniowania wnioskdw dotyczacych zmiany u-
prawy lesnej na inny rodzaj uzytkowania w zwia.
zku z realizacjg inwestycji w lasach znajduja-
cych sie pod zarzadem innych ministrow,

17) wydawania zezwolen na przeznaczenie gruntéow
lesnych na cele nielesne,

18 powotywania zespotdw do kwalifikacji gruntow
lesnych i nieleSnych podlegajacych przekazaniu
miedzy jednostkami organizacyjnymi resortu les-
nictwa i przemystu drzewnego oraz rolnictwa

19 wynikajagcych z przepisow o ochronie przyrody

w zakresie:

a) przygotowywania dokumentacji przyrodniczej
i prawnej rezerwatéw i pomnikéw przyrody
oraz dokumentacji i projektow aktow praw-

nych w przedmiocie ochrony krajobrazu,

b) przygotowywania wnioskow w sprawie ochro-
ny gatunkowej roslin i zwierzat,

c) opiniowania planéw zagospodarowania prze-
strzennego, projektéw lokalizacji  inwestycji
i wnioskbw o zezwolenie na przeznaczenie
gruntéw lesnych na cele nielesne.

d) wspédtdziatania z wiasciwymi  jednostkami
w sprawach badan naukowych oraz wykorzys-
tania objetych ochrong obszaréw zgodnie z ich
przeznaczeniem,

e) powotywania cztonkow Strazy Ochrony Przy-
rody i prowadzenia ich ewidencji.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,RZL”.

13. Do Wydzialu Spraw Spoteczno-Administracyjnych na-
lezy prowadzenie spraw z zakresu: fadu i porzadku,
stowarzyszen, zgromadzen i zbiérek publicznych, urze-



15 Do

déw stanu cywilnego, ewidencji ludnosci i dowoddéw

osobistych, a w szczegdlnoSci wynikajacych z przepi-

SOW:

1) prawa o stowarzyszeniach,

2) o zgromadzeniach,

3) o zabawach publicznych,

4) o zbidrkach publicznych,

5 o ewidencji ludnos$ci i dowodach osobistych,

6) 0 zmianie imion i nazwisk,

7) o ustroju kolegiéw do spraw wykroczen oraz ko-
deksu postepowania w sprawach o wykroczenia,

8) o obywatelstwie polskim oraz konwencji w spra-
wach uregulowania standw podwoOjnego obywatel-
stwa,

9) prawa o aktach stanu cywilnego,

10) o odznakach,

a ponadto prowadzenia spraw:

11) zwigzanych z rejestracjag przedpoborowych i prze-
prowadzaniem poboru oraz inne wynikajace z usta-
wy 0 powszechnym obowiazku obrony PRL,

12) wydawania zezwolen na staty pobyt w strefie nad-
granicznej,

13) przechowywania odpisow (wtoropiséw) ksigg stanu
cywilnego dla wojewo6dztwa,

14) wykonywanie nadzoru nad dziatalnoscig Milicji O-
bywatelskiej, ORMO i wizytowaniem zaktadow
karnych oraz koordynacjag prac wydzialdw Urzedu
Wojewddzkiego dotyczacych nadzoru i kontroli
dziatalno$ci stowarzyszen,

15) wynikajacych z nadzoru nad dziatalnoscig izb wy-
trzezwien oraz koordynowania przedsiewzie¢ na
rzecz ograniczania zjawisk zagrazajacych porzadko-
wi publicznemu, zwigzanych z nielegalna produkcja
spirytusu,

16) zwigzanych z koordynacjg organizacji ochrony ta-
jemnicy panstwowej i stuzbowej oraz prowadzenia
kancelarii tajnych w urzedach terenowych orga-

néw administracji pafstwowej.
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu:

14 Do Wydzialu do Spraw Wyznahn nalezy prowadzenie
spraw wynikajagcych ze stosunkéw miedzy Panstwem
a kosciotami i innymi zwigzkami wyznaniowymi,
a w szczegblnosci spraw:

1) nadzoru nad wykonaniem przepisOw w
ochrony wolnosci sumienia i wyznania,

2) ksztattowania w porozumieniu z terenowymi wita-
dzami koSciotdbw i zwigzkéw wyznaniowych pra-
widtowych stosunkéw miedzy Panstwem a koscio-
tami i zwigzkami wyznaniowymi, oraz rozstrzygania
wynikajgcych z tych stosunkéw spraw,

3) nadzoru nad przestrzeganiem przepisow prawa
przez jednostki organizacyjne koSciotéw i innych
zwigzkow wyznaniowych, a takze przez stowarzy-
szenia o charakterze wyznaniowym,

4) zwigzanych z wykonywaniem przepisbw 0 organi-
zowaniu i obsadzaniu stanowisk kosScielnych,

5) nadzoru we wspoétdziataniu z Kuratorium OS$wiaty
i Wychowania nad punktami katechetycznymi, se-
minariami i szkotami duchownymi,

6) rozpatrywania plandw budownictwa sakralnego
i koscielnego zgtaszanych przez jednostki organiza-
cyjne kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych,

7) wynikajacych z realizacji postanowien

zakresie

zawartych

w ustawie z dnia 20 marca 1950 r. 0 przejeciu przez

Panstwo dobér martwej reki,
czom posiadania gospodarstw
niu Funduszu Koscielnego,

8) nadzoru nad dzialalnoSciag gospodarcza o0s6b praw-
nych kosciotdw, zwigzkéw wyznaniowych i stowa-
rzyszen o charakterze wyznaniowym,

9) dotyczacych realizacji postanowien ustawy o cmen-
tarzach i chowaniu zmartych,

10) udzielania pomocy w rozwijaniu spotecznie uzyte-
cznych inicjatyw duchowienstwa,

11) ustalania wytycznych i koordynowania dziatalnosci
terenowych organéw administracji  paAstwowej
stopnia podstawowego w sprawach wyznaniowych.

Wydziat przy znakowaniu akt uzywa symbolu ,Wz".

poreczeniu probosz-
rolnych i ustanowie-

Sekretariatu Wojewddzkiego Komitetu Obrony
nalezg sprawy zwigzane z dziatalnoscia Wojewddzkie-
go Komitetu Obrony, a w szczeg6lnosci obstuga Wo-
jewddzkiego Komitetu Obrony, jego przewodniczace-

SSA”.

16.

go i zastepcy przewodniczacego
Sekretariat przy znakowaniu
~WKO”.

Do Wojewddzkiej Komisji Planowania nalezy prowa
dzenie spraw, dotyczacych planowania kompleksowego
rozwoju i koordynacji gospodarki na terenie woje-
wodztwa oraz metodyki opracowyania planéw i oce-
ny ich wykonania, a w szczeg6lnosci:

1) zwigzanych z harmonijnym rozwojem psoteczno-
-ekonomicznym terenu przez koordynacje pojektow
wieloletnich i rocznych planéw jednostek gospodar-
ki planu terenowego 1 centralnego oraz zamie-
rzen wynikajgcych z planéw perspektywicznych,

2) ustalania i wykorzystywania rezerw wojewdzkich
i dysponowania nimi, oceny intensywnosci wyko-
rzystania zasobow ekonomicznych wojewo6dztwa
i Jego wktadu w rozwdéj gospodarki ogdlnonarodo-
wej, w zakresie ustalonym przez Rade Ministrow
i Wojewode,

3) przygotowywania projektéw wytycznych Wojewody
w sprawie okre$lenia zakresu i trybu opracowywa-
nia wieloletnich i rocznych planow spoteczno-gos-
podarczego rozwoju i ich realizacji przez terenowe
organy administracji panstwowej stopnia podsta-
wowego oraz prowadzenia instruktazu W tym za-
kresie,

4) przygotowywania projektéw wytycznych Wojewo-
dy w sprawie okre$lenia zakresu i trybu opracowy-
wania projektow planu i budzetu przez jednostki
gospodarcze objete planem terenowym oraz usta-
lania zadan, $rodkéw i norm finansowych dla
zjednoczen i przedsiebiorstw,

5) wspéidziatania z komisjami Wojewdzkiej
Narodowej, zwigzkami zawodowymi,
robotniczym i organizacjami spotecznymi dla usta-
lenia wtasciwych proporcji i zadan planu spo-
teczno-gospodarczego rozwoju wojewoédztwa i bud-
zetu,

6) wspotdziatania z zespotami Komisji Planowania
przy Radzie Ministrow w zakresie opracowywania
probleméw perspektywicznego rozwoju wojewddz-
twa,

7) organizowania prac nad projektami planu i bud-
zetu w spos6b sprzyjajacy uksztattowaniu prawid-

Komitetu Obrony.
spraw uzywa symbolu:

Rady
samorzadem

towych stosunkéw wspotpracy i wymiany infor-
macji oraz rozwoju inicjatyw i wiasciwych po-
staw spotecznych we wszystkich jednostkach u-

czestniczacych w opracowaniu projektu planu
i budzetu, w dniesieniu do prawidtowego okreSle-
nia wskaznikéw i proporcji rozwoju,

8) opracowywania projektow .zbiorczych wieloletnich
i rocznych planéw spoteczno-gospodarczego rozwo-
ju wojewddztwa, dokonywania analiz oceny dyna-
miki i kierunkdw tego rozwoju,

9) opracowywania projektéw planéw poprawy wa-
runkow bytowych, socjalnych i kulturalnych lud-
nosci,

10) rozpatrywania, oceniania i opiniowania projektow
planéw gospodarczych jednostek nie podporzadko-
wanych radom narodowym, ze  szczegOlnym
uwzglednieniem problematyki zatrudnienia, ptac
i spraw socjalnych, struktury produkcji, ustug dla
ludnosci, jakosci wyrobow, budownictwa mieszka-
niowego zaktadéw pracy, koncentracji inwestycji,
zobowigzan partycypacyjnych z tytutu koordynacji
terenowej, ochrony S$rodowiska i gospodarki wod-
nej, plandéw zaopatrzenia wojewddztwa w paliwo
i energie, z uwzglednieniem wykorzystania lokal-
nych zasobow paliw oraz wykorzystywania przed-
stawionych przez kierownik6éw jednostek, informa-
cji dotyczacych powyzszych zagadnien,

11) analizy i oceny wieloletnich i rocznych projektéw
planéw spoteczno-gospodarczego rozwoju opracowy-
wanych przez wydzialy Urzedu Wojewddzkiego,

12) opracowywania i rozpatrywania wieloletnich i rocz-
nych bilanséw a zwitaszcza bilansow sity roboczej,
kadr kwalifikowanych, pienieznych przychodéw
i wydatkow ludnosci, paliw, energii i innych bi-
lansow na polecenie Wojewody,

13) opracowywania wieloletnich i rocznych analiz wy-
konania planu spoteczno-gospodarczego rozwoju
wojewoOdztwa oraz prowadzenia biezacej oceny
przebiegu realizacji planu,

14) opracowywania analiz problemowych i ocen sytu-



15)

16)

17)

18)

19

~

20

~

21

~

22

~

23

=

24)

25)

26
27)

acji  gospodarczej wojewodztwa, przedstawiania
Wojewodzie wnioskéw dotyczgcych kierunkéw po-
lityki gospodarczej i doboru sSrodkéw niezbednych
dla realizacji zadan planowych, przyspieszenia roz-

woju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa,
wykorzystywania, przygotowanych przez banki, a-
naliz i wnioskéw dotyczacych projektéw planu
spoteczno-gospodarczego rozwoju | budzetu woje-
wobdztwa,

organizowania wykonania zadan  wynikajgcych
z planu spoteczno- gospodarczego rozwoju woje-
wodztwa,

koordynowania i kontrolowania dziatalno$ci obje-
tych ~planem terenowym  wszystkich jednostek
panstwowych, spéidzielczych i organizacji spotecz-

nych oraz jednostek gospodarki nie uspolecznionej
i opracowywania projektow zalecen Wojewody do-
tyczacych realizacji zadan wynikajacych z planu
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewoOdztwa,
nadzoru nad wykonaniem zadan wynikajacych
z planu spoleczno-gospodarczego rozwoju woje-
wodztwa przez jednostki panstwowe, spdétdzielcze
i oragnizacje spofeczne, w szczeg6lnosci poprzez
kontrole pracy tych jednostek, analize sprawozdan
i opracowan statycznych, informacji i opracowan
administracji gospodarczej, instytucji finansowych
i przedstawianie Wojewodzie wnioskbw w sprawie
eliminowania niekorzystnych zjawisk wystepuja-
cych w tym zakresie,

wspotdziatania z jednostkami nie podporzadkowa-

nymi radom narodowym w zakresie realizacji za-
dan wynikajacych z narodowego planu spoteczno-
-gospodarczego oraz innych zadan panstwowych,

przestrzeganiu dyscypliny i warunkéw pracy oraz
zaspokajania potrzeb bytowych pracownikéw
rozpatrywania projektéw zmian planéw zaspokaja-
nia potrzeb bytowych pracownikéw jednostek
nie podporzadkowanych Wojewddzkiej Radzie Na-
rodowej, a objetych planem terenowym w toku
realizacji tych planéw,

przygotowywania projektéw stanowiska Wojewody
w sprawach istotnych zmian w planach jednostek
nie podporzadkowanych radom narodowym, jesli
zmiany te majg wptyw na sfere stosunkéw spotecz-
no-gospodarczych 1 dotyczg profilu produkcji i u-
stug oraz ograniczenia rozmiaréw produkcji wyro-
béw rynkowych i eksportowych, a takze poziomu
zatrudnienia i funduszu plac oraz przeznaczenia
naktadéw inwestycyjnych,

sprawdzania wykorzystania zdolnosci produkcyj-
nych przedsiebiorstw zarzadzanych centralnie
i przygotowywania projektow wnioskow w sprawie
przekazania miedzy tymi przedsiebiorstwami zbed-
nych, materiatbw, maszyn i obiektéw, jak réwniez
wspdlnego uzytkowania lub przekazania innemu u-
zytkownikowi wykorzystywanej powierzchni pro-
dukcyjnej i sktadowej,

przygotowywania propozycji w celu podjecia przez
Wojewode dziatanh zmierzajacych do poprawy efek-

tywnosci pracy jednostek gospodarczych, w szcze-
golnosci dotyczacych zwiekszenia produkcji ryn-
kowej i eksportowej, poprawy jej jakosci, zwiek-

szenia wydajnosci pracy i lepszego wykorzystywa-
nia majatku trwatego oraz oszczedne] gospodarki
materiatami i petniejszego wykorzystania surow-
cow miejscowych,

wykorzystywania wynikéw kontroli bankowej
nych organéw kontroli, dziatalnosci jednostek or-
ganizacyjnych w zakresie gospodarki funduszem
ptac oraz zaktadowymi funduszami:

nagrod, socjalnym i mieszkaniowym,
oddziatywania na ksztattowanie réwnowagi
zno-rynkowej, przez zwiekszenie podazy
i ustug, ograniczanie zakupéw towaréw
i ustug przez jednostki gospodarki uspotecznionej,
zapewnienie przestrzegania dyscypliny wyptat
z funduszu plac oraz ograniczenie dostaw, robot
i ustug jednostek pozarolniczej gospodarki nie u-
spotecznionej dla jednostek gospodarki uspotecz-
nionej,

oceny potrzeb mieszkaniowych
i stopnia ich zaspokojenia,
wspotdziatanie w rozwigzywaniu probleméw mie-
dzywojewddzkich w ramach prac prowadzonych
przez Komisje Rozwoju Makroregionu,

i in-

pienie-
towarow
rynkowych

zaktadéw  pracy

28)

29)

0

31)

)

£9)

34

35

%)
37)
3

)

40)

prowadzenia prac zwigzanych z ustalaniem lokali,
zacji inwestycji i ustalaniem warunkéw lokaliza
cyjno-koordynacyjnych w trybie okreslonym odreb.
nymi przepisami,

opiniowania wnioskéw lokalizacyjnych inwestycji
dla ktorych decyzje lokalizacyjne wydaje Prezy-
dium Rzadu Ilub Przewodniczacy Komisji Piano,
wania przy Radzie Ministrow, przedstawianie
w tych opiniach odpowiednich ustalen koordyna-
cyjnych,

przedstawiania projektow opinii dla wiasciwyd

ministrow co do inwestycji, ktére nie sa realizowa-
ne na obszarze wojewddztwa, dla ktorych skutk
maja wptyw na gospodarke wojewddztwa,
nadzorowania uzgodnien wspotinwestoréw dotycza
cych ich udziatu w kosztach budowy inwestycji
wspoélnych i towarzyszacych

przygotowania projektow decyzji zwigzanych z re
alizacjg terenowego planu inwestycyjnego i wias-
ciwym przebiegiem procesu inwestycyjnego,
opiniowania dziatalnosci inwestycyjnej jednostei
nie podporzagdkowanych radom narodowym pod ka
tem jej zgodnoSci z zatozeniami rozwoju spoteczno
-gospodarczego wojewddztwa i wymogami rachunki
ekonomicznego,

prowadzenie prac zwigzanych z rozdziatem i bilan
sem robdt budowlano-montazowych w zakresie u
stalonym odrebnymi przepisami,

oddziatywania na inwestorow i wykonawcow w kie
runku zachowania ustalonych cykli inwestycyjny”
oraz ich skracania,

inicjowania i koordynowania inwestycji towarzy.
szacych i wspdlnych,

koordynowania zamierzen w zakresie realizacji

czynow spotecznych,

opiniowania projektow budzetéw terenowych poo
katem prawidtowosci podziatu S$rodkéw budzeto
wych i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadar
planu oraz opiniowania sprawozdan z wykonani;
tych udzetow pod katem wzajemnych skutkéw wy
nikajagcych z powigzania planu,

wydawania opinii dotyczacych projektéw ekspery-
mentow gospodarczych, podejmowanych przez jed-
nostki wojewo6dzkie,

opiniowania  programdéw  badan  statystycznyck
z punktu widzenia dostosowania ich do potrzeb pla-
nowania i analiz ekonomicznych wojewdédztwa,

41) opiniowania projektéw zmian oragnizacyjnych doty-

czacych tworzenia, likwidacji lub zmiany profili,
dziatalno$ci przedsiebiorstw i jednostek planu cen
tralnego.

Komisja przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,PL"

17. Do Wojewodzkiego

Inspektoratu Obrony Cywilnej na-

leza sprawy dotyczace planowania kompleksowego roz-
woju | koordynacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej,
aw szczegdlnosci sprawy:

i)

ZJ

3

planowania i realizacji okreSlonych przedsiewziaé
obrony cyilnej oraz innych zadan w zakresie obron-
nosci kraju,

sprawowania z ramienia Wojewody nadzoru nad
stanem organizacji oraz wykonywania zadan w za-
kresie obrony cywilnej przez okres$lone jednostki or-
ganizacyjne wchodzace w skiad Uzedu Wojewddz-
kiego oraz w skitad urzedéw oragnéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego, jak roéwniez
przez terenowe zjednoczenia, przedsiebiorstwa, za-
ktady i instytucje,

koordynacji zagadnien obrony cwilnej wyniakjacycli
z kompetencji Wojewody jako szefa obrony cywil-
nej wojewodztwa.

Wojewddzki Inspektorat przy znakowaniu spraw uzywa

symbolu: ,,0C”.

. 18. Do Wydzialu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych nalezy
prowadzenie

spraw zwigzanych z programowaniem

i koordynowaniem polityki zatrudnienia oraz zaktado-
wej dziatalnosci socjalnej i bytowej, a w szczeg6lnoscil
spraw:

1)

opracowywania projektow terytorialnych progra-
mow polityki zatrudnienia oraz oragnizowania po-
Srednictwa pracy w sposdb zapewniajacy realizacje
tych programoéw,



2

3
4

9
6)

7

8)

9

10

1)

%)

B

14)

19
16)

1)

18

19

20)
21)

oddziatywania na prawidiowe rozmieszczanie za-
sobéw pracy w przekroju zawodowo-branzowym
i terytorialnym,

opiniowania projektdw lokalizacji inwestycji pod ka-
tem rozmieszczania i wykorzystania zasobdw pracy,
wspoétdziatania w opracowywaniu i realizowaniu
programow przygotowywania i kompletowania za-
t6g dla nowo uruchamianych zatadéw pracy,
inicjowania $rodkow stuzacych racjonalizacji za-
trudniania w przedsiebiorstwach,

opracowywania wojewdédzkich programoéw zatrud-
nienia absolwentéw szkét: wyzszych, zawodowych
i ogolnoksztatcagcych oraz podejmowania S$rodkéw
zapewniajacych realizacje tych programéw przez za-
ktady pracy,

dokonywania analizy zaktadowych programéw przy-
je¢ do pracy pracownikow zwiaszcza pod katem

ich zgodnosci z zadaniami w zakresie racjonalizacji
zatrudnienia i zapewnienia propozycji pracy dla
absolwentow szkét oraz przedstawiania Wojewodzie
wnioskéw w sprawie zatwierdzenia (badz skorygo-
wania) tych programoéw,

wspotdziatania — w zakresie okreSlonym odrebny-
mi przepisami — z petnomocnikami do spraw za-
trudniania, absolwentéow i z zaktadami pracy w
sprawach zwigzanych z zatrudnieniem oraz reali-
zacjg planéw rozdziatu absolwentéw szkét wyzszych,
objetych planowym zatrudnieniem,

opracowywania informacji zawodowej dla absol-
wentéw szk6t o wolnych miejscach pracy oraz za-
ktodéw pracy o mzliwo$ciach zatrudnienia absol-
wentéw szkét w okreslonych zawodach,
wspotdziatania ze szkotami zawodowymi oraz z za-
ktadami pracy w zakresie organizowania praktyk
zawodowych oraz zatrudniania absolwentéow szkot,
wspotdziatania w koordynowaniu dostosowania pro-
filu ksztatcenia kadr kwalifikowanych do potrzeb
wojewodzkich oraz zatwierdzania w kazdym roku
propozycji zaktadéw pracy w zakresie planowanego
przyjecia do pracy w celu nauki zawodu mtodocia-
nych pacownikow,

organizowania niezbednego doptywu pracownikéw
do priorytetowych zaktadéw pracy z rezerw miej-

scowych oraz w drodze przemieszczen terytorial-
nych,
inicjowania przygotowania zawodowego kandyda-

téw do pracy oraz celowej zmiany kwalifikacji pra-
cownikdw,

opracowywania informacji potrzebnych dla rozwi-
jania orientacji zawodowej wséréd miodziezy szkol-
nej i kandydatow do pracy,

oddziatywania na prawidtowe zatrudnianie i przy-
gotowywanie zawodwe mtodocianych pracownikow,
opracowywania w porozumieniu z witasciwymi jed-
nostkami organizacyjnymi programu w zakresie
produktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych poza
pracg i nauka,

opiniowania wnioskéw zaktadéw pracy o udziele-
nie zezwolei na organizowanie dojazdéw do pracy
zamiejscowych pracownikow oraz wykorzystywania
wiasnego transportu w tym celu,

udzielania zaktadom pracy — w przypadkach szcze-
gblnie uzasadnionych — zezwolen na ogtaszanie

w prasie informacji o wolnych miejscach pracy,

inicjowania — w miarge potrzeb — tworzenia inter-

wencyjnych miejsc pracy z przeznaczonych na te

cele $srodkow oraz zwiekszania stanu zatrudnienia

w niepelnym wymiarze czasu pracy i w pracy

naktadczej,

rozdziatu $rodkéw fuduszu aktywizacji zawodowej,

dokonywania oceny $rodkéw podejmowanych przez

zaktady pracy dla realizacji wytycznych polityki za-

trudnienia i polityki socjalnej zwtaszcza w zakresie:

a) przestrzegania ustalen programu przyje¢ do pra-
cy oraz wiasciwego ksztattowania relacji pomie-
dzy wzrostem zatrudnienia, a planowanym wzro-
stem wdajnos$ci pracy,

b) przestrzegania dyscypliny pracy
wykorzystywania czasu pracy,

c) poprawy struktury zatrudnienia oraz wiasciwego
wykorzystywania kwalifikacji pracownikéw,

d) zapewniania warunkéw sprzyjajacyh przystoso-
waiu i stabilizacii w pracy absolwentow szko6t

oraz petnego

22)

23)

24)

25)

26)
27)

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu

e) realizowania zadan wynikajacyh z przepisow
dotyczacych funduszu socjalnego, zaktadowej
dziatalnosci socjalnej oraz poprawy warunkow

pracy zaldg,

f) wspdidziatania z wojewoddzkimi (okregowymi) in-
spektorami pracy oraz wojewddzkimi inspektora-
mi sanitarnymi w zakresie podejmowania wspél-
nych przedsiewzie¢ w celu poprawy warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy,

analizowania programo6w zakladowej dziatalnosci

socjalnej i bytowej dla pracownikéw i ich rodzin

pod katem ich zgodnosci z terenowymi planami
rozwoju dziatalnosci socjalnej dla ludnosci,
koordynowania dziatalno$ci zaktadéw pracy w za-
kresie rozwoju i wykorzystywania bazy kwaterun-
kowej dla pracownikéw zamiejscowych, oraz udzie-
lania zaktadom pracy zezwolen na najem Kkwater
prywatnych dla zakwaterowania pracownikow za-
miejscowych,

opracowywania wspdélnie z wtasciwymi jednostkami

organizacyjnymi oraz zaktadami pracy plandéw reha-

bilitacji zawodowej 0s6b ze zmniejszong sprawnoscia
do pracy nie bedacych inwalidami,

przeprowadzania kontroli zaktadéw pracy w spra-

wach nalezacych do zakresu dzitania wydziatu

a zwtlaszcza dotyczacych racjonalizacji zatrudnienia

i przyjmowania do pracy,

nadzoru i kontroli nad dziatalnosciag inspektorow
do spraw zaopatrzenia emerytalnego rolnikéw,
przedstawiania Wojewodzie propozycji dotyczacych

okresowego ograniczenia lub wstrzymania kierowa-
nia pracownikéw do tych zaktadow pracy, ktére
naruszaja ustalenia okreslone w programie przyjec
do pracy badz w spos6b nieracjonalny gospodarujag
zasobami pracy.

wZS”.

19. Do Wydziatlu Zdrowia i Opieki Spotecznej nalezy pro-

wadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia i

opieki

spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej, a w szczegol-
nosci spraw:

D

2)

3)

4)

5)

analizowania stanu zdrowotnego ludnosci i ustala-
nia potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i przeciw-
epidcmiologicznej,

ustalania potrzeb, ludno$ci w zakresie pomocy spote-
cznej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia
inwalidow,

organizowania, prowadzenia i nadzorowania zakta-
dow, stuzby zdrowia, zaktadéw opiekunczo-wycho-
wawczych, pomocy spotecznej oraz zaktadéw reha-
bilitacji zawodowej inwalidéw finansowanych z bud-
zetu wojewddzkiego,

ustalania sieci zaktadéw i jednostek opieki zdrowot-
nej, ztobkéw, zaktadéw pomocy spotecznej, rehabili-
tacji zawodowej inwalidow i domow matego dziecka,
opracowywania projektéw wojewddzkich progra-
mow rozwoju ochrony zdrowia i opieki spotecznej
oraz nadzorowania realzacji zatwierdzonych progra-
moéw,

6) wspotdziatania z placowkami stuzby zdrowia planu

7)

8)

9)

10)

11)

centralnego w zakresie $wiadczen zdrowotnych dla
ludnos$ci oraz szkolenia kadr medycznych i nadzoru
specjalistycznego,

wspotpracy z organami PaAstwowej inspekcji Sani-
tarnej w dziedzinie dziatalnosci przeciwepidemiolo-
gicznej oraz zapewnieniu ludnoéci higienicznych wa-
runkéw pracy, nauki i bytowania, a takze oceny
dziatalnosci tych organow,

zwigzanych ze zwalczaniem pijanstwa i alkoholizmu
oraz leczeniem natogowych alkoholikow, przymuso-
wym leczeniem chorych na gruzlice i choroby we-
neryczne,

opracowywania i upowszechniania metod doskonale-
nia pracy zaktadow stuzby zdrowia i opieki spotecz-
nej,

podejmowania przewidzianych w przepisach dzia-
tan zmierzajacych do zapobiegania chorobom za-
kaznym oraz organizowania systemu gotowosci
i trybu postepowania stuzby zdrowia w sytuacjach
nadzwyczajnych (katastrof, klesk zywiotowych, epi-
demii, masowych zatru¢ itp.),

sprawowania nadzoru nad spéidzielczymi zaktada-
mi stuzby zdrowia oraz koordynowania dziatalnosci
zaktadéw stuzby zdrowia,



12)

13)

14)

sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyro-
bem, jakoscig, przechowywaniem i wprowadzaniem
do obrotu $rodkéw farmaceutycznych, odrzucajg-
cych, psychotropowych i artystow sanitarnych o-
raz podejmowania stosownych dziatan zmierzaja-
cych do zapobiegania i zwalczania toksykomanii,
podejmowania przedsigwzie¢ zwigzanych z zaopa-
trzeniem ludnos$ci w leki, artykuty sanitarne, przed-
mioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, prowadze-
nie nadzoru nad gospodarka lekami,

ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzby
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodowej
w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia
spraw zwigzanych z rozmieszczaniem, zatrudnianiem
kadr medycznych,

15) prowadzenia spraw zwigzanych z uprawnieniami za-

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

W_odowymi pracownikéw medycznych i ich rejestra-

CJg,

pjr%wadzenia spraw zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownikéw medycznych
oraz z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej a tak-
ze nadzoru nad dziatalnoScia zawodowg pracowni-
kéw medycznych wykonywang poza zaktadami panh-
stwowymi,

przedstawiania Kuratorium OS$wiaty i Wychowania
wniosk6w w sprawie sieci i oragnizacji szkét me-
dycznych, wnioskéw  dotyczacych  powotlywania
i odwotywania dyrektoréw tych szkot ich zastepcow
i kierownikéw szkolenia praktycznego; ksztatcenia
zawodowego specjalnego przy zaktadach rehabili-
tacji zawodowej inwalidow; zapewniania bazy lokal-
lowej, wyposazania szkét medycznych, warunkéw
do realizacji praktycznej nauki zawodu oraz $rod-
kéw finansowych na wydatki rzeczowe zwigzane
z funkcjonowaniem tych szkot,

wspotdziatania z Kuratorium OS$wiaty i Wychowa-
nia w sprawach ksztaltowania sieci i organizacji
$rednich szkét medycznych oraz nadzoru nad reali-
zacja planéw dydaktyczno-wychowawczych tych
szkot,

wspotdziatania z zaktadami pracy oraz wiasciwymi
instytucjami zwigzkéw zawodowych w zakresie za-
pewnienia ochrony zdrowia zatogom robotniczym,
prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych, soc-
jalnych i bytowych, odznaczed, ptac i odpowie-
dzialnoéci stuzbowej pracownikéw zaktadéw stuzby
zdrowia i opieki spotecznej w zakresie uregulowa-
nym odpowiednimi przepisami,

opracowywania dla organéw stopnia gminnego pro-
jektdow wytycznych dotyczacych wykonywania po-
wierzonych tym organom zadahn z zakresu pomocy

spotecznej, zatrudnienia inwalidow oraz potrzeb
osrodkow zdrowia, ) ) )
organizowania gospodarki materialowej oraz usta-

lania potrzeb zaopatrzenia w sprzet medyczny, inne

srodki techniczne oraz $rodki transportu sanitar-
nego, ) )
ustalania wytycznych w zakresie programowania

obiektow, planowania i realizacji inwestycji i nad-
zorowania gospodarki remontowej,

ekonomicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem efe-
ktéw ekonomicznych ~w dziatalnosci jednostek
stuzby zdrowia i opieki spotecznej oraz gospodarki
pozabudzetowej,

technicznych, napraw i konserwacji, transportu,
tacznosci, jak rowniez wynalazczos$ci i racjonalizacji.

Wydziat przy znakowanu spraw uzywa symbolu: ,Z0O”.
IV. Zakres upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu
Wojewody.
§9
1 Upowaznia sie dyrektorow Wydziatéw oraz ich za-

w
D

stepcow w ramach powierzonych im obowigzkéw
do zatatwiania w imieniu Wojewody spraw okres-
lonych zakresem dziatania Wydziatlu (8 7 i § 8),
tym:

wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
nalezacych do witasciwosci terenowego organu admi-
nistracji panstwowej stopnia wojewodzikego, jesli
nie zostaty one zastrzezone do osobistej aprobaty
Wojewdy,

2)

4)

5)

6)

8)

9

~

10)

11

~

12)

wykonywania uprawnien koordynacyjnych w for-
mach przewidzianych przepisami prawa,
sprawowania merytorycznej kontroli dziatalnosci od-
powiednich wydziatdéw urzedéw miejskich, jak i pra-
cownikéw zatrudnionych w urzedach gmin, udziela-
nia im fachowej pomocy w realizacji zadahn oraz
informowania o wynikach kontroli terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego,
kontroli dziatalno$ci terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego w dzie-
dzinie spraw Wydziatlu i przedstawiania Wojewo-
dzie informacji i ocen niezbednych dla zastosowania
wiasciwych $rodkéw nadzoru,

sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig jednostek
organizacyjnych  podporzagdkowanych  Wojewodzie
a rozliczajagcych sie z jednostkowym budzetem wo-
jewddzkim w czesci dotyczacej wiasciwego wydziatu,

wykonywania uprawnien i obowigzkéw jednostek
budzetowych,

dokonywania przeniesien kredytow budzetowych
miedzy paragrafami w ramach rozdziatow (art. 6

ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 25. XI.
budzetowe Dz. U. Nr 29, poz. 244).
Przeniesienia te nie moga powodowac¢ zmiany ogo0l-
nej wielkosci kredytow w rozdziale na: wynagro-
dzenia wynikajgce ze stosunku pracy, wynagrodze-
nia rézne, fundusz na podréze stuzbowe, nagrody,
inwestycje i kapitalne remonty,

rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw radnych i ko-
misji WRN oraz skarg i wniosk6w obywateli z wy-
jatkiem skarg dotyczacych naczelnikow miast, na-
czelnikbw gmin i ich zestepcow oraz dyrektorow
Wydziatow i ich zastepcow w Urzedzie Wojewddz-
kim,

wzywania (zapraszania) pracownikow jednostek pod-
porzagdkowanych i pracownikéw urzedéw tereno-
wych organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego na narady, dla zwotania ktérych zo-
stata udzielona aprobata witasciwego Wicewojewody
oraz w innych celach niezbednych dla realizacji
zadan Wydziatu, oznaczania polecen wyjazdu stuz-
bowego adnotacje ,na wezwanie” (,na zaprosze-
nie”) w odniesieniu do pracownikéw Urzedu Woje-
wodzkiego delegowanych na wezwanie, prowadzenie
ewidencji polecen wyjazdu stuzbowego, z wyodreb-
nieniem wyjazdéw na weZwanie (zaproszenie), prze-
chowywanie kompletnej dokumentacji planowanych
i odbytych narad, jak rowniez dokumentacji kosz-
tow podrozy stuzbowych oséb wezwanych z wyls-
czeniem dokumentacji finansowej w przypadkach
gdy obstuga finansowa Wydziatu sprawowana jest
przez Wydziat Budzetowo-Gospodarczy (§8 9 zarza-
dzenia nr. 33 Prezesa Rady Ministrow -z dnia 16
maja 1975 r. M. P. nr 16, poz. 97,

ubiegania sie o wywtlaszczenie nieruchomosci lub
kompleksu nieruchomosci z przeznaczeniem dla or-
ganizacji spotdzielczych i oragnizacji kotek rolni-
czych, o ile jest to uzasadnione interesem spotecz-
nym lub panstwowym) (art. 3, ust. 3 ustawy z dnia
12 marca 1958 r. o zasadach i trybie wywtlaszczania
nieruchomosci Dz. U. z 1974 r. nr 10, poz. 64).
umarzania i udzielania ulg w sptacaniu naleznosci
panstwowych (rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
28 stycznia 1969 r. w sprawie zasad oraz trybu u-

1970 r. Prawo

marzania i udzielania ulg w sptacaniu naleznosci
panstwowych Dz. U. Nr 4, poz. 26 z p6zn. zmia-
nami),

wydawania zezwolen na przyjecie spadku, darowizny
lub zapisu przez jednostke niepanstwowag oraz wy-
dawanie zezwolen na przeniesienie witasnosci nieru-
chomos$ci na podstawie umowy o dozywocie na
rzecz takiej jednostki (rozporzadzenie Rady Mini-
strow z dnia 16 grudnia 1964 r. Dz. U. Nr. 47, poz,
318,

. Upowaznia sie dyrektorow Wydziatbw: Budzetowo-

-Gospodarczego, Zdrowia i Opieki Spotecznej, Kul-
tury i Sztuki, Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki,
Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska, Rol-
nictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Le$nictwa, Ko-
mendanta Wojewddzkiej Komendy Strazy Pozarnych
i Kuratora Kuratorium Os$wiaty i Wychowania do
zatwierdzania, w granicach witasciwosci rzeczowe;j:



a) zatozen techniczno-ekonimcznych inwestycji
o wartosci kosztorysowej do 30,0 mil. zt oraz do-
kumentacji jednostadiowej (uproszczonej) dla in-
westycji prostych,

b) wzrostu kosztow inwestycji o wartosci kosztory-
sowej do 30,0 mil. zi

c) wzrostu kosztdw do 10% inwestycji o wartosci
kosztorysowej przekraczajgcej 30,0 mil. zt
stosownie do § 12 ust. 1 pkt 4 uchwaly Nr 75
Rady Ministré6w z dnia 10 marca 1972 r. w spra-
wie projektowania inwestycji (M. P. Nr 23, poz.

§ 10

1 Upowaznia sie dyrektoréow (kierownikéw) jednostek pod-
legtych, badz tez nadzorowanych przez dyrektorow Wy-
dziatbw Urzedu Wojewodzkiego do dokonywania prze-
niesien kredytdw miedzy paragrafami w ramach rozdzia-
tu (art. 68, ust. 2, pkt 3 ustawy z dnia 25 listopada
1970 r. Prawo budzetowe — Dz. U. Nr 29, poz. 244).

2 Upowaznia sie dyrektorow Wydziatéw: Rolnictwa, Gos-
podarki Zywnosciowej i Le$nictwa, Zdrowia i Opieki
Spotecznej oraz Kuratorium OS$wiaty i Wychowania do
przeprowadzania rewizji gospodarczej w przedsiebior-
stwach terenowych, jednostkach i zaktadach powolywa-
nych przez Wojewode dla realizacji zadan nalezacych
do zakresu czynno$ci Wydziatu, jak i przeprowadzania
rewizji gospodarczej w nadzorowanych organizacjach
spotecznych.

§ 11

Poza sprawami okre$lonymi w 88 9 i 10 upowaznia sie

przywracania terminu do wnoszenia takich odwotan,
jezeli jego przekroczenie nastgpito z przyczyn nieza-
leznych od pracownika (§ 15, ust. 1 i ust. 2 rozpo-
rzagdzenia Rady Ministr66w z dnia 20 grudnia 1974 r.
w sprawie praw i obowigzkéw pracownikéw urzedow
panstwowych Dz. U. Nr 49, poz. 300).

. Wojewddzka Komisja Planowania

1) dysponowania wojewddzka rezerwag materiatbw bu-
dowlanych, zgodnie z zasadami okreslonymi w odnos-
nych przepisach.

. Wydziat Finansowy

1) zatatwiania spraw z ustawy z dnia 25 listopada

1974 r. Prawo budzetowe (Dz. U. Nr 29, poz. 244),

a mianowicie:

a) ustalania szczegétowego podziatu dochodéw i wy-
datkéw budzetu wojewo6dzkiego w oparciu o obo-
wigzujaca klasyfikacje budzetowa, po uchwaleniu
budzetu przez Wojewddzka Rade Narodowg (art.

45, ust. 2,

b) dokonywania przeniesien kredytow budzetowych
miedzy rozdziatami i paragrafami (art. 68, ust. 2
pkt 1),

c) zwiekszania kredytéw w budzecie wojewddzkim
na ponadplanowe wykonanie przez jednostki bud-
zetowe $wiadczen do wysokosci ponadplanowych
dochodéw uzyskanych w zwigzku z tymi Swiad-
czeniami (art. 71, ust. 2),

d) wprowadzania zmian w dochodach i wydatkach
budzetu terenowego w przypadku otrzymania
z budzetu centralnego dotacji celowej lub wyrow-
nawczej w zwigzku z dodatkowymi zadaniami lub
z innych przyczyn (art. 72, ust. 2),

e) dokonywania zmian dochodéw wyréwnawczych
budzetéw rad narodowych stopnia podstawowego

dyrektorow wtasciwych wydziatbw oraz ich zastepcow w zwiazku z podziatem lub zmiana zadan (art. 70,
w ramach powierzonych im obowigzkéw do zatatwiania ust. 1),
w imieniu Wojewody nastepujgcych spraw:

1 Biuro Organiazcyjno-Prawne i Kadr
1) zalatwiania spraw organizacyjno-prawnych Wojewo-

dy,

2 zg’ratwiania w porozumieniu z dyrektorami wydzia-
tow spraw osobowych pracownikéw urzedu tacznie
z zawieraniem i rozwigzywaniem umoéw o prace,
awansowaniem i przeszeregowywaniem z wylgczeniem
dyrektorow wydziatdw, zastepcow dyrektor6w wydzia-
tow, starszych inspektoré6w wojewddzkich oraz gtow-
nego ksiegowego budzetu wojewddztwa,

3) podpisywania skierowan na studia zaoczne podyplo-
mowe z wyjatkiem zaocznych studiéw doktoranckich
—dla pracownikéw urzedéw terenowych oragnow
administracji panstwowej i jednostek podlegtych
(8 2 ust. 3 uchwaty Nr 64 Rady Ministrow z dnia 23
marca 1973 r. M. P. Nr 18 poz. 111),

4 wydawania zezwolen na dodatkowe prace zarobkowe
nie przekraczajace w ciggu roku trzech miesiecy (za-
rzagdzenie Nr 81 Prezesa Rady Ministrow z dnia 19
pazdziernika 1973 r. w sprawie zatrudnienia pracow-
nikw w dodatkowych miejscach pracy oraz warun-
kéw zawierania z pracownikami umoéw — zlecen
i uméw o dzieto),

5 podpisywanie wnioskéw o nadanie medali ,,Za diu-
goletnie pozycie matzenskie” (8§ 21 ust. 1 pkt 4 u-
chwatly Rady Panstwa z dnia 29 lutego 1960 r. M. P.
Nr 25, poz. 120),

6) zatwierdzania regulaminéw pracy obowigzujgcych
w urzedach miast, urzedach gmin i innych jednos-
tkach podporzadkowanych (§ 3, ust. 2 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 1974 r. w sprawie
regulaminéw pracy oraz zasad usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy i udzielania zwolnieA od pra-
cy — Dz. U. Nr 49, poz. 299),

7) wyrazania zgody na przedtuzenie okresu wyptaty
réznicy pomiedzy czynszem piatnym za wynajety lo-
kal przez stypendyste a wysoko$cig optaty za pomie-
szczenie zastgpcze (8 15, ust. 1 zarzadzenia Ministra
Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia 1 marca
1973 r. w sprawie stypendiow fundowanych dla stu-
dentow szkot wyzszych (M. P. Nr 14, poz. 88),

8) rozpatrywania odwotan wniesionych przez pracowni-
kéw panstwowych urzedow terenowych organéw
administracji panstwowej stopnia podstawowego u-
wazajacych, ze wypowiedzenie umowy o prace za-
wartej na czas nieokreslony jest nieuzasadnione oraz

f) przyznawania z funduszu zasobowego Wojewo6dz-
kiej Rady Narodowej, na okre$lony czas, zwrot-
nych zasitkow kasowych na rzecz budzetéw rad
narodowych stopnia podstawowego oraz wiasnych
zaktadow budzetowych szczebla wojewo6dzkiego
(art. 78, ust. 2), -J,

2) udzelania uprawnief do korzystania przez Wydzialy
i jednostki im podlegte ze $rodkéw specjalnych (§8 2
ust. 4 zarzadzenia Ministra Finansow z dnia 22 sty-
cznia 1973 r. M. P. Nr 7 poz. 47),

3) tworzenia gospodarstw pomocniczych, dziatajgcych na
zasadach uproszczonych przy jednostce budzetu wo-
jewddzkiego (8 3, ust. 3 zarzgdzenia Ministra Finan-
séw z dnia 26 stycznia 1973 r. w sprawie gospo-
darstw pomocniczych jednostek budzetowych M. P.
Nr 7, poz. 48),

4) podpisywania zarzadzen porewizyjnych w sprawach
rewizji gospodarczych kierowanych do jednostek be-
dacych gtéwnymi dysponentami budzetu wojew6dz-
twa oraz do naczelnikbw miast, miast i gmin, gmin,

5) przyznawania pracownikom nagréd indywidualnych
I dodatkéw za nadz6r podatkowy (8 4, ust. 1 pkt 1
zarzadzenia Nr 128 Ministra Finansow z dnia 10 gru-
dnia 1973 r. w sprawie zasad gospodarowania fundu-
szem nagréd za realizacje zadan finansowych, § 5 ust.
ust. 2 pkt 3 zarzadzenia Nr 108 Ministra Finansow
z dnia 17 lipca 1975 r. w sprawie dodatku za nad-
z6r podatkowy),

Kuratorium Os$wiaty i Wychowania

1) zatatwiania spraw dotyczacych o$wiaty i wychowa-
nia nalezacych do wilasciwosci organu administracji
szkolnej stopnia wojewoOdzkiego w zakresie wynika-
jacym z przepisow szczegdlnych, a zwtaszcza dekre-
tu z dnia 23 marca 1956 r. o obowigzku szkolnym,
ustawy z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju systemu
o$wiaty i wychowania, ustawy z dnia 27 kwietnia
1972 r. karta praw i obowigzku nauczyciela, uchwa-
ty Nr 183/73 Rady Ministrow z dnia 23 lipca 1973 r.
w sprawie zasad gospodarowania osobowym fundu-
szem ptac w dziale o$wiaty i wychowania oraz z wy-
danych na ich podstawie aktéw wykonawczych.

5. Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$ni-

ctwa
1) programowania oraz koordynacji rozwoju ustug pro-



dukcyjnych dla rolnictwa, organizowania wspétpracy
i wspotdziatania jednostek $wiadczacych ustugi, da-
zenia do wyréwnania dysproporcji w rozmieszczeniu
punktéw ustugowych na terenie wsi (8 3 uchwaly
Nr 34 Rady Ministréw z dnia 4 lutego 1972 r. M.
P. Nr 14, poz. 94),

2) rozdziatu limitu ciagnikéw i maszyn deficytowych
dla gmin,

3) udzielania zezwolen na dokonywanie zakupéw wy-
posazenia w sprzet i meble szkét, gospodarstw szkol-
nych i podporzagdkowanych jednostek organizacyj-
nych w okresie zakazu ich nabywania (ust. 2 pisma
okélnego Nr 30 Prezesa Rady Ministréw z dnia 27
marca 1972 r.).

6. Wydziat Komunikacji
— powotlywania i odwotywania cztonkéw komisji egza-

minacyjnej kandydatéow na kierowcéw i Kkierowcow
pojazdéw samochodowych (8 210, ust. 1 i § 231 roz-
porzadzenia Ministra Komunikacji i Spraw Wewne-
trznych z dnia 20 lipca 1968 r. — Dz. U. Nr 27 poz.
183).

7. Wydziat Budzetowo-Gospodarczy

1) administrowania zaktadowym  funduszem  socjal-
nym (§ 10, ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 listopada 1973 r. — Dz. U. Nr 43, poz. 260),

2) administrowania zaktadowym funduszem mieszkanio-
wym (§ 10, ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréow
z dnia 2 listopada 1973 r. — Dz. U. Nr 43, poz. 262),

3) przyznawania naczelnikom gmin ryczattéw za ko-
rzystanie z samochodéw prywatnych dla celéw stuz-
bowych,

4) wykonywania czynnos$ci zastrzezonych dla Wojewody,
jako kierownika zaktadu pracy, okreslonych rozpo-
rzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 5 grudnia 1974 r.
w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wj~pad-
koéw przy pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 287), z wytacze-
niem zatwierdzania protokotu ustalajacego okolicz-
nosci i przyczyny wypadkow, jakim ulegng pracowni-
cy Wydziatu Budzetowo-Gospodarczego (§ 13, ust. 1
rozporzadzenia).

8 Wydzial Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki
— dysponowania $rodkami funduszu rozwoju kultury
fizycznej (8 4, ust. 2 uchwaly Nr 122 Rady Ministréw
z dnia 13 lipca 1973 r. — M. P. Nr 34, poz. 205).

9. Wojewoddzka Komenda Strazy Pozarnych

1) dokonywania czynnosci prawnych w zakresie stosun-
ku pracy w imieniu zaktadu pracy, a w szczego6l-
nosci przyjmowania do pracy, rozwigzywania stosun-
ku pracy, awansowania i przeszeregowywania pra-
cownikéw zatrudnionych w Wojewddzkiej Komendzie
Strazy Pozarnych i w komendach rejonowych (8 14,
ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 23 li-
stopada 1973 r. — Dz. U. Nr 47, poz., 279 oraz art. 23,
§ 1 kodeksu pracy),

2) wydawania pisemnych upowaznien funkcjonariuszom
pozarnictwa pelnigcym stuzbe w terenowych jedno-
stkach ochrony przeciwpozarowej do przeprowadza-
nia kontroli stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego.

V. Podpisywanie pism
§ 12

Dokumenty przedstawione do podpisu cztonkéw Kkierow-
nictwa powinny by¢ uprzednio parafowane przez dyrektora
wydziatu i zawiera¢ stwierdzenie o uzgodnieniu zwtasci-
wymi wydziatami a ponadto dokumetny przedstawione do
podpisu Wojewody powinny uzyska¢ uprzednio aprobate
Wicewojewody, sprawujacego bezposredni nadzér nad wy-
dziatem. Kazdy projekt aktu prawnego przed przedsta-
wieniem go do podpisu piwinien byc parafowany przez
radce prawnego.

§ 13

W dokumentach przedstawionych do podpisu Wojewody,
a w szczeg6lnosci w projektach aktéw normatywnych,
sprawozdaniach, analizach i innych materiatach o zasadni-

czym znaczeniu powinna by¢é zamieszczona adnotacja, W

mieniajaca:

1) nazwisko(a) i stanowisko(a) pracownika(éw) Kktory(rzy
materiat opracowal(li),

2) nazwisko dyrektora wydziatu, ktéry materiat aprobowat
oraz Wicewojewody, ktéry materiat akceptowat.

§ 14

1 Pisma nie zastrzezone do podpisu cztonkéw Kkierown>
ctwa podpisywaé¢ winien dyrektor wydziatu.

2. Pracownik przygotowujgcy projekt zatatwiania spraw
w formie pisma oraz pracownik wstepnie akceptujac;
ten projekt, zaopatruja go swoim podpisem lub ustala
nym skrétem, umieszczonym z lewej strony tekstu.

Zatacznik do regulaminu organiza-
cyjnego Urzedu Wojewddzkiego
PODZIAL ZAGADNIEN ORAZ NADZORU
NAD JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJINYMI

POMIEDZY WOJEWODA A WICEWOJEWODAMI

1 Wicewojewodowie w ramach zleconych przez Wojewod
obowigzkéw wykonujag uprawnienia Wojewody w naste
pujacych dziedzinach o ile okreslone sprawy lub grup;
spraw lub grupy spraw nie zostaly zastrzezone do o0
bistej aprobaty Wojewody:

1) Wicewojewoda mgr Jozef Kapel — nadzoruje spa
wy planowania kompleksowego rozwoju oraz kordy
nacji catej gospodarki, a ponadto wykonuje upm
nienia wojewody w dziedzinach:

a) kompleksowej koordynacji inwestycji i budo\t
nictwa,

b) przemystu planowanego centralnie z wylgczenie:
przemystu rolno-spozywczego),

c) gospodarki przestrzennej

d) ochrony $rodowiska,

e) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

f) zatrudnienia i spraw socjalnych,

g) ochrony przeciwpozarowej.

2 Wicewojewoda mgr Aleksy tozowski — wykonu;
uprawnienia wojewody w dziedzinach:

a) handlu w zakresie zaopatrzenia ludnosci w art;
kuty konsumpcyjne i przemystowe,

b) przemystu terenowego i ustug,

c) oswiaty i wychowania,

d) kultury i sztuki,

e) kultury fizycznej i turystyki,

i) inwestycji oswiaty, handlu i ustug, turysty!
i sportu oraz kultury.

g) budzetowo-gospodarcze,

h) komunikacji.

3 Wicewojewoda dr inz. Jézef Smarzewski — wykon:
je uprawnienia wojewody w dziedzinach:

a) produkcji rolnej i przemystu rolno-spozywczeg

b) inwestycji i budownictwa rolniczego,

c) zaopatrzenia rolnictwa,

d) lesSnictwa,

e) skupu i kontraktacji,

f) zdrowia i opieki spotecznej oraz inwestycji shuzt
zdrowia.

2. W odniesieniu do dziedzin nie wymienionych w ust
uprawnienia Wojewody wykonuje osobiscie Wojewod

3 Wojewoda i Wicewojewodowie w ramach ustalone;

w ust. 1 i 2 podzialu zagadnien sprawujg nadzér n
dziatalnoscia nastepujacych wydziatbw Urzedu Woj
wodzkiego oraz wojewoddzkich zjednoczen, przedsi
biorstw, zaktadoéw i instytuciji:

Wojewoda mgr Eugeniusz Ztotorzynski

Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr
Wydziat Kontroli i Instruktazu

Wdziat Finansowy

Wydziat Spraw Spoteczno-Administracyjnych
Wydziat do Spraw Wyznan

Wojewddzki Inspektorat Obrony Cywilnej
Wojewo6dzki Osrodek Doskonalenia Kadr

NooAWDN R

Wicewojewoda mgr Joézef Kapel



2 Wydziat Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowi-
ska

3 Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

4 Wojewddzka Komenda Strazy Pozarnych

5 Zjednoczenie Przedsigbiorstw Komunalnych

6 Wojewo6dzka Dyrekcja Rozbudowy Miast i Osiedli
Wiejskich

Wicewojewoda mgr Aleksy tozowskKi

1 Wydziat Budzetowo—-Gospodarczy

2 Wydziak Komunikacji

3 Kuratorium Os$wiaty i Wychowania

4. Wydziat Handlu i Ustug

5 Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu 1 Turystyki

6 Wydziat Kultury i Sztuki

7. Wojewddzki Dom Kultury

8 Wojewoddzka Biblioteka Publiczna

9 Muzeum Okregowe

10. Suwalsko—Mazurskie Przedsiebiorstw o Turystyczne
WWigry”

1L Biuro Wystaw Artystycznych

12 Biuro Dokumentacji Zabytkoéw

Wicewojewoda dr inz. J6zef Smarzewski

1 Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le$-
nictwa

2. Wydziat Zdrowia 1 Opieki Spotecznej

3. Wojewddzki Zaktad Weterynarii

4. Wojewoddzkie Biuro Geodezji i Terendw Rolnych

5. Wojewddzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roslin

6. Wojewddzki Zarzad Inwestycji Rolniczych

7. Wojewodzki Osrodek Postepu Rolniczego

8. Wojewoddzki Zaktad Ustug Wodnych dla Potrzeb

Rolnictwa
9. Wojewddzka Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna

10. Wojewoddzka Kolumna Transportu Sanitarnego

11. Wojewddzki Szpital Zespolony oraz zespoly opieki
zdrowotnej

4. v/ przypadku niemoznosci (np. choroby, urlopu itp.) oso-
bistego peknienia obowigzkéw Wojewody zakres za-
stepstwa sprawowanego przez kazdorazowo wyznaczone-
go wicewojewode rozciaga sie na wszystkie czynnosci
wypedniane przez Wojewode.

Adres Administracji: Suwakki, ul. Lenina Nr 13 Urzad Wojewddzki pokdj nr 19
Telefon: 2201— 2207 wewn. 269

Drobne do 100 wyrazéw 90 gr za wyraz.

Vszelkie naleznosci za prenumerate ogloszenia i egzemplarze
jedyncze nalezy wptaca¢ w Narodowym Banku Polskim Oddziat
wakki Nr 79006—433-225 cz. 26 rozdz. 9142 § 31

;ena pojedynczego egzemplarza do 4 stron druku wynosi 90 gi —
5y wiekszej ilosci stron — o 30 gr wiecej od kazdej drukowanej

ony.

ODBIORCA oplata pocztowa uiszczona gotéwkag
Prenumerata ptatna z goéry. Roczna ze skorowidzem — 18 zk,
potroczna bez skorowidza — 10 zt.

Cena ogtoszen: V1 strony 240 z4, 3/4 Str. (do 12 wierszy) 2lo zi,
strony (do 8 w.) 165 zt, 14 strony (do 40 w.) 9 =z} 1/3 strony
(do 20 w.) 60 z



