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Poz.

94 _  Obwieszczenie P rezyd ium  Pow iatow ej Rady N arodo

wej w  B iałym stoku z 15 p aźd z ie rn ik a  1960 r. w  s p r a 
wie u tw orzen ia  w ydziałów  Prezydium  P ow iatow ej 
R ady  N arodow ej oraz o k reś len ia  organizacji w ew n ę
trzn e j i szczegółowego zak resu  ich działania.

Poz. 94

OBWIESZCZENIE

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Białymstoku 
z 15 październ ika  1960 r. 

w sprawie utworzenia wydziałów Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej oraz określenia ich organizacji wewnętrz

nej i szczegółowego zakresu działania.

Zgodnie z § 8 rozporządzenia R ady  M inistrów  z 18 k w ie t
nia 1958 r. w sprawie zasad  tw orzen ia  w ydziałów  p rz e z  p re 
zydia rad  narodowych (Dz. U. N r 25, poz. 103) p o d a je  się do 
wiadomości, że P rezydium  Pow iatow ej Rady N arodow ej w  
Białym stoku działając na  podstaw ie art. 59 ust. 2 ustaw y  
z 25 stycznia 1958 r. o rad ach  narodow ych (Dz. U. N r  5, poz.
16) oraz §§ 6 i 7 cytow anego rozporządzenia, u tw orzy ło  n i
żej wyszczególnione w ydzia ły  i rów norzędne im  je d n o s tk i 
organizacyjne o innej nazw ie, określając ich o rg an izac ję  
w ew nętrzną i szczegółowy zakres działania ich kom órek.

I. Wykaz wydziałów i równorzędnych jednostek organiza
cyjnych o innej nazwie.

1. Pow iatow a K om isja P lan o w an ia  Gospodarczego.
2. W ydział Finansowy.

9.
10.

A rchitek tury  i Budow nictw a.
Gospodarki K om unalnej i M ieszkaniow ej. 
Rolnictwa i Leśnictw a.
Przem ysłu i H andlu  
K om unikacji.
Zdrowia i O piek i Społecznej.
Z atrudnienia.

Inspektorat Oświaty.
11. W ydział Spraw  W ew enętrznych.
12. „ O rganizacy jno-P raw ny.
13. „ Budżtow o-G ospodarczy.
14. S ekre taria t K om itetu K u ltu ry  Fizycznej i S p raw  T u 

rystyk i.
15. W ydział Skupu.

II. Organizacja wewnętrzna wydziałów i zakres działania 
ich komórek.

1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego.

I. Zakres działania.

1. Pow. KPG je s t o rganem  P rezydium  PRN  do sp ra w  p la 
now ania rozwoju ca łokszta łtu  gospodarki o raz do  spraw  
dotyczących usta len ia  k ierunków  polityki gospodarczej 
na terenie objętym  działalnością  rady narodow ej.

Do zakresu działania Pow iatow ej K om isji P lan o w an ia  
Gospodarczego w  szczególności należy:
— badan ie  sytuacji gospodarczej pow iatu, p rzeprow adzan ie  

kompleksowych analiz  po trzeb  i możliwości ich zaspoko

jen ia  w  drodze m aksym alnego  w ykorzystan ia  m ie jsco 
wych zasobów  i rezerw  gospodarczych, 
badan ie  z jaw isk  dem ograficznych pow iatu  w  zak res ie  
zabezpieczenia gospodarki w  s iłę  roboczą i zapew nien ia  
pełnego  za tru d n ien ia  ludności oraz opracow yw anie p ro 
gnoz dem ograficznych,
w spó łp raca  z W KPG w  opracow yw aniu  planów  p e rsp e k 
tyw icznych  rozw oju gospodarczego w ojew ództw a, e w e n 
tualn ie  pow ia tu ,
in ic jow an ie  o raz  opracow yw anie kom pleksow ych p ro g ra 
mów rozw o ju  gospodarczego te renów  ze szczególnym  
uw zględnien iem  w ykorzystan ia  m iejscow ych zasobów  
i re ze rw  siły roboczej,
op in iow anie i  koordynow an i e p ro jek tów  w ielo le tn ich  
i rocznych  p lanów  gospodarczych  sporządzanych przez  
kom órk i w ykonaw cze p rezy d u im  ra d y  narodow ej oraz 
opracow yw anie  zbiorczych pow iatow ych  planów  gospo
darczych ,
analizow an ie  zam ierzeń i p rzedsięw zięć  gospodarczych 
jed n o s tek  gospodarki ob jętych  p lanem  centralnym  n a  te 
renie dzia ła lności rady  narodow ej o raz  w łączanie w aż 
n ie jszych  zadań  tych jed n o s tek  do terenow ych p lan ó w  
gospodarczych  w  zakresie w y k o rzy stan ia  m ożliwości p ro 
du k cy jn y ch  d la  potrzeb m iejscow ego rynku, po trzeb  ko
m unalnych , budow nictw a m ieszkaniow ego, w spólnego 
budow n ic tw a  dla  potrzeb soc ja lnych  i ku ltu ra ln y ch , r e 
a lizac ji w spólnych in w esty c ji kom unalnych oraz w_ za
k resie  gospodark i w odą, g azem  i innym i św iadczen iam i 
kom unalnym i,
analizow an ie  planów  o rg an izac ji spółdzielczych, k o o rd y 
now anie p lan ó w  tych o rg an izac ji z m iejscow ym i p la n a 
m i gospodarczym i oraz w łączan ie  planów  tych o rg a n i
zacji do  zbiorczych terenow ych  p lanów  gospodarczych,
bad an ie  i dokonyw anie sy stem atycznej oceny p rzeb iegu  
i w yn ików  rea lizac ji te renow ych  planów  gospodarczych 
oraz opracow yw anie okresow ych analiz  ekonom icznych 
do tyczących  w yników  w ykonyw an ia  tych  planów  n a  p o d 
staw ie pow iatow ych opracow ań  sp raw ozdaw czo -sta ty 
stycznych , a także opracow yw anie analiz  ekonom icznych 
ocen ia jących  całokształt sy tu a c ji ekonom icznej te ren u , 
analizow an ie  działalności jed n o s tek  gospodarki, o b ję tych  
p lan em  cen tralnym , w p ły w a jące j n a  w arunk i g o sp o d ar
cze te re n u , objętego dzia ła lnością  rad y  narodow ej oraz 
op racow yw an ie  opinii, w n iosków  i postu latów  w ty m  za
k resie ,
op in iow anie p ro jek tów  budżetów  terenow ych pod k ą tem  
p raw id łow ości podziału środków  budżetow ych i zab ez
p ieczen ia  pokrycia  finansow ego  zadań  planu oraz ocena 
sp raw ozdań  z w ykonania ty ch  budżetów  pod k ą tem  w za
jem n y ch  sku tków  przebiegu re a liz a c ji planu i bud że tu ,
op in iow anie i u sta lan ie  lo ka lizac ji inw estycji w zak res ie  
u sta lo n y m  odrębnym i p rzep isam i,
op in iow an ie  założeń in w esty c ji podlegających z a tw ie r
dzeniu  p rzez  prezydia rad  naro d o w y ch  zgodnie z o d rę b 
nym i p rzep isam i, « 
op racow yw anie  k ierunkow ych  w skazań  rozw oju gospo
darczego  m iast i osiedli, w yn ik a jący ch  z planów  gosp o
darczych  dla  opracow ania p ro jek tó w  planów  zagospoda
ro w an ia  p rzestrzennego oraz opiniow anie p ro jek tów  tych



planów, sporządzanych przez organa architektoniczno-bu-
• iiowlane z punktu widzenia ich zgodności z założeniami 

planów gospodarczych oraz ekonomiki projektowanych 
rozwiązań,

— opracowywanie wniosków i opinii dla prezydiów rad 
narodowych w sprawie polityki gospodarczej na danym 
terenie, a w szczególności w sprawach polityki zaopa
trzenia ludności, polityki inwestycyjnej, polityki kredy
towej, polityki zatrudnienia, polityki zaopatrzenia ma
teriałowego jednostek gospodarczych planu tereno
wego itp.,

— opracowywanie zasad w zakresie statystyki gospodarczej 
i społecznej określonych w szczegółowych wytycznych 
dla stanowiska pracy d/s statystyki.

II. Organizacja wewnętrzna.

A. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego

§ 2 .

1) W skład Pow. KPG wchodzą: przewodniczący, z-ca prze
wodniczącego oraz członkowie.

2) Członków Pow. KPG powołuje Prezydium PRN spośród 
specjalistów pracowników i przedstawicieli instytucji 
gospodarczych i organizacji zawodowych, działających 
na terenie objętym działalnością rady narodowej oraz 
spośród specjalistów — pracowników aparatu wykonaw
czego Pow. KPG.

3) Przewodniczący Pow. KPG i jego z-ca są stale urzędu
jącymi pracownikami Pow. KPG.

§ 3.

1) Przewodniczący Pow. KPG w zależności od omawianych 
zagadnień powinien zapraszać na posiedzenie przedsta
wicieli wydziałów Prezydium PRN jak również specja
listów i przedstawicieli instytucji i przedsiębiorstw.

2) Szczegółowy tryb i terminy zwoływania i odbywania 
posiedzeń Pow. KPG określa regulamin Pow. KPG za
twierdzony przez Prezydium PRN.

§ 4.

Ważniejsze opracowania, analizy, opinie, wnioski i usta
lenia Pow. KPG powinny być rozpatrywane kolegialnie 
i uchwalane przez Pow. KPG.

B. Aparat wykonawczy Pow. KPG.

§ 5.

1. Aparat wykonawczy Powiatowej Komisjii Planowania 
Gospodarczego dzieli się na następujące komórki orga
nizacyjne:

1) Sekcja Koordynacji Planu,

2) Sekcja Rozwoju Gospodarczego.
3) Stanowisko pracy d/s statystyki.

§ 6.

W Powiatowej Komisji Planowania Gospodarczego, sek
cje traktuje się na równi z referatami w wydziałach Prezy
dium Powiatowej Rady Narodowej.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 7.

Do zakresu działania poszczególnych komórek organiza
cyjnych należy:

1. Sekcja Koordynacji Planów.

— przekazywanie resortowym jednostkom Prezydium Po
wiatowej Rady Narodowej wytycznych w zakresie metod 
i trybu sporządzania planu gospodarczego w oparciu o 
ramowe instrukcje dotyczące zasad opracowywania na
rodowych planów gospodarczych, oraz założeń w sprawie 
zachowywania podstawowych proporcji rozwoju gospo
darczego,

— opracowywanie zbiorczych, rocznych planów gospodar
czych powiatu i koordynowanie tych planów z zamie
rzeniami i przedsięwzięciami gospodarczymi jednostek 
gospodarki objętych planem centralnym oraz z planami 
organizacji spółdzielczych,

— włączanie do rocznych planów gospodarczych powiatu 
ważniejszych zadań jednostek gospodarki^ objętych pla
nem centralnym wiążących się z zadaniami gospodar
czymi rady narodowej oraz włączanie planów gospodar
czych organizacji spółdzielczych,

— uzgadnianie planów z głównymi kierunkami rozwoju 
gospodarczego ustalonymi w planach wieloletnich i pro
gramach rozwoju gospodarczego powiatu,

— wiązanie zadań planowych poszczególnych komórek re
sortowych prezydium w celu zachowania właściwych 
proporcji między działami gospodarki terenowej oraz 
zgodności z zasadami bieżącej polityki,

— uzgadnianie zbiorczego budżetu powiatu z zadaniami 
planu gospodarczego i  przygotowanie opinii i wniosków 
dotyczących opracowywanych przez komórki resortowe 
prezydium planów gospodarczych,

— badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji rocznych 
planów gospodarczych powiatu oraz opracowywanie o
kresowych analiz dotyczących wyników wykonania tych 
planów,

— opiniowanie analiz zadań planu gospodarczego i budże
tu powiatu w okresie ich realizacji,

— koordynacja rozdziału Funduszu Gromadzkiego pod ką
tem zgodności z zadaniami planu gospodarczego oraz 
uzgadnianie prac komórek resortowych prezydium rady 
narodowej i grn w zakresie czynów społecznych,

— koordynowanie bieżącej działalności gospodarczej resor
towych jednostek prezydium rady narodowej i innych 
jednostek związanych z realizacją powiatowego planu 
gospodarczego pod kątem zgodności tej działalności z 
ustalonymi głównymi kierunkami rozwoju i polityką 
gospodarczą powiatu,

-- opracowywanie różnego rodzaju bilansów dla potrzeb 
Powiatowej Komisjii Planowania Gospodarczego, a w 
szczególności bilansów: siły roboczej, dochodów i wydat
ków pieniężnych ludności, zasobów mieszkaniowych, 
niektórych bilansów towarowych, produkcji rolnej itp.

2. Sekcja Rozwoju G ospodarczego.

-- przeprowadzanie badań sytuacji gospodarczej powiatu 
oraz przygotowywanie wniosków w sprawie kierunków 
rozwoju gospodarczego powiatu,

— opracowywanie kilkuletnich programów rozwoju gospo
darczego powiatu i zbiorczych wieloletnich planów gos
podarczych powiatu,

— włączanie do wieloletnich planów gospodarczych powia
tu ważniejszych zadań jednostek gospodarki, objętych 
planem centralnym, wiążących się z zadaniami gospo
darczymi rady narodowej oraz włączanie wieloletnich 
planów organizacji spółdzielczych,

— opiniowanie projektów lokalizacji ogólnej obiektów in
westycyjnych oraz projektów etapowych planów zagos
podarowania przestrzennego terenu powiatu lub miast 
położonych na terenie powiatu w zakresie ustalonym 
odrębnymi przepisami,

— analizowanie stopnia oddziaływania gospodarki zarzą
dzanej centralnie na gospodarkę terenu i gospodarkę rad 
narodowych oraz opracowywanie wniosków dla podnie
sienia stanu gospodarczego powiatu,

opracowywanie postulatów i wniosków wynikających 
z potrzeb możliwości i warunków naturalnych powiatu, 
dotyczących ustalenia głównych kierunków rozwoju po
wiatu,

— opracowywanie wniosków do projektów wieloletnich 
planów gospodarczych powiatu dotyczących zachowania 
prawidłowych proporcji rozwojowych poszczególnych 
działów gospodarki,

przygotowywanie wniosków do kompleksowych progra
mów rozwoju (aktywizacji) terenów gospodarczo-zanie
dbanych i zacofanych a w szczególności małych miast 
i miasteczek — uwzględniając maksymalne wykorzysta
nie miejscowych zasobów i rezerw gospodarczych,



— opracowywanie podstaw ow ych proporcji we w nioskach  
podziału globalnego lim itu  inw estycyjnego na inw esto rów  
gospodarki terenow ej,

— przygotow yw anie w niosków  co do kierunków  in w esty c ji 
zdecentralizow anych w  gospodarce terenowej i za rza- 
dzanej centralnie,

— opracow ywanie i opiniow anie wniosków o p rzy d z ia ł 
kredy tów  z funduszu in terw encyjnego , funduszów  spół
dzielczych i innych ź ró d e ł kredytow ych,

— opiniowanie inw estycji p la n u  centralnego w p ływ ających 
na k ie runk i i rozwój gospodarczy  pow iatu.

3. Stanowisko pracy d/s statystyki

— zbieranie, kontrolow anie, opracow yw anie i analizow an ie  
spraw ozdań statystycznych , o raz innych m a te ria łó w  z 
dziedziny sta tystyk i gospodarczej i społecznej i p rz e d 
staw ian ie  Prezydium  R ad y  N arodowej szczegółowych 
zestaw ień sta tystycznych um ożliw iających ocenę roz
woju gospodarki i innych  z jaw isk  ekonom icznych i spo
łecznych, w szczególności ocenę przebiegu i w yn ików  
realizacji planów gospodarczych na teren ie  p ow ia tu , 
opracow ań sta tystycznych , ilu stru jących  rozw ój życia 
gospodarczego i społecznego pow iatu, oraz zestaw ień  
statystycznych zw iązanych z p racam i GUS i określonych  
przez Prezesa GUS,

— prow adzenie badań sta ty sty czn y ch  zarządzanych przez 
P rezydium  Rady N arodow ej o raz  p rzeprow adzenie sp i
sów na  zlecenie P rezesa GUS,

— opracowywanie w y d aw n ic tw  statystycznych o raz udzie
lanie in fo rm acji s ta tystycznej,

— koordynacja prac s ta ty stycznych  oraz nadzór n a d  tym i 
p racam i w ykonyw anym i przez  przedsięb iorstw a uspo
łecznione i pryw atne, o raz  u rzędy , insty tucje państw ow e, 
spółdzielcze i inne, zgodnie z in s trukc jam i P rezesa  GUS,

— przeprow adzanie in spekcji p rac  sta ty styczno -sp raw o
zdaw czych w jednostkach  spraw ozdaw czych,

— w ystępow anie do W ydziału  S ta ty styk i P rezyd ium  W oje
w ódzkiej Rady N arodow ej z w nioskam i dotyczącym i 
uspraw nien ia  spraw ozdaw czości statystycznej,

— inne p race  zlecone p rzez  organa przełożone.
W szczególności do obow iązków  procow ników  do sp raw

statystycznych należy:

1. W zakresie sta tystyk i gospodarczej — s ta ty s ty k a  p rze 
m ysłu i rzemiosła, ro ln ic tw a  i leśnictw a, in w esty c ji i 
budow nictw a, tran sp o rtu  i łączności, obrotu tow arow ego, 
skupu, kontraktacji, zak ładów  gastronom icznych, cen, 
zatrudn ien ia  i funduszu  płac, gospodarki k o m unalne j 
i m ieszkaniowej,

2. w  zakresie sta tystyk i społecznej — sta tystyka  ludności, 
zdrowotności i pom ocy społecznej, ośw iaty, k u ltu ry  
i k u ltu ry  fizycznej,

3. organizowanie i  p row adzen ie  ak tualnej ew idencji ko res
pondentów  terenowych.

§ 8 .

Szczgółowy podział czynności m iędzy  poszczególnych p ra 
cow ników  ustali P rzew odniczący Pow . KPG.

2. Wydział Finansowy.

I. Z akres działan ia .

§ 1.

Do zakresu  działania W ydziału  Finansowego należą sp raw y :
— opracow ania i w yk o n an ia  jednostkow ego b u d że tu  p o 

w iatow ego oraz nadzoru  nad opracow aniem  i w y k o n a 
niem  budżetów  ra d  n arodow ych  stopnia niższego,

— re je s tra c ja  analizy i k o n tro li etatów , staw ek  fu n d u szu  
płac i w ydatków  adm in istracy jno-gospodarczych , jed n o 
stek budżetow ych oraz zarządów  przedsięb io rstw  i in 
sty tuc ji,

— finansow ania i k on tro li gospodark i finansow ej pod le
głych radom  narodow ym  przedsięb iorstw  i jed n o s tek  
gospodarczych, d z ia ła jący ch  w g zasad ro z rach u n k u  gos
podarczego, oraz jed n o s tek  i zad ań  budżetow ych,

— poboru dochodów  budżetu cen tra lnego  od jednostek  gos
p o dark i uspołecznionej, k o n tro li dochodów różnych (ad 
m in is tracy jn y ch ) w jed n o stk ach  budżetow ych o raz  
lik w id ac ji m ien ia  przechodzącego na rzecz państw a,

— w y m iaru  i poboru  podatków  i op ła t od ludności o raz  od 
jed n o s tek  gospodarki n ieuspołecznionej,

— nadzoru , in s tru k tażu  i k o n tro li £>racy referentów  f in a n 
sowych p rezyd iów  rad  narodow ych stopnia niższego.

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2.

W ydział F inansow y  dla zapew nien ia  w łaściw ej o rg an iza
cji p racy  i funkcjonow ania  dzieli się na  następu jące k o 
m órki o rg an izacy jn e :
1. R efera t D ochodów  i F inansow an ia  Gospodarki N a ro 

dow ej,
2. „ P o d a tk u  G runtowego,
2. „ In k asa , Ulg i U m orzeń,
4. „ K sięgow ości P odatkow ej,
5. „ B udżetow y,
6. „ C en tra ln e j Księgow ości, B udżetu  i R ew izji,
7. „ O gólny,
8. „ P o d a tk ó w  M iejskich,
9. S karbow y  U rząd  K omorniczy.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§  3 .

1. Referat dochodów i finansowania Gospodarki Narodowej
— p lan o w an ia  podatkow ych i n iepodatkow ych należności 

budżetow ych  od jednostek gospodarczych  rozliczających  
się z budże tem  centralnym  i budżetam i terenow ym i, 
zb ie ran ie  i opracow yw anie m a te r ia łó w  ekonom icznych, 
s ta ty s ty c znych i rachunkow ych  oraz sporządzanie s p r a 
w ozdaw czości w  tym zakresie ,

— opracow yw ania  i w ykonyw ania jednostkow ego budżetu  
pow iatow ego  o raz  analiza i ocena  budżetów  ra d  n a ro d o 
w ych g rom ad , m iast n ie  stanow iących  pow iatów  i o s ie 
d li w  zak res ie  gospodarki n a rodow ej oraz dochodów  
i p o d a tk ó w  z gospodarki uspołeczn ionej z w y łączen iem  
gospodark i kom unalnej,

— ana lizow an ie  sy tuacji finansow o-ekonom icznej p rz e d 
sięb io rs tw a  i poszczególnych gałęz i gospodarki n a ro d o 
w ej o raz  w ystępow anie z in ic ja ty w ą  w  spraw ie k ie ru n k u  
rozw oju  i u sp raw n ien ia  d z ia ła ln o śc i p rzedsięb io rstw  
rozlicza jących  się  z budżetam i terenow ym i,

— p lanow an ie , za tw ierdzan ie  i  k o n tro le  rozliczeń p r z e d 
sięb io rs tw  rozliczających się z jednostkow ym  budżetem  
pow iatow ym ,

— orzecznictw o i pobór w  zak res ie  podatku  obrotow ego, 
od o p e rac ji nietow arow ych, dochodow ego, w p ła t z zysku , 
nadw yżek  środków  obrotow ych i różnic budżetow ych  
(różnic cen  i różnic w yrów naw czych) od jednostek  g ospo 
darczych , rozliczających się z budżetem  cen tra lnym ,

— orzeczn ictw o i pobór w  zakresie  podatku  obrotowego, od 
op erac ji n ietow arow ych  i dochodow ego oraz różnic b u 
dżetow ych  (różnic cen, różnic w yrów naw czych) od j e 
dnostek  gospodarczych, roz licza jących  się z b u dże tam i 
te renow ym i,

— u d z ie lan ie  ulg w  spłacie i u m a rz a n ie  zobowiązań z ty 
tu łu  p o d a tk u  obrotowego, od o p e rac ji n ietow arow ych, 
dochodow ego i różnic budżetow ych  (różnic cen, różn ic  
w yrów naw czych) p rzy p ad a jący ch  od jednostek  gospo
d a rk i uspołecznionej o raz z ty tu łu  p ryw atno  p raw n y ch  
w ierzy te ln o śc i państw ow ych,

— u d z ie lan ie  ulg w  spłacie należności z ty tu łu  rozliczeń, 
p rzy p ad a jący ch  od jednostek  gospodarczych ro z licza ją 
cych s ię  z jednostkow ym  bu d że tem  pow iatow ym ,

— w spó łdz ia łan ie  z organam i pow o łan y m i do śc igan ia  i 
zw alczan ia  nadużyć i p rzes tęp stw  gospodarczych,

— orzeczn ictw o w  spraw ach k a rn y c h  skarbow ych za n a r u 
szenie p rzep isó w  w zakresie dochodów  państw ow ych,

— orzeczn ictw o w  zakresie zabezpieczenia i lik w id ac ji 
m a ją tk ó w  i spraw  m ają tkow ych  przechodzących na 
rzecz P a ń s tw a  z ty tu łu  p rzepadku , spadków, zapisów , 
darow izn , zrzeczeń oraz m a ją tk ó w  i roszczeń obj ętych  
p rzep isam i d ek re tu  z 8. III. 1946 r. o m ajątkach  o pusz



czonych i poniem ieckich (Dz. U. N r  13, poz. 87) j ak 
rów nież rozliczeń z tym  zw iązan y ch  oraz orzeczn ic tw o  
w  zak res ie  usta len ia  p raw n eg o  i zw ro tu  m ają tk u ,

— za ła tw ian ie  sp raw  lik w id ac ji depozytów ,
— badan ie  stan u  rachunkow ości, uczestn iczenie w  z a tw ie r 

dzan iu  b ilansów  i w  ko m isjach  rew izy jnych  p rz e d s ię  
b io rstw  państw ow ych oraz k o n tro la  i analiza  b ila n só w  
tych przedsięb io rstw ,

— w ykonyw an ie  szczególnego n ad zo ru  podatkow ego,
— prow adzen ie  szczegółowej rachunkow ośc i oraz ze s taw ień  

b ilansow ych i spraw ozdaw czości dochodów  p ań stw o w y ch  
i należności likw idacyjnych o raz  w ystaw ian ie  w n iosków
0 przym usow e ściągnięcie w  try b ie  ad m in is tra cy jn y m  
zaległych należności,

— w ykonyw an ie przepisów  w  zak res ie  re je s trac ji p o d a t
kowej w  gospodarce uspołecznionej.

2. Referat Podatku Gruntowego.
— w y m iar po d a tk u  gruntow ego i o p ła ty  e lek try fik acy jn e ,
— spraw ow anie  nadzoru  nad re fe ra ta m i finansow ym i p r e 

zydiów  ra d  narodow ych m ia s t n ie  stanow iących  p o w ia 
tów  i o sied li o raz  sek re ta rzam i g rom adzkim i w  s p r a 
w ach w y m ia ru  podatków  i o p ła t o raz  w płat na  fu n d u sz  
g rom ad zk i w  zakresie u sta lo n y m  obow iązującym i p r z e 
p isam i,

— opracow yw anie i  w ykonyw anie jednostkow ego b u d że tu  
pow iatow ego  o raz  analiza i ocena budżetów  ra d  n a ro d o 
w ych g rom ad , m iast nie stan o w iący ch  pow iatów  i  o s ie 
dli w zak res ie  opłat i poda tków  ludności ja k  ró w n ież  
nadzór i w ykonyw anie,

— w spółdziałan ie  z organam i do  śc ig an ia  przestępców  p o 
datkow ych  i nadużyć gospodarczych.

3. Referat Inkasa, U lg i Umorzeń.
— organizow anie i  nadzorow onie in k asa  należności fn a n so -  

wych p o b ie ran y ch  przez sołtysów ,
— udzielan ie  ulg w  spłacie zaleg łych  podatków  i opłat,
— spraw ow anie  nadzoru nad  re fe ra ta m i finansow ym i p r e 

zydiów ra d  narodow ych m ia s t nie stanow iących p o w ia 
tów i osied li w  zakresie p o bo ru  podatków  i op łat t e r e 
now ych i innych  należności finansow ych .

i. R efera t K sięgow ości P oda tkow ej.
— prow adzenie  rachunkow ości p o d a tk ó w  i  opłat p rz y p a d a 

jących od jednostek  gospodark i nieuspołecznionej i od 
ludności o raz  należności P aństw ow ego  Funduszu Z iem i, 
jak  rów nież  kontro la  rach u n k o w a prezydiów  g ro m a d z 
kich ra d  narodow ych w  zak resie  in k asa  podatku g ru n to 
wego i inych  należności finansow ych  od m ieszkańców  
wsi,

- -  p row adzen ie  kasy  specjalnej pow o łane j w W ydziale F i 
nansow ym  w  tryb ie  zarządzen ia  M in is tra  F in an só w  z
11. I. 1951 r. w  spraw ie u s tan o w ien ia  kas sp ec ja ln y ch
1 specja lnych  poborców  w  n ie k tó ry c h  prezydiach r a d  
narodow ych  oraz  kas spec ja lnych  w  urzędach ce lnych  
(M onitor Polski N r A-6, poz. 79),

— kon tro la  rachunkow ości p o da tków  i op ła t w re f e ra ta c h  
fnansow ych  prezydiów  ra d  n a rodow ych  m iast n ie s ta n o 
w iących p ow ia tów  i osiedli.

5. Referat Budżetowy.
in s tru k taż  i  organizow anie p ra c  w ydziałów  p re z y d iu m  
pow iatow ej rad y  narodow ej o raz  re fe ra tó w  fin an so w y c h 
p rezydiów  rad  narodow ych m ia s t  n ie stanow iących p o 
w iatów  i osiedli, jak  rów nież s e k re ta rz y  grom adzkich w  
zakresie op racow ań  i w ykonan ia  budżetu ,

— opracow yw anie p ro jek tu  jednostkow ego  budżetu  p o w ia to 
wego i zb iorczego budżetu po w ia tu , 
opracow yw anie p ro jek tu  podzia łu  d o tac ji w yrów now czej 
i udziałów  w  podatku g ru n to w y m  i innych n a leżn o ś 
ciach finansow ych ,

— w ykonyw an ie  jednostkow ego b u d że tu  pow iatow ego i n a d 
zorow anie w ykonan ia  budżetu  r a d  narodow ych m ia s t n ie  
stanow iących  pow iatów  i osied li o raz  grom ad,

— analizow an ie  budżetów  rad  n a ro d o w y ch  grom ad, m ia s t 
nie stanow iących  pow iatów  i o sied la  po  ich u ch w a len iu  
przez ra d y  narodow e oraz op raco w y w an ie  w niosków  w  
spraw ie ew en t. zm ian uchw ał r a d  narodow ych,

— opracow yw anie i w ykonyw anie jednostkow ego b u d że tu

p o w ia to w e g o  o raz  ana lizow an ie  i ocena budżetów  rad 
n a ro d o w y c h  m ia s t  nie s ta n o w ią c y c h  pow iatów  i osiedla 
w  z a k re s ie  g o sp o d ark i k o m u n a ln e j o raz analizowanie 
ich  w y k o n a n ia ,

— planowanie i a n a liz a  w yk o n an ia  p la n u  dochodów różnych 
(a d m in is tra c y jn y c h )  w je d n o s tk a c h  budżetowych oraz 
p rz e p ro w a d z a n ie  w  tym  zak res ie  k o n tro li  w  tych jedno
stkach ,

— k o n tro lo w a n ie  i n adzo row an ie  g o sp o d a rk i finansowej 
p rz e d s ię b io rs tw  soc ja lnych  i k u l tu ra ln y c h  oraz przed
s ięb io rs tw  i z a k ła d ó w  g o sp o d ark i k o m u n a ln e j,

— o p raco w y w an ie  p ro je k tó w  p o d z ia łu  e ta tó w  osobowych 
i fu n d u sz u  p łac  w  p rezy d iach  r a d  narodow ych oraz 
w sp ó łd z ia ła n ia  w  ty m  zak re s ie  z w y d z ia łe m  organiza
c y jn o -p ra w n y m  i w ydzia łem  budżetowo-gospodarczym 
p rezy d iu m ,

— k o n tro lo w a n ie  p rz e s trz e g a n ia  d y sc y p lin y  finansowej w 
zakresie  e ta tó w , staw ek , fu n d u sz u  p ła c  i wydatków ad
m in is tra c y jn o -g o sp o d a rc z y c h  je d n o s te k  budżetowych 
i innych .

6. Referat Centralnej Księgowości, Budżetu i Rewizji.
— o rg an izo w an ie , in s tru k ta ż  i n a d z ó r w  zak re s ie  rachunko

w ości b u d że to w e j n a  te ren ie  p o w ia tu ,
— p rzep ro w ad zan ie  in sp ek c ji i  sy s te m a ty c z n e j rewizji fi

nansow ej w  jed n o s tk ach  b ęd ący ch  g łó w n y m i dysponen
tam i k re d y tó w  b u d ż e tu  p o w ia to w eg o  o raz  w  referatach 
fin an so w y ch  p rezy d ió w  ra d  n a ro d o w y c h  m ia s t nie sta
now iących  p o w ia tó w  i osiedli i w  p re z y d ia c h  gromadz
kich ra d  n a ro d o w y ch ,

— czuw anie n a d  w ykonyw an iem  n a d z o ru  i re w iz j i  przez jed
nostk i b ęd ące  g łów nym i d y sp o n e n ta m i k re d y tó w  jedno
stkowego b u d że tu  pow iatow ego  i p rz e z  r e f e r a ty  finanso
we p rezy d ió w  ra d  narodow ych  m ia s t  n ie  stanow iących 
pow iatów  i o s ied li o raz  p rezy d ia  g ro m a d z k ic h  ra d  naro 
dowych,

— op racow yw an ie  zarząd zeń  p o k o n tro ln y c h  w  w y n ik u  kon
tro li f in an so w y ch  p rzep ro w ad zan y ch  p rz e z  o rg an a  kont
roli p ań s tw o w e j o ra z  o rgana k o n tro li  i re w iz j i  finansG- 
wej w  je d n o s tk a c h  będących  g łó w n y m i dysponentami 
k redy tów  z jed n o stk o w eg o  b u d ż e tu  p o w ia to w eg o  i czu
w anie  n a d  ich  w ykonan iem ,

— p row adzen ie  księgow ości w y k o n a n ia  jednostkowego 
budżetu  p o w ia to w eg o ,

— kon tro la  p ra w id ło w o ś c i dyspozycji w  z a k re s ie  wykonania 
budżetu  p o d  w zg lęd em  zgodności z p la n a m i i zasadami 
dyscypliny  b u d ż e to w e j,

— sporządzan ie  i an a lizo w an ie  sp ra w o z d a ń  z wykonania 
jed n o s tk o w eg o  b u d ż e tu  p o w ia to w eg o  i zbiorczego bud
żetu p o w ia tu .

7. Referat Ogólny.
sp raw y  osobow e o ra z  szkolenie z aw o d o w e  pracowników 
W ydziału F in a n s o w e g o  i re fe ra tó w  fin an so w y ch  prezy
diów  ra d  n a ro d o w c h  m iast n ie  s ta n o w ią c y c h  powiatów 
i osied li o ra z  p re z y d ió w  g ro m ad zk ich  r a d  narodowych,

— spraw y  o rg a n iz a c ji  w ew n ę trzn e j i  po d z ia łu  czynności 
oraz og ó ln y ch  p la n ó w  pracy  W y d z ia łu  Finansowego i 
sp raw ozdaw czośc i z ich  w y k o n an ia ,

— obsługa W y d z ia łu  F in an so w eg o  w  z a k re s ie  gospodarczym 
i k a n c e la ry jn y m ,
spo rządzan ie  p re lim in a rz y  W y d z ia łu  F inansow ego i wy
konyw an ie  ty c h  p re lim in a rz y  o raz  p ro w ad zen ie  w tym 
zakresie  szczegó łow ej rachunkow ośc i.

3. Referat Podatków Miejskich.
w y m iar p o d a tk u  obro tow ego  i dochodow ego  od jednostek 
g ospodark i n ie u sp o łeczn io n e j, p o d a tk u  od wynagrodzeń, 
podatku  w y ró w n aw czeg o , p o d a tk ó w  m ają tk o w y ch , opłaty 
skarbow ej o ra z  p o d a tk ó w  i o p ła t te ren o w y ch , 
w sp ó łd z ia łan ie  z o rg an am i do  śc ig a n ia  przestępców  po
datkow ych  i n a d u ż y ć  gospodarczych , 
orzeczn ictw o w  sp ra w a c h  k a rn y c h  sk a rb o w y ch  za naru
szenie p rz e p isó w  z zak resu  p o d a tk ó w  i opłat, 
o p raco w y w an ie  i w y k o n y w an ie  jed n o s tk o w eg o  budżetu 
pow iatow ego  o raz  a n a liz a  i ocena b u d że tó w  ra d  narodo- 
wyc g ro m a d , m ia s t n ie  s tan o w iący ch  pow iatów  i osie- 

i w  z a k re s ie  p o d a tk u  z g o sp o d a rk i nieuspołecznionej 
oraz p o d a tk ó w  i o p ła t  ludności ja k  ró w n ież  nadzór ich 
w y k o n y w an ia .



9. Skarbowy Urząd Komorniczy.
— egzekucja adm in istracy jna  zaległości podatkow ych i in 

nych należności p ieniężnych podlegających egzekucji 
adm inistracyjnej.

§ 3.

1. Całością spraw  W ydziału Finansow ego k ie ru je  k ie ro w 
nik W ydziału Finansow ego p rzy  pomocy z-cy k ierow nika  
W ydziału Finansowego do sp raw  podatków .

2. Przed podjęciem w ażniejszej decyzji kierow nik w y d z ia 
łu zasięga opinii reso rtow ej kom isji PRN.

3. Wydział Architektury i Budownictwa

I. Z akres działan ia  

§ 1.

W ydział A rchitektury  i B udow nictw a k ie ru je  sp raw am i 
planow ania przestrzennego i lokalizacji, opracow yw ania i 
zatw ierdzan ia  dokum entacji projektow o-kosztorysow ej, n a d 
zoru budowlanego, nadzoru technicznego oraz nad u trz y m a 
niem  budynków, a ponadto  w ykonaw stw a budow lanego 
i przem ysłu m ateriałów  budow lanych .

II. O rganizacja  w ew nętrzna 

§ 2.

1. K ierow nikiem  W ydziału A rch itek tu ry  i B udow nictw a 
je s t a rch itek t pow iatow y, k tó ry  w ykonuje swoje czyn 
ności p rzy  pomocy zastępcy.

 2. Zakres czynności zastępcy k ierow n ika  w ydziału u s ta la  
k ierow nik  wydziału.

§ 3.

1. W skład Wydziału A rch itek tu ry  i B udow nictw a w ch o 
dzą następujące kom órki o rgan izacy jne  i g rupy  sp ra w :
1) . G rupa Spraw  P lan o w an ia  P rzestrzennego i L o k a li

zacji,
2) G rupa Spraw A rc h ite k tu ry  i N adzoru B udow lanego,
3) „ „ B udow nictw a i P rzem ysłu  M ateria łów

B udow lanych ,
4) Pow iatow y Zespół U rban istyczny .

2. Szczegółowy podział czynności m iędzy poszczególnych 
pracow ników  w ydziału o k re ś li k ierow nik  w ydziału .

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 4.

Do zakresu  czynności g ru p y  sp raw  planow ania p rz e 
strzennego i lokalizacji należy :

— opracow yw anie bądź o rgan izow anie opracow ania p lanów  
zagospodarow ania p rzestrzennego  obszarów  osiedleńczo- 
rolnych, osiedli lub ośrodków  gospodarczych w iejsk ich ,

— staw ian ie  wniosków do p lan ó w  p ra c  u rban istycznych  i 
zw iązanych  z nim i opracow ań geodezyjnych oraz op in io 
w anie  p lanów  ogólnych do tyczących  pow iatu,

— w y daw an ie  decyzji lub  opin iow anie w niosków  w  s p r a 
w ach lokalizacji szczegółowej inw estycji, bez w zg lędu  
na  szczebel podejm ow anej decyzji oraz po rad n ic tw o  w 
zakresie lokalizacji budow nictw a indyw idualnego,

— prow adzenie  karto tek i u rban is ty czn e j miast, osiedli i w si,
— w spó łp raca  z w łaściw ym i ogn iw am i w zakresie fo rm u 

łow ania postu latów  do reg io n a ln y ch  planów zagospoda
row an ia , planów  gospodarczych pow iatu, lokalizac ji in 
w estycji o raz  rozm ieszczenie baz  produkcji i m ate ria łó w  
m iejscow ych, ochrony p rzed  d ew astac ją  i  n iew łaśc iw ym  
dysponow aniem  terenów  zadrzew ionych  oraz w  zak res ie  
ochrony zabytków.

§ 5.

Do zakresu  czynności g rupy  sp raw  arch itek tu ry  i nadzo ru  
budow lanego należy:

— akcep tow an ie  p ro jek tów  w stępnych  a rch itek ton iczno -bu 
dow lanych  i projek tów  rea lizacy jnych  zagospodarow ania 
p rzestrzennego ,

— za tw ie rd zan ie  p rojektów  technicznych  i techn iczno-ro - 
boczych d la  budow nictw a ogólnego, przem ysłow ego 
i w iejsk iego ,

— w nioskow anie  o uznanie za p ro je k ty  typow e i p o w ta 
rzalne p ro je k tó w  indyw idualnych  spraw dzonych w r e a 
lizacji o ra z  w  spraw ie kw alifikow an ia  do rea lizac ji na 
teren ie  p o w ia tu  p ro jek tów  typow ych i pow tarzalnych ,

— w spó łp raca  z w łaściw ym i o rg an am i w  sp raw ach p ro g ra 
m ów  p lan ó w  inw estycyjnych i za tw ierdzan ia  założeń 
p ro jek tow ych , decyzji dotyczących  zabytków  u rb a n i
styczno-arch itek ton icznych , upow szechnian ia  w  p ro je k 
tach  ak tu a ln y ch  na  teren ie  p o w ia tu  m ożliwości w y k o 
naw czych i m ateria łow ych  oraz  dokum entacji p ro je k to 
w o-kosztorysow ej,

— fachow e p o rad n ic tw o  i pomoc w  spraw ach  doboru d o 
k u m e n ta c ji p ro jek tow o-kosztorysow ej,

— spraw y  n ad zo ru  budow lanego n a d  budow nictw em  re a l i 
zow anym  i nadzo ru  technicznego nad u trzym aniem  b u 
dynków  o ra z  sp raw y  orzecznictw a.

§ 6.

Do zakresu  czynności g rupy  sp raw  budow nictw a oraz w y 
konaw stw a i p ro d u k c ji m ateria łów  budow lanych należą w 
szczególności sp raw y :
1. W zakresie  p o lity k i i określenia k ie ru n k ó w  rozw oju b u 

dow nictw a i przem ysłu  m a te ria łó w  budow lanych:
— badan ia  p o trz e b  te renu  w  zakresie  budow nictw a i p ro d u 

k c ji m a te ria łó w  budow lanych o raz  możliwości ich z a s 
pokojenia,

— opracow yw anie w niosków  w  sp raw ie  rozw oju b u d o w n i
ctw a i p ro d u k c ji m ateria łów  b u dow lanych  oraz w sp ó ł
praca  w  ty m  zakresie  z za in te resow anym i w ydzia łam i 
prezyd ium  ra d y  narodow ej,

— opracow yw anie w ielo letn ich  i rocznych  planów  w  z a 
kresie  ro zw o ju  budow nictw a i p rzem ysłu  m a te ria łó w  
budow lanych ,

— badania  i dokonyw ania oceny p rzeb ieg u  i w yników  r e a 
lizacji p lan ó w , o k tórych  m ow a w  pkt. poprzednim .

2. W zak resie  pom ocy technicznej d la  budow nictw a sp ó ł
dzielczego i indyw idualnego  na w s i:

— fachow ego p o radn ic tw a  i  in s tru o w a n ia  technicznego 
spółdzielni p rodukcy jnych , zespołów  chłopskich i in d y 
w idua lnych  ro ln ików  w  sp raw ie  kosztorysow ej, w y k o 
naw stw a ro b ó t budow lanych  i p ro d u k c ji m ateriałów  b u 
dow lanych z surow ców  m iejscow ych,

— in ic jow an ie  p rzykładow ych  re a liz a c ji budynków  w zn o 
szonych n a  w si ze środków  w łasnych  ludności, w  ce lu  
rozpow szechnien ia  stosow ania m a te r ia łó w  m iejscow ych 
i postępu technicznego  o raz o taczan ie  takich rea lizac ji 
opieką,

— analizow an ia  i u sta lan ie  po trzeb  w  zakresie m a te ria łó w  
budow lanych  o raz w  zakresie m ożliw ości p rodukcji m a 
teria łów  m iejscow ych ,

— w spółpracy  z w łaściw ym i o rg an am i p rzy  usta lan iu  i r e 
a lizacji rozdzie ln ików  m ateria łow ych ,

— w spółpracy  z w łaściw ym i o rg an am i w  zakresie u s ta la n ia  
po lityk i k red y to w e j dla budow n ictw a w iejskiego,

— o rgan izacji p racy  w  budow ie i odbudow ie  zagród osie
dleńczych,

— w spó łdzia łan ia  z w łaściw ym i o rg an am i przy rea lizac ji 
budow n ic tw a  prew encyjnego,

— udzielan ia  pom ocy technicznej p rz y  przygotow aniu  i r e 
a lizac ji in w e s ty c ji budow lanych spółdzieln i p ro d u k c y j
nych.

3. U dzielania spółdzielczym  o rgan izacjom  budow lanym  
i p ro d u k c ji m ate ria łów  budow lanych  pomocy p rzy  w y 
konyw aniu  ich zadań, k o o rdynac ji ich działalności p ro 
dukcyjnej z działalnością jed n o s tek  podporządkow anych 
pow iatow ej radz ie  narodow ej o raz  rozpatryw an ia  w ty m  
celu p lan ó w  produkcy jnych  tych o rg an izac ji i okresowych 
spraw ozdań  z ich w ykonania i opracow ania odpow ie
dnich w niosków  w  tym  zakresie,



4. re je s tra c ja  zespołów p ro d u k c ji m ateria łów  b u d o w lan y ch  
z surow ców  m iejscowych o ra z  op ieka  i nadzó r n a d  ich 
działalnością ,

5. op in iow ania zezwoleń na w y k o n y w an ie  działalności g o s
podarczej (przem ysł, rzem iosło , usługi) p rzez je d n o s tk i 
g ospodark i nieuspołecznionej w  zakresie b u d o w n ic tw a  
i p rzem ysłu  m ateriałów  bud o w lan y ch  p rzew id z ian y ch  
dla o rganów  w ładzy p rzem ysłow ej I instancji,

6. in ic jow an ia  i nadzoru nad p ro d u k c ją  uboczną m a te r ia 
łów budow lanych  p row adzoną przez  państw ow e p rz e d 
sięb io rs tw a  (terenow e i kluczow e) n a  terenie p o w ia tu ,

7. w ykonyw an ia  zleconych p rz e z  prezyd ium  rad y  narodo
wej czynności zw iązanych z koordynacją  dzia ła lnośc i 
p rzed s ięb io rstw  budow lanych i p rzem ysłu  m a te r ia łó w  
budow lanych  zarządzanych c e n tra ln ie  w ram ach  u p r a w 
nień ra d y  narodow ej,

8. ko n tro la  stosow ania przez je d n o s tk i państw ow e, sp ó ł
dzielcze o raz p ryw atne  b u d o w n ic tw a  i p ro d u k c ji m a te 
ria łów  budow lanych ogólnie obow iązujących p rzep isó w  
w  zak res ie  p rodukcji m a te ria łó w  budow lanych i w y k o 
n aw stw a budow lano-m ontażow ego, należących do w ła 
ściw ości M in istra  B udow nictw a i P rzem ysłu  M a te ria łó w  
B udow lanych.

§ 7 .

Do zak resu  czynności P ow iatow ego  Zespołu U rb a n is ty c z 
nego należy :
— prow adzen ie  re je s trac ji decy z ji w  spraw ach  lo k a liz ac ji 

szczegółowej, inw estycji o raz  g ra ficzn e  ew id en c jo n o w a
nie ty ch  decyzji na podk ładkach  m apow ych,

— prow adzen ie  ew idencji, p rzechow yw an ie  i czuw an ie  n ad  
p raw id łow ością  obiegu m ap i  p lanów ,

— opracow yw anie planów zagospodarow ania p rzes trzen n eg o ,
— inne sp raw y  uregulow ane o d ręb n y m i przepisam i.

§ 8.

O bsługę rachunkow o-kasow ą i za ła tw ian ie  sp raw  u s łu g o 
wych W ydzia łu  A rchitek tury  i B udow nictw a po w ie rza  się 
W ydziałow i B udżetow o-G ospodarczem u.

4. Wydział Gospodarki Kom unalnej i Mieszkaniowej

I. Z akres dz ia łan ia .

§ 1.

Do zak resu  działania W ydzia łu  G ospodarki K o m u n a ln e j 
i M ieszkaniow ej w  szczególności na leży :
— sp raw y  gospodarki kom unalne j i m ieszkaniow ej w  m ia 

stach i grom adach,
— opracow yw anie  i w ykonyw anie p lanów  rozbudow y o b ie 

k tów  i u rządzeń  kom unalnych,
— spraw y  w odociągów i k an a liz a c ji o ra z  udządzeń k o m u 

nalnych ,
— budow nictw o  indyw idualne i spółdzielcze,
— obsługa Pow iatow ej K om isji L okalow ej oraz sp ra w y  

k w a te ru n k u ,
— rozdzia ł pożyczek i m a te ria łó w  budow lanych,
— sprzedaż m ien ia  opuszczonego i p a rc e l budow lanych ,
— budow nictw o  m ieszkaniow e,
— gospodarka  funduszem  m ieszkan iow ym ,
- -  nadzór nod w ym iarem  i w y k o rzy stan iem  F unduszu  G o s

p o d ark i M ieszkaniow ej,
— o rgan izac ja  p rodukcji m a te ria łó w  budow lanych.

II. O rganizacja w ew n ę trzn a

§ 2.

Dla zap ew n ien ia  w łaściwej o rg a n iz a c ji pracy i fu n k c jo 
now ania W ydzia łu  Gospodarki K o m u n a ln e j i M ieszkan iow ej 
u sta la  się n astępu jące  stanow iska  p ra c y :

1. S tanow isko  pracy d/s g o sp o d ark i kom unalnej.
2. S tanow isko  pracy d/s g o sp o d ark i m ieszkaniow ej.

§ 3.

N a czele W y d z ia łu  G ospodark i K o m u n a ln e j i Mieszkanio
wej stoi k ie ro w n ik  w y dzia łu , k tó ry  k ie ru je  całokształtem 
d zia ła lności w y d z ia łu .

§ 4.

Do z a k re s u  d z ia ła n ia  k ie ro w n ik a  w y d z ia łu  należy:
— n ad zó r n a d  p raw id ło w y m  w y k o n a n ie m  budżetu i planu 

gospodarczego ,
— p o d e jm o w a n ie  in ic ja ty w y  z m ie rz a ją c e j do rozwoju gos

p o d a rk i k o m u n a ln e j i m ie szk an io w e j w  miastach, osie
d lach  i w s ia c h  o ra z  u d z ie lan ie  lu b  organizow anie w tym 
zak res ie  n ie z b ę d n e j pom ocy,

— sp raw y  k a d ro w e ,
— sp raw y  o rg a n iz a c y jn e .

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 5.

Do z a k re su  d z ia ła n ia  s tanow iska  p r a c y  d /s gospodarki ko
m unalnej n a le ż ą :
a) sp raw y  p o d le g ły c h  re fe ra tó w  M R N ,
b) sp raw y  re m o n tó w  bieżących i k a p ita ln y c h ,
c) sp raw y  in w e s ty c ji ,
d) sp raw ozdaw czość  

a w  szczególności:
—• zb ie ran ie  m a te r ia łó w  dotyczących  s ta n u  gaspodarki ko

m u n aln e j i m ieszkan iow ej w  m ia s ta c h , o sied lach  i wsiach 
o raz  u s ta la n ie  p o trz e b  w  ty m  z a k re s ie ,

— o p raco w y w an ie  p ro jek tó w  p la n ó w  zb io rczy ch  w zakresie 
g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j i  m ie sz k a n io w e j w  ska li powiatu,

— o p raco w y w an ie  p ro jek tó w  p e rsp e k ty w ic z n y c h  planów 
ro zbudow y  i go sp o d ark i k o m u n a ln e j i mieszkaniowej w 
m ias tach , o s ied lach  i w siach ,
nadzór i k o n tro la  w  zak res ie  z a tr u d n ia n ia  i wykonywa
n ia  u m ó w  zb io row ych  p rzez  p rz e d s ię b io rs tw a  oraz za
k ład y  g o sp o d a rk i k o m u n aln e j i m ie szk an io w e j, 
n ad zó r i k o n tro la  nad w y k o n y w a n ie m  techniczno-eks
p lo a ta c y jn y m  z a d a ń  p lanow ych  o ra z  stosow aniem  obo
w ią z u ją c y c h  n o rm  w  tych  p rz e d s ię b io rs tw a c h  i zakła
dach,
nadzó r i k o n tro la  w  zak res ie  m e l io r a c ji  miejskich pro
w ad zo n y ch  b ezpośredn io  p rzez  p rzed s ięb io rs tw a  (zakła
dy) w o d o c iąg ó w  i k an a liz a c ji lu b  p rz e z  o rgana z zakresu 
g o sp o d a rk i k o m u n a ln e j i m ie sz k a n io w e j prezydiów rad 
n a ro d o w y ch ,
u d z ie lan ie  n ie z b ę d n e j pom ocy n ad zo ro w an y m  jednost
kom  w  z a k re s ie  re a liz a c ji ich  z a d a ń ,
p o d e jm o w a n ie  in ic ja ty w y  celem  u sp raw n ien ia  działal
ności n a d z o ro w a n y c h  jed n o s tek ,
zab ezp ieczen ie  te ren ó w  pod  b u d o w n ic tw o  spółdzielcze 
i in d y w id u a ln e  o raz  ich  o d p o w ied n ie  przygotowanie 
(o p raco w an ia  geodezy jne , u rb a n is ty c z n e  i uzbrojeniowe) 
n ad zó r n a d  p rzeb ieg iem  re a l iz a c j i  budow nictw a, 
u p o w sz e c h n ia n ie  postępu  te c h n ic z n e g o  w  zakresie roz
w iązań  k o n s tru k c y jn y c h , fu n k c jo n a ln y c h  i materiało
w ych ,

- -  p ro w a d z e n ie  a n a liz y  k s z ta łto w a n ia  się rzeczywistych 
kosztów  b u d o w y ,

— n ad zó r n a d  z rzeszen iam i p ry w a tn y c h  w łaścicie li nieru
chom ości,

— z a ła tw ia n ie  sp ra w  w y n ik a jąc y ch  z re a lizac ji przepisów
o te re n a c h  pod  bu d o w n ic tw o  m ieszk an io w e niskokon
d y g n a c y jn e ,
u s ta le n ie  m o ż liw o ś ci z ab ezp ieczen ia  występującego na 
d an y m  te r e n ie  z ap o trzeb o w an ia  n a  te ren y  budowlane
1 m a te r ia ły  b u d o w lan e  z p ro d u k c ji  m iejscow ej.-

§ 6 .

Do z a k re su  d z ia ła n ia  s tan o w isk a  p ra c y  d/s gospodarki 
m ieszk an io w ej n a le ż y :
a) p ro w a d z e n ie  s p ra w  rozdz ia łu  pożyczek  i m ateria łów bu

d o w lan y ch ,



b) prow adzenie spraw  sp rzedaży  mienia opuszc zonego 
i parce l budowlanych,

c) prow adzenie spraw  zw iązanych z rozdziałem  izb DBOR 
i innych,

d) prow adzenie spraw  K om isji Lokalowej, 
a w szczególności:
— prow adzenie p ro jek tu  zbiorczego p lanu zaopatrzen ia  

m ateriałow ego, podział rocznych  lim itów  m ateria łow ych  
oraz okresowych p rzydziałów  m ateria łów  dla podleg łych  
i nadzorow anych jednostek ,

— dokonyw anie p rzerzu tów  m ateria łow ych pom iędzy n a d 
zorow anym i jednostkam i,

— prow adzenie kontro li zao p a trzen ia  i gospodarki m a te 
riałow ej, , .

— podejm owanie in ic ja tyw y  celem uspraw nienia d z ia ła l
ności nadzorow anych jednostek ,

— zała tw ian ie  spraw  zw iązanych  z realizacją p rzep isów
o sprzedaży przez P ań stw o  dom ów  m ieszkalnych i dz ia 
łek budow lanych,

— opracowywanie w ykazu nieruchom ości w ytypow anych  
do sprzedaży i podanie go do publicznej w iadom ości, 
rozpatryw anie w niosków  o nabycie  i op racow anie d e 
cyzji o sprzedaży działek  budow lanych, domów m iesz
kalnych oraz budynków  i g ru n tń w  przeznaczonych na 
określone cele,

—• w nioskow anie i w spółdziałan ie  p rzy  tw orzeniu fu n d u 
szu mieszkaniowego o raz  opracow yw anie w niosków  w 
spraw ie ich w ykorzystania, 

— prow adzenie spraw  zw iązanych  z w ystąp ien iam i o n a 
bycie nieruchom ości p ry w a tn y ch , zgodnie z p rzep isam i 

~ dotyczącym i trybu  i zasad  w yw łaszczania,
— zała tw ian ie  spraw  zw iązanych  z p rzepisam i o p rze jśc iu  

na rzecz Państw a n ieruchom ośc i stanow iących m ien ie  
opuszczone i przeznaczone do sprzedaży w  try b ie  obo
w iązujących przepiscw ,

— zała tw ian ie  spraw  zw iązanych z w nioskam i r e p a t r ia n 
tów o zrealizowanie ich u p raw n ień  do o trzym an ia  m ie 
n ia  nierolniczego ty tu łem  ekw iw alentu  za m ienie pozo
staw ione poza gran icam i P ań stw a ,
analizow anie i u sta lan ie  w  skali pow iatu m ożliw ości 
akum ulac ji przez ludność środków  finansow ych oraz 
potrzeb w  zakresie pom ocy P ań stw a  dla budow nictw a 
mieszkaniowego ze środków  w łasnych ludności,

— opracowywanie rozdzieln ików  kredytow ych  i m a te r ia 
łowych na poszczególne fo rm y budow nictw a m ieszk a
niow ego ze środków w łasn y ch  ludności, dokonyw anie 
p rzydziału  pożyczek na spó łdzieln ie  m ieszkaniow e i za
k łady pracy,

— przyjm ow anie i opin iow anie w niosków  sk ładanych  dla 
uzyskania pomocy w ra m a c h  budow nictw a pow szechne
go, o raz  obsługa techn iczna  K om isji K w alifikacy jnej,

— zam aw ianie m ateriałów  budow lanych  i w ydaw an ie  zle
ceń ich sprzedaży,

— inicjow anie organizow ania p ro d u k c ji m iejscow ej m a te 
riałów  budow lanych w  ram ach  produkcji ubocznej za
kładów  pracy, spółdzielń m ieszkaniow ych i SPB , spół
dzielń pracy, p rzem ysłu  terenow ego  i p ry w a tn eg o  oraz 
ustalen ie  możliwości w y k o rzy stan ia  m ateriałów  za s tęp 
czych,

— popularyzow anie budow nictw a ze środków w łasnych  
ludności,

— prow adzenie  sek re ta ria tu  K om isji K w alifikacy jnej do 
spraw  budow nictw a pow szechnego,

— obsługa b iura Pow iatow ej K om isji Lokalowej,
— opracow yw anie rocznych rozdzielników  m ieszkaniow ych 

w  budow nictw ie DBOR.

§ 7.

Szczegółowy podział czynności między poszczególnych 
p racow ników  w ydziału ok reś li regu lam in  pracy u s ta lony  
przez  k ierow nika w ydziału.

5. W ydział R o ln ic tw a i Leśnictwa

I. Z akres dzia łan ia  

§ 1.

Do zakresu  działania W ydzia łu  R olnictw a i L eśn ic tw a 
należą sp raw y :

— a d m in is tra c ji państw ow ej w zak res ie  rolnictw a i le ś 
n ictw a,

— p row adzen ie  sp raw  zw iązanych z rea lizac ją  ustaw  i d e 
kretów , postanow ień  jednostek  nadrzędnych  i u chw ał 
p red y d ió w  ra d  nadorow ych,

— p ro d u k c ji roślinnej i zw ierzęcej,
— k w a ra n ta n n y  i ochrony roślin,

—  urządzen iow o-ro lne , geodezji i reg u lac ji rolnych, k la s y 
fik ac ji i ew id en c ji gruntów ,

— leśn ic tw a  i zadrzew ienia,
— w e te ry n a r ii ,
— p rzygo tow an ia  inw estycji do re a liz a c ji  oraz zabezp ie

czenia p o trzeb  budow nictw a w ie jsk iego ,
— w odnych m e lio rac ji i go spodark i torfow ej,
— nadzoru  i w ytycznych dzia ła lności Zw iązku K ółek i O r

gan izac ji R olniczych w  zakresie  zleconych zadań,
— w y n ik a jąc e  z nadzoru  i k o o rd y n ac ji działalności p re z y 

diów r a d  narodow ych niższego stopnia w zakresie ro l
n ictw a,

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

Dla zapew n ien ia  w łaściw ej p racy  i  funkcjonow ania W ydz. 
Rolnictw a i L eśn ic tw a usta la  się n a s tę p u ją c e  re fe ra ty  i s t a 
now iska p ra c y :
1. R efe ra t P ro d u k c ji R oślinnej, K w aran tan n y  i O chrony 

Roślin,
2. R e fe ra t P ro d u k c ji Zw ierzęcej,
3. P ow iatow y  L ekarz  W ete rynarii.
4. R e fra t U rządzeń  Rolnych,
5. „ G eodezji i R egulacji R olnych,

6. „ W odnych M elioracji,
7. S tanow isko  p racy  d/s leśn ic tw a,
8. R e fe ra t P lanow an ia , In w esty c ji i B udow nictw a,
9. S tanow isko  p racy  głównego księgow ego,

10. S e k re ta r ia t.

§ 3.

S tosow nie do § 11 rozporządzen ia  R ady  M inistrów  z 18.
IV. 1958 ro k u  (Dz. U. Nr 25, poz. 103) utw orzyć w spólny 
W ydział R o ln ic tw a  i Leśnictw a d la  P rezydium  PRN  i P r e 
zydium  M R N  w  B iałym stoku, k tó ry  pod w zględem  o rg a n i
zacyjnym  i osobow ym  będzie po d leg a ł P rezyd ium  P o w ia 
towej R ady  N arodow ej, za w y ją tk iem  urządzeń ro lnych , 
którym i z a jm u je  się  P rezydium  M R N  w  Białym stoku.

§ 4.

W ydziałem  R olnictw a i L eśn ic tw a  k ieru je  k ie row n ik  
przy pom ocy jednego  zastępcy, k tó ry m  je s t pow iatow y le 
karz w e te ry n a r ii , k ie ru jący  bezpośredn io  Pow iatow ym  Z a 
kładem  W ete ry n ary jn y m .

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyj nych

§ 5.

1. Referat Produkcji Roślinnej, Kwarantanny i Ocnrony 
Roślin.

— opracow yw an ie  planów  d ługofalow ych  i rocznych w  z a 
k resie  p ro d u k c ji roślinnej w  po rozum ien iu  z za in te reso 
w anym i in s ty tu c jam i i o rg an izac jam i o raz  ogólny n ad zó r 
n ad  re a liz a c ją  tych  planów ,

— za tw ie rd zan ie  rozdzielników  n a  m a te r ia ł siew ny i s a 
dzeniak i  z iem niaków  i kon tro la  w ykonania ,

— organ izow an ie  i p rzeprow adzan ie  k w alif ikac ji polow ej,
— u sta len ie  po trzeb  pow iatu  na naw ozy  sztuczne i k o n trola 

sp rzedaży  naw ozów  sztucznych,
— k o o rd y n ac je  i nadzorow anie w yk o n an ia  planów  k o n 

tra k ta c ji,
— nadzór n a d  p racam i POM  w  zak res ie  produkcji ro ś 

linnej ,
— kon tro la  n ad  działalnością Pow . Z w iązku Kółek i O rg a 

n izac ji R oln iczych  w zakresie zleconych zadań oraz w y 
d a tk o w a n ie  kw ot na pop ieran ie  p ro d u k c ji roślinnej,



— spraw ow anie  nadzoru n a d  w ykonyw an iem  p rzep isó w  
i zarządzonych  akcji w zak res ie  k w aran tan n y  i ochrony  
roślin ,

— organizow anie i nadzór n a d  lu s trac jam i rak ow o-m ąt-  
w ikow ym i i stonkowym i o raz innym i o b e jm u ją c y m i 
ob iek ty  kw arantannow e,

— w ykonyw an ie  czynności k w aran tan n o w y ch  w z a k re s ie  
eksportu , im portu i p rze rzu tó w  płodów  ro ln y ch  w e w 
n ą trz  k ra ju ,

— k w alif ik ac ja  p lan tac ji w zak res ie  f ito san ita rn y m ,
— nadzór nad stanem  f ito sa n ita rn y m  m agazynów , sp ic h le 

rzy i m łynów ,
— w ykonyw anie  kontroli n a d  działalnością  p rz e d s ię b io r

stw  p rzeprow adzających  zab ieg i w  zakresie k w a ra n ta n n y  
i ochrony roślin ,

— u sta len ie  potrzeb pow iatu  w  zak resie  z ao p a trzen ia  w 
środk i i sp rzę t ochrony ro ś lin ,

— prow adzen ie  magazynów środków  in te rw e n c y jn y c h  
k w aran tan n y  i ochrony ro ś lin ,

— re je s tro w an ie  w ystępujących  chorób  i szkodników ,
2. Referat Produkcji Zwierzęcej:
— opracow yw anie planów  rzeczow ych  i f in an so w y ch  w  

zakresie  p rodukcji zw ierzęcej i kon tro la  ich w y k on a n ia ,
— nadzór nad obrotam i paszow ym i,
— kontrola, s ta c ji kopulacy jnych  i in sem inacy jnych ,
- -  u sta lan ie  po trzeb  i loka lizac j i  s ta c ji  rozp łodn ików  w 

porozum ieniu  ze Zw iązkiem  K ółek i O rganizacji R o ln i
czych oraz  uznaw anie rozp łodników ,

— koordynow anie pracy in s tru k to ró w  poradn ic tw a  ż y w ie 
niow ego, spółdzielni m leczarsk ich  oraz in s tru k to ró w  
Zwią"żku K ółek i O rganizacji R olniczych,

— w ykonyw anie nadzoru nad  dzia ła lnośc ią  fachow ą i f i 
nansow ą Pow. Związku K ó łek  O rgan izacji R o ln iczych  
w zak resie  zleconych zad ań  dotyczących p ro d u k c ji 
zw ierzęcej.

3. Powiatowy Lekarz Weterynarii

— zw alczanie zaraźliw ych chorób  zw ierzęcych i o p ra c o w y 
w anie w niosków  dotyczących zapom óg i odszkodow ań , 
organ izow anie akcji p ro filak ty czn y ch , zw alczanie ch o 
rób hodow lanych  i pasoży tn iczych  o raz  bad an ia  ro z p ło 
dników ,

•— udział w  kom isjach hodow lanych  i k w a lif ik acy jn y ch ,
— organizow anie nadzoru w e te ry n a ry jn e g o  n ad  sp ę d a m i 

i ob ro tem  zw ierzętam i,
— in s tru k taż  i nadzór w zak res ie  urzędow ego b a d a n ia  

zw ierzą t rzeźnych i m ięsa o ra z  p rzep row adzen ia  b a d a ń  
ponow nych,

- nadzór nad  lecznictw em  w e te ry n a ry jn y m , 
p rzep row adzan ie  na te ren ie  p o w ia tu  dezynfekcji p o 
m ieszczeń dla zw ierząt i sp rzę tu .

4. Referat Urządzeń Rolnych

przejm ow anie  na  w łasność p a ń s tw a  n ieruchom ości r o l 
nych,
u regulow anie spraw  dotyczących  zaopatrzeń  w  n a tu r z e  
i ekw iw alen tów  w gruncie za n iek tó re  n ie ru ch o m o śc i 
p rze ję te  na  w łasność P aństw a ,

...  P rzeprow adzenia  czynności zw iązan y ch  z u w łaszczen iem
gospodarstw  (działek) chłopskich ,
opracow yw anie spraw  dotyczących  p rzekazyw an ia  n ie 
ruchom ości ro lnych na  cele p ań s tw o w e  i społeczne na  
rzecz państw ow ych , spółdzielczych i społecznych je d n o 
stek gospodarczych oraz d o sta rczan ie  n ieruchom ości z a 
m iennych ,

— ad m in is trac ja  m ają tk iem  rzeczow ym  Państw ow ego F u n 
duszu Z i em i o raz  w ym iar należności,

■— zastępstw a  praw nego w sp raw ach  P F Z
"" p rzy jm ow anie  u lg  i um orzeń p rzy  sp łatach  należności

i  r  Zj,
— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych ze sprzedażą p a ń s tw o 

w ych nieruchom ości rolnych,
— prow adzen ie  ak c ji osadnictw a ro lnego,

5. Referat Geodezji i Regulacji Rolnych.

— w ykonyw anie pom iarów  zw iązanych  z przebudowa 
ustro ju  ro lnego  dla celów s ta ty s ty k i rolnej (GUS) d la 
potrzeb k la sy fik ac ji i ew idencji g run tó w , dla g o sp o d a r

k i k o m u n a ln e j  o raz n a  k s ią ż k ę  zam ów ień dla inwesto
rów  s e k to ra  u spo łeczn ionego  i osób prywatnych,

__n a d z ó r i k o n tro la  ro b ó t geo d ezy jn y ch  prowadzonych
p rzez  w y k o n a w c ó w  z poza r e s o r tu  rolnictwa,

__o p in io w a n ie  i o rzeczn ic tw o  w  spraw ach  geodezyjnych
i k la s y f ik a c j i  g leboznaw czej,

—  p r o w a d z e n ie  e w id e n c ji g ru n tó w  i budynków, osnów ge
o d e z y j n y c h ,  p o w ie rz c h n i i g ra n ic  jednostek terytorial
n y c h  p o d z ia łu  a d m in is tra c y jn e g o  oraz znaków granicy
P a ń s tw a , . .

— p ro w a d z e n ie  p o w ia to w e j sk ła d n ic y  m ap i dokumentów
g e o d e z y jn y c h ,

— o p ra c o w y w a n ie  p lan ó w  p ra c  geodezyjno-urządzeniowych
— s p ra w o w a n ie  n ad zo ru  n a d  w ykonaw stw em  prac geode

z y jn o -u rz ą d z e n io w y c h ,
— o rz e k a n ie  w  c h a ra k te rz e  I in s ta n c j i  — w sprawach sca

len ia , w y m ia n y  i re g u la c ji  g ru n tó w , uporządkowania
/ w sp ó ln o t g ru n to w y c h  i l ik w id a c ji  służebności grunto

w ych  o ra z  in n y c h  d ro b n y ch  re g u la c ji rolnych.

6. Referat Wodnych Melioracji

— w y k o n y w a n ie  fu n k c ji  in w e s to ra  bezpośredniego dla ro
bó t w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  i ła k a rsk ic h  w zakresie usta
lonym  p rz e z  P re z y d iu m  W RN,

— in s tru o w a n ie  i u d z ie lan ie  pom ocy  technicznej w zakre
sie  ro b ó t  w o d n o -m e lio ra c y jn y c h  i łakarskich przez rol
n ików , s p ó łk i w odne , zespo ły  łąkarsko-pastwiskowe itp.

— p ro w a d z e n ie  s p r a w  w za k re s ie  konserw acji i eksploa
ta c j i  u rz ą d z e ń  w o d n o - m e lio ra c y jn y c h  oraz użytkowanie 
i p ie lę g n o w a n ie  łąk ,

— w sp ó łu d z ia ł w  o rg an izo w an iu  o ra z  sprawowaniu nad
zoru  te c h n ic z n e g o  nad  ze sp o łam i łakarsko-pastwisko
w ym i, sp ó łk a m i w o d n y m i i zw iązk am i wałowymi,

— p ro w a d z e n ie  s p r a w  zw iązan y ch  z zabezpieczeniem prze
c iw p o w o d z io w y m ,

— w y s tę p o w a n ie  w  c h a ra k te rz e  rzeczoznaw cy technicznego 
w  s p ra w a c h  w o d n o -p ra w n y c h .

7. Stanowisko pracy d/s leśnictwa
— sp ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  zagospodarowaniem  lasów 

n ie p a ń s tw o w y c h  i p ań s tw o w y ch  nie  wchodzących w 
sk ład  p a ń s tw o w e g o  g o sp o d a rs tw a  leśnego,

-- u s ta le n ie  o b w o d ó w  n adzo rczych  nadleśnictw ,
— sp ra w o w a n ie  k o n tro li  n a d  d z ia ła ln o śc ią  prezydiów gro

m a d z k ic h  r a d  n a ro d o w y ch  w  zakresie  wykonywania 
p rzez  n ic h  z a d a ń  zw iązan y ch  z nadzorem  nad lasami 
n ie p a ń s tw o w y m i i łow iectw em ,

— s p ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  p ro w ad zen iem  zadrzewień na 
g ru n ta c h  p a ń s tw o w y c h  i n iep ań stw o w y ch ,

— sp ra w o w a n ie  n a d z o ru  n ad  g o sp o d a rk ą  łowiecką,
— p ro w a d z e n ie  g o sp o d a rk i ło w ieck ie j w obwodach będą

cych  p o d  z a rz ą d e m  p rezy d ió w  pow iatow ych  rad naro
dow ych,
s p ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  gospodarow aniem  zasobami
p rz y ro d y  i zab ezp ieczen ie  tw o ró w  przyrody,
o p ra c o w y w a n ie  te ren o w y ch  p la n ó w  gospodarczych w
zak res ie  le ś n ic tw a  i zad rzew ień ,
śc igan ie  ̂  w y k ro c z e ń  o n a ru sz e n ie  przep isów  o ochronie
lasów  n ie p a ń s tw o w y c h , o p ra w ie  łow ieckim  i o ochronie
p rzy ro d y .

8. Referat Planowania, Inw estycji i Budownictwa

k o o rd y n a c ja   ̂ p ra c  p rzy  o p raco w y w an iu  powiatowych 
p anow  ro ln ic tw a  o raz  o p ra c o w y w a n ie  zbiorczych pla
nów  p ro d u k c j i  ro ln e j  i sk u p u ,
o p r a c o w y w a n ie  p la n ów z a o p a trz e n ia  rolnictw a w nie
zbędne ś r o d k i  p ro d u k c y jn e  o raz  o p e ra tyw ny  udział w 
re a liz a c ji ty c h  p la n ó w ,
k o o rd y n a c ja  p ra c  p rz y  sp o rz ą d z a n iu  p lanu zadań bu
dżetow ych  i u s ta la n ia  zb io rczy ch  p lanów  rzeczowych 
i p o k ry c ia  b u d że to w eg o  o raz  p rz e d k ła d a n ie  ich do za
tw ie rd z a n ia  p re z y d iu m ,

opracowywanie mate r ia łó w  z te r e n u  pow iatu  dla Per
spek ty w ic z n y c h  p la n ó w  ro zw o ju  ro ln ic tw a  oraz dla po
trzeb  ek o n o m iczn y ch ,

opracowywanie p la n ó w  in w e s ty c y jn y c h , kontrola ich 
realizacji, badanie zgodności w y k o n y w an y ch  robót i za

k u p ó w  z  p la n e m  o ra z  p rz e p ro w a d z a n ie  zm ian w planach, 
u s ta la n ie  p o tr z e b  k re d y to w y c h  o ra z  w spółpracy z Ban
k i e m  r o l n y m  w  r e a l i z a c j i  p o li ty k i k redy tow ej dla spół

dzielni p ro d u k c y jn y c h  i g o sp o d a rs tw  indywidualnych,



— przygotowanie do rea lizac ji inw estycji w  zakresie  b u 
dow nictwa ogólnego, k ap ita ln y ch  rem ontów  o raz  zao
patrzen ia  w wodę,

— udzielanie pomocy technicznej inw estorom  ro ln ic tw a ,
— zabezpieczenie m ateria łów  budow lano-rem ontow ych d la 

inw estycji realizow anych system em  gospodarczym ,
— analizow anie realizacji p lan u  budow lano-rem ontow ego,

— bezpośrednia pomoc fachow a dla inw estorów  re so rtu  ro l
nictw a i kółek ro ln iczych w  przygotow aniu  do rea lizac ji 
inw estycji budow lanych w  zakresie  lokalizacji, doku 
m entacji, zabezpieczenia m ateriałow ego i w ykonaw stw a 
robót budow lano-m ontażow ych,

— ustalan ie  potrzeb i zabezpieczenia nadzoru inw esto rsk ie 
go nad  robotami budow lano-m ontażow ym i re so rtu  ro l
nictw a i kółek rolniczych,

— czuw anie nad praw id łow ym  przebiegiem  rea lizac ji robót 
budow lano-m ontażow ych, pomoc przy rozliczaniu f in a n 
sowym i m ateriałow ym  oraz  udzia ł w odbiorze robót.

Stanowisko p racy  głów nego księgowego

— prow adzenie całokształtu  zagadnień zw iązanych z o p ra 
cow aniem  i w ykonaniem  zatw ierdzonych p re lim in a rzy  
budżetu terenowego,

— w ykonywanie zleconych czynności w  zakresie w y k o n an ia  
budżetu  centralnego,

— realizow anie planów  pok ry c ia  inw estycji,
—- prow adzenie księgowości budżetu  terenowego i c e n tra l 

nego,
— sporządzania spraw ozdań  oraz przestrzeganie uchw ały

o  praw ach  i obow iązkach g łów nych i starszych księgo
wych.

Sekretariat.

— prow adzenie prac kance la ry jnych  i m aszynopisanie,
 zaopatryw anie i gospodarow anie sprzętem  i m a te ria ła m i 

biurow ym i,
— prow adzenie archiw um  a k t, m agazynów  oraz sp ra w  so

cjalno-bytow ych p racow nikow  wydziału,
— prow adzenie skarg i zażaleń  oraz inynch sp raw  zleconych 

przez k ierow nika w ydziału .

6. Wydział Prżemysłu i Handlu

I. Z akres działan ia  

§ 1.

Do zakresu  działania W ydzia łu  Przem ysłu i H aniu  należą 
spraw y:
— koordynacja  działalności gospodarczej różnych g ru p  d ro 

bnej w ytwórczości na te re n ie  pow iatu , a w  szczególności 
państw ow ego przem ysłu terenow ego, spółdzielczości w y
tw órczej, rzemiosła, p rzem y słu  pryw atnego, p rzem y słu  
domowego i ludowego o ra z  inych drobnych w ytw órców , 

— ogólnego nadzoru nad jed n o s tk a m i państw ow ym i p rze 
m ysłu  terenowego,

— w ykonyw anie funkcji o rg an u  ad m in is trac ji p rzem ysło 
w ej w  dziedzinie p ro d u k c ji przem ysłow ej i n iek tó rych  
usług w  zakresie p rzew idzianym  w  obow iązujących p rze 
pisach,

— w spółdziałanie z jed n o stk am i nadrzędnym i p rzem ysłu  te 
renow ego, w ojew ódzkim i zw iązkam i spółdzielni, Izbą 
Rzem ieślniczą, cecham i, zrzeszen iam i przem ysłu p ry w a t
nego i udzielanie pom ocy w  rozw ijaniu  ich działalności,

— w ykonyw anie w ytycznych  oraz zadań zleconych przez 
W ydział Przem ysłu oraz W ydział H andlu P rezy d iu m  
WRN,

— decydow anie o uczestn ictw ie na ry n k u  w ew nętrznym  oraz 
w ydaw anie, w ram ach  obow iązujących  przepisów , no rm  
organizacy jno-praw nych  w  tym  zakresie,

— koordynow anie dzia ła lności jednostek  gospodarki u sp o 
łecznionej uczestniczących w  obro tach  na rynku  w e w n ę t
rznym  pow iatu,

— spraw ow anie nadzoru  państw ow ego  nad hand lem  p ry 
w atnym  oraz w ydaw anie decyzji w  spraw ach tego h an d lu  
w  zakresie  ustalonym  od ręb n y m i p rzep isam i,

— analiza zapotrzebow ania ry n k u  o raz podejm ow anie odpo
w iednich  decyzji w  celu zapew nien ia  w łaściwego zao p a t
rzenia ry n k u  i ochrony in te resó w  konsum enta,

—• reg u low an ie  sp raw  i zagadn ień  zw iązanych z ry n k iem  
pow iatow ym , a w  szczególności przygotow yw anie w n io s
ków  w  sp raw ch  w ym agających  koordynacji prob lem ów  
hand lu  z p rob lem am i cen, p rzem ysłu  terenow ego i skupu , 

—• opracow yw anie  planu rozw oju sieci handlow ej na te ren ie  
pow iatu  o raz  koordynacja  k ie ru n k ó w  nakładów  in w e 
sty cy jn y ch  na ten  cel przeznaczonych  przez o rgan izacje  
hand low e,

—• opracow yw anie  spraw  zw iązanych  z tw orzeniem , łącze
niem  i lik w id ac ją  państw ow ych  p rzedsięb iorstw  h a n d lo 
w ych,

— opracow yw anie pow iatow ego p la n u  handlu  w  zakresie , 
ok reślonym  odrębnym i p rzep isam i i ustalenie na  p o d s ta 
w ie teg o  p lan u  w ytycznych d la  działalności p rzd s ięb io r
stw  i in n y ch  o rganizacji handlow ych ,

— decydow anie w  spraw ach rozw o ju  i rozm ieszczenia sieci 
sk lepów  zak ładów  gastronom icznych, p iekarń  i inny ch  
jed n o s tek  handlow ych,

— u sta lan ie  godzin  handlu,
— opracow yw anie  okresowych p lan ó w  pracy _ w ydziałów  

o raz  sp o rząd zan ie  spraw ozdań z  ich realizacji,
— za ła tw ian ie  sk a rg  i zażaleń,
— opracow yw anie  p ro jek tu  p re lim in a rza  budżetow ego w y 

działu.

II. Organizacja wewnętrzna .

§ 2 .

W ydział P rzem ysłu  i H andlu d z ie li się n a  następujące r e 
fe ra ty :
1. R e fe ra t P rzem yślu ,
2. R efe ra t H and lu .

§ 3

1) N a czele W ydziału  P rzem ysłu  i  H and lu  stoi k ie ro w n ik  
w ydzia łu  odpow iedzialny za ca ło k sz ta łt spraw  w chodzą
cych w  zak res działalności w y d z ia łu ,

2) K ie ro w n ik a  w ydziału  pow ołu je  i odw ołuje P rezy d iu m  
P ow iatow ej R ady  N arodowej za  zgodą kierow nika w y 
działu P rzem y słu  i k ierow nika W ydzia łu  H andlu  P re z y 
dium  W RN.

3) W szczególności k ierow nik  w y d z ia łu :
— o rg an izu je  narad y  z d y s try b u to ram i
— w sp ó łp racu je  z K om isją Z ao p a trzen ia  Ludności,
— w y k o n u je  zlecone czynności p rzez  P rezyd ium  PRN ,
— k ie ru je  podległym  m u personelem .

4) K ierow n ika  w ydziału  w  czasie jego nieobecności z a s tę 
p u je  k ie ro w n ik  re fe ra tu  w yznaczony  przez k ie ro w n ik a  
w ydzia łu  w  porozum ieniu  z P rezy d iu m  PRN.

III. Szczegółowy zakres działania, 
komórek organizacyjnych

§ 4.

Do zakresu  dzia łan ia  R efera tu  P rzem y słu  należą sp raw y :
— k o o rd y n ac ji działalności rozw oju  gospodarczego d robne j 

w ytw órczości w  pow iecie ,
— w nioskow anie  co do zadań je d n o s tek  drobnej w y tw ó r

czości w  pow iatow ych p lanach gospodarczych, 
p raw id łow ego  rozm ieszczenia zak ładów  w ytw órczych  
i u sługow ych  drobnej w ytw órczości,

— n ieruchom ości i pom ieszczeń d la  p rzedsięb iorstw  (zak ła 
dów) państw o w eg o  przem ysłu terenow ego , spółdzielczości 
w y tw órczej i rzem iosła,

— w y k o rzy stan ia  surow ców  m iejscow ych  i w tórnych o ra z  
pełnego w y k orzystan ia  m iejscow ej siły  roboczej,

— p lanow an ia  po trzeb  ludności w  dziedzin ie  usług,
— nadzoru  n a d  p rzedsięb io rstw am i przem ysłu  terenow ego 

w  ram ach  zleconych przez P rezy d iu m  Pow iatow ej R ad y  
N arodow ej,

— w y d aw an ia  zezwoleń na  w ykonyw an ie  przem ysłu, r z e 
m iosła, u s łu g  przem ysłow ych i n iek tórych  usług n ie 
przem ysłow ych  oraz  innych u p ra w n ie ń  przem ysłow ych 
w  zak res ie  w łaściw ości pow iatow ych  organów  ad m in is t
rac ji p rzem ysłow ej,

— za tw ie rd zan ia  p ro jek tów  u rządzeń  zakładów  przem ys ło 
w ych w  zak res ie  w łaściwości pow iatow ych  organów  a d 
m in is tra c ji przem ysłow ej,



— kon tro li zakładów  w ytw órczych i usługow ych w  z a k re s ie  
p rzes trzegan ia  zgodności ich  dzia łan ia  z p o s ia d a n y m i 
up raw n ien iam i i obow iązującym i p rzep isam i a d m in i
s tracy jn y m i, > „

— nadzoru  i w spółdziałania z cecham i rzem ieśln iczym i,
— ew idencji nieczynnych m aszyn i u rządzeń  p rzem ysłow ych .

2. R efera t H an d lu

— rew in d y k ac ja  lokali handlow ych,
— prow adzenie  k arto tek  sieci p u n k tó w  handlow ych,
— u sta len ie  godzin handlu,
— re je s tra c ja , badanie i o sta teczne  za ła tw ian ie  sk a rg  i z a 

żaleń,
— konsecjow afiie handlu p ry w a tn eg o  i p rzem ysłu  g a s tro n o 

micznego,
— w alka ze spekulacją  i nadużyciam i,
—• w nioskow anie zmian k a teg o rii zak ład u  żyw ienia z b io ro 

wego,
— uzgadn ian ie  projektów  p lan ó w  o ra z  planów zb io rczych  

p laców ek uspołecznionych,
—i k o n tro la  rea lizac ji p lanów  p rzedsięb io rstw  p ań stw o w y ch  

i spółdzielczych,
— kon tro la  cen,
— kon tro la  sp ływ u masy tow arow ej z przem ysłu  do h u r tu  

i do deta lu ,
— sta ty s ty k a  GUS,
— koordynacja  p racy ap a ra tu  h u r tu  i detalu,
— skup nadw yżek  rolnych i ta rg o w isk a ,
— rozdzieln ictw o artykułów  spożyw czych,
— spożyw cza p rodukcja  u zu p e łn ia jąca ,
— nadzór n ad p racą  zespołów k oo rdynacy jnych ,
— kon tro la  zaopatrzenia i n a d z ó r n a d  działalnością sieci 

detalicznej i hurtow ej o raz  z ak ła d ó w  żyw ienia z b io ro 
wego i p ro d u k c ji uzupe łn ia jące j,

— sp raw y  dotyczące żyw ienia zb io row ego  o tw artego  i z a m 
kniętego,

— w spó łp raca  ze stacją san ita rno -ep idem io log iczną  i W y 
działem  Z drow ia w zakresie  w a ru n k ó w  i jakośc i p ro 
dukcji,

— spraw y rozdziału  m ateria łów  budow lanych ,
— kon tro la  działalności zespołów  rozdzielczych (g ro m ad z

kich) m a te ria łó w  budow lanych,
— spraw y  obrotu  m ateriałam i o p a ło w y m i,
— spraw y  rzem iosła, ch a łu p n ic tw a  i p rzem ysłu  te ren o w eg o ,
— rozdzieln ictw o artykułów  przem ysłow ych .

7. W ydział K o m u n ik ac ji

I. Z akres d z ia ła n ia

§ 1.

Do zak resu  działania W ydzia łu  K om unikacji P re z y d iu m  
1 ow iatow ej R ady N arodwoej n a leży  regu low anie na  te r e n ie  
pow iatu zagadn ień  transportu  d rogow ego  oraz p ro w a d z e n ie  
działalności w  zakresie budow y, u trzy m an ia  d róg  i m o s tó w  
lokalnych,

II, O rganizacja w ew n ę trzn a .

8 2.

Dla zapew nien ia  wykonania z ad ań  i w łaściw ego fu n k c jo 
now ania u s ta la  się w W ydziale K om unikacji n a s tę p u ia c e  
re fe ra ty : H
1. R efera t B udow y i U trzym ania Dróg L okalnych,
2. „ T ransportu  Drogowego.

§ 3.
i K ierow nik  w ydziału  k ie ru je  ca ło k sz ta łtem  p racy  w y d z ia  
iu, p o d e jm u je  decyzje we w szystk ich  sp raw ach  n a leż ący ch  
do w łaściw ości W ydz iału a nie zastrzeżoynch  o b w iązu ją cy m i 
przep isam i do kolegialnej decyzji P rezyd ium .

§ 4.

Przed pod jęc iem  w ażniejszych decyz ji k ierow nik  w y 
działu zasięga op in ii resortow ej k o m is ji pow iatow ej r a d v  
narodow ej.

III S z c z e g ó ło w y  z a k re s  d z ia ła n ia k o m ó rek  organizacyjnych

§ 5.

Referat B udow y i Utrzymania Dróg Lokalnych -  zakrc.
sem d z ia ła n ia  o b e jm u je  sp raw y :
— p lan ó w  d o ty c z ą c y c h  budow y , p rzeb u d o w y  i utrzymania 

d róg  i m o s tó w  lo k a ln y ch  w  o p a rc iu  o wnioski prezydiów 
G ro m ad zk ich  r a d  n a rodow ych , a w  szczególności o zgło
szo n y  p rz e z  n ie  u d z ia ł fu n d u sz u  gromadzkiego w kosz
ta ch  b u d o w y  p rzeb u d o w y  i u trz y m a n ia  drów i mostów,

— p ro je k tó w  p re l im in a rz y  b u d że to w y ch  dla dróg i mostów 
lo k a ln y c h ,

_ zlecen ia  i o p ra c o w y w a n ia  d o k u m e n ta c ji projektowo-ko-
sztorysow ?e j d la  ro b ó t n a  d ro g a ch  i m ostach lokalnych,

— z a o p a trz e n ia  w  m a te r ia ły , sp rz ę t, m aszyny i środki tran
sp o rto w e  d la  ro b ó t  d rogow o-m ostow ych ,

— pom ocy  te c h n ic z n e j d la  g ro m ad zk ich  rad  narodowych 
p rzy  u le p s z a n iu  i u trz y m a n iu  d ró g  gruntowych i orga
n izac ji r o b ó t  w  ra m a c h  spo łeczn y ch  czynów drogowych,

— p e łn eg o  w y k o rz y s ta n ia  i u tr z y m a n ia  należytego posiada
nych  m a s z y n , ś rodków  tr a n s p o r tu  i sprzętu,

— o rg a n iz a c ji  p ra c y , in s tru k ta ż u  i szkolenia oraz nadzoru 
n ad  p r a c ą  s łu ż b y  lin io w ej, d ró g  lokalnych (nadzorcy, 
d ró żn icy ),

— f in a n so w o -k s ię g o w e  w z a k re s ie  in w esty c ji i utrzymania 
d róg  i m o s tó w  lo k a ln y ch  o raz  społecznych czynów dro
gow ych,

— o rg a n iz a c ji  i p ro w a d z e n ia  g o sp o d a rs tw  pomocniczych jak 
k a m ie n io ło m y  lo k a ln e , żw iro w n ie  itp. dla potrzeb dróg 
lo k a ln y ch ,

— e w id e n c ji i  sp raw o zd aw czo śc i w  zakresie  gospodarki na 
d ro g ach  lo k a ln y c h  oraz sp o łeczn y ch  czynów drogowych,

— w sp ó łz a w o d n ic tw a  g ro m ad  n a  odcinku  gospodarki na 
d ro g ach  lo k a ln y c h  oraz sp o łeczn y ch  czynów drogowych.

R eferat Transportu Drogowego

— ro zm ie sz c z e n ie  w  te ren ie  w ła śc iw y c h  znaków drogowych 
o raz  k o n tr o l i  u s ta w ie n ia  i d z ia ła n ia  sygnałów  ruchowych, 
szczeg ó ło w y ch  za rz ą d z e ń  m ie jsco w y ch  mających na celu 
z a b ezp ieczen ie  b ezp ieczeń stw a  i po rządku  ruchu drogo
w ego, a  w  szczegó lności sp ra w y  u sta len ia  miejsc postoju 
p o ja z d ó w  d ro g o w y ch , ta rg o w isk  i przystanków komuni
k a c ji  p u b lic z n e j,
zezw o leń  n a  p ro w a d z e n ie  p o ja z d ó w  drogowych, 
e w id e n c ji i r e j e s t r a c j i  p o ja zdów  drogow ych, 
b a d a n ie  s ta n u  tech n iczn eg o  i k la sy fik a c ji pojazdów me
ch a n ic z n y c h ,
w y n ik a ją c e  ze w sp ó łp racy  z w łaśc iw y m i organami Mi
lic ji O b y w a te ls k ie j  w  z a k re s ie  p o rząd k u  na drogach pu
b liczn y ch ,

— n ie szczę ś liw y ch  w y p ad k ó w  drogow ych  i organizacji po
m ocy d ro g o w e j,

— zezw oleń  n a  p u b lic zy  tr a n s p o r t  drogow y w ramach up
ra w n ie ń ,

* n a d z o ru  n a d  w y k o n y w a n ie m  pub licznego  transportu dro
gow ego,

— m a so w y c h  a k c j i  tra n sp o rto w y c h  i św iadczeń usług tran
s p o r to w y c h ,
dot. u ż y w a n ia  sam ochodów  c iężarow ych  do przewozu 
osób i u s ta le n ia  o d leg ło śc i do p rzew o zu  towarów,

— sp ra w o z d a w c z o śc i z dz ia ła lnośc i tra n sp o rtu  drogowego w 
zak re s ie  p rz e w id z ia n y m  w e w łaśc iw y ch  przepisach.

S. W y d z ia ł Z d ro w ia  i O p ie k i Społecznej

I. Z ak res  d z ia ła n ia  

§ 1.

Do z a k re s u  p o d s taw o w e j d z ia ła ln o śc i Wydziału Zdrowia
i O p iek i S p o łe c z n e j na leży :
1) k ie ro w a n ie  o p ie k ą  zd row otną , zapobiegaw czą i leczniczą 

o raz  sp o łe c z n ą  n a d  lu d n o śc ią  zam ieszk a łą  lub zatrudnio
n ą  n a  o b s z a rz e  p o w ia tu ,

2) o rgan izow an ie ., n a d zo ro w an ie  i koordynow anie działal  
n ad zó r w  ty m  zak res ie ,

3) o rg a n iz o w a n ie , n a d z o rw a n ie  i koordynow anie działal
ności z a k ła d ó w  s łu żb y  zd ro w ia  i in n y ch  zakładów o za- 
xęgu  p o w ia tu , a  m a jący ch  znaczen ie  dla ochrony zdro

w ia  lu d n o ś c i ,



4) fachowy nadzór i k o o rd y n ac ja  działalności zak ładów  
społecznych służby zd row ia o zasięgu nie  p rz e k ra c z a ją 
cym obszaru pow iatu p row adzonych  przez inne re so rty  
oraz organizacje,

5) nadzór nad rozpoznaw aniem , leczeniem  i zapobieganiem  
chorobom poza zak ładam i społecznym i służby zdrow ia 
przez fachowych p racow ników  służby zdrow ia i ich 
organizacje w zakresie p rzekazanym  przez W ydział 
Zdrow ia i Opieki Społecznej P rezydium  W ojew ódzkiej 
Rady Narodowej,

6) w spółpraca z in s ty tu c jam i i organizacjam i p ro w ad zący 
mi działalność m ającą  znaczenie dla ochrony zd row ia 
ludności, jeżeli ich zasięg  nie p rzekracza obszaru  po
wiatu,

1) organizowanie na te ren ie  pow iatu  pomocy społecznej, 
sprawow anie nadzoru w  tym  zakresie o raz zaspoka jan ie  
w ystępujących na tym  te ren ie  potrzeb społecznych,

8) organizowanie na  te ren ie  pow iatu  szkolenia i z a tru d n ie 
nia inwalidów oraz czuw an ie  nad  w łaściw ym  z a tru d n ie 
niem i doborem pracy  d la  inw alidów  w zak ładach  p racy , 
zgodnie ze w skazan iam i kom isji lekarskich do sp ra w  in 
w alidztw a i za trudn ien ia .

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2 .

1. Dla zapew nienia w łaściw ej organ izacji p racy i fu n k c jo 
now ania W ydziału Z drow ia  i Opieki Społecznej dzieli 
się w ydział na następ u jące  kom órki o rgan izacy jne:

1) R efera t do S praw  P ro filak ty k i i Lecznictwa,
2) R efera t Pomocy Społecznej,

R efera t Planowania, B udżetu  i Rachunkowości,
4) G rupa spraw ochrony m acierzyństw a i zdrow ia dziecka,
5) G rupa spraw w alki z g ruźlicą,
6) G rupa spraw nadzoru n ad  orzecznictw em  o czasow ej 

niezdolności do p racy  i s ta ty s ty k i medycznej,
7) G rupa spraw kadrow ych , organ izacji i ad m in is trac ji.
2. Na czele W ydziału Z d row ia  i O pieki Społecznej sto i k ie 

row nik  wydziału, k tó ry  zarządza ca łokształtem  p rac  
Wydziału  i ponosi odpow iedzialność za jego p racę .

3. K ierow nik w ydziału k ie ru je  p ra c ą  w ydziału p rzy  pom o
cy zastępcy d/s adm in istracy jno-gospodarczych , k tó ry  
jes t odpowiedzialny za inw estycje , kap ita lne i bieżące 
rem onty , realizację d e leg ac ji służbowych oraz p ra c ę  po d 
ległych mu refra tów  i pracow ników  tych re fe ra tó w , 
a mianowicie:
1) R eferatu  P lanow ania, B udżetu  i R achunkow ości.
2) R eferatu  Pomocy Społecznej.

4. Szczegółowy zakres p ra c y  i je j przydział poszczególnym  
pracow nikom  określi o d ręb n y m  zarządzeniem  w e w n ę trz 
nym  kierow nik W ydzia łu  Z drow ia i Opieki Społecznej.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 3.

Do zakresu  działania poszczególnych kom órek o rg an iza 
cyjnych należy:

I
1. Referat Profilaktyki i Lecznictwa.
1) organizow anie, nadzorow anie i koordynow anie d z ia ła l

ności zakładów służby zdrow ia o zasięgu po w ia tu , jak : 
przychodnie, ośrodki zdrow ia, stacje san ita rn o -e p id e 
miologiczne, stacje pogotow ia ratunkow ego, szp ita le  itp.

2) realizacja  w ytycznych w  sp raw ie  nadzoru  fachow ego 
(patronatu) zakładów  op iek i zdrow otnej zam kn ię te j nad  
zakładam i opieki zd row otnej o tw artej,

3) organizowanie w  sk a li pow iatow ej akc ji p ro filak ty cz 
nych,

4) nadzór w skali pow iatow ej nad  racjonalnym  i zgodnym  
z obow iązującym i p rzep isam i ordynow aniem  leków  i b a 
dań pomocniczych,

5) kontro la  rozm ieszczenia i w ykorzystan ia  k a d r p o d s ta 
w ow ych w jednostkach  podległych,

6) prow adzenie spraw  podnoszen ia  kw alifikacji persone lu  
działalności podstaw ow ej, w ydziału  zdrow ia i opieki 
społecznej oraz je d n o s tek  podległych,

7) p row adzen ie  dokum entacji lekarzy  sądowych oraz 
spraw  zw iązanych z p rocen tow ą u tra tą  zdrowia,

8) za ła tw ian ie  skarg  i zażaleń,
9) obliczanie kosztów  podróży,

10) podejm ow anie decyzji w p rzy p ad k ach  w yjątkow o g ro ź 
nego n iebezp ieczeństw a epidem ii, przew idzianych w  art. 
10 ust. 3 o zapobieganiu chorobom  zakaźnym  i ich z w a l
czaniu,

11) u s ta lan ie  założeń o rganizacy jnych  i organizacji sieci 
p o rad n i stom atologicznych,

12) op racow yw anie  harm onogram u p racy  ruchom ych a m 
bu lansów  dentystycznych,

13) analizow an ie  spraw ozdań podleg łych  lekarzy d e n 
tystów ,

14) nadzó r i kon tro la  p laców ek stom atologicznych służby 
zdrow ia pow iatu .

2. Referat Pomocy Społecznej.
1) u sta len ie  po trzeb  w zakresie  usług i lokalizacji o raz 

o rgan izac ji działalności w yposażenia  podległych z a k ła 
dów pom ocy społecznej,

2) p rzygo tow yw anie  wniosków  w  sp raw ach  p ro jek tów  p la 
nu inw estycyjnego , p lanów  rem ontów  k ap ita ln y ch  
średn ich  i bieżących w  zak ładach  pomocy społecznej 
oraz n ad zó r n ad  w ykonyw aniem  inw estycji i rem ontów  
w zak ładach  padległych,

3) nadzorow an ie  działalności p aństw ow ych  dom ów  re n 
cistów , państw ow ych i społecznych domów opieki oraz 
innych  zak ładów  pomocy społecznej,

4) kom pletow anie dokum entacji kandydatów  do zakładów  
pom ocy społecznej, podejm ow an ie  decyzji w  sp raw ie  
zakw alifikow an ia  oraz w n ioskow anie co do um ieszc ze
nia k a n d y d a tó w  w tych  zak ładach ,

5) p row adzen ie  w yw iadów  społecznych dla po trzeb  w y 
działu,

6) p rzec iw dzia łan ie  w skali pow ia tow ej w zakresie zadań  
re so rtu  — p rosty tuc ji, żeb rac tw u  i w łóczęgostwa oraz 
w spó łp raca  w  tych spraw ach  z zain teresow anym i in s ty 
tu c ja m i i urzędam i,

7) nadzo row an ie  oraz in s tru o w an ie  podległych jed nostek  
w zak re s ie  pom ocy pozazakładow ej,

8) p rzy zn aw an ie  i w ypłata zasiłków  dziennych dla żo łn ie 
rzy i ich  rodzin,

9) p rzy zn aw an ie  i w ypłata  zasiłków  d la  osób czasow o po
zosta jących  bez pracy,

10) u d z ie lan ie  p o rad  w zak res ie  sp raw  a lim en tacy jnych  
oraz podejm ow anie  in te rw en c ji w  spraw ach do tycząc ych 
pom ocy społecznej,

11) w spó łp raca  z in s ty tuc jam i i organ izacjam i społecznym i 
w zak res ie  rozw oju i opieki nad  rodziną oraz osobam i 
zakw alifikow anym i do pom ocy społecznej,

12) w spó łp raca  z in sty tucjam i i organizacjam i spo łecznym 5 
w zak re s ie  o rgan izacji życia ku ltu ra lno -ośw ia tow ego  w 
pod leg łych  zakładach pom ocy społecznej,

13) k ie row an ie  do zatrudnien ia  in w a lid ó w  zgodnie ze w sk a 
zan iam i k om isji lekarskich d o  sp raw  inw alidztw a i za
tru d n ien ia ,

14) w spó łdz ia łan ie  i udzielanie pom ocy spółdzielniom  p ra 
cy za tru d n ia ją c y m  inw alidów  i spółdzielniom  in w a li
dów w  zakresie  rozw oju s ie c i tych spółdzielni, p ra w i
d łow ości za trudn ien ia  oraz w  spraw ach  re h a b ilita c ji 
i socjalno-by tow ych  inw alidów ,

15) w spó łdzia łan ie  z w ydzia łam i za trudn ien ia  p rezyd iów  
rad  n a rodow ych  w zakresie  zapew nien ia  m iejsca p racy  
dla in w alidów ,

16) re a liz a c ja  św iadczeń p rzy s łu g u jący ch  inw alidom  oraz 
in te rw en io w an ie  w tych  sp raw ach ,

17) w sp ó łp raca  z kom isjam i lek a rsk im i do spraw  inw alidz
tw a o zasięgu działalności n iep rzek racza jącym  obszaru  
p o w ia tu  oraz w spółpraca z in n y m i organizacjam i spo
łecznym i za jm ującym i się re h a b ili ta c ją  inw alidów ,

18) w y p łacan ie  kosztów podróży inw alidom  sk ierow anym  
do p ro tezow an ia .

3. Referat Planowania, Budżetu i Rachunkowości.

1) op racow yw anie  projektów  p lan u  gospodarczego i p re 



lim inarzy  budżetow ych w  zak res ie  służby zd ro w ia  i p o 
m ocy społecznej,

2) u ruchom ian ie  kredytów  i środków  fin an so w y ch  d la 
podległych jednostek budże tow ych  oraz w y k o n y w an ie  
budżetu  W ydziału Z drow ia i O p iek i S połeczne j o raz  
jed n o s tek  niesam odzielnych,

0) ana liza  w ykonania p lanu  gospodarczego, b u d że tu  o raz  
ana liza  kosztów,

4) nadzó r i kontro la jednostek  podleg łych  w  z ak re s ie  r e a 
lizacji p lanu  i budżetu o raz  w  zakresie  rach u n k o w o śc i,

5) p row adzenie  rachunkow ości budżetow ej W ydzia łu  Z d ro 
w ia i O pieki Społecznej o raz  n iesam odzielnych  je d n o 
stek budżetow ych i rachunkow ości inw estycy jne j,

6) ana liza  sprawozdaw czości b u dże tow ej podległych je d n o 
stek,

7) sporządzan ie  okresowych sp raw o zd ań  zbiorczych i z a m 
knięć rachunkow ych.

4. Grupa spraw ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka
1) W ykonyw anie zadań określonych  w  ust. 1, pk t. 1— 3, 5,

7 i 8 w  odniesieniu do zak ładów  z zakresu  och rony  m a 
cierzyństw a i zdrowia dziecka,

2) ana liza  i ocena w skali p ow ia tow ej stanu zd row ia  d z ie 
ci, ich  śm iertelności i  zachorow alności, opieki p o ło ż n i
czej, śm iertelności okołoporodow ej, w yników  a k c ji 
św iadom ego m acierzyństw a i w a lk i z po ron ien iam i,

3) fachow y nadzór w skali pow ia to w ej nad  za k ła d a m i 
i in s ty tu c jam i, których d z ia ła lność  ma znaczen ie  d la  
ochrony zdrow ia kobiety i dziecka,

4) p row adzen ie  spraw  kom isji le k a rsk ic h  do o rzeczn ic tw a
0 dopuszczalności dokonania  zabiegów  p rz e ry w a n ia  
ciąży.

5. Grupa spraw walki z gruźlicą.
1) W ykonyw anie zadań określonych  w  ust. 1 p k t. 1, 3,

5—8 w  odniesieniu do zak ładów  z zakresu zw a lczan ia  
gruźlicy,

2) w spó łp raca  z zakładam i w  sp raw ie  reh ab ilitac ji, z a t r u 
dn ien ia  i w arunków  pracy  osób chorych na  g ru ź lic ę
1 ozdrow ieńców  po przeby te j g ruźlicy .

6. Grupa spraw nadzoru nad orzecznictwem  o czasowej n ie 
zdolności do pracy i statystyki medycznej.
1) opracow yw anie m ateriałów  w  zak res ie  s ta ty s ty k i m e 

dycznej oraz spraw ozdań z w y k o n an ia  p lanu na p o d 
staw ie m ateria łów  sp raw ozdaw czych  jednostek  p o d le 
głych,

2) nadzór nad  p racam i sta ty sty czn o -sp raw o zd aw czy m i w  
podległych jednostkach oraz an a liz a  m ateria łów  s t a ty 
stycznych z ich działalności,

3) sporządzanie  okresowych zestaw ień  z zakresu a b se n c ji 
chorobow ej,

4) nadzór nad praw idłow ością prow adzen ia  ew id e n c ji 
i dokum en tac ji podstaw ow ej w  podległych jed n o s tk a c h ,

5) nadzór w  skali pow iatow ej n a d  orzecznictw em  o c z a so 
wej n iezdolności do pracy, an a liza  przyczyn z ach o ro 
w alności i opracow yw anie w n iosków  w  tym zakresie ,

6) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z kom isją  le k a rsk ą  do 
orzecznictw a o czasowej n iezdolności do pracy,

7) nadzór nad  rac jonalnym  w y k orzystyw an iem  środków  
tran sp o rtu  samochodowego.

7. Grupa spraw kadrowych, organizacji i administracji.
1) p row adzenie spraw  osobow ych j ew idencji p e rso n e lu  

k ierow niczego i innego (zastrzeżonego w  n o m en k la tu rze  
stanow isk) jednostek  podległych,

2) za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących za tru d n ien ia  oraz d y s 
cypliny p racy  i płacy,

3) za ła tw ian ie  sp raw  socjalnych,
4) zw alczanie nielegalnych p ra k ty k  w  dziedzinie o p iek i 

nad zdrow iem  ludności,
5) udzie lan ie  w ytycznych dotyczących organ izacji i  z a k re 

su d z ia łan ia  jednostek  podleg łych  o raz  nadzó r n a d  
p rzestrzegan iem  tych w ytycznych ,

6) za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących m ieszkań  służbow ych  
p racow ników  jednostek  podległych o raz  udzielanie p r a 

cow n ik om  r e s o r tu  zd ro w ia , i o p iek i społecznej pomocy 
w  z a k re s ie  b u d o w n ic tw a  in d y w idua lnego ,

7 ) p ro w a d z e n ie  sp ra w  och rony  przeciwpożarowej podle
g ły ch  je d n o s te k ,  . .

o) p ro w a d z e n ie  sp ra w  b ezp ie czeń stw a  i higieny pracy w 
w y d z ia le  o ra z  nad zó r w  ty m  zak re s ie  nad jednostkami 
p o d le g ły m i, .

9) p ro w a d z e n ie  sp ra w  g o sp o d arczy ch  i obsługa kancela
ry jn a  w y d z ia łu ,

10) p ro w a d z e n ie  lis ty  p łacy .

9. Wydział Zatrudnienia.

I. Z ak res d z ia łan ia .

§ I-

Do z a k re s u  d z ia ła n ia  W y d z ia łu  Zatrudnienia należą 
sp ra w y :
— p o ś re d n ic tw a  p ra c y  i w e rb u n k u .
— fu n d u s z u in te rw e n c y jn e g o ,

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2.

D la z a p e w n ie n ia  w ła śc iw e j o rg a n iz a c ji pracy i funkcjono
w an ia  W y d z ia łu  Z a tru d n ie n ia  tw o rzy  się następujące sta
now iska p r a c y :
1. k ie ro w n ik  w y d z ia łu ,
2. s ta n o w isk o  p ra c y  d /s p o ś re d n ic tw a  i werbunku.

III. Szczegółow y zakres działania stanowisk pracy

§ 3.

1. S ta n o w isk o  p ra c y  k ie ro w n ik a  w y d z ia łu .
— k ie ro w a n ie  c a ło k sz ta łte m  p ra c y  w y d zia łu ,
— d o k o n y w a n ie  a n a l iz  loka lnych  p rob lem ów  zatrudnienia 

a w  szczeg ó ln o śc i p rz e p ro w a d z a n ie  badań dotyczących 
re z e rw  p r a c y  o ra z  stanu  i s t r u k tu r y  zatrudnienia w za
k ła d a c h  p ra c y ,

— o p in io w an ie  b ila n só w  siły robocze j i okresowych planów 
z a tru d n ie n ia  o ra z  rozm ieszczen ia  inw estycji z punktu 
w id zen ia  p ra w id ło w e g o  w y k o rz y s ta n ia  rezerw pracy 
i w sp ó łp ra c a  w  pow yższym  z a k re s ie  z Powiatową Komi
s ją  P la n o w a n ia  G ospodarczego  i w łaśc iw y m i wydziałami 
p re z y d iu m  ra d y  n a ro d o w e j,

— w sp ó łd z ia ł a n ie  z z a in te re s o w a n y m i w ydziałam i i orga- 
zac jam i w  r e k r u ta c j i  m łodzieży do  zasadniczych i śre
dn ich  szk ó ł zaw odow ych ,

— ro zd z ia ł ś ro d k ó w  in te rw e n c y jn y c h , przyznanych do dy
spozycji w y d z ia łu  o raz  czu w an ie  n ad  właściwym ich 
w y k o rz y s ta n ie m ,

— w sp ó łp raca  z W y d z ia łem  Z d ro w ia  i O pieki Społecznej 
w z a k re s ie  p rz y z n a w a n ia  zapom óg  d la  osób czasowo 
p o z o s ta ją c y c h  b ez  p racy ,

— k o n tro la  z a k ła d ó w  p racy  w  z ak re s ie :
a) p rz e s trz e g a n ia  obo w iązu jący ch  przep isów  oraz wy

ty czn y c h  w  d z ied z in ie  z a tru d n ie n ia ,
b) z a p e w n ie n ia  osobom  zw e rb o w a n y m  do pracy właś

ciw ej o p ie k i, o d p o w iedn iego  zakw aterow ania oraz 
in n y ch  św ia d c z e ń  p rz y s łu g u ją c y c h  ze strony zakła
dów  p ra c y .

2. S tan o w isk o  p ra c y  d /s  p o śre d n ic tw a  i w erbunku, 
k ie ro w an ie  d o  za k ła d ó w  p ra c y  s iły  roboczej w drodze 
p o ś re d n ic tw a  p ra c y , w e rb u n k u  i in n y ch  form  tereno
wego p rz e m ie s z c z e n ia  siły robocze j
w n io s k o w a n ie  w  z a k re s ie  ro zm ieszczen ia  oraz profilu
n a u c z a n i a  s z k ó ł  z a w o d o w y c h  ( i n n y c h  f o r m  

s z k o l e n i a  z a  w o d o w e g o ) ,innicjowanie o ra z  o p raco w y w an ie  w n io sk ó w  dotyczących 
organizowania dodatkowego z a tru d n ie n ia  osób poszuku

jących p ra c y  w  m ie j scow ościach, w  k tó rych  występu
j ą  s i l n e  r e z e r w y  s i ł y  r o b o c z e j ,— k o n tro la  z a k ł ad ó w  p ra c y  w  z a k re s ie :
a) P rz e s trz e g a n ia  ob o w iązu jący ch  p rzep isów  oraz wy

ty czn y ch  w  d z iedz in ie  z a tru d n ie n ia ,
b )  z a p e w n i e n i a   zw e rb o w an y m  do pracy wła

ściwej o p ie k i , odpow iedn iego  zak w aterow an ia  oraz



innych świadczeń przysługu jących  ze strony  zak ła 
dów pracy,

— prowadzenie p reo rien tac ji zawodowej lub  p o rad n ic tw a  
zawodowego,

— sporządzanie zgodnie z obow iązującym i p rzep isam i 
okresowych spraw ozdań sta tystycznych i opisow ych.

10. Inspektorat Oświaty.

I. Zakres działania

Inspektorat Oświaty k ie ru je  spraw am i szkół i innych 
placów ek ośw iatow o-w ychow aw czych należących do  w ła 
ściwości Powiatowej R ady  N arodow ej oraz ca łokształtem  
działalności ku ltu ra lnej i artystycznej.

§ 1.

W szczególności In sp ek to ra t O św iaty:
W zakresie oświaty:
— organizuje, k ie ru je  i n adzo ru je  działalność p laców ek  

w ychowania przedszkolnego, szkół podstaw ow ych, szkół 
podstawowych dla  p racu jący ch  i  kursów  dla dorosłych, 
szkół przysposobienia rolniczego, placów ek w czasow ych, 
placów ek w ychowania pozaszkolnego,

— podejm uje s taran ia  i w spó łdzia ła  w zapew nien iu  odpo
w iednich w arunków  p ra c y  oraz rozwoju tych p laców ek  
i innych dziedzin działalności ośw iatow o-w ychow aw -v 
czej,

— organizuje sieć szkół i innych  placów ek o św iatow o-w y
chowawczych, k ieru je  rea liz ac ją  powszechności n au cza 
nia,

— organizuje i n adzoru je  dokształcanie m łodocianych  od 
15—18 roku życia,

— nadzoru je  w podległych szkołach i innych p laców kach  
ośw iatow o-w ychow aw czych stan  higieny, po rządku  i go
spodarności oraz po d e jm u je  odpow iednią działalność 
dla podniesienia jego poziom u w  tych placów kach ,

— w spółdziała z in s ty tu c jam i i placów kam i społecznym i 
prow adzącym i działalność w  dziedzinie w ychow ania  
i opieki nad dziećmi i m łodzieżą,

— in icju je  i koordynuje p ra c ę  społeczną w zakresie  o św ia
ty  dorosłych,

— in s truu je  kierow ników  szkół i innych placów ek o św ia
towo-wychowawczych, nauczycie li i w ychow aw ców ,

— k ie ru je  dokształcaniem  i doskonaleniem  pracow ników  
pedagogicznych i ad m in is tracy jnych ,

— w ystępu je  z inc ja tyw ą w  zakresie  budow nictw a szkol
nego i rem ontów oraz w spó łdzia ła  w ich rea lizac ji,

— organizuje i nadzoruje dzia ła lność  b ibliotek w  szkołach 
i innych placówkach ośw iatow o-w ychow aw czych,

— ponadto inspektorat o św ia ty  nadzoru je  w  zakresie  u n o r
m ow anym  przepisam i szczególnym i placów ki ośw ia
tow o-w ychowaw cze n ie  prow adzone przez M in is tra  
O światy.

W zakresie ku ltu ry  i sz tu k i do Inspek to ra tu  O św iaty  n a 
leży:
— opracow ywanie p lanu  rozw oju  życia k u ltu ra ln eg o  na  

teren ie  powiatu, w  p o ro zu m ien iu  z o rgan izacjam i k u l
tu ra lnym i, społecznym i i in s ty tuc jam i gospodarczym i,

— popieran ie  twórczości a r ty s ty c z n e j w dziedzinie l i te r a 
tury , tea tru , muzyki, p la s ty k i i sztuki ludow ej,

— pop ieran ie  działalności ku ltu ra lno -ośw ia tow ej, p ro w a 
dzonej przez o rgan izacje  społeczne i s tow arzyszen ia  
społeczno-kulturalne, dom y k u ltu ry , k luby , b ib lio tek i, 
św ietlice  i ogniska a rty styczne ,

— podejm ow anie in ic ja tyw y  i pom oc w  o rgan izow aniu  
sieci placów ek i ośrodków  działalności k u ltu ra ln o -  
ośw iatow ej,

— koordynow anie działalności k u ltu ra ln o -o św ia to w ej i 
rozrywkow ej,

— spraw ow anie opieki n a d  zaby tkam i w  porozum ien iu  
z w łaściwym  k o n se rw a to rem  zabytków ,

— organizowanie i n adzo row an ie  działalności b ib lio tek  p u 
blicznych.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

W Inspektoracie O św iaty  tw orzy  się:
1) R efera t Ogólny
2) Zespół pedagogiczny

3) R e fe ra t K u ltu ry
1. Na czele Inspek to ra tu  O św iaty  stoi inspektor szkolny.
2. In sp ek to r szkolny ponosi odpow iedzialność za d z ia ła l

ność In sp e k to ra tu  O św iaty o ra z  szkół - i innych p la c ó 
w ek ośw iatow o-w ychow aw czych podległych In sp ek to 
row i.

3. In sp ek to r szkolny m ianuje, p rzenosi i zw alnia nau czy 
cieli i w ychow aw ców  podległych szkół i innych p la c ó 
w ek o św iatow o-w ychow aw czych. T ryb  postępow ania w  
tym  zak re s ie  ok reśla ją  od rębne przepisy.

4. Ze w zg lędu  n a  dużą liczbę szkół i innych p laców ek 
ośw iatow o-w ychow aw czych u s ta la  się stałego zastępcę  
In sp ek to ra  Szkolnego.

5. K ie ro w n ik  R efera tu  K u ltu ry  jes t zastępcą In sp ek to ra  
Szkolnego d/s ku ltu ry .

§ 3.

W Skład Z espołu  Pedagogicznego wchodzą:

a) In sp ek to r szkolny,
b) Z astępca  inspek to ra  szkolnego,
c) P od in spek to rzy  szkolni.

P racą  Z espo łu  Pedagogicznego k ie ru je  i za n ią  je s t o d 
pow iedzia lny  bezpośrednio in sp ek to r szkolny.

§ 4.

Inspek to r szkolny w yznacza re jo n y  w izytacyjne. In  
spektor szkolny, zastępca in sp ek to ra  szkolnego i p o d in 
spektorzy szkolni w  swoich re jo n ach  w izy tacy jnych  o rg a 
n izu ją  k ie ru ją  i nadzoru ją  dzia ła lność  w szystkich szkół 
i innych p laców ek  ośw iatow o-w ychow aw czych podległych 
In sp ek to ra to w i Oświaty.

III. Szczegółowy za k res działania 
komórek organizacyjnych

§ 5.

1. R efe ra t Ogólny

•— op racow yw an ie  na podstaw ie  w niosków  k iero w n ik ó w  
p laców ek  i pod inspektorów  szko lnych  projek tów  p la n u  
gospodarczego i budżetu, p la n u  inw estycji, rem on tów  
i zaopatrzen ia ,

— za ła tw ian ie  sp raw  kadrow ych zgodnie z decyzją in sp e k 
to ra  szkolnego,

— p row adzen ie  kancelarii,
— z a ła tw ian ie  innych  sp raw  b iu ro w y ch  i a d m in is tra c y j

no-gospodarczych  zw iązanych z działalnością In sp ek to 
ra tu  O św iaty ,

— rea lizac ja  p lan u  gospodarczego i budżetu  oraz n ad zó r 
w  tym  zak res ie  nad podleg łym i jednostkam i.
P racą  R e fe ra tu  Ogólnego k ie ru je  k ierow nik  re fe ra tu  
podleg łych  bezpośrednio in spek to row i szkolnemu.

2. Zespół Pedagogiczny — zakresem działania obejmuje:

— sieć szkolną, pow szechność nauczania, obow iązek  
szkolny,

— zag ad n ien ia  gospodarcze i bazę  m ateria łow ą szkół,
— pracę  k o m ite tó w  rodzicielskich,
— zao p a trzen ia  szkół w pom oce naukow e,
— akcję so c ja ln ą  nauczycieli,
— czy te ln ictw o,
— w ynik i k lasy fik ac ji,
— ca ło k sz ta łt s ta tystyk i,
— sieć p rzed szk o li w  powiecie,
— o rg an izac ję  i  ad m in is trac ję  p rzedszko li,
--- sp raw y  gospodarcze przedszkoli,
— zag ad n ien ia  w ychowaw cze p rzedszkoli,
— w izy tac je  przedszkoli,
— sp raw y dożyw ian ia  i h igieny przedszkoli,
— dożyw ian ie  w  szkołach i p rzedszkolach ,
— opiekę nad- dziećm i w  rodzinach  w łasnych i z a s tę p 

czych,
— o rgan izac ję  św ietlic szkolnych,
— pomoc odzieżow ą i szkolną,
— d o żyw ian ie  w  ra m a ch szkolnych,
— spraw y  finansow o-kadrow e,



— p lanow anie akcji letniej,
— organizow anie akcji le tn ie j na  terenach  w ła sn y ch  

i obcych,
— pracę  w  r am ach P ow iatow ej K o m isji Letniej,
— szkolenie i rozm ieszczenie p raco w n ik ó w  A.L.,
— budżet i sprawozdaw czość f in a n so w a  A.L.,
— w izy tac je  zorganizow anych kolonii,
— spraw ozdaw czość opisową a k c ji le tn ie j,
— opiekę nad kołam i PCK.

W zakresie  ośw iaty dla dorosłych :
— szkoły i k u rsy  dla p racu jących ,
— form y p racy  oświatowej,
— w izy tac je  placów ek ośw iatow ych,
— zagadn ien ia  organizacyjne, w ychow aw czo-dydak tyczne , 

szlkół i k u rsów  dla dorosłych,
— w spółpracę z organizacjam i społecznym i i z a k ła d a m i 

pracy.

3. Referat Kultury zakresem  działania obejmuj e:

W zak res ie  p racy  ku ltu ra ln o -o św ia to w e j:
— op in iow an ie  i w ystępow anie z w nioskam i w sp ra w a c h  

p lanu  i b udże tu  finansów  i in w esty c ji o raz pom oc w  
zaopa tryw an iu  ośrodków  k u ltu ra ln o -o św ia to w y ch  w  
m a te ria ły  repertuarow e, w y d aw n ic tw a , stro je , in s t r u 
m enty  i inne,

— o rgan izac ję  i dotow anie o śro d k ó w  działalności k u l t u 
ra lno -ośw iatow ej,

— organ izow an ie  szkolenia p raco w n ik ó w  i działaczy k u l 
tu ra lno-ośw iatow ych  oraz tw o rzen ie  ośrodków  p o r a d 
n ic tw a i in struk tażu ,

— upow szechnian ie  dośw iadczeń p racy  k u ltu ra ln o -o św ia 
tow ej,

— udzie lan ie  zezwoleń na o rgan izow an ie  im prez ro z ry w k o 
wych n a  te re n ie  powiatu,

— koo rdynac ję  p lanu  obsługi te re n u  przez te a try , o p e ry  
i zespoły artystyczno-w idow iskow e,

— opiekę i pom oc dla a rty s tó w  ludow ych,
— in ic jow an ie  i pomoc w  o rg an izo w an iu  kursów , k o n k u r 

sów i w ystaw  twórczości sz tu k i ludow ej,
— w spó łp racę  z CPLiA w  z a k re s ie  p ro d u k c ji i zby tu  w y - 

w yrobów  sz tu k i ludowej,
— koordynow an ie  obchodów i m asow ych  im prez a r ty s ty 

cznych,
— spraw y  zw iązane z pobytem  d e leg a c ji zagran icznych .

W zak res ie  b ib lio tek:
— koordynow anie działalności b ib lio tek  oraz w sp ó łp ra c ę  

o rgan izacji społecznych i in s ty tu c ji k u ltu ra ln y ch  p r o 
w adzących działalność ośw iatow o-czyteln icza,

— organ izow anie i nadzorow anie dzia ła lności sieci p u b lic z 
nych b ib lio tek  pow szechnych p rzez:
a) w ydaw an ie  w ytycznych i in s tru k c ji w  sp ra w a c h  

działalności bibliotek, an a lizo w an ie  stanu i w y n ik ó w  
tej działalności,

b) czuw anie nad  właściwym  dobo rem  książek oraz  k o n 
tro lo w an ie  terenow ego zak u p u  książek,

c) czuw an ie  n ad  przydzieleniem  b iblio tekom  o d p o w ie 
dnich  lokali oraz urządzeń ,

d) w nioskow anie i op in iow an ie  w  spraw ach  k a d r  k ie 
row niczych bibliotek pub licznych  na  te ren ie  p o w ia 
tu,

e) lu s tra c je  bib lio tek  i op raco w y w an ie  zaleceń p o lu -  
stracy jnych ,

— w zak res ie  sp raw  k u ltu ry  In s p e k to ra t  O św iaty p o d le 
ga W ydziałow i K u ltu ry  P rezy d iu m  WRN.

11. Wydział Spraw Wewnętrznych
I. Zakres działania.

§ 1.

1. Do zak resu  działania W ydziału  S p ra w  W ew nętrzny c h 
P rezyd ium  Pow iatow ej R ady N arodow ej należą s p r a 
wy:
a) o rzeczn ic tw a k arno -adm in istracy jnego ,
b) w yw łaszczeń,
c) nad zo ru  nad  re jestrac ją  a k t s tan u  cywilnego,
d) obyw ate ls tw a, zmian im ion i nazw isk , g ran iczne,

e) s to w a rz y sz e ń , zgrom adzeń  i zb ió rek  publicznych,
f) n a ro d o w o śc io w e ,
g) lu d n o ś c i ro d z im e j,
h) r e p a tr ia c j i ,
i) w o jsk o w e ,
j) o c h ro n y  p rzec iw p o żaro w e j, 
k) te r e n o w e j o ch ro n y  p rzec iw lo tn icze j,
1) inne  s p ra w y  z z ak resu  a d m in is tra c j i wewnętrznej, 

p rz e k a z a n e  p rz e z  p rzep isy  szczególne, przez kierow
n ik a  U rz ę d u  S p raw  W e w n ę trzn y ch  lub Prezydium 
P o w ia to w e j R a d y  N aro d o w ej po  porozum ieniu z kie
ro w n ik ie m  W ojew ódzk iego  U rzęd u  Spraw  Wewnętrz
nych .

II. Organizacja w ew nętrzna

§ 2.

W W y d z ia le  S p ra w  W ew n ę trzn y ch  tw orzy  się następu
jące re f e ra ty :
1. R e fe ra t K a rn o -A d m in is tra c y jn y  do  spraw :

a) o b słu g i k o le g iu m  pow iatow ego ,
b) w y k o n a w s tw a  k a r .

2. R e fe ra t S p ra w  A dm in istracy jn o -S p o łeczn y ch ,
3. R e fe ra t W o jsk o w y ,
4. P o w ia to w a  K e m e n d a  S traży  P o ża rn y ch .

§ 3.

1) N a cze le  W y d z ia łu  S p ra w  W ew nętrznych  Prezydium 
P ow iatow ej R ad y  N aro d o w ej s to i k ierow nik  Wydziału 
S p raw  W e w n ę trz n y c h , k tó ry  k ie ru je  załatw ianiem  spraw 
w w ydzia le .

III. S zczegółow y zakres działania 
, k o m ó rek  organizacyjnych

§ 4.

1. Referat K arno-Adm inistracyjny o bejm u je  sprawy:
a) p ro w a d z e n ia  r e je s t r u  sp ra w  karno-administracyjnych, 

b a d a n ie  p rz y g o to w a n ia  i o rgan izo w an ia  rozpraw kole
g iu m  k .a ., p o d e jm o w a n ia  w sze lk ich  czynności prawnych 
w z a k re s ie  p o s tę p o w a n ia  k .a . k ie ro w an ia  do sądu od
w ołań  od o rz e c z e ń  k.a.,

b) w y k o n y w a n ia  k a r  p rzez  egzekucję  z należności za pra
cę, k ierow Ta n ia  do w y k o n an ia  p rz e z  M.O. prawomoc
nych  o rz e c z e ń  k a r y  a re sz tu , w sp ó łp racę  z Wydziałem 
F in a n so w y m  i B ud że to w o -G o sp o d arczy m  w zakresie 
eg zekuc ji k a r .

2. Referat Spraw  Administracyjno-Społecznych obejmuje 
sp raw y :
n ad zo ru  n a d  u rz ę d a m i s ta n u  cyw ilnego , 
u s ta la n ia  i o d tw a rz a n ia  a k t s ta n u  cyw ilnego, 
przygotow 3rw a n ia  wTniosków  o z m ia n ę  im ion i nazwisk, 

—■ o b y w a te ls tw a ,
— n ad zo ru  n a d  s to w arzy szen iam i,

p rz y g o to w a n ie  i w y k o n a n ie  d ecy z ji w  zakresie zezwo
leń  n a  z g ro m a d z e n ia  i z b ió rk i pu b liczn e ,

■ z za k re su  p o s tę p o w a n ia  w yw łaszczeniow ego,
zw iązan e  z r e a l iz a c ją  z ad ań  P a ń s tw a  w dziedzinie po
li ty k i n a ro d o w o śc io w e j,

— zw iązan e  z re a l iz a c ją  z ad ań  w  s to su n k u  do ludności 
rodzim ej,
op iek i n a d  re p a tr ia n ta m i ,
g ran iczn e  o ra z  sp ra w y  z lecane p rz e z  kierownika Wy
dzia łu  S p r a w  W ew n ę trzn y ch .

3. Referat W ojskowy ob e jm u je  sprawy:
— ew id en c ji o só b  p o d leg a jący ch  p ow szechnem u  obowiąz

kow i w o jsk o w e m u ,
re je s tr a c ji  p rzed p o b o ro w y ch , p o b o ru  i ćwiczeń wojsko
w ych re z e rw y ,
odroczeń  s łu ż b y  w o jsk o w ej i p rzed te rm inow ych  zwol- 
m en  z w o jsk a ,

— opiek i n a d  ro d z in a m i żo łn ie rzy  i żołnierzami przed 
i po  o d b y c iu  s łu żb y ,

— p rzeg lądu , k la s y f ik a c j i  i e w id e n c j i ' kon i, 
oczyszczan ia  te r e n ó w  z n ie w y p a łó w  i porzuconej amu-



_nabyw ania i p rzekazyw ania obiektów  i te re n ó w  dla
sił zbrojnych,

— specjalne z dziedziny adm in is tracy jno -w o jskow ej. 
Ponadto Referat W ojskow y w ykonuje nadzór n a d  d z ia 

łalnością referatów  w ojskow ych lu b  refera tów  o g ó ln o -ad 
m inistracyjnych oraz re fe ra tó w  adm in istracy jnych  w  p re 
zydiach rad  narodowych niższych stopni w  sp raw ach  w y 
żej wymienionych.
4. Powiatowa Kom enda Straży  Pożarnych obejm uje  sp raw y :
— organizacji straży  pożarnych  i nadzoru nad ich  d z ia 

łalnością oraz p row adzen ie  ew idencji straży  pożarnych ,
— opracowywania p lanów  rozw ojow ych ochrony p rzec iw 

pożarowej pow iatu,
— zapobiegania pożarom  w  m iastach , osiedlach, g rom a

dach, zakładach pracy  i na  obszarach leśnych,
— kontro li stanu bezpieczeństw a przeciw pożarow ego,
— statystyk i i analizy palności, usta len ia  k ie ru n k ó w  z a 

pobiegawczej dz iałalności i p ropagandy  p rzec iw p o ża
rowej,

— kierow ania bojow ą dzia ła lnością  straży pożarnych  oraz 
kon tro li ich spraw ności,

— planow ania potrzeb i nadzo ru  w  zakresie budow y i kon
serw acji strażnic, u rząd zeń  przeciw pożarow ych, zaopa
trzen ia  wodnego oraz łączności i a larm ow ania,

— ew idencji sprzętu  pożarniczego i nadzoru  n a d  jego 
eksploatacją,

— planow ania potrzeb sp rzę tu  pożarniczego i n ad zo ru  nad  
realizacją zaoparzenia,

— szkolenia straży  pożarnych  oraz personelu zak ładów  
pracy,

— przygotowania ochrony przeciw pożarow ej p o w ia tu  do 
potrzeb terenow ej ob rony  przeciw lotniczej,

— w spółdziałania z w ładzam i, insty tucjam i, o rg an izac ja 
mi w  dziedzinach zw iązanych  z ochroną p rzec iw poża
row ą, oraz w zw alczaniu  pow odzi i innych k lę sk  ży
wiołowych.

12. Wydział Organizacyjno-Prawny.

I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu działan ia  W ydziału  O rgan izacy jno-P raw ne
go należą sprawy:
— w ynikające z nadzoru  i koordynacji dz ia ła lności p re 

zydiów  rad narodow ych niższego szczebla,
— udzielanie prezydiom  ra d  narodow ych niższego stopnia 

in s truk tażu  organ izacy jnego  oraz podejm ow ania czyn
ności w celu upow szechnien ia  osiągnięć w  ich  d z ia 
łalności,

— organizow anie Sesji PR N , posiedzeń kom isji, p rezy 
dium , narad z cz łonkam i prezydiów  rad  narodow ych  
niższego stopnia, o raz  o rganam i nie podporządkow a
nym i PRN,

— wytycznych dot. o rg an izac ji i zakresu dzia łan ia  w ydzia 
łów (biur, prezydiów  ra d  narodow ych niższego stopnia, 
w yboru  przew odniczących grom adzkich  ra d  n a ro d o 
wych, osiedli oraz za tw ie rd zen ia  uchw ał o pow ołan iu  
sek re tarzy  grom adzkic h  (osiedla, m iejskich),

— zaw ieszania w czynnościach  członków  p rezyd iów  rad  
narodow ych niższego stopnia,

— opracow yw anie w niosków  dot. zaw ieszenia w  czynno
ściach sekretarzy g rom adzk ich  i odw oływ an ia  so łty 
sów,

— opracow ania w niosków  dotyczących zaszeregow an ia  
zastępców  przew odniczących  i sekretarzy  p rezyd iów  
m iejskich rad  narodow ych  m ia s t nie stanow iących  p o 
w iatów , przew odniczących i sekretarzy  prezyd iów  ra d  
narodow ych osiedli, o raz  przew odniczących g ro m ad z
kich rad  narodow ych,

— opracow yw ania w niosków  dotyczących p o w o ływ an ia  
i odw oływ ania k ie row n ików  w ydziałów  o raz  k ie ro w 
ników  podległych Pow iatow ej R adzie N arodow ej 
przedsiębiorstw , zak ładów  i in sty tucji,

— osobowe pracow ników  w ydziałów  Prezydium  Pow iatow ej 
R ady Narodowej,

— opiniow anie p ro jek tó w  ak tów  praw nych zw iązanych  
z działalnością rad y  i je j prezydium ,

— p rzygo tow an ia  wniosków w  zak resie  zawieszenia w y 
konan ia  uchw ał rad  narodow ych  niższego stopn ia  
i u chy lan ie  uchw al p rezydiów  tych rad ,

— przygo tow an ie  wniosków  w  sp raw ach  sporów k o m p e
ten cy jn y ch  pom iędzy w ydzia łam i P rezydium  PRN,

— w yborów  do Sejm u, rad  narodow ych , kom itetów  b loko
w ych i ław ników ,

— w ykonyw an ia  funkcji o rganu  adm in is trac ji w odnej, 
w y n ika jących  z p raw a w odnego.

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2.

D la zap ew n ien ia  w łaściwej o rg an izac ji pracy i fu n k c jo 
now ania W ydziału O rgan izacy jno-P raw nego , w y d z ia ł
dzieli się n a  następu jące k om órk i organizacyjne:
1. R e fe ra t O rganizacyjny,
2. R e fe ra t In sp ek c ji i In s tru k tażu ,
3. S tanow isko  p racy  radcy  p raw n eg o  Prezydium  PRN ,
4. S tanow isko  pracy  d/s p racow niczych ,
5. S tanow isko  p racy  d /s obsług i P ow iatowego Z espołu  do 

W alki z N adużyciam i G ospodarczym i i S peku lac ją .

III. Szczegółowy zakres działania 
komórek organizacyjnych

§ 3.

1. Referat Organizacyjny:
— przygo tow yw anie  m a teria łów  na sesję PRN, posiedze

nia k o m is ji i prezydium ,
— organ izow an ie  i obsługiw anie n a rad  z członkam i p re 

zydiów  rad  narodow ych niższego stopnia oraz p rz e d 
staw ic ie lam i organów  nie podporządkow anych  radzie  
narodow ej,

— sp raw y  w ynikające ze sp o tk ań  radnych  z w yborcam i,
— w spó łdzia łan ie  z w ydzia łam i w  określen iu  ich szcze

gółow ego zakresu  dzia łan ia  i o rgan izacji w ew n ętrzn e j,
— o p racow yw an ie  w ytycznych dotyczących o rg an izac ji 

i zak re su  działania a p a ra tu  w ykonaw czego prezydiów  
m ie jsk ich  i grom adzkich ra d  narodow ych,

— sp raw y  podziału  te ry to ria ln eg o  oraz  nazw m iejscow o
ści i ob iek tów  fiz jograficznych,

— opracow yw an ie  w niosków  zw iązanych z o rgan izac ją  
p racy  w  w ydziałach,

— sp raw y  zw iązane z k o o rd y n ac ją  działalności w y d z ia 
łów przez  P rez . PRN oraz uzgodnieniem  i k o o rd y n a 
cją d z ia ła lnośc i organów  n iepodporządkow anych  P re 
zydiów  PRN  z działalnością prezydium ,

— sp raw y  w yborów  do Sejm u, rad  narodow ych i k o m i
te tów  blokow ych,

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z kom itetam i re d a k c y j
nym i,

— w ybory  ław ników ,
— p ro tokó łow an ie  sesji PRN, posiedzeń kom isji i _ p re z y 

dium  o raz  n a rad  o rganizow anych  przez prezyd ium , _
— p row adzen ie  ew idencji u ch w a ł PRN, zarządzeń i okól

n ików  prezydium  oraz w n iosków  kom isji, in te rp e la - 
lac ji rad n y ch  i czuw anie n a d  term inow ym  ich w y k o 
nyw an iem ,

— prow adzen ie  ew idencji n a ra d , konferencji i zjazdów ,
— sp raw y  delegacji służbow ych członków prezyd ium  

i p raco w n ik ó w  w ydziału,
— re je s tra c ji ak t.

2. Referat Instruktażu i Inspekcji.
— u d zie lan ie  p rezydium  rad  narodow ych  niższego stop 

nia in s tru k ta ż u  o rganizacy jnego  oraz podejm ow anie 
czynności w  celu upow szechn ien ia  osiągnięć w  ich 
p racy ,

— p rzep ro w ad zan ia  w zak res ie  zleconym  k on tro li dz ia
ła ln o śc i prezydiów  rad  n a rodow ych  niższego stopnia  
oraz opracow yw anie w n iosków  zm ierzających do 
u sp ra w n ie n ia  ich pracy,

— zb ie ran ie  m ateria łów  i op racow yw an ie  in fo rm ac ji n ie 
zbędnych  d la  w ykonyw ania przez P rezydium  PRN 
n ad zo ru  nad  działalnością p rezydiów  rad narodow ych,

— an a liza  ak tów  w ynikających  z działalności prezydiów  
rad  narodow ych  niższego stopn ia  (uchwał, protokółów , 
m a te ria łó w  spraw ozdaw czych, notatek  prasow ych),

t op racow yw an ie  in form acji i wniosków ,



— spraw y zlecone przez P rezyd ium  W RN.

3. S tanow isko  p racy  radcy p raw nego  P rezyd ium  PRN .
— opin iow an ie  pod w zględem p ra w n y m  i re d a k c y jn y m  

pro jek tów  uchw ał i zarządzeń (w ytycznych, in s tru k c ji)  
P rezyd ium  PR N  oraz p ro jek tó w  uchw ał, k ie ro w an y ch  
przez P re z y d ium  pod obrady P ow ia tow ej R ady N a ro d o -

— analiza pod względem p raw n y m  uch w ał g ro m ad zk ich  
rad  narodow ych i ich prezydiów ,

— opiniow anie w niosków dotyczących  zaw ieszania b ą d ź  
uchy lan ia  uchw ał grom adzkich ra d  narodow ych i p r e 
zydiów,

— prow adzen ie  zbioru uchw ał P R N  o raz  uchw ał, z a r z ą 
dzeń, w ytycznych , instrukcji, okó ln ików  p rezyd ium ,

— przygotow yw anie wniosków w  sp raw ach  sporów  k o m - 
pen tacy jnych  pomiędzy w y d zia łam i P rezyd ium  PR N ,

— w ykonyw anie funkcji a d m in is tra c ji w odnej, w y n ik a ją 
cych z p ra w a  wodnego.

4. Stanowisk o pracy d/s pracowniczych.
— opracow yw anie wniosków dot. za tw ie rdzan ia  w y b o ru  

przew odniczących prezydiów  g rom adzk ich  ra d  n a ro d o 
wych,

— opracow yw anie wniosków w  sp raw ie  zaw ieszania w 
czynnościach przew odniczących p rezyd iów  g ro m ad zk ich  
rad  narodow ych,

— spraw y zaszeregow ania p rzew odniczących  p rezy d ió w  
grom adzkich ra d  narodow ych i sek re ta rzy  g rom adzk ich  
rad  narodow ych ,

— spraw y pow oływ an ia i odw oływ an ia k ierow ników  w y 
działów i innych  pracow ników  p rezy d iu m  o raz  k ie ro 
w ników  pod leg łych  prezydium , p rzedsięb io rstw , z a k ła 
dów i in s ty tu c ji,

— opracow yw anie w niosków w sp raw ach  odznaczeń d la  
członków ra d  narodow ych i d la  p rezyd iów  o raz  p ra c o 
wników w ydzia łów  prezydium  ra d y  narodow ej,

— prow adzenie ew idencji członków  prezyd iów  ra d  n a ro d o 
wych, p racow n ików  w ydziałów  P rezy d iu m  PR N  o ra z  
innych pracow ników , k tórych  pow o ływ an ie  je s t o b ję te  
w łaściw ością P rezyd iu m  PRN,

— prow adzenie ew idencji radnych  P R N  o raz  członków K o 
m isji PRN,

— opracow yw anie danych sta ty sty czn y ch  dot. sk ładu osobo
wego rad  k om isji i prezydiów  o raz  s ta n u  z a tru d n ie n ia  
p racow ników  wydziałów .

5. Stanowisko pracy d/s obsługi Powiatowego Zespołu do 
Walki z Nadużyciami Gospodarczymi i Spekulacją.

— bieżąca in fo rm ac ja  i spraw na obsłu g a  zespołu,
— system atyczny  kon tak t z o rg an am i kon tro li, rew iz ji i 

inspekcji o raz  organam i pow ołanym i do ścigania nadu
żyć,

— zała tw ian ie  sp raw  w ypływ ających  z p rzep isów  i w y ty c z 
nych dot. p racy  KWS,

— przygotow yw anie spraw ozdań z d z ia ła ln o śc i P ow iatow ego  
Zespołu do W alki z N adużyciam i G ospodarczym i i S p e 
kulacją.

13. Wydział Budżetowo-Gospodarczy

I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu  dzia łan ia  W ydziału B udżetow o - G osp o d ar
czego P rezy d iu m  Pow iatow ej R ad y  N arodow ej n a leż ą
spraw y:
— planow ania, w ykonyw ania i p ro w ad zen ia  rachunkow ości 

tej części b udże tu  terenowego, k tó rą  o b ję te  są: P o w ia to 
wa R ada N arodow a, jej kom isje, p rezy d iu m  i w y d z ia ły  
włączone do tej części oraz w y k o n y w an ia  w u s ta lo n y m  
zakresie bu d że tu  centralnego,*

— zała tw iania w  zakresie u sta lo n y m  p rzez  P rezy d iu m  
spraw  budżetow ych , obsługi rachunkow o-kasow ej w y 
działów ob ję ty ch  innym i częściam i b u d że tu  terenow ego,

— prow adzenia kasy , ksiąg i k a r to te k  przew idzianych  w  
obow iązujących przepisach,

— sporządzania spraw ozdań i zam knięć  rachunkow ych ,
— organizacy jne w ydziału, k an ce la rii ogólnej, sk ładn icy  

akt, h a li m aszyn , oznak i pieczęci, b ib io tek i’ u rz ę d o w e j.
— budynków  adm in istracy jnych  sw ego p rezyd ium  i p r e 

zydiów ra d  narodow ych niższego stopn ia , in w esty c ji 
i k ap ita ln y ch  rem ontów  tych b u d y n k ó w , zaopatrzen ia , 
in tenden tu ry , tran sp o rtu  i obsługi telefon icznej,

— p la n o w a n ia  n a d z o ru  nad p ra c ą  w szystk ich  pracowników 
fizyczynch ,

— obsług i k o m u n ik a c y jn e j P re z y d iu m , kontroli wykorzy
s ta n ia  ś ro d k ó w  lokom ocji o raz  p ra c y  kierowców,

— u d z ie lan ia  p re z y d io m  rad  n a ro d o w y ch  niższego stopnia 
w y ty czn y ch  i po m o cy  w zakresie  w ykonyw anych przez 
nie z ad ań  p o d le g a ją c y c h  n ad zo ro w i W ydziału Budżeto-
w o -G o sp o d arczeg o ,

— ak c ji so c ja ln e j d la  p raco w n ik ó w  w ydziałów .

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2.

1. Dla z a p e w n ie n ia  w łaśc iw e j o rg a n iz a c ji pracy i  fukcjono- 
w an ia  W y d z ia łu  B odżetow o-G ospodarczego  dzieli się 
w ydz ia ł n a  r e f e r a ty :
1. R e fe ra t  B u d że to w o -K sięg o w y .
2. R e fe ra t  O g ó ln o -G o sp o d arczy .

2. K ie ro w n ik  R e fe r a tu  B udże tow o- K sięgow ego jest jedno- 
jed n o cześn ie  g łó w n y m  księgow ym .

III. Szczegółowy zakres działania 
k omórek  organizacyjnych

§ 3.

1. Referat Budżetow o-K sięgow y zak resem  działania obej
m u je  s p ra w y :

—  o p ra c o w y w a n ia  p re lim in a rz y  jednostkow ego i zbiorczego 
w y d a tk ó w  a d m in is tr a c y jn y c h  i celow ych,

—  o p ra c o w y w a n ia  w n io sk ó w  w  sp ra w ie  przeniesień bu
dżetow ych  w  o k re s ie  w y k o n y w an ia  budżetu,

—  sp o rząd zan ia  k w a r ta ln y c h  p lan ó w  finansow ania poszcze
gólnych z a d a ń ,

—  sp o rząd zan ia  k w a r ta ln y c h  an a liz  opisow ych wykonania 
b u d że tu , <

—  o p ra c o w y w a n ia  p re l im in a rz a  jednostkow ego  i zbiorczego 
dochodów  P re z y d iu m  PR N  w ra z  z jednostkam i podległy
m i d la  r e s o r tó w  o b słu g iw an y ch  p rzez  W ydział Budże
to w o -G o sp o d arczy ,

—  u z g ad n ia n ia  z  r e s o r ta m i p o trzeb  i w ytycznych  planowa
nia,

—  k o o rd y n ac ji p la n ó w  i p o trzeb  je d n o s te k  podległych z od
p o w iedn im i r e s o r ta m i,

—  k o o rd y n ac ji p la n ó w  reso rto w y ch  z lim itam i finansowy
m i i p re l im in a rz a m i,

— o p raco w y w an ie  p re lim in a rz y  zb io rczych  dochodów i wy
datków  a d m in is t r a c y jn y c h ,

— sp o rząd zan ie  p re l im in a rz y  środków  specjanlych,
—  ew idenc ji u ru c h o m io n y c h  środków  zgodnie z prelimina

rzem  i k w a r ta ln y m  p lan em  fin an so w y m ,
— zb ie ran ie  m a te r ia łó w  z te ren u  do  kw arta ln e j analizy 

w yk o n an ia  b u d ż e tó w  re so rtó w  obsług iw anych  przez Wy
dział B u d ż e to w o -G o sp o d a rc z y  w  te re n ie ,

—  sp o rząd zan ie  k w a r ta ln y c h  a n a liz  opisow ych wykonania 
budżetu ,

-  o p raco w y w an ia  k w a r ta ln y c h  sp ra w o z d a ń  statystycznych 
z fu n d u szu  p ła c ,
u w zg lęd n ia n ie  e ta tó w  z funduszem  p łac , 
ew id en c ji s t a n u  e ta tó w  usługow ych  n a  terenie całego 
pow iatu , o ra z  u z g a d n ia n ie  p o d staw  d o  otrzym ania odpo
w iedn ie j ilo śc i e ta tó w  usługow ych, 
rea liz ac ji p r e l im in a rz a  budżetow ego  prezyd ium , komisji 
i w y d z ia łó w  o b ję ty c h  ty m  b u d że tem , 
rea lizo w an ia  p re l im in a rz y  b u d że to w y ch  wydziałów ob- 
ję tych  in n y m i c z ę śc ia m i b u d że tu  te ren o w eg o  w zakresie 
u sta lonych  p rz e z  P rezy d iu m ,
p ro w ad zen ia  k s ią g  i k a r to te k  p rzew id z ian y ch  w przepi
sach ra c h u n k o w o -k s ię g o w y c h ,
P o w a d z e n ia  k s ię g o w o śc i sy n te ty c z n e j i analitycznej.

odow  } w y d a tk ó w  oraz in w e s ty c ji, 
sp o rząd zan ia  s p ra w o z d a ń  m ies ięczn y ch  oraz bilansów 
k w a rta ln y c h  i ro c z n y c h  z w y k o n an ia  b u d że tu  jednostko
wego,
sp o rząd zan ia  s p ra w o z d a ń  m iesięcznych  i bilansów  kwar
ta lnych i ro c z n y c h  łączn ie ,
w y p isy w an ia  c zek ó w  gotów kow ych , rozliczeniowych.

 c z e k ó w  n a  z a s i ł k i  i chorobow e,
p ro w ad zen ia sk ła d n ic y  dow odów  rachunkowo-kasowych



— prowadzenia kasy podręcznej, podejmowania gotówki z 
banku na wypłatę rachunków-kosztów podróży, poborów, 
zasiłków, należności z tytułu prac zleconych, wypłaty 
należności za drobne rachunki, gospodarcze i biurowe 
przyjmowania wpłat z tytułu rozliczeń zaliczek oraz 
przyjmowania wpłat osób obcych z równoczesnym prze
kazywaniem wpłat tychże na właściwe rachunki i konta 
(grzywny itp), sporządznia raportu kasowego i dziennego, 
sprzedaż znaczków skarbowych (opłaty stemplowe),

— prowadzenia spraw należności osobowych, obliczania 
uposażeń, prowadzenie kart wynagrodzeń, sporządzanie 
list wynagrodzeń na zasiłki chorobowe i dodatki rodzin
ne, zbierania oświadczeń o stanie rodzinnym i oświad
czeń dla celów podatkowych, prowadzenie ewidencji 
nagród pracowniczych dla poszczególnych wydziałów, 
obliczania i kontroli rachunków kosztów podróży i ra
chunków za dostawy i usługi oraz zatwierdzania tychże 
rachunków do wypłaty.
Prowadzenie ewidencji należności z tytułu prac zleco
nych dla obliczenia podatku,

— prowadzenia ksiąg i kartotek przewidzianych w prze
pisach rachunkowo-kasowych, a to: książka dziennik 
główny, karty wydatków i kosztów dla każdego paragra
fu, karty dłużników i wierzycieli, oraz dokonywanie 
rozliczeń z pobranych zaliczek; prowadzenie kartotek 
materiałowych ilościowo-wartościowych oddzielnie dla 
każdego artykułu przyjętego do magazynu, sporządzanie 
miesięcznych wykazów zużycia materiałów biurowych, 
gospodarczych i samochodowych na podstawie poleceń 
wydania z magazynu i co miesięczne uzgadnianie stanu 
księgowego w tychże kartotekach ze stanem wykazanym 
na kartotece ilościowej prowadzonej przez magazyn, 
prowadzenia ksiąg dyspozytowych, sum na zlecenie 
i druków ścisłego zarachowania,

— opracowywania zarządzeń pokontrolnych i sprawdzanie 
ich wykonania,

— współpracy z inspekcją Prezydium PRN,

2. Referat Ogólno-Gospodarczy zakresem działania obej
muje sprawy:

— załatwiania spraw usługowych związanych z czynnoś
ciami reprezentacyjnymi Prezydium PRN,

— prowadzenia ewidencji i technicznego wykonawstwa ob
wieszczeń Prezydium PRN,

— zamawiania, rozprowadzania, i prowadzenia rejestru 
pieczęci urzędowych przeprowadzania normalizacji stem
pli i odznak,

— prowadzenia prenumeraty i rozdzielanie Dziennika U- 
staw, Monitora Polskiego, Dziennika Wojewódzkiego i in
nych wydawnictw urzędowych,

— prowadzenia biblioteki urzędowej i sprawowanie nadzo
ru nad podręcznymi księgozbiorami w wydziałach pre
zydium,

— kierowania pracą hali maszyn, powielarni, kancelarii 
ogólnej i ekspedycji oraz nadzoru nad ekspozyturami 
kancelarii ogólnej,

— obsługi tablic ogłoszeń w budynkach prezydium,
— prowadzenia składnicy akt i przekazywanie akt do Ar

chiwum Państwowego lub na makulaturę oraz nad 
składnicami akt innych 1 wydziałów,

— prowadzenia akcji socjalnej dla pracowników wydzia
łów,

— załatwiania spraw nie należących do zakresu działania 
innych komórek wydziału,

— gospodarki taborem samochodowym, kolumny admini
stracyjnej Prezydium PRN,

— załatwiania przydziału, nabycia i zbycia pojazdów me
chanicznych, inwentaryzacji, zakupu i zaopatrywania w 
części zamienne, materiały pędne i ogumione,

— prowadzenia garażu dla taboru samochodowego,
— prowadzenia ewidencji części samochodowych,
— załatwiania spraw remontów samochodów w obcych 

warsztatach naprawczych,
— nadzoru nad pracą kierowców,
— obliczania wynagrodzeń dla pracowników samochodo

wych,
— prowadzenia sprawozdawczości w zakresie środków lo

komocji,
— zarządzania budynkami administracyjnymi Prezydium 

PRN, prezydiów MRN i GRN oraz lokalami biurowymi,

-- opracowywania planów inwestycyjnych i kapitalnych 
remontów budynków administracyjnych Prezydium PIIN 
oraz opracowywanie zbiorczych planów inwestycyjnych 
i remontów kapitalnych dla podległych Prezydiów MRN 
i GRN,

— nadzoru nad wykonawstwem inwestycji i kapitalnych 
remontów,

— prowadzenia sprawozdawczości inwestycyjnej i kapital
nych remontów,

— planowania zbiórki makulatury oraz odpadków włókien
niczych w Prezydium PRN oraz w prezydiach MRN 
i GRN,

— nadzoru nad wykonawstwem zbiórki makulatury i od
padków włókienniczych oraz sprawozdawczości w tym 
zakresie,

— opracowywania norm zużycia artykułów piśmienno- kan
celaryjnych oraz ustalania projektów oszczędnościowych,

— organizowania i nadzoru nad pracą centrali telefonicz
nej, instalacji i przeniesień aparatów telefonicznych, 
opracowywania spisu aparatów dla użytku wewnętrzne
go oraz Urzędu Telekomunikacyjnego,

— nadzoru i kontroli prowadzenia wewnętrznych ewiden
cji zamiejscowych rozmów telefonicznych oraz kontroli 
otrzymanych rachunków,

— sporządzania zbiorczych, rocznych i okresowych planów 
zaopatrzenia materiałowo-technicznego na cele admini
stracyjne,

— realizacji planów zaopatrzenia materiałowego,
— dokonywania zakupów opału oraz prowadzenia ewiden

cji zużycia,
-- dokonywania zakupu inwentarza ruchomego oraz mate

riałów i pomocy biurowej dla wydziałów obsługiwanych 
przez Wydział Budżetowo-Gospodarczy,

— prowadzenia magazynów,
— planowania i nadzoru nad pracą woźnych, sprzątaczek, 

dozorcy,
— utrzymywania porządku i czystości w budynkach admi

nistracyjnych Prezydium PRN oraz nadzorowanie w 
tym zakresie MRN i GRN,

— dekoracji budynków administracyjnych,
— przeprowadzania remontów bieżących i kapitalnych bu

dynków administracyjnych, konserwacji inwentarza 
biurowego,

— gospodarcze sesji Powiatowej Rady Narodowej oraz 
zjazdów i uroczystości urządzanych przez Prezydium 
PRN,

— konserwacji sprzętu przeciwpożarowego oraz nadzoru 
nad przestrzeganiem bezpieczeństwa i higieny pracy po
mieszczeń i magazynów,

— gospodarcze mieszkania reprezentacyjnego Przewodni
czącego Prezydium PRN,

— umundurowania woźnych, kierowców, dozorców i sprzą
taczek,

— prowadzenia ksiąg inwentarza ruchomego,
— prowadzenia rejestru skarg i zażaleń wpływających do 

Prezydium PRN,
— udzielania pomocy Prezydiom MRN i GRN w zakresie 

spraw gospodarczych oraz nadzoru nad ich działalnością 
w tym zakresie.

14. Sekretariat Komitetu Kultury Fizycznej 
i Spraw Turystyki

I. Zakres działania.

§ 1.
Do zakresu działania Sekretariatu Komitetu Kultury Fi

zycznej i Spraw Turystyki należą sprawy:
— zabezpieczenia prawidłowej realizacji i nadzoru nad 

wykonywaniem (względnie bezpośredniej realizacji) 
uchwał i zarzadzeń Powiatowej Rady Narodowej oraz 
Powiatowego Komitetu Kultury Fizycznej, jak również 
uchwał i zarządzeń nadrzędnej rady narodowej oraz 
niezbędnych komitetów kultury fizycznej i komitetów 
turystyki,

— sprawowania nadzoru nad realizacją kierunkowych za 
dań w dziedzinie kultury fizycznej ustalonych przez wła
dze państwowe, a realizowanych przez różnorodne sto
warzyszenia w. f. i sportu,

— współdziałania ze wszystkimi zainteresowanymi insty
tucjami w rozwoju w. f., sportu i turystyki,



— udzie lan ia  z ram ienia p a ń s tw a  poparcia  d la  ro zw o ju  
pow szechnego w ychow ania fizycznego, w szczególności 
po p rzez:
a) zorganizow anie i ro zw ijan ie  dz ia ła ln o śc i p o w ia to w e 

go ośrodka wychowania fizycznego  o szerok im  p r o 
g ram ie  działania, stosow nie do lokalnych p o trz e b  
i m ożliw ości,

b) in ic jow an ie  i okazyw anie pom ocy w  rozw ijan ia  
różnorodnych  form  o rg an izacy jn y ch  w ychow an ia  f i 
zycznego, ja k  również o rg an izow an ie  m asow ych  im 
p rez  sportow ych, pokazów  gim nastycznych, św ią t, f e 
stynów , kursów , zlotów itp .,

c) p op ie ran ie  rozw oju g im n asty k i p ro filak tycznej w  z a 
k ładach  p racy  oraz g im n asty k i leczniczej i w y ró w 
naw czej, ja k  również o rg an izac ji ak tyw nego w y p o 
czynku lu d z i pracy w zak ład ach , grom adach, o s ie 
d lach  itp.,

p ropagow anie powszechnegd w y ch o w an ia fizycznego, w  
tym  państw ow ej i m łodzieżow ej odznaki sp raw n o śc i 
fizycznej, s tw arzając dogodne w aru n k i je j re a liz a c ji,

e) p op ie ran ie  i organizow anie budow nictw a p ro s ty c h  
u rządzeń  sportow ych s iłam i społecznym i p rzy  f i n a n 
sow ej pom ocy państw a,

f) b ad an ia  po trzeb  w  zakresie  k a d r  nauczycie lsk ich  i 
in s tru k to rsk ich  w ychow ania fizycznego, o raz ich  z a 
bezpieczenia poprzez W K K F i w ładze szkolne,

g) b ad an ia  stan u  zaopa trzen ia  w  artyku ły  sp o rto w e  
oraz zgłaszanie odpow iednich  w niosków ,

— o rgan izacji zdaw ania norm  n a  p aństw ow ą i m łodzieżow ą 
odznakę spraw ności fizycznej o raz p row adzen ia  z w ią z a 
nej z ty m  dokum entacji,

— w spółpracy  z w ładzam i szkolnym i w  zakresie o rg a n iz a 
cji i re a liz a c ji obow iązujących i dobrow olnych z a ję ć  
w ychow ania fizycznego i sp o r tu  d la  m łodzieży szk o ln e j,

— sp raw ow anie nadzoru nad w y chow an iem  fizycznym  w  
szkołach podstaw ow ych i p rzed s taw ian ie  w n iosków  w 
tym  zakresie ,

— spraw ow anie  nadzoru, k oo rdynow an ie  działalności o raz  
udzielan ie  pom ocy lokalnym  stow arzyszen iom  w . f. i 
sportu, ja k  rów nież w stępnego  op in iow ania w n io sk ó w
0 n ad an ie  osobowości p raw n e j ty m  stow arzyszen iom ,

— w spółdziałan ie  z zain teresow anym i w ładzam i i in s ty tu -  
sjam i w  zak resie  organizacji op iek i lek a rsk o -h ig ien iczn e j 
nad o b ję ty m i w ychow aniem  fizycznym  i sportem , o ra z  
w  zak resie  zapew nienia w łaśc iw ego  stanu  s a n ita rn o -h i-  
gienicznego urządzeń sportow ych  i u rządzeń  p o m o c n i
czych,

— kon tro li nad  w łaściw ym  zorgan izow an iem  opieki l e k a r 
skiej n a d  ćw iczącą m łodzieżą o raz  stanu  s a n i ta rn o -h i-  
gienicznego urządzeń sportow ych  i pom ocniczych,

— spraw ow anie  nadzoru nad b u d o w n ic tw em  pros tych  u r z ą 
dzeń spo rtow ych  oraz ek sp lo a tac ji i konserw acji w s z y 
stkich u rząd zeń  sportowych,

— prow adzen ie  ew idencji u rząd zeń  sportow ych,
— ad m in is trac ji obiektam i sp o rto w y m i stanow iącym i w ła 

sność p ań stw o w ą  i n iep rzek azan y m i w  uży tkow an ie  lu b  
dzierżaw ę stow arzyszeniem  w . f. i sp o rtu  lub  in n y m  in 
sty tucjom ,

— opiniow anie i inicjow anie z a o p a trzen ia  rynku  w  s p rz ę t  
sportow y i turystyczny ,

— p lanow anie  rozw oju tu ry s ty k i w  ska li pow iatow ej i p r o 
jek tow an ie  środków  służących do rea lizac ji tego z a d a n ia ,

— in icjow ania, koordynow ania i  opiniow ania p ro g ra m ó w
1 środków  działan ia  te renow ych  o rganów  a d m in s i tra c j i  
państw ow ej, in sty tucji, p rz e d s ię b io rs tw  I o rg a n iz a c ji 
społecznychw  zakresie zagospodarow an ia  tu ry s ty czn e g o , 
inw estycji, recepcji i obsługi tu ry s ty czn e j, p ro p a g a n d y  
i in fo rm ac ji tu ry s tyczno -k ra joznaw cze j oraz szk o len ia  
k ad r tu ry stycznych ,

— in ic jow an ia , pop ieran ia  i p ro w a d z e n ia  dzia ła lności w  
zakresie propagandy , tu ry s ty k i i  k ra joznaw stw a,

— w spó łdziałan ie  z w łaściw ym i o rg an am i państw ow ym i w  
zakresie  ochrony przyrody i op iek i n a d  zaby tkam i k u l 
tu ry  narodow ej oraz zachow ania sw ojszczyzny,

— w spó łdzia łan ia  z organam i p ań stw o w e j in spekcji s a n i
tarnej w  zakresie  szerzenia k u ltu ry  san ita rn e j,

— za ła tw ian ia  sk a rg  i zażaleń k ie ro w an y ch  do P K K F ,
— organ izacji, koordynacji i k o n tro li p ra c y  sp raw ozdaw czo - 

sta ty styczne j prow adzonych p rzez  stow arzyszen ia  w . f . 
i  sportu ,

— z b ie ra n ia  z e s ta w ie ń  i a n a l izo w an ia  danych sprawo
z d a w c z o -s ta ty s ty c z n y c h  dot. k u l tu ry  fizycznej, zgodnie 
z o b o w ią z u ją c y m i p rzep isam i w  ty m  zakresie,

— p rz y g o to w a n ia  a n a liz , ocen i p ro je k tó w  uchwał dot. sta
nu  i ro z w o ju  w y ch o w an ia  fizycznego , sportu, tyrystyki 
i k ra jo z n a w s tw a  (m. in. d la  P R N ) oraz przedstawienia 
n a  ich p o d s ta w ie  w n iosków  dot. ro zm ia ró w  pomocy pań
stw a , k o n ie c z n e j d la  da lszego  praw idłow ego rozwoju 
p o w szech n eg o  w y ch o w an ia  fizycznego , sportu i turystyki

— obsług i o rg a n iz a c y jn e j P K K F , a w  szczególności:
a) o p ra c o w a n ia  p la n ó w  n a ra d  i posiedzeń ,
b) o rg a n iz o w a n ie  n a ra d  o raz  p o sied zeń  PKKF oraz ich 

p ro to k ó ło w a n ie ,
c) e w id e n c ji  u c h w a ł i z a rząd zeń  P K K F  oraz aktów nor

m a ty w n y c h  w  dziedz in ie  w ychow ania  fizycznego 
sp o rtu  i  tu ry s ty k i ,  ja k  ró w n ież  kon tro la  ich wykona
nia,

d) z a ła tw ia n ia  s p ra w  w y n ik a ją c y c h  ze stosunku PKKF 
do in n y c h  o rg an ó w  a d m in is tr a c j i  państwowej oraz 
in s ty tu c ji ,

e) p ro w a d z e n ia  ew id en c ji cz łonków  PK K F oraz spraw 
z ty m  z w ią z a n y c h ,

f) z b ie r a n ia  a k tu a ln y c h  in fo rm a c ji prasowych o pracy 
P K K F  o ra z  s to w arzy szen iach  w ychow ania fizycznego 
i sp o r tu ,

— p ro w a d z e n ia  k a n c e la r i i  ogólnej P K K F ,
— zw iązan e  z  n a d a w a n ie m  p ań s tw o w y ch  odznaczeń oraz 

ty tu łó w  i n a g ró d  sportow ych .

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2 .

C a ło k sz ta łte m  p ra c y  S e k re ta r ia tu  k ie ru je  Przewodniczący 
P ow iatow ego  K o m ite tu  K u ltu ry  F izyczne j.

15. Wydział S k u p u

I. Zakres działania
§ 1.

W ydzia ł Sk u p u  P re z y d iu m  P o w ia to w ej R ady Narodowej 
jako te re n o w y  o rg a n  a d m in is tra c ji państw ow ej kieruje 
dziedziną s k u p u  i k o n tr a k ta c j i  p ro d u k tó w  rolnych należą
cych do w ła śc iw o ś c i P o w ia to w ej R ad y  Narodowej.

II. Organizacja wewnętrzna

§ 2.
D la z a p e w n ie n ia  w łaśc iw e j o rg a n iz a c ji p racy i funkcjo

n ow an ia  W y d z ia łu  S k u p u  dzie li się n a  następujące komórki 
o rg an izacy jn e :
1. R e fe ra t P la n o w a n ia ,  O rgan izac ji S kupu  I Kontraktacji 

o raz  S e k re ta r ia t .
2. R e fe ra t K o n tro l i .
3. Z espół In s tru k to ró w .

§ 3.

1. N a czele w y d z ia łu  sto i k ie ro w n ik , k tó ry  kieruje działal
nością  w y d z ia łu  i ponosi odpow iedzia lność  za pracą wy
d z ia łu  i je j  w y n ik i. K ie ro w n ik  Z esp o łu  Instruktorów obok 
sw ych  c z y n n o śc i w y stęp o w ać  b ę d z ie  jako zastępca kie
ro w n ik a  w y d z ia łu  w  w y p ad k u  je g o  nieobecności.

III. Szczegółow y zakres działania komórek organizacyjny^

§ 4.

Do z a k re su  d z ia ła n ia  poszczególnych  komórek organiza
cy jnych  n a le ż ą  sp ra w y :
1. Referat Planow ania, Organizacji S k u p u  i Kontraktacji 

oraz Sekretariat:
i) P ro w a d z e n ie  a n a liz y  tow arow ośc i podstaw ow ej produk

tó w  ro ln y c h  w  ce lu  w y k o rz y s ta n ia  je j przez właściwe 
o rg an a  d la  o p raco w an ia  w n io sk ó w  w  zakresie:
a) p e rs p e k ty w ic z n y c h  p lan ó w  sk u p u  produktów rol

nych ,



b) oceny skuteczności działania bodźców ekonomicz
nych dla dalszego rozwoju produkcji rolnej oraz e
wentualnego podejmowania w tym zakresie dalszych 
środków,

c) potrzeb rozwoju niektórych gałęzi przetwórstwa rol
no-spożywczego na terenie powiatu.

2) Wykonywanie zarządzeń organów centralnych ora? 
uchwał i zarządzeń Prezydium WRN i PRN w sprawach 
organizacji skupu i obrotu produktami rolnymi oraz 
kontrolowania ich wykonania przez inestytucje zajmu
jące się skupem i obrotem produktami rolnymi,

3) Wykonywania zadań wynikających z obowiązujących 
przepisów dot. obciążeń gospodarstw rolnych obowiąz
kowymi dostawami zbóż, ziemniaków i zwierząt rze
źnych oraz wnioskowanie w zakresie wysokości planów, 
norm i warunków dostaw.

4) Współpraca z Wydziałem Rolnictwa i Wydziałem Fi
nansowym w zakresie prawidłowego prowadzenia ewi
dencji użytków rolnych będących podstawą ustalania 
wysokości obowiązkowych dostaw zbóż, ziemniaków i 
zwierząt rzeźnych oraz wprowadzenia zmian w tej ewi
dencji.

5) Ustalanie wysokości obowiązkowych dostaw zbóż, zie
mniaków i zwierząt rzeźnych dla spółdzielń produk
cyjnych i innych gospodarstw uspołecznionych oraz 
kontrola przebiegu realizacji tych dostaw.

6) Wykonywanie wytycznych i zarządzeń Prezydium Wo
jewódzkiej Rady Narodowej i Powiatowej Rady Naro
dowej oraz Wydziału Skupu Prezydium WRN w sprawie 
zabezpieczenia wykonania planów obowiązkowych do 
staw skupu i kontraktacji produktów rolnych oraz 
przedkładania Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
wniosków i projektów uchwał w tych sprawach.

7) Prowadzenie sprawozdawczości z realizacji obowiązko
wych dostaw i równoważnika pieniężnego oraz analizo
wanie sprawozdań z wykonania planów skupu i kon
traktacji otrzymanych (zgodnie z instrukcją CUS) od 
instytucji i organizacji zajmujących się skupem, kon
traktacją i obrotem produktami rolnymi.

8) Sprawowanie w porozumieniu z zainteresowanymi in
stytucjami gospodarczymi oraz kółkami i organizacjami 
rolniczymi, kontroli działalności punktów skupu (pun
któw spędu), składów i baz w zakresie przestrzegania 
obowiązujących przepisów regulujących tryb i zasady 
przyjmowania produktów rolnych, rozliczeń producen
tów za dostarczone produkty rolne oraz zaopatrywanie 
ich w należną pomoc produkcyjną.

9) Sprawowanie nadzoru nad właściwym wyposażeniem
i urządzeniem technicznych punktów skupu (punktów 
spędu), składów i baz oraz podejmowanie kroków zmie
rzających do usprawnienia pracy tych jednostek.

10) Nadzór nad przebiegiem realizacji planów rozdyspono
wania skupionych produktów rolnych oraz podejmowa

nie środków w celu zabezpieczenia wykonania tych 
planów.

2. Referat Kontroli.
1) Systematyczne przeprowadzanie kontroli kompleksowych 

w prezydiach gromadzkich rad narodowych i gminnych 
spółdzielniach „Samopomoc Chłopska” w zakresie pra
widłowego prowadzenia ewidencji i dokumentacji obo
wiązkowych dostaw, równoważnika pieniężnego oraz re
alizacji Funduszu Rozwoju Rolnictwa a w Gminnych 
Spółdzielniach „Samopomoc Chłopska” w zakresie za
wierania i realizacji umów kontraktacyjnych, konfron
towania kwitów obowiązkowych dostaw i kontroli pracy 
punktów skupu zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2) Sporządzanie miesięcznych i kwartalnych sprawozdań
i przesyłanie ich do Wydziału Skupu Prezydium WRN,

3. Zespół Instruktorów.
1) Nadzór i kontrola oraz instruowanie służb skupu prezy

diów rad narodowych niższego stopnia w zakresie:
— wykonywania zadań wynikających z obowiązujących 

przepisów dotyczących ustalania wysokości obowiązko
wych dostaw zbóż, ziemniaków i zwierząt rzeźnych,

— przebiegu realizacji obowiązkowych dostaw i równoważ
nika pieniężnego,,

— prowadzenie ewidencji i sprawozdawczości z wymiaru
i realizacji obowiązkowych dostaw i równoważnika pie
niężnego,

— przestrzeganie przepisów dotyczących udzielania ulg
i zwolnień dokonywania sprostowań w obowiązkowych 
dostawach zbóż, ziemniaków i zwierząt rzeźnych.

2) Nadzór i kontrola jednostek i organizacji zajmujących 
się w skali powiatu skupem produktów rolnych w za
kresie prawidłowego sporządzania i obiegu dokumentów 
stwierdzających wykonanie dostaw obowiązkowych zbóż, 
ziemniaków i zwierząt rzeźnych.

3) Załatwianie w oparciu o obowiązujące przepisy odwołań 
w sprawie wysokości obciążeń obowiązkowymi dostawa
mi zbóż, ziemniaków i zwierząt rzeźnych oraz kart i za
żaleń producentów w zakresie obowiązkowych dostaw 
wymienionych produktów.

4) Organizowanie pracy informacyjno-propagandowej w 
zakresie skupu i kontraktacji produktów rolnych oraz 
realizacji obowiązkowych dostaw zbóż, ziemniaków
i zwierząt rzeźnych.

5) Instruowanie i ocena pracy pracowników prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia, zajmujących się sprawami 
skupu.

Organizację wewnętrzną i zakres działania Wydziałów
podano według stanu na dzień 15 października 1960 r.
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