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S P R A W O Z D A NIE 

Zarządu Miejskiego Ligi Kobiet w Wieluniu za rol971 

Stan organizacyjny 

Ilość kół LK - 9 KRM - 1 ł cznie - 10 

Liczba członkiń LK - 430 KRM - 70 " - 500 

Ilość przeprowadzonych zebrań ZM LK - 95 

Zarżąd Miejski Ligi Kobiet w swej pracy polityczno-społecznej 

wykorzystuje współdziałanie z członkami rad narodowych oraz 

komisji rad narodowych. 

WielokrCll7tnie w zebraniach kól LK uczestniczyli członkowie 

r~d narodo~ych wyjaśniając problem szeroko dyskutowany przez 

nasze członkinie jak np.: budowy źłobka na terenie miastao 

Również w obecnośc1h radnych kobiety postulowały zorganizowanie 

pełnej opieki nad matk~ i dzieckiem przez objęcie wsz stkich 

kobiet cięźarnych badaniami oraz zapewnienia patronażu nad 

now6rodkami przez lekarzy, płożne i pielęgniarkio 

Wniosek ten radni przedłożyli' na sesji, która podjęła uchwałę 

w tym zakresie zobowi~zując Komisję Zdrowia i Opieki Społecz­

nej do śledzenia przebiegu realizacji postanowień niniejszej 

Uchwały„ 

Wnioski stawiane przez kobiety na zebraniach kół LK a dot czą­

ce: systematycznego i stałego podnoszenia poziomu świadczeń 

leczniczo-zapobiegawczych poprzez zwiększenie dostępczości 

i ciągłości lecznictwa otwartego, zamkniętego i pomocy dorad­

czej oraz uruchomienia Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiolo­

gicznej w ieluniu Laboratorium z pracowniami oraz podręczne 
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laboratorium w Wieluńskim Przedsiębiorstwie Budowlanym i w 

"Polmo" w Pr a szce znalazły odbicie w posiedzeniach sesji 

i uchwałach rad narodowych. 

Spotkań z r•dnymi było - 10, naktór eh uczestniczyło - 371 

c złonkiń nasze j organizacjio 

DZiałaczki Ligi Kobiet w ilo ś ci - 7 ucze stniczą aktywnie 

w pracach komisji i Plenum ~rontu Jedności Narodu~ 

Liczba obsłużonych zebrań kół LK przez sekretarza ZM LK - 25 

przez aktyw ZM LK - 69 

W Skład Komisji wchodzi - 5 członkiń. 

-. 1. Komd.sja w zakresie wychowania. s połe czno-peli t ycznego i obywa-

telskiego oraz upowszechnienia kultury może poszczycić się 

pewnymi osiągnięciamio 

Członkinie LK dość masowo biorą udział w obchodach swiąt 

państwowych i okolicznościowych~ Przykładem tego może być 

aktywny ich udział w s potkaniach .z pisarzami,, artystpmi, 

lllllzmi zasłużonymi i działaczami polityczno-społecznymi 

organizowanych przez PDK, Koło Pr_iy jaciół Biblioteki 

i Muzeum Ziemi Wieluńskiejo 

Udział nasz eh członkiń na t ych spotkaniach nie jest biernyo 

W dyskusjach biorą czynny udział wykazują c żywe zainteresowa­

n'ie omawianymi problemami. 

Oto kilka przykładów: 

spotkania z aktorami - Barbarą Brylską, Marczewskim i Zespołem 

Aktorów Scen Warszawskich. Inne wiczornice dotyczyły okresu­

okupacyjnego oraz osi gni ę ć naszego miasta 1 powiatu w okresie 

Polski Ludowej. 
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łf~ wystawę w Muzeum Ziemi ieluńskiej na temat JO-lecia PPR 

wybrały się członkinie 5-ciu kó ł LK . Trzy koła LK wzięły 

udział w konkursie pt. 11 Co wiem o Kraju Rad". Impreza ta 

wypadła niezwykleg ciekawie, a Komisja jurorów miała problem 

z wytypowaniem zwycięzców, ponieważ poziom przygotowania do 

tego konkursu był ba r dzo wyrównanya W organizowaniu w/w imprez 

pomagają nam chętnie i aktywnie zarówno czynniki polityczno­

s połeczhe jak i ośrodki kultury nasze go miasta. 

W ramach wsp6łpracyzZBOWiD-em odbyłą się spotkanie z kon~ta­

ntami III Powstania Sląskiego, które skupiło bardzo dużo 

członkińnaszej organizacji . Ta odległa tematyka dzięki uczestnictv 

ludzi biorą cych udział w walce o polskość wywołała żywy oddzwięk 

wśr6d członkiń nasze j organizacji. 

2. W zakresie pomocy rodzinie w jej funkcj ach wychowawczych KO 

podjęła szeroki front pomocyo 

We wszys~kicij kołach LK przeprowadzone zostały prelekcje na 

temat - Autorytet rodziców i ich współdziałanie ze szkołą. 

Tema t ten wywołał ożywion dyskusję kobiet i był z pewnością 

niezwykle konieczny w t eh środowiskacho Sądzimy, że w dużej 

mierze stał si ę pomocą matkom w sprawowaniu funkcji wychowaw­

czych nad dzieckiem. 

Drugą formą pomocy rodzicom uczniów kończ cych szkołę podstawową 

były przeprowadzone w klasach ósmych pogadanki na tema~ kryteriów 

wyboru zawodu. 

W zakresie pracy wychowawczej prowadzone s~ również różnorodne 

formy dzi ałania przy współpracy ydziału Oświaty PPRNf, KP MO 

i 7 l'Prokuratury. Dotyczą one organizacji czasu wolnego dzieci 

i młodzieży. ~ tym celu udostępnia się boiska szkolne i sprzęt 

sportowy. Organizuje się wycieczki, rozgrywki sportowe i inne 
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imprezy o charakterze masowym. Szczególną uwagę na tego rodzaju 

działalność zwraca się w okresie ferii zimowych i letnicho 

Ponadto KO przy współpracy ·ydziału Oświaty i KPMO wysunęła 

wnioski w zakresie działania zapobiegawczeg~ w stosunku do 

dzieci i młpdzieży zaniedbanej i trudnej, która c zęsto wchodzi 

w kolizję z prawerm i normami życia społeczneg~o 

JoJednym z interesują cych kobiety problemów jest wiedza z zakresu 

zdrowia i planowania rodzinyo W zwią zku z powyżs ·~ym Komisja KO 

zabezpieczyła udział na zebraniach kół LK lekarza kobiety 

ginekologa, która uczestniczyła w wieczorach pytań i odpowie­

dzi na temat chorób kobiecycho ieczory te skuJPXiły maSbwy 

udział członkiń, które stawiały wiele pytań je nurtująceo 

Ponadto zorganizowano przy wsp!łudziale Wydziału Spraw 

Wewnętrznych PPR.N S1[10tkanie z nowożeńcami, na którym przepro­

wadzono prelekcję prawną, higieny współżycia małeeńskiego 

i planowania rodziny~ Jednocześnie omówiono sposób racjonal­

ne go żywienia rodziny wraz z degustacją kanapek propagują­

cych umiejętne wykorzystanie past z serów twardych i miękkicho 

4.Jednym z problemów nurtują cych środowisko kobiece jest walka 

z &lkoholizmemo Temat ten bardzo częsta wypłY""a na zebraniach 

kół. Dość szeroko został on przedyskutowany na masowym zebra­

niu przedzjazdowymo Kobiety ~ysuwały postulaty pod adresem 

władz miejskich i ipołecznego komitetul?rzeciwalkoholowego 

mające na celu przeciwdziałanie rozpijania mę źów~ Jednym 

z nich jest domaganie się zlikWidowania porannej sprzedaży 

piwa w kioskach i sklepach spożywczych~ 

5.Działalność naszej organizacji w miarę możliwości propagowana 

jest za pośrednictwem prasy i miejscowego r&diowęzła oraz 

uroczystości i imprez przez nas organizowanych. 
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W mi~nionym roku prasa wojewódzka informowała o spotkaniu 

aktywu kobiecego .z działaczami polityczno-społecznymi naszego 

mi a sta i powiatw na temat osi~gnięć organizacji 25-lecia..-LK, 

o akademii z okazji 8-marca , na kt6rej wystąpił zesp6ł amator­

ski LK ze sztuką Zofii Jaremko - Pytowskiej pto "Trzy Prawdy" , 

kt6ra spotkała się z ogromnym aplauzem zebranej publiczności 

i Władz powiatowych~ Ponadto pras~ donosiła o inicjatywie 

ZM LK podjętej z okazji MDD to jest zorganizowaniu spotkań 

działaczek LK z ogniskami wychowania przedszkolnegoo Członkinie 

LK wesp6ł z wychowawczyniami z przedszkola zorganizow ały 
' 

wśród przedszkolaków konkursy taneczne, recytatorskie, piosen­

karskie i sprawnościowe~ Nagrodą dla zwycięzc6w był~ słodycze 

kt6rych zakupiono na kwotę 2.060,- otrzymanych z zakładów pracy. 

Dla spopulary zowania działalności LK podejmowałyśmy r6wnież 

organizowanie pokazu mody odzieży wiosennej i nowoczesnego 

sprzętu gospodarstwa domowego wraz z ~ysprzedażąo 

1, -szystkie podejmowane przez nas akcje wyrabiaj-ą dobrą opinię 

w spo~eczeńs twie naszego mi asta o działalności LK . 

Do propagowania działalności LK wykorzrstujerny równie ż miejscowy 

radiowęzeło Rozreklamowałyśmy przez niego możliwości szerokiej 

pomocy kobietom Komisji Prawno-Społecznej~ W .wyniku tej akcji 

pow ażnie zwiększyła si ę ilość kobiet potrzebuj ~ cych porady 

prawnej nie tylko z terenu mi as ta, ale i powiatuo 
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Formy pracy KO. 

R o d z a j --------------------------------------------------------------Zagadnienie Literatura Kultuta i Pedagogi- Planowanie 
polityczne sztuka ekonomika zacja rodziny 
społeczne życia rodzo rodziców 

·----------------ii~ść ___ L=Ea ___ ii~ść--t=Ea-11;ść--t=0~--ri~ść-L=Ea-11~ść--t=0~ 

·------------------------~~~~----------~2~2--------~2~~--------~2~~--------~2~-
Wystawy l 124 
·---------------------------------------,--------------------------------------
Spotkania odczy­
ty, wykłady 
imprezy okolicz- 22 1269 3 97 1 69 18 362 3 101 
nościowe,narady, 

.!~P·-------------------------------------------------------------------------
Konkurs "Co wiem 
o Kraju Rad" 1 21 

·-------------------------------.4----------------------------------------------
O g 6 ł e m 24 1414 97 1 69 18 362 101 

·------------------------------------------------------------------------------

• 

Poradnictwo rawno-Społ eczne~ 

-----------------------------
1. trzech kołach blokowych LK istniej1 poradnie terenowe 

które samodzielnie załatwiają sprawy dotyczą ce porad prawnych, 

zatrudnienia i socjalnycho 

Porady w/w były udzielane 37 razyo Najwięcej kobiet zgłasza 

się do naszej organizacji z terenu wsi w mniejszycm stopniu 

z mia sta. Są to kobiety przeważnie pochodzą ce z rodzin robot­

niczych lub jedyne 'ywicielki rodzin~ 

2. Na terenie naszego mi sta są organizowane przez naszK Zarząd 

spotkania z nowożeńcami. Prelegentami są: prawnicy,lekarze, 
• 

psycholodzy i .przedstawicielka Komisji gospodarstwa domowego 

popularyzująca r acjonalne żywi enie rodziny z uwzględ ieniem 
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właściwego wy~orzystania pro·duktów spożywczych. 

r roku sprawozdawczym odbyło się j edno spotkanie, w którym 

wzięło udzia~ - 69 osób. 

Organizują c po y ż sze spotkanie ściśle współpraow~i„m~ V/ydziałeill 

Spraw V ewnętrznych PPRN i Zarz dem Towarzystwa SWiadomego 

Macierzyństwa. Podczas tego spotkania była przeprowadzona degust 

cja kanapek popularyzuj~ca przetwory serów tWłlrdych i miękkich . 

Kobiety 17 - razy ucze stniczyły w spotkaniach nad projektami 

aktów prawnych dotycz cych - kobiety, dziecka i rodziny. 

Liczba uczestniczek w powyższ eh spotkaniach - 229. 

J. Z ramienia naszego Zarz~du pełnomocnikiem jest radca prawny 

Wójciak Jan. V ystępował w s ą dzie w sprawach alimentacy j.nych -

29 razy, rozwodowych - 14 razy i adaptacji dziecka - 1 raz. 

Radca Pra\vny jest w ścisły'Il kontakcie z PKPS w sprawach 

alimentacyjnych„ 

okresie sprawozdawczym napisano. - 63 pozwy w sprawach docho­

dzenia alimentów i w sprawach cywilnych„ 

4. Ko~isj przy współudzmale Wydziału Oświaty PPRN , Prokuratury 

i KPMO zorganizowała naradę, na której omawiane były kierunki 

działalności w zakresie wychowania dzieci i mł o dzieżyo 

W wyniku narady powstają " t r ó j k i" , które maj1 na celu 

przeprowadzanie.. systematycznej kontroli w miejscach publivz­

nvch /Xina, kawairnie, stancje prywatne/„ 

5~ Na terenie naszego miasta są prowad 7-one szkolenia na tematy 

prawne, w których licznie bierze udział aktyw Ligi ~obieto 
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Praktycznie powiat n~sz nie korzystał w 1971 r. z funduszu 

przeznaczonego na szybkie zorganizowanie dodatkowych miejsc 

pracy ze szczególnym uwzględnieniem zatrudnienia kobiet. 

ieluńskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego w ieluniu 

korzystał o z tego rodzaju środków w wysokoś ci l.oJo tys.zł o 

przeznaczyło j e jednakże na rozbudowę tapice~ni w Pajęcznie 

/środki uzyskane poprzez PPRN w Pajęcznie/o W wyniku realizacji 

inwe s tycji przyrost produKcji rynkowej wyniesie 6.624 tys.zło 

Pr zyrost zatrudnienia ogół em / z powiat Paję czno/ 44 osob~ w tym 

kobiet - 36. 

' latach 1 970/71 przedsi ębiorstwa nszego powiatu nie realizowały 

inwestycji z f unduszu aktywizacji małych miast~ ~a bieżącą 

5-latkę, przewidywana jest realizacja z w/w funduszu Zakładu 

Odzieżowego przez Powiatową Spółdzielnię Pracy Usług ielobran­

żow~ch w ieluniu kosztemca 10 mln.zło Przewidywane zatrudnienie 

oko ło 120 osób / 98 " kobiety I°' 

a prze s trzeni ostatnich lat s zkolenie kobiet przeprowadzane jest 

przez przedsiębiorstwa w miarę występowania potrzeb w tym zakresi 

tąd też szkolenie z reguły przybiera formę przyuczenia do zawodu 

bezpo średnio na stanowisku roboczym~ y ją tek stanowi prac~w syst 

mie produkcji nakładczej, gdzie warunkiem otrzymania zatrudnienia 

jest wykazanie w formie egzaminu wymaganych umiejętności po ewent 

nym bardzo kr ót ki m przeszkoleniu°' 

Fundusz inwestycy jny wykorzystywany w sposób prawidłowy - pierwsz 

ństwo mają jedyne żywicielki rodzin. 

1 sp6łudział z inicjatywJ instancji LK w zakresie z agadnień zatrud 

nieni a , szkolenia, usprawnienia pracy handlu mają raczej charakte 

indyw idualnych wyst~pień pos zczegó ln eh członkiń Zarządu Miej­

skiego lub IComisji Aktywizacji i Zatrudnienia z tytułu pełnienia 
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funkcji społeczn eh lub zawodowych. tanowisko organizacji 

kobiecej w w/w sprawach zostało przekazane na Plenum KP PZPR 

w dniu le.maja 1971 r. i znalazło pełn1 aprobatę w podjętej 

uchwale. 

2. ielkość produkcji nakładczej, zatrudnienia i perspektywy 

wzrostu do roku 1975 w przedsi~biorstwach, w których wielkości 

te s~ stosunkowo duże przedstawia poniższe zestawienie o 

------------------------------------------------------------------------------1 
założenia wskai biki procentowe 

yszczeg1lnienie 
produkcjaprodm 
wykon. wykonan. 
w 197or. w 7lr. 

na -----------------------------
l 975r o dynamiki wykon. dynamika 

planu 5-letnia 
?lro 

------------------------------------------------------------------------------1 
prod.ntikładcza 
w t ys .zł. 

udział prod. 
nakładczejdo 
prod.ogółem 

14. 278 

1.3,o 

28. 866 

2o„4 

25 .loo 2o2 ,9 159,0 175,0 

15,0 

fundusz pł.nakład­
ców w tys.zł. 2.432 2 0585 J.7lo 106,J 78,7 152,4 

zatrudnienie 
nakładców 

średnia płaca 
miesięczna 

222 289 J.35 lJo,l 98,9 15o,9 

913 746 923 81,7 76,0 lol,o 

Podane wielkości jakkolwiek dotyczą tylko 3-ch przedsiębiorstw 

charakteryzuj~ sytuację na odcinku pracy nakładczej i to od 

strony po~tywnej~ Niekorzystne odchylenia wynikają B koniecz­

no'Aci przesunięcia Zlildań i środków z tym zwi zanych do produk­

cji w zakładach zwartych z uwagi na spe:fyfikę technolog:ii. produk• 

cji. 

Główne asortymenty wykonywane w systemie pracy nakładczej to: 

bielizna i odzież na potrzeby szpitali, wyprawki niemowlPce, 

produkcja odzie żowa w ogóle w tym także ręczniki, ściereczki , 
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woreczki do m\fi i cukru, suk~nie i inne, chemigraficzna, 

gorseciarska.Chatakter produkcji decyduje o tym, że z ogó łu 

zatrudnionych, 98 °4 to kobiety . 

Przewidywany dynamiczny rozwój produkcji nakładczej zgodny 

jest z kierunkami wzrostu zatrudnienia kobiet zawartymi 

w Uchwale Plenum KP PZPR i Plenum ZM LK. 

Gross usług zarówno pod wzgl dem wartości jak wachlarza 

świadczy Powiatowa Spółdzielnia racy Usług Wielobranżowych 

w Wieluniuo Możliwości takie pow stały w latach poprzednich 

na skutek zrealizowania poważnych inwestycji. Sieć usług 

w zasadzie prawidłowao Natomiast w zakresie rodzaju usług 

potrzeby niezaspokojone są przede wszystkim w zakresie 

motoryzacji. związku z tym na lata 1972 - 74 przewidywana 

jest budowa Stacji Oeał:ugi amochod6w przez w/w spółdzielni ·• 

Pod adresem tej że Spółd zielni wysuwano postulat budowy 

pralni, zll.Illierzają cy do poprawy warunków pracy w stosunku do 

aR~ alnie i~tniej cych zwiększenia wartości świadczonych_ 

usług jak równie ż podniesienia ich jakości. Postulat jednakże 

nie może być s pełniony z uwagi na duży zakres realizowanych 

inwestycji przez Spółd zielnię /przewidyw ane ZQdania op-isane 

wyżejJ . 

Stosunkowo duża rozbie żność między zapotrzebowaniem a podażą 

usług wyst ~puje w zakresie zaopatrzeni a w gaz bez-przewodowy. 

Srednio-rocznie MPGK zapewnia zainstalowanie gazu bezprzewodo­

wego u 10-ciu dalszych odbioców przy 4-5-krotnie wi ększym 

za;}X>trzebowaniuo 

Oprócz w/w niez~spokojone potrzeby występują w zakresie usług 

specjalistycznych np. napr awa artykułów gospodarstwa domowego, 

urządzeń chłodniczych bę d cych wd spozycji j ednostek handlowychc 
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Problem pracy w nmepłenym wymiarze godzin nie znalazł w pełni 

zastosowania. Obserwuje się tendencję do zamiany jednego etatu 

na 2 pół et~ty, co w pewnym sensie jest sprzeczne z zasadami 

prawhymi przyj~tymi w tym zakresie. Niemniej jednak jednostki 

handlowe otrzymały wytyczne w tym zakresie z jednostek nadrzęd­

nycho Realiz2cja powy ższych postulatów w większym zakresie 

nastąpi w okre s ie p6 Żniejszymo 

3oRealizując porozumienie zawarte pomiędzy Z rządem Głównym LK 

a Ministerstwem Handlu \~ ewnętrznego przekazano w ajencję 

6 restauracji /w skali powiatu/ i 16 sklepów spożywczycho 

Niedomogi i zadtrzeż enia wynikają ce z tej formy prowadzenia 

punktów handlowych to:: 

- pogorszenie jakości świadczonych usług /w lokalach gastrono­

micznych1 ajenci zatrudniali młody personel z uwagi na niższy 

fundusz płac angażowany przez t ych pracowników, a co za tym 

idzie personel o niżsBych kwalifik cjach/~ 

pogorszenie cz stości lokali handlowych - pogoń za. obrotamio 

Zasltrzeżenia te stwierdzono w czasie przeprowadzanych kontroli, 

w których uczestniczyła członkini Komisji Zatrudnienia przy ZM LK 

Sytuavja ta powodu.je, że władze terenowe odchodzą od tej formy 

handlu. 

4o Dotychczasowa sieć placówek handlowych nie nasuwa zasadniczych 

zastrzeżeń, wszystkie zmiany przeprowadzane JPlI'Zez dyrekcję 

prze dsiębiorstw zmierzają do stworzenia ci~gów handlowych_, 

osiągnięcia czystości branż i są zgodne z wytycznymi w tym 

zakresie. Koordynacja t ych zagadnień o~bywa si~ poprzez 

Wydział Handlu i Przemysłu PPRN przy współpracy Komi~ji Zaopa­

trzenia Ludności przy PPRN, kt6rejczłonkiem jest przewodnicząca 

Komisji Aktywizacji i Zatrud!iienia przy ZM LK. 
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Dla poprawienia jednakże sytuacji w tym zakresie a szczególnie 

zaspokojenia potrzeb ludności w nowo powstałych osiedlach 

mieszkaniowych w Wieluniu opracowano w FPRN plan budowy pawilonów 

ijandlowych i spożywczych w ramach inwestycji pozalimitowych 

w liczbie 12 /do r.1975 z tego 1 pawilon w Praszce/o 

Przewidywany koszt budowy pawilonu około 1 mln .zł . Realizacja 

powyls zego po1111oli na wygospodarowanie pomieszczeń na usługi. 

5o Wyżej wymienione zagadnienia nie były przedmiotem posiedzeń ZM LK 

ani PPRNoo 

6. Nie podejmowanoo 

7. Współpraca dobra poprzez członkinie Komisji Zatrudnienia przy 

ZM LK, z których jedna jest pracownikiem Wydz oZatrudnienia , jedna 

V.ydz.Prz~rnysłu i Handlu , jedna uczestniczy w paacch Komisji 

Z opatrzenia Ludności przy PPRN~ 

8. Komisji Aktywizacji i Zatrudnienia przy ZM LK liczy 4 osobyo 

Osiągni ~ cia w pracy Komisji ujęte są w sprawozd2niach. 

Trudności - s121eroki wachlarz zagadnień, ograniczone mmżliwośc i 

r ealizacji niektórych posunięć z uwagi na kwalifikacje kobiet 

/a w zasadzie kw•lifikacji brak/ charakter prodakcjiw istniejących 

przedsiębiorstwach~ niepełne zrozu~ienie ze stroby dyrekcji 

przedsiębiorstw, ograniczenia in estycyjne, etatowe i inne~ O t ych 

sprawach Zarzi:} d Miejski LK mówił w koreferac ~ składanym na Plenum 

KP PZPR w dniu le.maja 1971 ro w sprawie problemu z~trudnienia 

kobiet w powiecie wieluńskim i aktualne możliwości jego; rozwi z.anilil 

Problemy socj ałne. 

1. Kom$$ija Socjalna odbyła w okresie sprawozdawczym 4 posiedzenia, 
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na których frekwencja była przeważnie loo %o Nieliczne nieobecnoś 

usprawli.Edliwiane były ważnymi okolic znościami. 

W Komisji pracuje aktyw składaj cy się z 5 - członkiń LKo 

2.Koło Blokowe LK i m. Joanny Żubr pod przewodnictwem kolo Smiechowic 

Jadwigi zajmuje się opieką nad '.32-ma dziećmi, które przebywają 

na placu gier i zabaw zorganizowanym systemem gospodarczym przez 

rodziców . 1 

W okresie sprawozdawczym ~członkini KRM otrzyma~a książeczkę 
mieszkaniowFl ufundowaną przez Szkołę ~Ulicy jną w Łodzią. 

'.3. Członkini Koła blokowego LK i m. Joanny Żubr z zawodu nauczycielka 

udziela korepetycje 6 - dzieciom potrzebującym pomocy w nauceo 

Korepetycje udzielane s~ w czynie społecznym. 

Na interwencję Komisji umieszczono w internatach Liceum Ogó lno­

kształcącego i Liceum Ekonomicznego 9-ciu uczniówo 

Aktyw KRM podjął stałą opiekę nad jedną pół sierotą przez 

ci~głe udzielanie pomocy materialnejo 

W Pa9stwowym Domu Dziecka umieszczono jedno dziecko na inter­

wencję KRK. 

W okresie jesiennym Komisja zajmowała si_ę przy jmowo.niem odzieży 

dla biednych, która była przekazywana do Opieki Społecznej przy 

PPRN. 

W okresie zimowym została zorganizowana choinka dla '.34 - dzieci 

sierot i p6łsierot , które podczas zabawy były obdarowane 

odzieżą i zabawkami otrzymanymi od członkiń LKo 

Za zorganizowanie powyższej i mprezy dla azfeci Zarząd nasz 

otrzymał podzi ,.. kowanie od Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej 

przy PPRN. 

z B:ezpaatnych obiadów w szkole korzysta 4- dzieci pochpdzących 

z rodzin alkoholików. 
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Komisja Socjalna brała czynny udział przy rekrutacji dzieci 

rodzin w:EJ.odzietnych do przedszkoli na kolonie letnie i obozyo 

~.Komisja Socjalna jest w ciągłym kontakcie z innymi organizacjami 

sp::>łecznymi w celu zapewnienia opieki nad dzieckiemo 

~oAktyw LK razem z opiekunami społecznymi działającymi przy 

PMRN i komitetach blokowych przeprowadŻił 21 - wywid6W 

środowiskowycho Wywiady były prze prowadzane na podstawie 

podań wniesionych do PMRN w sprawie przyznania zasiłku pieni · ż­

nego z przeznaczeniem na zakup opału, żvwności, bielizny itpo 

Komisja ściśle współpracowała z \'lyd zoZdrowia celem zabezpiecze­

nia opieki lel<:arskie j osobom niezdolnym do pracy, chorym i opu­

szczonym. 

Na wniosek Komisji umieszczono w Domu Opieki ob~Hadrynę 

Wojciecha oraz podopieczna Lewandowska Stefania uzyskała 

mieszkanie przy ul . Reformackiej 2, która poprzednio mieszkała 

w warunlcach }'opłakanych}'. 

z pomocy usługowej korzystało 18-tu podopiecznycho 

Komisja nawi~zała kontakt z Powiatowym2t Zarządem PCK w wyniku 

czego J - podppiecznym przydzielono stałąi bezpłatną opiekę. 

sióstr pogotowia. 

Ogólna liczba opiekun0w 17 

w tym kobiet - 16 /11 działaczek LK/ 

Jednym z ważnych problemów jest współpraca naszej organizacji 

z PKPS , która układa si ę dobrze . Zarząd nasz otrzymuje wiele 

pomocy ze strony PKPS .Każdy problem,kt6ry wymaga pomocy 
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z ich strony,czy też załatwienia wniosku jest życzliwie 

przyjmowany i w ramach możliwości realizowany. 

6. S_k_a_r_g_i __ i_ w n i o s k i 

Zarz~d nasz,jak i Zarządy kół blokowych LK starają się 

z nłatwiać sprawy interwencyjne "od ręki" systematycznie,na 

bieżąco. 
I„ ~c;~„ ...._ 

1 .w roku sprawozdawczym było spraw interwency jnycg...- .Mo "" 

2oPrzeważają sprawy - miest,kaniowe ,zatrudnieniowe i konflikty 

rodzinne. 

J.Sprawy powyższe zasadniczo nie są rejestrowane,ponieważ petenta 

kierujemy r a zem z naszą ·przedstawicielkFl do odnośnych władz 

celem pozytywnego załatwieniao 

~.Ws zystkie sprawy są załatwiane w terminie ustawowymo 

5.91)'7~ to są sprawy załatwiane pozytywnie. 

6.Wszelkie sprawy wpływajłl ce do naszej organizacji są z komitetów 

blokowych,PKPS i osób indywidualn;ycljo 

Sekret 9M LK 

. (_y~c~ 
1-1 Anna Perliceusz 

Przewodnicząca ZM LK 
(' 

. 1!UrA111l(tf4_ . 
1-1 Małg~~·a~a Frycholc 
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pis spotkań, pogadanek:, ~~pSez-okolicznościowych,prelekcji 

i pokaz6w, organizo ~anych przez Zarząd iejski Ligi Kobiet 

JJ ifl:ieluniu w r oKu 1971 . 

Ir-'":.!,"(; . Iloś_ć :; T e m a t : 

Z);,{ 7
' ·-·- 1 ·- Nie tyJ.ko dJ.a Pań 

odzaj: 

.::z ~-·· - ---·:;tg._ · :·" b.utor: tet ro dzic w 

8 

10 

l 

l 
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Kryteria wyboru z 1oau dia dziecka 

Sprawa kobiet wyniK j ca ze Zill1 ny 
polityki partii 

~pptkanie dzia!aczek ruchu Kobiecego 
z Kierownictwem poii tyczno- gospod ... 

kademia Pov i towa z OK ZJi i DK 
i obchodu ~5-iecia L ' 

Spotkanie z weterahami l II il:10\.,1st nia 
l skiego 

Znaczenie ewolucji Październikowej 
dla Polski Ludowej 

aK.cja sęndażowa 

pogad nKi 

pogadanki 

spotkania 

spotkanie 

kademia 

spotk nie 

odczyty 

2 · ieczory pytań i odpowiedzi na temat spotkania 
chorób kobiecych 

1 Spotkanie z aktywem kobiecym na temat spotkanie 
VI Zjazdu KC ZPR 

5 Spotkania z delegataą tow. 1 ałgorzatą spotkanie 
Frycholc na VI Zjazd KC PZPR 

1 Spotkanie z nowożeńcami spotkanie 

5 Uczestnictwo na wystawie JO-lecia PPR 

4 

1 

4 

17 

l 

1 

3 

l 

1 

Piel gnacja włosów w okresie letnim 

J ak urz~dzić nowoczesne mieszkanie 

Upowszechnienie wie dzy w zakresi ·e 
racjonalne go żywienia rodziny 

Kanapki z serów twardych i ~iękkich 

Odplamianie r6żnych tkanin 

6'1ito dowla i pi elęgn cja k'Niatów 
balkonowych i doni czkowych 

y 
: iszonK.i i marnaty 

.ok. b 1 rozn i z ry 

potkanie z KPMO 

pokazy 

film 

pogadanki 

pokazy wraz z degu· 
stacją 

pokaz 

prelekcja 

pogadanki 

pogadanka przez 
radiowę zeł 

spotkanie 
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1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

~ oralne problemy współczesnej rodziny 
alkoholizm i zatrudnienie 

Zasady dziedziczenia i dzi~ły spadków 

Ochrony własności społe cznej 

Ustawa antyalkoholowa 

- ierunki d ziałania 
dzieci i młodzie ży 

zakresie w chowania 

I nformacja zwi~ana z baborem uczniów 
do przyzakładowych szk6ł 

roblemy zatrudnienia kobiet w powiecie 

pogadanki 

prelekcj2 

prelekcja 

prelekcja 

spotkanie 

informqga prze: 
radiow .., zeł .::nie 
scowy 

plenum 

1 Zachęcanie kobiet do korzystania z poradni Ko pogadanka 

1 Spotkanie z podopie.cznymi spotk nie 
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